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BAB I 

RINGKASAN EKSEKUTIF 

 

PT Sehat Dari Sekarang merupakan perusahaan yang bergerak di bidang Wellness 

Event Organizer dengan fokus pada penyelenggaraan Corporate Wellness Event 

bagi perusahaan swasta, instansi pemerintah, dan perusahaan asuransi. Perusahaan 

menawarkan empat paket layanan, yaitu Start Well Package, Smart Care Package 

Influenza, Smart Care Package Injection Vitamin C, dan Signature Corporate 

Health Day, yang mengintegrasikan layanan kesehatan seperti Mini Medical 

Check-Up (Mini MCU), BMI Check, konsultasi dokter, vaksinasi, health talk, 

aktivitas olahraga, dan health exhibition dalam satu penyelenggaraan acara yang 

terstruktur. Melalui konsep tersebut, PT Sehat Dari Sekarang tidak hanya 

menyediakan jasa penyelenggaraan event, tetapi juga menghadirkan solusi 

kesehatan preventif yang mampu meningkatkan kesehatan, produktivitas, dan 

pengalaman positif bagi perusahaan maupun peserta. 

 

Pendirian PT Sehat Dari Sekarang dilatarbelakangi oleh meningkatnya kebutuhan 

perusahaan terhadap program kesehatan kerja yang kini menjadi bagian dari strategi 

organisasi dalam meningkatkan produktivitas, employee engagement, dan 

kesejahteraan karyawan. Peluang usaha ini didukung oleh regulasi mengenai 

keselamatan dan kesehatan kerja, hasil riset terhadap 97 responden yang 

menunjukkan 76,3% sangat tertarik dan 23,7% cukup tertarik terhadap 

penyelenggaraan Corporate Wellness event, serta meningkatnya tren pencarian 

digital terkait health talk, wellness program, Corporate Wellness, dan employee 

well-being. Selain itu, survei menunjukkan bahwa layanan seperti Mini Medical 

Check-Up, BMI Check, health talk, health exhibition, dan aktivitas olahraga 

merupakan program yang paling dibutuhkan perusahaan. Kondisi tersebut 

menunjukkan bahwa pasar Corporate Wellness memiliki prospek yang sangat baik 

dan membuka peluang bagi PT Sehat Dari Sekarang untuk menghadirkan layanan 

yang mengintegrasikan manajemen event dan layanan kesehatan dalam satu solusi 

yang komprehensif. 
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Dalam menjalankan usahanya, PT Sehat Dari Sekarang didukung oleh tim pendiri 

yang memiliki kompetensi di bidang manajemen event, pemasaran, dan 

pengelolaan keuangan, serta menjalin kemitraan dengan tenaga medis, narasumber 

kesehatan, dan berbagai mitra profesional. Operasional perusahaan juga didukung 

oleh aset dan teknologi berupa perangkat kerja, website perusahaan, media sosial, 

serta berbagai perangkat lunak untuk pengelolaan proyek, komunikasi, pemasaran, 

dan administrasi. Model bisnis perusahaan difokuskan pada Business to Business 

(B2B) dengan menyasar perusahaan menengah hingga besar melalui divisi Human 

Resources sebagai pengambil keputusan, serta Business to Business to Consumer 

(B2B2C) melalui kerja sama strategis dengan perusahaan asuransi untuk 

menghadirkan program Corporate Wellness kepada peserta yang lebih luas. 

Seluruh kegiatan operasional dilaksanakan secara terstruktur mulai dari identifikasi 

kebutuhan klien, perancangan konsep acara, koordinasi dengan mitra, pelaksanaan 

program, hingga evaluasi pasca kegiatan untuk memastikan kualitas layanan tetap 

terjaga. 

 

Kelayakan usaha PT Sehat Dari Sekarang didukung oleh struktur permodalan yang 

sehat melalui investasi mandiri para pendiri sebesar Rp300.000.000 tanpa 

ketergantungan pada pembiayaan eksternal. Berdasarkan proyeksi keuangan, 

investasi awal diperkirakan kembali dalam waktu 3 tahun 11 bulan 6 hari dengan 

Profitability Index (PI) sebesar 1,40, yang menunjukkan bahwa usaha layak 

dijalankan dan mampu memberikan keuntungan. Selain menghasilkan nilai 

ekonomi, PT Sehat Dari Sekarang juga diharapkan memberikan dampak sosial 

melalui peningkatan kualitas kesehatan dan produktivitas tenaga kerja serta 

membantu perusahaan mengimplementasikan program kesehatan kerja secara lebih 

efektif. Dengan dukungan pertumbuhan pasar, kebutuhan Corporate Wellness yang 

terus meningkat, sumber daya yang profesional, serta strategi bisnis dan keuangan 

yang terencana, PT Sehat Dari Sekarang memiliki potensi besar untuk berkembang 

sebagai penyelenggara Corporate Wellness Event yang profesional, terpercaya, dan 

kompetitif di Indonesia.


