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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jakarta sebagai institusi pendidikan tinggi vokasi memiliki 
peran strategis dalam menyiapkan sumber daya manusia yang kompeten, terampil, 
dan siap menghadapi tuntutan dunia industri. Pendidikan vokasi tidak hanya 
menekankan penguasaan teori, tetapi juga keterampilan praktis yang relevan 
dengan kebutuhan industri. Oleh karena itu, diperlukan suatu metode pembelajaran 
yang mampu menjembatani kesenjangan antara dunia pendidikan dan dunia kerja 
agar lulusan memiliki daya saing yang tinggi. 

Salah satu bentuk implementasi pembelajaran tersebut adalah melalui kegiatan 
Praktik Kerja Lapangan (PKL) yang menerapkan konsep learning by doing. Melalui 
PKL, mahasiswa diberikan kesempatan untuk terlibat secara langsung dalam 
lingkungan kerja industri sehingga dapat memahami penerapan teori yang diperoleh 
di bangku perkuliahan. Program ini juga merupakan wujud penerapan konsep link 
and match antara institusi pendidikan dan industri, dimana proses pembelajaran 
diselaraskan dengan kebutuhan nyata di lapangan. 

PT Bekasi Power sebagai salah satu unit jasa pembangkitan (UJP) milik PT 
Jababeka Tbk merupakan perusahaan yang bergerak di bidang pembangkitan listrik 
tenaga gas-uap (PLTGU). Sistem PLTGU merupakan sistem pembangkit yang 
kompleks karena menggabungkan pembangkit listrik tenaga gas (PLTG) dan 
pembangkit listrik tenaga uap (PLTU) melalui pemanfaatan panas buang 
menggunakan Heat Recovery Steam Generator (HRSG). Kompleksitas sistem 
tersebut menuntut tenaga kerja yang memiliki kompetensi teknis tinggi, 
pemahaman sistem yang menyeluruh, serta kemampuan menerapkan standar 
keselamatan dan operasional yang ketat. 

Dalam pelaksanaan PKL di PT Bekasi Power, mahasiswa ditempatkan pada 
Departemen Operasional yang terdiri dari divisi Central Control Room (CCR), 
Planner, dan Mekanik. Masing-masing divisi memiliki peran dan tanggung jawab 
yang berbeda dalam menjaga keandalan dan kontinuitas operasi pembangkit. 
Namun, selama pelaksanaan PKL ditemukan beberapa permasalahan, antara lain 
keterbatasan durasi PKL yang tidak sebanding dengan kompleksitas sistem 
PLTGU, keterbatasan akses mahasiswa terhadap aktivitas operasional dan 
pemeliharaan yang bersifat kritikal, serta perbedaan antara teori akademik dengan 
praktik industri yang diterapkan di lapangan. 

Dalam pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan ini, perhatian diarahkan pada 
kondisi sistem pendinginan pembangkit yang harus tetap bekerja dengan baik 
selama kegiatan operasional berlangsung. Penggunaan Cooling Tower secara terus- 
Seiring berjalannya waktu, komponen fan blade mengalami perubahan kondisi, 
sehingga diperlukan pelaksanaan pemeriksaan dan pemeliharaan yang tepat untuk 
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mempertahankan kinerja sistem pendinginan dan menjamin kelancaran operasi 
pembangkit. 

 

1.2 Ruang Lingkup Praktik Kerja Lapangan 

Tempat Pelaksanaan : PT Bekasi Power 

Kawasan Industri Gerbang Teknologi Cikarang, Jalan Tekno No. 8, Cikarang Utara, 

Tanjungsari, Kec. Cikarang Utara, Kabupaten Bekasi, Jawa Barat 17530 

Waktu Pelaksanaan : 4 Agustus 2025 – 3 December 2025 

Bagian / Divisi : Department Operasional 

 

1.3 Tujuan Praktik Kerja Lapangan 

Tujuan dari praktik kerja lapangan adalah sebagai berikut : 

1. Memahami prinsip kerja dan pemeliharaan Komponen fan blade pada Cooling 

Tower dilakukan sebagai bagian dari sistem pendinginan PLTGU 

2. Mengetahui proses inspeksi dan pemeliharaan komponen tersebut untuk 

mencegah gangguan operasional dan penurunan performa pembangkit. 

 

1.4 Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

1.4.1 Manfaat Untuk Mahasiswa 

1. Meningkatkan wawasan mahasiswa dalam mengaplikasikan ilmu 

pengetahuan dan teknologi di lingkungan industri, khususnya pada sistem 

pembangkitan. 

2. Memperdalam pemahaman mahasiswa terhadap materi yang berkaitan 

dengan pembangkitan tenaga listrik. 

3. Memberikan motivasi kepada mahasiswa untuk menguasai keterampilan 

yang diperlukan dalam menghadapi perkembangan industri yang terus maju. 

 

1.4.2 Manfaat Untuk Politeknik 

1. Membangun serta mempererat kerja sama antara Jurusan Teknik Mesin dan 

Program Studi Teknologi Rekayasa Pembangkit Energi dengan PT Bekasi Power. 

2. Menjadi instrumen penilaian untuk mengukur dan mengevaluasi capaian 

belajar mahasiswa selama melaksanakan PKL di perusahaan. 
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1. 5 Batasan Masalah Laporan Praktik Kerja Lapangan 

Agar penyusunan laporan praktik kerja lapangan lebih terfokus dan tidak 

melebar, penulis membatasi pembahasan pada topik “PEMELIHARAAN FAN 

BLADE MELALUI INSPEKSI TAHUNAN PADA SISTEM COOLING TOWER 

DI PLTGU PT. BEKASI”. 

 

1.6 Sistematika Penulisan Laporan Praktek Kerja Lapangan 

BAB I PENDAHULUAN 

Berisi penjelasan umum mengenai Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan, Ruang 

Lingkup Praktik Kerja Lapangan, Tujuan Praktik Kerja Lapangan, Manfaat Praktik 

Kerja Lapangan, Batasan Masalah, serta Sistematika Penulisan Laporan Praktik 

Kerja Lapangan. 

BAB II GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

Membahas sejarah perusahaan, kegiatan operasional yang dijalankan, serta tinjauan 

pustaka yang berkaitan dengan pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan. 

BAB III PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN 

Menjelaskan bentuk kegiatan, prosedur pelaksanaan, kendala yang ditemui, serta 

solusi yang dilakukan selama Praktik Kerja Lapangan berlangsung. 

BAB IV PENUTUP 

Merupakan bagian akhir laporan yang memuat kesimpulan dari hasil analisis data 

selama PKL serta memberikan saran yang ditujukan kepada PT Bekasi Power. 
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BAB IV 
PENUTUP 

 

4.1 Kesimpulan 

Pemeliharaan merupakan suatu kombinasi dari berbagai tindakan untuk 

menjaga serta memperbaiki sehingga dapat mencapai kondisi yang dapat diterima. 

Secara rinci, pemeliharaan adalah tindakan merawat mesin atau peralatan untuk 

memperbarui umur pakai dan mencegah kegagalan atau kerusakan. Oleh karena itu, 

diperlukan kegiatan pemeliharaan, termasuk perawatan dan perbaikan mesin yang 

digunakan dalam mendukung proses produksi. Dalam kegiatan pemeliharaan 

terdapat dua kategori utama, yakni pemeliharaan terjadwal yang terdiri dari 

preventif dan prediktif serta pemeliharaan tak terjadwal yang terdiri dari korekif 

dan proaktif. 

Pemeliharaan Fan Blade pada Cooling Tower di Pembangkit Tenaga Listrik 

Gas Uap (PLTGU) merupakan kegiatan yang sangat penting karena komponen ini 

berfungsi langsung dalam menjaga aliran udara tetap optimal untuk proses 

pendinginan. Fan blade yang tidak stabil, aus, atau mengalami kerusakan dapat 

mengurangi kemampuan hisap dan dorong udara, sehingga efisiensi perpindahan 

panas menurun. Kondisi tersebut berpotensi meningkatkan temperatur air keluaran 

Cooling Tower, menambah beban kerja peralatan lain yang terkait, dan pada 

akhirnya menurunkan kinerja keseluruhan pembangkit. Melalui pelaksanaan 

pemeliharaan yang tepat, seperti inspeksi visual, pengecekan keseimbangan, 

pembersihan, dan pengencangan baut, kondisi fan blade dapat dipastikan tetap 

sesuai standar operasional. Pemeliharaan ini tidak hanya menjaga performa Cooling 

Tower tetap optimal, tetapi juga mendukung keandalan dan kesiapan operasi 

PLTGU secara keseluruhan. 

4.2 Saran 

Setelah melaksanakan praktik kerja lapangan, saran yang dapat penulis 

berikan untuk PT. Bekasi Power: 

1. Keselamatan dan kesehatan kerja (K3) perlu lebih diperhatikan dan 

ditingkatkan dalam setiap aktivitas operasional maupun pemeliharaan. 
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Penggunaan APD wajib dipastikan, area kerja harus dicek sebelum pekerjaan 

dimulai, dan penanganan limbah B3 tetap dilakukan sesuai prosedur agar aman bagi 

pekerja maupun lingkungan. 

2. Menjalankan seluruh kegiatan operasi sesuai SOP terus menjadi prioritas 

untuk memastikan pekerjaan berlangsung aman, terkontrol, dan minim risiko. 

Kepatuhan terhadap instruksi kerja dan manual book juga mencegah kesalahan 

prosedur yang dapat mengganggu keselamatan serta kinerja peralatan. 

3. Melakukan perbaikan dan penggantian alat ukur atau sensor yang rusak 

pada GTG, HRSG, STG, serta sistem pendukung lainnya bukan hanya menjaga 

performa pembangkit, tetapi juga mencegah potensi bahaya akibat data operasi 

yang tidak akurat. 

4. Meningkatkan kegiatan perawatan rutin pada peralatan-peralatan utama 

dan pendukung, seperti pembersihan, pengecekan koneksi mekanis, pemeriksaan 

kebocoran, dan pelumasan. Perawatan berkala ini dapat mencegah kerusakan lebih 

besar sekaligus menjaga lingkungan kerja tetap aman. 

5. Melengkapi dokumentasi before and after setiap kali melakukan 
perbaikan agar kondisi awal dan hasil pekerjaan dapat dipantau dengan jelas. 
Dokumentasi ini membantu evaluasi, menjaga akurasi riwayat peralatan, serta 
mendukung peningkatan keselamatan dan kualitas pemeliharaan ke depannya 
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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1. Catatan Kegiatan Harian Praktek Kerja Industri Mahasiswa Jurusan Teknik Mesin 

 

POLITEKNIK NEGERI JAKARTA 

 

No Tanggal Kegiatan Paraf 

Divisi Central Control Room (CCR) 

1 04/08/25 

Kegiatan diawali dengan pengenalan Bekasi Power dan seluruh divisinya: Control 
Room, Mechanic, Electrical, Distribusi, Bahan Bakar, dan Administrasi. Pada bulan 
pertama, saya ditempatkan di Divisi Control Room untuk mempelajari tugas dasar 
pemantauan dan pengendalian operasional. 

 

 

 

2 05/08/25 

Melakukan pengecekan langsung di lapangan bersama tim CCR. Komponen yang 
dipelajari meliputi HRSG, STG, GT, CT, Diesel Starting, Damien, Condenser, serta 
control panel.  

 

 

 

3 06/08/25 

 
Pagi mengikuti starting STG dan sinkronisasi di control panel. Sore melakukan CWW 
Turbin 1A, termasuk penutupan valve GT dan pengisian chemical soap ke tangki 
pembersih  

 

 

 

4 07/08/25 
Mengikuti tim CCR untuk mempelajari prosedur pengambilan dan pencatatan data yang 
dilakukan setiap dua jam, mencakup data dari Trafo, HRSG, dan GT.  

 

 

 

5 08/08/25 
Mengikuti tim CCR di lapangan untuk mempelajari prosedur pengambilan data setiap 2 
jam dari Trafo, HRSG, dan GT  

 

 

 

6 11/08/25 
Melakukan pencatatan data Trafo GT/HRSG, mempelajari transformator dan distribusi 
daya, serta memantau kondisi burner.  

 

 

 

7 12/08/25 Tidak Melakukan Kegiatan ke lapangan, Hanya kegiatan mandiri  

 

 

 

8 13/08/25 

Pagi hari berdiskusi mengenai denan mentor dasar operasi Cooling Tower, HRSG, GT, 
dan Boiler. Sore hari melakukan proses regen di Deamin Plant untuk memurnikan 
kembali resin.  

 

 

 

9 14/08/25 
Melakukan regen di demin plant dan mempelajari fungsi demineralisasi, lalu 
mempelajari manual GT dan HRSG  
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10 15/08/25 Tidak Melakukan Kegiatan ke lapangan, Hanya kegiatan mandiri  

 

 

 

11 18/08/25 LIBUR TANGGAL MERAH  

 

 

 

12 19/08/25 Tidak Melakukan Kegiatan ke lapangan, Hanya kegiatan mandiri  

 

 

 

13 20/08/25 
Melakukan lay-up untuk mencegah korosi dan menjaga kesiapan peralatan, serta 
mempelajari piping HP Drum, siklus deaerator, dan starting Cooling Tower  

 

 

 

14 21/08/25 
menlanjutkan proses lay-up dengan membuka valve-valve drain chemical , lalu 
melanjutkan dan mencari referensi laporan magang  

 

 

 

15 22/08/25 

Pelaksanaan tahap awal GT dengan menyiapkan sistem untuk proses starting. Mesin 
diesel dinyalakan dengan menekan tuas secara berulang hingga mencapai kondisi 
cranking.  

 

 

 

16 25/08/25 
Melakukan kunjungan lapangan pada area cooling tower untuk mengamati langsung 
kondisi cooling tower, kemudian melakukan pencatatan data pada bagian HRSG  

 

 

 

17 26/08/25 

Melakukan pengambilan data langsung di lapangan serta persiapan regen demin, 
sekaligus mempelajari proses water treatment dengan menetralkan pH air sebelum 
dibuang  

 

 

 

18 27/08/25 melakukan record data di bagian HRSG bersama Mentor lapangan  

 

 

 

19 28/08/25 

Mengecek data sheet milik cooling tower untuk refrensi laporan magang, dan 
mengunjungi area switchyard 

 

 

 

 

20 29/08/25 
Diskusi dengan Mentor Perfomance dan Mas Aksal (peserta magang) mengenai 
pemanfaatan eks energi untuk efisiensi kembali  

 

 

 

Divisi Planner  

21 02/09/25 WFH Karna demo  
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22 02/09/25 WFH Karna demo  

 

 

 

23 03/09/25 WFH Karna demo  

 

 

 

24 04/09/25 WFH Karna demo  

 

 

 

25 05/09/25 WFH Karna demo  

 

 

 

26 08/09/25 

Pengenalan peran planner: tugas, tanggung jawab, dan observasi lapangan Bersama 
mentor HRSG berbasis P&ID. 

 

 

 

 

27 09/09/25 

Kunjungan ke switchyard untuk memahami fungsi dan aliran listrik ke PLN serta 
perhitungan arus rumah tangga, kemudian observasi STG dan review P&ID steam, oil, 
dan condensate line.  

 

 

 

28 10/09/25 

Mempelajari peran planner dalam sistem pemeliharaan, yang meliputi pengelolaan 
work request, work order, safety work permit, purchase request, purchase order, serta 
pick ticket. 

 

 

 

 

29 11/09/25 

Observasi gas turbine untuk P&ID dan anomali exhaust, dilanjutkan verifikasi 
instrumen P&ID di DCS 

 

 

 

 

30 12/09/25 

Pengecekan langsun ke lapangan untuk membandingkan kondisi nyata dengan P&ID. 

 

 

 

 

31 15/09/25 

Mempelajari serta membandingkan P&ID STG dengan tampilan STG pada DCS, 
kemudian mengisi data dari DCS ke dalam P&ID. 

 

 

 

 

32 16/09/25 

Mencatat dan memperbarui data di hard copy P&ID berdasarkan DCS sambil 
mempelajari piping diagram sistem steam turbine 

 

 

 

 

33 17/09/25 

Tidak Melakukan Kegiatan ke lapangan, Hanya kegiatan mandiri 

 

 

 

 

34 18/09/25 Mempelajari single line diagram pada MSS dan switchyard  
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35 19/09/25 

IZIN TIDAK MASUK, ADA URUSAN KELUARGA 

 

 

 

 

36 22/09/25 

Mempelajari P&I D module fuel system dan Oil system 

 

 

 

 

37 23/09/25 

Melakukan kunjungan lapangan untuk mempelajari lube oil scheme dan sistem 
hydraulic, sekaligus mempelajari sistem pendinginan (cooling system) pada generato 

 

 

 

 

38 24/09/25 

Melakukan pengambilan data di cooling tower pada bagian oiler konstan dan di STG 
pada bagian heat exchanger, kemudian menginput data yang diperoleh dari lapangan 
serta menentukan work order yang diperluk 

 

 

 

 

39 25/09/25 

IZIN TIDAK MASUK, ADA URUSAN KELUARGA 

 

 

 

 

40 26/09/25 

Pergi Ke lapangan untuk membandingkan kondisi lapangan dengan P&I D 

 

 

 

 

41 29/09/25 

Menyusun dan mensubmit tugas yang diberikan oleh Mentor ke email yang sudah 
beliau berikan 

 

 

 

 

42 30/09/25 

memperbaiki dan mengumpulkan tugas yang sudah dikumpulkan kemarin 

 

 

 

 

Divisi Mechanic  

43 02/10/25 

pembersihan bulanan Fin Fan Cooler GT 1A & 1B, serta pengecekan dan penambahan 
oli GT-1B. 

 

 

 

44 02/10/25 

Melakukan inspeksi dan perawatan katup HRSG, membuat dan melakukan 
pemasangan drain line di switchyard yang sudah di las kemarin 

 

 

 

 

45 03/10/25 

melaksanakan proses penggantian oli pelumas pada Pompa Air Sirkulasi CWP 

 

 

 

 

46 06/10/25  
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Melakukan pembersihan oli dan uji fungsi Emergency Diesel Generator (EDG), 
kemudian membantu mekanik di workshop memperbaiki peralatan 

 

 

47 07/10/25 

Melakukan perawatan dosing pump dengan penggantian bearing, serta investigasi dan 
identifikasi kebocoran pada blowdown tank dan pipa HRSG 1B 

 

 

 

 

48 08/10/25 

Melaksanakan PM mingguan pada pompa dosing HRSG 1A dan HRSG 1B. 

 

 

 

 

49 09/10/25 

PM mingguan 1B memeriksa GT1A dan GT1B, kemudian dilanjutkan dengan inspeksi 
STG. 

 

 

 

 

50 10/10/25 

Cleaning oil steam turbine 1B lalu support pengecekan fungsi crane di workshop 

 

 

 

 

51 13/10/25 

IZIN TIDAK MASUK KARNA SAKIT 

 

 

 

 

52 14/10/25 

Melakukan modifikasi pipa sumpit untuk pompa Camar 6 serta pemasangan pompa 
Shimizu guna mendukung peningkatan sistem pemompaan area tersebut. 

 

 

 

 

53 15/10/25 

Melakukan perawatan mingguan pompa dosing HRSG 1A & 1B, perbaikan HP dosing 
1B yang macet, dan pembersihan oli di GT 1B. 

 

 

 

 

54 16/10/25 

Dilaksanakan inspeksi rutin mingguan (walkdown) pada unit GT-1A dan GT-1B serta 
pemeriksaan Steam Turbine Generator untuk memastikan operasi aman dan stabil. 

 

 

 

 

55 17/10/25 

Menambahkan oli sebesar 30% pada GT-1A dan melakukan fabrikasi kanopi pompa di 
area Camar 6 untuk perawatan dan proteksi peralatan. 

 

 

 

 

56 20/10/25 

Melakukan preventive maintenance mingguan dan inspeksi rutin unit, serta inspeksi 3 
bulanan BFP Pump HRSG-1A dan pembersihan komponen untuk menjaga performa 
sistem. 

 

 

 

 

57 21/10/25 

Melakukan inspeksi rutin bulanan dan 3 bulanan HRSG-1A, termasuk BFW Pump-2, 
monitoring getaran dan temperatur, pembersihan komponen, serta pemeriksaan Gas 
Turbine 1B dan HRSG-1B 

 

 

 

 

58 22/10/25  
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Melakukan preventive maintenance mingguan pada dosing pump HRSG 1A & 1B, 
pembersihan bulanan Tin Tan Cooler GT 1A & 1B, serta pengecekan dan penambahan 
oli GT-1B. 

 

59 23/10/25 

Melakukan inspeksi mingguan Gas Turbine 1A & 1B, Steam Turbine Generator, serta 
inspeksi 6 bulanan BFP Pump HRSG-1B dan pembersihan rutin komponen pendukung 

 

 

 

 

60 24/10/25 

Melakukan pembersihan strainer BFP HRSG-1A dan HRSG-1B Pump-1, serta perbaikan 
kebocoran pada glass flow indicator cooling BFP-1 HRSG-1B. Selain itu, dilakukan 
pembersihan oli di area aksesori GT-1B untuk menjaga kebersihan dan area kerja. 

 

 

 

 

61 27/10/25 

Melaksanakan PM mingguan Diesel Engine pada sistem fire protection dan EDG, 
inspeksi demin plant, investigasi passing spool flange di STG, serta persiapan oil gear 
box cooling water. 

 

 

 

 

62 28/10/25 

Melakukan kegiatan pembersihan berkala (6 Monthly Cleaning) strainer BFP-1 HRSG- 
1A. 

 

 

 

 

63 29/10/25 

PM Weekly Running Dosing Pump HRSG 1A & 1B serta pembesaran lubang baut pada 
segment plate. 

 

 

 

 

64 30/10/25 

walkdown inspection GT-1A & GT-1B, pemeliharaan steam turbine generator dan 
HRSG, pengisian solar untuk diesel fire pump, serta pengecekan sistem diesel fire 
protection, diesel emergency, dan diesel engine GT-1A & GT-1B 

 

 

 

 

65 31/10/25 

investigasi kebocoran pada flexible hose damper serta pemeriksaan HEPA filter dan 
Europe filter untuk menjaga kinerja sistem. 

 

 

 

 

66 03/11/25 

Melakukan PM weekly mengecek Jockey Pump dan Level Solar 

 

 

 

 

67 04/11/25 

IZIN TIDAK MASUK KARNA URUSAN PRIBADI 

 

 

 

 

68 05/11/25 

IZIN TIDAK MASUK KARNA URUSAN PRIBADI 

 

 

 

 

69 06/11/25 

IZIN TIDAK MASUK KARNA URUSAN PRIBADI 

 

 

 

 

70 07/11/25 Melaksanakan PM Monthly dan Mengganti Selang Hydraulic Damper GT ke HRSG 1B  
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71 10/11/25 

Melaksanakan PM mingguan pada Diesel Fire Pump serta melakukan pergantian 
damper Oil Mist pada GT 1B 

 

 

 

 

72 11/11/25 

Melakukan pengecekan Oil Mist pada GT 1B serta melaksanakan penggantian filter Oil 
Mist pada unit tersebut 

 

 

 

 

73 12/11/25 

Melaksanakan PM mingguan pada dosing pump serta melakukan pengelasan pada 
pipa PVC yang bocor di jalur demin menuju chamber 6 pada sistem waste water 

 

 

 

 

74 13/11/25 

Melaksanakan kegiatan PM Weekly walkdown inspection serta melanjutkan pekerjaan 
pengelasan pipa PVC pada jalur demin menuju chamber 6 pada sistem waste water 

 

 

 

 

75 14/11/25 

Melanjutkan pekerjaan pengelasan pipa PVC pada jalur demin menuju chamber waste 
water system, melakukan pencopotan HEPA filter di GT 1A, serta melaksanakan 
persiapan minor untuk putage tanggal 15–16 

 

 

 

 

76 17/11/25 

Diliburkan, dikarekanakan sudah mengikuti kegiatan outage di tanggal 15-16 

 

 

 

 

77 18/11/25 

Diliburkan, dikarekanakan sudah mengikuti kegiatan outage di tanggal 15-16 

 

 

 

 

78 19/11/25 

Melaksanakan PM Weekly pada dosing pump serta melakukan pengetesan bearing 
BFP 1 milik HRSG 1B bersama pihak vendor 

 

 

 

 

79 20/11/25 

Melaksanakan PM Weekly walkdown, mengawasi pekerjaan perbaikan/pembongkaran 
bearing BFP 1 HRSG 1B, serta melakukan pengisian solar pada EDG (Emergency Diesel 
Generator) 

 

 

 

 

80 21/11/25 

Melaksanakan kegiatan housekeeping di area kerja (Divisi Mechanic) serta 
melanjutkan pengisian solar pada EDG (Emergency Diesel Generator) 

 

 

 

 

81 24/11/25 

PM weekly diesel fire pump di pagi hari dan mengerjakan laporan beserta meminta 
data untuk laporan magang 

 

 

 

 

82 25/11/25 
di pagi hari membantu tim electric untuk membongkar dan Menginvestigasi Motor 
CCWR 1 karna adanya WO dari planner, bahwa motor memiliki suara yang kasar  
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83 26/11/25 

Melakukan PM weekly dozing Pump dan Di sore harinya mengumpulkan data untuk 
laporan magang 

 

 

 

 

84 27/11/25 

Melakukan Walkdown dan juga memasang kembali motor CCWR 1 yang sudah di ganti 
bearing nya, dan membongkar Motor CCWR 2 untuk di inspek juga 

 

 

 

 

85 28/11/25 

Memasang kembali Motor CCWR 2 dan Membongkar kembali Motor CCWR 1 karna 
terdapat nya anomali dari suara yang sangat kasar dari sebelum di perbaiki, sehingga 
perlu di cek kembali di workshop 

 

 

 

 

86 01/12/25 Mengerjakan Laporan Magang untuk diserahkan pada tanggal 3 desember 2025  

 

 

 

87 02/12/25 Mengerjakan Laporan Magang untuk diserahkan pada tanggal 3 desember 2025  

 

 

 

88 03/12/25 

Penyerahan ID card dan Pengesahan Laporang Magang Oleh pihak PT Bekasi Power 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pembimbing Industri Mahasiswa 
 
 

 
                     Tata   Alif Muhammad Dzaki 
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Lampiran 2. Spesifikasi Data Cooling Tower PLTGU PT Bekasi Power 
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Lampiran 3 Standar Pabrik Gap Tip to Stack 

 


