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KATA PENGHANTAR 

Puji syukur atas kehadiran tuhan yang Maha Esa atas rahmat dan karunia – Nya, 

sehingga penulis dapat menyelesaikan Laporan Hasil Magang dengan baik dan 
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terselesaikan dengan baik. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis ingin 

menyapaikan ucapan terimakasih sebesar – besarnya kepada: 

1. Tuhan yang Maha Esa agas segala rahmat dan karunia – Nya 

2. Orang tua dan teman teman yang selalu memberikan doa, dukungan, serta 

motivasi kepada penulis 

3. Bapak Dr. Fuad Zainuri, S.T., M.Si selaku Kepala Program Studi Teknik 

Mesin yang turut memberikan arahan dalam kegiatan pendidikan dan 

pelaksanaan program OJT. 

4. Ibu Nabila Yudisha, S.T, M.T selaku Ketua Jurusan Teknik Mesin 

Politeknik Negeri Jakarta, yang telah memberikan dukungan terhadap 

pelaksanaan kegiatan akademik mahasiswa. 

5. Bapak Budi Yuwono, S.T. selaku dosen pembimbing dari Politeknik Negeri 

Jakarta, yang telah meluangkan waktu untuk memberikan arahan, masukan, 

serta bimbingan dalam proses penyusunan laporan ini. 
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6. Bapak Ahmad Farikhin Selaku pembimbing Magang dari PT LiuGong 

Machinery Indonesia, yang telah memberikan arahan, ilmu, serta 

kesempatan pada penulis untuk memperoleh pengalaman secara langsung 

di lingkungan industri. 

Penulis menyadari laporan ini masih jauh dari kata sempurna, baik dari segi 

penyusunan, bahasa maupun isi. Penulis sangat mengharapkan kritik dan saran 

demi perbaikan di masa yang akan datang.  

Akhir kata, penulis berharap semoga laporan hasil magang ini dapat memberikan 

manfaat bagi penulis sendiri khususnya, serta bagi pembaca pada umumnya.  
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Perkembangan sektor industri di Indonesia mengalami peningkatan yang 

cukup signifikan seiring dengan bertambahnya kebutuhan pembangunan 

infrastruktur, pertambangan, perkebunan dan berbagai sektor lainnya yang 

memerlukan dukungan alat berat. Alat berat memiliki peran penting dalam 

menunjang produktivitas pekerjaan karena mampu meningkatkan efisiensi waktu, 

tenaga kerja, serta kualitas hasil pekerjaan. Oleh karena itu, perusahaan yang 

bergerak di bidang alat berat dituntut untuk memiliki sumber daya manusia yang 

kompeten serta sistem kerja yang efektif agar mampu bersaing di tengah 

perkembangan teknologi dan kebutuhan industri yang semakin kompleks. 

Sejalan dengan perkembangan tersebut, dunia pendidikan dituntut untuk tidak 

hanya memberikan pemahaman teoritis kepada mahasiswa, tetapi juga membekali 

mereka dengan pengalaman praktik yang relevan dengan kebutuhan dunia kerja. 

Pengetahuan yang diperoleh selama proses perkuliahan perlu diimbangi dengan 

pengalaman langsung di lingkungan industri agar mahasiswa memiliki gambaran 

nyata mengenai penerapan ilmu yang telah dipelajari. Salah satu upaya yang 

dilakukan untuk mewujudkan hal tersebut adalah melalui kegiatan magang atau 

praktik kerja lapangan. 

Program magang merupakan sarana pembelajaran yang memberikan 

kesempatan kepada mahasiswa untuk mengenal lingkungan kerja secara langsung, 

memahami sistem operasional perusahaan, serta mengembangkan keterampilan 

teknis maupun nonteknis. Melalui kegiatan ini, mahasiswa dapat mengamati dan 

terlibat dalam berbagai aktivitas perusahaan sehingga memperoleh pengalaman 

yang tidak dapat diperoleh hanya melalui proses pembelajaran di dalam kelas. 

Selain itu, magang juga menjadi media untuk meningkatkan kemampuan 

komunikasi, kedisiplinan, tanggung jawab, dan kemampuan bekerja sama dalam 

tim. 
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Perusahaan yang bergerak di bidang alat berat memiliki berbagai aktivitas 

yang berkaitan dengan proses pemeliharaan, perbaikan, pengoperasian, hingga 

manajemen unit alat berat. Setiap kegiatan tersebut memerlukan ketelitian, 

pemahaman teknis, serta penerapan prosedur keselamatan kerja yang baik. Oleh 

karena itu, lingkungan kerja pada industri alat berat menjadi tempat yang tepat bagi 

mahasiswa untuk mempelajari penerapan ilmu teknik secara langsung, khususnya 

yang berkaitan dengan mesin, manufaktur, perawatan, dan pengendalian 

operasional. 

Selama pelaksanaan magang, mahasiswa dapat memperoleh pemahaman 

mengenai alur kerja perusahaan, sistem manajemen yang diterapkan, penggunaan 

peralatan dan teknologi yang digunakan, serta berbagai tantangan yang dihadapi 

dalam kegiatan operasional sehari-hari. Pengalaman tersebut menjadi bekal yang 

sangat berharga dalam mempersiapkan diri memasuki dunia kerja setelah 

menyelesaikan pendidikan. Selain itu, mahasiswa juga dapat membandingkan teori 

yang telah dipelajari di bangku kuliah dengan kondisi nyata yang terjadi di lapangan 

sehingga mampu meningkatkan kemampuan analisis dan pemecahan masalah. 

Berdasarkan pentingnya keterkaitan antara pendidikan dan dunia industri, 

pelaksanaan magang di perusahaan yang bergerak di bidang alat berat menjadi salah 

satu langkah strategis untuk meningkatkan kompetensi mahasiswa. Kegiatan ini 

diharapkan mampu memberikan pengalaman praktis, memperluas wawasan 

mengenai dunia kerja, serta meningkatkan kesiapan mahasiswa dalam menghadapi 

tuntutan industri yang terus berkembang. Oleh karena itu, hasil dari pelaksanaan 

magang tersebut disusun dalam bentuk laporan sebagai dokumentasi kegiatan 

sekaligus bahan evaluasi terhadap proses pembelajaran yang telah dilaksanakan 

selama berada di lingkungan perusahaan. 
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BAB IV  

KESIMPULAN & SARAN 
 

4.1 Kesimpulan 

Berdasarkan kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL) yang telah 

dilaksanakan di PT LiuGong Machinery Indonesia, penulis 

memperoleh banyak pengalaman dan pengetahuan yang tidak hanya 

berkaitan dengan bidang akademik, tetapi juga mengenai dunia kerja 

secara langsung. Melalui kegiatan magang ini, penulis dapat 

memahami proses bisnis perusahaan yang meliputi penjualan alat 

berat, proses persiapan unit sebelum pengiriman, hingga pelayanan 

purna jual yang diberikan kepada pelanggan. 

Selama pelaksanaan magang, penulis ditempatkan pada beberapa 

divisi, yaitu Divisi Assembly, Divisi PDI (Pre Delivery Inspection), 

dan Divisi Produksi (Loading Area). Pada Divisi Assembly, penulis 

memperoleh pengalaman mengenai proses pemasangan komponen 

dan aksesoris pada unit alat berat yang telah selesai menjalani 

perbaikan maupun perawatan. Pada Divisi PDI, penulis mempelajari 

proses pemeriksaan kualitas dan kelayakan unit sebelum dikirim 

kepada pelanggan. Sementara itu, pada Divisi Produksi atau Loading 

Area, penulis memahami proses penerimaan, pembongkaran, serta 

pengelolaan komponen alat berat yang datang dari dalam kontainer. 

Selain memperoleh pemahaman mengenai aspek teknis alat berat, 

penulis juga mendapatkan pengalaman mengenai pentingnya kerja 

sama tim, komunikasi, kedisiplinan, tanggung jawab, serta 

penerapan prosedur kerja yang sesuai dengan standar perusahaan. 

Pengalaman tersebut menjadi bekal yang sangat berharga dalam 

mempersiapkan diri untuk memasuki dunia kerja setelah 

menyelesaikan pendidikan. 
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Berdasarkan hasil pengamatan selama kegiatan magang 

berlangsung, PT LiuGong Machinery Indonesia telah menerapkan 

sistem kerja yang terstruktur serta memiliki komitmen yang baik 

terhadap pelayanan pelanggan dan keselamatan kerja. Namun 

demikian, masih ditemukan beberapa pekerja yang belum 

sepenuhnya mematuhi penggunaan Alat Pelindung Diri (APD) 

sesuai prosedur yang berlaku. Kondisi tersebut menunjukkan bahwa 

kesadaran terhadap pentingnya budaya keselamatan kerja masih 

perlu ditingkatkan agar risiko kecelakaan kerja dapat diminimalkan. 

Secara keseluruhan, kegiatan Praktik Kerja Lapangan di PT 

LiuGong Machinery Indonesia memberikan manfaat yang besar bagi 

penulis dalam meningkatkan wawasan, keterampilan teknis, serta 

pemahaman mengenai penerapan ilmu yang diperoleh selama 

perkuliahan di lingkungan industri yang sesungguhnya. 

 

4.2 Saran 

Berdasarkan hasil kegiatan Praktik Kerja Lapangan yang telah 

dilaksanakan di PT LiuGong Machinery Indonesia, penulis 

memberikan beberapa saran yang diharapkan dapat menjadi bahan 

pertimbangan bagi perusahaan maupun peserta magang di masa 

mendatang. Perusahaan diharapkan dapat terus meningkatkan 

penerapan budaya Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) di 

lingkungan kerja melalui pengawasan yang lebih konsisten serta 

sosialisasi yang dilakukan secara berkala. Upaya tersebut penting 

untuk meningkatkan kesadaran seluruh karyawan mengenai 

pentingnya penggunaan Alat Pelindung Diri (APD) selama berada 

di area kerja sehingga risiko kecelakaan kerja dapat diminimalkan. 

Selain itu, perusahaan diharapkan dapat terus mempertahankan 

kualitas pelayanan yang telah diberikan kepada pelanggan, baik 
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dalam proses penjualan, penyediaan suku cadang, maupun layanan 

purna jual. Pengembangan program pelatihan bagi karyawan dan 

peserta magang juga dapat terus dilakukan guna meningkatkan 

kompetensi teknis serta kemampuan kerja yang sesuai dengan 

perkembangan teknologi alat berat saat ini. 

Bagi mahasiswa yang akan melaksanakan Praktik Kerja 

Lapangan di PT LiuGong Machinery Indonesia, disarankan untuk 

mempersiapkan diri dengan baik sebelum memasuki dunia industri, 

baik dari segi pengetahuan teori maupun keterampilan dasar yang 

berkaitan dengan bidang pekerjaan. Mahasiswa juga perlu memiliki 

sikap disiplin, tanggung jawab, serta kemampuan beradaptasi yang 

baik agar dapat mengikuti seluruh kegiatan kerja secara optimal. 

Selain itu, mahasiswa hendaknya memanfaatkan kesempatan 

magang sebagai sarana untuk menambah wawasan, pengalaman 

kerja, serta memahami penerapan ilmu yang telah diperoleh selama 

perkuliahan sehingga dapat menjadi bekal yang bermanfaat ketika 

memasuki dunia kerja setelah lulus. 
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