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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Praktik Kerja Lapangan merupakan kegiatan yang menjadi kewajiban 

mahasiswa/i program studi D3 Teknik Mesin, Jurusan Teknik Mesin Politeknik 

Negeri Jakarta pada semester 6. Praktik Kerja Lapangan juga menjadi wadah bagi 

mahasiswa/i dalam menerapkan ilmu-ilmu yang didapat dari proses kegiatan 

belajar mengajar selama kuliah ke dalam dunia kerja. 

 Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pengalaman secara langsung 

kepada mahasiswa/i tentang dunia kerja yang sebenarnya, dan juga mahasiswa 

dapat berinteraksi serta beradaptasi didalam lingkungan industri untuk memperoleh 

pengalaman kerja. 

 Pada era yang sudah modern ini, banyak transportasi yang sudah modern juga 

salah satunya kereta api. Melalui PT. Kereta Api Indonesia (Persero) banyak 

muncul kereta unggulan yang sudah beroperasi di Indonesia. Fasilitas dan 

kenyamanan sangat diunggulkan dalam pelayanan kepada penumpang. Mulai dari 

kenyamanan dan keamanan kereta sampai fasilitas stasiun. Kereta memiliki 

kemajuan dari lokomotifnya sampai gerbong keretanya. 

 Lokomotif memiliki peran penting dalam dunia perkeretaapian, karena 

sejatinya lokomotif adalah bagian utama sebuah kereta untuk transportasi di bidang 

kereta api. Maka dari itu, kemajuan mekanik dan perawatanya sangat dibutuhkan. 

Semakin maju perkembangan di bidang transportasi darat, PT. Kereta Api 

Indonesia selalu memberikan produk unggulan dalam memuaskan pelayanan 

penumpang dan menyediakan lokomotif yang modern adalah salah satu point 

utama, karena sebagai kendali dari sebuah kereta. 

 Lokomotif sendiri sejatinya selalu dirawat agar mempunyai kualitas yang 

bagus. 

Perawatan harian dan bulanan sebagai bentuk menjaga kualitas mesin ataupun body 

lokomotif itu sendiri, karena banyak juga yang dibutuhkan dalam perawatan 

lokomotif. 
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1.2 Ruang Lingkup Praktik Kerja Industri 

Praktik Kerja Lapangan Dilaksanakan Pada: 

 

Waktu : 5 Januari 2026 – 5 April 2026 

 

Tempat : PT Kereta Api Indonesia 

 

Area Praktik : PT KAI Divisi Regional II Sumatera Barat 

(Divre II Sumbar) 

 

Aktivitas : Melakukan Preventive Maintenance 

terhadap Lokomotif milik depo 

lokomotif Padang 

1.3 Tujuan Praktik Kerja Lapangan 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) di PT. KAI Divre II Sumbar bertujuan untuk 

memberikan pengalaman langsung serta meningkatkan keterampilan penulis dalam 

perawatan dan pemeliharaan lokomotif, tujuan dari Praktik Kerja Lapangan penulis 

di PT. KAI DIVRE II SUMBAR yaitu : 

 

1. Melakukan pembersihan filter udara pada lokomotif. 

 

2. Melakukan penggantian filter bahan bakar pada lokomotif. 

 

3. Melakukan penggantian blok rem pada lokomotif. 

 

4. Melakukan pengukuran diameter roda pada lokomotif. 

 

5. Melakukan penggantian filter pelumas pada lokomotif. 

1.4 Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) bagi mahasiswa Teknik Mesin di PT 

Kereta Api Indonesia (Persero) Divisi Regional II Sumatera Barat memberikan 

manfaat dalam mengaplikasikan ilmu yang telah diperoleh di bangku kuliah ke 

dalam dunia kerja nyata. Melalui kegiatan ini, mahasiswa dapat memahami secara 

langsung proses perawatan dan perbaikan sistem mekanik, khususnya sistem 

pengereman lokomotif berbasis udara (air brake system), serta mengenal standar 
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operasional yang diterapkan di industri perkeretaapian. 

 

Selain itu, PKL juga membantu meningkatkan keterampilan teknis dan 

soft skills mahasiswa, seperti kemampuan analisis, kerja sama tim, komunikasi, 

serta kedisiplinan. Mahasiswa juga memperoleh pemahaman yang lebih baik 

mengenai pentingnya keselamatan dan kesehatan kerja (K3) dalam setiap 

aktivitas. Dengan demikian, kegiatan PKL menjadi sarana yang efektif dalam 

mempersiapkan mahasiswa untuk menghadapi dunia kerja secara profesional. 

1.4.1  Manfaat Praktik Kerja Lapangan Bagi Mahasiswa 

 Praktik Kerja Lapangan (PKL) memberikan kesempatan bagi mahasiswa 

untuk memperoleh pengalaman langsung di dunia kerja serta menerapkan ilmu 

yang telah dipelajari. Selain itu, PKL juga membantu mahasiswa memahami 

lingkungan kerja dan meningkatkan kesiapan profesional. Adapun manfaat yang 

diperoleh adalah sebagai berikut: 

1. Memperoleh keterampilan tambahan yang berguna sebagai bekal 

dalam memasuki dunia kerja. 

2. Melatih sikap profesional dan bertanggung jawab dalam dunia kerja. 

3. Menegtahui proses perawatan pada unit lokomotif. 

4. Menegtahui budaya bekerja di PT Kereta Api Indonesia khususnya di 

Depo Lokomotif Padang. 

1.4.2 Manfaat Praktik Kerja Lapangan Bagi Instansi 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) memberikan manfaat bagi instansi dalam 

menjalin kerja sama dengan perguruan tinggi serta mendukung peningkatan kualitas 

sumber daya manusia. Adapun manfaatnya adalah sebagai berikut: 

1. Menjalin hubungan baik antara perguruan tinggi dan perusahaan. 

2. Meningkatkan mutu lulusan perguruan tinggi dengan tambahan 

PKL. 

3. Memperlakukan Politeknik Negeri Jakarta kepada industri dan juga 

sebaliknya. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

4.1 Kesimpulan  
 

Berdasarkan pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di PT Kereta Api 

Indonesia (Persero) Divisi Regional II Sumatera Barat, khususnya di Depo 

Lokomotif Padang pada bagian perawatan sistem pengereman, maka dapat 

diambil beberapa kesimpulan sebagai berikut: 

1. Pemahaman sistem pengereman meningkat 

Kegiatan magang memberikan pemahaman yang lebih mendalam 

mengenai sistem pengereman lokomotif berbasis udara (air brake system), 

baik dari segi prinsip kerja, komponen, maupun cara perawatannya. 

2. Pentingnya perawatan preventif dan korektif 

Perawatan rutin (preventive maintenance) dan perbaikan (corrective 

maintenance) terbukti sangat penting dalam menjaga kinerja sistem 

pengereman agar tetap optimal dan aman digunakan. 

3. Penerapan prosedur kerja dan K3 

Selama magang, penerapan prosedur kerja serta keselamatan dan 

kesehatan kerja (K3) menjadi hal utama yang harus dipatuhi guna 

meminimalisir risiko kecelakaan kerja. 

4. Adanya kendala teknis dalam pekerjaan 

Kendala seperti kebocoran kecil yang sulit terdeteksi, keausan komponen, 

keterbatasan waktu, serta kurangnya pengalaman teknis menjadi 

tantangan yang nyata dalam pelaksanaan pekerjaan di lapangan. 

5. Pentingnya bimbingan dan kerja sama tim 

Pendampingan dari teknisi serta kerja sama tim sangat membantu dalam 

meningkatkan keterampilan, pemahaman teknis, dan penyelesaian 

pekerjaan secara efektif.
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4.2 Saran 

 

Berdasarkan pengalaman selama pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL), 

penulis memberikan beberapa saran yang ditujukan kepada mahasiswa, institusi 

pendidikan, dan perusahaan sebagai berikut: 

 

4.2.1 Bagi Mahasiswa 

 

1. Mahasiswa diharapkan mempersiapkan diri dengan baik sebelum 

melaksanakan magang, terutama dalam memahami dasar teori yang 

berkaitan dengan bidang kerja seperti sistem pneumatik dan sistem 

pengereman. 

2. Mahasiswa perlu bersikap aktif selama kegiatan magang, seperti bertanya, 

berdiskusi, dan terlibat langsung dalam pekerjaan agar mendapatkan 

pengalaman yang maksimal. 

3. Mahasiswa juga harus selalu mematuhi prosedur kerja dan 

keselamatan (K3), serta menjaga sikap disiplin dan tanggung jawab 

selama berada di lingkungan kerja. 

  

4.2.2 Bagi Institusi Pendidikan 

 

1. Institusi pendidikan diharapkan memberikan pembekalan yang 

lebih mendalam sebelum mahasiswa diterjunkan ke lapangan, baik 

secara teori maupun praktik. 

2. Perlu adanya peningkatan kerja sama antara kampus dan pihak industri 

agar program magang dapat berjalan lebih terarah dan sesuai dengan 

kebutuhan dunia kerja. 

3. Institusi juga diharapkan melakukan monitoring dan evaluasi secara 

berkala terhadap mahasiswa magang untuk memastikan kegiatan berjalan 

dengan baik. 
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4.2.3 Bagi Perusahaan 

 

1. Perusahaan diharapkan terus memberikan bimbingan dan arahan yang jelas 

kepada mahasiswa magang agar proses pembelajaran lebih efektif dan 

terstruktur. 

2. Perusahaan dapat meningkatkan penggunaan teknologi atau alat bantu yang 

lebih modern, khususnya dalam pendeteksian kebocoran dan perawatan 

sistem, guna meningkatkan efisiensi kerja. 

Diharapkan perusahaan tetap memberikan kesempatan kepada mahasiswa 

untuk terlibat langsung dalam pekerjaan teknis agar pengalaman.
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LAMPIRAN    
  

 

Lampiran 1 : Surat Permohonan Magang  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 27 
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 36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 39 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 40 

Lampiran 6 : Penilaian PKL Oleh Perusahaan   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 41 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 42 

Lampiran 7 : Kesan dan Pesan Dari Perusahaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 43 

Lampiran 8 : Lembar Penilaian Dosen Pembimbing OJT  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 44 

Daftar Gambar  
Gambar  1 Logo PT. KAI (Persero) ................................................................................... 4 
Gambar  2 Struktural PT Kereta Api Indonesia .................................................................. 7 
Gambar  3 Struktur Organisasi UPT Depo Lokomotif Kelas C Padang ........................... 10 
Gambar  4 Pengecekan Berkala Sistem Pengereman Lokomotif ...................................... 18 
Gambar  5 Uji Tekanan Udara ......................................................................................... 19 
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 45 

 

DAFTAR TABEL  

 
Tabel  1 Daftar kegiatan selama kegiatan PKL ................................................................ 17 
 

 


