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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan 

Pada saat ini, kebutuhan energi listrik di Inonesia semakin meningkat seiring 

dengan bertambahnya jumlah penduduk. Oleh karena itu, pemanfaatan energi baru 

terbarukan (EBT) menjadi salah satu hal penting untuk mendukung ketahanan 

energi sekaligus mengurangi dampak lingkungan. Salah satu jenis pembangkit 

yang mendukung hal tersebut adalah PLTGU (Pembangkit Listrik Tenaga Gas dan 

Uap). Pembangkit ini bekerja dengan sistem combined cycle, yaitu 

menggabungkan sistem kerja turbin gas dan sistem kerja turbin uap. Gas buang 

turbin gas dimanfaatkan kembali untuk menghasilkan uap yang digunakan 

memutar turbin uap, sehingga energi yang dihasilkan lebih maksimal. Dengan cara 

kerja tersebut, PLTGU dikenal lebih efisien sekaligus lebih ramah lingkungan 

dibanding pembangkit konvensional, sehingga perannya cukup penting dalam 

mendukung transisi energi di Indonesia. 

Pada kesempatan ini, penulis melaksanakan praktik kerja lapangan di 

PLTGU PT PLN Indonesia Power UBP Priok. Berdasarkan informasi yang 

diperoleh, PLTGU Priok merupakan salah satu pembangkit yang berada di bawah 

naungan PT PLN (Persero) dan mengelola unit pembangkit listrik tenaga gas dan 

uap (PLTGU). Selama kegiatan magang, penulis ditempatkan di Divisi 

Har/Mekanik, khususnya pada bidang pemeliharaan mesin di Blok 3. Melalui 

kegiatan ini, penulis berkesempatan melihat secara langsung bagaimana proses 

pemeliharaan dilakukan, memahami faktor-faktor yang dapat menyebabkan 

kerusakan pada komponen, serta mempelajari peran PLTGU dalam menjaga 

pasokan listrik yang andal. Selain itu, penulis juga dapat mengaplikasikan ilmu 

yang diperoleh di perkuliahan ke dunia kerja, sekaligus menambah pengalaman 

dan wawasan mengenai sistem pembangkit listrik. 

Pembangkit Listrik Tenaga Gas dan Uap (PLTGU) di Priok memiliki banyak 

komponen, mulai dari komponen utama (main component) hingga komponen 

pembantu (auxiliary component) yang berfungsi sebagai alat untuk menghasilkan 

energi listrik. Namun, perlu diketahui bahwa komponen-komponen tersebut 

beroperasi dalam jangka waktu yang lama sehingga terdapat bagian-bagian dari 

komponen tersebut yang harus selalu dipantau keandalannya. Priok sendiri 
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menerapkan beberapa metode pemeliharaan, seperti preventive maintenance, 

proactive maintenance, corrective maintenance, hingga overhaul maintenance. 

Langkah-langkah tersebut dilakukan untuk menjaga keandalan komponen di unit 

pembangkit Priok agar dapat mencegah terjadinya kegagalan dan kerusakan mesin.  

Salah satu komponen pembantu (auxiliary component) pada siklus turbin gas 

adalah fan cooler fuel gas compressor yang berfungsi untuk mendinginkan oli 

pelumas yang digunakan pada bagian-bagian di fuel gas compressor dan fungsi 

lain dari fan cooler fuel gas compressor yaitu untuk menurunkan suhu dari bahan 

bakar gas. Fuel gas compressor sendiri berfungsi untuk menaikkan tekanan pada 

bahan bakar gas yang nantinya akan dialirkan menuju combustion chamber pada 

turbin gas. Pada bulan Agustus 2025, fan cooler fuel gas compressor mengalami 

kenaikan nilai vibrasi. Oleh karena itu, penulis ingin mengetahui akar penyebab 

terjadinya kenaikan nilai vibrasi pada fan cooler fuel gas compressor. Setelah akar 

penyebab tersebut ditemukan, hasilnya dapat menjadi saran bagi industri untuk 

selalu melakukan perawatan rutin terhadap setiap komponen. 

1.2 Ruang Lingkup Praktik Kerja Lapangan 

Kegiatan Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan pada: 

Waktu  : 4 Agustus 2024 s/d 4 Desember 2024 

Tempat PKL : PT PLN Indonesia Power UBP Priok  

Bagian/Unit : Har/Mekanik  

Jenis Pekerjaan : Maintenance komponen utama maupun auxilary pembangkit. 

1.3 Tujuan dan Manfaat Praktik Kerja Lapangan  

1.3.1 Tujuan Praktik Kerja Lapangan  

Tujuan yang ingin dicapai oleh mahasiwa dalam Praktik Kerja Lapangan 

sebagai berikut: 

1. Mahasiswa dapat mengimplementasikan hasil belajar di perkuliahan kedalam 

praktik di dunia industri. 

2. Melatih kemampuan mahasiswa untuk menjadi pribadi yang mandiri, mampu 

memecahkan masalah dan mengambil keputusan dalam dunia pekerjaan. 

3. Menumbuhkan kemampuan berinteraksi sosial dengan orang lain di dalam 

dunia kerja. 
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4. Memahami fungsi dan cara kerja suatu komponen yang ada pada Pembangkit 

Listrik Tenaga Gas dan Uap (PLTGU). 

5. Memahami bagaimana cara penyelesaian masalah pada komponen fan cooler 

fuel gas compressor yang mengalami kenaikan nilai vibrasi dengan melakukan 

langkah-langkah previntive maintenance. 

1.3.2 Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

A. Manfaat Untuk Mahasiswa 

• Menambah wawasan dan pengalaman bagi mahasiswa tentang industri 

pembangkit. 

• Dapat menambah relasi yang positif bagi mahasiswa yang melaksanakan PKL. 

• Memberikan dorongan kepada mahasiwa untuk meraih kompetensi yang 

dibutuhkan dalam menghadapi perkembangan Industri. 

 

B. Manfaat Untuk Industri 

• Dapat menjadi sarana untuk mempersiapkan calon tenaga yang kompeten dalam 

memasuki dunia kerja.  

• Dapat menjalin hubungan yang positif antara pihak akademisi dengan Pihak PT 

PLN Indonesia Power UBP Priok. 

• Perusahaan dapat memanfaatkan mahasiswa sebagai helper untuk membantu 

divisi yang bersangkutan. 

 

C. Manfaat Untuk Perguruan Tinggi  

• Membangun hubungan kerja sama antara Jurusan Teknik Mesin dan Program 

Studi Teknologi Rekayasa Pembangkit Energi dengan PT PLN Indonesia Power 

UBP Priok.  

• Alat penilaian untuk mengevaluasi prestasi belajar mahasiswa ketika melakukan 

kerja di perusahaan mahasiswa tersebut PKL.  

1.4 Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan  

Kegiatan Praktik Kerja Lapangan ini dilaksanakan pada: Divisi Pemeliharaan 

Mesin Blok 3 Tempat Pelaksanaan: PT. PLN Indonesia Power UBP Priok Jl. 

Laksamana R.E. Martadinata, Kel. Ancol, Kec. Pademangan, Jakarta Utara, 14310. 
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1.5 Sistematika Penulisan 

Penyusunan dalam laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini memiliki 

sistematika penulisan yang terperinci sebagai berikut:  

a) BAB I PENDAHULUAN 

Menjelaskan secara umum mengenai latar belakang kerja praktik, ruang lingkup 

pelaksanaan, lokasi dan jadwal kegiatan, tujuan dari kegiatan PKL serta manfaat 

yang diharapkan mahasiswa, perusahaan industri, serta universitas. Juga 

menerangkan metode pelaksanaan PKL dan sistematika penulisan laporan. 

b) BAB II GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

Memberikan penjelasan singkat mengenai perusahaan, profil perusahaan, visi 

dan misi perusahaan, dan informasi penting lainnya terkait perusahaan tempat 

kegiatan mahasiswa melaksanakan PKL. 

c) BAB III PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN 

Menjabarkan tentang bentuk kegiatan PKL, prosedur kerja, serta kendala saat 

bekerja pada praktik kerja lapangan yang menjadi topik pembahasan pada 

laporan praktik kerja lapangan serta melakukan analisis pada temuan masalah. 

d) BAB IV PENUTUP 

Bagian akhir laporan berisi kesimpulan yang dibuat setelah mengolah dan 

menganalisis topik penulisan yang ditemukan saat PKL serta saran untuk 

perusahaan industri terkait temuan masalah oleh mahasiswa. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

4.1 Kesimpulan 

Adapun kesimpulan yang didapat penulis dari analisa penyebab tingginya nilai 

vibrasi pada fan cooler fuel gas compressor yaitu sebagai berikut: 

1. Pembangkit Listrik Tenaga Gas dan Uap (PLTGU) merupakan gabungan dari 

Pembangkit Listrik Tenaga Gas (PLTG) dan Pembangkit Listrik Tenaga Uap 

(PLTU), dimana pembangkit ini memanfaatkan hasil sisa panas buang dari PLTG 

untuk memanaskan air melalui Heat Recovery Steam Generator (HRSG) yang 

kemudian akan membentuk uap dan memutarkan turbin uap sehingga dapat 

menciptakan listrik dari generator. PLTGU ini dioperasikan dari control room 

untuk mengontrol seluruh aktivitas mesin pembangkit.  

2. Preventive maintenance pada fan cooler fuel gas compressor sangat penting 

dilakukan untuk menjaga keandalan fan cooler itu sendiri serta mengetahui 

komponen apa saja yang berpotensi mengalami kerusakan. 

3. Komponen dari fan cooler yang mengalami kerusakan yang cukup parah 

terdapat pada bagian shaft fan yang mengalami deformasi atau pengikisan material 

yang awalnya shaft memiliki diameter dengan nilai 61,8 mm menjadi 60,1 mm. 

4. Tingkat nilai vibrasi pada bagian motor berdasarkan standar ISO 10816-3. 

Sebelum dilakukannya kegiatan corrective maintenance pada bagian fan cooler 

nilai vibrasi berada pada zona C (tidak dapat diterima) dan zona D (vibrasi dapat 

menyebabkan kerusakan). Setelah dilakukannya preventive maintenance pada 

bagian fan cooler nilai vibrasi mengalami penurunan menjadi berada di zona A 

(baik) dan di zona B (dapat diterima). 

5. Penanganan dilakukan dengan penggantian shaft, bearing, pulley, dan v-belt 

dengan spesifikasi yang sesuai dengan manual book, lalu dilakukannya 

realignment poros menggunakan waterpass, dan pengambilan nilai vibrasi setelah 

dilakukannya perbaikan komponen untuk memastikan bahwa tindakan dari 

preventive maintenance terbukti efektif dalam menurunkan vibrasi dan mencegah 

kerusakan lebih lanjut. 
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4.2 Saran 

Setelah melaksanakan praktik kerja lapangan di PT PLN Indonesia Power 

UBP Priok dan membahas topik Analisa Penyebab Tingginya Nilai Vibrasi pada 

Fan Cooler Fuel Gas Compressor, penulis ingin memberikan beberapa saran yang 

diharapkan dapat menjadi masukan bagi perusahaan maupun penelitian selanjutnya, 

yaitu:  

1. Membuat jadwal rutin terhadap tim maintenance dalam merawat komponen-

komponen fan cooler untuk menghindari tingginya nilai vibrasi. 

2. Membuat alarm tingkatan vibrasi seperti lampu indikator yang menyala ketika 

nilai vibrasi sudah melebihi batas normal, agar operator tidak langsung turun 

kelapangan untuk mengecek secara visual pada terjadi kenaikan nilai vibrasi pada 

fan cooler. 

3. Disarankan pengambilan nilai vibrasi dilaksanakan dua minggu sekali. Hal 

tersebut dapat menjadi tolak ukur agar kenaikan nilai vibrasi dapat diketahui sejak 

dini. 

4. Disarankan untuk melakukan balancing dan alignment menggunakan alat 

yang sesuai agar setiap komponen dapat bertahan lama dalam pengoperasiannya. 

5. Disarankan untuk melakukan balancing pada blade fan karena blade fan 

tersebut belum pernah dilakukan balancing akibat kendala peralatan balancing 

yang belum tersedia. 

6. Disarankan dalam proses pengambilan nilai vibrasi, lebih diperhatikan lagi 

dalam pengambilan nilai dari phase angel dalam kegiatan preventive maintenance 

supaya dalam melakukan judgement terhadap komponen yang mengalami nilai 

vibrasi yang tinggi lebih mudah. 
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Formulir 2 

 

NO Tanggal Jam Masuk 

 

Jam Keluar 

1 Senin, 4 Agustus 2025 Libur Acara Internal UBP Priok 

2 Selasa, 5 Agustus 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

3 Rabu, 6 Agustus 2025 08.00 WIB 16.00 WIB 

4 Kamis, 7 Agustus 2025 08.00 WIB 16.00 WIB 

5 Jumat, 8 Agustus 2025 08.00 WIB 16.00 WIB 

6 Senin, 11 Agustus 2025 08.00 WIB 16.13 WIB 

7 Selasa, 12 Agustus 2025 08.00 WIB 17.56 WIB 

8 Rabu, 13 Agustus 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

9 Kamis, 14 Agustus 2025 08.00 WIB 16.30 WIB 

10 Jumat, 15 Agustus 2025 08.00 WIB 16.50 WIB 

11 Senin, 18 Agustus 2025 Libur Cuti Bersama Kemerdekaan 

12 Selasa, 19 Agustus 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

13 Rabu, 20 Agustus 2025 08.00 WIB  18.00 WIB 

14 Kamis, 21 Agustus 2025 08.00 WIB 18.00 WIB 

15 Jumat, 22 Agustus 2025 08.00 WIB 16.00 WIB 

16 Senin, 25 Agustus 2025 08.00 WIB 17.15 WIB 

17 Selasa, 26 Agustus 2025 08.00 WIB 17.00 WIB 

18 Rabu, 27 Agustus 2025 08.00 WIB 16.00 WIB 

19 Kamis, 28 Agustus 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

20 Jumat, 29 Agustus 2025 08.00 WIB 16.45 WIB 

21 Senin, 1 September 2025 Libur Kerusuhan  

22 Selasa, 2 September 2025 Libur Kerusuhan 

23 Rabu, 3 September 2025 Libur Kerusuhan 

24 Kamis, 4 September 2025 Libur Kerusuhan 

25 Jumat, 5 September 2025 Libur Maulid Nabi 

26 Senin, 8 September 2025 08.00 WIB 18.15 WIB 

27 Selasa, 9 September 2025 08.00 WIB 18.44 WIB 

28 Rabu, 10 September 2025 08.00 WIB 18.59 WIB 

29 Kamis, 11 September 2025 08.00 WIB 16.45 WIB 

30 Jumat, 12 September 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

31 Senin, 15 September  2025 08.00 WIB 18.41 WIB 

32 Selasa, 16 September 2025 08.00 WIB 18.32 WIB 

33 Rabu, 17 September 2025 08.00 WIB 18.45 WIB 

34 Kamis, 18 September 2025 08.00 WIB 14.00 WIB 

35 Jumat, 19 September 2025 Izin Acara Keluarga  

36 Senin, 22 September 2025 08.00 WIB 16.49 WIB 

37 Selasa, 23 September 2025 08.00 WIB 18.45 WIB 

38 Rabu, 24 September 2025 08.00 WIB 18.30 WIB 

39 Kamis, 25 September 2025 08.00 WIB 18.49 WIB 

40 Jumat, 26 September 2025 08.00 WIB 17.15 WIB 

41 Senin, 29 September 2025 08.00 WIB 17.00 WIB 

42 Selasa, 30 September 2025 08.00 WIB 19.01 WIB 

43 Rabu, 1 Oktober 2025 08.00 WIB 19.00 WIB 

44 Kamis, 2 Oktober 2025 08.00 WIB 16.45 WIB 

45 Jumat, 3 Oktober 2025 08.00 WIB 13.30 WIB 

46 Senin, 6 Oktober 2025 08.00 WIB 19.01 WIB 

47 Selasa, 7 Oktober 2025 08.00 WIB 18.45 WIB 

48 Rabu, 8 Oktober 2025 08.00 WIB 19.01 WIB 
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49 Kamis, 9 Oktober 2025 08.00 WIB 17.55 WIB 

50 Jumat, 10 Oktober 2025 08.00 WIB 16.30 WIB 

51 Senin, 13 Oktober 2025 08.00 WIB 16.45 WIB 

52 Selasa, 14 Oktober 2025 08.00 WIB 16.30 WIB  

53 Rabu, 15 Oktober 2025 08.00 WIB 16.30 WIB 

54 Kamis, 16 Oktober 2025 08.00 WIB 17.00 WIB 

55 Jumat, 17 Oktober 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

56 Senin, 20 Oktober 2025 08.00 WIB 17.15 WIB  

57 Selasa, 21 Oktober 2025 08.00 WIB 16.42 WIB 

58 Rabu, 22 Oktober 2025 08.00 WIB 16.29 WIB 

59 Kamis, 23 Oktober 2025 08.00 WIB 16.21 WIB 

60 Jumat, 24 Oktober 2025 08.00 WIB 16.30 WIB 

61 Senin, 27 Oktober 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

62 Selasa, 28 Oktober 2025 08.00 WIB 16.45 WIB 

63 Rabu, 29 Oktober 2025 08.00 WIB 17.30 WIB 

64 Kamis, 30 Oktober 2025 08.00 WIB 16.19 WIB 

65 Jumat, 31 Oktober 2025 08.00 WIB 15.15 WIB 

66 Senin, 3 November 2025 Izin Sakit 

67 Selasa, 4 November 2025 08.00 WIB 16.45 WIB 

68 Rabu, 5 November 2025 08.00 WIB 16.55 WIB 

69 Kamis, 6 November 2025 08.00 WIB 16.30 WIB 

70 Jumat, 7 November 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

71 Senin, 10 November 2025 08.00 WIB 16.45 WIB 

72 Selasa, 11 November 2025 08.00 WIB 17.40 WIB 

73 Rabu, 12 November 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

74 Kamis, 13 November 2025 08.00 WIB 16.40 WIB 

75 Jumat, 14 November 2025 08.00 WIB 15.45 WIB 

76 Senin, 17 November 2025 08.00 WIB 16.45 WIB 

77 Selasa, 18 November 2025 08.00 WIB 16.55 WIB 

78 Rabu, 19 November 2025 08.00 WIB 16.50 WIB 

79 Kamis, 20 November 2025 08.00 WIB 16.45 WIB 

80 Jumat, 21 November 2025 08.00 WIB 16.20 WIB 

81 Senin, 24 November 2025 08.00 WIB 16.15 WIB 

82 Selasa, 25 November 2025 08.00 WIB 16.50 WIB 

83 Rabu, 26 November 2025 08.00 WIB 16.25 WIB 

84 Kamis, 27 November 2025 08.00 WIB  18.00 WIB  

85 Jumat, 28 November 2025 08.00 WIB 16.20 WIB 

86 Senin, 1 Desember 2025 08.00 WIB 16.20 WIB 

87 Selasa, 2 Desember 2025 08.00 WIB 16.30 WIB 

88 Rabu, 3 Desember 2025 08.00 WIB 16.00 WIB 

89 Kamis, 4 Desember 2025 08.00 WIB 17.00 WIB 
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Formulir 3 

 

NO Hari/Tanggal Lokasi Deskripsi Kegiatan Tanda Tangan 

Pembimbing 

1 Senin, 4 

Agustus 2025 

- • Libur (Kegiatan Internal 

di PLN IP UBP Priok). 

 

2 Selasa, 5 

Agustus 2025 

Humas UBP 

Priok, 

K3,Har 

Mekanik 

Blok 1,2 

• Mengurus Administrasi, 

• ID Card akses masuk 

dan scan wajah pintu 

masuk wilayah UBP 

Priok. 

• Tur keseluruh wilayah 

pembangkit UBP Priok. 

• briefing dengan mentor. 

 

3 

 

Rabu, 6 

Agustus 2025 

 

Unit 

pembangkit 

Blok 2 

 

• Pemaparan materi terkait 

dunia pembangkitan di 

UBP Priok. 

• Melakukan penggantian 

piston damper. 

• Melakukan pengelasan 

diarea Boiler Circulating 

Pump GT 2.3. 

• Melakukan pengambilan 

nilai vibrasi pada bagian 

DE dan NDE motor. 

 

 

4 Kamis, 7 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Briefing tentang work 

order apa saja yang akan 

dikerjakan hari rabu. 

• Melakukan cleaning 

CCW HE A blok 3. 

 

 

5 Jumat, 8 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Melakukan kegiatan 5S 

(Seiri, Seiton, Seiso, 

Seiketsu, dan Shitsuke). 

 

6 Senin, 11 Har/Mekanik • Ikut dalam briefing  
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Agustus 2025 Blok 3 Bersama Karyawan Di 

Blok 3. 

• Ikut dalam PM 

pengecekan V-Bel Fan 

Cooler FGC "B". 

• Ikut dalam Pengujian 

Crane di GT Blok 3.2. 

• Ikut dalam Pengujian 

Crane di ST Blok 3.3. 

7 Selasa, 12 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam briefing 

bersama karyawan di 

Blok 3. 

• Ikut dalam PM HP/IP 

FWP A, B dan C. 

• ikut dalam PM 

Cleaning Piping  

Gas. 

 

8 Rabu, 13 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam briefing 

bersama karyawan di 

Blok 3. 

• Ikut dalam PM Lube Oil 

ST blok 3. 

• Ikut dalam PM Cleaning 

fuel gas supply Piping  

System. 

 

9 Kamis, 14 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam briefing 

bersama karyawan di 

Blok 3 

• Ikut dalam PM Diverter 

Damper 3.1 dan 3.2. 

• Ikut 

dalam PM CCW HE "B. 

 

 

10 

 

Jumat, 15 

Agustus 2025 

 • Ikut dalam kegiatan CM 

pada IP TBV 3.1 dan 3.2 

dengan melakukan 

pengechekan pada 

bagian kopling dan juga 

actuator valvenya. 

 

11 Senin, 18 

Agustus 2025 

- • Libur Cuti Bersama 

Kemerdekaan 

 

12 Selasa, 19 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam briefing 

bersama karyawan di 

Blok 3. 

• Ikut dalam PM V- Belt 

Fan Cooler. 

• Ikut dalam PM Drain 

Condensat Separator. 

• Ikut dalam PM 

Condensor Vacuum 
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Pump. 

• Ikut dalam CM Check 

Valve Ball. 

• Ikut dalam 

CM IP TBV Blok 3.1. 

13 Rabu, 20 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam briefing 

bersama karyawan di 

Blok 3. 

• Ikut dalam PM 

HP/IP A B C FWP. 

 

14 Kamis, 21 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam briefing 

bersama karyawan di 

Blok 3. 

• Ikut dalam PM CCW HE 

A/B. 

• Ikut MO IP TBV Blok 3. 

 

15 Jumat, 22 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 1-4 
• Mengikuti PM SWBP 

(Sea Water Booster 

Pump) dengan 

membersihkan strainer. 

• Mengikuti perlombaan 

yang diadakan 

Har/Mekanik. 

 

16 Senin, 25 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam MO IP TBV 

3.1. 

• Ikut dalam 

Pengecekan HP dan LP T

BV. 

• Ikut dalam perapihan 

untuk simple inspeksi. 

 

17 Selasa, 26 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam PM V Belt 

Fan Cooler. 

• Ikut dalam PM HP/IP/LP 

FWP A B C. 

• Ikut dalam simple 

inspection Flash 

Tank ST. 

 

18 Rabu, 27 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam modifikasi 

jalur pipa CCW HE, 

dikarenakan kondensor 

tidak sedang beroperasi 

maka dibuatlah pipa 

modifikasi dari selang 

yang air diambil dari air 

laut langsung supaya 

CCW masih dapat 

beroperasi dengan 

pendingin dari pipa 

modifikasi ini. 
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• Ikut dalam pengisian 

nitrogen pada FGH (Fuel 

Gas Heater), 

dikarenakan sedang Over 

Haul pada GT 3.2, maka 

untuk menghindari 

terjadinya oksidasi atau 

pengaratan pada material 

pipa maka di injeksikan 

nitrogen kedalam pipa 

tersebut. 

• Ikut dalam perapihan 

laydown di ST, dengan 

merapihkan pipa-pipa 

udara. 

19 Kamis, 28 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam briefing 

bersama karyawan Blok 

3. 

• Ikut dalam PM SAC 

(Service Air 

Compressor) & IAC 

(Instrument Air 

Compressor), dengan 

memastikan bahwa pipa-

pipa pada compressor 

tidak ada kebocoran. 

• Melakukan perbaikan 

pada valve drain HP 

(High Pressure) TBV 

(Turbine Bypass Valve). 

 

20 Jumat, 29 

Agustus 2025 

Har/Mekanik 

Blok 3 
• Ikut dalam modifikasi 

jalur pipa CCW HE sisi 

B, dikarenakan 

kondensor tidak sedang 

beroperasi maka 

dibuatlah pipa 

modifikasi dari selang 

yang air diambil dari air 

laut langsung supaya 

CCW masih dapat 

beroperasi dengan 

pendingin dari pipa 

modifikasi ini. 

• Melanjutkan perapihan 

IP TBV, karena pada 

bagian Plug dari TBV 

tersebut tidak cocok, jadi 

dilakukan reparasi 
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sedikit. 

 

 

 

 

 


