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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik merupakan lembaga pendidikan tinggi yang bertujuan 

menghasilkan lulusan dengan keahlian dan keterampilan yang dibutuhkan 

oleh dunia industri. Melalui program Diploma III dan Diploma IV, 

politeknik diharapkan mampu mencetak tenaga ahli yang kompeten, 

terampil, serta mampu menjembatani kebutuhan antara dunia pendidikan 

dan kebutuhan industri. Di tengah perkembangan teknologi saat ini, 

mahasiswa tidak hanya dituntut menguasai bidang keilmuannya, tetapi juga 

memiliki kemampuan tambahan seperti komunikasi, kemandirian, 

pengambilan keputusan, serta kepekaan terhadap perubahan di lingkungan 

kerja. Untuk mendukung pengembangan kompetensi tersebut, program 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) menjadi kegiatan penting bagi mahasiswa, 

khususnya di Jurusan Teknik Mesin Politeknik Negeri Jakarta. 

PKL/Magang memberikan kesempatan bagi mahasiswa untuk terlibat 

langsung dalam aktivitas industri yang relevan, sehingga mereka dapat 

mengembangkan kemampuan praktis, menambah pengalaman, serta 

memahami kondisi kerja sebenarnya sebagai bekal memasuki dunia 

profesional. 

PT Kayaba Indonesia merupakan salah satu perusahaan yang tepat 

untuk mengembangkan pengetahuan, pemahaman, dan pengalaman di 

bidang industri. Sebagai produsen suku cadang otomotif terkemuka, 

perusahaan ini berfokus pada pembuatan peredam kejut untuk berbagai jenis 

kendaraan. Berdiri sejak tahun 1976 melalui kerja sama antara PT Astra 

Otoparts Tbk dan KYB Corporation, PT Kayaba Indonesia telah 

berkembang menjadi salah satu produsen shock absorber terbesar di 

Indonesia, melayani kebutuhan pabrikan kendaraan dalam negeri maupun 

mancanegara. 

Fasilitas produksinya didukung teknologi manufaktur modern dan 

sistem pengendalian kualitas yang ketat untuk memastikan setiap produk 
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memiliki keandalan dan standar tinggi. Perusahaan ini juga terus 

mengembangkan produk inovatif sesuai kebutuhan industri otomotif yang 

terus berkembang, khususnya dalam aspek efisiensi, kinerja, dan daya tahan. 

Sebagai perusahaan manufaktur besar, PT Kayaba Indonesia memberikan 

peluang yang luas bagi mahasiswa untuk melaksanakan Praktik Kerja 

Lapangan (PKL). Melalui kegiatan ini, mahasiswa dapat mempelajari proses 

produksi komponen otomotif secara langsung, menerapkan ilmu yang 

diperoleh di perkuliahan terutama dalam bidang teknik manufaktur serta 

memahami lebih jauh bagaimana proses operasional industri dijalankan 

secara profesional. 

PT Kayaba Indonesia memiliki beberapa departemen, salah satunya 

adalah Departemen PE 4W (Product Engineering 4 Wheel). Departemen ini 

berperan dalam mengembangkan proses produksi serta memastikan kualitas 

komponen shock absorber. Salah satu proses yang dikelola oleh PE 4W 

adalah line plating, yaitu proses pelapisan permukaan yang sangat penting 

untuk komponen Inertube dan Piston Rod. Electroplating adalah proses 

pelapisan logam diatas logam dengan bantuan arus listrik.[1] 

Pada proses elektroplating, air pada bak rinsing yang digunakan untuk 

membilas piston rod setelah pelapisan krom berpotensi mengalami 

kontaminasi akibat terbawanya cairan krom dari tahap plating ketika 

komponen dibilas menggunakan air. Oleh karena itu, pada line 

elektroplating diperlukan Regenerator Unit yang berfungsi untuk 

memulihkan kembali kualitas air bilasan sehingga tetap memenuhi standar 

untuk digunakan kembali dalam siklus pembilasan berikutnya.  
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Gambar 1.1 Regenerator Unit 

Regenerator Unit adalah sistem yang digunakan untuk 

mengembalikan kemampuan resin penukar ion agar dapat kembali berfungsi 

dalam proses pemurnian air. Proses regenerasi berfungsi untuk menukarkan 

ion pengotor air yang terikat pada resin dengan ion pada regeneran yang 

bermuatan sama.[2] 

Rangka regenerator unit merupakan struktur pendukung penting 

dalam proses pemulihan air yang terkontaminasi oleh larutan chromium 

pada bak rinsing. Selama beroperasi, rangka menahan beban peralatan, 

getaran pompa, serta paparan lingkungan kimia yang dapat melemahkan 

material. Untuk memastikan rangka tetap aman, stabil, dan layak digunakan, 

diperlukan analisis Finite Element Analysis (FEA). Metode Finite Element 

Analysis adalah sebuah metode penyelesaian numerik yang menggunakan 

pendekatan dengan membagi-bagi (diskritasi) benda yang akan dianalisa 

menjadi bentuk elemen-elemen yang berhingga dan saling berkaitan Melalui 

FEA, distribusi tegangan dan potensi titik lemah dapat diketahui sejak tahap 

perancangan, sehingga desain dapat diperbaiki sebelum fabrikasi dan risiko 

kerusakan di lapangan dapat diminimalkan.[3] 
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1.2 Ruang Lingkup Magang/Praktik Kerja Lapangan 

Praktik Kerja Lapangan di laksanakan pada: 

Waktu  : 29 September 2025 – 28 Desember 2025 

Tempat  : PT Kayaba Indonesia 

Departemen : PE-4W 

Divisi  : Engineering 

Aktivitas : Melakukan desain rangka regenerator unit dan 

  improvement Jig and Fixture serta melakukan 

  pemeliharaan sistem pada proses plating secara berkala. 

1.3 Tujuan Magang/Praktik Kerja Lapangan 

1.3.1 Tujuan Umum 

Adapun tujuan dari pelaksanaan kegiatan Praktek Kerja Lapangan di 

PT Kayaba Indonesia, diantaranya: 

1. Mempelajari dan memahami tentang proses produksi, plating, dan 

maintenance pada industri Shock Absorber, Front Fork dan Oil 

Cushion Unit. 

2. Mempelajari dan memahami apa saja yang dilakukan divisi 

engineering. 

3. Mengimplementasikan ilmu yang sudah dipelajari dikampus pada 

dunia industri manufaktur. 

4. Mendapat pengalaman kerja yang sebenarnya di dunia industri 

5. Memenuhi system kredit semester (SKS) wajib pada kurikulum 

Teknologi Rekayasa Manufaktur. 

1.3.2 Tujuan Khusus 

Program Praktik Kerja Lapangan memiliki beberapa tujuan utama 

sebagai berikut: 

1. Mendesain dan analisis struktur rangka regenerator unit dengan 

metode FEA. 
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1.4 Manfaat Magang/Praktik Kerja Lapangan 

1.4.1 Manfaat Bagi Mahasiswa 

1. Memahami lingkungan dan budaya kerja yang diterapkan di 

industri. 

2. Memperluas pengetahuan mengenai proses manufaktur yang 

berlangsung di dunia industri. 

3. Mengembangkan keterampilan sesuai bidang keilmuan yang 

dipelajari. 

4. Menumbuhkan sikap disiplin, tanggung jawab, dan 

profesionalisme dalam melaksanakan pekerjaan. 

1.4.2 Manfaat Bagi Perusahaan 

1. Menjalin relasi antara industri dengan dunia pendidikan. 

2. Mendapatkan inovasi dari mahasiswa selama pelaksanaan 

praktik yang bisa di terapkan dalam pengembangan industri. 

3. Sebagai sarana penyaringan tenagakerja yang berkompeten 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

4.1  Kesimpulan 

4.1.1 Kesimpulan Umum 

Kesimpulan umum disusun untuk menggambarkan ketercapaian 

tujuan pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan secara menyeluruh, yang 

berkaitan dengan pemahaman dunia industri, penerapan ilmu 

perkuliahan, serta pembentukan sikap profesional mahasiswa. Adapun 

kesimpulan yang diperoleh adalah sebagai berikut: 

1. Pelaksanaan PKL memberikan pemahaman yang baik mengenai 

proses produksi, khususnya proses elektroplating, serta kegiatan 

maintenance pada industri shock absorber, front fork, dan oil 

cushion unit di PT Kayaba Indonesia. 

2. Melalui keterlibatan langsung di Departemen PE 4W, penulis 

dapat memahami aktivitas, peran, dan tanggung jawab divisi 

engineering dalam mendukung kelancaran proses produksi dan 

peningkatan kualitas produk. 

3. Ilmu pengetahuan yang diperoleh selama perkuliahan, 

khususnya di bidang teknik manufaktur, perancangan mekanik, 

dan analisis struktur, dapat diimplementasikan secara nyata 

dalam kegiatan industri. 

4. Kegiatan Praktik Kerja Lapangan memberikan pengalaman 

kerja nyata yang membantu penulis memahami budaya kerja 

industri, sistem kerja profesional, serta pentingnya disiplin dan 

tanggung jawab dalam lingkungan manufaktur. 

5. Pelaksanaan dan penyusunan laporan PKL ini telah memenuhi 

persyaratan akademik sebagai bagian dari Sistem Kredit 

Semester (SKS) wajib pada Program Studi Teknologi Rekayasa 

Manufaktur. 
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4.1.2 Kesimpulan Khusus 

Tujuan khusus dari pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan 

difokuskan pada perancangan rangka regenerator unit serta penerapan 

metode analisis untuk memastikan keamanan dan kelayakan desain. 

Berdasarkan kegiatan yang telah dilakukan, maka pencapaian tujuan 

khusus dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Rangka regenerator unit berhasil dirancang menggunakan 

perangkat lunak SolidWorks melalui pemodelan 3D dan gambar 

teknik 2D. Hasil analisis struktur menggunakan metode FEA 

menunjukkan bahwa nilai tegangan Von Mises, displacement, dan 

Factor of Safety berada dalam batas aman, sehingga desain rangka 

dinyatakan layak dan mampu mendukung beban operasional 

regenerator unit pada proses elektroplating. 

4.2 Saran 

Adapun saran yang dapat diberikan sebagai bahan pertimbangan untuk 

perbaikan maupun pengembangan selanjutnya adalah sebagai berikut: 

1. Diperlukan pengujian fisik terhadap rangka setelah proses fabrikasi untuk 

memastikan kesesuaian hasil simulasi dengan kondisi nyata di lapangan. 

2. Analisis terhadap beban dinamis, getaran, serta potensi perubahan kondisi 

operasional perlu dilakukan untuk mendapatkan hasil perancangan yang 

lebih komprehensif. 

3. Penambahan analisis fatigue disarankan agar dapat mengetahui ketahanan 

rangka dalam jangka panjang terhadap beban berulang selama proses 

operasional berlangsung. 

4. Perlu dilakukan dokumentasi serta penerapan jadwal maintenance berkala 

terhadap sistem plating dan rangka agar performa tetap optimal dan risiko 

kerusakan dapat diminimalkan. 

5. Untuk kegiatan PKL berikutnya, mahasiswa diharapkan dapat 

memperdalam keterlibatan pada proyek-proyek lain di Divisi Engineering, 

guna menambah wawasan, keterampilan, dan pemahaman mengenai 

proses manufaktur secara menyeluruh. 
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