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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan atas kehadirat Tuhan yang Maha Esa, yang telah
melimpahkan karunia, anugerah; serta nikmat-Nya kepada kami selaku penulis
sehingga dapat menyusun Business Plan dengan judul “Rancangan Usaha Jasa
Perjalanan Insentif ke Nusa Tenggara Barat dengan Konsep “The Digital Detox and
Resilience Retreat”. Business Plan diajukan sebagai tugas akhir dan syarat kelulusan
pada semester 8 program Sarjana Terapan (D-4) Meeting, Incentive, Convention, and
Exhibition (MICE) Politeknik Negeri Jakarta.

Terdapat berbagai tantangan selama proses penyusunan, namun berkat bantuan
dan dukungan yang diberikan oleh berbagai pihak dalam proses pembuatan Business
Plan i, penulis dapat menyelesaikan Business Plan ini dengan baik dan tepat waktu.
Untuk itu, kami selaku penulis ingin menyampaikan rasa hormatdalam bentuk ucapan
terima kasih yang sedalam-dalamnya kepada.pihak-yang telah’ membantu dan
memberikan dukungan baik secara moril dan materil-demi selesainya laporan ini.
Ucapan terima kasih penulis sampaikan kepada:

1. Bapak Dr. Syamsurizal, S.E., M.M.; selaku Direktur Politeknik Negeri Jakarta.
2. Bapak Dr. Wahyudi Utomo, S.Sos., M.Si., selaku Ketua Jurusan Administrasi

Niaga Politeknik Negeri Jakarta periode tahun 2025 sampai 2029.

3. Ibu Dr." Dra. lis Mariam, M.Si., selaku Ketua Jurusan Administrasi Niaga

Politeknik Negeri Jakarta periode tahun 2021 sampai 2025.

4. Bapak Fauzi Mubarak, S.T., M.T., selaku Kepala Program Studi D4 MICE

Politeknik NegeriJakarta.

5. Bapak Firman Syah, S.Sos.I., M.M., selaku dosen pembimbing yang telah
meluangkan banyak waktu, tenaga, dan pikiran untuk memberikan pengarahan

dalam penyusun Laporan Tugas Akhir ini.
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. Bapak Dhoko Rinengkuh dan Ibu Fitria Rezkianti selaku orang tua dari Addini

L
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Putri Madani.
. Bapak H. Tatang Tajudin S.E., dan Ib
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J

anurayati selaku orang tua dari

M0

Nazwa Shafa Hanura Tajudin

o

. Bapak Arief Setiawan d utik Yulita selaku orang tua dari Nasywa Angelia

I Setiawan.

L . Terakhir pkan terima kasih kepada teman-teman yang telah memberi

% dukung ingga kal‘enyeles an Business.Plan ini dengan bail

3 \khir kata penulis ucapkan dengan seg erendahan h nxxaf apabila
masih terdapat kekura ess P 1. Oleh karena itu, penulis menerima

¢ dan saran yang uk kesempurn Tugas Akhir ini. Atas

annya, penulis
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BABI
RINGKASAN EKSEKUTIF

CV Anawa Adventure merupakan perusahaan di bidang usaha perjalanan,wisata
perencanaan danspelaksanaan perjalanan insentif ke ‘Nusa Tenggara Barat, yaitu
Lombok dan/Gili. CV Anawa Adventure berdiri pada tahun 2025 oleh 3 (tiga) orang
mahasiswa Politeknik Negeri Jakarta dengan Program Studi MICE, yaitu Addini Putri
Madani, Nasywa Angelia Setiawan, dan Nazwa Shafa Hanura Tajudin. Perusahaan CV
Anawa Adventure berlokasi di JI. Rukun No.55, RT.8/RW.2, Setu, Kec. Cipayung,
Kota Jakarta Timur, Daerah Khusus Ibukota Jakarta 16880. Lokasi kantor dipilih
berdasarkan wilayah yang strategis, akses transportasi umum yang bervariasi seperti
KRL, TransJakarta, dan MikroTrans, serta dekat dengan pusat perkantoran sehingga
memudahkan mobilisasi terhadap calon klien sesuai dengan daerah target pasar CV
Anawa Adventure yaitu Perusahaan industri Manufaktur dan Teknologi menengah dan
keatas di wilayah Jabodetabek /Perjalanan Insentif CV Anawa Adventure mengangkat
konsep “The Digital Detox and Resilience Retreat” yang diaplikasikan pada setiap
program yang dilaksanakan setiap perjalanan-insentif. Berdasarkan riset yang telah
dilakukan kepada 20 perusahaan pada bidang Manufaktur dan Teknologi di Jakarta dan
sekitarnya yang memiliki awareness kepada karyawan-atau pekerjanya. Kami
mengetahui bahwa program perjalanan insentif sudah cukup sering dilaksanakan oleh
perusahaan yang kami riset. Berdasarkan riset yang sudah dilakukan, menunjukkan
hasil bahwa mayoritas perusahaan melakukan insentif atau perjalanan insentif' dengan
bantuan kepanitiaan internal dibandingkan dengan organizer ataupun DMC. Hal ini
menjadi alasan mengapa CV Anawa Adventure memilih untuk membidik pasar di
bidang Manufaktur dan Teknologi yang juga memiliki awareness kepada karyawannya

untuk memberikan award dalam bentuk perjalanan insentif.
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CV Anawa Adventure menawarkan beberapa produk yang terdiri dari dua produk
utama dengan konsep “The Digital Detox and-Resilience Retreat” selama 3 hari 2
malam untuk minimal 10 pax, diselenggarakan di Nusa Tenggara Barat. Produk
pendukung yang tersedia yaitu program team building untuk pelatihan karyawan yang
juga dapat dilaksanakan di Nusa Tenggara Barat dengan minimal peserta 10 pax.
Produk yang kami<buat sedemikian rupa tentunya juga menggunakan metode
tailormade dimana klien dapat mengatur kembali dan merancang produk yang sudah
ada disesuaikan dengan kebutuhan perusahaan. Target pasar produk utama dengan
nama “‘Sapa Raga” dan “Jeda Jiwa” ditargetkan untuk perusahaan industri Manufaktur
dan Teknologi yang memiliki awareness mengenai kesehatan mental karyawan serta
kesehatan lingkungan kerja pada perusahaan, serta memberikan penghargaan atas
pencapaian karyawan. Harga paket Perjalanan Insentif mulai dari Rp113.500.000 per
10 pax hingga Rp250.000.000 per 10 pax. Produk lainnya yang tersedia adalah Produk
pendukung dengan nama “Jejak Simpul” yang ditargetkan untuk karyawan dari
perusahaan yang merencanakan program pelatihan karyawan (feam building). Modal
awal pendirian CV Anawa Adventure berasal dari.investasi sebesar Rp200.000.000
yang disetorkan oleh tiga orang pendiri. Pada strategi pemasaran, kami memanfaatkan
berbagai metode, antara lain iklan berbayar di media sosial, pembuatan situs web, serta
pendekatan personal selling melalui telemarketing, yang kemudian diikuti dengan
penjadwalan pertemuan bersama sejumlah perusahaan potensial untuk menawarkan
produk kami. CV Anawa Adventure menetapkan target penjualan program. feam
building “Jejak Simpul” sebanyak satu transaksi pada tahun pertama operasional, yaitu
2025. Selanjutnya, ‘di.tahun 2026, kami menargetkan-tiga penjualan untuk.masing-
masing produk utama kategori perjalanan insentif, serta empat penjualan untuk
program feam building. Pada tahun 2027, target penjualan meningkat menjadi enam
penjualan untuk setiap produk, kemudian tujuh penjualan per produk pada tahun 2028,
dan delapan penjualan per produk pada tahun 2029. Penyesuaian harga juga

direncanakan dengan kenaikan sebesar 3% per tahun untuk mengimbangi laju inflasi.



an bahwa bisnis ini

prospek usaha yang menja

ability Index (P1), Internal Rate

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA

3

Berdasarkan perhitungan periode pengembalian investasi, diketahui bahwa modal akan
kembali dalam waktu 1 tahun, 8 bulan, dan 1 hari. Selain itu, kelayakan usaha CV

Anawa Adventure telah dianalisis menggunakan

of Return (IRR)
layak untuk dijalankan dan me

Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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7.1. Aspek Hukum

Aspek hukum merupakan pondasi utama yang memastikan setiap kegiatan
CV Anawa Adventure berlangsung, dengan tertib dan sesuai dengan peraturan.
Dalam pelaksanaanya, perusahaan memfokuskan pada lima ranah aspek hukum
yaitu Aspek Hukum Pendirian Perusahaan, Aspek Hukum Ketenagakerjaan, Aspek
Hukum Perjanjian Kerjasama, Aspek Hukum Penyelesaian Sengketa, dan Aspek
Hukum Merek dagang. Kelima ranah tersebut membentuk kerangka hukum yang
kokoh sekaligus meningkatkan kepercayaan seluruh pemangku kepentingan

tethadap CV Anawa Adventure.

7.1.1. Aspek Hukum Pendirian Perusahaan
Aspek hukum yang pertama dari CV Anawa Adventure adalah Aspek
Hukum Pendirian Perusahaan. Dalam proses pendirian, perusahaan memilih
bentuk badan hukum Commanditaire. Vennootschap (CV). yang diatur dalam
beberapa peraturan seperti berikut:
a. Undang-Undang Pasal 19-21 Kitab Undang-Undang Hukum Dagang
(KUHD)
b. Undang-Undang Nomor 11 tahun 2020 tentang Cipta Kerja

c. Peraturan Pemerintah Nomor 5 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan
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Berusaha Berbasis Resiko
d. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 17 Tahun 2018

tentang Administrasi Hukum Umum

7.1.2. Aspek Hukum Ketenagakerjaan
Aspek hukum CV Anawa Adventure yang kedua ialah Aspek Hukum

Ketenagakerjaan yang telah diatur dalam:
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a. Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 6 Tahun 2025

d.

Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 7 Tahun 2025

. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan" (Permenaker)«Nomor 1 dan 2 Tahun

2025
Undang-Undang Ketenagakerjaan No. 13 Tahun 2003

7.1.3. Aspek Hukum Perjanjian Kerjasama

CV/Anawa Adventure menjadikan aspek hukum dalam perjanjian kerja

sama'sebagai landasan utama dalam membangun dan memelithara hubungan

kemitraan yang profesional, transparan, dan saling menguntungkan dengan para

vendor, rekan, dan mitra kerja terpercaya. Setiap kerja sama yang dijalin

didasarkan pada komitmen bersama yang tertuang secara jelas dalam perjanjian

hukum yang mengatur hak dan kewajiban.masing-masing pihak, guna

menciptakan kejelasan, kepastian hukum, serta menghindari potensi sengketa di

kemudian hari. Aspek hukum perjanjian kerja sama diatur dalam pasal sebagai

berikut:

a. Pasal 1313 KUHPerdata (Definisi Perjanjian)

Pasal ini mendefinisikan bahwa suatu perjanjian adalah bentuk
kesepakatan antara dua pihak atau lebih yang menimbulkan kewajiban
hukum.

b. Pasal 1320 KUHPerdata (Syarat Sahnya Perjanjian)

Ini adalah pasal kunci yang menjelaskan bahwa perjanjian hanya sah
jika memenuhi syarat formil dan materiil. Jika satu syarat tidak terpenuhi,
perjanjian dapat.dibatalkan atau dianggap tidak sah:

c. Pasal 1338 KUHPerdata (Asas Kebebasan Berkontrak)

Para pihak bebas membuat perjanjian selama tidak bertentangan
dengan hukum, ketertiban umum, dan kesusilaan. Perjanjian yang sah
mengikat dan wajib dipatuhi oleh para pihak.

d. Pasal 1339 KUHPerdata
Hak dan kewajiban dalam perjanjian dapat meluas ke hal-hal yang

wajar atau lazim meskipun tidak tertulis secara eksplisit.
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e. Pasal 1340 KUHPerdata
Asas relativitas perjanjian, artinya hanya pihak yang menandatangani
perjanjian yang terikat olehnya, kecuali diperjanjikan atau diatur lain oleh

hukum.

7.1.4. Aspek Hukum Penyelesaian Sengketa

Aspek hukumdalam penyelesaian _sengketa sangat dibutuhkan sebagai
upaya untuk memberikan kepastian dan perlindungan hukum bagi para pihak
yang merasa dirugikan' akibat. pelanggaran hak-hak yang dimilikinya.
Keberadaan mekanisme  penyelesaian sengketa sangat penting untuk
menegakkan hak pemilik atau pemegang lisensi atas informasi yang dilindungi.
Hal ini sejalan dengan ketentuan hukum yang memberikan hak kepada
pemegang rahasia dagang maupun penerima lisensi untuk mengajukan gugatan
terthadap pihak manapun yang dengan sengaja dan tanpa hak mengungkapkan,
menggunakan, atau memperoleh rahasia dagang tersebut secara melawan
hukum. Penyelesaian sengketa dapat dilakukan melalui jalur litigasi di
pengadilan maupun alternatif penyelesaian sengketa seperti arbitrase atau
mediasi, tergantung pada kesepakatan para pihak.

Menurut Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2000 tentang Rahasia
Dagang, pemegang hak rahasia dagang atau penerima lisensi berhak untuk
menggugat pihak manapun yang dengan sengaja dan tanpa hak menggunakan,
mengungkapkan, atau memperoleh rahasia dagang sccara melawan hukum
(Pasal 13). Gugatan tersebut dapat diajukan melalui pengadilan niaga sebagai
jalur litigasi, atau melalui alternatif penyelesaian sengketa seperti mediasi dan
arbitrase jika disepakati oleh para pihak. Penegakan hukum atas pelanggaran
rahasia dagang tidak hanya bertujuan untuk memulihkan kerugian, tetapi juga

untuk mencegah praktik tidak etis dalam persaingan usaha.

7.1.5. Aspek Hukum Merek Dagang
Aspek hukum merek dagang memiliki peran yang sangat penting dalam
dunia usaha, karena memberikan perlindungan hukum terhadap identitas suatu

produk atau jasa yang ditawarkan perusahaan. Berdasarkan Undang-Undang
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Nomor 20 Tahun 2016 tentang Merek dan Indikasi Geografis, merek merupakan
tanda yang dapat membedakan produk atau jasa dari satu pelaku usaha dengan
pelaku usaha lainnya. Dengan demikian, perusahaan yang telah mendaftarkan
mereknya memiliki hak eksklusif untuk'menggunakanmerek tersebut dan dapat
melarang pihak lain yang menggunakan merek serupa tanpa.izin. Fungsi merek
bagi perusahaan tidak-hanya sebagai identitas produk, tetapi juga scbagai aset
tidak berwujud yang memiliki nilai ekonomi tinggi, memperkuat daya saing.di
pasar, serta membangun Kkepeteayaan dan loyalitas konsumen. Selain itu,
perlindungan hukum atas merek juga memberikan dasar yang kuat bagi
perusahaan untuk menindak secara hukum setiap bentuk pelanggaran atau
pemalsuan merek; baik melalui gugatan perdata maupun' pidana. Dengan
memiliki merek yang dilindungi_secara hukum, perusahaan dapat menjaga
reputasi, melindungi inovasi, dan.menjamin keberlanjutan usahanya di tengah

persaingan yang semakin ketat

7.2. ' Dampak Terhadap Lingkungan

Kegiatan usaha CV Anawa Adventure dalam bentuk perjalanan insentif ke
Nusa Tenggara Barat memberikan dampak terhadap lingkungan yang meliputi sisi
positif maupun negatif. Secara positif, program ini mendorong pelestarian alam
karena setiap kegiatan disusun dengan pendekatan ramah lingkungan. Dengan
mengajak peserta untuk menikmati keindahan alam secara langsung, seperti
melalui aktifitas healing trip, yoga dipantai, dam sesi mindfullness di alam terbuka,
kesadaran peserta terhadap pentingnya menjaga lingkungan ikut meningkat. Selain
itu, program ini juga*memberikan nilai tambah bagi masyarakat lokaly-karena
mendorong pengembangan usaha berbasis budaya dan alam yang berkelanjutan,
seperti kerajinan tradisional, kuliner lokal, serta homestay berbasis komunitas.

Namun, kegiatan ini tetap memiliki potensi dampak negatifnterhadap
lingkungan. Peningkatan jumlah peserta perjalanan, jika tidak dibatasi, dapat
menyebabkan penumpukan sampah, peningkatan konsumsi air dan energi, serta

risiko kerusakan pada lingkungan pesisir dan laut, khususnya aktivitas seperti
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snorkling dan wisata laut tidak diawasi dengan ketat. Selain itu, jika tidak dikelola
secara bijak, meninfkatnya aktivitas wisata di Gili dan Lombok dapat mendorong
terjadinya overtouris yang pada akhirnya mengganggu keseimbangan ekosistem
lokal. Oleh karena itu, CV Anawa Adventure -berkomitmen menjalankan seluruh
programnya dengan prinsip kerja'sama dengan mitra lokal yang peduli lingkungan
dan edukasi kepada pesertaagar menjadi wisatawan yang bertanggung jawab

terhadap alam dan budaya setempat.

7.3. Analisis Risiko Usaha

Risiko-risiko yang telah diidentifikasi oleh CV Anawa Adventure berpotensi
terjadi selama perusahaan menjalankan usahanya. Oleh karena itu, CV. Anawa
Adventure telah melakukan analisis serta memperhitungkan dampak dari
risikorisiko tersebut agar dapat mengambil Langkah-langkah pencegahan dan
meminimalkan dampak negatif yang mungkin timbul. Berikut adalah upaya yang

dilakukan CV Anawa Adventure.

7.3.1.Risiko Pemasaran

Sebagai perusahaan baru yang bergerak dibidang perjalanan insentif
dengan destinasi utama NTB, Lombok, dan-Gili, CV Anawa Adventure
menghadapi berbagai risiko usaha yang harus dikelola dengan baik agar bisnis
dapat berjalan dengan lancar dan berkembang. Risiko pertama adalah risiko
pemasaran, di mana persaingan yang ketat déngan perusahaan lain yang lebih
dikenal dan ‘mapan, terutama karena status CV Anawa Adventure sebagai
perusahaan baru. Kesulitan dalam membangun kepercayaan dan menarik klien
yang sudah memiliki'preferensi terhadap penyedia jasa lain dapat.menghambat
pertumbuhan bisnis. Selain itu; perubahan tren wisata juga-dapat mempengaruhi

permintaan pasar.

7.3.2. Risiko Operasional

Risiko operasional juga sangat mungkin terjadi, seperti gangguan dalam
koordinasi dengan mitra lokal, keterlambatan transportasi, atau kondisi cuaca
yang tidak mendukung. Gangguan tersebut dapat mengganggu kelancaran

perjalanan dan menurukan kepuasan klien.
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7.3.3.Risiko Keuangan
Risiko keuangan berupa keterlambatan pembayaran, pembatalan dari
klien, dan pengeluaran yang tidak terduga yang dapat berdampak pada arus kas

perusahaan dan kelangsungan usaha.

7.3.4. Force Majeure
Risiko force majeure seperti bencana alam, pandemi, atau situasi‘politik
yang tidak stabil juga menjadi tantangan karena dapat menyebabkan pembatalan

perjalanan secara mendadak.

7.3.5. Konflik Internal
Risiko konflik. internal antara pemilik,, manajemen, maupun. karyawan

dapat menghambat kelancaran operasional dan menurunkan produktivitas tim.

7.3.6. Reputasi
Risiko reputasi muncul apabila pelayanan yangdiberikan tidak memenuhi
harapan klien sehingga menimbulkan ulasan negatif yang dapat merusak citra

perusahaan.

7.3.7. Politik
Perubahan kebijakan pemerintah atau ketidakstabilan politik dapat
mempengaruhi biaya operasional. dan minat wisatawan terhadap destinasi yang

menjadi fokus perusahaan.

7.4. Antisipasi Risiko Usaha

Sebagai perusahaan baruyang bergerak di bidang perjalanan insentif, CV
Anawa Adventure menyadari pentingnya-kesiapan~dalam menghadapi berbagai
potensi risiko usaha. Untuk itu, perusahaan telah merancang langkah-langkah
antisipatif yang bertujuan untuk meminimalkan dampak negatif dari setiap

kemungkinan risiko yang mungkin terjadi selama kegiatan usaha berlangsung.
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7.4.1. Antisipasi Risiko Pemasaran

Untuk mengantisipasi risiko ini, perusahaan perlu membangun strategi
pemasaran yang kreatif dan terarah seperti menawarkan paket perjalanan yang
unik dan meningkatkan promosi melalui media digital.serta menjalin jaringan
yang kuat dengan berbagai perusahaan dan organisasi juga menjadi langkah

penting untuk menarik’dan mempertahankan klien.

7.4.2. Antisipasi Risiko Operasional

CV: Anawa Adventure berupaya menjalin kerjasama dengan mitra
terpecaya, menyusun standar operasional (SOP) yang jelas, serta menyiapkan
rencana cadangan yang matang agar segala kendala dapat diatasi dengan cepat

dan efektif dalam perjalanan.

7.4.3. Antisipasi Risiko Keuangan

Untuk mengurangi risiko ini, perusahaan menerapkan sistem pembayaran
uang muka sebelum perjalanan dimulai-dan.melakukan pengelolaan keuangan
yang disiplin serta menyimpan dana cadangan sebagai antisipasi terhadap

kemungkinan pembatalan atau kebutuhan mendesak lainya.

7.4.4. Antisipasi Force Majeure

Untuk itu, perusahaan«=menerapkan:» komunikasi yang terbuka,
menerapkan pembagian: tugas: yang jelas, .dan memiliki mekanisme
penyelesaian konflik yang efektif agar ‘suasana tetap kondusif dan kinerja

terjaga.

7.4.5. Antisipasi Konflik Internal
Membangun budaya komunikasi terbuka dan sehat di dalam perusahaan.
Menetapkan pembagian tugas yang jelas dan memiliki mekanisme penyelesaian

konflik secara profesional agar tidak menganggu operasional.

7.4.6. Antisipasi Reputasi
CV Anawa Adventure selalu menjaga kualitas layanan secara konsisten,
memberikan respons cepat terhadap keluhan, serta menjaga transparansi dan

kejujuran dalam komunikasi dengan klien.
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pentingan agar dapat

bahan regulasi.

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Memantau secara rutin perkembangan kebijakan pemerintah yang
berkaitan dengan pariwisata dan ketenagakerjaan. Menjaga hubungan baik

dengan instansi pemerintahan

7.4.7. Antisipasi Politik
beradaptasi dengan cepat terk

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
https://www.tempo.co/hiburan/festival-olahraga-air-di-lombok-atraksi-sport-tourism-untuk-tarik-wisatawan-530752
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Lampiran 1 Formulir Kuesioner Riset Produk Utama

SURVEI PROGRAM PERJAILANAN
INSENTIF PADA PERUSAHAAN
INDUSTRI MANUFAKTUR DAN
TEKNOLOGI

Kepada

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

Yth. Bapak/Tbu yang kami hormati,

Salam sejahtera, semoga Bapak/Ibu dalam keadaan schat dan sukses selalu. Perkenalkan,

kami Addini Putri Madani, Nasywa Angelia Setiawan, dan Nazwa Shafa Hanura Tajudin,
mahasiswa aktif semester 8 dari Program Studi Meeting, Incentive, Convention, Exhibition (MICE)
D4 Politeknik Negeri Jakarta.

Melalui form ini, kami akan melakukan survei mengenai Program Perjalanan Insentif pada
perusahaan yang bergerak pada bidang Manufaktur dan Teknologi di wilayah
Jabodetabek. Maksud dan tujuan kami melakukan survel i1 untuk memahami bagaimana
perusahaan di sektor Manufaktur dan Teknologi di Jabodetabek merancang serta

mengimplementasikan program perjalanan insentif.

Kami sangat menghargai ketersediaan Bapak/Ibu untuk berkenan mengisi form ini berdasarkan
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pengalaman dan kebijakan yang berlaku di perusahaan. Tidak ada jawaban yang benar atau salah,

Jaquins ueyingaluaw uep ueywnjuesuaw edue jui sijn} efiey yninjas neje ueibeqas dipnbusw buese|iq °L

2 dan seluruh informasi yang diberikan bersifat rahasia. Data yang diperoleh hanya akan digunakan
2. untuk keperluan akademik serta dianalisis keseluruhan tanpa mencantumkan identitas responden.
&

g Jika Bapak/Ibu memiliki pertanyaan terkait survei ini, jangan ragu untuk menghubungi kami

T melalui kontak berikut:

g 1. Addint.putri.madani.an2 1 (@mhsw.pnj.ac.id

E 2. Nasywa.angelia.setiawan.an2 1 @mhsw.pnj.ac.id

§ 3. Nazwa.shafa.hanura.tajudin.an21@mhsw.pnj.ac.id

g

e Kami mengucapkan terima kasih atas waktu dan partisipasi Bapak/Ibu dalam penelitian ini.

§ Kontribusi yang diberikan sangat beharga dalam mendukung riset kami.

Hormat kami,
Addini, Nasywa, Nazwa.

* Indicates required question

Nama Perusahaan *

Your answer
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta




ejieyer L1963 Yiuydiijod Uizl edue)

VLAYIVE

B~
=4
o
=
Q
>
Q
=
1)
=)
Q
(=
3
c
3
=
[}
=3
Q.
o
>
=
]
3
T
(1)
==
o
[
=
<
Q
~
n
(1)
o
Q
!
o
>
Q
-+
Q
[
n
i,
(=
=
(=
=
=
o
-
<
o
-+
e
=
5
Q.
=
Q
=
o
(1)
=)
-+
c
=
Q
T
Q
T
c
=}

1¥393N
HINX3LINOd

s
v
()
3
Q
[
=
o
o
>
=
Q.
9
=
3
o
=
[
=
=
o
=
=
1)
T
o
=
=
3
Q
Q
3
<
Q
=]
Q
&
Q
-
)
el
=3
o
=
=
=
2
[
Q
]
=
—
[
=
Q
=
-
o

o
o
o
5
Q
=
=3
T
o
Ej
>
o
2
S
c
S
-+
=
=
al
o
T
0
5
=
5
Q
o
5
b
o
5
=
S
=
8
=
T
)
5
o
=
o
S
T
0
5
=
=
o
E
=
8
<
S
3
)
5
T
0
5
£
=
o
E
3
T
o
o
=
o
0
5
=
=
o
5
=
=
=
=
o
-+
8
c
=
el
N
)
<
Y
E
w
<
S
-+
£
3
o
w
o
o
=

177

eidid yeH

epeyer pabaN y1uxan|od yijiw exdid yeH S

SURVEI PROGRAM PERJALANAN
INSENTIF PADA PERUSAHAAN
INDUSTRI MANUFAKTUR DAN
TEKNOLOGI

* Indicates required question

Bagian 1: Pengalaman Perjalanan Insentif pada Perusahaan

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

Bagian ini bertujuan untuk mengumpulkan informasi dasar praktik umum terkait perjalanan insentif

s

yang ada pada perusahaan Anda. Informasi yang Anda berikan akan membantu kami memahami

konteks dan skala program perjalanan insentif yang dilakukan oleh perusahaan Anda.

Apakah perusahaan Anda familiar dengan pemberian perjalanan insentif? *

O Ya
(O Tidak

Jika iya, siapa saja yang menjadi peserta perjalanan insentif Anda? *

1aquins ueyingakusw uep ueyjwnijuesusw edue)

[J Karyawan Berprestasi
(] Mitra Bisnis

(] xiien

D Other:
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Jika tidak, apa yang diberikan perusahaan Anda untuk karyawan/mitra bisnis/klien
sebagai pengganti perjalanan insentif?

D Uang Tunai
D Doorprize Barang
D Piagam/Sertifikat Penghargaan

[] other

Siapa yang bertanggung jawab dalam penyelenggaraan perjalanan insentif di perusahaan
Anda?

O Event Organizer (EO)

O Destination Management Company (DMC)

O other

Jika menggunakan Event Organizer atau DMC, sebutkan nama penyedia jasa tersebut *

O Option |

Apa alasan Anda menggunakan jasa EO/DMC? *

D Efisiensi waktu dan tenaga
D Keahlian dan pengalaman profesional

I:] Mendapat harga yang lebih terjangkau

E] Other:

Jika tidak menggunakan Event Organizer atau DMC, apakah perjalanan insentif dikelola
oleh panitia internal perusahaan?

O Ya
O Other:

178
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Clear form

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Next

Jika tidak menggunakan Event Organizer atau DMC, apakah perjalanan insentif dikelola *
other

oleh panitia internal perusahaan?
Apa tujuan utama perusahaan dalam memberikan program perjalanan insentif? *

O Meningkatkan motivasi dan produktivitas karyawan

O Memberikan apresiasi kepada karyawan, klien dan mitra bisnis
O Membangun hubungan dan networking yang lebih kuat

O Meningkatkan loyalitas terhadap perusahaan

O Ya
(O other:
@)

Back

Hak Cipta:
P 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
l\&& a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

POLITEKNIK
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Bagian 3: Analisis dan Evaluasi Perjalanan Insentif

Bagian ini adalah bagian paling akhir dari survei, yang bertujuan untuk mengukur cfcktivitas dan

eidid yeH

epeyer pabaN y1uxan|od yijiw exdid yeH S

dampak perjalanan insentif terhadap perusahaan,

Bagaimana perusahaan Anda mengukur keberhasilan suatu perjalanan insentif? *

Survei kepuasan peserta

Peningkatan kinerja karyawan

eyieyer Labap yiuyaM|od uizi edue)

Peningkatan loyalitas karyawan

Other:

GONONON®

1|3 eA1ey yninas neje ueibeqas diynbuaw buesejiqg °L

s

Apakah perusahaan Anda melakukan evaluasi setelah melakukan perjalanan insentif? *

O Ya
(O Tidak

Jika 1ya, apa saja aspek yang dievaluasi? *
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O Kepuasan peserta
O Efektivitas program
O Dampak terhadap perusahaan

O Anggaran
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Hambatan apa yang sering dihadapi dalam mengatur perjalanan insentif? *

Penentuan anggaran
Pemilihan destinasi
Penentuan program acara

Pengelolaan peserta

C 0000

Other:
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Saran dan masukan apa yang dapat Anda berikan untuk meningkatkan kualitas perjalanan *

insentif perusahaan?
Your answer

Back

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

POLITEKNIK
NEGERI

JAKARTA 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Lampiran 2 Hasil Riset Pasar Produk Utama

20 responses ViewinSheets
Summary Question Individual
Nama Perusahaan ID copy chart
20 responses
2
2 }

1

0

Concentrix PT Berau Coal PT LMI (Jkt) PT Pertamina EP PT. Primajaya Pantes...
PT Amerta Indsh Ots... PT Haspul intemation...  PT Menara Thamrin  PT United Tractors Tbk dire....
Bidang Industri Perusahaan 1D Copy chart
20 responses

® Manufaktur

@ Teknolog

@ Distributer Implant Orthopaed|
@ Distribus!

@ Hybrid Learning Center

® Jasa

® FMCG

® property

"nv

19 HEET/EIEEE_3.9N\

Lokasi Perusahaan 10 copy chart
20 responses
2
2 )
Jakarta pusat
1(5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%} 1 (5% )1 (5%) 1(6% Count: ¥ 5%)1 (6%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)

1

0
Berau, Kalimantan Timur G Capital Place Offic... Jakarta Jakarta fimur RDTX SQUARE J...
Ciners Graha Phonska PT Pat... Jakarta Selatan JL Semanan Raya. Jak...
Jumlah karyawan saat ini IO Copy chart

20 responses

@ 50-100
@ 100-300
® 300-500
@ 500 - 1000
@ >1000

1(5%1 (5%)1 (831 (8%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (6%)1 (5%1 (5%)1 (5%1 (5%)1 (5%) 1(5%)1 (5%)1 (8%)1 (§%)1 (5%)
[ | | | | 1 1 |

182
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Berapa lama perusahaan Anda sudah beroperasi?

20 responses

exdid yeH

eyiexer LeBaN Y1uyaH|od Nijiw eydid sieH S

20 responses

20 responses

Karyawan Berprestasi

Mitra Bisnis

Kiien|

bonus

Staff yang berkaitan dengan tar. .
Sales 1(5%)

semua karyawan 1(5%)

Tidek! 1(5%)

0 2

bisnis/klien sebagai pengganti perjalanan insentif?

20 responses

Jaquins ueyangakuaw uep ueywnijuesuaw edue jui sijn} eAiey yninjas neje ueibeqas diunbusw buesejiq °L

Uang Tunat

Doorprize Barang

Piagam/Sertifical Penghargaan

Bonus tahunan

@ 1-5Tahun
® 5-10Tahun
10 - 15 Tahun
@ >15 Tahun
@ Sejak 1998

Apakah perusahaan Anda familiar dengan pemberian perjalanan insentif?

®Ya
@ Tidak

Jika iya, siapa saja yang menjadi peserta perjalanan insentif Anda?

\\ EEmr-vs.v‘v.awv-

Jika tidak, apa yang diberikan perusahaan Anda untuk karyawan/mitra

LD Copy chart

Bagian 1: Pengalaman Perjalanan Insentif pada Perusahaan

LD Copy chart

[_D Copy chart

9 (45%)
-9 (45%)

10

[D Copy chart

8 (40%)

10 (50%)
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Siapa yang bertanggung jawab dalam penyelenggaraan perjalanan insentif di I_D Copy chart

perusahaan Anda?

20 responses

@ Event Organizer (EO)

@ Destination Manag G
(DMC)

© other

Jika menggunakan Event Organizer atau DMC, sebutkan nama penyedia jasa I_U Copy chart

tersebut

20 responses

@ Option 1

®-

@ Dwidaya Travel Tour
@ Gemalindo

@ Duta Asa Indonesia
® tidak tahu

@ PT Diandra

@ tidak menggunakan

"”v

Apa alasan Anda menggunakan jasa EO/DMC? ID Copy chart

20 responses

Efislens| waktu dan tenaga
Keahlian dan pengalaman prof...
Mendapat harga yang lebih ter]...

6 (30%)
6 (30%)

5 (25%)

Perusahaan kami tidak mengg...
Tidak menggunakan EQ/DMC

tidak menggunakan EO
tidak|
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Jika tidak menggunakan Event Organizer atau DMC, apakah perjalanan insentif I,D Copy chart
dikelola oleh panitia internal perusahaan?
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20 responses

®Ye

®-

®.

@ Tidak ada

@ Dikelola panitia internal perusahaan
@ di kelola oleh perusahaan

eyieyer Labap Yiuya3ijod uizi eduey

Apa tujuan utama perusahaan dalam memberikan program perjalanan insentif? IO copy chart

20 responses

@ Meningkatkan motivasi dan produktivitas
karyawan

@ Memberikan apresiasi kepada
karyawan, klien dan mitra bisnis

@ Membangun hubungan dan networking
yang lebih kuat

@ Meningkatkan loyalitas terhadap
perusahaan

@ other

Bagian 2: Pengelolaan Perjalanan Insentif

Apa saja destinasi perjalanan insentif yang pernah dipilih oleh perusahaan Anda? D Copy chart

20 responses
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[ Hal apa yang paling penting dalam memilih destinasi perjalanan insentif? I_D Copy chart

20 responses

® Daya tarik wisata

@ Fasiltas akomodasi

@ Program acara

@® Anggaran

@ Aksesibilitas lokasi

@ Tidak ada

@ Memberikan berupa uang atau barang
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LD Copy chart
[D Copy chart
[(_:] Copy chart
[_U Copy chart

9 3kall

@ fidak tau

® tidak

@ belum
12V

@ 3kali

@ Tidak ada

© 3kali

® belum

® Tidak ada

© 3kall

®-

@ tidak tau

® =3

@.

@® belum
172V

® 1 kali
® 2kali
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Berapa kali Anda melakukan perjalanan insentif pada tahun 20237
Berapa kali Anda melakukan perjalanan insentif pada tahun 2022?
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20 responses
20 responses
20 responses
20 responses

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Berapa kali Anda melakukan perjalanan insentif pada tahun 20207 LD Copy chart

20 responses

eidid yeH

epeyer pabaN y1uxan|od yijiw exdid yeH S

® 1kali

® 2kali

® 3 kali

®-

@ tidak tau

@ tidak ada program
@

® belum

"7v

eyieyer Labap yiuyaM|od uizi edue)
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Berapa kisaran anggaran yang biasanya dialokasikan untuk setiap peserta dalam LD Copy chart
perjalanan insentif?

20 responses

@ <Rp5.000.000

@& Rp5.000.000 - Rp10.000.000
¥ Rp10.000.000 - Rp20.000.000
@ >Rp20.000.000

® other

Berdasarkan pengalaman Anda, apakah perusahaan Anda mengutamakan O copy chart
penyelenggara perjalanan insentif yang sudah dikenal atau terjalin kerjasama
sebelumnya atau terbuka untuk penyedia baru?

20 responses

Jaquins ueyangakuaw uep ueywnijuesuaw edue jui sijn} eAiey yninjas neje ueibeqas diunbusw buesejiq °L

©
-
E. @ Selalu menggunakan penyedia yang
a sama
o @ Terbuka untuk penyedia baru
ﬂl_ » other
o
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Bagaimana perusahaan anda mengetahui penyedia perjalanan insentif? LU Copy chart

20 responses

@ Rekomendasi dari perusahaan lain

@ Media sosial dan iklan digital

@ Langsung dihubungi oleh penyedia jasa
®-

@ memiliki penyedia jasa sendini

® Rekomendasi dari lingkup internal
perusahaan

® tidak memakai
@ Tidak ada
@ di kelola perusahaan
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Bagaimana perusahaan Anda mengukur keberhasilan suatu perjalanan insentif?
Apakah perusahaan Anda melakukan evaluasi setelah melakukan perjalanan

Bagian 3: Analisis dan Evaluasi Perjalanan Insentif

Jika iya, apa saja aspek yang dievaluasi?

20 responses
insentif?

20 responses
20 responses

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Saran dan masukan apa yang dapat Anda berikan untuk meningkatkan kualitas perjalanan insentif
perusahaan?

20 responses

Terus berikan pelayanan yang terbaik

Pemilihan program kegiatan dan destinasi sangat memegang peran penting serta kualitas service yang
baik

Dari segi program, dimanapun destinasinya diharapkan dapat memberikan kesan yang berbeda dari
program acara lainnya

perusahaan sebaiknya memilih destinasi yang menyenangkan dan sesuai dengan kebutuhan karyawan,
menyediakan fasilitas yang nyaman selama perjalanan, serta merancang kegiatan yang bisa mempererat

kekompakan tim. selain itu, penting juga mempertimbangkan waktu perjalanan agar tidak mengganggu
operasional kerja.

Pemilihan destinasi unik yg jarang ada turis

memilih EO yang bagus

Saran dan masukan apa yang dapat Anda berikan untuk meningkatkan kualitas perjalanan insentif
perusahaan?

20 responses

Memilih destinasi yang sesuai dengan anggaran yang di berikan

Untuk meningkatkan kualitas perjalanan insentif perusahaan, perlu dipilih destinasi menarik, agenda yang
seimbang antara aktivitas dan waktu bebas, fasilitas yang nyaman, serta sentuhan personal untuk peserta
Evaluasi setelah acara juga penting untuk perbaikan di masa depan.

memilih destinasi yang sudah banyak direkomendasikan

adanya komunikasi antara pihak atasan dengan peserta perjalanan insentif agar keduanya mendapatkan
benefit dan kepuasan melalui perjalanan insentif tersebut

program yang dirancang lebih beragam, paket yang lebih sesuai anggaran
Tidak ada program perjalanan insentif di perusahaan saya, hanya ada bonus tahunan
Mempertimbangkan dengan lebih baik destinasi yang ditentukan untuk perjalanan insentif

Tambahkan aktivitas tim yang dapat meningkatkan kerja sama dan komunikasi antar peserta. Serta

Saran dan masukan apa yang dapat Anda berikan untuk meningkatkan kualitas perjalanan insentif
perusahaan?
20 responses

memilih destinasi yang sudah banyak direkomendasikan

adanya komunikasi antara pihak atasan dengan peserta perjalanan insentif agar keduanya mendapatkan
benefit dan kepuasan melalui perjalanan insentif tersebut

program yang dirancang lebih beragam, paket yang lebih sesuai anggaran
Tidak ada program perjalanan insentif di perusahaan saya, hanya ada bonus tahunan
Mempertimbangkan dengan lebih baik destinasi yang ditentukan untuk perjalanan insentif

Tambahkan aktivitas tim yang dapat meningkatkan kerja sama dan komunikasi antar peserta. Serta
dirutinkan kegiatan evaluasi setiap 3bulan atau Tbulan sekali agar efektif

KPI dan SOP yang jelas

sudah cukup bagus



1¥393N
HINYILIOd

VLAYIVE

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

s

g
o
(]
3
Q
[
=
o
Q
=
=
Q.
Q
=
3
(]
=
(=
=t
=
Q
=
=
()
T
(]
=
E=p
=]
Q
Q
=]
<
Q
=
Q
s
Q
o o
Q
=
)
el
=3
()
=
=
=
2
[
Q
(]
=
—
Q
F3
Q
=
-+
Q

N
OQoo
595
Q =2
=2 Q
Q@< s
25%
g 5
e
322
= [Y)
3 c
s E
Q c
5 =
S8 7
S8
3 5
m :
=]
338¢
T ® 5
= o
T
552
S8s
< B
o 2
T
s Q7P
Q 5
59 0
S =
gn'_ Q
Y =
< o
(7] m
() =
c 2 <
c ]
= =
38073
=] <
= S
o =
€93
= x5
22
3, °
o
s 2
m =
3 &
5 B
2 2
Q
~ E
5 T
5 B
° =
c <
5 a
Q
=
=
X
=
~
Q
=
Q
c
o=
=]
—
Q
c
Q
=}
w
c
Q
-+
c
3
Q
w
-
Q
=

Jaquins ueyingakuaw uep ueywnjuesusw eduey

exdid yeH

eIy LaBaN yiuajod yijiw eadid deH S

Lampiran 3 Formulir Kuesioner Riset Pesaing Produk Utama

190

SURVEI PROGRAM PERJALANAN
INSENTIF PADA DMC ATAU EO

Kepada
Yth. Bapak/Ibu yang kami hormati,

Salam scjahtera, semoga Bapak/Ibu dalam keadaan schat dan sukses selalu. Perkenalkan,

kami Addini Putri Madani, Nasywa Angelia Setiawan, dan Nazwa Shafa Hanura Tajudin,
mahasiswa aktif semester 8 dari Program Studi Meeting, Incentive, Convention, Exhibition (MICE)
D4 Politeknik Negeri Jakarta.

Melalui form ini, kami akan melakukan survei mengenai Program Perjalanan Insentif pada
perusahaan yang bergerak pada bidang MICE atau Tour Travel yang pernah melakukan perjalanan
insentif. Maksud dan tujuan kami melakukan survei ini untuk mengetahui trend atau pasar "Program
Perjalanan Insentif" di setiap tahunnya.

Kami sangat menghargai ketersediaan Bapak/Ibu untuk berkenan mengisi form ini berdasarkan
pengalaman dan kebijakan yang berlaku di perusahaan. Tidak ada jawaban yang benar atau salah,
dan seluruh informasi yang diberikan bersifat rahasia. Data yang diperoleh hanya akan digunakan
untuk keperluan akademik serta dianalisis keseluruhan tanpa mencantumkan identitas responden.

Jika Bapak/Ibu memiliki pertanyaan terkait survei ini, jangan ragu untuk menghubungi kami
melalui kontak berikut:

1. Addini.putri.madani.an2 1(@mhsw.pnj.ac.1d

2. Nasywa.angelia.setiawan.an2 1 @mhsw.pnj.ac.id

3. Nazwa.shafa.hanura.tajudin.an2 1 @mhsw.pnj.ac.id

Kami mengucapkan terima kasih atas waktu dan partisipasi Bapak/Ibu dalam penelitian ini.
Kontribusi yang diberikan sangat beharga dalam mendukung riset kami.

Hormat kami,

Addini, Nasywa, Nazwa.

* Indicates required question

Nama Perusahaan *

Your answer
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Bagian 1: Pengalaman Perjalanan Insentif pada Perusahaan

Bagian ini bertujuan untuk mengumpulkan informasi dasar praktik umum terkait perjalanan insentif
yang ada pada perusahaan Anda. Informasi yang Anda berikan akan membantu kami memahami
kontcks dan skala program perjalanan insentif yang dilakukan oleh perusahaan Anda.

Apakah perusahaan Anda bergerak dalam bidang MICE (Mecting, Incentive, Convention, *
Exhibition) secara keseluruhan?

O Ya
(O Tidak

Apakah perusahaan Anda menyediakan program Perjalanan Insentif? *

(O Tidak

Dalam lingkup apa perusahaan menyelenggarakan program Perjalanan Insentif? *

D Internasional

D Domestik

Jika perusahaan menyelenggarakan dalam lingkup domestik, di mana? *

Your answer
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Apakah perusahaan pernah melakukan handling dalam Perjalanan Insentif ke Nusa *
Tenggara Barat?

O Ya
(O Tidak

Apakah perusahaan Anda membidik klien dengan background perusahaan Bidang ¥
Manufaktur dan Teknologi?

O Ya
(O Tidak

Back Next Clear form

Bagian 2: Pengelolaan Perjalanan Insentif

Bagian ini berfokus pada bagaimana perusahaan Anda merencanakan, melaksanakan, dan mengelola
perjalanan insentif. Kami ingin mengetahui proses dan faktor-faktor yang dipertimbangkan dalam
setiap tahap perjalanan insentif, mulai dari pemilihan destinasi hingga pelaksanaan kegiatan.

Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif pada tahun ~ *
20247

() 1kali
O 2kali
O 3kali
() 4kali
O Skali
(O other:
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k
*
*

Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif pada tahun
Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif pada tahun
Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif pada tahun
20217

20237

202

(O lkali
O 2kali
O 3kali
O 4kali
() Skali
(O other:
O 1kali
O 2kali
O 3kali
O 4kali
(O 5kali
(O oOther:

(O other:

S
-~
vy

O 1kali
O 2kali
() 3kali
O 4kali

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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POLITEKNIK
NEGERI
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Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif pada tahun ~ *

20207

(O 1kali
O 2xali
O 3kl
O 4kali
O 5xali
(O other:

Berapa kisaran anggaran yang biasanya dialokasikan untuk setiap peserta dalam

perjalanan insentif?

(O <Rp5.000.000

() Rp5.000.000 - Rp10.000.000
Rp10.000.000 - Rp20.000.000

Other:

O
(O >Rp20.000.000
O

Apakah perusahaan Anda selalu melakukan handling pada perusahaan yang sama? *

O Ya

(O Tidak

(O other:

Bagaimana perusahaan Anda mengetahui bahwa perusahaan membutuhkan
DMC/EO/TourTravel untuk menyelenggarakan Perjalanan Insentif?

[j Rekomendasi Internal
D Melalui Relasi
B Melalui Open Tender/Bidding

D Other:

Back Submit

Clear form
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

2
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|_D Copy chart
[_D Copy chart
@ Copy chart

@ 10- 15 Tahun
Incentive,

® >15Tahun

=3
c 2
25
2o
n -
05
- n
®s

®10-20
® 30-50
@® 50-100
® >100

® Tidak

(=}
S
- =
@ [ ]

Apakah perusahaan Anda bergerak dalam bidang MICE (Meeting,

Convention, Exhibition) secara keseluruhan?

Bagian 1: Pengalaman Perjalanan Insentif pada Perusahaan

Berapa lama perusahaan Anda sudah beroperasi?

Jumlah karyawan saat ini

4 responses
4 responses
4 responses

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

&)

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA




198
4 (100%)

LD Copy chart
I_D Copy chart

® Tidak

£
@

E =
S 8
g &
«
m o
=

Bali, NTB, Banyuwangi, Jogja, Bandung, Solo

Bali, Jogja, Lombok, Bandung, dll

Dalam lingkup apa perusahaan menyelenggarakan program Perjalanan Insentif?
NTB, NTT, Bali,

Apakah perusahaan Anda menyediakan program Perjalanan Insentif?
Jika perusahaan menyelenggarakan dalam lingkup domestik, di mana?

4 responses
4 responses
4 responses

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

&)

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA
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|_|:| Copy chart
[I_:] Copy chart
[D Copy chart

® Tidak
® Tidak

= s
@ e

Apakah perusahaan pernah melakukan handling dalam Perjalanan Insentif ke
Apakah perusahaan Anda membidik klien dengan background perusahaan
Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif

S
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

&)

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA
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|_D Copy chart
LD Copy chart
|_D Copy chart

© ©
L ®

Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif

pada tahun 20217

Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif
4 responses

pada tahun 20227

Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif
4 responses

pada tahun 2023?

4 responses

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Berapa kali perusahaan Anda melakukan handling dalam perjalanan insentif D Copy chart
pada tahun 2020?

4 responses

@ 1kal
® 2kall
@ 3kali
® 4kall
@ Skall
® Okail

Berapa kisaran anggaran yang biasanya dialokasikan untuk setiap peserta dalam  |CJ Copy chart
perjalanan insentif?

4 responses
@ <Rp5.000.000
@ Rp5.000.000 - Rp10.000.000
@ Rp10.000.000 - Rp20.000.000
@ >Rp20.000.000
Apakah perusahaan Anda selalu melakukan handling pada perusahaan yang [_D Copy chart
soma? oo
4 responses
Bagaimana perusahaan Anda mengetahui bahwa perusahaan membutuhkan D copy chart
DMC/EO/TourTravel untuk menyelenggarakan Perjalanan Insentif?
4 responses
Rekomendasi Internal 3 (75%)
Melalul Relasi 3 (75%)
Melalui Open Tender/Bidding 3 (75%)
0 1 2 3
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Lampiran 5 Formulir Kuesioner Riset Pasar Produk Pendukung

SURVEI PROGRAM PELATIHAN
KARYAWAN PADA PERUSAHAAN
INDUSTRI MANUFAKTUR DAN
TEKNOLOGI

Kepada
Yth. Bapak/Ibu yang kami hormati,

Salam sejahtera, semoga Bapak/Ibu dalam keadaan sehat dan sukses selalu. Perkenalkan,

kami Addini Putri Madani, Nasywa Angelia Sctiawan, dan Nazwa Shata Hanura Tajudin,
mahasiswa aktif semester 8 dari Program Studi Meeting, Incentive, Convention, Exhibition (MICE)
D4 Politeknik Negeri Jakarta.

Melalui form ini, kami akan melakukan survei mengenai Program Pelatihan Karyawan pada
perusahaan yang bergerak pada bidang Manufaktur dan Teknologi di wilayah

Jabodetabek. Maksud dan tujuan kami melakukan survei ini untuk memahami bagaimana
perusahaan di sektor Manufaktur dan Teknologi di Jabodetabek merancang serta

mengimplementasikan program team building.

Kami sangat menghargai ketersediaan Bapak/Ibu untuk berkenan mengisi form ini berdasarkan
pengalaman dan kebijakan yang berlaku di perusahaan. Tidak ada jawaban yang benar atau salah,
dan scluruh informasi yang diberikan bersifat rahasia. Data yang diperoleh hanya akan digunakan

untuk keperluan akademik serta dianalisis keseluruhan tanpa mencantumkan identitas responden.
Jika Bapak/Ibu memiliki pertanyaan terkait survei ini, jangan ragu untuk menghubungi kami
melalui kontak berikut:

1. Addini.putri.madani.an2 1@mhsw.pnj.ac.id

2. Nasywa.angelia.sctiawan.an2 | @mhsw.pnj.ac.id

3. Nazwa.shafa. hanura tajudin.an21@mhsw.pnj.ac.id

Kami mengucapkan terima kasih atas waktu dan partisipasi Bapak/Ibu dalam penelitian ini.

Kontribusi yang diberikan sangat beharga dalam mendukung riset kami.

Hormat kami,
Addini, Nasywa, Nazwa.

* Indicates required question

Nama Perusahaan *

Your answer

202
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Bagian 2: Pengalaman Program Team Building Perusahaan

Siapa yang bertanggung jawab dalam penyclenggaraan Program Pelatihan di perusahaan
Anda?

O Event Organizer (EO)

O Panitia Internal

O Other:

Jika menggunakan penyelenggara, apa nama penyelenggaranya? *

O Panitia Internal

(O Tidak Tahu

O Other:

Apa tujuan utama perusahaan dalam memberikan program perjalanan insentif? *

D Meningkatkan produktivitas, Mengurangi kesalahan, Meningkatkan Kualitas Kerja
D Meningkatkan kepercayaan diri, Meningkatkan motivasi, Meningkatkan kepuasan kerja

l:] Mengembangkan keterampilan baru, Meningkatkan kinerja, Mempersiapkan diri untuk
jenjang karir yang lebih tinggi
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Bagian 3: Pengelolaan Program Pelatihan
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Jika perusahaan pernah mengadakan program team building atau pelatihan, lingkup ®
destinasi apa yang dipilih oleh perusahaan Anda?

O Domestik

O Internasional

O other

ejieyer L1963 Yiuydiijod Uizl edue)

Berdasarkan pengalaman Anda, apakah perusahaan Anda mengutamakan penyelenggara *
yang sudah dikenal atau terjalin kerjasama sebelumnya atau terbuka untuk penyedia baru?

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

O Sclalu menggunakan penyedia yang sama

s

O Terbuka untuk penyedia baru

O other

Bagaimana pcrusahaan Anda mengetahui penyedia program team building? *

O Rekomendasi dari perusahaan lain
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(O Media sosial dan iklan digital
O Langsung dihubungi oleh penyedia jasa

O Other
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Apakah perusahaan Anda melakukan evaluasi setelah melakukan program team building? *

Jika iya, apa saja aspek yang dievaluasi? *
O Kepuasan peserta

O Efektivitas program

O Dampak terhadap perusahaan

O Anggaran

Back

O Ya
O Tidak

.\\ =
0
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POLITEKNIK

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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8 responses LinktoSheets

Summary Question Individual

Nama Perusahaan

8 responses

Haspul International Indonesia
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PT Papertech Indonesia

PT Pertamina Gas Negara (PGN)
PT Pupuk Indonesia (Persero)
PT. Amerta Indah Otsuka
Concentrix Indonesia

PT Liugong Machinery Indonesia

PT Grab Teknologi Indonesia

Bidang Industri Perusahaan IO Copy chart
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5. ® Teknologi
;: Jasa
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°° Lokasi Perusahaan IO copy chart
8 responses
= 2 (25%)
1(12.5%) 1(12.5%) 1{12.5%) 1(12.5%) 1{12.5%) 1(12.5%)
0
Graha Phonska, Tanah Abang.. Jakarta selatan Kensington Tower, Jakarta Subang, Jawa..
Jakarta JI. Jenderal Sudirman No.Kav.... Mega Kuningan Jakarta Selatan
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Apakah perusahaan Anda familiar dengan pelatihan karyawan?

Berapa lama perusahaan Anda sudah beroperasi?
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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[D Copy chart
[D Copy chart
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®

@ Training Class
® Panitia Internal

@ Corporate Outing

@ Team Building

® Tidak

&
®

2: Pengalaman Program Team Building Perusahaan

Jika iya, apa bentuk program pelatihan yang diberikan perusahaan Anda?
Siapa yang bertanggung jawab dalam penyelenggaraan Program Pelatihan di
perusahaan Anda?

Apakah perusahaan Anda memberikan pelatihan kepada karyawan?

8 responses
8 responses
8 responses

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Jika menggunakan penyelenggara, apa nama penyelenggaranya? LD Copy chart
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8 responses

@ Panitia Internal

@ Tidak Tahu

¥ Fast Management
@ Duta Asa Indonesia
® Luvisa

ejieyer L1963 Yiuydiijod Uizl edue)

Apa tujuan utama perusahaan dalam memberikan program perjalanan insentif? |0 Copy chart

8 responses

Meningkatkan produktivitas,
Mengurangi kesalahan, 4 (50%)
Meningkatkan Kualitas Kerja

Meningkatkan kepercayaan diri,
Meningkatkan motivasi, 6 (75%)
Meningkatkan kepuasan kerja

Mengembangkan keterampilan
baru, Meningkatkan kinerja, 7 (87.5%)
Mempersiapkan diri untuk jenja...

0 2 4 6 8

N
O¢o
T
s 3
2 Q
Q c
~*
5
5 9
Q =
c =
a
3 8
37
= 3
5 2
c
a
o 2
> 2
%:
°
:
(o=
9
33
< 9
9 5
o
M<
mn
o 3
g Q
Qe s
9 9
=
Q9 =
-+
o
(Y
c 9
v =
S
S 2
s =
xZ
o
99
< 0
S =
~,
€ 9
= 7
)
-
~*
Y

o
o
o
5
Q
=
=3
T
o
Ej
>
o
2
S
c
S
-+
=
=
al
o
T
0
5
=
5
Q
o
5
b
o
5
=
S
=
8
=
T
)
5
o
=
o
S
T
0
5
=
=
o
E
=
8
<
S
3
)
5
T
0
5
£
=
o
E
3
T
o
o
=
o
0
5
=
=
o
5
=
=
=
=
o
-+
8
c
=
el
N
)
<
Y
E
w
<
S
-+
£
3
o
w
o
o
=

Jaquins ueyingaluaw uep ueywnjuesuaw edue jui sijn} efiey yninjas neje ueibeqas dipnbusw buese|iq °L

il Bagian 3: Pengelolaan Program Pelatihan

S

Q.

:’—. Jika perusahaan pernah mengadakan program team building atau pelatihan, I_D Copy chart
3 lingkup destinasi apa yang dipilih oleh perusahaan Anda?
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Berdasarkan pengalaman Anda, apakah perusahaan Anda mengutamakan lD Copy chart
penyelenggara yang sudah dikenal atau terjalin kerjasama sebelumnya atau
terbuka untuk penyedia baru?

8 responses

@ Selalu menggunakan penyedia yang

sama
@ Terbuka untuk penyedia baru
@ other
Bagaimana perusahaan Anda mengetahui penyedia program team building? IO Copy chart

8 responses

@ Rekomendasi dari perusahaan lain

@ Media sosial dan iklan digital

@ Langsung dihubungi oleh penyedia jasa
@ Other

Bagian 4: Analisis dan Evaluasi Program Team Building

Apakah perusahaan Anda melakukan evaluasi setelah melakukan program team |0 Copy chart
building?

8 responses

@Y
@ Tidak

Jika iya, apa saja aspek yang dievaluasi? LD Copy chart

8 responses

@ Kepuasan peserta

@ Efektivitas program

@ Dampak terhadap perusahaan
@ Anggaran

212



213

©
° M m
- &
o
|8 ; :
<t B~
. = hnd
» 0O q
> | = @ = 7
—
© e oA
~ | 9 DX 8 ol =
. g o S g
[0} o~ o o o~ (3]
14 g ~ m
H & B n D )]
(0] ] < ®© (7)) 5] V
v - o g e Al ©
H W0 | 2,5 |[§dg > e &
(=l o r88 m E N
] — 0w (=] [ o
MWO. 0w .. I M - N
~ | oged [ B § H i
T A Q@ . A 1Y m © o
9 0 m A ] ~ !
< Z R <2 ® [ b 5 « ~
M < <t
AN
TN R v
g V @ Z 0~ 0
< O =) gy oo ]
S E 3 H o o
wn M -
m < | F° |58 S
s o o
< : o o
< A = o
o~ o o] (14
= H s Lo (o}
: I 3 5 &
) s - g &
g
)
L

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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AKTA PENDIRIAN PERSEROAN KOMANDITER
CV ANAWA ADVENTURE

Nomor: 0178

-Pada hari ini, Sabtu tanggal 17-05-2025 (Nol Mei Dua Ribu

Dua Puluh Lima) ;

—Pukul 21:34:00 Waktu Indonesia Barat;

-Berhadapan dengan Saya, DIAN NOVITA, Sarjana Hukum, Magister
Kenotariatan, Notaris berkedudukan di Jakarta Raya, dengan
dihadiri saksi-saksi yang telah saya, Notaris kenal dan nama-

namanya akan disebutkan pada bagian akhir akta ini.

1. ADDINI PUTRI MADANI, lahir di -, pada tanggal - (-), Warga

Negara Indonesia, Swasta, bertempat tinggal di Provinsi

----, Jalan ---- Nomor -, Rukun Tetangga ---, Rukun
Warga ---, Kelurahan --———————- , Kecamatan .
Kabupaten --———--—- ; pemegang Kartu Tanda Penduduk dengan

Nomor Induk Kependudukan: 36981061605820117;
2. NASYWA ANGELIA SETIAWAN, lahir di -, pada tanggal - (-),

Warga Negara Indonesia, Swasta, bertempat tinggal di

Provinsi ----, Jalan ---- Nomor -, Rukun Tetangga
--—-, Rukun Warga ---, Kelurahan --—-——----—-- , Kecamatan
—————— , Kabupaten ---——--; pemegang Kartu Tanda Penduduk

dengan Nomor Induk Kependudukan: 36981061605820117;

3. NAZWA SHAFA HANURA TAJUDIN, lahir di -, pada tanggal -
Warga

214
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Negara Indonesia, Swasta, bertempat tinggal
di Provinsi
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--———, Jalan -——— Nomor -, Rukun Tetangga ——-
, Rukun

Warga ---, Kelurahan ---------, Kecamatan
’

Kabupaten - ; pemegang Kartu Tanda

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

Penduduk dengan Nomor TInduk Kependudukan:
36981061605820117;

-Penghadap bertindak dengan 1inli menerangkan

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

bahwa dengan tidak mengurangi izin dari pihak

s

yang berwenang, telah sepakat dan setuju untuk
bersama-sama mendirikan suatu

Perserocan Terbatas dengan anggaran dasar
sebagaimana yang termuat dalam akta pendirian

ini, (untuk selanjutnya cukup disingkat dengan
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“Anggaran Dasar”) sebagal berikut:

] NAMA DAN TEMPAT
KEDUDUKAN
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l. Perseroan komanditer ini bernama “CV ANAWA
ADVENTURE” (selanjutnya dalam anggaran
dasar ini cukup disingkat “Perseroan"),
berkedudukan di Jakarta.

2. Perseroan dapat membuka cabang atau
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perwakilan di tempat lain sebagaimana akan

ditetapkan oleh Para Pesero dengan
Keputusan Rapat Pengurus.
MAKSUD DAN TUJUAN
Pasal

Maksud dan tujuan Perseroan ialah:

a.

79121 - AKTIVITAS BIRO PERJALANAN WISATA -
Kelompok ini mencakup usaha yang
kegiatannya melakukan perencanaan dan
pengemasan komponen-komponen perjalanan
wisata termasuk wisata alam, yang meliputl
sarana wisata, destinasi atau daya tarik
wisata dan jasa pariwisata lainnya terutama
yang terdapat di wilayah Indonesia dalam
bentuk paket wisata, melakukan
penyelenggaraan dan penjualan paket wisata
dengan cara menyalurkan melalui agen
perjalanan dan atau menijual langsung kepada
wisatawan atau konsumen, melakukan
penyediaan layanan pramuwisata yang
berhubungan dengan paket wisata yang
dijual, baik secara daring (online) maupun
luring (offline), melakukan penyediaan layanan

angkutan wisata, melakukan pemesanan akomodasi,
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restoran, tempat konvensi, dan tiket penjualan
seni budaya serta Kkunjungan ke daya tarik
wisata, melakukan pengurusan dokumen perjalanan

berupa paspor dan visa atau dokumen

lain yang dipersamakan.;
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Modal Perseroan tidak tertentu jumlahnya
dan setiap waktu ternyata dari buku-buku

Perseroan, demikian Jjuga bagian masing-

masing Pesero dalam modal Perseroan.

Masing-masing pesero dikreditir dalam buku-
buku Perseroan pada rekening modalnya untuk

pemasukan- pemasukan (inbreng) dalam modal

Perseroan yang telah
atau akan
dilakukannya.

Selain wuang, Pesero Pengurus memasukkan
pula dalam Perseroan tenaga, kecakapan dan
kerajinannya seperlunya guna mengurus dan
menjalankan Perseroan dan perusahaan-

perusahaannya sebaik-baiknya. -—-———-—————-—
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Warga Negara Indonesia, sehingga modal itu
seluruhnya atau sebagian tak dapat
dipindahkan ke tangan Warga Negara Asing
dan/atau badan hukum dan oleh karenanya

para pesero dalam Persercan hanya dapat

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

terdiri dari Warga Negara Indonesia.-————-

RAPAT PENGURUS

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

s

Pasal 5

1. Rapat Pengurus dapat mengambil keputusan
yang mengikat baik didalam maupun diluar
Rapat Pengurus dengan syarat seluruh

anggota Direksi (Pesero Pengurus) dan/atau
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Dewan Komisaris (Pesero Komanditer) (untuk
selanjutnya seluruh anggota Pesero Pengurus
dan/atau Pesero Komanditer disebut “Para
Pesero”) dengan hak suara menyetujuli secara

tertulis dengan menandatangani usul yang
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bersangkutan; -

2. Rapat Pengurus dapat diselenggarakan
sewaktu-waktu berdasarkan kebutuhan untuk
membicarakan dan memutuskan Mata Acara
Rapat mengenai Perubahan Anggaran Dasar

Persercan dan Perubahan Susunan Anggota
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Pesero Pengurus dan/atau Pesero Komanditer
Persercan serta Mata Acara Lainnya vyang

dipandang perlu oleh Para Pesero. —--———-—--

Dalam hal Jumlah Para Pesero yang hadir
dalam Rapat termasuk penerima kuasa untuk
menghadiri Rapat Pengurus lebih dari 1
(satu) orang, maka seorang anggota Pengurus
dapat diwakili dalam Rapat Pengurus hanya
oleh anggota Pengurus lainnya berdasarkan
surat Kkuasa.

PARA PESERO

Pasal

()

Para Pesero terdiri dari Pesero Pengurus dan
Pesero Komanditer, sedangkan Perseroan
diurus dan dipimpin oleh Pesero Pengurus
yang terdiri dari seorang anggota Pesero

Pengurus atau lebihy;

Pesero Komanditer terdiri dari seorang atau

lebih anggota Pesero

Komanditer;

Pengangkatan dan Perubahan susunan Anggota

Pesero Pengurus dan Pesero Komanditer
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PENGURUS

diangkat oleh Rapat Pengurus;
Jika oleh sebab apapun Jjabatan Pesero
Pengurus atau Pesero Komanditer lowong
sehingga mengakibatkan Para Pesero hanya
terdiri dari 1 (satu) orang, maka harus
segera diselenggarakan Rapat Pengurus untuk

mengisi lowongan itu dengan memperhatikan

ketentuan peraturan perundang-undangan dan

Anggaran Dasar Perseroan.

DIREKST / PESERO

Pasal

Pekerjaan-pekerjaan untuk mengurus dan
menjalankan Perseroan diatur oleh Pesero
Pengurus.

Pesero Pengurus Perseroan balk secara
bersama-sama maupun sendiri-sendiri berhak
dan  berwenang mewakili dan  mengikat
Perseroan dimana dan dalam soal apapun
juga, baik di dalam maupun di luar
Pengadilan atau badan-badan peradilan lain
dan berhak melakukan untuk dan atas nama
Perseroan segala perbuatan pemilikan (daden

van elgendom) maupun segala perbuatan
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ngurusan (daden van beheer), demikian

dengan pembatasan sebagai berikut:

jsi]

o

untuk memperoleh dan melepaskan harta
tetap (tidak bergerak) termasuk hak-hak
atas tanah dan perusahaan perusahaan

Perseroan;

untuk meminjam atau meminjamkan uang
atas nama Perseroan (tidak termasuk
mengambil uang Perseroan yang disimpan

pada bank) .

memberatkan atau menggadaikan barang-

barang milik Perseroan;

untuk memberi jaminan dan/atau mengikat
Perseroan sebagal penjamin hutang (borg
atau avalist);harus dengan persetujuan
tertulis dari atau surat-surat/akta-

kta yang bersangkutan turut

[l

ditandatangani oleh Peserc Komanditer.

Pesero pengurus untuk tindakan tertentu

berhak memberikan kuasa kepada seorang atau

lebih dengan kekuasaan-kekuasaan yang akan
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diatur dalam surat-surat kuasa

khusus.

Segala pekerjaan dari Perseroan diserahkan
kepada pesero pengurus yang berkewajiban
memegang pembukuan, serta berhak untuk
mengangkat dan menghentikan pegawai-pegawail

serta menetapkan gajinya.

Peseroc pengurus dapat diberi gaji bulanan
atau uang Jjasa vyang Jumlahnya ditetapkan
oleh Para Pesero dan setiap waktu dapat
diubah menurut keadaan yang jumlahnya akan
ditetapkan dan atas permufakatan seluruh

anggota Para Pesero.

Gajli dan pengeluaran—-pengeluaran lainnya
untuk keperluan Perseroan, dimasukkan

sebagal blaya eksploitasi dalam pembukuan

Perseroan.

Pesero Pengurus berkewajiban memberikan
segala keterangan tentang keadaan Perserocan

yang diminta oleh Pesero Komanditer atau

kuasanya.
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KOMTSARTS / PESERO KOMANDITER

Pasal 8

(Para) Pesero

Komanditer atau kuasanya sewaktu-waktu berhak
memeriksa mengenail keadaan semua pembukuan,
buku-buku, surat-surat, uang, perusahaan dari
Persercan berhak melihat dan memeriksa kas,
serta masuk ke dalam halaman-halaman, gedung-
gedung, kantor-kantor dan gudang-gudang yang

dipergunakan oleh Perserocan dan Pesero Pengurus

wajib memberi keterangan-keterangan yang
dikehendaki oleh Pesero Komanditer sebagaimana

-dimaksud dalam pasal ini.

——————————————— NERACA DAN PERHITUNGAN LABA RUGI

Pasal 9

1. Buku-buku Persercan ditutup pada tiap-tiap
akhir bulan Desember dan untuk pertama kali
ditutup pada tanggal tiga puluh satu
Desember dua ribu sembilan belas (31-12-

2025) .

2. Dalam waktu paling lambat 3 (tiga) bulan

setelah buku- buku Persercan ditutup,
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Peseroc Pengurus harus menyusun laporan

exdid yeH

eIy LaBaN yiuajod yijiw eadid deH S

tahunan dan neraca dan perhitungan laba

rugi,
setelah disetujui oleh para pesero

harus ditandatangani oleh mereka sebagail

tanda pengesahannya.

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

1. Pengesahan neraca dan perhitungan laba rugi
tersebut membebaskan Pesero Pengurus

sepenuhnya dari tanggung jawabnya terhadap

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

semua tindakan yang-dilakukannya dalam

s

tahun buku yang lampau, sepanjang tindakan-
tindakan itu ternyata dari  buku-buku
Perseroan.

2. Bilamana mengenal pengesahan neraca dan

perhitungan laba rugi tersebut timbul
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perselisihan antara para pesero yang tidak
dapat diselesaikan secara berunding dan
musyawarah maka perselisihan itu diputus

oleh tiga orang arbiter. -
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. 3. Masing-masing pihak mengangkat seorang
arbiter, sedangkan arbiter ketiga diangkat
oleh para arbiter yang telah
diangkat tadi.

4. RBilamana dalam 1 (satu) bulan setelah
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perselisihan timbul karena sebab apapun

juga pengangkatan para arbiter tak dapat

dilaksanakan, maka masing--masing Pesero
berhak meminta kepada pengadilan yang
berwenang untuk mengangkat tiga

orang arbiter.

Para arbiter itu akan memutus perselisihan
itu dengan suara terbanyak setelah memberi

kesempatan kepada Para Pesero untuk

mengajukan pendapatnya masing-masing.

Para arbiter itu berhak melihat semua buku-

buku dan surat-surat Perseroan dan memberi

keputusan sebagali orang-orang yang Jjujur

dan keputusan mereka adalah

keputusan terakhir (in hoogste ressort)
biaya-biaya yang
Para Pesero semuanya tunduk kepada
keputusan para arbiter
Ak,
PEMBAGIAN KEUNTUNGAN
Pasal 10
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Keuntungan bersih dari  Perseroan 1ini
setelah dikurangi biaya-biaya eksploitasi
dan biaya-biaya lainnya, dibagi antara

(Para) Pesero, masing-masing menurut -

perbandingan Jjumlah bagian para pesero

dalam Perseroan.

Jika dianggap perlu sebelum keuntungan
tersebut dibagi, atas persetujuan(Para)
Pesero, sebagian dari keuntungan itu dapat

dipisahkan sebagai dana cadangan. --—————--

Dana cadangan itu dianggap sebagai

keuntungan yang belum dibagikan.

Pembayaran dari keuntungan akan dilakukan

dalam waktu 1
(satu) bulansetelah perhitungan yang

dimaksudkan dalam Pasal 9 disahkan.

Kerugian yang diderita oleh Perseroan ini
akan ditanggung oleh (Para) Pesero masing-
masing, yang besarnya akan ditentukan
menurut perbandingan jumlah bagian masing-
masing dalam modal Perseroan, tetapi (Para)

Pesero komanditer tidak diwajibkan
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menanggung kerugian yang besarnya melebihi
jumlah modal yang dimasukkannya kedalam

Perseroan tersebut.

6. Jika Perseroan menderita kerugian, maka
kerugian tersebut ditutup dengan dana
cadangan dan Jjika ternyata masih belum
cukup, maka kekurangannya akan
diperhitungkan dengan modal Para Pesero
sebagaimana ternyata dalam -Perseroan,
kecuali jika (Para) Pesero dengan suara
bulat memutuskan untuk menambah modalnya
guna menutup kerugian itu. —-----

—————————————— PENGELUARAN DAN PEMASUKAN PESERO

Pasal 11
1. Para Pesero sewaktu-waktu berhak untuk
keluar dari Perseroan, asal saja

memberitahukan maksudnya itu 3

(tiga) bulan sebelumnya kepada Para Pesero
lainnya. ---—-

2. Apabila salah seorang Pesero jatuh pailit,
meminta penundaan pembayaran hutang-—
hutangnya, atau ditaruh dibawah pengawasan
wali atau karena apapun Jjuga tidak berhak
lagi mengurus dan menguasai kekayaan, maka

ia dianggap telah keluar dari Perseroan
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terjadi.

3. Apabila salah seorang Pesero meninggal
dunia, dan meninggalkan lebih dari seorang
ahli waris, maka para ahli waris (yang

memiliki hak bersama-sama)harus menunjuk

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

seorang kuasa untuk mewakili dan
menjalankan hak-hak dan kewajiban-kewajiban

mereka sebagal pesero dalam Perseroan,

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

selambat-lambatnya 3 (tiga) bulan terhitung

s

mulai tanggal meninggalnya pesero yang
bersangkutan, dan apabila setelah jangka
waktu 3 (tiga) bulan tidak terdapat
penunjukan kuasa dan/atau pernyataan yang

demikian, maka mereka dianggap telah keluar
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dari Perseroan terhitung mulai tanggal
meninggalnya pesero yang bersangkutan. ---
4, Sampai waktu-waktu tersebut, buku-buku

Perseroan ditutup dengan segera dan selekas
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mungkin serta dalam waktu 3(tiga) bulan

harus dibuat perhitungan tentang keadaan

Perseroan.

5. Perhitungan tersebut harus berdasarkan
angka-angka dari daftar-daftar perhitungan

yang terakhir, dan harus dianggap sah
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9.

6. Bagian dari (Para) Pesero yang keluar atau
dianggap keluar dari Perseroan akan
dibayarkan dengan uang tunai kepada yang

berhak menerimanya dalam waktu 3 (tiga)

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

bulan terhitung mulai hari keluarnya.

~1

Dengan telah dilakukannya pembayaran bagian

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

dari (para) pesero yang keluar atau

s

dianggap keluar tersebut, (para) pesero
yang masih ada berhak sepenuhnya untuk
melanjutkan semua pekerjaan dari Perseroan
dengan tetap memakal nama Perseroan, dengan

menerima harta benda/kekayaan Perseroan darn
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memikul beban-bebannya.

8. Apabila ada pihak lain yang ingin masuk
sebagal (Para) Pesero baru, maka pemasukan

(Para) Pesero tersebut harus dengan
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persetujuan (Para) Pesero lainnya. ——————-—

PEMBUBARAN

PERSEROAN

Pasal 12

1. Seorang pesero tidak boleh membubarkan
Perseroan ini. --
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Apabila salah seorang pesero meninggal
dunia, maka Perserocan 1ini tidak bubar,
tetapi dilanjutkan oleh pesero yang masih
ada bersama-sama dengan (para) ahli waris
dari Pesero yang meninggal dunia, yang

setuju untuk melanjutkan Perseroan 1ini

dengan mengindahkan ketentuan dalam Pasal

11 ayat 3.

Apabila ada Pesero Pengurus yang meninggal
dunia, maka pesero yang masih ada harus

menunjuk seorang pengurus baru.

LApabila (para) Pesero berkehendak untuk
membubarkan Persercan ini atau dinyatakan
pailit, atau ditaruh dibawah pengampuan
atau karena sebab apapun juga, yang menurut
hukum tidak berhak lagi mengurus atau
menguasal kekayaannya vyang menyebabkan

Perseroan menjadi bubar, maka harta

bendanya akan dilikuidasi oleh Pesero

Pengurus atau wakilnya yang sah.

Dalam hal harta benda Perseroan 1ini
dilikuidasi, maka buku-buku dan surat-surat

akan disimpan oleh yang melakukan likuidasi
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jurusita atau dengan surat tercatat. -----

3. ARApabila terjadi hal sebagaimana diuraikan
dalam ayat 1

dan ayat 2 pasal ini dan Peserc Komanditer

menyatakan keluar dari Perseroan, maka
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Pesero Pengurus berhak meneruskan Perseroan
dengan nama yang sama, bersama sama dengan
orang lain dan dengan kewajiban membayar
bagian Pesero Komanditer vyang keluar
tersebut dalam Perseroan pada waktu
sebagaimana diuraikan dalam ayat 1 pasal
ini dan apabila Pesero Pengurus tidak
berkehendak untuk meneruskan Perseroan,
maka Perseroan berakhir. ——————-

Bila dapat dibuktikan bahwa Pesero Pengurus
tidak melakukan atau lalai melakukan
kewajibannya untuk mengurus dan menjalankan
Perseroan dengan-selayaknya melakukan
tindakan-tindakan yang merugikan Perseroan

maka Pesero Komanditer berhak untuk dengan

seketika keluar dari Perseroan dan menuntut
pembayaran bagian Pesero Komanditer
tersebut dalam Persercan dengan seketika

dansekaligus lunas dari Perseroan.

Dalam hal terjadi hal sebagaimana diuraikan
dalam ayat 4 pasal ini, maka berlaku apa

yang ditetapkan dalam ayat 2 Pasal ini.

51

Apabila terjadi hal sebagaimana diuraikan

dalam Ayat 4 dan ayat 5 pasal ini dan Pesero
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Komanditer menyatakan keluar dari

exdid yeH
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Perserocan, maka Peseroc Penqurus berhak

meneruskan Perserocan dengan nama yang sama,
bersama-sama dengan orang lain dan dengan
kewajiban membayar bagian Pesero Komanditer
yang keluar tersebut dalam Perseroan pada

waktu sebagaimana diuraikan dalam ayat 4

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

pasal ini dan apabila Pesero Pengurus tidak
berkehendak untuk meneruskan Perseroan,

maka Perseroan berakhir/bubar. -——
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Pasal 14

Untuk akta 1ni dan

segala akibatnya serta pelaksanaannya, Para

Pihak memilih tempat kediaman hukum yang umum
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dan tetap pada Kantor Panitera Pengadilan Negeri
Jakarta.

KETENTUAN PENUTUP
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Pasal 15

Hal-hal vang tidak

cukup diatur dalam Anggaran Dasar Perseroan
diputuskan oleh Para Pesero dalam Rapat

Pengurus.

Menyimpang dari ketentuan dalam Pasal 6 ayat

(2) Anggaran Dasar 1nl mengenal tata cara
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pengangkatan anggota Direksi/Pesero Pengurus
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dan Dewan Komisaris/Pesero Komanditer,
telah
diangkat:

—~ ADDINI PUTRI MADANI tersebut sebagai Pesero

Pengurus dari Perseroan bertanggung Jjawab

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

sepenuhnya.
- NASYWA ANGELTIA SETIAWAN tersebut sebagal Pesero

Pengurus dari Perseroan bertanggung jawab

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

sepenuhnya.

s

- NAZWA SHAFA HANURA TAJUDIN tersebut sebagai
Pesero Pengurus dari Perseroan bertanggung
jawab sepenuhnya.

- Pengangkatan anggota Direksi/Pesero Pengurus

dan Dewan Komisaris/Pesero Komanditer tersebut
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telah diterima oleh masing-masing yang
bersangkutan.

Penghadap saya, Notaris kenal.-———--—-—--————
————————————— Akhirnya Penghadap menyatakan

dengan ini menjamin akan kebenaran dan
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keabsahan identitas Penghadap sesuaili dengan

tanda pengenal yang disampaikan kepada says,

N

Notaris dan bertanggung jawab sepenuhnya atas
hal tersebut dan selanjutnya Penghadap Jjuga
menyatakan telah mengerti dan memahami isi dari

akta ini.

-Penghadap menyatakan dengan ini menjamin akan
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kebenaran keaslian, dan kelengkapan identitas
pihak-pihak yang namanya tersebut dalam akta
ini dan seluruh dokumen vyang menjadi dasar
dibuatnya akta ini tanpa ada yang dikecualikan,
yang disampaikan kepada saya, Notaris, sehingga
apabiladikemudian hari sejak ditandatangani
akta ini timbul sengketa dengan namadan dalam
bentuk apapun yang disebabkan karena akta ini,
maka Penghadap yang membuat keterangan dengan
ini berjanji dan mengikatkan dirinya untuk
bertanggung Jjawab dan bersedia menanggung
resiko yang timbul dengan 1ini Penghadap
menyatakan dengan tegas membebaskan saya,
Notaris dan Saksi- saksi dari turut bertanggung
jawab dan memikul baik sebagian  maupun
seluruhnya akibat hukum yang timbul karena
sengketa tersebut.

-Selanjutnya Penghadap Jjuga menyatakan telah
mengetahui, memahami dan menyetujui isi akta
ini dan kemudian Penghadap membubuhkan sidik
jari jempol kanan dan kirinya pada lembaran

tersendiri dihadapan saya, Notaris, dan saksi-

saksi, yang dilekatkan pada minuta akta
ini. -Penghadap telah dikenal oleh saya,
Notaris.

DEMIKIANLAH AKTA INI Dibuat sebagai minuta dan

235
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dilangsungkan di Provinsi Banten pada hari
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dan tersebut dalam kepala akta ini, dengan

dihadiri oleh:
1. ANASTASYA PUTRI, lahir Tangerang, pada

tanggal 17-09-1998 (tujuh belas September

seribu sembilan ratus sembilan puluh

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

delapan), bertempat tinggal di Kota
Tangerang, Jalan Hasanudin, Rukun Tetangga
003, Rukun Warga 008, Kelurahan Gaga,

Kecamatan Batu; dan

2. AXEL DAVIDSON, Sarjana Hukum, lahir di
Lampung, pada tanggal 20-10-1991 (dua puluh
Oktober seribu sembilan ratus sembilan

puluh  satu), Warga Negara Indonesia,
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bertempat tinggal di Jakarta
Barat, Jalan Pulau Blok M1/13, Rukun

Tetangga 008, Rukun Warga 007, Kelurahan
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Kembangan, Kecamatan Kembangan; (untuk
sementara berada di Provinsi
DKI Jakarta) ;

-keduanya pegawali saya, Notaris, sebagai saksi-
saksi.

-Segera setelah akta ini dibacakan oleh saya,

Notaris kepada Penghadap dan saksi-saksi, maka
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Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA

NOMOR INDUK BERUSAHA (NIB)

8123948739283

ejieyer L1963 Yiuydiijod Uizl edue)

Bedasakan ketentuan Pasal 24 ayat (1) Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2018 tentang Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik, Lembaga OSS menerbitkan NIB kepada:

Nama Perusahaan : CV Anawa Adventure
Alamat Kantor/Korespondensi . JI. Rukun No. 55, RT.&/RW.2, Setu, Kec. Cipayung, Kota
Jakarta Timur, Dacrah Khusus Ibukota Jakarta | 6880

NPWP +53.805.419.8-009.000
Nomor Telephone 1 DRS6-4869-6942

Nomor Fax ‘-

Email : anawadventuref@gmail.com
Kode dan Nama KBLI : B6TR6-

Aktivitas Biro Perjalanan Wisata

Status Penanaman Modal : PMDN

1. NIB merupakan identitas Pelaku Usaha dalam rangka pelaksanaan kegiatan berusaba dan berlaku selama
menjalankan kegiatan usaha sesuai ketentuan peraturan perundang — undangan.

NIB adalah bukti Pendaftaran Penanaman Modal/Berusaha yang sekaligus merupakan pengesaban Tanda
Dafiar Perusahaan, Angka Pengenal Importir, hak akses kepabeanan dan bukti pemenuhan laporan pertama
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;- kewajiban Lapor Ketenagakerjaan di Perusahaan (WILKP).

=> 3. Lembaga OSS berwenang untuk melskukan cvaluasi dan/atay perubahan atas izin usaha (izin
& komersial/operasional) sesuai ketentuan perundang — undangan.

R 4. Lembaga OSS berwenang memperbaiki status ataw API-U atau API-P sesuai karakteristik pelaku usaha
3 {perorangan atau non-perscorangan). Kefektifan API sesuai dengan standar yang ditetapkan Kementrian
g- Perdagangan,

3 5. Scluruh data yang tercantum dalam NIB dapat berubah sesuai dengan perkembangan kegiatan berusaha,

E_ Apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini;maka akan dilakukan perbaikan
o scbagaimana mestinya

S

'g Diterbitkan tanggal 4 30 Mei 2025

=

Dydamen ind dikeluarkan dar) Sistem OSS aras dasar data dar! pelaky wsalie Kebenaran dan keabsahan aras date yang dicesgrilkon
dhanlaw dokumen fmi dan dato yawg dercimpvn dalaw Sistesy OS5 memjadi tomggeng fewah pelaku waka repervabmn
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

&)

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA
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Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

POLITEKNIK
NEGERI

JAKARTA 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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SURAT PERJANJIAN PERJALANAN
INSENTIF TRAVEL NUSA TENGGARA BARAT
OLEH C¥V ANAWA ADVENTURE
No. 001-NTB-AD-2025

Pada hari Rabu tanggal 10 bulan September tahun Dua Ribu Dua Puluh Lima (10-09-2025),
kami vang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama
Jabatan
Alamat

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

Dalam hal ini bertindak atas nama CV Anawa Adventure, selanjuinya disebut sebagai
Pihak Pertama.

2, Nama
Jabatan
Alamat
No. Telp

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L

s

Dalam hal ini bertindak atas nama (Nama Perusahaan), selanjuinya disebut sebagai Pihak
Kedua.

Secara bersama — sama, Pihak Pertama dan Pihak Kedua disebut Para Pihak.,
Para Pihak sepakat atas penyelenggaraan perjalanan insentif ke Nusa Tenggara Barat. Dengan

ketentuan serta syarat - syarat yang telah ditetapkan dan diatur dalam pasal - pasal perjanjian ini
sehagal berikut.

PASAL 1
BENTUK PENYELENGGARAAN
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1. Para Pihak telah sepakat bahwa Pihak Kedua telah menunjukan Pihak Pertama sebagai
organizer dari perjalanan insentif ke Nusa Tenggara Barat yang akan di selenggarakan pada
tanggal {.... sampai dengan ....) dengan jumlah peserta (min 10 pax).

2. Pihak Kedua telah menerima dan setuju atas penawaran paket, rencana aktivitas dan biaya
perjalanan insentif ke Nusa Tenggara Barat vang telah diajukan oleh Pihak Pertama.

3. Paket perjalanan dan rancangan aktivitas yang dimaksud khusus dibuat untuk kepentingan
Pihak Kedua dengan jadwal perjalanan dan aktivitas telah disepakati oleh Para Pihak.
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1. Pihak Kedua akan menanggung seluruh biaya perjalanan insentif vang telah disepakati
oleh Para Pihak wvang disesuaikan dengan jumlah peserta yang telah disepakati.

2. Hal - hal yang menyangkut penambahan pembiayaan diluar paket akan ditanggung oleh
Fihak Kedua.

3. Pihak Kedua harus melakukan pembayaran uang muka sebesar 70% dan pembayaran
lunas kepada Pihak Pertama selambat - lambatnya H-T sebelum waktu keberangkatan.

PASAL 3
HAK DAN KEWAJIBAN

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey

1. Pihak Pertama akan menginformasikan kepada Pihak Kedua mengenai hal - hal yang
kemungkinan besar dapat terjadi, hal ~ hal yang dilarang untuk dilakukan, dan hal - hal
vang harus dipersiapkan secara pribadi oleh Pihak Kedua selama perjalanan insentif ke
Musa Tenggara Barat.

2. Pihak Kedua wajib mengikuti panduan yang diberikan oleh Pihak Pertama selama
perjalanan insentif berlangsung.

1jn} eAie)y yninpes neje ueibeqgas diynbusw buele|iqg L
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PASAL 4
PEMBATALAN

1. Apabila terjadi pembatalan oleh Pihak Kedua, maka pembayaran uang dimuka yang telah
dibayarkan kepada Pihak Pertama tidak dapat dikembalikan.

FASALS
LAIN - LAIN

I. Perubahan atin pemambahan aktivitas, rute, ataupun waktu dalam perjalanan di luar
aktivitas yang telah disepakati dan di tentukan oleh Para Pihak adalah tanggung jawab
Pihak Keduoa.

2. Apabila ada per Perubahan atan penambahan aktivitas, rute, ataupun waktu dalam
perjalanan vang dikarenakan keadaan buruk serta tidak memungkinkan untuk melakukan
perjalanan yang disebabkan oleh faktor cuaca dan bencana alam, maka Perubahan atan
penambahan aktivitas, rute, ataupun waktu dalam perjalanan di luar aktivita Pihak Kedua
bersedia untuk mengatur kembali jadwal perjalanan dengan Perubahan atau penambahan
aktivitas, rute, ataupun waktu dalam perjalanan di luar aktivitas Pihak Pertama.

3. Apabila ada perselisihan sehubungan dengan apa yvang telah ditentukan dalam perjanjian
ini maka Para Pihak setuju untuk menvelesaikan secara musyawarah untuk mufakat.

4. Perjanjian ini tunduk dan ditafsirkan bedasarkan hokum yang berlaku di Republik
Indonesia secara sah.
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PIHAK KEDUA
{MNama Perusahaan)

(MNama Lengkap)

{Jabatan)

dan masing - masing mempunyai kekuatan hokum yang sama setelah disepakati oleh Para

Demikian perjanjian ini dibuat dalam rangkap 2 {dua) dengan dibubuhi materai secukupnya
Pihak.

5

PIHAK PERTAMA
CV Anawa Adventure
Addini Putri Madani
Direktur Utama

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

2
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SURAT PERJANJIAN PERJALANAN
INSENTIF TRAVEL NUSA TENGGARA BARAT
OLEH CV ANAWA ADVENTURE
No. 002-NTB-AD-2025

Pada hari Rabu tanggal 10 bulan September tahun Dua Ribu Dua Puluh Lima (10-09-2025),
kami yang bertanda tangan dibawah ini:

I. Nama
Jabatan
Alamat

Dalam hal ini bertindak atas nama CV Anawa Adventure, selanjutnya disebut sebagai
Pihak Pertama.

2. Nama
Jabatan
Alamat
No. Telp

Dalam hal ini bertindak atas nama (Nama Perusahaan), selanjutnya disebut sebagai Pihak
Kedua.

Secara bersama — sama. Pihak Pertama dan Pihak Kedua disebut Para Pihak.

Para Pihak sepakat atas kerjasama penyelenggaraan perjalanan insentif ke Nusa Tenggara Barat.
Dengan ketentuan serta syarat — syarat yang telah ditetapkan dan diatur dalam pasal — pasal
perjanjian ini sebagai berikut.

PASAL 1
RUANG LINGKUP

Para pihak dengan ini sepakat mengikat diri untuk melaksanakan kerjasama berkenaan dengan
perjalanan insentif pada tanggal/bulan/tahun bertempat di lokasi/tujuan destinasi. Perjanjian
yang akan dilaksanakan dalam bentuk kerjasama akomodasi/transportasi/dll berupa
spesifikasi/detail.
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PASAL 2

PIHAK PERTAMA memberikan briefing kepada PIHAK KEDUA mengenai
mekanisme/alur kerja serta timeline, demi menudukung kelancaran proses pelaksanaan
pelaksanaan perjalanan insentif.

PIHAK PERTAMA memiliki kewajiban untuk membayar PIHAK KEDUA atas jasa
layanan yang telah dipenui.

PASAL 3
HAK DAN KEWAJIBAN

PIHAK KEDUA berperan sebagai supporting team dalam membantu kelancaran proses
pelaksanaan perjalanan insentif.

PIHAK KEDUA memiliki kewajiban untuk memenuhi segala kebutuhan PIHAK
PERTAMA scsuai dengan perjanjian awal yang telah di sepakati.

PASAL 4
JANGKA WAKTU

Perjanjian kerjasama ini berlaku sejak tanggal ditandatanganinya Kesepakatan Kerjasama oleh
PARA PIHAK dan akan tetap berlaku sampai dengan seluruh hak dan kewajiban masing — masing
pihak berdasarkan Kesepakatan Kerjasama ini telah di penuhi.

PASAL 5
BIAYA

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat bahwa biaya penyediaan jasa produk secara
menyeluruh sebagaimana yang dimaksud dalam kesepakatan ini adalah senilai nominal biaya.

PASAL 6
SISTEM PEMBAYARAN

Uang muka sebesar 10 % dan total jasa/produk secara keseluruhan atau senilai nominal
akan dibayarkan oleh PIHAK PERTAMA kepada PIHAK KEDUA pada saat terjadi

perjanjian ini.
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PIHAK PERTAMA dapat melakukan pembayaran kedua tepat saat satu minggu (7 hari)
sebelum penyelenggaraan perjalanan insentif sebesar 25% dari sisa total jasa/produk
sccara kescluruhan atau senilai nominal.

PIHAK PERTAMA wajib melunasi kekurangan pembayaran atau jasa perjalanan insentif
kepada PIHAK KEDUA senilai nominal yang dapat dibayarkan paling lambat 2 minggu

(14 hari) setelah perjalanan dilaksanakan,

PASAL 7
LAIN - LAIN

. Apabila karena satu dan lain hal PIHAK PERTAMA menunda penyelenggaraan

perjalanan insentif dengan ketentuan penundaan tersebut boleh melebihi 30 (tiga puluh)
hari, maka PIHAK PERTAMA wajib memberitahukan penundaan tersebut kepada
PIHAK KEDUA segera sctelah putusan penundaan ditetapkan oleh PIHAK PERTAMA.
Dalam hal penundaan penyelenggaraan insentif, maka PIHAK PERTAMA berhak untuk
melakukan penjadwalan ulang penyelenggaraan insentif dengan melakukan pemberitahuan
terlebih dahulu sebelumnya kepada PIHAK KEDUA.

Apabila karcna satu dan lain hal PIHAK PERTAMA membatalkan penyelenggaraan
insentif kecuali akibat terjadinya Force Majure maka PIHAK PERTAMA diwajibkan
untuk membayar secara tunai atau seluruh jasa yang telah dilaksanakan oleh PIHAK
KEDUA menurut perjanjoan ini selambat — lambatnya 30 (tiga puluh) hari sejak keadaan

batal tersebut terjadi.

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
CV Anawa Adventure

(Nama Perusahaan)

Addini Putri Madani (Nama Lengkap)
Direktur Utama (Jabatan)
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NPWP16: 5380541980090000
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n p\ v p KPP PRATAMA JAKARTA KEBAYORAN LAMA

53.805.419.8-009.000

CV ANAWA ADVENTURE

JL. RUKUN NO.55, RT.8/RW.2,
SETU, KEC. CIPAYUNG,

KOTA JAKARTA TIMUR, DAERAH
KHUSUS IBUKOTA JAKARTA 16880

Tanggal Terdaftar 17/05/2025

www.pajak.go.id Pajak Kita Untuk Kita

npwp.

NPWP dicantumkan dalam hal yang terkait dengan dokumen perpajakan

Dalam hal wajib pajak pindah tempat tinggal atau tempat kedudukan,
harap mengajukan permohonan pindah alamat.

Seluruh layanan perpajakan tidak dipungut biaya.
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

POLITEKNIK
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1. Selendang Batik Khas Nusa Tenggara B

Lampiran 13 Souvenir

3. Tote B
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lak Cipta milik Politeknik Negeri Jak

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

POLITEKNIK
NEGERI

JAKARTA 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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* Jejak Simpul
« Transportation
* Accomodation

* Culinary
» Contact Us

GARA BARAT
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NUSA TEN(
INCENTIVE TRAVEL

« Anawa Team
» Nusa Tenggara Barat

» Insentive Travel
* Sapa Raga
» Jeda Jiwa

Lampiran 15 Booklet dan Brosur

1. Booklet

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Advenlure

CV Anaws Adventure adalah perusshaan perjslanan wisata ysng

fokus pads perencanaan dan pelsksanaan incentive travel ke Nusa
Tenggara Barat. Setiap perjalanan dirancang dengan konsep Digitsl
Dotox & Resillence Retreat, yang mengajak peserta beristirahat dari

dunia digital, menikmati alam, dan membangun kembail semangat
serta ketahansn diri

Visi CV Anawa adalah menjaci penyedia jasa perjalanan insentil
terpercays di Indonesia yang mengadepankan pengalaman
berkesan, pelayanan profesional. dan nilal tambah bagl perusahaan
serta peserta perjalanan

Migi CV Anawa adalah menyediakan layanan insentif yang dirancang

ual kebutuhan dan tujuan perusahaan, meningkatkan
motivasi dan semangat kerja pesarta melalui pengalaman perjalanan
yang menyenangken dan bermakna. menjalin kedasama dengan
mitra lokal untuk menghadirkan pelayanan terbaik di iap
destinasi,. mengutamakan kepuasan klien melslul pelayanan yang
ramah. sigap dan terorganisir, membangun feput bagai partner
terparcaya dalam penyelanggsrasn program perjslanan insentit
perusahaan

Anawa Team

Addini Putri Madani

Nasywa Angella 5.
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Insentive Travel

Perjalanan insentif merupakan bagian deri Industri MICE (Mesatings

d Exhibitions) yang dirancang sebagal

i ysashsan kepada yawa mitra, ateu

capaian tertentu. Program |ni bertujuan untu

pengslaman yang unik dan berkessn, yang dapet
membangkitkan rasa dihargal dan diskul

Lebih da kadar liburan, perjalanan insantif ma kup aktivitas

seperti team building. networking, rekreasi. dan pengalaman budaya

Tujuannya bukan hanya memberi hadish, tetapl juga mempererat

ertanys, menciptakan mo

kebersamaan y penuh makna, serta mendukung produktivitas

Porjalanan Inseo bermanfast untuk meningkatkan me
cinerja karyawan, sebagal bentuk spresiasi serta
ungan entar tim. Selain membarikan galaman yang ber
juga mendoro: pencapaisn target kerja dan

n kesgjahteraan karyawan

Nusa Tenggara Barst menyimpan pes
tak terlu
Lombok dan Glil. Dikanal sebagal Bumi
Masjid, Lombok memadukan panorama alom
kaya, dan
warganye Gili-tige
yang tenang d bebas
kendaraan bermotor—menawarkan keindahan
bawsh 1 putih, dan a8 damai
semputna  untuk  melepss  penst
keduanys menjadiken  NTE
destinasi ideal untuk program Inzentif yang
berkesan dsn n egerkan jwa

Package we over

+ Sapa Rogo
pa Raga adalah program yang mengajak peserta menyegarkan tubuh dan
n molalul perpa kraasi budaya. rela don aktivitay figik Nama
Ini membawa makna menyapa tubuh dan jiwa-mendo jede dan rutinitas
i menikmati slam, budays lokal, serta k N sery dan menantang

yang memulihkan ene

* Jeda liws

Jeda Jiwa adalah paket perjalanan yang dirancang untuk memberi ruang jeda

dari hiruk-pikuk d mengsjak peserts menyatu dengan alam, meresapi

kearifan budays io v itkan kembali ketanangsan serta semangst

hidup melalul pengalaman yang menyentuh hatl

« Jejak Simpul

lejak Simpul adalah sktivitas m buildi tif di alam torbuka yang

membangun komunikasi, ama. dan kea n antar peserta melslul

permoinan perti Silent Line-Up, Mission Rescue, dan Sand Tower
L Challen
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Jejak Simpul

B

Fun Interaction

Bangun menara pasir tertinggl &
paling kreatt

Mission Rescue
manyelamatksn b

Human Knot Rope
Buat simpul bersamsa & can jalan
kaiuar tanps lepas tall

Angawa Adventure.

SPEEDBOAT

tuk perjalanan menuju Gil

man

menyusuri

= be

Perjalanan ini menawarkan sen
lsut b lernih

pemandangan menakjut

ma

da

HIACE PREMIUM
darat. p

Hiace Pre

Armada ini digunal

petjalanan harian
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menikmat| sunset
warkan suas:

fasilitas leng

yang terietak tepat d| tep
pusat kota. Pri

sit di tepl pentsi bars

engan
ideal untyl

ginap yang tak terlupakan
Dodol Rumput Laut

on Sunset =

Novotel Lombok & Resort

Aston Sunset Beach Resort
torbalk A

PRIME PARK Hotel & Convention Lombok !
menghuditkan kenysmanan dengar
fayanan profesional

Torfotak strategis di

Resor bintang 4

Trawangan,
pengalaman m
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Wishing you

Kota Jakarta Timur, Daerah Khusus lbukota
ry moment of your

Jakarta 16880

CONTACTUS

0 JI. Rukun No 55, RT 8/RW.2. Setu, Kec. Cipayung.

@ www.anawadventure.com
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(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Start from

: ~10JT/10Pa

* 2-5 Destination
* 4 & 3 star Hotel
¢ Transportation
* Pillow Gift

* Tour Guide

Include

Incentive Travel to
NUSA TENGGARA BARAT

2. Brosur

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:
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1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
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(Logo Perusahaan)

Lampiran 16 Banner Perusahaan Klien

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

JAKARTA 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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1. Beban Pendirian Usaha

Lampiran 17 Draft Anggaran Beban Operasional

261

No. BEBAN PENDIRIAN USAHA 2025 Keterangan
1 |Pendiianusaha | 1 | Tahun Rp2.999.000 Rp2.999.000
1 S//CASVICE? (4%
TOTAL BEBAN PENDIRIAN USAHA Rp2.999.000
2. Beban Sewa Kantor
BEBAN SEWA KANTOR
CV ANAWA ADVENTURE
Tahun Jumlah | Satuan | Biaya/Bulan Total Biaya
2025 0 bulan Rp0 Rp0
2026 (inflasi 3%) 12 bulan Rp2.000.000| Rp24.000.000
2027 (inflasi 3%) 12 bulan Rp2.060.000( Rp24.720.000
2028 (inflasi 3%) 12 bulan Rp2.121.800| Rp25.461.600
2029 (inflasi 3%) 12 bulan Rp2.185.454| Rp26.225.448
Total Rp100.407.048
3. Beban Listrik, Air, dan Wifi
BEBAN UTILITAS
Tahun Item Jumlah Satuan Biaya/Bulan | Sub Total Total Biaya Sub total
listrik 0 bulan Rp0 Rp0
2025 Air 0 bulan Rp0 Rp0 Rp0 Rp0
Wifi 0 bulan Rp0 Rp0
s listrik 12 bulan Rp250.000 Rp3.000.000
(inﬂasi‘;% ) Air 12 bulan Rpl100.000| Rp650.000]  Rp1.200.000| Rp7.800.000
Wifi 12 bulan Rp300.000 Rp3.600.000
- listrik 12 bulan Rp257.500 Rp3.090.000
(inflasi 3%) Air 12 bulan Rpl103.000| Rp669.500|  Rpl.236.000] Rp8.034.000
Wifi 12 bulan Rp309.000 Rp3.708.000
2028 listrik 12 bulan Rp265.225 Rp3.182.700
(inflasi 3%) Air 12 bulan Rpl06.090| Rp689.585|  Rpl.273.080| Rp8.275.020
' Wifi 12 bulan Rp318.270 Rp3.819.240
listrik 12 bulan Rp273.182 Rp3.278.181
- Air 12 bulan Rpl109.273| Rp710.273|  Rpl1.311.272| Rp8.523.271
(inflasi 3%)
Wifi 12 bulan Rp327.818 Rp3.933.817
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4. Beban Adm Bank

BEBAN ADMINISTRASI BANK 2025 2026 (inflasi 3%) 2027 (inflasi 3%) 2028 (inflasi 3%) 2029 (inflasi 3%)
No. Item Spesifikasi | Jumlah | Satuan BB‘:&:I Biaya |Total Biaya Biaya Total Biaya Biaya Total Biaya Biaya Total Biaya Biaya Total Biaya
Kartu Debit
1 Admnetasi) BankBCA | 12 | bulen | Ro17.000{ Rp17.000] Rp170000] Rp17.510( Rp210.120 Rp18.035|  Rp216.424| Rp18576| Rp222916| Rp19.134|  Rp229.604
Mastercard
TOTAL BEBAN ADMINISTRASI BANK Rp170.000 Rp210.120 Rp216.424 Rp222.916 Rp229.604
5. Beban Pembuatan Web
BEBAN PEMBUATAN WEBSITE 2025 2026 (inflasi 3%) 2027 (inflasi 3%) 2028 (inflasi 3%) 2029 (inflasi 3%)
No. Item Spesifikasi | Jumlah | Satuan g‘:l):" Biaya ;?:;; Biaya | Total Biaya| Biaya | Total Biaya| Biaya | Total Biaya| Biaya [ Total Biaya
1 |Domain Website 12 bulan | Rp58.900 Rp0 Rp0| Rp60.667| Rp728.004| Rp62.487| Rp749.844| Rp64.362| Rp772.339| Rp66.292| Rp795.510
2 |Website Hosting 12 bulan | Rp233.000 Rp0 Rp0|Rp239.990| Rp2.879.880|Rp247.190|Rp2.966.276| Rp254.605| Rp3.055.265|Rp262.244|Rp3.146.923
TOTAL BEBAN PEMBUATAN WEBSITE Rp0 Rp3.607.884 Rp3.716.121 Rp3.827.604 Rp3.942.432
6. Beban Promosi
BEBAN PROMOSI 2025 2026 (inflasi 3%) 2027 (inflasi 3%) 2028 (inflasi 3%) 2029 (inflasi 3%)
No. Item Jumlah| § Biaya/bul: Biaya Total Biaya Biaya Total Biaya Biaya Total Biaya Biaya Total Biaya Biaya Total Biaya
1 |Website 12 bulan Rp291.900 Rp0 Rp0| Rp300.657| Rp3.607.884| Rp309.677| Rp3.716.121| Rp318.967| Rp3.827.604] Rp328.536| Rp3.942.432
2 |Instagram Ads 12 bulan Rp120.000| Rp120.000] Rp1.200.000] Rp123.600| Rp1.483.200f Rp127.308| Rp1.527.696| Rp131.127| Rp1.573.527| Rp135.061| Rp1.620.733
3 |TikTok Ads 12 bulan Rp160.000] Rp160.000{ Rp1.600.000f Rp164.800| Rp1.977.600| Rp169.744| Rp2.036.928| Rp174.836/ Rp2.098.036] Rp180.081| Rp2.160.977
4 |Telepon 12 bulan Rp100.000| Rp100.000| Rp1.000.000] Rp103.000] Rp1.236.000] Rp106.090| Rp1.273.080| Rp109.273| Rp1.311.272] Rp112.551| Rp1.350.611
TOTAL BEBAN PROMOSI Rp3.800.000 Rp8.304.684 Rp8.553.825 Rp8.810.439 Rp9.074.752
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7. Beban Perlengkapan

263

PERLENGKAPAN KANTOR
2026 2027 2028 2029
No | Perlengkapan | Spesifikasi IJumlah Satuan| Harga Satuan 2025 (inflasi 3%) | (inflasi 3%) (inflasi 3%) (inflasi 3%)
Perlengk Kantor
1 |Kertas HVS A4 F??ggc;n;genas HVS A4 1 Rim Rp44.500|  Rp44.500 Rp45.835| Rpa7.210 Rp48.626|  Rp50.085
2 |Kertas Foto E-Print Glossy A4 120 Gsm 1 Rim Rp34.800 Rp34.800 Rp35.844 Rp36.919 Rp38.027 Rp39.168
3 |Flashdisk Sandisk 32gb 1 Buah Rp55.000 Rp55.000 Rp56.650]  Rp58.350 Rp60.100) Rp61.903
4 |Pulpen Joyko Gel 2 Pax Rp24.000 Rp48.000 Rp49.440 Rp50.923 Rp52.451 Rp54.024
5 |Pensil Joyko 2B 2 Pax Rp6.000 Rp12.000 Rp12.360 Rp12.731 Rp13.113 Rp13.506
6 |Sticky Notes LAMINAT 2 Pax Rp6.290 Rp12.580 Rp12.957 Rp13.346 Rp13.747 Rp14.159
7 |Lem Fox/Arrow 1 Buah Rp11.000 Rp11.000 Rp11.330 Rp11.670 Rp12.020 Rp12.381
8 |Spidol Snowman 1 Box Rp65.000 Rp65.000 Rp66.950]  Rp68.959 Rp71.027| Rp73.158
9 |[Stempel Custom Made 1 Buah Rp50.000 Rp50.000 Rp51.500 Rp53.045 Rp54.636 Rp56.275
10 |Cutter Joyko L-500 1 Buah Rp10.000 Rp10.000 Rp10.300 Rp10.609 Rp10.927 Rp11.255
11 |Gunting Joyko SC-838 (18cm) 1 Buah Rp12.000]  Rp12.000] Rp12.360] Rp12.731 Rp13.113]  Rp13.506
12 [Stapler Max Stapler HD-10 1 Buah Rp10.700 Rp10.700 Rp11.021 Rp11.352 Rp11.692 Rp12.043
13 |Paper Clip Joyko Binderclip 1 Pax Rp30.000 Rp30.000 Rp30.900 Rp31.827 Rp32.782 Rp33.765
14 |Map Batik Art Karton GM F4 Folio 1 Pax Rp85.000 Rp85.000 Rp87.550 Rp90.177 Rp92.882 Rp95.668
15 |lsi Stapler Staples Max No.10-1M 1 Box Rp10.000 Rp10.000 Rp10.300 Rp10.609 Rp10.927 Rp11.255
16 |Lakban Bening Nachi OPP Bening 1 Roll Rp12.000 Rp12.000 Rp12.360 Rp12.731 Rp13.113 Rp13.506
17 |Lakban Hitam Daimaru Cloth Tape 1 Roll Rp10.000 Rp10.000 Rp10.300 Rp10.609 Rp10.927 Rp11.255
Daimaru double sid (1",
18 |Double Tape 24mmx12m) 1 Roll Rp6.500 Rp6.500 Rp6.695 Rp6.896 Rp7.103 Rp7.316
19 |Tinta Printer Epson 1 Set Rp80.000 Rp80.000 Rp82.400 Rp84.872 Rp87.418 Rp90.041
20 |Odner Bantex PP A4 7cm 1 Buah Rp33.500 Rp33.500 Rp34.505 Rp35.540 Rp36.606 Rp37.705
21 |Pembolong Kertas |30xI Neo 1 Buah Rp15.000 Rp15.000 Rp15.450 Rp15.914 Rp16.391 Rp16.883
22 |Kwitansi PAPERLINE isi 50 lembar 1 Buah Rp10.000 Rp10.000 Rp10.300 Rp10.609 Rp10.927 Rp11.255
23 |Seragam American Drill Verlando 6 Buah Rp100.000 Rp600.000| Rp618.000| Rp636.540 Rp655.636| Rp675.305
TOTAL PERLENGKAPAN KANTOR Rp1.257.580| Rp1.295.307| Rp1.334.167 Rp1.374.192| Rp1.415.417
Per Pantry
1 |Piring Keramik 1 Lusin Rp70.000 Rp0|  Rp70.000| Rp72.100 Rp74.263|  Rp76.491
2 |Gelas Citinova Gelas Swiss 6 Buah Rp40.000 RpO| Rp240.000] Rp247.200 Rp254.616| Rp262.254
3 |Set Alat Makan Sendok Garpu Stainless 1 Lusin Rp40.000 Rp0 Rp40.000 Rp41.200 Rp42.436 Rp43.709
4 |Galon Aqua 2 Buah Rp120.000 Rp0 Rp240.000| Rp247.200 Rp254.616 Rp262.254
5 |Pompa Galon Eleven Pompa Galon Electriq 1 Buah Rp24.000 Rp0 Rp24.000 Rp24.720 Rp25.462 Rp26.225
6 |Tissue Tita Soft Tissue 1 Lusin Rp50.000 Rp0 Rp50.000]  Rp51.500 Rp53.045) Rp54.636
TOTAL PERLENGKAPAN KEBERSIHAN Rp0| Rp664.000| Rp683.920 Rp704.438)| Rp725.571
1 ‘Kolak P3K ‘Aid Kit Bag ‘ 1 ‘ Pax ‘ Rp333.000 Rp333.000 Rp342.990| Rp353.280 Rp363.878 Rp374.794
TOTAL PERLENGKAPAN KESEHATAN Rp333.000) Rp342.990| Rp353.280 Rp363.878| Rp374.794
TOTAL KESELURUHAN PERLENGKAPAN Rp1.590.580| Rp2.302.297| Rp2.371.366 Rp2.442.507| Rp2.515.783
Perlengkapan Jumlah

Beban Perlengkapan Tahun 2025

Rp1.590.580

Beban Perlengkapan Tahun 2026

Rp2.302.297

Beban Perlengkapan Tahun 2027

Rp2.371.366

Beban Perlengkapan Tahun 2028

Rp2.442.507

Beban Perlengkapan Tahun 2029

Rp2.515.783

Total

Rp11.222.534
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8. Beban Gaji, BPJS, dan Ketenagakerjaan

TAHUN 2025
Maret - Desomber
BP25 Koashatan 8PS K - e KPTahon | PP® 21Taben 3
i e N R Bl ax T [ | Ju |Sumen | moree | Ao | —
_mm__m_mmmsﬂ_nmm | M ) Sl :
1| Addni Putn Madsry |Oraitur Utsms TRD. Rps. 356 161 o, Rpd. 380761 Rg215.870| #psd, B38| Rp199.080| Rp10.784 | Rp16 190 | Rp107 908 | HpSI 968 | RpS 089 346] RpS0 891 455 Rpo Rpo. Rp0| Rp5089.166] Rp1s 267 437
2. | N Shats Hanur Pemssaran ™®o RpS. 336761 Rg0)| Re8.396.761 Rp218.870 835 Rp190.080| Rp10.794| Rp16.150] Rp107.938| Rp52.008 | RpS.089.146| RpS0.881.4: Rpo Rp, Re0| Re8.089.148| Rp15.267437)
3. (Orestur Keuangan X0 Rpb 326 161 Re0| Rp8.280.761 Ro218. !ﬂl Rp199.680| Rp10.794| Rp1t |!!| Rp107938| HpSi965| Rp5089146] RpS0.591456) Rpd. Rpl Re0| Rp8009.188| Rp1s.267437)
Total Rp16.190.283 RpO| Rp16.190.283| Rpt4r. 806 | Rp599.040| Rp32.381 ‘ml— Rp161.902 5.267.437 52,674 360 Rpd Rp0. Rp0|Rp15.267.437 | Rpes 802311
TAHUN 2026
Joganpen
1| Addini Puin Madsi Dirwilur Utam ) RpS 356 761 Rot5082|  R3709t| Re5204728 456,788
2| Nazws Shafn Hamum Tajudn | Dimetur Pomasaran | TXIO RpS 396 761 Rott5.002| R 0%t | Res 204728]  Rpad a56 7y
n [Drestur Keuargan ™D Rps 356 re1 | Rot11.973| Rozos 871| Rp11 17| Rp16678| Rp111AT ww Rotasoaz|  mosrown| Res20arze]  apsa avs as
Total 'muu:ul [Rp3I33.820 | RpB17.012 | Rp3I. 352 | RpS0.028 | RPIT. lap 740 15,725 465 Rp188 703,920 162 090 000 705,520 | Rp1335278 Rp111.273 | Rp1S614.107 | Rp187.370.244)
TAHUN 2027
Tunjangan
Py o2% | | ois
1. | Addini Puti Madani Direktur Uama TRD Rp11.451| R Rps 445 Rp44 954| Rp5354.121
2 O Ro1.451| R a45|  mpta9sa| mesasatz
3 THD npn_qs» 445, 95| Re6.354.121
4 O f 7 Ry0 Red| Red 300500
s TR Rpo) Re0| Rp3300.500
0 [Posisi bewm tens |sonf Pomessaran T’O Rt 50| Red 300,500
Total 676.271] Rp1.107.051 | Rp276.763 | Rpss3 525 166,685 Rp1618.334 Rp25.963.863 | Rp311.966.351
Mo, Nama sbutan swi | Owioksk | Wmwidi | Ouirskek (iandspuisn i wx | owm | . PcerTanan | PER T Pl i
Totooh | pran % P "1, 1% i
1| Adani Pu Magsn Direntur Ltsma ™ Rp5725424 Rp171763) 5897 186| Rp5.897 18| Rp23s 847 72| Ro117 044 |_Rp218.195| Rp11 74| p17 682 | Rp117.8¢4| R
2| Nazwa Shafa Hanum Tajodin | Disstur Pomasaran | 1K RpS 725424 Rp175763] __ Ros #S7 106] Rps 807 18] _Rp23s saT 72| Rot17.84a|_Rp219.198] Rp11.74| Ap17 682  Rot17.664
3| Nasywa Direktur Keusngan ™o Rph 725 424 Rp111.763) RS 897 186 9 897 188| RpZys B87 Llrd 117944 Rp218.196) 11 74| Hp 17 682
. ALY Ap3.500.000| Rp103.000) Ro3.608.000 3.605.000]  Rp144.200 12.100] 133,505 7.210) 10.815
s ‘af Kaargan %0 Rp3.500.000) Rp105.000) 3606 000| Rp3 508.000]  Rp1a4200] %] Rorz1ce| Rpisssms| wprzi0] apromia
& Eaf Pomazaran ™o 2,500 020) Rp105.009) 3606.000| Rpasosoco| Rptaezvo| Ro3som| Ror21c0 Rp1aasss| Rpratol epwsts
Total Rp27.676.271 Rpa30.288| Rp28 506.559 [Rp28.506. 140.262 066 | R) ).131 .054.743 013 520
TARUN 2020
Tunjargan_
No. Hama Jabatan Status Gofi Pokok | Inflasi (%) Gall Pokok [ axm ol o%)
Tidok Tatag) ] g
1._| Addeu Pum Madan | Draictur Ltama T®O Fipt 897125, Rp176.918| Rot074 02| Ap6.074 102| Rp242064| Rps0 741| Rp121482] Rp22a7a2| Ro12.148| 8p18.222|Re121.482| Rpb0.741) Res727.878| Rpb8 724631 #p14.734533|  Roras1ay
2. Nuzwa Shafa Hanum an an TR RpS 897 126 Rpi76.918| Rp6074 102] Rp6.07T4102| Rp242984| Rp50741| Rp121432| Rp224742| Rp12.148]| Rp18.222 |Rp121.482| Rp60.741| Re5727.878| RpBAE 734 533 Rp14.734.533) Rp736.727
3, Nas Angelia Setiawan Direkiur Keuangan TR RpS.897. 156 Rpi176.918) Rp5.074 102 RDBB"A 102 Rp242084) w 741 Rp121452| Rp224.742| Rp12.148| Rp18.222 | Rp121.482 Rymjli Rp5 727878 Rp65 734533 Ap14.734 533 Ro736.727
4 “ TRO Rp74.283| Rp p Rp74.263 R 0 a
5 O mm 3 [
6 [Posisi bobum terisi ™0 Rp3 505020) Rp108.150) Rp3713.150 mm o 0
159,197 1.735 Rp29.361.735) m Rp44.203.000 _Rp2210.180

NEGERI
JAKARTA
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2025 2026 2027 2028 2029
Beban Gaji Karyawan Rp45.802.311| Rpl87.370.244 Rp311.566.351 Rp320.670.342 Rp330.047.437
Beban Tunjangan Hari Raya Rp0| Rp8.337.996 Rp27.676.271 Rp28.506.559 Rp29.361.755
Beban BPJS Kesehatan Rp2.428.542| Rp10.005.595 Rp16.605.763 Rpl17.103.936 Rp17.617.053
Beban BPJS Ketenagakerjaan Rp4.468.518| Rpl18.410.295 Rp30.554.603 Rp31.471.242 Rp32.415.377
Beban PPh 21 Rp0| Rpl.335.276 Rpl.618.334 Rp1.909.884 Rp2.210.180
Total Beban Gaji Rp52.699.371 Rp225.459.405 Rp388.021.323 Rp399.661.962 Rp411.651.801

POLITEKNIK
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Lampiran 18 Draft Anggaran Beban Pokok Penjualan

1. Sapa Raga

266

1 |Project Manager Fl 1] Pax 3 Hari | Rp750.000 Rp2250.000| Rp2317.500|  Rp2.387.025| Rp2.458.636 Rp2.532.395
2 |Event Administration F | 1| Pax 3 Har | RpS500.000 Rp1.500.000| Rp1.545000|  Rp1.591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263
3 |Operational Crew F| 1| Pax 3 Hari | RpS500.000 Rp1.500.000| Rp1545000]  Rp1591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263
4 |D Crew (Local) Fl 1] Pax 3 Hari_ | RpS00.000 Rp1.500.000| Rp1.545.000]  Rp1.591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263

TOTAL Rp6.750.000| Rp6.952.500|  Rp7.161.075| Rp7.375.907|  Rp7.597.184)
1 |Hotel Peserta (Novotel Lombok & Resort Vila) | V | 10 | Unit 2 | Malam | Rp2559.150|  RpS51.183.000| RpS52718.490| Rp54.300.045| RpS5.920.046| RpS7.606.917
2 [Hotel Panitia (Novotel Lombok & Resort Villa) V|1 [ Unt | 2 |Malam| Rp2014.000] Rp4.028.000| Rp4.148840] Rp4273305| Rp4.401.504]  Rpd.533.549
TOTAL 1.000 330 .550 140.467
1 | Tiket Pesawat Peserta JKT - NTB (GA) V | 10| Pax 1 Kali | Rp1.574450| Rp15.744500| Rp16.216.835 Rp16.703.340| Rp17.204.440| Rp17.720.573
2 | Tiket Pesawat Pesarta NTB - JKT (GA) v |10]| Pax 1 Kaii | Rp1467.932| Rp14.679.320| Rp15.119.700 Rp15.573291| Rp16.040.489| Rp16.521.704
3 | Tiket Pesawat Manpower JKT - NTB (GA) v|3| Pax 1 Kaii | Rp1.574.450 Rp4.723350| Rp4.865.051 Rp5.011.002| RpS.161.332 Rp5.316.172
4 | Tiket Pesawat Manpower NTB - JKT (GA) v|3| Pax 1 Kai | Rp1.467.932 Rp4.403796| Rp4535910) Rp4671.987| Rp4.812.147 Rp4.956.511
5 |Hiace Luxury (6 Seats) F|l2| un 3 hari | Rp2750.000| Rp16.500.000| Rp16.995000 Rp17.504.850| Rp18.020.996| Rp18.570.895
6 |Avanza New (Manpower) Fl1]| unt 3 hari Rp600.000 Rp1.800.000| Rp1.854.000| Rp1.909.620| Rp1.966.909 Rp2.025.916
TOTAL| RpS7.850.966| RpS9.586.495| Rp61.374.090| Rp63.215313) Rp6S.111.772
o S
1 |Breakfast hotel (Novotel Lombok & Resort Villa) | F | 10 | Unit 2 Kali Rp0 Rp0 Rp0| Rp0 Rp0 Rp0
2 |Rumah Makan Keker Sukarara v |10 Pax 1 Kali Rp150.000 Rp1.500.000| Rp1.545.000]  Rp1.591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263
3] Holland Bakery F 10| Pax 3 Ka Rp35.000 Rp1.050.000| Rp1.081.500]  Rp1.113945| Rp1.147.363 Rp1.181.784
4R Novotel (Dinner) V |10 Pax 1 Kali Rp250.000 Rp2.500.000| Rp2575000] _ Rp2652250| Rp2.731.818 Rp2.813.772
5 |E1 Bazar Cafe & Restaurant v |[10] Pax 1 Kali Rp300.000 Rp3.000.000] Rp3.020.000]  Rp3.182.700] Rp3.278.181 Rp3.376.526
6 |Soft Drink & Es Batu V | 10| Pax 1 Kali Rp520.000 Rp5200.000| Rp5.356.000] _ Rp5.516.680|  Rp5.682.180 Rp5.852.646
| 7 [Royalbox Fl10] Pax 1 Kali Rp0 Rp0! Ro0! Rp0 Rp0) Rp0
8 |Konsumsi Manpower Fl 4| Pax 6 Kali Rp100.000 Rp2.400.000| Rp2472000]  Rp2546.160| Rp2.622.545 Rp2.701.221
TOTAL|  Rp15.650.000] Rp16.119.500] Rp16.603.085| Rp17.101.178] Rp17.614.213
D
1 | Desa Wisata Sukarara v [10] Pax 1 Kali Rp20.000 Rp200.000]  Rp206.000 Rp212.180 Rp218.545 Rp225.102
2 | Tanjung Aan Beach V | 10| Pax 1 Kali Rp10.000 Rp100.000] __ Rp103.000 Rp106.080 Rp109.273 Rp112.551
3 | Tanjung Ringgit F|10]| Pax 1 Kali Rp0 Rp0 Rp0 Rp0. Rp0 Rp0
4 |Pink Beach F | 10| Pax 1 Kal R0 Rp0) Rp0) Rp0 Rp0 Rp0
5 |Sirkuit Mandalika F|10]| Pax 1 Kali Rp0 Rp0 Rp0 Rp0. Rp0 Rp0
6 | Sasaku Khas Lombok F |10 [ Pax 1 Kali Re0 Ro0. Ro0! Rp0 Rp0 Rp0
TOTAL Rp300.000]  Rp309.000] Rp318.270 Rp327.818) Rp337.653
1 |Welcoming Dance (Tan Oncer) V1| Pax 1 Kali | Rp1.500.000 Rp1.500.000| Rp1.545.000  Rp1.591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263
2 |Sewa Baju Adat NTT V | 10| Pax 1 Kali Rp100.000 Rp1.000.000| Rp1.030.000] _ Rp1.060.900| Rp1.082.727, Rp1.125.509
3 |Workshop Menenun di Desa Sukarara v |10]| Pax 1 Kali Rp100.000 Rp1.000.000| Rp1.030.000]  Rp1.060.900| Rp1.082.727 Rp1.125.509
4 |Biue Mariin Dive Kuta Lombok Snorkeling V |10 | Pax 1 Kali Rp840.000 Rp8.400.000| Rp8652000]  Rp8911.560| Rp9.178.907 Rp9.454.274
| 5 [Riding Motorcycle Mandalika F 10| Pax 1 Kali | Rp4.500.000]  Rp45.000.000| Rp46.350.000] Rp47.740.500| Rp49.172715| RpS0.647.896
6 |Banner ( Fl 1] Pax 1 Kak Rp110.000 Rp110.000) Rp113.300) Rp116.699 Rp120.200 Rp123.806
7 |Appreciation Card F 1| Pax 1 Kak Rp10.000 Rp10.000 Rp10.300 Rp10.609) Rp10.927, Rp11.255
8 [Pulpen Bal Liner F 12| Pax 1 Kali Rp30.000 Rp360.000] __ Rp370.800 Rp381.924 Rp393.382 Rp405.183
Spedial Gift (Bingkai foto, foto polaroid,
9 | ot candie, tote bog) F 10| Pax 1 Kali Rp300.000 Rp3.000.000| Rp3.020.000| Rp3.182700| Rp3.278.181 Rp3.376.526
TOTAL| Rp60.380.000| Rp62.191.400| Rp64.057.142| Rp65.978.856| Rp67.958.222
o
1 | Selendang Batik. Bucket Hat. Tote Bag F 10| Pax 1 Kai | Rp150.000 Rp1.500.000| Rp1.545.000  Rp1.591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263
| Rp215.968.713
Rp19.764.197 X Rp21.596.871 7
NUMBER OF PARTICIPANTS 10 10 10 10 10
HARGA JUAL PER PAX|  Rp25.000.000 5.800.000] Rp26.550.000] Rp27.350.000|  Rp28.150.000
Rp5.235.803| Rp5.442878]  RpS.582.164| RpS5.753.129|  Rp5.905.223
MARGIN/PACKAGE|  Rp52.358.034| RpS4.428.775| RpS5.821.638| RpS7.531.287| RpS59.052.226
TOTAL FIXED COST|  Rp78.480.000| Rp80.834.400] Rp83.259.432| Rp85.757.215| Rp88.329.931
TOTAL VARIABLE COST|  Rp119.161.966| Rp122.736.825| Rp126.418.930| Rp130.211.498] Rp134.117.843
TOTAL VARIABLE COST/Pax|  Rp11.916.197| Rp12273.682 12.641.893| Rp13.021.150| Rp13.411.784
BEP PER UNIT=(FIXED COST)/{Harga Per Pax - Variable Cost per Pax) 3 3 6 6 6
BEP RUPIAH=(FIXED COST)/(Kontribusi Margin Per PaxHarga Per Pax)| Rp374.727.592| Rp383.166.353| Rp396.000.187| Rp407.684.224| Rp421.065.849
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1| Project Manager F|1)| Pax | 3 | Hai | Rp750.000 Rp2250000| Rp2317.500  Rp2387.025| Re2458636|  Rp2532.395
2 [Event Adminstration F 1] Pax | 3 | Had | Rp500000 Rp1500000] Rp1S45000]  Rp1591350] Rol639.081|  Rpl688.263
3 |Operations Crew F| 1| Pax | 3 | Hai | RpS00000 Rp1500000] Rp1S4S000|  Rp1591.350] Rp1639.081|  Rp1688.283
4 | Documentation Crew (Local) F| 1| Pax | 3 | Hai | RpS00.000 Rp1500000] Rp1545000]  Rp1591350| Rp1639.081|  Rp1688.263
TOTAL| _ Rp6.750.000| Rp6.952500  Rp7.161.075| Rp7.375907|  Rp7.597.184
OMOD
| 1 | Hotel Peserta Lombok (Lombok Astoria) V10| Unt | 1 |Msism| Rps78TTY RpS787.710] RpS961341)  Rp6.140.182] Rp6.324.387|  Rp6.514.119
Hotel Peserta Gili Trawangan (Santorini Beach
|2 |Resot g | v |10 unt | 1 |mesem| Ressise7|  Ress1sar0| Rp7o1993| Rp7230532| Re7a47aes|  RprsTOET2
| 3 | Fotel Paniia Lombok (Lombok Astoria) V] 1] Ut | 1 |Mssm| Resermt RpS78.771] __ Rp596.134 Ro614.018|  Rpe32433 Rpes1.412
4 |Fioiel Puniiia G Bemangen (Sestodsl Beach v 1] um 1 | matam| Rpss1s47 Rps31547|  Rp701393 Rp723.053 Ro744.745 Rp767.087
|__|Resort Gii Trawangan)
TOTAL| _ Rp13.863498 Rp14 279403 Rp14707.785| Rp15.149.019] Rp15.603.489
——
1| Tiket Pesawat Peserta JKT - NTB (QG) V10| Pax | 1 | Kai | Ro1.185.030]  Rp11.850.300 Rp12205808| Rp12571.983| Rp12.949.143| Rp13337.617
2 | Tiket Pesawat Peserta NTB - JKT (IU) v |[10] Pax | 1 | ke | Ro1232600] Rp12326000| Rp12695780| Rp13076653| Rp13.468.953| Rp13873.022
3 | Tiket Pesawat Manpower JXT - NTB (QG) v 3 Pax 1 Kah Rp1.185.030 Rp3.555.000 Rp3.661.743 Rp3.771.585 Rp3.884.743 Rp4.001.285
4 | Tiket Pesawat Mangower NTS - JKT () v|3s| pax | 1 | kes |mer232800 Rp3697.800| Rp3B0S734] Rp3922996| Ro4040685|  Rpd.161.906
5 |Hiace Premio Standars Fl2| um | 3 | nei | Rot1500000 Rp2.000000| Rp2270000 Rpes548.100| Ree834se3| Rpt0.122579
6 | Avanza New (Manpower) Fl1| ua| 3 | ren | mesooooo Rp1800000| Rp18S4000] Rp1903.520| Re1966908|  Rp2025916
7 |Speedbeat Private F|2 Unit 1 Kali Rp0 Rp0 Rp0’ Rp0’ R0’ Rp0|
8 | Andong / Deiman Peserta v|s| ua| 2 | ke | Retsoooo Rp1500000| Rp1545000 Rp1591.350| Re1632081|  Rp1688263
9 | Andong / Deiman (Manpower) v|2| um| 3 | ke | Retsoooo Rp200.000|  Rpa27.000 RpoS4810|  Rpa834S4|  Rp1012.958
TOTAL 190 .347.108) 767.521
ONSUMS
1| Breakfast hotel (Lombok Astoria) F 10| Unt | 1 | Kai Re0 Rp0 Ro0 Re0) Ro0) Re0
Breakiast hotel (Santorn Beach Resort Gi
2[5 ; Flwo| e | 1 | ks Re0 Rp0 Rp0 Re0 Ro0 Rp0
3 |Rumah Makan Keker Sukarara v |10 Pax 1 Kah Rp150.000 Rp1.500.000 Rp1.545.000 Rp1.591.350 Rp1.639.091 Rp1.688.263)
@ [Snack Box F|10| Pax | 1 | Kai Re20.000 Rp200000| __ Rp206.000 Rp212180] _ Rp218.545 Rp225.102
5 [Amatera Bar & V10| Pax | 1 | Kai | Re150.000 Rp1500000] Rp1545000]  Rp1591.350| Ro1639.081]  Rp1688.263
& [Natys Restacrant V| 10| Pax | 1 | Kai | Rp150.000 Rp1500000] Rp1S545000]  Rp1591350| Ro1639.081]  Rp1688.263
7 |Lighthouse Seafood V| 10| Pax | 1 | Kai | Rp150.000 Rp1500000| Rp1S545000]  Rp1591.350| Ro1639.081|  Rp1688.263
3 |Softdrink & £s Ba V| 10| Pax | 1 | Kai | Rp320000 Rp3200000| Rp3 296000,  Rp3 394830 Ro3496726  Rp3601628
3 Fla| Pax | & | Kai Re70.000 Rp1680000] Rp1730400]  Rp1782312] Ro1835781]  Rp1820.855
TOTAL 1.080.000] Rp11.412.400 1754772 2.107.415 12.470.638
—
1 | Desa Wisata Sukarara V[10| Pax | 1 | Kai Re20.000 Rp200.000|  Rp206.000 Rp212180|  Rp218.545 Rp225.102
2 Turtie Point (Gili Ar) Fli5] Pax | 1 | Kkab Re0 Re0 Rp0 Re0) Re0) Re0)
3 Nest Underwater Statue (GiiMeno) | F | 15| Pax | 1 | Kak Re0 Rp0 Rp0 Re0) Re0) Re0)
4 [Snorkeling Turtie Point (Gili Trawangan) F|15] Pax | 1 | Kah Re0 Rp0 Rp0 Re0 Re0 Rp0)
5 [Sasaku Khas Lombok F 10| Pax | 1 | Kah Re0 Re0 Rp0 Re0 Re0) Rp0
TOTAL 180 8545 102
0GR
1 | Welcoming Dance (Tari Oncer) V| 1| Pax | 1 | Kai | Re1500.000 Rp1500000| Rp1545000)  Rp1591.350| Rp1639.081|  Rp1688.263
2 [Sewa B Adst NTT V|10 Pax | 1 | Kai | Rp100.000 Rp1000000] Rp1030000]  Rp1060900| Ro1082727|  Rp1.125.508
3 Menenun di Desa Sukarsra Vv |[10] Pax | 1 | Kai | Rpt00.000 Re1000000] Rp1030000]  Rp1060.900] Re1082727]  Rp1.125.508
s ‘:""""“"‘9 )3"“‘“ (Gl Ax. Gili Meno, Gib F 15| Pax 1 Kai | Rp214.000 Rp3210000| Rp3306300| Rp3405439 Re3.507.654 Rp3.612.883
5 [Moming Yogs F| 1| Pax | 1 | Kai | Re1200000 Rp1200000] Rp1236000]  Rp1273080] Rpis11272|  Rpl3s061
5 |Banner (100x300cm) F| 1] Pax | 1 | Kai | Rot10.000 Ro110.000]  Rp113.300 Rp116693]  Rp120200 Rp123.806
& | Appreciation Card F|1]| Pax | 1 | Kk R210.000 Rp10.000 Rp10.300 Rp10.608 Ro10.927) Rp11.255)
7 [Pulpen Bal Liner F 12| Pax | 1 | Kah Re30.000 Rp380.000| _ Rp370.800 Rp381924|  Rp3a3382 Rp405.183
Special Gift (Bingkai foto, foto polaroid,
s 478 candie, ote big) Fl1o| pax | 1 | ke | Rp300.000 Rp3000000| RP3020000 Rp3.182700| Re3278.181|  Rp3.376.526
TOTAL 1.390.000] Rp11.731.700 12,083,651 2.446.161 12819545
~ .
1 | Selendang Bati. Bucket Hat, Tote Bag | F 10| Pax | 1 | Kah | Rp150.000 500.000] Rp1.545.000 Rp?535.263|

Jaquins ueyangakuaw uep ueywnijuesuaw edue jui sijn} eAiey yninjas neje ueibeqas diunbusw buesejiq °L

Rp1.581.350

Rp1.639.091

2025 2026 | 2028 | 2029 !
HARGA POKOK PRODUKSI 412688 Rp92.095.069 Rp94.857.921] Rp37.703.658, Rp100.634.768
HPP PER PAX Rp3.941.269|  Rp3.209.507 Rp9.485.792| Rp9.770.366|  Rp10.063.477.
OF PAR’ 10 10 10 10 10!
HARGA JUAL PER PAX Rp11.350.000] Rp11.650.000] Rp12.000.000| Rp12.400.000 Rp12.750.000
Rp2408.731) Rp2.440.433 Rp2514.208] Rp2.629.634. Rp2 686.523
GE| Rp24.087.312] Rp24.404331 Rp25.142079| Rp26.296.342| Rp26.865.232
TOTAL FIXED COST Rp28.820.000 Rp29 684 600 Rp30.575.138) Rp31.492.392 Rp32437.164
TOTAL VARIABLE COST RpS9.092.688 Rp60.865.469 Rp62.691.433| Rpb4.ST2.176 Rp66.509.341
TOTAL VARIABLE COSTPax RpS5.909.269 Rp6.086.547 | Rp6.269.143 Rp6.457.218 Rp6.650.934
BEP PER UNIT: cos Per Pax - Variable Cost Pax| S 5 S S S
BEP RUPIAH=(FIXED COST)/(Kontribusi Per Per Pax Rp135.800.541 Rp141.703.160 Rp145.931.310| Rp148.501.897| Rp153.943.893
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=Q (o] 1 |Project Manager £l 1] Pax 3 Hari | Rp750.000 Rp2.250.000] Rp2.317.500]  Rp2.387.025| Rp2.458.636 Rp2.532.395
o c = 2 |Event Administration F |1 Pax 3 Hari Rp500.000 Rp1.500.000] Rp1.545.000 Rp1.591.350] Rp1.639.081 Rp1.688 263
3 = 3 [Operational Crew £l ] Pax 3 Hari | Rp500.000 Rp1.500.000] Rp1.545.000]  Rp1.591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263
ﬁ ° m 4 |Documentation Crew (Local) F |1 Pax 3 Hari Rp500.000 Rp1.500.000] Rp1.545.000 Rp1591350] Rp1.639.091 Rp1.688.263
cw o TOTAL Rp6.750.000] Rp6.952.500]  Rp7.161.075| Rp7.375.907|  Rp7.597.184
o OMOD
3, o = 1 |Hotel Peserta (Lombok Astoria) v [10] unit 2 | Malam| Rp578.771 Rp11.575.420| Rp11.922683] Rp12.280.363| Rp12.648.774| Rp13.028.237
<9 — 2 |Hotel Panitia (Lombok Astoria) v Unit 2 | Malam | Rp578.771 Rp1.157.542| Rp1.192.268 Rp1.228.036| Rp1.264.877 Rp1.302.824
~Q ~ TOTAL|  Rp12.732.962| Rp13.114.951 Rp13.508.399] Rp13.913.651] Rp14.331.061
~a POR
% 5 Z 1 |Tiket Pesawat Peserta JKT - NTB (QG) v [ 10| Pax 1 Kai | Rp1.185.030|  Rp11.850.300| Rp12.205809| Rp12.571.983| Rp12.949.143] Rp13.337.617
) (1] 2 | Tiket Pesawat Peserta NTB - JKT (ID) v | 10| Pax 1 Kali | Rp1232600| Rp12.326.000| Rp12695780| Rp13.076.653| Rp13.468.953) Rp13.873.022
a, s’ Q 3 |Tiket Pesawat Manpower JKT - NTB (QG) v|3| Pax 1 Kali | Rp1.185.030 Rp3.555.090| Rp3.661.743 Rp3.771.595| Rp3.884.743 Rp4.001.285
'g c 2 4 |Tiket Pesawat Manpower NTB - JKT (ID) v|3| Pax 1 Kali | Rp1.232600 Rp3.697.800| Rp3.808.734 Rp3.922.996| Rp4.040.686 Rp4.161.906
(7]
g () — 5 |Hiace Premio Standard Fl2| unt 3 hari | Rp1.500.000 Rp9.000.000| Rp9.270.000 Rp9.548.100| Rp9.834543| Rp10.129.579
— 1
c 6 |Avanza New (Manpower) Fl1| unt 3 hari Rp600.000 Rp1.800.000| Rp1854000] Rp1.909.620| Rp1.966.909 Rp2.025.916
° g o o s0om| _Rotase S0052]  Rorse. oz
g (= x TOTAL| Rp42.229.190 Rp43.496.066| Rp44.800.948| Rp46.144.976| Rp47.529.325
=2
o Q o
ax
g: Q :‘r 1 |Breakfast hotel (Lombok Astoria) F |10] Unit 2 Kali Rp0 Rp0 RpO! Rp0 Rp0
A= m 2 |Rumah Makan Keker Sukarara Vv | 10 Pax 1 Kali Rp150.000 Rp1.500.000 Rp1.545.000 Rp1.591.350 Rp1.639.091 Rp1.688.263
Y § 3 F 0] Pax 3 Kal Rp20.000 Rp600.000 Rp618.000 Rp636.540 Rp655.636 Rp675.305
? = 4 |Amatera Bar & (Dinner) v | 10| Pax 1 Kali Rp200.000. Rp2.000.000]  Rp2.060.000 Rp2.121.800] Rp2.185.454 Rp2.251.018
5 [Warung Ikan Bakar Bapak Ehsan (Lunch) v | 10] Pax 1 Kali Rp150.000 Rp1.500.000] Rp1.545.000]  Rp1.591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263
T c
M — 6 |Ayam Tungku Bukit Kiui (Dinner) v |10 Pax 1 Kali Rp150.000 Rp1.500.000 Rp1.545.000 Rp1.591.350 Rp1.639.091 Rp1.688.263
S n 7 [Sofdrink & Es Batu F 0] Pax 1 Kal Rp320.000 Rp3200.000] Rp3296.000]  Rp3.394.880| Rp3.496.726 Rp3.601.628
ﬁ - 8 F| 4| Pax 6 Kali Rp70.000 Rp1.680.000| Rp1.730.400 Rp1.782.312| Rp1.835.781 Rp1.890.855
= E. TOTAL| _ Rp11.980.000 Rp12.339.400 Rp12.709.582| Rp13.090.869]  Rp13.483.596)
Q -+ =
59 1 |Desa Wisata Sukarara v [ 10| Pax 1 Kali Rp20.000 Rp200.000 Rp206.000 Rp212.180 Rp218.545 Rp225.102
~ 3 2 [Nipah Beach v | 10| Pax 1 Kali Rp0 Rp0 Rp0 Rp0. Rp0 Rp0
T 3 |Sasaku Khas Lombok F | 10| Pax 1 Kali Ro0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0
g ] TOTAL) Rp200.000]  Rp206.000. Rp212.180 Rp218.545 Rp225.102
- ROGRA
— 3 1 |Team Building Jejak Simpul F | 10| Pax 1 Kali Rp250.000! Rp2.500.000] Rp2575.000 Rp2.652.250| Rp2.731.818 Rp2.813.772
=0
©w 2 Dance (Tari Oncer) V1| Pax 1 Kali_| Rp1.500.000 Rp1.500.000] Rp1545000]  Rp1591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263
QD
= (o) 3 |Sewa Baju Adat NTT Vv |10 Pax 1 Kali Rp100.000 Rp1.000.000 Rp1.030.000 Rp1.060.900| Rp1.092.727 Rp1.125.509
Q 4 |Workshop Menenun di Desa Sukarara Vv 70| Pax 1 Kal Rp100.000 Rp1.000.000] Rp1.030.000] _ Rp1.060.900| Rpi.082.727 Rp1.125.509
5 = 5 | Voli Pantai v]1 Unit 1 Kali | Rp1.500.000 Rp1.500.000] Rp1.545.000 Rp1.591.350] Rp1.639.081 Rp1.688 263
- E’ 6 |Kano Time v | 10] Pax 1 Kali Rp250.000 Rp2.500.000] Rp2575.000]  Rp2652250] Rp2.731.818 Rp2.813.772
< 7 |Banner (100x300cm) Fl1 Pax 1 Kali Rp110.000 Rp110.000 Rp113.300 Rp116.699 Rp120.200 Rp123.806
o 3
? 5 TOTAL|  Rp10.110.000| Rp10.413.300| Rp10.725.699| Rp11.047.470| Rp11.378.894|
— : SO
g— o 1 |Selendang Batik & Bucket Hat £ 10| Pax 1 Kali Rp150.000 Rp1.500.000] Rp1.545.000]  Rp1.591.350| Rp1.639.091 Rp1.688.263
~ TOTAL| Rp1.500.000|  Rp1.545.000 Rp1.591.350] Rp1.639.091]  Rp1.688.263|
'g > HARGA POKOK PENJUALAN|  Rp85.502.152] Rp88.067.217] Rp90.709.233] Rp93.430.510 Rp96.233.425
HARGA + MANAGEMENT FEE 475 Rp101.277.299 5.618] .445.087
E 3 PROFIT MARGIN Rp9.832.747 127.730 0.431.562| 0.744.509' .066.844
=0 TOTAL HARGA JUAL KESELURUHAN 160.222 .405.029 14.747.180 8.189.595 121.735.283)
=
g < PEMBULATAN|  Rp108.500.000 .500.000 15.000.000 8.500.000' 122.000.000|
S0 HARGA PER PAX (10 0.850.000' .150.000 .500.000 .850.000
-_
e
T = TAHUN] 2025 | 2026 2027 2028 2029
2 5 HARGA POKOK Rp85.502.152| Rp88.067.217) Rp30.709.233| Rp93.430.510,  Rp96.233.425
(Y 5 HPP PER PAX Rp8.550.215| Rp8.806.722]  Rp9.070.923| Rp9.343.051 Rp9.623.343
3 OF PARTICIPANTS 10 10 10 10 10
. 2 HARGA JUAL PER PAX|  Rp10.850.000] Rp11.150.000] Rp11.500.000] Rp11.850.000] Rp12.200.000
o Rp2.299.785 Rp2.343278|  Rp2.429.077| Rp2.506.949|  Rp2.576.657
= 3 MARGIN/PACKAGE|  Rp22.997.848| Rp23.432.783| Rp24.290.767| Rp25.069.490  Rp25.766.575
€T TOTAL FIXED COST| __ Rp27.140.000, Rp27.954.200 Rp28.792.826| Rp29.656.611,  Rp30.546.309
;’ g TOTAL VARIABLE COST 58.362.152 .113.017]  Rp61.916.407 3.773.899 5.687.116
.. TOTAL VARIABLE COST/Pax RpS.836.215 Rp6.011.302]  Rp6.191.641] Rp6.377.390]  Rp6.568.712
= BEP PER UNIT=(FIXED COST)/(Harga Per Pax - Variable Cost per Pax) 5 5| 5 5 5
= BEP RUPIAH=(FIXED COST)/(Kontribusi Margin Per P Per Pax) 128.041.980 Rp133.014.215| Rp136.314.139| Rp140.182.684| Rp144.631.165
= —Rpl13p 374759 Rpldd) Peond plddesl oy
=3
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Lampiran 19 Draft Anggaran Proyeksi Arus Kas

1. Proyeksi Arus Kas Perbulan

Ponerimaan

Pendapatan Total

Rp199.953.000] _Rp199.96.0000 Rp199.940.000 _Rp199.932.000,

AT SER OKT. NOV OES TOTAL |
000 Rp176.482.622| Rp175.620.726 Rp175.158.620 Rp179.385423  Rp161.156.870| Rp1.667.834.470]

Rpo| Rpo. Rpd Rpd|  Rp2.999 000 Rp0) Rp0. Rp Rpo| Rp0l  Rp2999.000

Beban Sewa Karor R0 Rpd) Rpd Ro0] Ro0} R0 @J{ Ro0| R0 Rp0] Ro0)
Botamn Lisklk: Al Wi Rpo| Rp0 Rp0 RO *221 &'{ Rp0) Rp0)
Boban Administrasl Bank Rp17.000 Rp17.000 Rp17.000, Rp17.000 Rp17.000]  Rp17.000 Rp17.000, Rp17.000 Rp17.000. Rp17.000, Rp170.000.
Perirraan e | | l L
| Website
Beban Promosi Re0 Rpd) R0 Rs0. Rp380.000]  Rp3s0.000|  Rp390.000 Rp380.000. Rp380.000) R380.000]  R92.280.000,
Boban P Ry Rp0 087 097 087 097 087, 7 1,560,580
Baban Poraiatan Rp0 Rﬁi Riw‘i RpO|  Rp19.788 081 Ro0) Rp0. Rp0 Ro0) Rp0|  Rp19 765,081
Boban Gajl Karyawan Rp0 RQ{ Red| Rp0 RoD) Rp0) Ro0|  Rp15267437| Rp15267437| Rp15267437| 45802911
Boban T an Har Raya Rj Rpd) RE_I R0 Re0) ) R0 R0
Baban BPJS Kesenatan Rp0) Rpd| Rpo Rp0. Rg0) Rpo| Rp0d 514 514 514 2428542
Boban BPJS Rp0) Rp0) Rpd| Rp0 RpD. Re0) Rp1 489506  Rp14B0.S06|  Rp)4BISO06|  Rpd 468518
Dividen 20% RpQ RpQ R Rp0 Rp0' Rpl) Rp0. Rp0 Rp0 Rel)

Boban Operasional Rpi7.000 Rp17.000 Rp17.000 000 Rp23.449.178]  Rp6S2097|  Rp662.097)  Rp1a.228.554] Rpi8228.554| Rpis228.554| Rp79.827,002
PPh Final (0.5% Rp0) Rpd) Rp0! Rpb! Rpd) Rp0 500 Rp0) 500
Total Beban Pajak Red Rod Rpd| Rp0. Rp0 Ro0| Rp0
Total Pengeluaran Rp17.000 Rp17.000 Rp23.449.178]  Rp662097|  RpE62.097 Rp18.226.584| Rp165.571.684
SALDO KAS AKHIR Rp175.520.728 Rp161.156570|  Rp142928316

POLITEKNIK

§ NEGERI
JAKARTA
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JAN APR ~E ] JUN A SEP NOV DES
5743928 314] Rp37A10 713 RoT0 608 354 Rpaa. 13370 RpA0% 603 398 Woio6 344 179 Rpi0e 633997 o0 1008 | ip3aa 61917 Rp3u308 307 Rpaoa a7 73| RoVea 1aa 45 Rok31a sea o

RET74.000 00|

R258.000 020 Re)| Rpd Red Rpd|
Rp4s 500 000

R
5| Ry0 riraoT Rpd Aph|  Rp110.500000;

'lkbﬂ Pondirian Usata | | |
[Bacan Sews Kanior I R 00.000] Ry 000.000] _ Ap2 000 000] _@p2 000,060
Baban Listrit, Alr, Wl Rp6%0.000 Rp6%000|  Rp650000]  Rpss00%0|  Rps
|Baban Adminaras Bank | Rp17 510 Rmvam' Rp17 810 F(r”,l\\a Rp17 830, Rpi7 510| Rp 7 hYH“ uﬂl?blc' Rp!r 810 Rp17 510
|Beban Perbuxian &
IR o5 Rp&%2 057 Apaoz 057 Rold7 057 Mopea 07|  Robhd 057 Rp6aa057|  Mpboz 057 RpB07 57| Reé6a 057
Rp191 858] Rp1a1 058, Rpi91 58] Rp191 858 Rpiet 58]  Rp1g18sa Rp1e1 858 Fp191 858; 191 868, Rp161 858
I R | Bg0| Rg0] Ppan 540560 Ro0 L) T Ry| _ Rpat 540.560.0|
| Roi6614.187] Rot6614.187)  Rpi5.614 167 RoTS614 187) R15614187| Ro15614187| Rot6614.167| Ro1S6IA187| RpIShi4 67| Rp16614 187  ROVS6IA1N)|  Rplal 300284
50 Re0|  Re8 337998 | Rod) = Rs0)| Ace| Ro| Rel] R0 Rod|  Rp#337886
| Rpsaen Rps13.050 | Rpas3 000 Rpa33 800 pB33 800 ApkId 000 Rpf3d 000 RpBEI 800 ApBII 800 Fph33 800 Ry 00, RpB3I000] __ Rp10.008 868
Rpt 534 191 Rpt15M 1"‘ Rpt 58 191 Rp1.534 101] Rp1536 191 Rpt 534 191 Rpt1.534 191 Rpt 584 191 | Rp1 534101 Rp1534 161 Ro1 534 191 Rt 58,101 Rp18.410.295)
i 8901172

Rp 501 172

Rp582500) _ Rp?.847.800

| Ro266.500.000| Rp2%5.500 000

Rpl| Rp120.000 D00|

Rp200.670.382 | Rp1.258.070.170)

Whﬁﬂﬂ

Rpso 5 99503 pe69.500,
Ro1B.035 Rp18035| Rp16035] Rp12.035]

FoTi2ate Rp712813]  Ap712813|  Ro712019) ReT12818 Re712.818 RoT1Z 818 RpT12018

—Rorian]

|
1‘ B Reo| R0 _Rpo| R0

[Babon Perenguapsn Rp197.614 P87 614 Rp197 1A Rp187 1A Hp 197 614, 0307 614 Rp107 614 Rp187 614 Ap1aT 614 Rp167614
Ro Rp0) Ap0) Rs0 Rp0)| R0
Rp25 563 B63|  Rp25 961 862 MZS%!&J' Rp2t %63.063)  Rp26.963 N!. Rp26 953 851
Rif) Rpd) Rp0| i Rod| Rg0
3 7 Rpi383R14| Rp) GBIAIA| Rp1JRIAN|  Rp1AIATA|  Mpt WIRIA|  Rpl SKLRIA|  Rol SEAAM|  Hpi3sdbid
'i Rp2.548.217 Rp2 546 217 | Ro2 546217 Rp2 546297 Rp2.548.217| Rp2 548217 Rpl 545217 Ro2 546 217 Rp2 546.217 Ry2.548.217 Rp2848 217 Rp2.548.217 Rpl0.55¢ 60 |

Rpo; Rp35.993.041

Ry 01 D41

MeTae 1S 08| R rdd8T]  WpdiE3sesm|

Mﬂ 350 570 60 605 094 82230 115 fp543.943 499
Rpo! RpO; Hpo. Hpi Rpd Rpo.
Rpo| Rp273.500.000] Rpl.  Rp273 500 000{ Rp273.500.000| RpY 514.500 000
R126.000,000 | Rp0| _Rpi24000000] Rpl|  Rp124.000.000]  RpABE.000.CO0]
Rpt18.500 000} RpO!  Rp118.500 000!  Rp118 500 000 me‘mmoc M?‘)ﬂuol)(\
Rp242.500.000| Rp272.60.000] Rpa<2500.000] Ros Rp).612.000.600
489.829 734.05.094 724.730.715¢ 345 $80 .94 450 705.356.233
ReO| Rp215.968 713] Rpd, Re215568 713 Rp215.968 713| Rpt 511 780 968
MY 701 658] RpAT.I03.658 | Rof) RpS7.70.658 RW. Rp67.7T03.868] RpST.703.658| RDGB! 925 €08,
R W@l&“i\ﬂ ~ Reo R R A5 4 R 430,

| Rl

672071 | Rp191.134.168 | Rp215.968.713 o407, 16288

Red)| Reo Roo)| Ro0, =3 ) o (23] Rp0| #o0 Ry Rp0|
T Rp2A21900|  Re2 120800 R 121800]  Rp2 121800 Rp2121800| Rp2121800]  Re2 121600  Re2191800]  Rp2 121800 Rp2 121800 Re2171800]  Rp23 330600
| Poteosas|  Rpee9sss|  Rpoea ses FpGESSSS|  ReeS0SAD,  RoSS0085|  RpbSO.0RS]  RpOESSES|  RpGSSsas|  Fobs0ses  Rpseosss RpSea.ses|  Rus275.020

Ro 15 575 R18.576 Rp1B576] Ro18.576] Rpi6ST6, _ Rot8 576 Ro16 575 Rp18.5%] Rp18.576] Api8 571, Ro1h 575, Ro18.576] Rp222 97

| Rpd)

Rl ReTiAd|  ReTS2 RpTNI03|  Re7iA203|  RyTIAIG|  RaT3A3|  RpTM303|  ApTsN203|  Rerae203  Rgraia0d RpTHA 203 Rps AN A%
Roz00 542 Rpa Ap2Uisdel  Rps0dte2  Rpa0d 2| Rpaod bad Rpan3saz]  Re2od Roz0d 42 FAp203 562 Rp2 442 507
Red Rod R0 Rp0, ol

|Baban Gy Ky Rpi6 722508]  Rpde 122528  pd6 722 528, Ap3a0 670342

|Baban Tuangan Hari Raya A0 __Red ___Re0| AR |

[Baban 65,5 Keseratan Fpl 425320 Rp) 426 328 Rp1A28328|  RplA25320 Rp17.103 06|

R 42
=

PPh Final (0.5%)
Eutmwp

[BALDO Was Axhik

nwuno: Rp1.212600)  Rpt.37.500]  Ro1.212500)  Rp1S60000  Rpf20.000] Ro1.387.6001  Ret.212.600)
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Rpiar smmu Rpd, _Rp127 500 600
Rp1! n 000000/ Rp122 000,000

Wp0| Rp127 500 000
Re) Ram ux fm

Rii222 447 774, 720, Rp227 $47 174
FE100 34 768, T Ap0| Tp100834 708 5130034 768

_ Rp6233435] W 753 435 25| el
{ 53]

Fpd| gt 634 76m
RyP83534250  Rpd)

I | } R0 | %50 Rp0] 0] Ry
Baban Sews Kankr Rp2 1985454 Rp2 185 454 Rp2 185 454 ﬂp?‘&l&l' Rp2 185454 Rp2 185458 Rp2 185454 Rp2 185454 Rp2 185 454 Red 185 454 R;.Mss-xsﬁ Rp2 185 454 Rp26 225 448
Boban Listrk, A Wi Rpi0an Re?10273 RpT10.273) Re0273 Rp/10273 Ro?10.273 Rp710273 Rp710273 Rp7w0273 Rp710.273] Rpr10zrn3 H. 1027 Rps s2a.27
[Batan Adruniraw are Rot9 138 Ro19.134] Rp1h 134 Rp19.134] 10134 Rp19134 Ap1a 1] Ro19134]  Ro19.134 RoT5. 134 Ro18.134 Rof® 13 o2 604,
Beban Pembuatan &
ebste
o ReT563 m  Retseam|  Rels620  Rpls6230| Re786320,  Mplsh 0| Rpish 2| Rareeia|  Reisa i)
Rp209 640 Re200 549 Rp209 540 Ry “/)5‘9 Rp20% 546 Rp20% 645 Rp200 645 Rp200 645
i | Rpo) - Rpo| R0, Rs0) Red] R0} "0 R0 R
[ Beatbian Gap Karpuaan Rp2? 504953 0 Rp27 503 953]  Rp27 503953, RodT 50353 Wpad S0 53| Red7 S03 9531 Rpdt 50359 el 7 503 95) Rp27 500 953|  Rp27 503953 Rp27 503 953 Rp30 OAT 37|
Buban Turgangan Han Rays ___Rp0| Rp29361785]  Rp0|  Re0|  Re0|  Reoy  Rs0|  Re ) A o9 361,75
Tleban B J5 Kesshaisn Rp?.468 008 Rpl uumnt Rpl 468000]  Rpl ADO.08| Rp! 468 08|  Rp! 400080]  Hp! 45a 0t ot 40 088] R 468 068 Rp1 408 Cos|  Wp17 617 051
Botan BPIS Ketnraguronsan Rp2. lhl?ﬂ\ Rp2 701281 Rp2 701 21 v\ Rp2.701 ~a| Rp2 701 /‘ Rp2 701 ‘l Rg2 701 }Al R 701281 g2 701 )M‘ Rp2 701 281 Rp32 415 377
Fpd ;

eyieyer 1aba Niwyajod uizi eduey
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2. Proyeksi Arus Kas Pertahun

PROYEKSI ARUS KAS
CV ANAWA ADVENTURE
TAHUN
KETERANCAN 2025 2026 2027 2028 2029

Saldo Kas Awal Rp0 Rp142.928.316 Rp162.130.106 Rp312.350.370 Rp556.329.417

Penerimaan:

Modal Awal Rp200.000.000 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0

Pendapatan Penjualan Rp108.500.000 Rp1.569.500.000 Rp3.003.000.000 Rp3.612.000.000 Rp4.248.000.000

Total Penerimaan Kas Rp308.500.000 Rp1.712.428.316 Rp3.1 65.130.106J Rp3.924.350.370 Rp4.804.329.417

[Peng

Beban Peralatan Rp19.788.081 Rp26.540.560 Rp0 Rp0 Rp0

Beban Pendirian Usaha Rp2.999.000 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0

Beban Sewa Kantor Rp0 Rp24.000.000 Rp24.720.000 Rp23.339.800 Rp26.225.448

Beban Listrik, Air, Wifi Rp0 Rp7.800.000 Rp8.034.000 Rp8.275.020 Rp8.523.271

Beban Administrasi Bank Rp170.000 Rp210.120 Rp216.424 Rp222.916 Rp229.604

'\BA::;: :;]n;:uatan Website & Ro0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0
2. Beban Promosi Rp2.280.000 Rp8.304.684 Rp8.553.825| Rp8.810.439 Rp9.074.752
3, Beban Periengkapan Rp1.590.580 Rp2.302.297 Rp2.371.366 Rp2.442.507 Rp2.515.783
Q. Beban Gaji Rp45.802.311 Rp187.370.244 Rp311.566.351 Rp320.670.342 Rp330.047.437
:’—. Beban Tunjangan Hari Raya Rp0 Rp8.337.996 Rp27.676.271 Rp28.506.559 Rp29.361.755
3 Beban BPJS Kesehatan Rp2.428.542 Rp10.005.595 Rp16.605.763 Rp17.103.936 Rp17.617.053'
o Beban BPJS Ketenagakerjaan Rp4.468.518 Rp18.410.295 Rp30.554.603 Rp31.471.242 Rp32.415.377
I Sapa Raga Rp0 Rp610.713.675 Rp1.258.070.170 Rp1.511.780.988 Rp1.779.582.192
3_ Jeda Jiwa Rp0 Rp276.285.206 Rp569.147.524 Rp683.925.608 Rp805.078.145
< Jejak Simpul Rp85.502.152 Rp352.268.866 Rp544.255.398 Rp654.013.570 Rp769.867.403
§ PPh Final (0.5%) Rp542.500 Rp7.847.500 Rp15.015.000, Rp18.060.000 Rp21.240.000!
ei Deviden (20%) Rp0 Rp9.901.172 Rp35.993.041 Rp59.398.026 Rp81.929.475
% Total Pengeluaran Kas Rp165.571.684 Rp1.550.298.209 Rp2.852.779.736 .368.020.953 .913.707.693
§ Akhir Rp142.928.316 Rp162.130.106 2.350.370| .329.417 .621.724



