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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jakarta sebagai salah satu penyelenggara pendidikan 

tinggi vokasi, dirancang untuk menghasilkan lulusan berdaya saing tinggi yang 

memiliki pengetahuan dan keterampilan khusus sesuai dengan kualifikasi yang 

dibutuhkan oleh dunia industri. Pada dasarnya sistem pendidikan vokasional 

berperan sebagai salah satu economic strategy yang harus dimiliki negara untuk 

mengatasi pengangguran dengan melahirkan sumber daya manusia (SDM) 

yang kreatif, inovatif, dan memiliki pengetahuan dan keterampilan mendalam 

pada bidang tertentu. 

Sebagai bentuk upaya peningkatan keterampilan mahasiswa sehingga 

dapat memenuhi kualifikasi yang dibutuhkan dunia industri, praktik kerja 

lapangan (PKL) dilaksanakan sebagai sebuah program pembelajaran 

berdasarkan asas learning by doing di luar satuan pendidikan formal dalam 

bentuk praktik kerja secara langsung di dunia usaha atau dunia industri yang 

berkaitan dengan bidang kompetensi mahasiswa, sebagai bagian dari 

penerapan konsep pembelajaran link and match yang merupakan upaya 

peningkatan kompetensi keahlian mahasiswa dengan cara melibatkan pelaku 

dunia usaha atau dunia industri ke dalam proses pendidikan demi memacu 

terciptanya SDM yang memiliki kualifikasi tinggi sesuai dengan kebutuhan 

industri saat ini. Dan melalui dilaksanakannya PKL, diharapkan dapat 

memberikan wawasan kepada mahasiswa terhadap realisasi dari teori 

pembelajaran yang paling aktual dan terkini sesuai dengan perkembangan di 

lapangan, sehingga diharapkan dapat tercipta calon tenaga kerja yang sesuai 

dengan kualifikasi yang dibutuhkan dunia usaha atau dunia industri. 

Sebagai bentuk perwujudan dari tujuan dilaksanakannya PKL seperti 

yang tertuang pada alinea sebelumnya, penulis melaksanakan praktik kerja 

lapangan (PKL) di PT Bekasi Power yang merupakan salah satu unit jasa 



 

11 
 

pembangkitan (UJP) milik PT. Jababeka Tbk yang mengelola unit pembangkit 

listrik tenaga gas-uap (PLTGU), yang mana merupakan sebuah kombinasi 

antara pembangkit listrik tenaga gas (PLTG) yang menggunakan turbin gas 

sebagai penggerak utama generator dan sisa panas yang ada di manfaatkan 

kembali melalui HRSG sebagai sumber penggerak pembangkit listrik tenaga 

uap (PLTU). Adapun penempatan penulis pada kegiatan PKL kali ini adalah di 

departemen operasional , yang terbagi menjadi tiga divisi yaitu divisi mekanik, 

PT. Margaseta Utama (MGU) yang mengoperasikan bagian fuel gas treatment, 

dan central control room (CCR) PT Bekasi Power. 

Peran dan tugas dari setiap divisi tentunya berbeda-beda, dimana setiap 

divisi memiliki jobdesk masing-masing. Pertama adalah divisi MGU yang 

mana memegang tugas untuk mengoperasikan dan menjaga kondisi unit gas 

kompresor agar dapat mengirim suplai gas ke gas turbine (GT) sesuai dengan 

permintaan tekanan gas yang diinginkan, dimana dalam hal ini diperlikan 

adanya koordinasi dengan divisi CCR. Pada divisi ini pula dilakukan 

pengompresian gas dari 9 bar/G ke 20 bar/G. Selanjutnya ada divisi CCR yang 

mana divisi ini berperan penting dalam proses pengoperasian keseluruhan 

sistem pembangkit PLTGU PT. Bekasi Power, seperti melakukan monitoring 

input data DCS dan lokal kontrol, koordinasi operasi dengan divisi MGU dan 

Mekanik, daily report, fuction test untuk memastikan seluruh komponen dalam 

keadaan baik,  pemantauan sistem keamanan listrik serta komunikasi antara 

unit pembangkit dan Dispatcher PLN Unit Induk Pusat Pengatur Beban Jawa, 

Madura, dan Bali (UIP2B JAMALI). Yang terakhir adalah divisi Mekanik 

dimana pada divisi ini melakukan proses korektif maintenance, preventif 

maintenance yang terbagi menjadi tiga kategori yaitu weekly, monthly, dan 

annually dan prediktif maintenance. Untuk preventif maintenance monthly 

terbagi lagi menjadi tiga jenis yaitu one monthly, three monthly dan six 

monthly. Selain itu divisi mekanik juga rutin untuk melakukan pemeriksaan 

secara berkala pada setiap komponen baik di Gas Turbine (GT), Heat Recovery 

Steam Generator (HRSG), maupun Steam Turbine Generator (STG). Dan juga 

mengerjakan setiap order kerusakan yang menjadi temuan baik dari divisi 
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CCR, planner, maupun langsung dari manajer maintenance yang  apabila 

kerusakan tersebut sangat mempengaruhi kinerja dari pembangkit maka akan 

langsung segera ditangani pada saat itu pula, namun jika dirasa tidak terlalu 

berpengaruh pada pengoperasian maka akan dimasukan kedalam list order 

perbaikan. 

1.2 Ruang Lingkup Praktik Kerja Lapangan 

Tempat Pelaksanaan : PT Bekasi Power 

Kawasan Industri Gerbang Teknologi Cikarang, Jalan 

Tekno No. 8, Cikarang Utara, Tanjungsari, Kec. 

Cikarang Utara, Kabupaten Bekasi, Jawa Barat 17530 

Waktu Pelaksanaan : 2 September 2024 – 3 Januari 2025 

Bagian / Divisi        : Department Operasional 

 

1.3 Tujuan Praktik Kerja Lapangan 

 Tujuan dari praktik kerja lapangan adalah sebagai berikut : 

1. Memahami sistem pembangkit listrik tenaga gas uap (PLTGU) dan 

pemeliharaan pada komponennya. 

2. Memahami kondisi industri pembangkit tenaga listrik, mampu 

memecahkan masalah, dan mengambil keputusan saat bekerja. 

3. Memahami prinsip kerja dan pemeliharaan pada steam generator  

4. Menganalisis masalah yang terjadi pada saat proses pengoperasian unit 

PLTU baik dalam keadaan satu stream maupun full combine. 

 

1.4 Manfaat Praktik Kerja Lapangan  

1.4.1 Manfaat Untuk Mahasiswa 

1. Memperluas pengetahuan mahasiswa dalam menerapkan ilmu dan 

teknologi dalam industri, khususnya dalam sistem pembangkitan 

2. Meningkatkan pemahaman materi, terutama yang terkait dengan 

pembangkitan tenaga listrik. 
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3. Memberikan dorongan kepada mahasiswa untuk meraih keahlian 

yang dibutuhkan dalam menghadapi perkembangan industri yang 

terus berkembang. 

1.4.2 Manfaat Untuk Politeknik 

1. Membentuk dan membangun hubungan kerja sama antara jurusan 

Teknik Mesin dan program studi Teknologi Rekayasa Pembangkit 

Energi dangan PT. Bekasi Power. 

2. Alat penilaian untuk mengevaluasi prestasi belajar mahasiswa 

ketika melakukan kerja di perusahaan tempat mereka PKL. 

1.4.3 Manfaat Untuk PT. Bekasi Power 

1. Terjalinnya hubungan positif antara Politeknik Negeri Jakarta 

dengan PT. Bekasi Power. 

2. Sarana dalam mempersiapkan calon tenaga kerja yang 

berkompeten untuk memasuki dunia kerja kedepannya.  

3. Perusahaan dapat memanfaatkan mahasiswa sebagai tenaga kerja 

muda untuk berperan sebagai Analis Muda Pembangkit. 

 

1.5 Batasan Masalah Laporan Praktik Kerja Lapangan  

 Agar laporan praktik kerja lapangan tidak meluas dan terarah, maka 

penulis membatasi laporan pada “PEMELIHARAAN LUBE OIL STEAM 

TURBINE GENERATOR DI PLTGU PT. BEKASI POWER” 

1.6 Sistematika Penulisan Laporan Praktek Kerja Lapangan  

Adapun sistematikan dalam  penulisan laporan ini sebagai berikut : 

BAB I PENDAHULUAN  

Menjelaskan secara umum tentang Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan, 

Ruang Lingkup Praktik Kerja Lapangan, Tujuan Praktik Kerja Lapangan, 

Manfaat Praktik kerja Lapangan, Batasan Masalah Laporan Praktik Kerja 

Lapangan, dan Sistematika Penulisan Laporan Praktik Kerja Lapangan. 

BAB II GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 
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Menjelaskan mengenai sejarah dan Kegiatan Operasional Perusahaan dan 

Tinjauan Pustaka Khusus Praktik Kerja Lapangan. 

BAB III PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN  

Menjelaskan mengenai Bentuk, Prosedur, Kendala Kerja, dan Pemecahan 

Praktik Kerja Lapangan. 

BAB IV PENUTUP 

Bagian akhir dari laporan praktik kerja lapangan yang berisikan tentang 

kesimpulan dari analisis data-data yang telah diambil selama praktik kerja 

lapangan berlangsung beserta saran masukan untuk PT. Bekasi Power. 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

4.1 Kesimpulan 

 Pemeliharaan merupakan suatu kombinasi dari berbagai tindakan 

untuk menjaga serta memperbaiki sehingga dapat mencapai kondisi 

yang dapat diterima. Secara rinci, pemeliharaan adalah tindakan 

merawat mesin atau peralatan untuk memperbarui umur pakai dan 

mencegah kegagalan atau kerusakan. Oleh karena itu, diperlukan 

kegiatan pemeliharaan, termasuk perawatan dan perbaikan mesin yang 

digunakan dalam mendukung proses produksi. Dalam kegiatan 

pemeliharaan terdapat  dua kategori utama, yakni pemeliharaan 

terjadwal yang terdiri dari preventif dan prediktif serta pemeliharaan 

tak terjadwal yang terdiri dari korekif dan proaktif.  

 Pemeliharaan lube oil steam turbine pada pembangkit listrik tenaga 

gas uap (PLTGU) merupakan langkah kritis untuk menjamin 

kelancaran operasional dan keandalan sistem pendinginan, dimana 

proses pemeliharaan rutin melibatkan serangkaian kegiatan yang 

meliputi pemeriksaan berkala terhadap semua komponen utama lube 

oil, seperti seperti temperatur, tekanan, pelumasan, dan vibrasi hingga 

kondisi fisik pada komponen lube oil. Dengan demikian, lube oil system 

pada STG Bekasi Power dapat dijaga agar tetap efisien dan handal, 

memastikan kelancaran operasional serta keberlanjutan pembangkitan 

tenaga listrik. 

 

4.2 Saran 

Setelah melaksanakan praktik kerja lapangan, saran yang dapat penulis 

berikan untuk PT. Bekasi Power: 
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1. Mempertahankan serta tetap memperhatikan kesehatan 

dan keselamatan kerja (K3) dalam melakukan kegiatan 

pekerjaan serta tetap konsisten untuk membuang limbah 

B3 ke tempat sampah khusus B3 dan mengolah kembali 

limbah menjadi air siap pakai. 

2. Menjalankan dan melaksanakan kegiatan operasi kerja 

sesuai dengan prosesur operasi standar (SOP) dari 

instruksi kerja dan manual book yang ada. 

3. Memperbaiki dan mengganti alat ukur dan sensor yang 

rusak baik pada komponen utama seperti GTG, HRSG, 

dan STG maupun komponen pendukung operasi seperti 

Lube Oil, dan kompressor gas. 

4. Melakukan pengecatan ulang pada komponen utama 

yang sudah terkena korosi dan karat agar dapat 

memperpanjang usia pakai atau life time dari komponen. 
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