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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang Magang 

Pada berbagai industri, untuk membangkitkan tenaga listrik digunakan generator 

sebagai komponen yang merubah energi gerak berputar menjadi energi listrik 

(MUHAMMAD ALIF, 2019). Penerapan yang menggunakan generator pada 

industri diantaranya untuk menggerakkan berbagai mesin yang ada pada industri 

tersebut melalui motor AC/DC yang akan merubah energi listrik dari generator 

menjadi energi gerak, generator juga berperan untuk menyediakan listrik cadangan 

ketika instalasi listrik mengalami permasalahan, serta berfungsi dalam 

membangkitkan tenaga listrik saat kerja lapangan terutama pada daerah yang 

terpencil dan tidak terdapat sumber listrik (ptjie.co.id). 

Pada beberapa motor listrik diperlukan arus yang stabil dan sesuai dengan 

kebutuhan motor tersebut, dalam hal ini transformator menjadi stabilitor dan akan 

mentransfotmasikan arus sesuai dengan kebutuhan motor baik AC maupun DC. 

Seiring dengan pemakaiannya generator, motor listrik dan transformator 

memerelukan perawatan berkala baik pada komponen elektrikal maupun pada 

komponen mekanikal. Jika tidak dilakukan perawatan, akan menyebabkan 

kerusakan pada alat-alat tersebut dan akan menghambat bahkan mengganggu 

pekerjaan pada industri. 

PT. Vinov Teknindo sebagai salah satu industri yang menggeluti bidang yang 

telah dijelaskan sebelumnya dengan berfokus pada maintenance serta perbaikan, 

perusahaan ini menyediakan berbagai jasa pada ranah elektrikal mulai dari service 

berkala sampai dengan rewending atau penggulungan ulang tembaga. Sedangkan 

pada ranah mekanikal PT. Vinov Teknindo melakukan perbaikan dari berbagai 

komponen yang ada mulai dari body repair, penggantian bearing, pembubutan as, 

balancing putaran rotor dan lain sebagainya pada generator, motor listrik serta 

tranformator. Dengan kombinasi keterampilan desain, instalasi, pemeliharaan, 

pengujian dan pencarian kesalahan, peusahaan ini secara aktif melakukan perawatan 

serta perbaikan peralatan yang berhubungan dengan pembangkit industri (Motor 

AC/DC, Generator LV/HV, dan transformator LV/ HV). 
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Sebagai bagian dari upaya untuk mendukung pendidikan dan pengembangan 

sumber daya manusia di bidang alat elektrikal dan mekanikal industri, PT. Vinov 

Teknindo menyediakan program On Job Training (OJT)/Praktik Kerja Lapangan 

(PKL)/Magang bagi mahasiswa. Program ini diadakan sebagai pewadahan bagi 

mahasiswa dalam pengalaman nyata dan pemahaman mendalam mengenai 

elektrikal dan mekanikal pada unit generator, motor, dan transformator. Melalui 

kegiatan ini, mahasiswa diharapkan dapat meningkatkan kompetensi mereka dalam 

bidang yang telah disebutkan, memperoleh keterampilan praktis, serta memahami 

dinamika dunia industri secara lebih luas. 

Program PKL/magang ini menjadi jembatan antara teori yang dipelajari di 

perguruan tinggi dengan praktik di lapangan. Mahasiswa memiliki kesempatan 

untuk terlibat langsung dalam berbagai kegiatan teknis di bawah bimbingan 

profesional yang berpengalaman. Pengalaman ini sangat berharga dalam membekali 

mahasiswa dengan keterampilan dan pengetahuan yang relevan untuk menghadapi 

tantangan di dunia industri di masa yang akan datang. 
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1.2 Ruang Lingkup Magang 

Ruang lingkup magang pada PT. Vinov Teknindo mencakup segala hal yang 

berkaitan dengan bidang yang digeluti oleh industri tersebut yaitu pembangkit dan 

permesinan industri, khususnya adalah generator, motor, dan transformator baik 

kegiatan secara teknis maupun non-teknis. Mahasiswa akan terlibat dan akan 

langsung terjun ke lapangan untuk melaksanakan berbagai kegiatan dengan tujuan 

pengembangan pemahaman mahasiswa mengenai generator, motor, dan 

transformator. Berikut adalah rincian ruang lingkup kegiatan yang dilakukan oleh 

mahasiswa: 

1.2.1. Quality Control 

Quality Control adalah salah satu kegiatan yang dilakukan mahasiswa 

pada saat melaksanakan OJT. Kegiatan ini berisikan tentang pengecekan 

mulai dari unit masuk sampai dengan unit keluar pada PT. Vinov 

Teknindo. Pengetesan yang dilakukan adalah : Resistance Test, Meiger 

Test, Core Test, Dropvolt Test, Impendance Test, dan Running Test. 

1.2.2. Rewending 

Rewending adalah kegiatan mereparasi tembaga yang terjadi 

kerusakan. Kegiatan rewending dimulai pada kegiatan pembobokan1 atau 

bisa disebut removing conductor, pengambilan data spesifikasi unit, 

cleaning, penggulungan konduktor atau koil (tembaga), pembuatan dan 

pemasangan isolator (nomex), pemasangan konduktor pada rotor dan 

stator, dan connecting lit kable. 

1.2.3. Assembling and Dismantling 

Pemasangan serta pembongkaran unit genetaor dan motor AC/DC 

merupakan salah satu kegiatan mekanikal yang dilakuakan saat OJT di 

PT. Vinov Teknindo, kegiatan ini bermula pada pembongkaran saat unit 

masuk untuk melakukan berbagai proses selanjutnya (Inspection, 

Rewending, Cleaning, Balancing), dan berujung pada pemasangan 

kembali (assemble) semua komponen yang ada pada unit, antara lain 

adalah exciter rotor and rotor, bearing and housing bearing, rotor and 

stator. 

 

 

1 Pembobokan mengartikan istilah kegiatan yang menghancurkan atau penghapusan secara fisik 
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1.2.4. Cleaning 

Cleanning (pembersihan), kegiatan ini merupakan kegiatan yang wajib 

dilakukan pada unit. Kegiatan pembersihan ini bertujuan untuk 

menjadikan komponen-komponen itu adalah bersih, terhindar dari debu, 

oli, grease, dan berbagai kotoran lainnya. Cleaning dilakukan pada 

semua komponen unit, dengan beberapa catatan yakni : Stator dan rotor 

yang sehabis rewending tidak memerlukan tahapan cleanning 

dikarenakan sparepart mengalami pergantian menjadi baru ketika tahap 

rewending, justru sebaliknya jika dilakukan cleaning akan terjadi 

masalah berupa lembab pada konduktor sehingga performanya tidak 

maksimal. Unit yang sudah dilakukan cleanning harus dilakukan tahap 

oven guna menjadikan konduktor tidak mengalami lembab. 

1.2.5. Balancing 

Balancing dilakukan pada rotor yang sudah terpasangkan fan dan rotor 

exiter (bagian yang berputar pada unit). Tujuan utama dari kegiatan ini 

adalah untuk mencapai putaran yang seimbang pada bagian tersebut, jika 

tidak dilakukan balancing unit akan mengalami berbagai masalah, 

seperti: Jangka waktu pemakaian yang tidak maksimal, vibrasi, 

kerusakan bearing dan lain sebagainya. 
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BAB IV. 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 
4.1. Kesimpulan 

1. Setelah dilakukan kegiatan OJT dimana didalamnya penulis berfokus pada 

kegiatan balancing, penulis dapat mengetahui dan mengerti bagaimana 

tahapan-tahapan serta cara melakukan tindakan balancing pada rotor. 

2. Setelah mengikuti kegiatan balancing berulangkali dan pemaparan teori yang 

disampaikan oleh pelaku utama balancing yang sudah mendalami bidang 

tersebut penulis memahami pentingnya keseimbangan pada komponen yang 

berputar salah satunya adalah rotor. 

3. Berdasarkan kegiatan balancing yang dilakukan, disimpulkan bahwa penulis 

mendapatkan pengalaman baru seputar cara kerja dan cara pengoprasian mesin 

balancing, dimana ilmu terssebut tidak didapatkan di kampus. 

4. Setelah dilakukan balancing rotor, penulis dapat mengetahui nilai unbalance 

yang diizinkan untuk rotor difungsikan, karenan tidak akan mungkin 

mendapatkan angka 0 sempurna. 

 

 

4.2. Saran 

1. Penambahan variasi benda penambahan berat supaya mampu mengatasi 

 

balancing dengan efisien dalam setiap tipe totor. 

2. Perbaikan kualitas komunikasi antar divisi, supaya kesalah pahaman atau 

miskomunikasi yang mengakibatkan berbagai permasalahan dapat berkurang 

bahkan hilang. 

3. Diberikan perhatian lebih terhadap kerapihan penyimpanan alat yang 

digunakan selepas operator melakukan balancing, agar alat tersebut tidak 

tercecer, rusak atau kemudian hilang. 
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