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BAB I   

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Seiring dengan perkembangan ilmu dan teknologi pada saat ini, 

semakin tinggi juga tuntutan global untuk menghasilkan manusia yang 

berkompeten. Politeknik Negeri Jakarta memberikan kesempatan kepada 

mahasiswa untuk dapat mengembangkan kemampuan diri. Salah satunya 

dengan mewajibkan mahasiswa untuk melaksanakan praktik kerja lapangan 

(PKL). Syarat pelaksanaan praktik kerja lapangan (PKL) yaitu minimal 5 

bulan dan maksimal 6 bulan. Praktik Kerja lapangan adalah sebuah wadah 

yang difasilitasi oleh Politeknik Negeri Jakarta dalam menerapkan teori-

teori selama masa perkuliahan di sebuah Industri manufaktur. Kegiatan ini 

bertujuan untuk menjadikan Mahasiswa D4 Manufaktur lebih unggul dan 

berkompeten serta mahasiswa dapat mempersiapkan dirinya dalam 

menghadapi persaingan dunia kerja. 

PT. Gemala Kempa Daya adalah perusahaan yang bergerak di 

bidang otomotif dengan produk utama yaitu frame chassis (underbody), 

komponen press parts. PT. Gemala Kempa Daya sebagai perusahaan 

industri manufaktur yang bergerak dalam bidang pembuatan komponen 

otomotif tersebut selalu melakukan improvisasi secara terus menerus untuk 

dapat meningkatkan proses produksi menjadi lebih efektif dan efisien. 

PT. Gemala Kempa Daya saat ini sedang berusaha mengembangkan 

teknologinya didasari dengan adanya masalah dalam pembuatan laporan 

preventive pada lingkup maintenance PPE dimana pada jadwal pembuatan 

jadwal preventive masih memakan cukup waktu yang lama serta kurang 

akuratnya data preventive yang belum sinkron terhadap laporan harian 

produksi dimana berdasarkan data bulan september pada pembuatan 

mengalami keterlambatan 3-5 hari dan laporan umum yang bisa dibuat 

sebanyak 20 – 60 laporan untuk di buat report dalam sebulan. Oleh sebab itu 
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perusahaan berusaha menyelesaikan masalah tersebut dengan pembuatan 

Program digitalisasi dimana harapanya untuk proses pembuatan dan 

pencetakan tidak dilakukan secara manual dan bisa membuat laporan yang 

langsung dapat di report di hari yang sama, dengan jadwal preventive sinkron 

dengan data laporan harian produksi sehingga saat akhir bulan dapat 

dilakukan evaluasi dengan lebih baik. 

 

1.2 Ruang Lingkup Praktik Kerja Lapangan 

Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan pada : 

Waktu  : 15 Agustus 2022 – 14 Februari 2023  

Tempat : PT. Gemala Kempa Daya 

Area Praktik : Divisi Engineering, Department Manufacturing Process 

Engineering, Process Engineering Section 

1.3 Tujuan Praktik Kerja Lapangan 

Program Praktik Kerja Lapangan di PT. Gemala Kempa Daya memiliki 

beberapa tujuan, yaitu: 

1.3.1 Tujuan Umum 

1. Melakukan analisa dalam upaya menimalisir proses aktivitas kerja 

maintenance PPE pada program digitalisasi PT. Gemala Kempa 

Daya. 

1.3.2 Tujuan Khusus 

1. Mengindentifikasi keterlambatan dan kurang akurat data 

pembuatan jadwal preventive. 

2. Memberikan usulan upaya meminimalisir pekerjaan pada 

pembuatan hingga report preventive maintenance PPE. 

1.4 Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

Manfaat praktik kerja lapangan merupakan kegiatan 

mahasiswa dalam dunia kerja dimana mahasiswa tersebut dapat 
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menerapkan ilmu yang telah dipelajari, selama dibangku perkuliahan. 

Manfaat yang diharapkan dapat tercapai selama kegiatan praktik kerja 

di lapangan : 

1.4.1 Manfaat Bagi Mahasiswa 

1. Mengetahui bagaimana improvement yang tepat untuk mengatasi 

suatu masalah. 

2. Melatih disiplin dan tanggung jawab serta profesionalitas dalam 

bekerja. 

3. Mendapatkan pengalaman dari praktik kerja lapangan dengan turun 

langsung ke lapangan. 

4. Dapat mengkorelasi teori yang didapatkan selama masa perkuliahan 

dengan aplikasi yang diterapkan di Industri. 

5. Mengetahui tahapan proses maintenance dalam lingkup section PPE. 

1.4.2 Manfaat Bagi Perusahaan 

1. Menjalin kerja sama antara dunia pendidikan dengan dunia industri. 

2. Sebagai sarana penyaring tenaga kerja yang berkompeten. 

3. Mahasiswa dapat membantu proses improvement perusahaan. 

4. Perusahaan mendapatkan saran dan masukan yang bersifat 

membangun dari mahasiswa. 

1.4.3 Manfaat Bagi Pendidikan 

1. Meningkatkan Kerjasama antara Lembaga Pendidikan perguruan 

tinggi dengan PT. Gemala Kempa Daya  

2. Mengenalkan jenjang Diploma IV atau S1 Terapan program studi 

manufaktur pada dunia industri.
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BAB IV  

PENUTUP 

 

4.1 Kesimpulan 

Bdasarkan hasil dari pelaksanaan praktik kerja lapangan dapat 

disimpulkan hal-hal sebgai berikut 

1. Hasil analisa. kondisi yang ada didapatkan terdapat 2 aktivitas 

yang dianalisa dimana aktivitas maintenance PPE berjumlah 12 

tahapan masih ada terhambat atau lambat dalam proses 

pembuatan, dan Terkait laporan yang harus dibuat main power 

pada saat selesai mengerjakan preventive, corrective dan, 

breakdown terkadang main power masih menunda dalam 

mengerjakannya. 

2. Hasil analisis sebab-akibat terdapat 4 faktor penyebab 

dilakukannya upaya meminimalisir aktivitas maintenance dari 

faktor man tidak tepat waktunya pic dalam membuat dan 

mencetak schedule serta main power yang masih menunda 

pekerjaan, selanjutnya dari faktor material tidak ada, hanya saja 

akan dikurangi penggunaan material, dari faktor environment 

penulisan laporan dengan area kerja cukup jauh dikarenakan 

ruangan terpisah, dari faktor metode kurang akurat data schedule 

dan stroke dikarenakan belum terintegrasi dengan LHP serta 

masih dibuat manual. 

3. Hasil penanggulangan didapatkan data perbandingan antara 

sebelum dengan sesudah program digitalisasi dimana 

sebelumnya terdapat 12 tahapan aktivitas setelah dilaksanakan 

program digitalisasi menjadi 9 tahapan serta peningkatan report 

laporan aktivitas maintenance rata-rata 184 laporan dalam 3 

bulan yang sebelumnya rata-rata 45 laporan dalam 3 bulan 
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4.2 Saran  

Diperlukan analisa dan studi yang berkelanjutan dalam program 

digitalisasi karena program masih dalam proses pengembangan sehinga 

nantinya apabila program sudah selesai pengembangan analisa dapat 

dipergunakan sebagai pedoman program yang baik. 
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