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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan 

Program Studi Teknologi Rekayasa Konversi Energi (TRKE), Jurusan 

Teknik Mesin, Politeknik Negeri Jakarta (PNJ) mewajibkan   semua   

mahasiswanya   untuk melaksanakan kerja praktek sesuai dengan Kurikulum di 

PNJ. Politeknik Negeri Jakarta ini memandang  kerja  praktek  sebagai  wahana  

atau  sarana  bagi  mahasiswa  untuk mengenali   suasana   di   industri   serta   

menumbuhkan,   meningkatkan,   dan mengembangkan etos kerja profesional 

sebagai calon sarjana terapan Teknik Rekayasa Konversi Energi. 

Kerja  praktek  dapat  dikatakan  sebagai  ajang  simulasi  profesi  mahasiswa  

Teknik Rekayasa Konversi Energi. Paradigma yang harus ditanamkan adalah 

bahwa selama kerja praktek mahasiswa   bekerja   di   perusahaan   yang   dipilihnya.   

Bekerja,   dalam   hal   ini mencakup   kegiatan   perencanaan,   perancangan,   

perbaikan,   penerapan   dan pemecahanan masalah. Karenanya dalam kerja praktek 

kegiatan yang dilakukan oleh mahasiswa adalah: 

a. Mengenali ruang lingkup Perusahaan 

b. Mengikuti proses kerja di Perusahaan secara kontinu 

c. Melakukan dan mengerjakan tugas yang diberika oleh atasan atau 

pembimbing 

d. Mengamati sistem kerja 

e. Menyusun laporan dalam bentuk tertulis 

Kerja praktek ini harus dilakukan selama 6 (enam) bulan di perusahaan yang 

bisa dipilih sendiri oleh para mahasiswa sepanjang Perusahaan itu memenuhi 

persyaratan sebagai tempat kerja praktel yang ditetapkan oleh PNJ. 
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1.2 Tujuan Kerja Praktik 

Hal-hal yang ingin dicapai melalui pelaksanaan Kerja Praktek ini adalah: 

a. Melatih kedisiplinan 

b. Melatih kemampuan berinteraksi dengan rekan kerja dan atasan dalam 

Perusahaan 

c. Melatih kemampuan beradaptasi dengan lingkungan kerja 

d. Melihat secara langsung aktivitas Perusahaan dalam berproduksi menjalankan 

bisnisnya 

e. Melengkapi teori yang diperoleh di perkuliahan dengan keadaan sebenarnya 

yang ada di perusahaan. 

f. Menambah wawasan mengenai sistem produksi dan sistem bisnisnya. 

 

1.3 Tempat dan Waktu Pelaksanaan Kerja Praktik 

Kerja Praktek dilaksanakan di PT. Geo Dipa Energi (Persero) bagian Project 

Management Unit (PMU) yang terletak di Parungserab, Soreang, Bandung, Jawa Barat. 

Penulis melaksanakan kerja praktek pada tanggal 7 Agustus 2023 sampai 5 Januari 

2024. Jam kerja mahasiswa kerja praktek mengikuti jam kerja karyawan tetap, yaitu 

masuk lima hari kerja mulai pukul 07.30 WIB sampai dengan pukul 17.00 WIB. 

Khusus hari Senin karyawan masuk pukul 08.00 untuk memberi kelonggaran bagi 

karyawan diliar daerah Bandung yang pulang saat akhir pekan dan baru kembali hari 

senin. Selain itu, pada hari Jumat karyawan pulang lebih awal pada pukul 15.30 WIB. 

Penempatan pelaksanaan kerja praktek mahasiswa oleh Perusahaan di 

depatemen Engineering bagian Mechanical dan Proses yang bertugas merancang Unit 

baru PT. Geo Dipa Energi (Persero), untuk saat ini PMU sedang Merancang Dieng Unit 

2 dan Patuha Unit 2. 
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1.4 Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

Manfaat yang diperoleh dari Praktik Kerja Lapangan di PT. Geo Dipa Energi 

(Persero) Project Manajement Unit Proyek sebagai berikut: 

1.4.1 Mahasiswa  

a. Menambah wawasan serta keahlian dalam penerapan ilmu pengetahuan di 

Pembangkit Listrik Tenaga Panas Bumi (PLTP) khususnya bagian perancangan 

dan perencanaan. 

b. Menambah Pengalaman actual di dunia industri yang berkaitan dengan PLTP. 

c. Mengembangkan cara berpikir dan analisis permasalahan khususnya di PLTP. 

d. Menambah motivasi belajar lebih untuk menghadapi dunia industry yang 

berkembang. 

 

1.4.2 Perguruan Tinggi  

a. Terjalin Kerjasama antara Politeknik Negeri Jakarta dengan PT Geo Dipa 

Energi (Persero). 

b. Menjadi referensi pembelajaran mengenai sistem PLTP. 

c. Menjadi referensi pembelajaran yang relevan terhadap keadaan industri. 

d. Memberi informasi terkait dengan proyek pengembangan unit  PLTP. 

 

1.4.3 Perusahaan 

a. Menambah referensi Perusahaan dalam pengembangan sumber daya manusia 

b. Sedikit membantu perancangan dokumen untuk Safety in Design proyek PLTP 

Dieng Unit-2 dan Patuha Unit-2. 
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BAB IV  

KESIMPULAN 

4.1 Kesimpulan  

Setelah melakukan praktik kerja lapangan di PT. Geo Dipa Energi Unit Proyek 

dapat diambil kesimpulan : 

1. Penulis dapat mengetahui bagaimana pengalaman bekerja diindustri. Dengan 

hal tersebut, menjadikan penulis lebih dewasa dan lebih bijak.  

2. Dapat memahami konsep-konsep non akademis dan non-teknis di dunia 

kerja,seperti menjaga hubungan atasan dengan bawahan, menjaga hubungan 

relasidan sebagainya 

3. Pada PT. Geo Dipa Energi (Persero) Total potensi energi panas bumi di sekitar WKP 

Dieng dan WKP Patuha diperkirakan sebesar 400 MW.  

4. Penulis mengetahui proses Pembangunan Unit baru untuk Dieng Unit 2 dan 

Patuha Unit 2 memakan waktu yang cukup lama. 

5. Mengetahui masalah serta solusi yang terjadi pada PLTP, khususnya di PT. Geo 

Dipa Energi (Persero). 

 

4.2 Saran 

Setelah melaksanakan kegiata Praktik Kerja Lapangan, terdapat saran untuk PT. 

Geo Dipa Energi (Persero), memberi kesempatan lebih untuk anak magang diajak ke 

lapangan. 
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