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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

Latar Belakang 

 
Politeknik Negeri Jakarta merupakan perguruan tinggi negeri yang 

menyelenggarakan program vokasi yang didirikan untuk memenuhi kebutuhkan SDM 

profesional di industri, baik industri jasa maupun jasa manufaktur. Pembelajaran 

menerapkan Kurikulum Nasional (Kurnas) pendidikan profesional secara bertanggung 

jawab dengan didukung oleh dosen-dosen profesional. Sistem adalah dengan 

mempertemukan ilmu dan teknologi sesuai komposisi teori 45% dan praktik 55% yang 

diterapkan secara harmonis untuk menghasilkan lulusan yang profesional dan memenuhi 

kualifikasi industri. 

On The Job Training (OJT) merupakan salah satu kurikulum wajib yang harus 

ditempuh oleh mahasiswa Politeknik Negeri Jakarta, khususnya mahasiswa Program Studi 

D4 teknologi rekayasa pemeliharan alat berat, sebagai wadah menambah pengetahuan dan 

pengalaman mengenai disiplinilmu dan hal-hal seputar dunia alat berat sebagai tolak ukur 

kemampuan mahasiswa. 

PT Berca Mandiri Perkasa dipilih sebagai tempat OJT karena dinilai mampu 

menjadi bahan pembelajaran kerja nyata bagi mahasiswa Teknik Alat Berat PNJ. 

Mahasiswa akan dibimbing dan mendapat pengetahuan lebih mendalam tentang alat berat 

sehingga mahasiwa tersebut mampu mempersiapkan diri untuk menghadapi persaingan 

dalam dunia kerja yang ketat selama bulan, dari tanggal 01 Agustus 2023 – 26 oktober 

2023. 

Selama On Job Training di PT. Berca Mandiri Perkasa ini kegiatan yang 

dilakukan penulis terpusat pada Departemen Service. Pekerjaan yang dilakukan penulis 

meliputi Inspect Unit, Periodikal Servis, Testing dan Adjusting, Remove dan Instal, 

Overhaul, Troubleshooting dan semua kegiatan lainnya yang ada di Workshop maupun 

Lapangan. 

Adapun didalam Laporan ini penulis mengambil topik pembahasan mengenai“Remove 

and install waterpump wheel loader cdm835”. Dikarenakan perkembangan industri baik 

dari segi konstruksi maupun pertambangan yang memiliki andil besar dalam 

pelaksanaannya menggunakan peralatan yang memadai alat berat. 
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Ruang Lingkup 

 
Pekerjaan yang akan dijelaskan adalah pelaksanaan kegiatan On Job Training 

penulis di PT. Berca Mandiri Perkasa selama 3 bulan, yaitu mulai tanggal 01 Agustus 

2023 sampai 26 Oktober 2023. PT. Berca Mandiri Perkasa adalah sebuah industri yang 

bergerak di bidang penjualan Truck dan alat berat. PT. Berca Mandiri Perkasa sendiri 

menjual beberapa produk seperti Genset, Forklift, Wheel Loader dan lain sebagainya. 

Tempat penulis melaksanakan On Job Training yakni pada Departemen service di PT. 

Berca mandiri perkasa, Jl. Agung utara 1 Blok A2 kav. 16/31 Sunter agung podomoro, 

Jakarta 14530. 

Penulis ditempatkan pada Departemen Service dimana pada departemen tersebut 

menangani unit alat berat. Secara umum pekerjaan yang Penulis lakukan ialah yang 

diangkat pada laporan ini adalah Remove and Install Water Pump Wheel Loader CDM 

835. Kegiatan dilakukan mulai dari menerima work order dari foreman kepada mekanik 

yang akan mengerjakan job tersebut, lalu menyiapkan segala perlengkapan seperti, tools 

yang dibutuhkan untuk job tersebut. Kemudian mengambil sparepart, oli dll, ke gudang 

dan berangkat menuju tempat costumer untuk melakukan Periodical Service Unit. 

 
Tujuan dan Manfaat 

inspectionunit, periodical service, testing and adjusting, remove and instal, overhaul, 

troubleshooting dan segala pekerjaan yang ada di workshop maupun lapangan, secara khusus 

pekerjaan 

Laporan kegiatan On The Job Training (OJT) yang dilakukan di PT Berca Mandiri 

perkasa mempunyai tujuan dan manfaat kegiatan OJT sebagai berikut: 

I. Tujuan 

1. Mengetahui perencanaan periodical service. 

2. Mengetahui komponen mana saja yang dilakukan pengecekan dan penggantiansaat 

periodical service. 

3. Mengetahui cara pengecekan dan penggantian komponen. 

 

II. Manfaat 

1. Bagi Mahasiswa adalah sebagai acuan pembelajaran mengenai cara Remove And 
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Install waterpump wheel loader cdm835. 

2. Memberikan pengetahuan dan pengalaman mengenai langkah-langkah 

Remove And install waterpump wheel loader cdm835. 

3. Mahasiswa belajar untuk lebih professional dan bertanggung jawab disetiap 

pekerjaan yang dikerjakan dan keterampilannya dalam dunia kerja. 

 

III. Bagi Politeknik 

1. Sebagai bahan evaluasi dan sarana dalam penerapan teori dan kompetensi yang 

didapatkan selama kegiatan belajar dengan kompetensi yang dibutuhkan di dunia 

kerja 

2. Sebagai sarana memperluas jaringan kerjasama antara Politeknik Negeri Jakarta 

dengan pihak perusahaan. 

 

IV. Bagi Industri 

1. Sebagai sarana untuk menjalin hubungan kerjasama yang baik antara perusahaan 

dan Politeknik Negeri Jakarta, khususnya program studi Alat Berat 

2. Terjalinnya hubungan kerjasama antara Industri dengan Politeknik Negeri Jakarta 

3. Perusahaan mendapat informasi mengenai kompetensi dan kualitas mahasiswa 

yang mahasiswa miliki, sehingga sewaktu-waktu industri dapat merektrut 

mahasiswa tersebut 

 

V. Bagi Pihak Lain 

1. Laporan On The Job Training mahasiswa dapat dimanfaatkan untukmedia 

pembelajaran maupun sebagai penambah informasi. 
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BAB IV 

PENUTUP 

4.1 Kesimpulan 

Berdasarkan kegiatan OJT yang dilakukan, penulis dapat mengambil beberapa 

kesimpulan sebagai berikut. 

1. Hasil dari pekerjaan di temukan bahwa kerusakan terjadi pada mechanical seal 

gasket setelah menerima keluahan dari costumer bahwa kerusakan terjadi di karena kan 

adanya korosi pada komponen hal ini menyebabkan Water Pump tidak bekerja secara 

optimal dan mempengaruhi kinerja engine 

4.2 Saran 

Berdasarkan kegiatan OJT yang telah dilakukan, penulis dapat memberikan 

saran sebagai berikut. 

1. Bagi Mahasiswa 

Sebagai seorang mahasiswa yang sedang On the Job Training ini adalah 

kesempatan untuk mempraktekan teori yang telah dipelajari di kampus. 

Sebaiknya sebelum melaksanakan OJT membuat daftar pertanyaan yangingin 

diketahui dalam proses bekerja dan dan jangan malu bertanya apabila ada yang 

ingin ditanyakan 

2. Bagi Instansi 

Melakukan pembekalan yang maksimal terhadap mahasiswa saat 

pembelajaran di kampus agar mahasiswa tidak kesulitan saat melakukankegiatan 

OJT 

3. Bagi Perusahaan 

Sebaiknya ditingkatkan lagi safety didalam workshop maupun di lapangan 

danmengikuti manual yang ada pada saat service agar unittetap terjaga dan bekerja 

secaraoptimal 
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DAFTAR PUSTAKA 

 

1. https://berca-mp.co.id/idn/ 
 

 

2. https://www.altrak1978.co.id 
 

 

3. https://bercamandiriperkasa 

https://berca-mp.co.id/idn/
https://www.altrak1978.co.id/
https://bercamandiriperkasa/
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Daftar Lampiran 
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