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KATA PENGANTAR 

Puji serta syukur saya panjatkan kepada Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat-

Nya sehingga saya dapat menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan di Departement Project 

Management Unit (PMU) di PT. Geo Dipa Energi (Persero) tepat pada waktunya. Sebagai 

bentuk pertanggung jawaban kepada perusahaan dan intitusi atas praktik kerja lapangan 

yang telah dilaksanakan, saya membuat laporan ini dengan sebaik-baiknya.  

Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini merupakan upaya dalam peningkatan mutu kelulusn 

Perguruan Tinggi. Penyusunan Laporan Akhir Magang ini sebagai buktu hasil bahwa 

mahasiswa telah benar-benar melakukan program magang mahasiswa bersertifikat.  

Usaha keras dari diri sendiri saja rasanya tidak cukup untuk menyelesaikan laporan 

akhir magang ini. Beberapa pihak maupun orang-orang yang tiada hentinya mencurahkan 

saran, bimbingan, semangat, bantuan mengiringi usaha kerja keras itu. Dan oleh karena itu 

tiada yang lebih tepat disampaikan kecuali ucapan terimakasih yang sebesar-besarnya 

kepada: 

1. Bapak Dr. Eng. Muslimin, S.T., M.T., IWE. selaku Ketua Jurusan Teknik Mesin, 

Politeknik Negeri Jakarta.  

2. Bapak Yuli Mafendro Dedet E.S., S.Pd., M.T. selaku Kepala Program Studi 

Teknologi Rekayasa Konversi Energi, Politeknik Negeri Jakarta.  

3. Bapak Cecep Slamet Abadi, S.T., M.T. selaku Dosen Pembimbing, yang telah 

memberikan pengarahan pada saat pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan. 

4. PT. Geo Dipa Energi yang telah memfasilitasi pelaksanaan praktik kerja lapangan 

dan pengambilan data 

5. Bapak Agung Wisnu selaku Manager Engineering Project Management Unit Geo 

Dipa sekaligus Pembimbing Industri 1 (satu) 

6. Bapak Muhammad Tito Setiawan selaku Mechanical Engineer Project 

Management Unit Geo Dipa sekaligus Pembimbing penulis di bidang Mechanical atau 

Pembimbing 2 (dua) yang telah memberikan arahan, ilmu, serta pengalaman yang sangat 

bermanfaat untuk penulis  

7. Bapak Reli Suhendri selaku Asisten Manager Electrical & Instrument Control 

Engineer Project Management Unit Geo Dipa 
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8. Bapak Agus Hendrayana Selaku Assistant Manager Civil Engineer Project 

Management Unit Geo Dipa 

9. Ibu Nursanty Elisabeth Banjarnahor selaku Mechanical Engineer Project 

Management Unit Geo Dipa 

10. Bapak Denis Daya Pamungkas selaku Process Engineer Project Management Unit 

Geo Dipa 

11. Pak Mochamad selaku Electrical & Instrument Control Project Management Unit 

Geo Dipa 

12. Muhammad Fajar Fadillah dan Debby Ramadhani selaku Control Engineer Project 

Management Unit Geo Dipa 

13. Aqmal Nugrarizky selaku Civil Engineer Project Management Unit Geo Dipa 

14. Pak Rezky Maulana Yusuf selaku Civil Engineer Project Management Unit Geo 

Dipa 

15. Fadil Ansori Lubis selaku Process Engineer Project Management Unit Geo Dipa 

16. Seluruh Staff dan Karyawan Project Management Unit PT Geo Dipa Energi 

(Persero) 

17. Seluruh Staff dan Karyawan Project Management Consultant (PMC) PT. AECOM 

yang telah memberikan ilmunya kepada penulis 

18. Kedua orang tua, saudara-saudara kandung terutama Sukma Kiat Friyatna yang 

selalu memberi arahan, saran, masukan, serta doa, dan keluarga besar yang telah 

memberikan doa kepada penulis sehingga skripsi ini dapat diselesaikan.  

19. Muhammad Fathir Desuarico Putra, Daffa Dwi Saputra, Farhan Pratama dan semua 

sahabat yang berkesan selama masa perkuliahan ini memberikan semangat serta motivasi 

satu sama lain.  

Semoga laporan ini dapat membantu PMU PT. Geo Dipa Energi (Persero) dalam 

meningkatkan kualitas kerja dan tambahan ilmu bagi penulis serta bermanfaat bagi 

pembaca. Mohon maaf penulis haturkan jika masih ada kesalahan serta kekurangan pada 

penyusunan Laporan Praktik Kerja Lapangan ini. Semoga kesalahan serta kekurangan yang 
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terdapat pada penulisan laporan ini dapat disempurnakan pada kesempatan di lain waktu.  

                   Soreang, 5 Januari 2024 

Euis Juniar Hasanah 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan 

Politeknik sebagai perguruan tinggi yang menyelenggarakan pendidikan tingkat 

diploma III dan diploma IV merupakan satu bagian dari Sistem Pendidikan Nasional yang 

berusaha mengembangkan Sumber Daya Manusia (SDM) melalui jalur pendidikan vokasi. 

Program Pendidikan Politeknik yang merupakan jalur Pendidikan Vokasi pada tingkat 

Perguruan Tinggi membekali lulusannya dengan keterampilan yang didukung dengan 

pengetahuan dasar teoritis dan sikap disiplin yang tangguh. Salah satu Politeknik yang ada 

di Jakarta yaitu Politeknik Negeri Jakarta (PNJ) 

Politeknik Negeri Jakarta merupakan institusi pendidikan tinggi yang memiliki tujuh 

Jurusan dan 36 Program Studi dengan jenjang D-3 (Ahli Madya-A.Md), Sarjana Terapan 

(S.Tr.), dan Magister Terapan (M.Tr.). Politeknik Negeri Jakarta membekali mahasiswa 

dengan pengetahuan dan keahlian yang seimbang. Keseimbangan dapat dilihat dari 

kurikulum dengan rasio 60% praktik dan rasio 40% teori. Berdasarkan dari kurikulum yang 

didominasi praktik, lulusannya diharapkan memiliki keahlian dan keterampilan di industri 

untuk dapat mendukung sumber daya manusia dalam pengembangan dan pembangunan. 

Dengan meningkatkan kualitas sumber daya manusia dengan diadakannya program 

Praktik Kerja Lapangan. Sangat tepat bahwa Program Studi Sarjana Terapan Teknologi 

Rekayasa Konversi Energi jika mahasiswa melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di 

perusahaan pembangkit dengan adanya konversi energi di dalam proses terjadinya listrik, 

sebagai salah satu perusahaan penghasil listrik. Dalam Praktik Kerja Lapangan ini juga 

agar dapat langsung mengaplikasikan pelajaran yang didapat selama kegiatan di 

perkuliahan. Laporan ini disusun berdasarkan semua kegiatan dan pelajaran yang didapat 

selama melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di PT. Geo Dipa Energi (Persero) 

Engineering Departement, Project Management Unit (PMU) Dieng-2 Patuha-2. PLTP 

Dieng dan Patuha ini merupakan Pembangkit Listrik Tenaga Panas Bumi yang 

menggunakan panas dari dalam bumi sebagai sumber energi yang digunakan untuk 
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menghasilkan listrik. Energi Panas Bumi adalah energi terbarukan yang menjadikan 

Indonesia sebagai salah satu negara terkaya akan energi panas bumi. 

Dalam program Praktik Kerja Lapangan yang dilaksanakan pada bulan Agustus 2023 

sampai dengan Januari 2023 yang ditempatkan di Engineering divisi Project Management 

Unit (PMU). Selama magang mahasiswa mempelajari ruang lingkup perusahaan, proses 

bisnis Perusahaan, melakukan dan mengerjakan tugas yang diberikan oleh atasan maupun 

pembimbing lapangan, memiliki jurnal kegiatan harian yang dilakukan selama beberapa 

bulan Praktik Kerja Lapangan, dan menyusun laporan akhir magang dalam bentuk tertulis. 

1.2 Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Waktu dan Tempat selama pelaksaan Praktik Kerja Lapangan di PT. Geo Dipa Energi 

(Persero) yaitu: 

1.2.1 Waktu  

Hari Kerja Jam Kerja 

Senin 08.00 WIB – 17.00 WIB 

Selasa-Kamis 07.30 WIB – 17.00 WIB 

Jum’at 07.30 WIB – 15.30 WIB 

Tabel  1. Jam Kerja di PT. Geo Dipa Energi (Persero) Project Management Unit (PMU) 

1.2.2 Tempat 

a. Project Management Unit (PMU) PT. Geo Dipa Energi (Persero), Parungserab, 

Kec. Soreang, Kabupaten Bandung, Jawa Barat 40922.  

b. Wilayah Kerja Panas Bumi (WKP) Patuha  

c. Wilayah Kerja Panas Bumi (WKP) Dieng 

 

1.2.3 Tanggal 

7 Agustus 2023 sampai 5 Januari 2023 

1.3 Ruang Lingkup Praktik Kerja Lapangan 

Praktik Kerja Lapangan ini dilaksanakan di PT. Geo Dipa Energi (Persero) di Project 

Management Unit (PMU) pada Departement Engineering divisi Electrical & Mechanical 
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Engineering. Pada pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan ini bertugas penulis mempelajari 

tentang pengembangan project PLTP Dieng Unit-2 dan Patuha Unit-2. 

1.4 Ruang Lingkup Laporan 

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan penulis mengerjakan jurnal harian sesuai dengan 

apa yang dilakukan penulis sehari-hari selama mengikuti kerja praktik.  

1.5 Tujuan Praktik Kerja Lapangan 

Tujuan dari Praktik Kerja Lapangan di PT. Geo Dipa Energi (Persero) Project 

Management Unit (PMU) sebagai berikut: 

a. Mempelajari profil perusahaan dan sejarah perusahaan dimana penulis melakukan 

Praktik Kerja Lapangan 

b. Mempelajari Pembangkit Listrik Tenaga Panas Bumi (PLTP) PT. Geo Dipa Energi 

c. Mengikuti beberapa kegiatan yang dilakukan Engineering pada Project 

Management Unit (PMU)  

d. Mempelajari beberapa kegiatan yang dilakukan Engineering yang tertulis pada 

Jurnal Harian Kerja Praktik.  

1.6 Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

Manfaat yang diperoleh dari Praktik Kerja Lapangan di PT. Geo Dipa Energi (Persero) 

Project Management Unit (PMU) sebagai berikut: 

1.6.1 Mahasiswa 

a. Menambah wawasan dalam penerapan ilmu pengetahuan di Pembangkit Listrik 

Tenaga Panas Bumi dalam dunia kerja, khususnya bagian perancangan dan 

perencanaan. 

b. Menambah pengalaman secara aktual di dunia industri berkaitan dengan PLTP.  

c. Menambah motivasi belajar lebih baik untuk menghadapi dunia industry yang 

semakin berkembang.  

1.6.2 Perguruan Tinggi 

a. Terjalin Kerjasama antara Politeknik Negeri Jakarta dengan PT. Geo Dipa Energi 

(Persero).  

b. Menjadi referensi pembelajaran yang relevan terhadap keadaan industry  
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c. Menjadi referensi pembelajaran mengenai system PLTP  

d. Memberi informasi terkait dengan project pengembangan unit PLTP 

1.6.3 Perusahaan 

a. Menambah referensi perusahaan dalam pengembangan sumber daya manusia 

b. Membantu sedikit dokumen perancangan Patuha-2 Dieng-2 
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BAB IV 

KESIMPULAN 

4.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penulisan diatas, dapat disimpulkan bahwa: 

1. PT. Geo Dipa Energi (Persero) memiliki dua Wilayah Kerja Panas Bumi (WKP), 

yaitu Patuha dan Dieng dengan total potensi energi panas bumi sebesar 

masingmasing tempat sebesar 400 MW.  

2. Penulis memahami profil perusahaan dan sejarah perusahaan 

3. Penulis dapat belajar dari beberapa kegiatan yang dilakukan Engineering pada 

Pembangkit Listrik Tenaga Panas Bumi (PLTP) 

4. Penulis memahami mengenai Pembangkit Listrik Tenaga Panas Bumi yang ada 

pada PT. Geo Dipa Energi 

4.2 Saran 

Selama melakukan praktik kerja lapangan, penulis memiliki saran yang dapat 

dituangkan, sebagai berikut: 

1. Diharapkan agar kerjasama antara kampus dengan perusahaan lebih ditingkatkan 

dengan banyak memberi peluang kepada mahasiswa/i untuk Praktik Kerja 

Lapangan (PKL). 

2. Hubungan karyawan dengan mahasiswa/i Praktik Kerja Lapangan diharapkan 

selalu terjaga keharmonisannya agar dapat tercipta suasana kerjasama yang baik, 
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