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BAB I  

PENDAHULUAN 
 
 

1.1. Latar Belakang On the Job Training 

 
Pendidikan memegang peranan yang sangat penting dalam pembentukan 

kemampuan dan keterampilan diri seseorang untuk memasuki dunia kerja. 

Perguruan tinggi masih sebatas pengajaran teori dan praktik dalam skala kecil. 

Untuk memahami dan memecahkan permasalahan yang muncul di dunia kerja, 

mahasiswa program pendidikan yang diikutinya harus mengikuti pelatihan profesi 

secara langsung di instansi/lembaga terkait. 

Agar mahasiswa dapat menerapkan ilmu dan pengalaman yang diperoleh 

selama mengikuti pelatihan dalam praktik profesional setelah dibebaskan dari 

ikatan akademik dengan perguruan tinggi masing-masing. Salah satu program 

yang dapat dilakukan adalah melalui On the Job Training. Jenis kegiatan yang 

dilakukan adalah kerja praktik, dimana semua kegiatan di tempat kerja diikuti. 

Kegiatan On the Job Training ini merupakan salah satu bentuk kegiatan 

pelatihan yang berhubungan langsung dengan praktik kerja, sebagai aplikasi dari 

keterampilan yang telah diperoleh mahasiswa baik dari perkuliahan maupun 

kegiatan lain di luar perguruan tinggi. Selain itu, mahasiswa dapat memperluas 

pengetahuan, pengalaman dan wawasan di lapangan mengenai dunia kerja. 

Program Studi DIII Teknik Mesin, Jurusan Teknik Mesin Politeknik         Negeri 

Jakarta memiliki kompetensi pada bidang spesialisasi perancangan yang  bertujuan 

untuk menghasilkan calon pekerja yang profesional di bidang mechanical 

engineering,memiliki kemampuan untuk mengembangkan rekayasa proses 

produksi melalui penyediaan terpadu dan pengetahuan praktis. Dengan 

tersedianya sumber daya manusia yang memiliki kemampuan teknis di bidang 

Mechanical Engineering. 

Dalam dunia industri ada beberapa tahapan khususnya dalam suatu proyek,   

proyek gas station facility up grading for Libo area yang berada di Pekan Baru 

Riau  

Gas Station Facility Up-grading for Libo Area itu sendiri merupakan 

proyek oil dan gas, yang mana melakukan pembaruan kapasitas gas station yang 



 

sebelumnya kepasitas lebih kecil menjadi lebih besar serta merubah equipment-

equipment yang lebih kecil menjadi lebih besar, contohnya : 

 ∅𝑡𝑎𝑛𝑔𝑘𝑖 = 30 [ft] atau 9144 [mm] menjadi ∅𝑡𝑎𝑛𝑔𝑘𝑖 = 45 [ft] 

Intinya semua equipment, seperti : nosel tank, tanki, dll semua nya itu di 

up-grading atau di perbaharui agar memenuhi kapasitas yang di minta klien.  

Yang mana proyek ini berfungsi untuk peleburan minyak mentah yang di 

tampung dalam tangka serta membantu pengeboran sumur gas lama yang sudah 

tua dan tidak menghasilkan gas menjadikan sumur baru untuk menghasilkan gas 

baru. 

PT Rekayasa Engineering  adalah anak perusahaan dari PT Rekayasa 

Industri (Rekind) yang mana PT.RE juga sebagai layanan rancang bangun 

(Engineering Service) dengan menyediakan Basic Engineering & Field 

Engineering, Front End Engineering Design (FEED), EPC of Electrical & 

Instrument, EPC of Tank, dan Layanan EPC dalam berbagai area layanan 

engineering, sebagai berikut : Area Petrokimia dan Kimia, Oil & Area Pembangkit 

Gas dan Listrik, Area Semen dan Mineral, Area Industri. 

1.2. Ruang Lingkup On Job Training  
 

1.2.1 Bagian/Unit Kerja  

 

Tempat : PT. Rekayasa Engineering 

Bagian  : Departement Mechanical Engineering 

 

1.2.2 Jenis Kegiatan  

Kegiatan yang berlangsung pada proyek ini adalah mendesain facility up-

grading for Libo area yang mana proyek ini merupakan proyek sumur oil dan gas lama 

yang dikembangkan dengan pengeboran baru serta mendesain tangki dengan 

mengembangkan kapasitas lebih besar dari sebelumnya, semua itu menggunakan 

software engineering Autodesk Autocad, Autodesk Inventor, dll. 

 

1.3 Tujuan dan Manfaat On Job Training 
 

1.3.1 Tujuan On Job Training 

a) Pengembangan persepsi dan pengalaman mahasiswa dalam penciptaan karya yang 

disesuaikan dengan bidang studinya. 

b) Agar mahasiswa memperoleh keterampilan dan pengalaman kerja praktik sehingga 

dapat secara langsung memecahkan masalah-masalah yang timbul dalam pekerjaan 

dibidangnya. 

c) Sehingga mahasiswa dapat menerapkan teori yang diperoleh di tingkat akademik 

dan membandingkannya dengan praktik dilapangan. 



 

d) Agar mahasiswa dapat meningkatkan pemahaman tentang hubungan antara teori 

dan penerapannnya, sehingga mahasiswa memiliki kesempatan untuk terjun ke 

masyarakat. 

e) Selain itu juga dapat meningkatkan keterampilan, pengetahuan, dan kemampuan 

mahasiswa yang berminat pada bidang studinya masing-masing, dalam hal ini 

dibidang Teknik mesin . 

f) Meninggkatkan hubungan Kerjasama yang baik antara perguruan tinggi, 

pemerintah, dan perusahaan. 

1.3.2 Manfaat On the Job Training 

 

a) Bagi Mahasiswa 

• Dapat mengenal lebih jauh realita ilmu yang telat diterima di bangku kuliah 

melalui kenyataan yang ada di PT. Rekayasa Engineering. 

• Dapat menguji kemampuan pribadi dalam bekerja pda bidang ilmu yang 

dimiliki serta dalam tatacara hubungan masayarakat dan mendapat pengalaman 

kerja nyata dilingkungan kerja PT. Rekayasa Engineering. 

• Mengetahui alur proses perencanaan desain mechanical pada PT. Rekayasa 

Engineering. 

 

b) Bagi Perguruan Tinggi 

• Politeknik Negeri Jakarta dapat mengetahui standar kompetensi yang 

diperlukan oleh perusahaan. 

• Sebagai bahan evaluasi atas hubungan kurikulum yang selama ini diterapkan di 

Jurusan Teknik Mesin, Politeknik Negeri Jakarta dengan kebutuhan teori dan 

praktik di dunia kerja serta menyelenggarakan pelatihan bagi mahasiswa untuk 

beradaptasi pada lingkungan industri. 

• Sebagai sarana untuk melakukan kerja sama dengan pihak perusahaan. 

• Untuk memperkenalkan Politeknik Negeri Jakarta kepada industri. 

 

c) Bagi Perusahaan 

• Merupakan sarana untuk melakukan suatu jalinan kerja sama yang baik antara 

PT. Rekayasa Engineering dengan Politeknik Negeri Jakarta. 

• Perusahaan memperoleh kesempatan untuk melakukan seleksi calon karyawan. 

• Membantu pemerintah dalam memajukan Pendidikan di Indonesia. 

• Perusahaan dapat mengetahui kompetensi mahasiswa program studi Teknik 

mesin Politeknik Negeri Jakarta yang melakukan kegiatan On the Job Training. 

 

d) Bagi Pihak Lain 

• Laporan On the Job Training ini dapat memberikan informasi bagi pembaca 

dan bisa dimanfaatkan untuk keperluan dalam dunia Pendidikan. 

  



 

 

BAB IV 

 KESIMPULAN DAN SARAN 
 

Kesimpulan 

Setelah melakukan pengamatan dan analisis data dalam proses 

perancangan Pressure Vessel Separator , maka dapat disimpulkan 

sebagai berikut: 

1. Pressure Vessel Separator  ini merupakan bejana tekan yang 

berfungsi untuk menampung minyak dan gas. 

2. Proyek ini merupakan proyek pembaharuan stasiun gas, salah satu 

equipment yang diperbaharui ialah Pressure Vessel Separator  ini. 

3. Setelah dilakukan pembaharuan dengan perancangan ini mana didapat 

kapasitasnya itu lebih besar dari pada kapasitas sebelumnya. 

4. Perancangan Pressure Vessel Separator ini sesuai dengan permintaan 

klien pada PT.Rekayasa Engineering. 

 
Saran 

1. Perusahan diharapkan selalu membuka kesempatan untuk On the Job 

Training kepada Mahasiswa Jurusan Teknik Mesin Politenik Negeri 

Jakarta. 

2. Jadwal dan waktu pelaksanaan program On the Job Training sebaiknya 

dilakukan sesuai yang terjadwal. 

3. Adanya kegiatan On the Job Training ini yang lebih mendalam , untuk 

memperjelas standard kompetensi program Diploma 3. 
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LAPORAN HARIAN ON THE JOB TRAINING 

PROYEK GAS STATION FASILITY UP GRADING FOR LIBO AREA 

DAERAH PEKAN BARU RIAU 

Minggu ke- Hari/Tanggal Kegiatan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Minggu ke- 1 

 
Senin, 6 

Februari 2023 

1. Medical Check Up. 

2. Pengenalan Mahasiswa magang 

dengan pembimbing di Perusahaan. 

3. Perkenalan dunia kerja di perusahaan. 

 

 

Selasa, 7 

Februari 2023 

1. Penjelasan Divisi Mechanical di 
Perusahaan. 

2. Melihat-lihat lingkungan kerja di  

Divisi Mechanical Engineering. 

3. Pengenalan dengan para karyawan 

Divisi Mechanical Engineering. 

 

 
 

Rabu, 8 

Februari 2023 

1. Penjelasan tentang 6 Disiplin pada 

PT.Rekayasa Engineering. 

2. Mempelajari tentang 6 Disiplin tersebut 

di Perusahaan. 

3. Company Profile PT. Rekayasa 

Engineering. 
 

 
 

 
Kamis, 9 

Februari 2023 

1. Penjelasan Company Profile 
Perusahaan oleh Pembimbing Industri. 
 

4. Mempelajari Company Profile 

Perusahaan . 
 

 

 
 

Jumat, 10 

Februari 2023 

1. Melanjutkan Penjelasan Company 
Profile Perusahaan oleh Pembimbing 
Industri. 
 

5. Melanjutkan Mempelajari Company 

Profile Perusahaan . 

 

Sabtu, 11  

Februari 2023 

 

LIBUR 

 
 
 
 
Minggu ke- 2  

 
Senin, 13 

Februari 2023 

 
1. Penjelasan tentang Departement 

Mechanical Engineering oleh 
Pembimbing Industri. 

 2. Mempelajari tentang Departement 
Mechanical Engineering. 



 

 
Selasa, 14 

Februari 2023 

1. Melanjutkan Penjelasan tentang 
Departement Mechanical Engineering 
oleh Pembimbing Industri. 

 

  
 
 
 
 
 
 

Rabu, 15 

Februari 2023 

1. Mengikuti Meeting dengan Perusahaan 
B & W (Bablock & Wilcox) dari USA. 

2. Mempelajari pembahasan Meeting 

tentang Teknologi Boiler dan Energy 

3. Mengenal dan mempelajari Teknologi 

Boiler & Energy yang dijelaskan oleh 

Perusahaan B & W (Bablock & 

Wilcox) . 

4. Pengenalan Perusahaan PT.Rekayasa 

Engineering pada Perusahaan B & W 

(Bablock & Wilcox). 

5. Pengenalan Perusahaan B & W 

(Bablock & Wilcox) pada PT. 

Rekayasa Engineering. 

6. Diskusi antar keduanya tentang 

teknologi Boiler & Energy. 

 

 
 

Kamis, 16 

Februari 2023 

1. Penjelasan tentang Proyek Gas Station 
Fasility Up Grading for Libo Area 
Daerah Pekan Baru Riau oleh 
Pembimbing Industri. 
 

2. Mempelajari Proyek tersebut. 
 

 

Jumat, 17 

Februari 2023 

1. Melanjutkan Penjelasan tentang Proyek 
Gas Station Fasility Up Grading for 
Libo Area Daerah Pekan Baru Riau 
oleh Pembimbing Industri. 
 

2. Melanjutkan Mempelajari Proyek 
tersebut. 

 

Sabtu, 18 

Februari 2023 
 

 

 

LIBUR 

 

  



 

 

 
 
 
 
 
 

Minggu ke- 3 

Senin, 20 

Februari 2023 

1. Penjelasan terkait Materi Mechanical 
Departement & Sub Disiplin atau 
Design input-output oleh Pembimbing 
Industri. 

2.  Mempelajari materi tersebut. 

R 

Selasa, 21 

Februari 2023 

1. Penjelasan terkait Materi Mechanical 
Departement & Sub Disiplin atau 
Design input-output oleh Pembimbing 
Industri. 

2.  Mempelajari materi tersebut 

 
 

Rabu, 22 

Februari 2023 

1. Penjelasan terkait Materi Mechanical 
Departement & Sub Disiplin atau 
Design input-output oleh Pembimbing 
Industri. 

2.  Mempelajari materi tersebut. 

 

 
 

Kamis,  

23 Februari 2023 

1. Penjelasan terkait Materi Mechanical 
Departement & Sub Disiplin atau 
Design input-output oleh Pembimbing 
Industri. 

2.  Mempelajari materi tersebut LIBUR 

 

 
 

Jumat, 

24 Februari 2023 

1. Penjelasan terkait Materi Mechanical 
Departement & Sub Disiplin atau 
Design input-output oleh Pembimbing 
Industri. 

2.  Mempelajari materi tersebut 

 

Sabtu,  

25 Februari 2023 
 

 

 

LIBUR 



 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
Minggu ke- 4 

 
 

Senin, 27 

Februari 2023 

1. Penjelasan Terkait Design Input-

Output dan Work Flow oleh 

Pembimbing Industri. 

2. Mempelajari materi tersebut 

 
 

Selasa, 28 

Februari 2023 

 

1. Melanjutkan Penjelasan Terkait 

Design Input-Output dan Work Flow 

oleh Pembimbing Industri. 

2. Melanjutkan Mempelajari materi 

tersebut 

 
 
 

 

 

 

 

 
Minggu ke- 5  

 
 

 
Rabu, 

1 Maret 2023 

1. Presentasi Materi selama 1 bulan yang 

sudah diberikan. 

2. Diskusi terkait materi yang sudah 

dipresentasikan oleh Pembimbing 

Industri. 

 
 

Kamis,  

2 Maret 2023 

 

1. Melanjutkan Presentasi Materi selama 

1 bulan yang sudah diberikan. 

2. Melanjutkan Diskusi terkait materi 

yang sudah dipresentasikan oleh 

Pembimbing Industri. 

 
 
 

 
Jumat,  

3 Meret 2023 

1. Penjelasan Materi tentang ASME VIII 

Rev.1 oleh Pembimbing Industri. 

 

2. Mempelajari materi terkait ASME VIII 

Rev.1 tersebut. 

3.  

 
 

Sabtu, 

 4 Maret 2023 

 

 

LIBUR 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Minggu ke- 6 

 
 

Senin, 6 Maret 

2023 

1. Penjelasan tentang Proses Data Sheet 

Pressure Vessel Separator Shell oleh 

Pembimbing Industri. 

2. Mempelajari terkait tersebut. 

3. Penjelasan Design Reference for PV 

oleh Pembimbing Industri. 

 

 
 

Selasa, 7 Meret 

2023 

1. Penjelasan tentang Pressure Vessel 

Separator Shell, Mechanical Data 

Sheet (MDS), Input Data. 

2. Penjelasan Satuan & Formula oleh 

Pembimbing Industri. 

3. Penjelasan Formula, Design Flow for 

MDS oleh Pembimbing Industri. 

 

 
 

Rabu, 8 Maret 

2023 

1. Diskusi dengan Dosen Pembimbing di 

kampus perihal Bulan pertama  

Pemagangan. 

2. Pemberian saran dan masukkan untuk 

bulan kedua pemagangan. 



 
 

 
  

 
Kamis, 9 Maret 

2023 

1. Mendapat tugas untuk mengerjakan 

project Pressure Vessel Separator 

Shell oleh Pembimbing Industri. 

2. Membuat Strength Calculation 

Pressure Vessel Separator Shell. 

 

 
 

 
Jumat, 10 Maret 

2023 

1. Melanjutkan membuat Strength 

Calculation Pressure Vessel Separator 

Shell. 

2. Proses Calculation. 

3. Hubungan Formula Imperial, Input-

Output data proses. 

4. Corrotion Allowance and Standard 

International Satuan. 

Sabtu, 11 Maret 

2023 
LIBUR 

 
 
 
 
 
 
 

 
Minggu ke- 7 

 
 

Senin, 13 Maret 

2023 

1. Melanjutkan Proses Strength 

Calculation Pressure Vessel Separator 

Shell. 

2. Diskusi dengan Pembimbing Industri. 

 

 
Selasa, 14 Maret 

2023 

1. Melanjutkan Strength Calculation 

Pressure Vessel Separator Shell. 

2. Diskusi Calculation dengan Ibu Shafira 

dan Pak Ari sebagai Engineer. 

 

 
Rabu, 15 Maret 

2023 

1. Melanjutkan Strength Calculation pada 

Head Pressure Vessel Separator Shell. 

2. Mempelajari Standard Code ASME 

VIII Rev,1 

 



 

 

 
  

 
Kamis, 16 Maret 

2023 

1. Melanjutkan Strength Calculation pada 

Head Pressure Vessel Separator Shell. 

2. Diskusi dengan Pak Ivan selaku DM 

Mechanical Engineering. 

 

Jumat, 17 Maret 

2023 

1. Melanjutkan Strength Calculation pada 

Head Pressure Vessel Separator Shell. 

2. Melakukan pembuatan Mechanical 

Data Sheet. 

Sabtu, 18 Maret 
2023 LIBUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Minggu ke- 8 

 

 
Senin, 20 Maret 

2023 

 

1. Melanjutkan pembuatan Mechanical 

Data Sheet Horizontal Separator Shell. 

2. Melanjutkan membuat laporan akhir 

On the Job Training (OJT). 

Selasa, 21 Maret 

2023 

1. Melanjutkan pembuatan Mechanical 

Data Sheet Horizontal Separator Shell. 

2. Melanjutkan membuat laporan akhir 
        On the Job Training (OJT). 

Rabu, 22 Maret 

2023 

 
HARI LIBUR RAYA NYEPI 

. 

 
 

Kamis, 23 Maret 

2023 

 

AWAL BULAN RAMADHAN 

Jumat, 24 Maret 

2023 

1. Melanjutkan pembuatan Mechanical 

Data Sheet Horizontal Separator Shell. 

2. Melanjutkan membuat laporan akhir 

On the Job Training (OJT).. 



 
 

 
 

Sabtu, 25 Maret 

2023 
LIBUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Minggu ke- 9 

 
Senin, 27 Maret 

2023 

1. Melanjutkan pembuatan Mechanical 

Data Sheet Horizontal Separator Shell. 

2. Melanjutkan membuat laporan akhir 

On the Job Training (OJT). 

 
 

 
Selasa, 28 Maret 

2023 

1. Membuat General Arragement 

Drawing Pressure Vessel Separator 

Shell. 

2. Melanjutkan membuat laporan akhir 

      On the Job Training (OJT). 

 

Rabu, 29 Maret 

2023 

1. Pemberkasan Validasi data 

Mahasiswa di Kampus. 

2. Bimbingan Dengan Dosen Pembimbing 
di Kampus. 

Kamis, 30 Maret 

2023 

1. Bimbungan dengan Dosen 

Pembimbing di Kampus. 

2. Melanjutkan laporan On the Job 

Training (OJT) untuk kampus. 

Jumat, 31 Maret 

2023 

L1. Membuat Front, Top, Elevation View 

General Arragement Drawing Pressure 

Vessel Separator Shell. 

 

Sabtu, 1 April 

2023 
LIBUR 

 
Minggu ke- 

10 

Senin, 3 April 

2023 

1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus. 

 

Selasa, 4 April 

2023 

 1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus.WORK 

FROM HOME 



 

189 
 
 
 
 

 
 Rabu, 5 April 

2023 

   1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus.WORK 

FROM HOME 

Kamis, 6 April 

2023 

   1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus WORK 

FROM HOME 

Jumat, 7 April 

2023 

 

HARI LIBUR PASKAH  

Sabtu, 8 April 

2023 

 

LIBUR 

 
 
 
 
 
 

Minggu ke- 

11 

Senin, 10 April 

2023 

  1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus 

Selasa, 11 April 

2023 

  1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus K FROM 

HOME 

Rabu, 12 April 

2023 

  1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus WORK 

FROM HOME 

Kamis, 13 April 

2023 

  1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus WORK 

FROM HOME 

Jumat, 14 April 

2023 

  1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus WORK 

FROM HOME 

Sabtu, 15 April 

2023 

 

LIBUR 

 
 
 
 

 
Minggu ke- 

12 

Senin, 17 April 

2023   1. Melakukan Penyusunan Proposal 

Tugas Akhir untuk Kampus 

Selasa, 18 April 
2023 

 

LIBUR 

Rabu, 19 April 
2023 

 

LIBUR 

Kamis, 20 April 
2023 LIBUR 

Jumat, 21 April 

2023 
LIBUR HARI RAYA IDUL 

FITRI 1444 H 



 

 
 Sabtu, 22 April 

2023 
LIBUR 

 
 
 
 
 
 

Minggu ke- 

13 

Senin, 24 April 

2023 
LIBUR HARI RAYA IDUL 

FITRI 1444 H 

Selasa, 25 April 

2023 
LIBUR HARI RAYA IDUL 

FITRI 1444 H 

Rabu, 26 April 

2023 

1.  Melanjutkan laporan On the Job 
Training (OJT) untuk kampus dengan 
Dosen Pembimbing 

Kamis, 27 April 
2023   1. Melanjutkan laporan On the Job 

Training (OJT) untuk kampus dengan 

Dosen Pembimbing WORK FROM 

HOME 

Jumat, 28 April 
2023   1. Melanjutkan laporan On the Job 

Training (OJT) untuk kampus dengan 

Dosen Pembimbing FROM HOME 

Sabtu, 29 April 
2023 LIBUR 

 

 

 

 

Minggu ke- 14 

Senin, 1 Mei 
2023 LBUR HARI BURUH 

Selasa, 2 Mei  
2023   1. Melanjutkan laporan On the Job 

Training (OJT) untuk kampus dengan 

Dosen Pembimbing 

Rabu, 3 Mei 
2023   1. Melanjutkan laporan On the Job 

Training (OJT) untuk kampus dengan 

Dosen Pembimbing 

Kamis, 4 Mei 
2023   1. Melanjutkan laporan On the Job 

Training (OJT) untuk kampus dengan 

Dosen Pembimbing 

Jumat, 5 Mei 
2023 1. Penilaian On Job Training oleh 

Pembimbing Industri. 

2. Perpisahan dengan karyawan dan 

Pembimbing Industri. 
 

 
 



 

 

LAMPIRAN  

Mechanical DataSheet 
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