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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Meningkatnya kegiatan sektor perdagangan membuat kecepatan arus barang 

yang masuk dan keluar dari suatu daerah ke daerah lain ikut mengalami peningkatan. 

Hal ini mendorong tingginya kebutuhan terhadap jasa yang dapat mengakomodasi 

pengurusan perpindahan barang tersebut, salah satunya adalah perusahaan Jasa 

Pengurusan Transportasi (JPT). Berdasarkan Peraturan Menteri Perhubungan 

Republik Indonesia Nomor PM 49 Tahun 2017 Jasa Pengurusan Transportasi (JPT) 

adalah kegiatan yang ditunjukan untuk semua kegiatan yang diperlukan bagi 

terlaksananya pengiriman dan penerimaan barang melalui angkutan darat, kereta 

api, laut, dan/atau udara. Kegiatan perusahaan jasa pengurusan transportasi meliputi 

kegiatan yang berkaitan dengan pengiriman dan penerimaan barang melalui 

transportasi darat, perkeretaapian laut, dan udara yang dapat mencakup kegiatan 

sebagai berikut: 

Tabel 1.1 Kegiatan Usaha Jasa Pengurusan Transportasi 

1. Penerimaan 2. Penerbitan dokumen 

angkutan  

3. Asuransi atas 

pengiriman barang 

4. Penyimpanan 5. Pengurusan penyelesaian 

dokumen 

6. Penyelesaian tagihan  

7. Sortasi 8. Pemesanan ruangan 

pengangkut 

9. Penyediaan layanan 

logistik di pasar 

nasional & 

internasional 

10. Pengepakan 11. Pengiriman 12. Penyedia e-commerce 

13. Penandaan 14. Pengelolaan 

pendistribusian 

15. Pengangkut 

kontraktual atau 

NVOCC 

16. Pengukuran 17. Perhitungan biaya 

logistik 

18. Jasa kurir dan/atau 

barang khusus bawaan  

19. Penimbangan 20. Klaim  

Sumber: Peraturan Menteri Perhubungan No.49 Tahun 2017 
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Sebagai salah satu kategori penyelenggara jasa logistik, Jasa Pengurusan 

Transportasi dituntut untuk memberikan layanan terbaik bagi pelanggan. Hal ini 

dinilai dari kualitas pekerjaan yang dilakukan serta hasil yang optimal sehingga 

perusahaan mendapatkan penilaian yang berkesan di mata customer sampai ke 

masyarakat. Untuk menunjang kegiatan utama dan mencapai tujuan meraih profit 

sebanyak-banyaknya, perusahaan membutuhkan aktivitas Pemasaran yang 

bertujuan mendapatkan pekerjaan baru dan relasi pekerjaan. Dengan adanya 

pekerjaan dan relasi yang banyak maka kegiatan utama perusahaan JPT dapat terus 

berlanjut.  

Salah satu cara untuk mendapatkan pekerjaan yang serupa dengan kegiatan 

utama JPT adalah dengan melakukan dan mengikuti pengadaan barang dan jasa. 

Sesuai dengan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2021 

tujuan pengadaan barang dan jasa adalah untuk menghasilkan barang atau jasa yang 

tepat yang diukur dari aspek kualitas, kuantitas, waktu, biaya, lokasi, dan penyedia. 

Salah satu cara pengadaan barang dan jasa yang dilakukan adalah tender atau 

penawaran lelang. Tender dapat dikategorikan menjadi seleksi umum yang 

diumumkan secara luas melalu media massa guna memberi kesempatan kepada 

Penyedia; dan seleksi terbatas yang hanya ditawarkan kepada pihak terbatas 

sekurang-kurangnya 2 (dua) penawaran. Dalam pelaksanaan pelelangan, peserta 

yang diundang atau mengikuti kegiatan lelang ini bisa lebih dari satu perusahaan. 

sehingga terjadi suatu persaingan antar peserta untuk memenangkan pekerjaan yang 

ditawarkan.  

Jasa Logistik atau Jasa Pengurusan Transportasi termasuk kedalam kategori 

pengadaan jasa lainnya. Pelaksanaan tender jasa lainnya dilakukan oleh pemberi 

pekerjaan dengan mengundang beberapa perusahaan yang memiliki kriteria tertentu 

atau memiliki Surat Izin Usaha sesuai dengan klasifikasi pekerjaan yang diberikan. 

Tender jasa lainnya dilakukan untuk mendapatkan satu pemenang yang akan 

melaksanakan pekerjaan tersebut sesuai dengan persyaratan teknis dan harga yang 

ditentukan. Oleh karena itu pada setiap kegiatan lelang, pemberi pekerjaan 

mencantumkan Rencana Kerja dan Syarat-Syarat (RKS) serta Kerangka Acuan 

Kerja (KAK) sebagai pedoman peserta mengikuti tender.  
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Rencana Kerja dan Syarat-syarat (RKS) berisi tentang ketentuan tata cara dan 

persyaratan administrasi, teknis dan penawaran harga atas pengadaan tesebut. 

Sementara Kerangka Acuan Kerja (KAK) berisi tentang lingkup pekerjaan serta 

penjelasan syarat terkait teknis pelaksanaan pekerjaan yang diberikan, termasuk 

didalamnya jangka waktu pelaksanaan pekerjaan. Peserta tender wajib mempelajari 

dokumen tersebut dengan cermat agar tidak terdapat kesalahan dalam megikuti 

pelaksaaan lelang. Kesalahan pada pengajuan penawaran dapat menggugurkan 

peserta atau tidak lolos dalam evaluasi. 

PT. Varuna Tirta Prakasya (Persero) merupakan salah satu perusahaan 

dibawah naungan Badan Usaha Milik Negara (BUMN) yang bergerak sebagai jasa 

pengurusan transportasi di Indonesia. Dengan berperan aktif sebagai perusahaan 

jasa pengiriman dan penghantaran barang seperti pupuk, karet, teh, semen, hingga 

spare parts kereta api keseluruh pelosok Indonesia, PT. Varuna Tirta Prakasya 

(Persero) memiliki jaringan infrastruktur yang tersebar di hampir seluruh wilayah 

Indonesia. Untuk menunjang kegiatan utama perusahaan, VTP telah menjalin 

kerjasama dengan banyak pihak dan mempertahankan relasi untuk mendapatkan 

order demi memperoleh profit sebanyak-banyaknya. Untuk mendapatkan pekerjaan 

baru, VTP selalu aktif mengikuti tender pengadaan jasa yang diadakan perusahaan 

atau pemerintahan melalui system e-procurement atau LPSE. Salah satunya adalah 

mengikuti tender pekerjaan yang diadakan PT. Kereta Api Indonesia (KAI) untuk 

pekerjaan sewa gudang keperluan LRT.  

Berdasarkan uraian di atas, pelaksanaan lelang atau tender berperan sebagai 

pemerataan ekonomi dan memberikan perluasan kesempatan berusaha bagi seluruh 

pelaku bisnis di Indonesia. Demi tercapainya tujuan saling menguntungkan antara 

pemberi pekerjaan dan penyedia jasa, maka kegiatan lelang harus diikuti dengan 

baik sesuai dengan prosedur dalam dokumen pengadaan. Maka penulis memiliki 

ketertarikan untuk membahas tentang proses tender dan mengambil judul laporan 

yaitu Proses Keikutsertaan Tender Pekerjaan Sewa Gudang Untuk Fasilitas 

Depot Sarana Light Rapid Transit (LRT) Jabodebek oleh PT. Varuna Tirta 

Prakasya (Persero). 
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1.2 Tujuan Penulisan Laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) 

Tujuan dari penulisan laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini adalah untuk 

mengetahui dan membahas proses keikutsertaan dan kelengkapan dokumen yang 

diperlukan PT. VTP (Persero) dalam pelaksanaan tender PT. KAI terkait pekerjaan 

sewa gudang untuk fasilitas depot sarana LRT Jabodebek. 

 

1.3 Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

Ada beberapa manfaat dan kegunaan bagi penulis, jurusan Administrasi 

Niaga maupun instansi tempat pelaksanaan PKL, yaitu: 

a. Manfaat Bagi Penulis : 

1) Dapat menerapkan secara langsung ilmu yang telah diperoleh selama 

menjadi mahasiswa di Politeknik Negeri Jakarta khususnya dalam mata 

kuliah Supply Chain Manajemen. 

2) Mempersiapkan diri untuk menghadapi dunia kerja yang sebenarnya. 

3) Meningkatkan kemampuan, wawasan dan pengetahuan dalam 

menyelesaikan masalah yang dihadapi di lingkungan kerja. 

b. Manfaat Bagi Jurusan Administrasi Niaga Politeknik Negeri Jakarta : 

1) Sebagai suatu sarana untuk mengembangkan ilmu pengetahuan terapan 

dan menjadi referensi pembelajaran terutama untuk mata kuliah Supply 

Chain Manajemen. 

2) Sebagai media untuk keselarasan antara kebutuhan kemampuan yang 

dibutuhkan di dunia kerja dengan pembelajaran dan kurikulum yang 

diterapkan di Jurusan Administrasi Niaga. 

c. Manfaat Bagi Perusahaan : 

1) Mendapatkan tenaga kerja bantuan untuk menyelesaikan tugas harian di 

kantor. 

2) Mendapatkan ide maupun masukan positif dari mahasiswa PKL untuk 

kemajuan Perusahaan di masa yang akan datang. 

3) Mampu meningkatkan hubungan kemitraan dengan perguruan tinggi. 
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1.4 Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Waktu Pelaksanaan  : 9 Agustus s.d 6 November 2021 

Nama Perusahaan  : PT. Varuna Tirta Prakasya (Persero) 

Alamat Perusahaan  : Perkantoran Plaza Pasifik Blok B 61-62 

Jl. Boulevard Barat Raya, Kelapa Gading 

Alamat Website  : https://www.vtp.co.id 

No. Telepon   : 021-44835651 

Divisi    : Marketing  

1.5 Jadwal Kegiatan Praktik Kerja Lapangan 

Jadwal kegiatan di kantor PT. Varuna Tirta Prakasya (Persero) yaitu sebagai 

berikut: 

a. Hari Kerja : Senin – Jum’at 

b. Jam Kerja : Pukul 08.00 – 16.00 WIB 

c. Jam Istirahat : Pukul 12.00 – 13.00 WIB 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) dilaksanakan selama 13 minggu. Adappun rincian 

kegiatan selama penulis melaksanakan PKL di PT. Varuna Tirta Prakasya (Persero) 

seperti yang dapat dilihat pada tabel di bawah ini: 

Tabel 1.2 Rincian Kegiatan Perbulan 

No Jenis Kegiatan Agustus September 
Oktober - 

November 

1 Perkenalan lingkungan kerja    

2 Pengimplementasian kerja    

3 Identifikasi & analisis masalah    

4 Penyelesaian masalah    

5 Evaluasi kinerja    

6 Penyusunan Laporan    

Sumber: Data diolah, 2021 

https://www.vtp.co.id/
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Tabel 1.3 Rincian Kegiatan PKL Bulan Agustus s.d. November 

(Bersambung …) 

 

Bulan Tanggal Kegiatan Keterangan 

Agustus 

9 

Orientasi perusahaan dan koordinasi 

dengan Divisi Marketing 

 

Menghadiri acara zoom meeting 

Fulfillment Center Indonesia in Your 

Hands 

Perwakilan 

perusahaan 

10 

Koordinasi dengan Divisi Marketing dan 

Pembagian tugas bersama Manager 

Pemasaran 

 

12 

Merekap Pengajuan Permintaan Modal 

Kerja Bulan Agustus 2021 

 

Mempersiapkan bahan rapat untuk Divisi 

Marketing 

 

13 

Membuat rincian biaya modal kerja 

Regional I (cabang Medan dan Padang) 

dan Regional II (cabang Lampung dan 

Palembang) 

 

Membantu mempersiapkan bahan audit 

marketing 

 

Membuat rekap pendapatan bulan Juli  

16 

Membuat rincian biaya modal kerja 

Regional II (cabang Jambi dan Bengkulu), 

Regional III (cabang Bandung dan 

Surabaya), dan Regional IV (cabang Bali) 

 

Membuat rekap realisasi pendapatan dan 

biaya pengeluaran di setiap cabang 

 

18 

Membuat perincian biaya satuan modal 

kerja seluruh cabang 

 

Mengikuti dan mempelajari Audit Internal 

Bulan Agustus Divisi Marketing 

 

19 

Melanjutkan rekap perincian biaya satuan 

dan pendapatan satuan modal kerja 

seluruh cabang 

 

Menyusun daftar pertanyaan dan merekap 

jawaban untuk Audit divisi HR & Legal 

(Audit kantor pusat) 

 

20 

Menyusun daftar pertanyaan dan merekap 

jawaban untuk Audit Internal Wilayah 

Regional III (cabang Bandung, Semarang, 

Cilacap, Surabaya) 
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(Lanjutan tabel 1.3) 

(Bersambung …) 

Bulan Tanggal Kegiatan Keterangan 

Agustus 

23 

Menerima arahan dari direktur utama 

untuk membantu divisi HR, Legal, dan 

Administrasi dalam proses screening 

email yang masuk dari pelamar. 

(Screening formasi Pemasaran dan Public 

Relations) 

 

Pindah ke 

HRD 

selama 1 

minggu 

24 

Melanjutkan proses screening email di 

divisi HR, Legal, dan Administrasi yang 

masuk dari para pelamar (Screening 

formasi Operasional) 

 

25 

Melanjutkan proses screening email di 

divisi HR, Legal, dan Administrasi yang 

masuk dari para pelamar (Screening 

formasi Pemasaran) 

 

26 

Melanjutkan proses screening email di 

divisi HR, Legal, dan Administrasi yang 

masuk dari para pelamar (Screening 

untuk formasi Staff Public Relations, 

Pemasaran, dan Operasional) 

 

27 

Melanjutkan proses screening email 

divisi HR, legal, dan Administrasi yang 

masuk dari para pelamar (Screening 

formasi SDM dan Operasional). 

 

30 

Menyusun penambahan rincian tarif 

biaya untuk regional I (Medan dan 

Padang) dan regional IV (Bali dan NTB) 

 

31 

Menyusun rekapitulasi Pendapatan dan 

biaya Pelaksanaan Bongkar Muat (PBM) 

tahun 2016-2020 

Kembali ke 

Marketing 

Mengurus reservasi dan janji temu 

dengan dokter untuk swab antigen 

Direksi 

 

September 1 

Menyusun Daftar Pekerjaan dan Daftar 

Tender PT. VTP bulan Oktober dan 

Desember 2021 

 

Merekap Pengajuan Modal Kerja Seluruh 

Cabang Bulan Agustus (Membantu 

mahasiswa magang) 

 

Mempelajari e-procurement persiapan 

mengikuti tender 
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(Lanjutan tabel 1.3) 

(Bersambung …) 

Bulan Tanggal Kegiatan Keterangan 

September 

6 

Registrasi Perusahaan ke e-procurement 

Wijaya Karya 

 

Rekap tarif biaya satuan pengajuan 

modal kerja seluruh cabang (revisi) 

 

Menyusun Perjanjian Kerja Bersama 

(PKB) dalam rangka membantu divisi 

HR, Legal, dan Administrasi 

 

7 

Merekap pengajuan modal kerja bulan 

September (Regional 1 Medan, Regional 

II Bengkulu, Lampung) 

 

Melengkapi akun perusahaan di e-

procurement WIKA  

 

Melanjutkan Draft Perjanjian Kerja 

Bersama (PKB) 

 

8 

Melanjutkan Draft Perjanjian Kerja 

bersama (PKB) 

 

Melengkapi akun perusahaan di e-

procurement WIKA (data pelengkap 

laporan keuangan dan SPT) 

 

Mendaftarkan perusahaan ke e-

procuremnet Hutama Karya (Persero) 

 

9 

Melengkapi data perusahaan untuk E-

Procurement Wijaya Karya (Data 

pengalaman kerja dan asset perusahaan 

 

Merekap data vendor perusahaan  

Membantu mempersiapkan audit 

eksternal divisi marketing 

 

10 

Melengkapi data perusahaan untuk e-

procurement Wijaya Karya (laporan 

keuangan) 

 

Melaporkan email masuk dari vendor 

yang didaftarkan untuk lampiran audit 

eksternal 

 

13 

Melengkapi data perusahaan untuk e-

procurement Wijaya Karya (surat 

pernyataan vendor) 

 

Melengkapi data perusahaan unttuk e-

procurement Hutama Karya (data umum 

perusahaan) 

 

14 
Input data pengajuan modal kerja cabang 

Surabaya bulan September 2021 
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(Lanjutan tabel 1.3) 

(Bersambung …) 

Bulan Tanggal Kegiatan Keterangan 

September 

14 

Menyelesaikan registrasi data perusahaan 

untuk e-procurement Wijaya Karya 

 

Membuat surat pernyataan vendor, anti 

penyuapan, SMK3L, TKDN untuk 

dokumen e-procurement 

 

15 

Finish terakhir e-procurement Wijaya 

Karya 

 

Menghubungi regional III (bandung) 

terkait data sumber daya peralatan milik 

perusahaan 

 

Membuat progress pekerjaan e-

procurement untuk dilaporkan ke 

Direktur 

 

16 

Menyusun daftar sumber daya peralatan 

milik perusahaan 

 

Upload Dokumen ke e-procurement 

Hutama Karya 

 

Mengecek setiap akun e-procurement dan 

LPSE milik perusahaan untuk melihat 

dan merekap tender baru 

 

17 

Membuat pakta integritas, dan surat 

pernyataan minat pengadaan untuk 

pendaftaran tender PTPN IX 

 

Menyelesaikan dokumen e-procurement 

Hutama Karya 

 

20 

Mengecek pekerjaan (tender) baru di 

setiap LPSE dan akun e-procurement 

perusahaan 

 

21 

Membuat Perjanjian Kerja  

Membuat Draft Keputusan Direktur  

Melengkapi dokumen E-Procurement  

22 

Update data perusahaan dan Menginput 

data peralatan sumber daya perusahaan 

ke LPSE 

 

Melakukan registrasi perusahaan ke e-

procurement PT. Nindya Karya (Upload 

dokumen legalitas perusahaan) 

 

23 
Menginput data perusahaan ke e-

procurement PT. PP  
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(Lanjutan tabel 1.3) 

(Bersambung …) 

 

Bulan Tanggal Kegiatan Keterangan 

September 

23 

Melanjutkan registrasi perusahaan ke e-

procurement PT. Nindya Karya 

 

Merekap tarif biaya berdasarkan relasi & 

regional 

 

24 

Melengkapi data perusahaan di akun e-

procurement PT Nindya Karya 

 

Melengkapi dokumen yang kurang untuk 

data e-procurement PT. PP 

 

28 

Mengetik surat pernyataan K3L, surat 

pernyataan anti penyuapan, dan surat 

pernyataan kebenaran calon rekanan 

(untuk keperluan revisi e-proc Nindya 

Karya) 

 

Mengisi formulir CSMS untuk e-proc 

Nindya Karya 

 

Menyusun Daftar nama & kelas jabatan 

perusahaan 

 

29 

Mengisi formulir prakualifikasi CSMS 

untuk keperluan e-procurement Nindya 

Karya 

Karyawan 

kantor 

Rapat Kerja 

Tahunan di 

Subang, 

Jawa Barat 

(29 Sept – 1 

Okt 2021) 

Scan dokumen untuk e-procurement 

Nindya Karya 

Packing barang-barang divisi Marketing 

untuk persiapan pindah kantor 

30 

Melanjutkan packing barang-barang 

divisi Marketing untuk persiapan pindah 

kantor (packing barang untuk di kantor 

milik) 

 

Melengkapi dokumen CSMS untuk 

registrasi e-procurement PT. PP 

 

Oktober 

1 

Melanjutkan packing barang-barang 

divisi marketing untuk pindah kantor 

(packing barang kantor sewa 

 

4 

Mengurus kelengkapan dokumen e-

procurement PT.PP (dokumen HSE) 

 

Merevisi profil perusahaan di e-

procurement Peruri 

 

Melanjutkan packing barang-barang 

divisi marketing 
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(Lanjutan tabel 1.3) 

(Bersambung …) 

Bulan Tanggal Kegiatan Keterangan 

Oktober 

5 
Membantu proses pindahan kantor 

Dari Cakung ke Kelapa Gading 

 

6 

7 

8 

Merekap pengajuan modal kerja cabang 

Surabaya, Palembang, Lampung, Jambi, 

Medan untuk bulan Oktober 2021 

 

Menghubungi operasional cabang Gresik 

terkait sertifikat K3L dan HSE 

 

11 

Memesan reservasi test Antigen 

homecare untuk Direksi 

 

Mengerjakan laporan PKL Bab 2 

(tinjauan umum objek PKL) 

 

Mempelajari inti bisnis dan jenis kegatan 

usaha perusahaan 

 

12 

Meneruskan Bab 2 laporan PKL 

(tinjauan umum objek PKL) 

 

Follow up pemesanan test Antigen 

homecare untuk Direksi 

 

Arsip dokumen perusahaan untuk e-

procurement dan tender 

 

13 

Upload persyaratan CSMS untuk e-

procurement (sertifikasi K3, ISO 9001, 

SOP manajemen resiko, dan SOP kondisi 

darurat) 

 

Finishing upload data e-proc ke PT. PP  

Update data progress registrasi e-

procurement perusahaan 

 

14 

Upload revisi dokumen e-procurement 

Nindya Karya ke e-mail 

 

Rekap Pengajuan Modal kerja cabang 

Surabaya bulan Oktober 

 

Checklist Formulir CSMS  

18 

Mengumpulkan data revisi e-proc PT.PP 

dan Registrasi sosialisasi CSMS PT. PP 

 

 

19 

Memesan Reservasi swab antigen untuk 

Kadiv Marketing dan Sekretaris 

Perusahaan untuk kunjungan ke relasi 

Work From 

Home 
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(Lanjutan tabel 1.3) 

(Bersambung …) 

 

Bulan Tanggal Kegiatan Keterangan 

Oktober 

19 

Mengumpulkan data revisi e-proc PT. PP 

(Laporan kinerja vendor & Metode 

pelaksanaan) 

Work From 

Home 

21 
Mengirim e-mail dokumen e-

procurement ke Nindya Karya 

Work From 

Home 

22 

Tanda tangan kadiv marketing dan Scan 

Laporan kinerja vendor  

 

Mengirim e-mail dokumen revisi e-

procurement ke PT.PP 

 

Mengetik kontrak sewa perlengkapan 

kantor kepada koperasi karyawan 

 

25 

Melanjutkan dan menyerahkan kontrak 

sewa perlengkapan kantor baru kepada 

koperasi karyawan 

 

Mencetak disposisi dan nota dinas 

insentif karyawan 

 

Registrasi perusahaan ke e-procurement 

Brantas Abipraya 

 

26 

Membuat tanda terima dokumen 

kelengkapan pembuatan Visa 

 

Registrasi ulang e-procurement PLN  

Melengkapi identitas perusahaan, 

legalitas, pemilik, pengurus, dan data 

peralatan di e-procurment Brantas 

Abipraya 

 

27 

Input 10 pengalaman pekerjaan VTP di 

e-procurement Brantas Abipraya 

 

Ubah Password akun e-proc PLN  

Memesan reservasi swab antigen 

Direktur dan kadiv Project Management 

untuk kunjungan relasi ke Peruri 

 

28 

Input data adminstrasi K3L di e-

procurement Brantas Abipraya 

 

Menghubungi bagian pengadaan PLN 

terkait data administrasi yang dibawa ke 

kantor PLN untuk verifikasi data e-

procurement 

 

Rekap pengajuan modal kerja Surabaya 

bulan Oktober 

 



22 
 

 
 

(Lanjutan tabel 1.3) 

(Bersambung …) 

Bulan Tanggal Kegiatan Keterangan 

Oktober 

28 
Melaporkan progress registrasi e-

procurement ke Manager dan Direktur 

 

29 

Menghubungi PIC CSMS PP terkait 

kendala administrasi registrasi e-proc PP 

 

Memasukan kode TOTP pada setiap 

akun LPSE  

 

November 

1 

Menghubungi PIC QHSE dari PT.PP dan 

menanyakan masalah revisi CSMS e-

procurement PT.PP 

 

Mendapatkan balasan email dari service 

desk PLN  

 

Menghubungi PIC vendor management 

system 

 

Melaporkan progress akun eproc kepada 

Manager dan Kepala Divisi 

 

2 

Print formulir pendaftaran eProc PLN  

Mempersiapkan dokumen asli untuk 

proses verifikasi eProc PLN 

 

Melaporkan revisi CSMS eProc PP ke 

Manajer Marketing 

 

Print draft template Job Analysis Safety 

dan Kebijakan K3 dari PT.PP 

 

Membantu menyusun nota dinas untuk 

peminjaman dokumen asli perusahaan 

keperluan proses verifikasi eProc Perum 

Peruri dan PLN 

 

3 

Mencetak dokumen perusahaan untuk 

dibawa ke PLN (persyaratan eProc PLN) 

 

Berkoordinasi dengan karyawan baru 

terkait tugas dan manajemen e-

procurement 

 

Menghubungi PIC Procurement Nindya 

Karya terkait status akun VTP dan follow 

up revisi akun 

 

Melaporkan kendala eproc PT.PP kepada 

kepala divisi marketing, dan 

berkonsultasi dengan corporate secretary 

terkait masalah QHSE PT.PP 

 

Membuat video dokumen asli untuk 

keperluan eproc Peruri 
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(Lanjutan tabel 1.3) 

Sumber: Data diolah, 2021. 

 

Bulan Tanggal Kegiatan Keterangan 

November 

4 

Menghubungi admin PIC Eproc Nindya 

Karya untuk follow up proses pengajuan 

perubahan data rekanan 

 

Berkonsultasi dengan manajer 

administrasi marketing untuk melengkapi 

penilaian job training 

 

Menerima email masuk dari Nindya 

Karya terkait konfirmasi akun sudah aktif 
 

5 

Mengecek keaktifan masing-masing akun 

di link eproc vendor management system 
 

Mengirim email pengajuan modal kerja 

sampai bulan oktober 2021. 
 

Melaporkan seluruh hasil pekerjaan 

selama 3 bulan ke kepala divisi 

marketing 

 

Perpisahan dengan seluruh karyawan 

kantor 
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CURRICULUM VITAE 
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LAMPIRAN 

Lampiran 1 Pengumuman dan Undangan Tender PT. KAI (Persero) 
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Lampiran 2 Surat Kuasa Pengurusan Tender 
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Lampiran 3 Surat Kuasa Aanwijzing 
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Lampiran 4 Pakta Integritas 
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Lampiran 5 Formulir Isian Kualifikasi 
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Lampiran 6 Referensi Bank 
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Lampiran 7 Surat Pernyataan Tunduk Pada Ketentuan Pengadaan 
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Lampiran 8 Surat Pernyataan Kesanggupan Menyediakan Tenaga Ahli 
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Lampiran 9 Surat Delivery Time 
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Lampiran 10 Surat Pernyataan Menyediakan Tenaga Profesional dan MHE  
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Lampiran 11 Surat Penawaran Harga 
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Lampiran 12 Rincian Penawaran Harga 
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Lampiran 13 Surat Kuasa Bank Garansi 
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Lampiran 14 Jaminan Penawaran (Bank Garansi) 
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Lampiran 15 Surat Hasil Pengadaan 
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Lampiran 16 Surat Keterangan Diterima PKL 
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Lampiran 17 Sertifikat Menyelesaikan PKL 
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Lampiran 18 Daftar Penilaian PKL 
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Lampiran 19 Laporan Mingguan PKL 
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Lampiran 20 Penilaian Kualitatif Perusahaan 
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Lampiran 21 Absen Praktik Kerja Lapangan 
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