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ABSTRAK 

Analisis vibrasi adalah salah satu metode yang digunakan dalam predictive 

maintenance untuk menganalisa kondisi kritis dari mesin, komponen, dan sistem pada 

bagian tertentu berbasis getaran atau vibrasi yang ditimbulkan benda tersebut. PT Solusi 

Bangun Indonesia Pabrik Cilacap Merupakan salah satu pabrik yang mayoritas 

menggunakan mesin berputar. Dari banyaknya mesin berputar maka perlu adanya banyak 

karyawan yang handal dalam melakukan analisis vibrasi. Oleh karena itu perlu adanya 

training dan development analisis vibrasi. Training dan development analisis vibrasi 

dilakukan dengan metode  gabungan dari simulation dan classroom methods. Pembuatan 

Simulator analisis vibrasi dilakukan dengan proses modifikasi simulator alignment dan 

balancing pada departemen Preventive Maintanance, sementara rancang bangun modul 

classroom methods akan dilakukan berbasis website. Sehingga lebih mudah dalam 

memahami dan melakukan analisis vibrasi secara langsung dan dapat meningkatkan 

produktivitas dan kuliatas karyawan. 

Kata Kunci : Training, Development, Analisis Vibrasi, Simulator, Modul training,  

Modifikasi,  Rancang Bangun,  Karyawan, Preventive Maintanance 

ABSTRACT 

Vibration analysis is one of the methods used in predictive maintenance to analyze 

the critical condition of machines, components, and systems in certain parts based on the 

vibration or vibration caused by the object. PT Solusi Bangun Indonesia Cilacap Factory 

is one of the factories that mostly uses rotating machines. Because of the many rotating 

machines, it is necessary to have many reliable employees for conducting vibration 

analysis. Therefore, it is necessary to have training and development of vibration analysis. 

training and development vibration analysis is carried out using a combination of 

simulation and classroom methods. The making of the analysis vibration simulator is 

carried out by modifying the alignment and balancing simulator in the Preventive 

Maintenance Department, while the classroom methods module design will be carried out 

based on the website. so that it is easier to understand and perform vibration analysis 

directly and can increase employee productivity and quality. 

Keywords : Training, Development, Vibration Analysis, Simulator, Training 

Module, Modification, Design, Employees, Preventive Maintenance     
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Dalam dunia industri, perawatan terhadap mesin dilakukan dengan 

berbagai teknik. Predictive maintenance merupakan salah satu teknik dari 

perawatan dengan melihat kondisi mesin. Predictive atau condition-based 

maintenance terdiri dari monitoring kondisi mesin yang dilakukan secara 

periodik, mengidentifikasi komponen yang memiliki indikasi kerusakan dan 

melakukan perencaan perawatan, langkah selanjutnya jika diperlukan mesin 

dimatikan dan komponen yang bermasalah diganti. Analisis vibrasi adalah salah 

satu metode yang digunakan dalam predictive maintenance untuk menganalisa 

kondisi mesin berbasis getaran atau vibrasi yang dihasilkan tiap komponen pada 

mesin [1]. Analisis vibrasi sangat penting pada perusahaan yang mayoritas 

menggunakan mesin berputar.  

Pentingnya program pelatihan analisis vibrasi menjadi sebuah 

kebutuhan bagi perusahaan yang ingin meningkatkan kemampuan, 

pengetahuan, dan pengalaman karyawannya di perusahaan. Seringkali terjadi 

pada karyawan baru bahwa kemampuan dan keterampilan yang mereka miliki 

belum sesuai dengan yang diharapkan oleh perusahaan sehingga biasanya 

perusahaan harus melakukan program pelatihan dan pengembangan untuk 

mereka tidak terkecuali pada PT Solusi Bangun Indonesia Pabrik Cilacap. 

Persoalan yang muncul dalam pelatihan dan pengembangan yang 

dilakukan oleh perusahaan seringkali kurang selaras dengan kebutuhan 

perusahaan, tugas, dan individu sehingga tidak mendukung kinerja dan karir 

karyawan [2].  

PT Solusi Bangun Indonesia Pabrik Cilacap berupaya untuk 

meningkatkan  prestasi  dan  produktivitas  kerja  karyawan  dengan  melakukan  
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program pelatihan dan pengembangan analisis vibrasi yang bertujuan untuk 

mengurangi kesalahan atau kesenjangan pengetahuan yang dimiliki karyawan 

terutama pada departemen Preventive Maintanance. Hambatan yang terjadi saat 

melakukan pelatihan dan pengembangan yang diberikan belum maksimal, Hal 

ini dapat dilihat dari karyawan mengalami kesulitan dalam memahami materi 

vibrasi analisis. Oleh karena itu untuk meningkatkan kinerja karyawan, 

perusahaan harus menonjolkan usaha untuk mengembangkan kemampuan 

tenaga kerjanya. Tujuan dari pelatihan dan pengembangan analisis vibrasi 

adalah untuk meningkatkan produktivitas tenaga kerja dalam mencapai hasil 

yang telah ditetapkan oleh perusahaan terutama dalam bidang Realibiliy. 

1.2 Tujuan 

1.2.1 Tujuan Umum 

Sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan Program Diploma 

III Jurusan Teknik Mesin Program Studi Rekayasa Industri Semen 

Politeknik Negeri Jakarta. 

1.2.2 Tujuan Khusus 

Tujuan penelitian ini adalah membangun sebuah sistem training 

dan development sebagai media pembelajaran analisis vibrasi berbasis 

web dan simulator. 

1.3 Manfaat Tugas Akhir 

1.3.1 Bagi Mahasiswa 

Dengan adanya penelitian ini diharapkan dapat menambah ilmu 

pengetahuan bagi penulis khususnya dan bagi kemajuan dunia 

maintenance dan pengembangan industri 4.0. 
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1.3.2 Bagi PT Solusi Bangun Indonesia Pabrik Cilacap 

Dengan adanya penelitian ini diharapkan dapat memberikan 

konsep yang matang tentang pembuatan sistem training dan development 

analisis vibrasi dalam bentuk website dan simulator sebagai media 

pelatihan analisis vibrasi. 

1.3.3 Bagi Politeknik Negeri Jakarta 

Dengan adanya penelitian ini diharapkan dapat membantu 

mahasiswa Politeknik Negeri Jakarta saat mencari literatur tentang 

pembuatan sistem training dan development analisis vibrasi dalam 

bentuk website dan simulator. 

1.4 Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang dan tujuan yang telah dijelaskan, maka 

rumusan masalah yang harus diselesaikan adalah sebagai berikut: 

a. Bagaimana membangun sistem training dan development berbasis Web 

yang dapat meningkatkan produktivitas kerja karyawan? 

b. Bagaimana cara membuat simulator pelatihan analisis vibrasi dengan fokus 

utama meningkatkan pengalaman karyawan untuk pengambilan data 

vibrasi? 

1.5 Batasan Masalah 

Agar pembahasan dalam penelitian ini tidak melebar, maka penelitian 

dalam penelitian ini dibatasi dalam ruang lingkup: 

a. Sistem ini hanya mengelola pembelajaran analisis vibrasi 

b. Sistem ini berfokus pada proses training dan development yang dilakukan 

secara pribadi. 
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c. Sistem ini hanya sebagai salah satu media bagi karyawan untuk melakukan 

pelatihan analisis vibrasi. 

d. Sistem ini hanya berfokus menganalisa analisis vibrasi pada kerusakan 

bearing. 

1.6 Lokasi Tugas Akhir 

Tugas akhir akan dilakukan di PT Solusi Bangun Indonesia Pabrik 

Cilacap pada department Preventive Maintanance. 

1.7 Sistematika Penulisan 

1.7.1 Bab I Penduluan 

Menguraikan latar belakang pemilihan topik, perumusan 

masalah, tujuan umum dan khusus, ruang lingkup penelitian dan 

pembatasan masalah, garis besar metode penyelesaian, manfaat yang 

akan didapat, dan sistematika penulisan keseluruhan penelitian. 

1.7.2 Bab II Tinjauan Pustaka 

Memaparkan rangkuman kritis atau pustaka yang menunjang 

penyusunan/penelitian, meliputi pembahasan tentang topik yang akan 

dikaji lebih lanjut dalam penelitian 

1.7.3 Bab III Metodologi 

Menguraikan tentang metodologi, yaitu metode yang digunakan 

untuk menyelesaikan masalah / penelitian, meliputi prosedur, 

pengambilan sampel dan pengumpulan data, teknik analisis data atau 

teknis perancangan. 
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1.7.4 Bab IV Hasil dan Pembahasan 

Berisi data penunjang latarbelakang, analisa masalah, identifikasi 

kebutuhan konsumen, desain yang akan dibuat, rencana pembuatan, dan 

waktu pembuatan. 

1.7.5 Bab V Kesimpulan 

Berisi kesimpulan dari seluruh hasil pembahasan. Isi kesimpulan 

harus menjawab permasalahan dan tujuan yang telah ditetapkan dalam 

penelitian. Serta bisa pula berisi saran yang berkaitan dengan penelitian. 
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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Disimpulkan dari penelitian yang sudah dilakukan dengan judul 

“Rancang Bangun Sistem Training dan Development Analisa Vibrasi Berbasis 

Web dan Simulator Di PT Solusi Bangun Indonesia Pabrik Cilacap dapat 

disimpulkan bahwa sistem berjalan dengan baik sebagai media pembelajaran 

analisa vibrasi. 

5.2 Saran 

Hasil implementasi Sistem Training dan Development Analisa Vibrasi 

Berbasis Web dan Simulator masih perlu adanya penyempurnaan, yaitu 

sebagai berikut : 

1. Sistem yang akan dikembakangkan dapat diubah menjadi monolitik 

arsiteksture sehingga meminimalkan biaya dalam pembelian server. 

2. Sistem yang akan dikembangkan dapat dibuat dengan versi android. 

3. Terdapat beberapa bug pada server yang perlu dilakukannya perbaikan 

sistem. 

4. Simulator yang telah dibuat memiliki kekurangan dalam hal safety, 

sehingga perlu ditambahkan Machine Guarding.
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LAMPIRAN 2 

Description Departemen 

Deskripsi Departemen  

Maintenance merupakan bagian dari manufacturing directorate 

organization yang menangani perawatan dan perbaikan (maintenance). Setiap 

pabrik semen membutuhkan kegiatan perawatan (maintenance) untuk semua alat 

dan mesin guna menunjang lancarnya proses produksi dan tercapainya target 

perusahaan tak terkecuali dengan PT Solusi Bangun Indonesia. Kegiatan 

maintenance adalah hal yang sangat penting dan tidak dapat disepelekan, jika hal 

itu tidak dilakukan dapat berakibat pada kondisi operasi, gangguan proses produksi, 

hilang daya, menurunnya tingkat produksi dan sebagainya. Departemen 

Maintenance terdiri dari beberapa sub-departemen, yaitu Mechanical Maintenance, 

Electrical Maintenance dan Reliability Maintenance. Mechanical dan Electrical 

Maintenance terbagi menjadi beberapa area yaitu Quarry dan Tripper, Raw 

Material dan Raw Mill, Kiln dan Coal Mill, Finish Mill dan Dispatch. Sementara 

Realibility Maintenance terdiri dari Preventive Maintenance, Hydraulic and 

Lubrication dan Maintenance Planning. 

Struktur Organisasi 
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