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BAB I 

PENDAHULUAN  
1.1. Latar Belakang  

Praktik Kerja Industri merupakan kegiatan wajib selama 3 bulan 

setelah semester 5 berakhir dan program ini untuk mahasiswa semester 6 

Program Studi D3 Teknik Mesin Politeknik Negeri Jakarta. Kegiatan On Job 

Traning diharapkan mahsiswa dapat mengembangkan ilmu yang telah didapat 

selama 5 semester sebelumnya selama di kampus dan di terapkan di dunia 

industri.  

Mahasiswa Politeknik Negeri Jakarta di bentuk untuk menjadi 

sumber daya yang siap untuk berkerja, yang mampu beradaptasi dengan dunia 

industri dan mampu menerapkan ilmu yang didapat di kampus. Teori yang 

didapat dalam kampus merupakan ilmu terapan yang akan diimplementasikan 

saat masuk dalam dunia industri setelah lulus nanti. Sebelum lulus, mahasiswa 

dibuat untuk beradaptasi terlebih dahulu dengan sistem kerja di industri 

melalui Praktik Kerja Lapangan. Dalam kegiatan ini mahsiswa dapat melatih 

diri dalam berkomunikasi,negosiasi,mengambil keputusan untuk selanjutnya 

dapat menjadi bekal mahasiswa/i dakam memasuki dunia kerja 

sesungguhnya. 

Sebagai mahasiswa Program Studi D3 Teknik Mesin, kompetensi 

yang harus dimiliki yaitu mampu memahami yang berkaitan dari proses 

perancangan,perawatan sampai dengan produksi. Hal ini tidak terlepas dari 

hubungan intensif antara mahasiswa Praktik Kerja Industri dengan tenaga 

pembina yang ada di industri. Untuk melaksanakan kegiatan ini, diperlukan 

kerja sama antara kampus dengan pihak industri. Oleh karena itu mahasiswa 

di sebar di beberapa industri. 

1.2. Ruang Lingkup Praktik Kerja Lapangan 

 Praktik Kerja Lapangan dilaksanakn pada: 

 Waktu  : 23 Febuari 2022 – 23 Mei 2022 

 Tempat : PT Anugerah Insan Selaras 

 Area Praktik : Maintenance PT Anugerah Insan Selara 



 

 

 

Aktivitas : Analisa  kerusakan vakum tipe mink mm 1252  AV 

1.3. Tujuan Praktik Kerja Industri  

Beberapa tujuan praktik kerja lapangan diantar-Nya: 

1. Menerapkan teori yang telah didapat semasa perkuliahan. 

2. Menerapkan kerja sama tim didalam perusahaan. 

3. Menerapkan etos kerja didalam perusahaan. 

4. Memperoleh pengetahuan baru untuk meningkatkan kompetensi dibidang 

Perawatan dan perbaikan 

5. Memperluas wawasan sebelum memasuki dunia kerja yang 

sesungguhnya. 

1.4. Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

1.4.1. Manfaat Bagi Mahasiswa 

1. Memberi gambaran kepada mahasiswa mengenai aplikasi 

ilmu yang didapat di bangku perkuliahan dengan terapannya 

di industri, khususnya dibidang perawatan dan perbaikan. 

2. Memberi informasi pengetahuan tentang proses produksi 

khususnya pada bagian perawatan dan perbaikan. 

3. Merupakan tempat mengembangkan ilmu bagi mahasiswa 

untuk melakukan analisa masalah – masalah yang berkaitan 

dengan implementasi proses perawatan dan perbaikan di 

perusahaan sebagai langkah awal penyelesaian tugas akhir. 

4. Dapat berlatih berkomunikasi dengan karyawan lain, 

pimpinan dan menyelesaikan masalah yang ada di industri. 

1.4.2. Manfaat Bagi Industri  

1. Merupakan sarana untuk melakukan suatu jalinan kerja 

sama yang baik antara perguruan tinggi dan perusahaan. 

2. Membantu pemerintah dalam memajukan pendidikan di 

Indonesia. 
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BAB IV 

PENUTUP 

4.1. Kesimpulan  

Berdasarkan kegiatan praktik kerja lapangan (On Job Training) yang 

dilakukan penulis dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Melalukan maintenance mesin setiap minggu,bulan,tahun sangatlah 

penting untuk kesehatan mesin. 

2. Dalam proses maintenance sangatlah penting di butuhkan analisisi yang 

kuat untuk mengetahui kesehatan mesin sesame tim saling membantu. 

3. Menerapkan etos kerja ketika berada di industri sangatlah penting ketika 

kita kerja  

4. Membongkar mesin sangatlah di butukan analisis pikiran yang kuat agar 

tidak mengakibatkan kegagalan pada proses maintenance. 

5. Mendapatkan ilmu yang banyak dari PT Anugrah Insan Selaras ini untuk 

dijadikan pembelajaran sebelum masuk kedunia kerja 

4.2. Saran  

Berdasarkan kegiatan (On Job Training) yang dilakukan penulis dapat 

memberikan saran sebagai berikut: 

1. Bagi mahasiswa  

a. Lebih proaktif selama kegiatan praktik kerja lapangan dalam hal-hal 

yang tidak dimengerti selama kegiatan berlangsung. 

b. Lebih berani dalam mencoba sesuatu ketika praktik kerja lapangan 

berlangsung. 

2. Bagi Instansi  

Memberi pembekalan yang maksimal selama masa pembelajaran agar 

mahasiswa tidak kesulitan saat melakukan kegiatan On the Job Training. 

3. Bagi perusahaan 

Memberikan pertolongan dan bimbingan semaksimal mungkin pada saat 

kegiatan On the Job Training.  
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LAMPIRAN 
 

Kegiatan selama di PT. Anugerah Insan Selaras 
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