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BAB I 

RINGKASAN EKSEKUTIF 

 

CV Naraya Cipta merupakan perusahaan yang bergerak di bidang jasa tour and 

travel berbasis edukasi dan budaya. Perusahaan ini berfokus pada penyusunan paket 

perjalanan wisata ke Daerah Istimewa Yogyakarta dengan konsep yang bernilai 

edukatif dan rekreatif. Produk utama yang ditawarkan terdiri dari tiga paket 

perjalanan, yaitu Laras Trip, Tentrem Trip, dan Rahayu Trip. Setiap paket 

dirancang untuk memberikan pengalaman wisata yang tidak hanya bersifat hiburan, 

tetapi juga memperkenalkan kekayaan budaya, sejarah, seni, dan alam Yogyakarta. 

Peluang usaha ini didukung oleh kuatnya basis pasar pariwisata Yogyakarta. 

Yogyakarta dikenal sebagai salah satu destinasi wisata utama di Indonesia karena 

memiliki daya tarik budaya, sejarah, alam, kuliner, dan ekonomi kreatif yang 

beragam. Berdasarkan data Badan Pusat Statistik Provinsi DI Yogyakarta, selama 

Januari–Desember 2024 terdapat 38.030.739 perjalanan wisatawan nusantara ke 

Daerah Istimewa Yogyakarta. Selain itu, pada Juni 2025 jumlah perjalanan 

wisatawan nusantara ke DI Yogyakarta masih mencapai 3.384.447 perjalanan 

dalam satu bulan. Data tersebut menunjukkan bahwa pasar wisata Yogyakarta 

memiliki permintaan yang besar dan masih aktif berkembang, sehingga 

memberikan peluang bagi usaha perjalanan wisata untuk menawarkan paket yang 

terstruktur, edukatif, dan sesuai kebutuhan pasar. 

CV Naraya Cipta memanfaatkan peluang tersebut dengan menghadirkan paket 

perjalanan yang menggabungkan destinasi sejarah, budaya, alam, dan kegiatan 

interaktif. Laras Trip menghadirkan kunjungan ke Malioboro, Candi Prambanan, 

MuseumKu Gerabah, Sentra Kerajinan Gerabah Kasongan, dan Batik Seno. 

Tentrem Trip menawarkan pengalaman melalui Malioboro, Candi Prambanan, 

Merapi Lava Tour, Batik Seno, dan Desa Wisata Pentingsari. Sementara itu, 

Rahayu Trip dirancang untuk rombongan yang lebih besar dengan destinasi Candi 

Prambanan, Keraton Yogyakarta, Merapi Lava Tour, Malioboro, dan MuseumKu 

Gerabah. Ketiga paket tersebut disusun dengan mempertimbangkan durasi 
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perjalanan, efisiensi rute, kapasitas peserta, konsumsi, akomodasi, transportasi, 

dokumentasi, dan pendampingan selama perjalanan. 

Dari sisi sumber daya, CV Naraya Cipta memiliki kesiapan operasional yang 

mencakup unsur man, money, machine, dan method. Unsur man ditunjukkan 

melalui pembagian peran manajemen, pemasaran, dan keuangan, serta dukungan 

tour leader dan dokumentasi dalam pelaksanaan perjalanan. Unsur money berasal 

dari modal awal sebesar Rp100.000.000 yang digunakan untuk pendirian 

perusahaan, kebutuhan operasional, perlengkapan, peralatan, promosi, dan biaya 

awal usaha. Unsur machine didukung oleh laptop, perangkat komunikasi, 

perlengkapan administrasi, serta media promosi digital. Sementara itu, unsur 

method diterapkan melalui penyusunan paket perjalanan, perencanaan rute, 

perhitungan harga pokok penjualan, koordinasi dengan vendor, dan pengelolaan 

jadwal perjalanan agar kegiatan wisata berjalan efektif dan profesional. 

Berdasarkan perencanaan keuangan, perusahaan menargetkan 15 perjalanan pada 

tahun 2027, 19 perjalanan pada tahun 2028, dan 25 perjalanan pada tahun 2029. 

Total pendapatan penjualan diproyeksikan sebesar Rp761.000.000 pada tahun 2027, 

Rp993.435.000 pada tahun 2028, dan Rp1.359.543.350 pada tahun 2029. 

Perusahaan diproyeksikan mulai menghasilkan laba bersih pada tahun 2027 sebesar 

Rp26.131.810, meningkat menjadi Rp58.307.878 pada tahun 2028, dan mencapai 

Rp134.685.185 pada tahun 2029. 

Perusahaan juga telah melakukan analisis harga pokok penjualan, harga jual, laba 

rugi, arus kas, break even point, perubahan modal, neraca, serta kelayakan investasi. 

Resiko usaha seperti kenaikan harga akomodasi dan transportasi, keterlambatan 

perjalanan, kondisi cuaca, serta fluktuasi permintaan pasar dimitigasi melalui 

estimasi biaya terperinci, penyusunan jadwal realistis, vendor alternatif, 

komunikasi dengan pihak destinasi, dan pendampingan tour leader. Berdasarkan 

analisis tersebut, CV Naraya Cipta dinilai memiliki peluang untuk dijalankan dan 

dikembangkan secara profesional dan berkelanjutan.
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