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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, taufik, dan
hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan business plan yang berjudul
“Rancangan Usaha Penyedia Jasa Incentive Travel Berbasis Experiential Tourism

.oleh CV Solid Trip Experience’ dengan baik. Business plan ini disusunssebagai

%salah satu tugas akhirssekaligus persyaratan‘untuk menyelesaikan studi pada

‘,?, Semester 8 Program. Studi Sarjana,Terapan Usaha Jasa Insentif, Konvensi, dan
q

:;T.Pameran (D4 MICE) Kampus Kabupaten Demak, Jurusan Administrasi Niaga,
5 Politeknik'Negeri Jakarta.

eyl

Penyusunan business. plan_ini_merupakan proses yang tidak terlepas dari

berbagai tantangan dan kendala. Namun, berkat bantuan, arahan, dukungan, serta

kerja sama dari berbagai pihak, business plan ini.dapat diselesaikan sesuai dengan

waktu yang telah ditetapkan. Oleh karena itu, penulis menyampaikan apresiasi dan

ucapan terima kasih kepada:

1.

Bapak Dr. Syamsurizal, S.E, M.M. selaku Direktur Politeknik Negeri
Jakarta;

Bapak Dr. Wahyudi Utomo, S.Sos., M.Si. selaku' Kepala Jurusan
Administrasi Niaga;

Bapak Mulyono, S.Kom, M.Kom selaku'Kepala Program Studi D4 PSDKU
MICE Kabupaten Demak;

Ibu Aulia Restu Ariyanto Putri, M.Par. selaku dosen pembimbing yang telah
memberikan ‘bimbingan, masukan, serta arahan yang sangat berharga
selama proses penyusunan business plan ini;

Bapak Zaenal Arifintdan.lbu Siti Badriah selaku orang tua. dari*Soraya
Latifa Arief. Untuk Ibu tercinta, terima kasih atas doa yang tidak pernah
berhenti mengalir untuk penulis. Di setiap keadaan, Ibu selalu hadir dengan
cara yang sederhana memastikan penulis baik-baik saja, meskipun tidak
selalu diucapkan secara langsung. Ketulusan Ibu menjadi kekuatan yang

selalu menyertai langkah penulis.
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Untuk Ayah tersayang, terima kasih atas segala bentuk tanggung jawab
yang dijalankan dengan penuh kesungguhan. Meskipun tidak banyak kata
yang disampaikan, penulis memahami bahwa setiap hal yang bisa dirasakan
saat ini adalah hasil dari kerja keras Ayah. Dari kejauhan, Ayah tetap
memastikan penulis dalam keadaan‘baikdan tercukupi:

Penulis menyadari bahwasperjalanan hingga titik ini tidak-mungkin dilalui
tanpa doa Ibu dan‘usaha Ayah. Semoga apa yang penulis capai dapat
menjadi wujud sederhana dari rasa terima‘kasih atas segala yang telah
diberikan'dengan penuh ketulusan.

Bapak (Alm) Agus Shalahudin dan Ibu Titin Sumarni selaku orang tua dari
Alika Azhari Balqis. Penulis ucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya
kepada almarhum Papa tercinta yang semasa hidupnya senantiasa
memberikan kasih sayang;.doa; perhatian, serta motivasi dalam setiap
langkah perjalanan pendidikan penulis. Harapan beliau untuk menyaksikan
hari kelulusan penulis menjadi amanah yang terus«dijaga hingga akhirnya
pencapaian ini dapat diraih. Walaupun takdir mempertemukan kami dalam
cara yang berbeda, kasih sayang, doa, dan segala pengerbanannya akan
selalu hidup dalam setiap langkah dan keberhasilan penulis.

Penulis juga mengucapkan terima kasih yang tulus kepada Mama tercinta
yang senantiasa memberikan -dukungan;-doa;-kasih sayang, pengorbanan,
serta semangat tanpa henti selama proses perkuliahan hingga penyusunan
tugas akhir. Segala pencapaian yang diraih hingga saat'ini tidak terlepas dari
peran, pengorbanan, dan doa Mama yang selalu menyertai langkah penulis
Bapak (Alm) Widodo Sulaksono dan Ibu Dian Avianita selaku orang tua
dari Muhammad Aviandido Ibrahim, Terima kasih atas segala kasih sayang;
doa, pengorbanan, dukungan, serta pelajaran-hidup yang telah diberikan
dengan tulus tanpa mengenal lelah. Kepada Bapak tersayang, penulis
mempersembahkan rasa hormat dan terima kasih yang mendalam atas
segala perjuangan, keteladanan, serta nilai-nilai kehidupan yang telah
ditanamkan semasa hidup. Meskipun raganya telah tiada, doa, nasihat, dan

kenangan yang diberikan akan selalu menjadi sumber kekuatan dan

il
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motivasi dalam setiap langkah kehidupan penulis. Kepada Ibu tersayang,
penulis mengucapkan terima kasih yang tak terhingga atas cinta, perhatian,
kesabaran, serta dukungan yang senantiasa diberikan. Segala doa dan
pengorbanan yang telah dicurahkan menjadi penyemangat bagi penulis
untuk terus berusaha, belajar, dan"menyelesaikan setiap tanggung jawab
dengan sebaik-baiknya. .Semoga segala kebaikan, kasih sayang, dan
pengorbanan yangstelah diberikan kepada penulis mendapatkan. balasan
yang terbaik dari Tuhan Yang Maha Esa. Penulis berharap dapat menjadi
pribadi yang mampu membanggakan dan meneruskan nilai-nilai baik yang
telah'diajarkan oleh kedua orang tua tercinta.

Kepada seluruh anggota tim penulis, yaitu Soraya Latifa Arief, Alika Azhari
Balqis, dan Muhammad Aviandido Ibrahim 'yang telah menunjukkan
dedikasi, kerja sama, serta-komitmen yang tinggi' dalam menyelesaikan
penyusunan business plan ini;

Kepada sahabat penulis yang senantiasa memberikan dukungan' moral,
motivasi, dan semangat sehingga proses penyusunan business plan ini dapat

berjalan dengan baik hingga selesai.

Penulis' menyadari bahwa business plan n1 masih memiliki berbagai
keterbatasan dan kekurangan. Oleh sebab itu, kritik dan saran yang konstruktif
sangat diharapkan guna menyempurnakan:penyusunan karya sejenis pada masa
mendatang.

Semoga business plan ini dapat memberikan manfaat, baik sebagai sumber
informasi maupun sebagai referensi bagi pembaca yang memiliki ketertarikan pada
bidang incentive travel dan industri MICE. Selain itu, penulis berharap business
plan ini dapat menjadi salah satu.kentribusi dalam pengembangan wawasan

akademik dan praktik bisnis di bidang pariwisata-dan-event.

Demak, 6 Juni 2026

PS’

CV Solid Trip Experience

il



LEGELY
MINMILNOd

VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

S
v
(1]
>
Q
(=
=
T
[
=}
=
Q.
[
=
3
[}
=
c
.
=
Q
=
=
1)
T
(1)
=
=
>
Q
[
=
<
Q
=
Q
£
o
o
[
=
v
o
=3
m
=
=
==
2
[}
Q
1)
=.
o
[
=
o
=
-
o

e
Do
2 v
Q9 =}
5 Q@
Q@< s
35S
5 =2
ey
=
3 <
c Q
| c
= =
) c
5 =
SS 7
5 T
M
3 5
~
® &
338
T %5
= S
o
s 55
3 =
S2s
"< b
) 3
o
s @7
Q 5
o o
S =
'h_l' Q
Y 5
< °
w (")
o D >
c 5 <
c Y
> T B
3873
- -
< S
m —
el =
€ 9 3
= x =
282 =
2 °
o
s 2
Q —
3 £
5 B
<
2 9
= 3
5 T
5
o =)
€ £
=2 ©n
Q
=2
~
-
=
~
Q
-+
Q
c
o
2.
Q
c
Q
=
w
c
Q
-+
c
3
Q
w
L
[
7

T
)
=
i
o
-+
Q

-
=4
o
=
o
=]

Q
3
o
=3

Q
[ =
=

T
[’
m
o
[

0l
o
=]
)
-
[
c
("
Q
c
=
c
=
~
[
=

<
[
-
=
=
=1
-
[
=]

T
o
3
o
=}
n
o
=)
-
c
3
~
[
=}
Q.
[
=
3
1)
=)

<
(1)
T
c
-
==
[
=
(%]
c
3
°3
[}
=

XL
)
=
0
o
=
Q
§.
;

DAFTAR ISI

=9 LEMBAR PERSETUJUAN. ..ottt samsase ettt sae e sae s eneeneeneas i
(=)

= LEMBAR PENGESAHAN ......ccooimiiiieiasstf st i i, il

% KATA PENGANTAR ... ool atfieeeeeeesesessee oo A i Bt i

3 DAFTAR ISL...oooeieiiee sttt e v

= DAFTAR GAMBARG citlororeesesesseesese B ieeseeseseessesseesesessees Vi
Q

D DAFTAR GRAEIK G i it st B viii

& DAFTAR TABEL........oooii ittt bt the s B ix

B DAFTARLAMPIRAN. ..o ottt e xi

8 BAB I EXECUTIVE SUMMARN 5555666666665 orr o665 555 oor o550 55500 5550 55 xii

BAB II LATAR BELAKANG PERUSAHAAN.........cccooo it 2

2.1 Data Perusaha@n ..oooueiiiiiinn oo seaiiiineee e ciineeneeesodennnee s danneeeeee annes 5

2.1.1 Logo Perusahaan dan Filosofi.................c0cc i 7

2.1.2  DesKripsi LOZO .ueeueesueeeieenee ettt eaiftesaee e sdnaene e sonnnaane 8

2.1.3  Corporate CUIUTE............c..on. ittt anne e sihaasneeeeee haaanneasnne 9

2.2 Biodata Pemilik Usaha...........ccooiiiiin o it sneens 10

2.2.1 Pemilik Pertamia .....ceeeueeeiueeiiiesiseetiesee e ihinansnasssnessssihaeaneasnnasnnaesnsasns 10

2.2.2 Pemilik KedUa..oooooiio et see s eteasn e e nna s sneannaans 11

2.2.3 Pemilik Ketiga ooien i e oot e cieeite et it estee e Saae et aann s Sanaesnnaens 12

2.3 StrUKEUL OFZaANTSASTuceuteeureesureessssnsesnsaassnssnsssssnssassssssesnsssansssnssssnsesnssssneesnseens 12

2.3.1 Deskripsi Pekerjaan........... o i e ens 14

2.4 Susunan Pemilik/Pemegang Saham ..o ... e eseeaaeesneesneens 20

2.5 Jadwal Kegiatan Pra Operasional Perusahaan ...c..........0.. . 20

BAB III GAMBARAN PASAR ...t e e e eaeeeeaaaaaeaeannnnaaaannns 36

3.1 Produk atau Jasa yang Dihasilkan............cccocceviiiiiiiniiiiiieniieieeeeeee 36

3.1.1 Paket dan Spesifikasi Produk............cccceeriiiiiiiniiiiiieie et 36

3.1.2 Produk Utamiaiummesnsee v eeeveenseesnnsssssss s ittt s el 53

3.1.3 Produk Pendukung............... 0 55

3.2 Gambaran PaSar ..........cccueeouiiiiiiiiieiieeicee e 56

3.3 Segmentasi Pasar yang DitujU.........cceeovieriiiiiiiniiieiieeieeeecie e 57

3.4 Tren Perkembangan Pasar............ccccceeeiiiiiiiiieniiieiieciecee e 59

3.5 Proyeksi Penjualan...........cccoooiiiiiiiiiiiiiiiie e 71

3.7 ANaliSis PESAING .....cccviiiiiiiiiiieeiiecie ettt sttt ens 93

v



LEGELY
MINMILNOd

VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

S
v
(1]
>
Q
(=
=
T
[
=}
=
Q.
[
=
3
[}
=
c
.
=
Q
=
=
1)
T
(1)
=
=
>
Q
[
=
<
Q
=
Q
£
o
o
[
=
v
o
=
m
=
=
==
2
[}
Q
1)
=.
o
[
=
o
=
-
o

e
Do
2 v
Q9 =}
5 Q@
Q@< s
35S
5 =2
ey
=
3 <
c Q
| c
= =
) c
5 =
SS 7
5 T
M
3 5
~
® &
338
T %5
= S
o
s 55
3 =
S2s
"< b
) 3
o
s @7
Q 5
o o
S =
'h_l' Q
Y 5
< °
w (")
o D >
c 5 <
c Y
> T B
3873
- -
< S
m —
el =
€ 9 3
= x =
282 =
2 °
o
s 2
Q —
3 £
5 B
<
2 9
= 3
5 T
5
o =)
€ £
=2 ©n
Q
=2
~
=
=
~
Q
-+
Q
c
o
2.
Q
c
Q
=
w
c
Q
-+
c
3
Q
w
L
[
7

T
)
=
i
o
-+
Q

(=)
=4
o
-
o
=]
Q
3
o
=3
Q
[ =
=
T
[’
m
o
[
0l
o
=]
)
-
[
c
("
Q
c
=
c
=
=
[
=
<
[
-
=
=
=1
-
[
=]
T
o
3
o
=}
n
o
=)
-
c
3
~
[
=}
Q.
[
=
3
1)
=)
<
(1)
T
c
-
==
[
=
(%]
c
3
°3
[}
=

=
<Y
=
(@) .

B 3.8 ANalisiS SIW.O.T oot 95
(s

; 3.9 Jjaring USANa ........cccviiiiiiiiieie ettt 97

=BAB IV ANALISIS SUMBER DAYA MANUSIA ........ccccoiiiiii, 103

: 4.1 Analisis Kompetensi Sumber Daya Manusia.........c..ccccceeerienernieneeneenne. 103

%. 4.2 Analisis Kebutuhan dan Pengembangan Sumber Daya:Manusia ............. 106

% 4.3 Rencana Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia ... ... 109
=)

> BAB V PEMANFAATAN TEKNOLOGTI .......cooooiiiiiiiii i . 115

% 5.1 Analisis dan Perencanaan Pemanfaatan Teknologi...........ccceeeveeueennennis 115

tg 5.1.1 Pemanfaatan Teknologi dalam Kegiatan Pemasaran.......................... 115

= 5.1.2 Pemantaatan Teknologi dalam Operasional Perusahaan ................... 117
b=

nx' 5.2 Tahapan Pengembangan Teknologi ............ccco.cooiiiiinii ittt 120
Q

= BAB VI ANALISIS DAN RENCANA KEUANGAN .......cccceoioiemieneeineeecnse 122
Q

6.1 Rencana Kebutuhan INVESTasT ......c..........tbueniioeidinnie b b e 122

6.2 Rencana Harga Pokok Penjualanciii..............tie i ibonnte e e 123

6.3 Proyeksi Penjualan .......cooooieoen i et 123

6.4 PTOyeksi ArUS Kas . iioiiiieiiieeiieiie et esieaee e sailbasnse oo dhaansee s dannas 125

6.5 Prakiraan Laba/Rugl......cccocioiiiiiiiiiieiie it saifinnae e iinnesnees 129

6.6 Neraca KeUanZan wueeiiuee e iiieeeiieesieeesiieessineeesiteeeaneeeneeeesnsiionnnessnssessnnes 133

6.7 Prakiraan Perubahan Modal .............o e 134

6.8 Analisis Payback Periode .. .........couu.ovuecoe. Biien. et onnnee e caasnees 135

6.9 Analisis Net Present ValUe.............. oo iouevoeiueonneiiuesieessesisessessesssesnsassesnses 137

6.10 Analisis Internal Rate of RETUITL ci......c......cc.cotie e asueesnneeanaesssesaneesnnasanees 140

6.11 Analisis Profitabilitas INdex ...........cc.....co. 5. i Biee i ieseesisessneasnsssanens 143

6.12 Analisis Return Of INVESHICHE ..iu. it iiitseeeiiaite e iiseeianitesassianeessasansasnsasasees 144

BAB VII ANALISIS DAMPAK DAN RESIKO ....cccoooiiiieeeeeeeeeeeeee, 146

7.1 ASPek HUKUMILL .o otiiinnneeeeeiiieiieeiie ettt ettt ete e snnes 146

7.1.1 Aspek Hukum Pendirian Perusahaan ... 147

7.1.2 Aspek Hukum Ketenagaketjaan sttt . 148

7.1.3 Aspek Hukum Perjanjian Kerjasama .........ccocceeeveeeniienienieencecieeen. 149

7.1.4 Aspek Hukum Penyelesaian Sengketa...........ccoeoeeviieiieniieniienieenen. 150

7.1.5 Aspek Hukum Merek Dagang...........ccoccuveeiieniieiieniiiiienieeieeeeeeeen 151

7.2 Dampak Terhadap Lingkungan...........cccoccevviieiiiniiinieniieiecieceeeeeeen 151

7.3 Analisis Resiko Usaha.........ccoeiviiiiiiiiiiiiiieicececceeeeeeee 153

7.3.1 Risiko Pemasaran ...........cocceverierieniieiiinieniecieteceeseee e 153

7.3.2 Risiko Operasional............ccceeecierieeiiienieeiiienie et 155



=
p
4
Ll
=
-
O
o

NEGERI
JAKARTA

7.4.1. Antisipasi Risiko Pemasaran

7.3.7 POLIIK .o
7.4 Antisipasi Risiko Usaha....................

7.3.5. KONTHK INEEINAL ... e e eeeeaee e
7.3.6. REPULAST....eeiiiieiieeiieiie ettt ettt ettt et e sateebe e s e enseas

7.3.3. Risiko Keuangan .........cccoeeieeiiieiiiiiiienieciiee et
7.3.4. Force Majeure

e

- H A w\tiwi_wmwww‘\,iw 7 =
DIITeKNIK Nedgerl JaKal

Cipta milik P C
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

vi



LEGELY
MINMILNOd

VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

o
v
(1]
>
Q
(=
=
T
o
=}
=
Q.
Q
=
3
[}
-
c
a
=
o
=
=
1)
T
(1)
=
=
>
Q
Q
=
<
Q
=
Q
g
Q
-
Q
=
v
o
=
m
=
=t
=
2
[}
Q
1)
=.
o
o
=
9
-
-,
o

N
Do
2 v
Q9 =}
5 Q@
Q@< s
35S
5 =2
ey
=
3 <
c Q
| c
= =
) c
5 =
SS 7
5 T
M
3 =
® =
338
T %5
= S
o
s 55
3 =
S2s
"< b
) 3
o
s @7
Q 5
o o
S =
'ﬂ_l' Q
Y 5
< °
w (")
o D >
c 5 <
c Y
> T B
TE3
- -
< S
m —
el =
€ 9 3
= x5
282 =
2 K
o
s 2
Q —
3 £
5 B
<
2 9
= 3
5 T
5
o =)
€ £
=2 ©n
Q
=2
~
-
=
~
Q
-+
Q
c
o
2.
Q
c
Q
=
w
c
Q
-+
c
3
Q
w
L
[
7

-
=
o
=
Q
=]

Q
3
o
=3

Q
[ =
-4

T
[’
m
o
Q

al
o
=
o
-+
Q
c
("
o
c
-
c
=
~
o
-

<
o
-,
=
=P
=1
-+
o
=]

T
o
3
o
=}
n
Q
=)
-+
c
3
~
o
=}
Q.
o
=
3
1)
=)

<
)
T
c
-+
=
Q
=
(%]
c
3
o
[}
-

©
XL
m
ol
0
©
Y
=

T
)
=
i
o
-+
Q

)
Q
S
o
=
[\

= Gambar 3.
% Gambar 3.
=3 Gambar 3.
A" Gambar 3.
% Gambar 3.

Q Gambar 3.

=_Gambar 3.
&= Gambar 3.
5 Gambar 4.
= Gambar4.
@ Gambar 5.

DAFTAR GAMBAR
. 1 Logo Perusahaan ...........cccoccueeiieiieeiienieeieee et 7
. 2 Stuktur Organisasi Perusahaan.......s i o 13
1 Poster Elevated ExperientialJourney. ... . i . e coveneenennenn.n. 37
2 Poster Ethereal Journgy .. .cuie.. o veeiieeiieieeiee et e 43
3 Tampilan Instagram CV Solid Trip Experience............c. ... &4
4 Tampilan Instagram Ads Feeds CV Solid Trip Experience ... ... . 85
5 Tampilan/TikTok CV Solid Trip Experience..........cccceeveerueenneriitin 36
6 TampilanLinkedIn CV Solid Trip Experience...........ccccceevvvenurennne. 87
7 Tampilan Website €V Solid Trip Experience.......s.cccceeeveeveennnennnen. 88
8 Flowchart Bisnis CV Solid Trip Experience............iu....fueveeneeennnnn. 91
I Alur Rekrutmen Tenaga Kerja Internal.................o.. i 110
2 Alur Rekrutmen Tenaga Kerja Eksternal.........coo... oo, 112

1 Tahap Pengembangan Teknologi CV Solid Trip Experience::... .: 120

vii



LEGELY
MINMILNOd

VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

S
v
(1]
>
Q
(=
=
T
[
=}
=
Q.
[
=
3
[}
=
c
.
=
Q
=
=
1)
T
(1)
=
=
>
Q
[
=
<
Q
=
Q
£
o
o
[
=
v
o
=3
m
=
=
==
2
[}
Q
1)
=.
o
[
=
o
=
-
o

e
Do
2 v
Q9 =}
5 Q@
Q@< s
35S
5 =2
ey
=
3 <
c Q
| c
= =
) c
5 =
SS 7
5 T
M
3 5
~
® &
338
T %5
= S
o
s 55
3 =
S2s
"< b
) 3
o
s @7
Q 5
o o
S =
'h_l' Q
Y 5
< °
w (")
o D >
c 5 <
c Y
> T B
3873
- -
< S
m —
el =
€ 9 3
= x =
282 =
2 °
o
s 2
Q —
3 £
5 B
<
2 9
= 3
5 T
5
o =)
€ £
=2 ©n
Q
=2
~
-
=
~
Q
-+
Q
c
o
2.
Q
c
Q
=
w
c
Q
-+
c
3
Q
w
L
[
7

w eydideH S

= Grafik 2.
A Grafik 2.
§ Grafik 2.
= Grafik 2.
% Grafik 2.
3 Grafik 2.
A Grafik 2.
% Grafik 2.
Q Grafik 3.
=_Grafik 3.
7 Grafik 3.
5 Grafik 3.
= Grafik 3.
o Grafik 3.
Grafik 3.
Grafik 3.
Grafik 3.

T
)
=
i
o
-+
Q

-
=4
o
=
o
=]

Q
3
o
=3

Q
[ =
=

T
[’
m
o
[

0l
o
=]
)
-
[
c
("
Q
c
=
c
=
~
[
=

<
[
-
=
=
=1
-
[
=]

T
o
3
o
=}
n
o
=)
-
c
3
~
[
=}
Q.
[
=
3
1)
=)

<
(1)
T
c
-
==
[
=
(%]
c
3
°3
[}
=

DAFTAR GRAFIK
1 Partisipasi Responden dalam Program Incentive Travel .................... 23
2 Partisipasi Responden dalam Program Incentive Travel .................... 24
3 Ketertarikan pada Pengalaman Baruae .. i oveeieeicnceciee, 24
4 Ketertarikan pada Aktivitas Khas Daerah . ... e 25
5 Pentingnya PengalamandUnike. .. .....c..oooviniinine it Wi 25
6 Ketertarikan terhadap Program Kreatif ...............oooooo i e, 26
7 Pengaruh Pengalaman Berkesan..............ccoooieeiiiiiiiniiienin it i 26
8 Market Share Perusahaan Kompetitor 2021-2025 ...........ccceeeeeeiiiiin 28
1 Grafik Perkembangan Kompetitor 2021-2025.............cooeeene.n. 57
2 Event Kompetitor 2026-2031..............ccoeoiitonie e 70
3 Market Share Incentive Travel 2027 .........cccv.occvieeiitiBeeeinsennenne. 73
4 Market Share Incentive Travel 2028 ..........cccoc.ccivmeiiiosheenciitueee e, 73
S‘Market Share Incentive Travel 2029 .......cciiiiiii it 74
6 Market Sharedncentive Travel 2030 ...ocui..... i o e i i 74
7 Market Share Incentive Travel 2031 ..........occieodocenien i e es 75
8 Market Share CV Solid Trip Experience 2026-2031 .............ccoe... . 76
9 Periode Permintaan Event Oleh Kompetitor...io..........ieeeiieoibienneeiians 77

viii



LEGELY
MINMILNOd

VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

S
v
(1]
>
Q
(=
=
T
[
=}
=
Q.
[
=
3
[}
=
c
u-
=
Q
=
=
1)
T
(1)
=
=
>
Q
[
=
<
Q
=
Q
£
o
o
[
=
v
o
-
m
=
=
==
2
[}
Q
1)
=.
o
[
=
o
=
-
o

>
9
o
=
Q
=
Q
3
(1)
=}
Q
(=
3
c
3
=
Q
=}
Q.
Q
=
3
1)
3
T
o
=
o
Q
=2
<
Q
=
w
m
o
o
Q,
Q
=
Q
-,
Q
c
wn
o
c
-
c
=
=
Q
-
<
Q
-+
c
=
=
Q.
ﬂ_l
[
3
o
o
=
-~
c
==
Q
T
Q
T
c
=

e =
» 9% DAFTAR TABEL
oo
é s -'%: Tabel 2. 1 Data Perusahaan..........c.ccccooeoiniiiniiiniiiiiiiicneeeeeececceeeseae 5
E«,‘; 9 x=Tabel 2. 2 Data Pemilik Pertama............cccceeeicuniiniiiniciiicnieiceceeececees 10
§ o =0 Tabel 2. 3 Manajer Keuangan ............coceoeeueiiineesausiimnsceneeeneenieenieneenieenieesenieenne 11
=2 % Tabel 2. 4 Manajer Operasional .................owdi oot e Wiinnceeveeneeseeenreenenneenne 12
25 @ Tabel 2. 5 Susunan Pemilik dan Pemegang Saham ............. 00 e ceeeeveenennn. 20
5 § § Tabel 2. 6 Jadwal Kegiatan Pra Operasional Perusahaan ..............o. e 20
£y > Tabel 2. 7 Penjualan Incentive Travel Perusahaan Pesaing 2021-2025. ... ... 27
_g g = Tabel 2. 8 Peralatan dan/Perlengkapan Perusahaan ..............cocoovenininnn i, 32
85 ® Tabel 3. 1 Itinerary Elevated Experiential JOUrneyu. t..........oovvveeeneeeneeennin 38
é" § ® Tabel 3. 2 Paket Blevated Experiential Journey ...l 40
S0 o Tabel 3. 3 Itinerary Ethereal JoUrn@y ....................ceooiiiiiiien i, 44
2 E D Tabel 3. 4 Paket Ethereal JOUMEY oeraiinu..oviveeeeereeceiese et sbes s e 46
2 > 9 Tabel 3. 5 Produk Pendukung Rafting:............. doo i bt 49
%5 & Tabel 3. 6 Produk Pendukung Outbound Games.......cocoe... i ininsciii s 50
8 Tabel 3. 7 Produk Pendukung Enfert@inment ....cc..........icouecc.buveeeecionns e connenneeine 52
§ % Tabel 3. 8 Tren Perkembangan Kompetitor2021-2025.........0cccccoebvneeeboni e 60
&5 Tabel 3. 9 Perhitungan Tren Perkembangan Pasar.2021-2025......c........oeie i 62
v Tabel 3. 10 Tren Incentive Travel Kompetitor 2026-2031 .........c00e.... deeeene s 63
:,?,§ Tabel 3. 11 Tren Perkembangan Pasar CV Kreasi Unique....ceoe....ooibeeeneeeniionnenn 64
== Tabel 3. 12 Tren Perkembangan Pasar PT Duage Manajemen Indonesia ............ 65
z3 Tabel 3. 13 Tren Perkembangan Pasar PT Simple Creative Production............... 66
= § Tabel 3. 14 Tren Perkembangan Pasar Cakar Langit Indonesia ............c.oo.e. 68
3g Tabel 3. 15 Tren Perkembangan Pasar Bahari Outbond & Event........................ 69
= ,gr Tabel 3.16 Proyeksi Event Incentive Travel Kompetitor 2026-2031 .................. 70
% 5 Tabel 3. 17 Proyeksi Event Incentive Travel Kompetitor 2026-2031 .........c....... 71
:: §' Tabel 3. 18 Market Share CV Solid Trip Experience 2026-2031......................... 72
g 3 Tabel 3. 19 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Experience 2027 ...........cccccveenee. 77
?E Tabel 3. 20 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Experience 2028.............cccoeuneee. 78
=0 Tabel 3. 21 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Experience 2029..............coeeee. 78
§ 5* Tabel 3.22 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Experience 2030 .........cooeeienneene. 79
S5 Tabel 3. 23 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Experience 2031 ...............oc....... 79
':?, P Tabel 3. 24 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Experience 2027-2030......0..000 80
2 §. Tabel 3. 25 Proyeksi Harga CV Solid Trip Experience..........cocevevvievveneniennnene. 82
z R Tabel 3. 26 Analisis Keunggulan dan Kelemahan Pesaing......................osmuiii 93
> Tabel 3. 27 Analisis SWOT-CV.Solid Trip EXperience ... ... ....oeversaists] 96
E’;I Tabel 3. 28 Jejaring Usaha Vendor Transportasi .. e, 98
) Tabel 3. 29 Jejaring Usaha Vendor Akomodasi...........coceevueevienieniniienienieniennene. 99
§ Tabel 3. 30 Jejaring Usaha Vendor Konsumsi..........ccccceeveeeriienieeniienieenieeeieenen. 99
§: Tabel 3. 31 Jejaring Usaha Vendor Produksi & Merchandise...........ccccceeennennee. 100
g Tabel 3. 32 Jejaring Usaha Talent Entertainment ...........ccoceveeveenienennienienennne. 101
Z Tabel 4. 1 Penetapan Tingkat Pendidikan.....................coooi 105
% Tabel 4. 2 Rincian Kebutuhan dan Kualifikasi SDM .........cccceviviininiinienennne. 106
3 Tabel 4. 3 Rencana Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia.................. 109
?_, Tabel 5. 1 Kebutuhan Perangkat Keras (Hardware) CV Solid Trip Experience.117
Q
=

X



LEGELY
MINMILNOd

VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

>
9
o
=
Q
=
Q
3
(1)
=}
Q
(=
3
c
3
=
Q
=}
Q.
Q
=
3
1)
3
T
o
=
o
Q
=2
<
Q
=
w
m
o
o
Q,
Q
=
Q
-,
Q
c
wn
o
c
-
c
=
=
Q
-
<
Q
-+
c
=
=
Q.
=
[
3
o
o
=
-~
c
==
Q
T
Q
T
c
=

S
v
(1]
>
Q
(=
=
T
[
=}
=
Q.
[
=
3
[}
=
c
.
=
Q
=
=
1)
T
(1)
=
=
>
Q
[
=
<
Q
=
Q
£
o
o
[
=
v
o
=
m
=
=
==
2
[}
Q
1)
=.
o
[
=
o
=
-
o

o
o
(1]
=
Q
c
=2
T
(Y]
=
=
Q
=
<
[Y)
f=
=
-
(=
=
=
(1]
T
(]
=]
=
=
Q
Q
=
T
[1°]
=
=
o
.
Q
=
T
(1]
=>
o
=
Q
=
~

T
(1]
=
=
=
Q
=
A
Q
=
<
Q
3
Q
=
T
("]
=]
=
=
Q
>
)
T
o
=
Q
=
T
(1]
=]
=
3
Q
=
~
=
=3
~
Q
-
Q
<
[=4
=
Q
[
Q
=]
%)
f=
Q
-
[
3
Q
w
=
Q
=

(=)
=4
o
-
o
=]
Q
3
o
=3
Q
[ =
=
T
[’
m
o
[
0l
o
=]
)
-
[
c
("
Q
c
=
c
=
=
[
=
<
[
-
=
=
=1
-
[
=]
T
o
3
o
=}
n
o
=)
-
c
3
~
[
=}
Q.
[
=
3
1)
=)
<
(1)
T
c
-
==
[
=
(%]
c
3
°3
[}
=

T
)
=
i
o
-+
Q

=5 label 5. 2 Kebutuhan Perangkat lunak (Software) CV Solid Trip Experience .. 118
o Tabel 6. 1 Rencana Investasi CV Solid Trip Experience............................ 122
3 Tabel 6. 2 Harga Pokok Penjualan..............ccccocooviiiiiiiiice, 123
= Tabel 6. 3 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Experience 2027 ............ccoeuene... 124
A Tabel 6. 4 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Experience 2028............cccco....... 124
o label 6. 5 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Expericnee 2029 ......................... 124
=: Tabel 6. 6 Proyeksi Penjualan CV Solid Trip Experience2030......................... 125
% Tabel 6. 7 Proyeksi Penjualan CV Selid Trip Experience 2031 ... e e 125
3 Tabel 6. 8 Proyeksi Arus Kas CV Selid Trip Experience.................oe ... 126
A" Tabel 6. 9 Prakiraan Laba Rugi CV Solid Trip Experience.....................oatben. . 130
% Tabel 6. 10 Neraca Keuangan CV Solid Trip Experience ..........cccceevvvernveeneeiiss 133
tg Tabel 6. 11 Prakiraan Perubahan Modal CV Solid Trip Experience................... 135
=, Tabel 6. 12 Analisis Payback Periode CV Solid Trip Experience ..................... 136
5 Tabel 6. 13 Analisis Net Present Value CV Solid Trip Experience....\.............. 137
= Tabel 6. 14 Analisis Net Present Value dengan suku bunga tertinggi CV Solid
g_ TP EXPEHENICE. . ..ottt et e e et 139
9 Tabel6.15 Analisis Internal Rate of Return(IRR) €V Selid Trip Experience 140
Tabel 6. 16 Analisis Profitability Index (P1) CV Solid Trip Experience............. 143
Tabel 6. 17 Analisis Return Of Investment (ROT) CV Solid Trip Experience.... 144



LEGELY
MINMILNOd

VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

S
v
(1]
>
Q
(=
=
T
[
=}
=
Q.
[
=
3
[}
=
c
.
=
Q
=
=
1)
T
(1)
=
=
>
Q
[
=
<
Q
=
Q
£
o
o
[
=
v
o
=
m
=
=
==
2
[}
Q
1)
=.
o
[
=
o
=
-
o

e
Do
2 v
Q9 =}
5 Q@
Q@< s
35S
5 =2
ey
=
3 <
c Q
| c
= =
) c
5 =
SS 7
5 T
M
3 5
~
® &
338
T %5
= S
o
s 55
3 =
S2s
"< b
) 3
o
s @7
Q 5
o o
S =
'h_l' Q
Y 5
< °
w (")
o D >
c 5 <
c Y
> T B
3873
- -
< S
m —
el =
€ 9 3
= x =
282 =
2 °
o
s 2
Q —
3 £
5 B
<
2 9
= 3
5 T
5
o =)
€ £
=2 ©n
Q
=2
~
=
=
~
Q
-+
Q
c
o
2.
Q
c
Q
=
w
c
Q
-+
c
3
Q
w
L
[
7

T
)
=
i
o
-+
Q

(=)
=4
o
-
o
=]
Q
3
o
=3
Q
[ =
=
T
[’
m
o
[
0l
o
=]
)
-
[
c
("
Q
c
=
c
=
=
[
=
<
[
-
=
=
=1
-
[
=]
T
o
3
o
=}
n
o
=)
-
c
3
~
[
=}
Q.
[
=
3
1)
=)
<
(1)
T
c
-
==
[
=
(%]
c
3
°3
[}
=

©
XL
m
ol
0
©
&
=

DAFTAR LAMPIRAN
= Lampiran 1 Akta Pendirian Perusahaan..............cccooceoveirinecinineneieeceee 169
=0 Lampiran 2 NIB Perusahaan ...........ccooeeoiiiiiniineesossiimnnseeeeneeeienieeieeiesieenie s 186
% Lampiran 3 Surat Izin Usaha............ccoooo ot st Wi 187
@ Lampiran 4 Surat Keterangan Terdaftar AHU Perusahaan.. .. e o.cvveen.... 188
S Lampiran 5 SPPL Perusahaan ...t i .oovvvvvooerviesereisesescennss ot St 189
> Lampiran 6 NPWP Perusahaan..ii...........coooooiiiiiiii i . 190
2 Lampiran 7 NPWP DireKSLati . .ooiiiiiiiiiiieie e st 191
& Lampiran 8 Kartu NamaDIireksi..............ccooeervveeiithe Boereonconneneceonecneceeeceeeens 192
® Lampiran 9 Lokasi Usaha ... . ..ot B 193
o Lampiran 10 Surat Perjanjian Karyawan...............cc...ooiiie i, 195
nx’ Lampiran 11 Surat Perjanjian Kerja Harian Lepas .......cococ.ooiinniiiieeiiin e, 201
o Lampiran 12 MoA Perjanjian Kerja'Sama Vendor.......cco....iveeiieneeiaie s, 205
& Lampiran 13 MoA Perjanjian Kerja Sama Dengan Klien ... . L 207
Lampiran 14 Invoice Perusahaan ..........ccooii.oo it dinne bt e 210
Lampiran 15 Database Perusahaan............coee oo doeeseeeeibannneeedenneeebenneenens 211
Lampiran 16 Company PrOfile..................ccoo...ooocifioneeescibaninenee hunaneeesbannneee s 212
Lampiran 17 ID Card .....ccoiiiiiiiiieiieneiieiianieeeeeeeeaiiaesnne e banne e dbanneeeendes 218
Lampiran 18 Poster Elevated Experiential Journey Packagei............i..........i.... 219
Lampiran 19 Poster Ethereal Journey PAckage..........cxtiieneen.eeiionineennesoiiannns 220
Lampiran 20 [tinerary Elevated Experiential Journey Package.............dueceen.. 221
Lampiran 21 [tinerary Ethereal Journey Package............................i40ccceeeeenne. 222
Lampiran 22 Kuesioner KOMPEHITOT ......cooueeeerieeieneen i e sneesneennes 223
Lampiran 23 Kuesioner RISEt PASAT. ... ..ot it iiienirieeiteianeiaeonsesnetanesanesnnes 237
Lampiran 24 Dokumentasi Penyebaran Kuesioner Riset Pasar..............e.. .o, 247
Lampiran 25 Dokumentasi Wawancara CV XSIS Kreasi Unique..................... 248
Lampiran 26 Dokumentasi Wawancara'Cakar Langitt:......ccoceieiieneiniennienennes 248
Lampiran 27 Dokumentasi Wawancara PT Simple Creative Production........... 249
Lampiran 28 Beban Perlengkapan ..... ... it iieeie e eeesnnesnnaesnnesnneasnns 250
Lampiran 29 Beban Pembelian Peralatan ........0...co.c i e, 254
Lampiran 30 Beban Gaji e ittt the e st ansesnesnnesunanneannes 264
Lampiran 31 Laporan Perubahan Modal. ...l 266
Lampiran 32 Hasil TUIRItIN......cccooiiiiiiiiieeeeeeeeee e 268

Xi



LEGELY
MINMILNOd

VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

S
v
(1]
>
Q
(=
=
T
[
=}
=
Q.
[
=
3
[}
=
c
.
=
Q
=
=
1)
T
(1)
=
=
>
Q
[
=
<
Q
=
Q
£
o
o
[
=
v
o
=
m
=
=
==
2
[}
Q
1)
=.
o
[
=
o
=
-
o

e
Do
2 v
Q9 =}
5 Q@
Q@< s
35S
=1 =2
ey
=
3 <
[ Q
3 c
= =
) c
5 =
SS 7
= T
M
3 5
~
® &
338
T %5
= S
o
s 55
2 =
S2s
"< b
) 3
o
s @7
Q =
o o
S =
'h_l' Q
5 >
< °
w (")
o D >
£ 5 <
c Y
> T B
3873
- -
< S
m -
2 =
€ 9 3
= x =
282 =
2 °
o
s 2
[ —
3 £
5 B
<
z ¢
= 3
5 T
5
L] =)
€ £
=2 ©n
Q
=2
~
=
=
~
Q
-+
Q
c
o
2.
Q
c
Q
=
w
c
Q
-+
c
3
Q
w
L
[
7

T
)
=
i
o
-+
Q

I
)
=
&
©
~*
(Y
§l
=
B
o
-
1)
x
E.
=
=
D
Q
[
=.
e~
()
x
(Y
-
~*
(Y

(=)
=4
o
-
o
=]
Q
3
o
=3
Q
[ =
=
T
[’
m
o
[
0l
o
=]
)
-
[
c
("
Q
c
=
c
=
=
[
=
<
[
-
=
=
=1
-
[
=]
T
o
3
o
=}
n
o
=)
-
c
3
~
[
=}
Q.
[
=
3
1)
=)
<
(1)
T
c
-
==
[
=
(%]
c
3
°3
[}
=

BAB 1
EXECUTIVE SUMMARY

CV Solid Trip Experience merupakan perusahaan yang bergerak di bidang jasa
incentive travel berbasis experiential tourism dalam industri MICE (Meetings,
Incentives, Conferences, and Exhibitions), Perusahaanini didirikan sebagai respons
terhadap meningkatnya pertumbuhan-industri MICE, khususnya pada segmen
incentive travel yang menunjukkan potensi besar baik secara global. maupun
nasional. Seiring dengan perubahan tren pariwisata, kebutuhan akan perjalanan
yang tidak hanya bersifat rekreatif tetapi juga memberikan pengalaman yang
bermakna menjadi peluang utama dalam pengembangan bisnis ini.

CV Solid Trip Experience hadir'dengan menawarkan program incentive travel
yang dirancang secara kreatif, terstruktur, dan berbasis pengalaman. Layanan yang
diberikan bersifat customized sesuai dengan kebutuhan klien korporasi, meliputi
perencanaan konsep kegiatan, pengelolaan perjalanany aktivitas team building,
hingga evaluasi pasca kegiatan. Pendekatan experiential tourism yang diterapkan
bertujuan untuk meningkatkan motivasi, loyalitas, serta kebersamaan antar peserta
melalui pengalaman yang interaktif dan berkesan.

Target pasar perusahaan meliputi perusahaan swasta, organisasi, perusahaan
multinasional, serta start-up yang membutuhkan ‘program penghargaan atau
penguatan tim bagi karyawan dan mitra kerja. Dengan fokus pada kualitas layanan,
kreativitas, serta profesionalisme, perusahaan berupaya membangun positioning
sebagai mitra strategis dalam penyelenggaraan program incentive travel.

Secara organisasi, CV Solid Trip Experience didukung oleh tim yang memiliki
latar belakang pendidikan di bidang MICE serta pembagian struktur kerja yang
jelas dan terintegrasi. Selainvitu,. perusahaan juga didukung oleh.perencanaan
operasional yang matang, mulai dari riset-pasar,.analisis.pasarypenyusunan profil
perusahaan, hingga strategi pemasaran. Melalui peluang pasar yang terus
berkembang, konsep layanan berbasis pengalaman, serta strategi bisnis yang
terarah, CV Solid Trip Experience optimis dapat bersaing dalam industri MICE dan
menjadi perusahaan penyedia jasa incentive travel yang profesional, kreatif, dan

terpercaya di Indonesia.
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T LAMPIRAN - LAMPIRAN

()]

§_ Lampiran 1 Akta Pendirian Perusahaan

- —- AKTA PENDIRIAN Commanditaire Vennootschap -----
O

%. ——————————————— “CV SOLID.TRIPEXPERTENCE” ---------
B -

=)

= @ - Nomor: 22.02 ----——————==—=————
z [

(1]

Q

2 Pada hari ini, Kamis, padastanggal 12-05-2026 (Dua belas

wMei dua ribu dua puluh enam), pukul 10.00 WIB (sepuluh

g?Waktu Indonesia Barat). Berhadapan dengan saya, sAulia

® Restu Putri Ariyanto, Sarjana Hukum, Magister

& Kenotariatan, Notaris di Jakarta, dengan'dihadiri saksi-
saksi yang namanya akan disebut di /bagian akhir akta
AN 18 B R ——— —— o —— N — A — N —

1. Nona Soraya Latifa Arief, lahir di Jakarta, tanggal
30 November 2003 ( tiga..puluh November . dua [ ribu
tiga )Warga Negara Indonesia, Wiraswasta; bertempat
tinggal di Jakarta, Jalan Gandaria II, Pasar Rebo,
Jakarta Timur, Pemegang Kartu Tanda Penduduk Nomor:-

2. Nona Alika Azhari sBalgis;= lahir di Tangerang,
tanggal

20 Agustus 2004 ( dua puluh Agustus dua ribu empat )

Warga Negara Indonesia, Wiraswasta, bertempat tinggal

di Tangerang, Jalan Raden Saleh, Karang Mulya, Kota

3. Tuan Muhammad Aviandido Ibrahim lahir di Bekasi,

tanggal
3 Maret 2004 ( tiga Maret dua ribu empat ) Warga Negara
Indonesia, Wiraswasta, bertempat tinggal di

Pekalongan, Jl. Seroja II No.38/Blok Cl. Pemegang
Kartu Tanda Penduduk Nomor:—------—-——--—--=-—-=-———————————
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3108743916824573; —————————————————

Para Penghadap dikenal oleh saya, Notaris berdasarkan
kartu tanda pengenal yang diperlihatkan kepada sava.

Para Penghadap bertindak dalam kedudukannya
sebagaimana tersebut .dengan ini menerangkan bahwa
telah sepakat dan ssaling setuju untuk bersama-sama
mendirikan suatu .Commanditaire Vennootschap 'dengan
anggaran dasar .Sebagaimana yang termuat dalam akta

pendirian dni  (selanjutnya cukup disingkat dengan
"anggaran' dasar"), wyaitu sebagai berikut:-----------

(selanjutnya disingkat dengan "CV") ,==—=—--—"—p—-—"—""—"—-

2. CV dapat membuka kantor cabang atau Kantor
perwakilan,  baik di dalam maupun di luar wilayah
Republik Indonesia sebagaimana yang ditetapkan dan
persetujuan dari para.Sekutu-

CV didirikan untuk jangka waktu yang tidak terbatas.
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1. Maksud dan tujuan CV ialahe" menjalankan usaha di
bidang jasa perjalanan imsentif (incentive travel),
penyelenggaraan kegiatan wisata, sexrta layanan
pendukung lainnyas yang berkaitan dengan nindustri
perjalanan dan _gpariwisata.---—----——--———-—-———==—=-—--

2. Untuk'mencapai maksud, dan tujuan tersebut di atas
CV dapatimelaksanakan kegiatan usaha sebagai

82301 - Jasa Penyelenggara Pertemuan, Perjalanan
Incentive,
Konferensi, dan.Pameran—----

Kelompok 1ini mencakup kegiatan wusaha./ yang
bergerak di bidang jasa penyelenggaraan
pertemuan (meeting), perjalanan insentif
(incentive travel), konferensiy seminar,
pameran, serta kegiatan sejenis lainnya.
Kegiatan yang dilakukan meliputi perancangan
konsep acara, perencanaan program, koordinasi
peserta dan vendor, pengelolaan akomodasi dan
transportasi, penyediaan fasilitas pendukung,
pelaksanaan kegiatan di lapangan, hingga

evaluasi pasca acara. Jasa ini dapat
diselenggarakan, berdasarkan permintaan klien
maupun atas inisiatif perusahaan untuk
mencapal tujuan bisnis, promosi, edukasi,

apresiasi karyawan, pengembangan Jjaringan,
maupun peningkatan citra perusahaan.

Termasuk “kegiatan jasa pesanan dan/atauatas
inisiatif kreasi sendiri.-———————————————————-

79110 - Aktivitas Agen Perjalanan;-—---------—-——-——-—-—-————-

Golongan 1ini mencakup kegiatan wusaha yang
menyediakan Jjasa perencanaan perjalanan bagi
individu maupun kelompok. Kegiatan vyang
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dilakukan meliputi penyusunan paket wisata,
pemesanan tiket transportasi, reservasi
akomodasi, pengaturan perjalanan insentif
(incentive travel), serta penyediaan informasi
dan layanan pendukung perjalanan lainnya. Jasa
ini dapat diberikan berdasarkan kebutuhan dan
permintaan klien, mulairdari.tahap perencanaan
itinerary, koordinasi perjalanan, pengelolaan
kebutuhan peserta, hingga pelaksanaan
perjalanan .selesai, dengan tujuan memberikan
pengalaman perjalanan Wwang aman, nyaman, sdan
sesuali dengan kebutuhan pelanggan.--------—--==

1. Penyertaan Modal.CV adalah Rp..450.000.000, (empat

ratus lima puluh juta rupiah), dimana setiap waktu
harus ternyata dari buku-buku perseroan.-—-—------—-—-

. Bagian masing-masing pesero dalam moedal perseroan

setiap waktu harus ternyata dalam buku-buku
perseroan. Adapun mengenali bagian dari masing-
masing persero terhadap modal perseroan ini untuk
pertama kalinya dengan susunan .sebagai berikut:---

a. Nona Soraya Latifa Arief, sejumlah
Rp200.000.000, ( dua ratus juta, rupiah);---—--—-———--

b. Tuan Muhammad Aviandido Ibrahim, sejumlah
Rpl50.000.000 (seratus lima puluh juta, rupiah);--

c. Nona Alika Azhari Balgisywsejumlah Rp150.000.000
(seratus lima puluh juta, rupiah);---------

. Para pesero masing-masing dicatat dalam buku

perseroan pada rekening modal mereka untuk
penyetoran-penyetoran uang atau nilai pemasukan-
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mendapat persetujuan dari semua pesero.—--—-—-—————————-

178

pemasukan benda dalam perseroan yang telah
dilakukan oleh mereka, dan sebagai bukti, maka
untuk tiap-tiap penyetoran dan pemasukan tersebut
akan diberikan suatu tanda penerimaan yang sah yang
ditandatangani oleh semua pesero.-—--—-———————————————

. Penambahan modal kedalam perserocan dan pengambilan

bagian masing-masing pesero dari modal npexrseroan
haruslah mendapat persetujuan dari semua pesero.--

. Selamasperseroanberdiri dan pada waktu perseroan

dibubarkan, masing-masing pesero mempunyai hak dan
menanggung beban-beban/hutang-hutang perseroan
secara tanggung renteng /. menurut perbandingan
Jumlah-jumlah yang telah <“dimasukkan oleh masing-
masing kedalam demikian dengan tidak perseroan,
mengurangi ketentuan yang ditetapkan dalam Pasal 9
B vat 2.———— et — — — —gly— — e — — A — - — - —

. Para pesero dalam persercan ini .terdiri dari sekutu

aktif (pesero pengurus) dan sekutu pasif (pesero
komanditer), dimana ‘sekutu‘aktif yaitu Nona Soraya
Latifa Arief, Tuan Muhammad Aviandido Ibrahim, dan
Nona Alika Azhari Balgis memiliki hak dan kewajiban
yang sama serta bertanggung jawab penuh atas segala
kewajiban, utang, dan beban perserocan dengan
seluruh harnta kekayaannya, sedangkan sekutu pasdif
hanya bertanggung jawabwsebataswjumlah modal yang
disetorkan dalam perserocan dan tidak turut serta
dalam pengurusan perseroan.-—-——-———-————————————— .

Masuknya pesero baru dalam perseroan haruslah
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1. Perseroan ini diurus dan dipimpin oleh Neona Soraya
Latifa Arief pesero pengurus dengan Jabatan DIREKTUR

2. DIREKTUR, baik secara bersama sama maupun sendiri-
sendiri . bertanggung Jjawab, Dberhak. dan Dberkuasa
mewakild fperseroan dimanapun  juga, baik s di dalam
maupun di luar Pengadilan, mengikat orang lain dengan
perseroan atau sebaliknya, dan  dalam menjalankan
pekerjaan itu berhak melakukan untuk dan atas  nama
perseroan atas segala tindakan pengurusan dan segala
tindakan pemilikan,. dengan tetapi dengan ketentuan

b." memperoleh, memberatkan melepaskan atau harta

d. menggadaikan atau rdengan mcara lain menjaminkan
harta 'kekayaan perseroan.——-—-——-—=—-7————————————————

Harus mendapat persetujuan tertulis dari atau akta
yang berkenaan turut ditandatangani oleh pesero
lainnya. DIREKTUR tanpa mengurangi tanggung Jjawabnya,
berhak pula mengangkat seseorang atau beberapa orang
kuasa denganmsmemnberikan @ kepadanya kekuasaan _atau
kekuasaan-kekuasaan yang dianggapwperlu“dengan surat

3. Pesero pengurus dapat diberi gaji bulanan yang
besarnya akan ditetapkan oleh para pesero bersama dan
dapat diubah oleh mereka menurut keadaan. Dalam buku-
buku perserocan gaji-gaji dan pengeluaran-pengeluaran
lainnya untuk kepentingan perserocan akan dicatat
sebagai ongkos perseroan.
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Pesero komanditer setiap waktu berhakasal saja pada
waktu jam dan hari kerga,.melihat semua buku-buku dan
surat-surat perseroan, memeriksa kas dan barang milik
perseroan, serta .memasuki halaman-halaman, gedung-
gedung dan kantor-kantor yang'dipergunakan perseroan,
dan para .pesero pengurus wajib . memberi segala
keterangan «tentang gperseroan yang dikehendaki oleh
pesero skemanditeri——————-----"—""——-——————— s —————————

1. Tahun buku perserocan berjalan dari tanggal 1 (satu)
Januari sampail dengan tanggal 31 (tiga puluh satu)
Desember. Pada akhir bulan Desember tiap-tiap tahun,
buku-buku perseroan ditutup. Untuk pertama kalinya,
buku-buku perseroan akan ditutup pada tanggal 31- 12-
2025 (tiga puluh satu Desember dua. ribu dua puluh
lima).sr——————=———=- ===

2. Selambat-lambatnya ‘dalam 3 (tiga) bulan setelah
buku-buku persercan ditutup, oleh pesero pengurus
harus dibuat neraca dan perhitungan laba rugi, dan
setelah disetujui oleh segenap  para pesero, neraca
tersebut, ditandatangani oleh segenap pesero sebagai
tanda pengesahan.-----——---—-—--—-——-—-—————————-

3. Pengesahanmneraca dan perhitungan laba rugi dtu
membebaskan pesero pengurustdanimtanggung jawab mereka
atas nama segala tindakan yang telah mereka lakukan
dalam tahun buku yang lampau, sepanjang tindakan-
tindakan mereka itu ternyata dalam buku-buku
perseroan.—————— - - - - - ———

4. Bilamana tentang pengesahan neraca dan perhitungan
laba rugi terdapat perselisihan antara para pesero
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yang tidak dapat diselesaikan oleh mereka secara
musyawarah, maka:-----------

a. Masing-masing pihak berhak memohon kepada hakim
yvang berwajib di tempat kedudukan perseroan untuk
mengangkat 3 (tiga) orang arbiter*yvang akan memutuskan
perselisihan itu setelah .memberi wkesempatan kepada
para pesero mengajukan. pendapat merceka.  masing-
masing.-————-———-——-—-=#=—="—=——"—"——————————

b. Para arbiter dtu berhak melihat semua buku-buku.dan
surat-surats perseroan dan memberi keputusan sebagai
orang yang jujur, dan keputusan . mereka adalah
keputusan terakhir.—————-

c. /Para pesero harus tunduk kepada keputusan para
apbifer tersebut.--—---—-—-————===—_==—_-=—_==__=—_--_——

1. Keuntungan bersih perserocan tiap-tiap tahun
sebagaimana ternyata dalam perhitungan laba rugi
(neraca) vyang telah disetujui dan. disahkan tersebut
di atas akan dibagi antara para pesero masing-masing
menurut  perbandingan pemasukan mmereka dalam modal
persercan, kecuali ditentukan lain oleh para pesero.
Sebelum ' keuntungan tersebut dibagi sebagaimana
tersebut di atas, Jjika dianggap perlu, maka dengan
persetujuan. segenap « paka « pesero, - dari keuntungan
tersebut '‘dapat dipisahkan terlebih dahulu sebagian
untuk mengadakan atau menambah dana cadangan. Dana
cadangan, Jjikas..diadakan, terutama untuk menutup
kerugian yangmmungkin dideritajywtetapi para pesero
bersama dapat memutuskanuntuk..mempergunakan dana
cadangan itu semuanya atau sebagian untuk modal kerja
atau untuk tujuan-tujuan lainnya yang Dberguna bagi
perseroan, dan uang cadangan itu dianggap laba yang
belum dibagikan.-------

2. Kerugian perseroan dipikul oleh masing- masing
pesero menurut perbandingan pemasukan mereka dalam
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modal perseroan, demikian dengan ketentuan bahwa para
pesero komanditer tidak akan memikul rugi yang

1. Bilamana salah seorang pesero meninggal dunia,
perseroan tidak berakhir, akan tetapi’diteruskan oleh
para pesero lainnya bersama-sama /dengan ahli waris

a. Jika ada lebih dari seorang ahli wards, maka
mereka dalam perseroan .ini harus. diwakili ‘oleh
seorang darli mereka atau oleh seorang kuasa.———---

b. Bilamana (para) ahli warisnya tidak menghendaki
meneruskan sebagal pesero, maka para pesero lainnya
yang meneruskan perseroan berkewajiban untuk dalam
waktu selambat-lambatnya 3 (tiga) bulan sesudahnya,
membayar secara tunadkepadam(para)

ahll ‘waris peserc vyang meninggal dunia tersebut,
bagian para pPesero yang bersangkutan dalam
perseroan, baik karena pemasukannya dalam modal
perseroan maupun karena laba yang belum dibagikan
atau karena ‘apapun juga.-———==============

2. Bilamana salah.seorang pesero mengundurkan diri.dan
keluar dapiw,. perseroan =menurut = ketentuan _ yang
ditetapkan dalam Pasalvwayate2,wwperseroan tidak
berakhir, akan tetapi 2 diteruskan oleh para pesero
yvang meneruskan untuk dalam waktu selambat-
lambatnya 3 (tiga) Dbulan sesudahnya, membayar
kepada wakil menurut hukum. dari pesero vyang
bersangkutan bagian pesero itu dalam perseroan,
baik karena pemasukan dalam modal perseroan maupun
karena laba yang belum dibagi atau karena apapun

juga.—————————————————————
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3. Bilamana dinyatakan pailit atau ditaruh dibawah
pengampuan atau karena apapun Jjuga tidak berhak
lagi mengurus dan menguasai kekayaan, maka pesero
itu dianggap telah keluar dari perserocan 1 salah
seorang pesero (satu) hard™wsebelum keputusan
pailisement atau pengampuan itu. dijatuhkan oleh
Hakim, dan dalam halrdemikian perseroanditeruskan
oleh para pesero . lainnya, akan tetapi wdengan
kewajiban untuk, dalam waktu selambat- lambatnya 3
(tiga) bulans sesudahnya, 'membayar kepada wakil
menurut hukum. dari pesero yang.bersangkutan bagian
peserositu dalamgperseroan, baik karena pemasukan
dalam modal perseroan maupun karena laba yang belum
dibagil atau karena apapun juga.-————————-————=—-———~-—
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a.Perhitungan bagian sebagai dimaksud dalam ayat
1, 2, dan

3 pasal 1ini, harus berdasarkan atas ‘angka-angka
dan daftar perhitungan terakhir.----—"--"—----—"——-

1. Masing-masing pesero tidak diperbolehkan
melepaskan, menggadaikan atau membebani bagiannya
dalam ‘perseroan tanpa ' persetujuan para pesero
lainnya.

2. Perjanjian-perjanjian yang Dbertentangan dengan
ketentuan vang. ditetapkan dalam ayat pertama pasal
ini tidak berlaku terhadap perseroan.
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Jika perserocan ini dibubarkan, maka likuidasinya akan
dilakukan oleh pesero pengurus, kecuali Jjika para
pesero mengambil keputusan lain.



LEGELY
MINMILNOd

VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

S
v
(1]
>
Q
(=
=
T
[
=}
=
Q.
[
=
3
[}
=
c
.
=
Q
=
=
1)
T
(1)
=
=
>
Q
[
=
<
Q
=
Q
£
o
N
[
=
v
o
=
m
=
=
==
2
[}
Q
1)
=.
o
[
=
o
=
-
o

e
Do
2 v
Q9 =}
5 Q@
Q@< s
35S
5 =2
ey
=
3 <
c Q
| c
= =
) c
5 =
SS 7
5 T
M
3 =
® &
338
T %5
= S
o
s 55
3 =
S2s
"< b
) 3
o
s @7
Q 5
o o
S =
'ﬂ_l' Q
Y 5
< °
w (")
o D >
c 5 <
c Y
> T B
3873
- -
< S
m —
el =
€ 9 3
= x =
282 =
2 °
o
s 2
Q —
3 £
5 B
<
2 9
= 3
5 T
5
o =)
€ £
=2 ©n
Q
=2
~
=
=
~
Q
-+
Q
c
o
2.
Q
c
Q
=
w
c
Q
-+
c
3
Q
w
L
[
7

T
)
=
i
o
-+
Q

I
)
=
&
©
~*
(Y
§l
;
B
o
;l
1)
x
=
=
e
D
Q
[
=.
e~
()
x
(Y
-
~*
(Y

(=)
=4
o
-
o
=]
Q
3
o
=3
Q
[ =
=
T
[’
m
o
[
0l
o
=]
)
-
[
c
("
Q
c
=
c
=
=
[
=
<
[
-
=
=
=1
-
[
=]
T
o
3
o
=}
n
o
=)
-
c
3
~
[
=}
Q.
[
=
3
1)
=)
<
(1)
T
c
-
==
[
=
(%]
c
3
°3
[}
=

184

Hal-hal yang tidak diatursatau belum sempurna diatur
dalam akta ini akansdiputuskan oleh para peserosnsecara
musyawarah dan mufakat.------————---—--——--———"==—=5——-

Jika perserocan ini dibubarkan, maka likuidasinya akan
dilakukan oleh pesero pengurus.. Mengenai akta ini
dengan segala akibat dan pelaksanaannya /jpara pesero
memilih domisili hukum yang umum dan tetap di Kantor
Pengadilan Negeri di Jakanta.Selatan.. Para . penghadap
menyatakan dengan 1ini menjamin kebenaran identitas
para penghadap dan/atau para pihak yang diwakilinya
sesuai dengan tanda pengenalnya masing-masing,
demikian pula halnya dengan semua dokumen, data- data
dan' keterangan-keterangan yang telah diberikan oleh
para penghadap adalah  lengkap dan. benar sebagaimana
yang  disampaikan ~kepada saya, Notaris, @ dan para
penghadap bertanggungms=jawab==sepenuhnya atas hal
tersebut dan selanjutnya para  penghadap Jjuga
menyatakan telah mengerti dan memahami isi akta ini
dengan segala akibat vyang. timbul dikemudian hari.--—-

Dibuat sebagad.. minuta dan diselesaikan di Kota
Jakarta, pada hari, bulanpesdansetanggal seperti
disebutkan pada bagian awal akta ini dengan dihadiri
oleh:

1. Nona achromadonnur kholifah, 1lahir di Jakarta,
tanggal

17 Juni 2000 (tujuh belas Juni dua ribu) Warga Negara
Indonesia, bertempat tinggal di Jakarta, Jalan Mangga,
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nilik Politeknik Nec

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA

NOMORINDUK BERUSAHA (NIB)
0243409854724
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«. Pemerintah Republik Indonesia ¢.q. Lembaga Pengelola dan Penyelenggara OSS
nx'berdasarkan ketentuan Pasal 24 ayat (1) Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun
® 2018 tentang Pelayanan Perizinan  Berusaha  Terintegrasi Secara Elektronik,
& menerbitkan NIB kepada:

Nama Usaha : €V.SOLID TRIP EXPERIENCE

Alamat Usaha : J1. Kasuari, J1. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec.
Pd. Aren, Kota Tangerang Selatan, Banten, 15229

NPWP :03.456.789.1-426.000

Nomor Telepon :(021) 891199

Nomor Fax : (0367) 88989

Email : solidtripexperience(@gmail.com

Nama KBLI : Jasa Penyelenggara Pertemuan,

Perjalanan Insentif, Konferensi, dan Pameran
Kode KBLI : 82301
Status Peneneman Modal : PMDN

epieyer L6 Yiuwaljod Jefem Huek uebunuaday ueyibniaw yepn uednnbuad °q

‘yejesew njens uenefun neje }ii4y uesijnuad ‘uesode] uesijnuad ‘yeiwji eAiey uesijnuad ‘ uenpiuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun efuey uediynbuad ‘e

NIB merupakan "identitas Pelaku Usaha dalam rangka pelaksanaan kegiatan
berusaha dan berlaku selama menjalankan kegiatan usaha sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan.

NIB adalah bukti. Pendaftaran Penanaman Modal/Berusaha yang sekaligus
merupakan pengesahan Tanda Daftar Perusahaan dan bukti pemenuhan. laporan
pertama kewajiban LaporKetenaagakerjaan di Perusahaan (WLKP)

OSS berwenang untuk melakukan evaluasi dan/atauperubahan atas izin usaha (izin
komersial/operasional) sesuai ketentuan perundang-undangan.

Seluruh data yang tercantum dalam NIB dapat berubah sesuai dengaan
perkembangan kegiatan berusaha

Ditetapkan tanggal : 1 September 2027
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" Lampiran 3 Surat Izin Usaha

PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA

IZIN USAHA
(Surat Izin Usaha Perdagangan (SIUP))

=. Berdasarkan ketentuan Pasal 19ayat (2) dan Pasal 32 Peraturan \Pemerintah Nomor
& 24 tahun 2018 tentang Pelayanan Perizinan Berusaha Tetintégrasi Secara
§Elektronik, untuk dan atas nama Menteri, Pimpinan Lembaga, Gubernur,
= Bupati/Walikota, Lembaga OSS menerbitkan Izin Usaha Surat Izin Usaha
9 Perdagangan (SIUP) kepada:

Nama Usaha : CV SOLID TRIP EXPERIENCE
Nomor Induk Berusaha : 0243409854724
Alamat Perusahaan : J1. Kasuari, J1. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec.

Pd. Aren, Kota Tangerang Selatan, Banten, 15229

Kode KBLI : 82301

Nama KBLI : Jasa Penyelenggara Pertemuan, Perjalanan
Insentif, Konferensi, dan Pameran

Lokasi Usaha : J1.'Kasuari, JI. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec.
Pd. Aren, Kota Tangerang Selatan, Banten, 15229

Izin Usaha ini telah memenuhi komitmen dan berlaku efektif selama Pelaku Usaha
menjalankan usaha dan/atau kegiatannya sesuai ketentuan Peraturan Perundang-
Undangan. Apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam Keputusan
ini, maka akan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.

Tanggal Terbit Izin Usaha Proyek: 9 Agustus 2026
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Lampiran 4 Surat Keterangan Terdaftar AHU Perusahaan

KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDRAL
ADMINISTRASI HUKUM UMUM

PENGAYONAN JI. H.R Rasuna Said Kav. 6-7 Kuningan, Jakarta Selatan
Telp. (021) 5202387

3 Nomor : AHU=01130380-AH.11.05 Tahun 2026 Kepada Yth.

2 Lampiran 1 - Notaris Aulia Restu Putri
< Perihal : Surat Keterangan Terdaftar S.H.,M:Kn

() CV SOLID TRIP EXPERIENCE J1.Percetakan Negara VIII
T No.18 Jakarta -10570

5

Sesuai dengan data dalam format isian Pendaftaran yang disimpan dalam format jisian
Pendaftaran yang disimpan di dalam Sistem Administrasi Badan Usaha berdasarkan Akta
Nomor 12 tanggal 7 September 2026 yang dibuat oleh Notaris Aulia Restu Putri Ariyanto
S.H., M.Kn. berkedudukan di Jakarta, beserta dokumen pendukungnya yang diterima
tanggal 14 Oktober 2026 mengenai pendaftaran CV_SOLID TRIP EXPERIENCE
berkedudukan di Jakarta telah diterima dan terdaftar dalam Sistem Administrasi Badan
Usaha.

Pendaftaran sebagaimana dimaksud di atas mulai berlaku sejak tanggal diterbitkannnya
Surat keterangan terdaftar ini.

Diterbitkan di Jakarta, tanggal 13 Juli 206

a.n. MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA
DIREKTUR JENDERAL ADMINISTRASI HUKUM UMUM,

o
-
.

Dr. Widodo, S.H., M.H.
197824654 199347 1 001

DICETAK PADA TANGGAL 13 Juli 2026
Pencatatan ini hanya bersifat administratif dan bukan merupakan produk
tata usaha negara.


http://m.kn/
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Lampiran 5 SPPL Perusahaan

PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA
Surat Pernyataan Kesanggupan Pengelolaan dan
Pemantauan Lingkungan Hidup (SPPL)

Pemerintah Republik Indonesia c.q. Lembaga Pengelola dan. Penyelenggara OSS berdasarkan

M ketentuan Pasal ayat(1)Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2018 tentang Pelayanan Perizinan
=. Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik, menerbitkan Izin Usaha berupa Surat Pernyataan
; Kesanggupan Pengelolaan Dan Pemantauan Lingkungan Hidup (sppl) kepada:

x

ﬂ Nama Perusahaan : CV SOLID TRIP EXPERIENCE
&'l Nomor Induk Berusaha : 0243409854724
Alamat Usaha :J1. Kasuari, J1. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung,
Kec. Pd. Aren, Kota Tangerang Selatan
Nama KBLI : Jasa Penyelenggara Pertemuan, Perjalanan
Insentif, Konferensi, dan Pameran
Kode KBLI : 82301
Lokasi Usaha :
- Alamat : J1. Kasuari, JI. Bintaro Utama 9
- Desa/Kelurahan : Pondok Pucung
- Kecamatan : Pondok Aren
- Kabupaten/Kota : Kota Tangerang Selatan
- Provinsi : Banten

Surat Pernyataan kesanggupan Pengelolaan dan Pemantauan Lingkungan hidup (SPPL) ini
BELUM berlaku efektif.

1.

Dengan telah dimilikinya Izin Usaha Dberdasarkan komitmen (belum efektif) maka
perusahaan dapat melakukan kegiatan sebagaimana diatur pada Pasal 38 PP 24/2018;

2. Agar Izin Usaha dapat berlaku efektif Perusahaan Wajib melakukan:

a. Pemenuhan komitmen prasarana dasar sesuai kebutuhan usaha yaitu Izin Lokasi, Izin
Lingkungan (UKL/UPL atau AMDAL) dan/atau Izin Mendirikan Bangunan (IMB)
dan SLF kepada DPMPTSP sesuai lokasi proyek;

b. Pemenuhan komitmen sesuai prasyarat izin usaha kepada
Kementerian/Lembaga/DPMPTSP sesuai-kewenangannyaj

dan/atau

c. Pembayaran Penerimaan Negara Bukan Pajak atau Pajak Daerah
/Retribusi Daerah sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Dikeluarkan tanggal : 1 Juli 2027
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Lampiran 6 NPWP Perusahaan
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npvp
03.456.789.1-426.000

CV SOLID TRIP EXPERIENCE
NPWP16: 0345678914260000

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

JI. Kasuari, JI. Bintaro Utama 9
Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren
Kota Tangerang Selatan
Banten 15229

Tanggal Terdaftar: 25/02/2026 @ ‘ udjp

www.pajak.go.id Pajak Kita Untuk Kita

npwp.

NPWP dicantumkan dalam setiap dokumen perpajakan.
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Apabila terjadi perubahan alamat atau data perseorangan,

wajib melaporkan perubahan tersebut ke KPP terdaftar.

Seluruh layanan perpajakan tidak dipungut biaya.

. KEMENTERIAN KEUANGAN
Republik Indonesia
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Lampiran 7 NPWP Direksi

np.vp
01.133.013.5-311.000

SORAYA LATIFA ARIEF g
NPWP16: 011330135311000 A

e
Ofsaty

np vp
08.238.221.8-911.000

ALIKA AZHARI BALQIS

B
|
NPWP16: 082382218911000 A

2
Ofsaty

W *

JI. Gandaria Il

Pekayon, Kec. Pasar Rebo
Jakarta Timur

13710

o | Cdip

Tanggal Terdaftar: 13/05/2026

e
N

JI. Raden Saleh,
Gg. H. Samad
Tangerang

o | Cdip

Tanggal Terdaftar: 13/05/2026

np vp
03.004.211.1-004.123

MUHAMMAD AVIANDIDO IBRAHIM it

NPWP16: 030042111004123

=
Ofsaty

% *

JI. Seroja 1l No. 38/Blok C1
Pekalongan

@™ [ Cdip

Tanggal Terdaftar: 13/05/2026

www.pajak.go.id

www.pajak.go.id

www.pajak.go.id
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Pajak Kita Untuk Kita

npwp.

NPWP dicantumkan dalam setiap dokumen perpajakan.
Apabila terjadi perubahan alamat atau data perseorangan,
wajib melaporkan perubahan tersebut ke KPP terdaftar.
Seluruh layanan perpajakan tidak dipungut biaya.

KEMENTERIAN KEUANGAN
Republik Indonesia

Pajak Kita Untuk Kita

npwp.

NPWP dicantumkan dalam setiap dokumen perpajakan.
Apabila terjadi perubahan alamat atau data perseorangan,
wajib melaporkan perubahan tersebut ke KPP terdaftar.

Seluruh layanan perpajakan tidak dipungut biaya.

KEMENTERIAN KEUANGAN
Republik Indonesia

Pajak Kita Untuk Kita

npwp.

NPWP dicantumkan dalam setiap dokumen perpajakan.
Apabila terjadi perubahan alamat atau data perseorangan,

wajib melaporkan perubahan tersebut ke KPP terdaftar.

Seluruh layanan perpajakan tidak dipungut biaya.

KEMENTERIAN KEUANGAN
Republik Indonesia
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Lampiran 8 Kartu Nama Direksi

exdid yeH

eyeer 19BN Y1uxe|od yijiw exdid yeH S

&Sy cv SOLID TRIP EXPERIENCE
SORAYA LATIFA ARIEF
=

(021) 8911998123

www.solidtripexperience.com

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

solidtripexperience@gmail.com

JI. Kasuari, JI. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren,
Kota Tangerang Selatan, Banten, 15229

s CV SOLID TRIP EXPERIENCE

MUHAMMAD AVIANDIDO IBRAHIM
MANAJER KEUANGAN

L (021) 8911998123

@ www.solidtripexperience.com
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= solidtripexperience@gmail.com
;- Q JI. Kasuari, JI. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren,
E: Kota Tangerang Selatan, Banten, 15229
=
[
3
T
3
g 4S; cV SOLID TRIP EXPERIENCE
=
Q
I
'§ ALIKA AZHARI BALQIS

MANAJER PEMASARAN

 (021)8911998123

@ www.solidtripexperience.com

JI- Kasuari, JI. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren,
Kota Tangerang Selatan, Banten, 15229

™ solidtripexperience@gmail.com
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Disimpan

O]

Terbaru

Bintar

o]

Surakarta
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Lampiran 9 Lokasi Usaha

Telusuri Google Maps Q €@

O Edukita Center

Bintaro Si

Jgintarelare

0 Global Petshop
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o Meat Market
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5

Y1 Restoran  |m Hotel  [3) Rekomendasi aktivitas Al Museum @ Transportasi | > (i a

Abah 46 © ®

Bio Healing
Center - Bintaro
4.9% (139)
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Sumber: https://vtstiktok.com/ZSQSpvIx5/

© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA
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Lampiran 10 Surat Perjanjian Karyawan

CV SOLID TRIP EXPERIENCE
JI. Kasuari, J1. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren,
Kota Tangerang Selatan, Banten 15229
Telp: (021) 891199 Email: solidtripexperience@gmail.com

m

SURAT PERJANJIAN KERJA KARYAWAN
NO. 000/STE/SPK-0/11/0000

Pada hari ini XXX, tanggal X, bulan XXX, tahun XXXX (XX-XX-XXXX), yang bertanda
tangan dibawah.ini:
|. Nama :Soraya Latifa Arief

Jabatan : Direktur Utama
CV Solid Trip Experience

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama CV Solid Trip Experience, yang beralamat di
JI. Kasuari, J1. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren, Kota Tangerang Selatan,
Banten, 15229 disebut PIHAK PERTAMA atau PIHAK PENGUSAHA/PERUSAHAAN:
Il. Nama :

No. Induk :
Tempat, Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Status

Agama
Pendidikan/Jurusan :
Alamat

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas,nama.sendisi, yang selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA atau PIHAK PEKERJA;

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA setuju dan sepakat untuk mengikat diri dalam
satu perjanjian kerja dengan ketentuan-ketentuan sebagai berikut.

PASAL
MASA KERJA
1.1 PIHAK PERTAMA menyatakan menerima PIHAK KEDUA sebagai karyawan

kontrak (waktu tertentu) di perusahaan (-- nama perusahaan --) yang.berkedudukan
di (--alamat lengkap perusahaa--).dan PIHAK KEDUA dengan.ini~menyatakan
kesediannya.

1.2 Perjanjian kerja ini berlaku untuk jangka waktu [(------------- )(----waktu dalam
huruf---)], terhitung sejak tanggal (--tanggal, bulan, dan tahun---) dan berakhir pada
tanggal (---tanggal,bulan, dan tahun---).

1.3 Selama jangka waktu tersebut masing-masing pihak dapat memutuskan hubungan
kerja dengan pemberitahuan secara tertulis minimal [(-------- )(---waktu dalam huruf-
--)] hari kerja.
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PASAL 2
TATA TERTIB PERUSAHAAN

PIHAK KEDUA menyatakan kesediannya untuk mematuhi serta mentaati seluruh
peraturan tata tertib perusahaan yang telah ditetapkan PIHAK PERTAMA.
Pelanggaran terhadap peraturan-peraturan tersebut.di atas dapat mengakibatkan
PIHAK KEDUA dijatuhi:

a. Skorsing, atau

b. Pemutusan Hubungan'Pekerjaan (PHK), atau

c. Hukuman dalam'bentuk lain dengan merujuk kepada Peraturan Pemerintah

yang mengaturnya.

PASAL 3
JAM KERJA

Berdasarkan peraturan ketenagakerjaan yang berlaku, jam kerja efektif perusahaan
ditetapkan [(---)(---jumlah.dalam huruf--)] jam setiap minggu.dengan jumlah hari
kerja [(----)(--jumlah dalam huruf--)] hari setiap minggu.

Jam masuk adalah jam [(----)(=sjam.dalam huruf--)] dan jam pulang adalah [(----)(--
jam dalam huruf--)].

Adapun waktu istirahat ditentukan sebagai berikut.

3.3.1 Waktu istirahat pada hari --------- hingga hari---=------- ditetapkan selama
[(----)(---jumlah jam dalam huruf----)] jam, yaitu pada pukul [(---)(---jam
dalam huruf--)] hingga pukul[(----)(---jam:dalam huruf---)].

3.3.2 Waktu istirahat pada hari ---------- ditetapkan selama[(----)(----jumlah
jam dalam huruf---)] jam, yaitu pada pukul [(-----)(---jam dalam huruf---
0) hingga pukul [(----)(---jam dalam huruf)].

PASAL 4
PENEMPATAN, TUGAS; DAN TANGGUNG JAWAB

PIHAK KEDUA akan bekerja sebagai'(--posisi atau jabatan--) pada (-- departemen
atau divisi dalam perusahaan--)
Tugas dan tanggung jawab PIHAK KEDUA adalah sebagai berikut:

5. -

PIHAK PERTAMA berhak menempatkan PIHAK KEDUA dalam melaksanakan
tugas dan pekerjaan lain yang oleh PIHAK PERTAMA dianggap lebih cocok serta
sesuai dengan keahlian yang dimiliki PIHAK KEDUA, dengan syarat masih tetap
berada di dala lingkungan perusahaan

(---nama perusahaan--)
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PASAL 5
PERPANJANGAN MASA KONTRAK KERJA

Setelah berakhirnya jangka waktu tersebut, perjanjian kerja ini dapat diperpanjang
jika PIHAK PERTAMA masih membutuhkan PIHAK KEDUA dan PIHAK
KEDUA juga menyatakan kesediaannya.

Jika setelah berakhirnya perjanjian kerja'ke-2-ternyata. PTHAK PERTAMA masih
membutuhkan PIHAK KEDUAg maka PIHAK PERTAMA. akan mengangkat
PIHAK KEDUA sebagai karyawan tetap pada perusahaan (--nama perusahaan--).
Jika setelah berakhirnya perjanjian kerja ke-2 ternyata PIHAK KEDUA “tidak
diajukan untuk pengangkatan sebagai karyawan.tetap oleh PIHAK PERTAMA;
maka perjanjian kerja kontrak akan berakhir bersamaan'dengan berakhirnya waktu
perjanjian.tersebut.

PASAL 6
GAJI POKOK DAN TUNJANGAN-TUNJANGAN

PIHAK PERTAMA harus memberikan gaji pokok kepada PIHAK KEDUA sebesar
[(Rp.-----,00) (----jumlah uang dalam huruf----)] setiap bulan yang harus dibayarkan
PIHAK PERTAMA pada tanggal. terakhir-setiap bulan setelah dipotong pajak
pendapatan sesuai peraturan perpajakan di Indonesia.

Selain gaji pokok, PIHAK KEDUA juga berhak mendapatkan tunjangan-tunjangan
sebagai berikut:

I. " Tunjangan ------=----- sebesar [(RP.----,00) (----jumlah uang dalam huruf----)]
2. Tunjangan ------------ sebesar [(RP.----,00) (----jumlah uang dalam huruf----)]
3. " Tunjangan ------------ sebesar [(RP.----,00) (----jumlah uang dalam huruf----)]

Pembayaran tunjangan-tunjangan tersebut akan disatukan dengan pembayaran gaji
pokok yang akan diterima PIHAK KEDUA pada tanggal terakhir setiap bulan.

PASAL'7
LEMBUR

PIHAK KEDUA diharuskan masuk kerja lembur jika tersedia pekerjaan yang harus
segera diselesaikan atau bersifat mendesak (urgent)

Sebagai imbalan kerja.lembur sesuai ayat 1, PIHAK PERTAMA akan membayar
PIHAK KEDUA sebesar.[(Rp.-----,00) (--=-jumlahruang dalam huruf---)] setiapjam
lembur.

Pembayaran upah lembur akan disatukan dengan pembayaran gaji yang diterima
PIHAK PERTAMA pada tanggal terakhir setia bulan.

PASAL 8
CUTI

Hak cuti timbul setelah PIHAK KEDUA mempunyai masa kerja selama [(---)(---
jumlah waktu dalam huruf---)] tahun.
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Jika telah mempunyai masa kerja seperti ayat 1 tersebut di atas, maka PIHAK
KEDUA akan mendapatkan cuti selama [(---) (---jumlah hari dalam huruf---)] hari
setiap tahun, yang terdiri dari:

1. Cuti pribadi selama [(---) (---jumlah hari dalam huruf---)] hari kerja.

2. Cuti bersama selama [(----) (---jumlah hari dalam huruf---)] hari.

Sebelum melaksanakan cuti, PIHAK KEDUA telahumengajukan permohonana
terlebih dahulu secara tertulis, selambat-lambatnya [(---=) (-;jumlah hari dalam huruf
---)] hari dengan mendapatkan.pengesahan berupa tanda tangan dan izin dari atasan
langsung yang bersangkutan.

PASAL 9
PENGOBATAN

PIHAK<PERTAMA wajib menanggung biaya pengobatan serta perawatan jika
PIHAK. KEDUA sakit atau memerlukan perawatan kesehatannya sesuai.dengan
syarat, peraturan, dan ketentuan yang telah ditetapkan oleh perusahaan.

PASAL10
KERJA.RANGKAP
Selama masa berlakunya ikatan perjanjian _kerja init PIHAK KEDUA ‘tidak

dibenarkan melakukan kerja rangkap di perusahaan lain manapun juga dengan
mengemukan dalih atau alasan apa pun juga:

Pelanggaran yang dilakukan PIHAK KEDUA. akan-dapat bagi PIHAK PERTAMA
untuk menjatuhkan sanksi sesuai Pasal 2 ayat 2 perjanjian.ini terhadapnya.

PASAL 11
PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA (PHK)

Dengan memperhatikan Undang-Undang dan Peraturan Ketenagakerjaan yang
berlaku, PIHAK PERTAMA dapat mengakhiri hubungan kerja dengan PIHAK
KEDUA karena pengingkaran perjanjian ini.

Jika terjadi Pemutusan Hubungan Kerja (PHK)), maka PIHAK KEDUA diharuskan
mengembalikan barang-barang yang selama itu dipercayakan padanya, yaitu:

PIHAK KEDUA juga diharuskan menyelesaikan hal-hal yang berhubungan dengan
administrasi keuangan, seperti hutang atau pinjaman yang dilakukan PIHAK
KEDUA.

PASAL 12
PENGUNDURAN DIRI
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12.1 Jika PIHAK KEDUA mengundurkan diri secara baik-baik, maka PIHAK KEDUA
berhak menerima uang gaji, tunjangan, dan lembur sesuai dengan jumlah hari kerja
yang telah dijalankan.

12.2 Pengunduran diri secara baik-baik diperlihatkan dengan cara-cara sebagai berikut:

12.2.1 PIHAK KEDUA telah mengajukanssurat permohonan pengunduran diri

sesuai Pasal 1 ayat 3 perjanjian ini

12.2.2  PIHAK KEDUA tetapmelaksanakan tugas dan kewajibannya hingga batas

waktu pengunduran dirinya berlaku.

12.2.3 PIHAK KEDUA telah menyerahkan barang-barang yang dipereayakan

kepadanya«dan juga telah menyelesaikan administrasi keuangan yang
harus diselesaikannyasseperti yang tertulis dalam Pasal 11 ayat 2 dan 3
perjanjian ini.

PIHAK PERTAMA dengan kebijakannya dapat meminta PIHAK KEDUA untuk

meninggalkan perusahaan lebih awal dengan pembayaran penuh selama [(---) (---

._.
N~
w

jumlah waktu dalam huruf--)] hari tersebut.

PASAL13
BERAKHIRNYA PERJANIJIAN

Selain seperti yang tertulis dalam Pasal 5 ayat 3 perjanjian ini, perjanjian Kerja ini akan
berakhir dengan sendirinya jika PIHAK KEDUA meninggal dunia.

PASAL 14
KEADAAN DARURAT (FORCE MAJEURE)

Perjanjian kerja ini batal dengan sendirinya jika karena keadaan atau situasi yang memaksa,
seperti: bencana alam, pemberontakan, perang, huru-hara, kerusuhan, Peraturan
Pemerintah atau apapun yang mengakibatkan perjanjian kerja ini tidak mungkin lagi untuk
diwujudkan.

PASAL 15
PENYELESAIAN PERSELISIHAN

15.1 Apabila terjadi perselisihan antara kedua belah pihak, akan diselesaikan secara
musywarah untuk mencapai mufakat.

15.2 Apabila dengan cara ayat 1 pasal ini tidak tercapai kata sepakat; maka kedua belah
pihak sepakat untuk menyelsaikan=permasalahan. tersebut=dilakukan melalui
prosedur hokum, dengan memilih kedudukan hokum di (-----kantor kepaniteraan
Pengadilan Negeri---).

PASAL 16
PENUTUP
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T

demikian perjanjian ini dibuat, disetujui, dan ditandatangani dalam rangkap dua, asli dan
mbusan bermaterai cukup dan berkekuatan hokum yang sama. Dokumen asli dipegang

leh PIHAK PERTAMA dan copy 1 untuk PIHAK KEDUA.

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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‘Lampiran 11 Surat Perjanjian Kerja Harian Lepas

o

e

CV SOLID TRIP EXPERIENCE
JI. Kasuari, J1. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren,
Kota Tangerang Selatan, Banten 15229
Telp: (021) 891199 Email: solidtripexperience@gmail.com

SURAT PERJANJIAN KERJA HARIAN LEPAS
NO. 000/STE/SPKHL-0/11/0000

ada hari ini XXX, tanggal X, bulaneXXX, tahun XXXX(XX-XX-XXXX), yang
ertanda tangan dibawah ini:

Nama »Soraya Latifa Arief
Jabatan : Direktur Utama

CV Solid Trip Experience

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama CV Solid Trip Experience, yang
beralamat di Jl. Kasuari, JI. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren, Kota
Tangerang Selatan, Banten, 15229 disebut. PIHAK PERTAMA ‘atau PIHAK

PENGUSAHA/PERUSAHAAN:
I1. Nama
No. Induk

Tempat, Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Status

Agama
Pendidikan/Jurusan
Alamat

Dalam hal ini bertindak untuk dan_atas/mama sendiri, yang selanjutnya disebut
PIHAK KEDUA atau PIHAK PEKERJA;

1.1

1.2

PASAL'1
PERNYATAAN-PERNYATAAN

PIHAK PERTAMA™"telah..menyatakan persetujuannya untuk.menerima
PIHAK KEDUA selaku pekerja harian lepas

PIHAK KEDUA menyatakan kesediannya selaku pekerja harian lepas yang
tunduk pada tata tertib, peraturan, dan system kerja yang berlaku pada
perusahaan PIHAK PERTAMA.

PASAL 2
RUANG LINGKUP PEKERJAAN
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Pekerjaan yang harus dilakukakan PIHAK KEDUA selaku pekerja harian lepas
pada PIHAK PERTAMA adalah

PASAL 3
MASA BERLAKU PERJANJIAN-KERJA

3.1 Perjanjian kerja ini berlaku untuk jangkawaktu [(00) (==waktu dalam huruf-
-)] bulan, terhitung sejak tanggal penandatanganan surat perjanjian kerja ini
dan akan berakhir pada‘tanggal ( --tanggal, bulan, dan tahun--')

3.2 Setelah berakhirnya jangka waktu tersebut dan pekerjaan masih belum

selesai, maka kedua belah pihak dapat' membuat pembaruan perjanjian
secara tertulis.

PASAL 4
CARA KERJA

PIHAK PERTAMA atau wakil perusahaan CV Solid Trip Experience akan
memberikan pengarahan perihal cara kerja sebelum PIHAK KEDUA memulai
pekerjaannya.

PASAL 5
JAM KERJA
5.1 Berdasarkan peraturan ketenagakerjaan yang berlaku,jam kerja efektif

perusahaan ditetapkan [(--)(--jumlah dalam huruf--)] jam setiap minggu
dengan jumlah hari kerja [(--)(--jumlah dalam huruf--)hari setiap minggu.

5.2 Jam masuk adalah jam [(=--)(-jumlah dalam huruf--)] dan jam pulang
adalah jam [(---)(--jumlah dalam huruf--)].

5.3 Waktu istirahat kerja ditctapkan.selama [(=--)(--jumlah dalam huruf---)]
jam, yaitu pada pukul [(---)(--jam dalam huruf---)] hingga pukul [(---)(--
jam dalam huruf---)], namun hal in1 kembali menycsuaikan dengan
pekerjaan yang dikerjakan oleh masing-masing PIHAK KEDUA.

PASAL 6
UPAH DAN PEMBAYARAN
6.1 PIHAK PERTAMA “akan memberikan upah sebesar [(RP-==,00)(--jumlah

uang dalam huruf--)] setiap-hari-kehadiran PIHAK KEDUA
6.2  Pembayaran upah akan dibayarkan setiap hari sesuai dengan kehadiran
selama masa kerja PIHAK KEDUA sesuai dengan pasal 3.

PASAL 7
LEMBUR
7.1 PIHAK KEDUA diharuskan masuk kerja lembur jika tersedia pekerjaan

yang harus segera diselesaikan atau bersifat mendesak (urgent).
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Sebagai imbalan kerja lembur sesuai ayat 1, PIHAK PERTAMA akan
membayar PIHAK KEDUA sebesar [(Rp.----,00)(---jumlah uang dalam
huruf---)] setiap jam lembur.

Pembayaran upah lembur ajan disatukan dengan pembayaran upah yang
akan diterima PIHAK PERTAMA sesuai Pasal 6 ayat 2 perjanjian ini.

PASALS
BERAKHIRNYA PERJANJIAN
Setiap saat hubungankerja dapat diakhiri jika PIHAK KEDUA melanggar

tata tertib, peraturan, dan system kerja yang berlaku pada perusahaan
PIHAK PERTAMA.
Pelanggaran yang dimaksud pada auyat 1 tersebut diatas, adalah:

a.. Tidak masuk kerja selama [(---)(--jumlah waktu dalam huruf--)] hari
kerja tanpa keterangan tertulis atau alasan sah yang dapat
dibenarkan oleh peraturan perundang-undangan yang berlaku.

b. Melakukan tindak penipuan,pencurian, penggelapan, atau tindak-
tindak melawan hokum lainnya.

c. Melakukan perusakan dengan sengaja yang menimbulkan kerugian
PIHAK PERTAMA

d. Melakukan hal-hal lain karena  kecerobohannya yang
mengakibatkan PIHAK PERTAMA mengalami kerugian.

e. Melakukan perjudian di lingkungan kerja perusahaan

f. Mabuk-Mabukan atau mengonsumsi_ narkotika dan obat-obatan
terlarang dari lingkungan kerja perusahaan.

g. Melakukan keributan atau keonaran yang menganggu suasana kerja
di lingkungan Ketja perusahaan

h. Melakukan perkelahian atau penganiyaan terhadap pekerja lain.

i. Menghasut para pekerja lain untuk melakukan'mogok kerja

PASAL 9
KEADAAN DARURAT (FORCE MAJURE)

Perjanjian kerja ini batal dengan sendirinya jika karena keadaan-atau'situasi yang
memaksa, seperti: bencana alam, pemberontakan, pperang, huru-hara, kerusuhan,
Peraturan Pemerintah atau apapun yang mengakibatkan perjanjian kerja ini tidak
mungkin lagi untuk diwujudkan.

10.1

PASAL 10
PENYELESAIAN PERSELISIHAN
Apabila terjadi perselisihan antara kedua belah pihak, akan diselesaikan

secara musyawarah untuk mencapai mufakat.
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Apabila dengan cara ayat 1 pasal ini tidak tercapai kata sepakat, maka
kedua belah pihak sepakat untuk menyelsaikan permasalahan tersebut
dilakukan melalui prosedur hokum, dengan memilih kedudukan hukun di
Pengadilan Negeri Jakarta Selatan.

\

KED

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA
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Lampiran 12 MoA Perjanjian Kerja Sama Vendor

CV SOLID TRIP EXPERIENCE
JI. Kasuari, J1. Bintaro Utama 9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren,
s Kota Tangerang Selatan, Banten 15229
Telp: (021) 891199 Email: solidtripexperience@gmail.com

MEMORANDUM OF AGREEMENT (MoA)
PERJANJIAN KERJA SAMA VENDOR

Pada hari ini, [hari], tanggal [tanggal], bertempat di [kota], yang bertanda tangan di bawah

_.
e.

—_

CV.SOLID TRIP EXPERIENCE, berkedudukan di JI. Kasuari, JI. Bintaro Utama
9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren, Kota Tangerang Selatan, Banten, selanjutnya disebut
sebagai PIHAK PERTAMA.

2. [Nama Vendor]|, berkedudukan di-[alamat-vendor], selanjutnya disebut sebagai
PIHAK KEDUA.

Pasal 1
Maksud dan Tujuan

Perjanjian ‘ini dibuat untuk kerja sama penyediaan layanan vendorsdalam mendukung
kegiatan perjalanan insentif, pertemuan, konferensi, dan event.
Pasal 2

Ruang Lingkup Kerja Sama
PIHAK KEDUA menyediakan:
1. Layanan sesuai bidang (hotel/transport/catering/venue/dll)
2. Pelayanan sesuai standar kualitas
3. Dukungan selama kegiatan berlangsung

Pasal 3
Hak dan Kewajiban
PIHAK PERTAMA:

1. Memberikan informasi kebutuhan kegiatan
2. Melakukan pembayaran sesuai kesepakatan
3. Berhak atas layanan sesuai standar
PIHAK KEDUA:

1. Menyediakan layanan sesuai kesepakatan

2.  Menjamin kualitas dan ketepatan waktu


mailto:solidtripexperience@gmail.com
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tentukan oleh PI

Ak

i

Pasal 4
Harga dan Pembayaran
Pelaksanaa
al 6

ngikuti jadwal kegiatan

PG: ITEKNIK
NECTR
JAKA

ketentuan proye

Bertanggung jawab atas operasional layanan
Pembayaran sesuai kesepakatan proyek

Harga berdasarkan quotation resmi
Sistem pembayaran melalui rekeni
elaksanaan layana
V SOLID TRIP EXPE

““““““ aknik Negeri Ja

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

POLITEKNIK
NEGERI

JAKARTA 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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?r = gﬁ = 1. [Nama Perusahaan Klien], berkedudukan di [alamat], dalam hal ini diwakili
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< = %E: 2. CV SOLID TRIP EXPERIENCE, berkedudukan di JI. Kasuari, JI. Bintaro
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-4 a S Utama 9, Pd. Pucung, Kec. Pd. Aren, Kota Tangerang Selatan, Banten, dalam
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» E §§ hal ini diwakili oleh [nama pengurus], selanjutnya disebut sebagai PIHAK
222
§_ 2tk KEDUA.
TE53
s L §§ Pasal 1
g 535 Maksud dan Tujuan
g
5553
& = % Perjanjian ini dibuat untuk kerja sama‘dalam-penyelénggaraan kegiatan perjalanan
o s . . E ! .
3 8% insentif, pertemuan, konferensi, dan/atau event lainnya guna mendukung tujuan
T -
3 %% perusahaan PIHAK PERTAMA.
c o o
5 5 % Pasal 2
§ E § Ruang lingkup Pekerjaan
5 %
Q ..
= PIHAK KEDUA bertanggung,jawab atas:
% 1. Perencanaan konsep kegiatan (incentive travel/event)
§ 2. Penyusunan itinerary dan rundown acara
=
) 3. Pengadaan transportasi, akomodasi, dan konsumsi
Q
Z 4. Koordinasi vendor dan pelaksanaan kegiatan
Q
£ 5. Dokumentasi dan layanan pendukung lainnya
3 y p g Yy
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I
)
=
4
T
& Pasal 3
3 Hak dan Kewajiban
: PIHAK PERTAMA:
% 1. Memberikan data peserta dan kebutuhankegiatan
(=g
% 2. Menyetujui proposal dan anggaran
% 3. Melakukan pembayaransesuai kesepakatan
=2
&
® PIHAK KEDUA:
:'T. 1. Melaksanakan kegiatan sesuai proposal yang disetujui
g 2. Menjamin kualitas layanan dan ketepatan waktu
3. Bertanggung jawab atas koordinasi-kegiatan
Pasal 4
Biaya & Pembayaran

1. Total biaya kegiatan sebesar Rp [jumlah]
2. Pembayaran dilakukan dengan skema:
e DP sebesar [xx]%
e Peclunasan sebelum kegiatan berlangsung

3. Pembayaran dilakukan ke rekening resmi PIHAK KEDUA

Pasal 5
Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan akan dilaksanakan pada tanggal [tanggal] di lokasi [lokasi], atau sesuai
dengan itinerary yang telah disepakati.

Pasal 6
Pembatalan dan Force Majeure

1. Pembatalan harus dilakukan secara tertulis
2. Biaya pembatalan menyesuaikan timeline dan komitmen vendor

3. Force majeure mencakup kondisi di luar kendali para pihak
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Hak Cipta

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA

Pasal 7
Penyelesaian Perselisihan

K

iki kekuatan hukum yang sa

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

diselesaikan secara musyawarah, dan jika tidak tercapai akan mengikuti hukum
rangkap dua dan me

ang berlaku di Indonesia.

milik Politeknik Neaeri Jakarta
milik Politeknik Negeri Jakarta

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta



211

553 -
8= SONn
gag QT, Perusahaan - Contact Per.
. tabase is
S Lampiran 15 Da Jen =
~T - a Perusahaan Perusahaan 02165153 5
g cs9% O No. Nam Otomotif 0212955700
§ ? :U :“? = Q E_ Motor stri'Tembakau 02180827000
TS0 g oS = ota Astra Indu 2
85 3 e g = 1 | PT Toy am Tbk FMCG 02158282
Na ‘g 23 L Gudang Gar: ia Tok -
53 & £ 3 S > IpT u donesia T Ritel &
5835 3 ilever In, ia ket 03550
3 8 22 =3 (prum dware Indonesi Supermarl 02146
§‘§ g3z & 4 | PT Ace Hardw Otomotit 08891122338
55 = § o § toparts Tbk Makanan 2
25 3 2 F > | PT Astra O StkSts Miakamur _ 02150368368.
el - PT Indofood Properti 2127814130
®2SQ 7 S (1] 6 i Thk 0
5S3%s @ o L8 FNB
EB = g-_hl 1) T Bumi Serpo g 211116543
20 = 3c = 7 | P Angan Karya 082 ]
=3 L o — PT Makna FMCG 811135013
§3 8 3 c Qe 0 3000
s 235 z Andanu Tndah TbK BUMN 08212978
SZE7 - y™ayora In Properti
E 3 %5 o 190 PT Pertamina i 0817316021
o 0
§ § -i Z" 11 IPT Rocl‘(ﬁelt()lli Prge Fintech 02150998890
&85 Indonesia T — Otomotif 0811500460
5323 OVO Indonesia _ 2S
5P 3 13 | Carso 00 Teknologi 02150 5
§ 558 14 [ PT Majoo Te Insurance 0212972555
£ g g2 Indonizﬁenagakerjaan e DRLRK 21995
52 =3 15 | BPIS o Properti 0218064 84 4
5 g iz 16 | PTBoga | Ast Pemula Thk Retail _ 08111794123
33 =3 17 | PRRgkasi ktif Adiperkasa Transportasi 02188323971
g 5 ?__:'3. 18 | PTMAP A'rd Thk Farmasi 08118012019
g 23 20 | PT IndOfarn;ndoneSia AV YR NY 082125665259
- = g 22 | PT Ma.hadas Manufaktur & 1
s S 24 | PT Eigerindg Properti 02128541515
I 3 5_ Industri . 1 Pemula Tbk Perhotelan ' 0213146880
e £ ® T Bekasi Asr . tour i Tekstil
= & : 25 P 1 Indonesla Na 0 Industrl
=) PT Hote .
§ 26 ik Keris
£ 27 | Batik
Q
3
<
5:
2
S
e
3
(5
3
o
s
=




212

58 iy Z| 2| >=| E§ b=
gz &2l O 25 W 5 O e
= g = 2 Z F Dz
a8 2 0 | g 3| Al
&+ oo s £ g
£ 8 L 2 & O
- S o &
2 - 2z o
o3 g >
=
= =
) = <
7] ] E
> [+ < [1T]
LLl A
o
P> Ll
fr -
C Q =
a =
- (o]
>
LL .
|
I -
5 o "
P LLl 5 5
3 o o ]
W = " - = |
S O ol -
S I S & o
O aQ . 2 W <
Ne) o = £8 o =
= 5 = 38 w
- (- g2 By &
= i A =0 H =<2
g > & w ¥ F 39
.m = 3E = g2 W £ O
<

—
© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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(01)

CV Solid Trip Experience adalah perusahaan
penyedia jasa incentive travel dalam industri MICE
(Meetings, Incentives, Conferences, and Exhibitions)
yang menghadirkan  pengalaman perjalanan
berbasis experiential tourism secara eksklusif dan
berkelas. Kami tidak hanya merancang perjalanan,
tetapi menciptakan pengalaman yang terstruktur
dan bermakna, dirancang untuk meningkatkan
motivasi, loyalitas, serta memperkuat kebersamaan

213

(02)

Dengan layanan yang terintegrasi dan bersifat
customized, setiap program dikembangkan secara
kreatif mulai dari perencanaan hingga pelaksanaan,
memastikan setiap detail memberikan kesan yang
mendalam bagi peserta. Didukung oleh tim profesional
dan berpengalaman, CV Solid Trip Experience
berkomitmen menjadi mitra  strategis  yang
menghadirkan perjalanan berkualitas tinggi, inovatif,
dan memberikan nilai nyata bagi setiap klien.

dalam lingkungan perusahaan.
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(01) VISION

Menjadi perusahaan penyedia jasa incentive travel berbasis
pengalaman yang unggul, profesional, kreatif, dan terpercaya,
serta menjadi mitra strategis bagi perusahaan dalam
menciptakan perjalanan yang bernilai dan berdampak pada
tahun 2030.

(02) MISSION

1.Menghadirkan dan mengelola program incentive travel
berbasis experiential tourism yang dirancang secara strategis
dan selaras dengan tujuan klien.

2.Menciptakan pengalaman perjalanan yang inspiratif dan
berkesan guna meningkatkan motivasi, loyalitas, serta
kebersamaan peserta.

3.Menyelenggarakan setiap program secara terintegrasi, tepat
waktu, dan berstandar profesional tinggi, mulai dari
perencanaan hingga evaluasi.

4.Mengembangkan konsep kegiatan yang inovatif, kreatif, dan
adaptif terhadap dinamika industri MICE yang terus
berkembang.
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HEAD DIRECTOR
SORAYA LATHIFA

FINANCIAL MANAG
MUHAMMAD AVIAND!

OPERATIONAL MANA,
ALIKA AZHARI BALQI —

jOURNEY Cultural experiental Immersion, Eco-Tourism,
Authentic Team Engagement.

(01)

Paket Elevated Experiential Journey merupakan program incentive travel
premium yang berfokus pada pengalaman autentik dan keterlibatan
emosional peserta melalui eksplorasi budaya lokal, seperti di kawasan
Baduy. Program ini berdurasi 3 hari 2 malam dengan kombinasi aktivitas
seperti trekking, interaksi dengan masyarakat lokal, serta kegiatan team
building. Fasilitas yang diberikan mencakup transportasi, akomodasi hotel
dan homestay, konsumsi, hingga perlengkapan kegiatan dan souvenir,
dengan estimasi biaya mulai dari Rp295.000.000/ 30 pax.

(02) SPESIFICATION & FACILITY

1.Transportasi: Hiace Premium kelas eksekutif (PP dari meeting point
perusahaan).
2.Akomodasi: Homestay lokal, Hotel berbintang 3 pandeglang

N
Ovo
23
- =
a @
3 =
DT
5 9
Q =
c =
o
3 8
37
= 3
5 e
c
o
o 8
>3
2:
=
2 8
°
o
23
o
9 5
,gtn
S 9
=3
w <
mﬂl
o 3
a Q
S5 %y
Q =
nd
)
c S
©n o+
o
S5
g_r'
TZ
3 o
5 4
S =
~,
c 9
= 7
o
=
g

o
)
(1]
=
Q
c
=2
T
(Y]
=
=
Q
=
<
[Y)
f=
3
-
(=
=
t3
(1]
b=
(]
=]
=
=
Q
Q
=
T
[1°]
=
=
o
.
Q
=]
<

T
(1]
=>
o
=
Q
=
~

T
(1]
=
=
=
Q
=
5
=
<
Q
3
Q
=
T
("]
=]
=
=
Q
>
)
T
o
=
Q
=
T
(1]
=]
=
3
Q
=
Fy
=
=3
~
Q
-
Q
<
[=4
=
Q
(=
Q
=S
%)
f=
Q
-
(=
3
Q
w
=
Q
=

©n 3.Konsumsi: Hidangan lokal khas secara penuh (Sarapan, Makan Siang,
5' Malam).

= 4.Aktivitas: Tur budaya bersama local guide, live-in experience
o (workshop), team building, dan gala dinner/awarding night

Q 5.Dokumentasi: Foto dan video komersial oleh Tim Dokumentasi
o Profesional.
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ETHEREAL JOURNEY

(01)

Paket Ethereal Journey menawarkan pengalaman incentive
travel yang lebih eksklusif dengan destinasi premium seperti
Wae Rebo dan Labuan Bajo. Program ini juga berdurasi 3 hari 2
malam, namun dilengkapi dengan aktivitas yang lebih variatif
seperti trekking, campfire, snorkeling, hingga eksplorasi habitat
komodo, serta fasilitas yang lebih lengkap seperti transportasi
udara, speedboat, akomodasi premium, dan perlengkapan
perjalanan tambahan, dengan estimasi biaya mulai dari
Rp530.000.000.

(02)

Transportasi: Tiket pesawat domestik (PP), Premium Van,
dan sewa speed boat.

Akomodasi: Resort/Hotel Bintang 4 (Labuan Bajo) & local
homestay (Wae Rebo).

Konsumsi

Aktivitas: Trekking Desa Adat Wae Rebo, Sailing TN
Komodo, dan privat Gala Dinner.
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Produk Pendukung Rafting merupakan
program support trip berbasis adventure
activity untuk 30 peserta selama 1 hari. Paket
lengkap ini mencakup aktivitas arung jeram,
kebutuhan operasional, supporting crew,
konsumsi, serta tim dokumentasi (fotografer &
videografer).

Produk Pendukung Outbound Games merupakan
program support trip berkonsep team building untuk 30
peserta selama 1 hari. Berbagai permainan interaktif
seperti human knot, spider web, estafet air, tower building
challenge, dan mini amazing race dirancang lengkap
untuk  meningkatkan komunikasi, kerja sama,
kepemimpinan, dan kemampuan pemecahan masalah
peserta. Paket ini sudah mencakup seluruh kebutuhan
operasional, mulai dari supporting crew, konsumsi, hingga
tim dokumentasi (fotografer & videografer) demi
memastikan kelancaran kegiatan serta pengalaman yang
berkesan.

COMPLEMENTARY
PRODUCT

Produk Pendukung Entertainment
mencakup DJ performance dan home
band. Selain itu, paket ini juga didukung
oleh kebutuhan operasional seperti
supporting crew, talent meal, serta tim
dokumentasi yang terdiri dari fotografer
dan videografer.
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@ www.solidtripexperience.com
& solidtripexperience@gmail.com
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© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Hak Cipta:
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta



221

e ©
55\ ol
T E\SH o
¥ ~
N
) - 1 =g Lampiran 20 [tinerary Elevated Experiential Journey Package
§9c0d% &
35 v38n 3 ITENERARY
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2883 g = ELEVATED EXPERIENTAL
S35 15 o JOURNEY CV SOLID TRIP
c33z8 o P EXPERIENCE
DS 532 -
52833 B [NO.| WAKTU | KEGIATAN
=3 2 <8 )
=253z 2 DAY 1
82 8 =5 > ! 05.30 —06.00 Registrasi Peserta
SN0 o 2 06.00—10.00 Perjalanan Menuju Desa Baduy
x33258 @[ 3 10:00=10.30 Welcome Snack
5..3 38 =| 4 10.30—11.30 Opening Ceremony
8325 S| 5 11.30 - 12.30 Lunch
53 2 5 5 6 12.30 - 16.00 Baduy Cultural Exploration
53 8&3 S| 7 16.00— 17.00 Check-in Rumah Adat Baduy
23 5% 8 17.00 ~18.00 Free Time
o =y T
9 Q@ PE 9 18.00 — 19.00 Dinner
5582 10 19.00 —21.00 Reflection Session
5 25 11 21.00 Istirahat
c S5l DAY 2
8833 1 06.00 - 07.00 Motning Walk
: = §§ 2 07.00 —08.00 Sarapan
~ 2 =5 3 08.00 - 10.00 Team Building Session
3 ",3 < g 4 10.00 — 12.00 Workshop Alat Musik Karinding
=S SF 5 12.00 —13.00 Lunch
w5 B 6 13.00 - 15.00 Experiental Trekking & Village
5558 Activity
s 33 7 15.00 — 16.00 Perjalanan Menuju Hotel
%_' §§ 8 16.00 — 18.30 Free Time & Preparation Gala Dinner
T = & 9 18.30 —21.30 Gala Dinner & Awarding Night
5 3& 10 21.30 Istirahat
~ 35 DAY 3
T 3 § 1 06.00 — 07.30 Sarapan, Checkout Hotel, & Persiapan
| 3 Menuju Little Green Canyon
> g= 2 07.30 — 08.00 Perjalanan Menuju Curug Putri(Little
= Green Canyon)
= 3 08.00 — 10.30 Eksplorasi Little Green Canyon &
& River Tubing
= 4 10.30 - 11.30 Bersih Diri & Ganti Pakaian
g: 5 11.30-12.30 Makan Siang
§ 6 12.30 - 13.30 Closing Reflection & Group Photo
2 7 13.30 — 14.30 Shopping Oleh-Oleh
2 8 14.30 - selesai Perjalanan Pulang
g
B
=



VLAWIVF

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

undede )njuaq wejep 1ui sijn} efiey ynin|as neje ueibeqas yelueqiadwaw uep uewnwnbusw buese|iq °z

LEGELY
MINMILNOd

epieyer L6 Yiuwaljod Jefem Huek uebunuaday ueyibniaw yepn uednnbuad °q

222

N ©

— L

= )

y ~

n .
- T =g Lampiran 21 [tinerary Ethereal Journey Package

»9% §
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355 = ITENERARY
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= E CV SOLID TRIP EXPERIENCE
32 FNO.| WAKTU KEGIATAN

S5 § DAY 1

§§- = |1 04.30 - 05.30 Berkumpul di Bandara Soekarno Hatta
) =2 2 05.30 — 08:00 Penerbangan Jakarta — Labuan Bajo
E 9 3 3 08.00.=09.30 Welcome Refreshment & Briefing
§‘ c o 4 09.00=12.00 Perjalanan Menuju Desa Wae Rebo
52 B 5 12,00 — 13.00 Lunch
§ P % 6 13.00 — 15.00 Trekking Menuju Desa Wae Rebo
& ~ 2 7 15.00 - 16.00 Welcome Ceremony Wae Rebo

=3 g 3 16.00 — 17.00 Check-in Rumah'Adat Wae Rebo
= 9 17.00 - 18.00 Cultural Interaction Session

% = 10 18.00 — 19.00 Dinner

=3l 11 19.00 — 21.00 Reflection Session
58 12 21.00 Istirahat
H DAY 2

E3 1 06.00 — 07.00 Sunrise Experience & Morning Walk
8 3 2 07.00 — 08.00 Sarapan

G 3 08.00 — 10.00 Workshop Menenun Kain Songke
s 5 4 10.00 — 11.00 Team Building Session

3 g 5 11.00 — 12.00 Lunch
= o 6 12.00 — 15.00 Perjalanan Kembali Menuju Labuan Bajo
'§ ; 7 15.00 — 16.00 Check-in Zasgo Hotel

=1 8 16.00 — 18.00 Free Time & Preparation Gala Dinner
8 9 18.00 — 21.30 Gala Dinner & Awarding Night
) g 10 21.30 Istirahat

55 DAY 3
Io 1 06.00 = 07.00 Sarapan

S 2 2 07.00.—08.00 Checkout Hotel

=% 3 08.00 = 13.00 Ethereal Sailing Experience

oA 4 13.00 — 1400 Lunch on Board

= 5 14.00 — 15.00 Closing Reflection'Session

; 6 15.00 — 16.00 Shopping Oleh-Oleh

g 7 16.00 — 17.00 Perjalanan Menuju Bandara Komodo
g: 8 17.00 — 19.30 Penerbangan Labuan Bajo - Jakarta
5 9 19.30 Perjalanan Pulang
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© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
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|_D Salin diagram
O salin diagram
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LD Salin diagram
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Perusahaan memiliki target pertumbuhan bisnis yang jelas ke depan [O salin diagram
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Dalam setahun, kapan periode penjualan di bidang Incentice travel/corporate I_D Salin diagram
gathering tertinggi? (boleh pilih lebih dari satu)
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September
Oktober

2 (33,3%)
2 (33,3%)

N
O
=
- =
a @
3 =
DT
5 9
Q =
c =
o
3 8
BT
= 3
=he
c
o
o 8
>3
%:
©
0
3
o o
9 5
,3«:
< o
=3
w <
o 9
o 3
a Q
=B
E'p-‘
)
-
©n o+
£ g
-
g_r
rZ
)
9 @
e 0
s =
-,
c 9
= b7
o
=
-,
o

o
ol
("]
=
Q
c
=2
T
Q
=
=
Q
2
Q
o
3
-
(=
=
]
T
(]
=]
=
=
Q
Q
=
T
("]
=
=
=
F
Q
=
T
("]
=>
o
=
Q
=
T
("]
=
=
;.
Q
=
3
<
Q
3
Q
5
T
("]
=
=
=
Q
>
o
T
o
=
N
=
T
(]
=]
=
3
Q
=
=
=
=
~
Q
-
Q
<
=
<
Q
(=
Q
=S
(")
(<
Q
-
(=
3
Q
©n
=
Q
=

Jaquins ueyingakuaw uep ueywnjuesusaw eduey jul sijn} e£ie) Yyninjas neje ueibeqas dipnbusw Hueae|iq °L

November 5(83,3%)

= Desember 2 (33,3%)
§ 0 1 2 3 4 5
o
=L
)
3
4
3 Berapa jumlah event incentive travel/corporate gathering pada tahun 2021?
c
~~ 5 jawaban
)
e
]
'g Kurang lebih 1000
S

Sekitar 10

41

12

18



233
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Berapa jumlah event incentive travel/corporate gathering yang telah dilaksanakan pada tahun
25

20227
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Berapa jumlah event incentive travel/corporate gathering yang telah dilaksanakan pada tahun

2023?
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Berapa jumlah event incentive travel/corporate gathering yang telah dilaksanakan pada tahun
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|_|:| Salin diagram
|_|:| Salin diagram
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Sebutkan 3 keunggulan perusahaan Anda dibandingkan kompetitor

6 jawaban

exdid yeH

eyeyer LabaN yIudeM|od Hijiw eydid yeH )

1. Peningkatan hospitality
. Berbasi EL
3. Special Adventure Tourism

1. Xsis Kreasi Unique selalu mengutamakan kebutuhan dan keinginan klien (custom sesuai request)
2. Menawarkan harga yang kompetitif dengan kualitas layanan yang tetap terjaga
3. Pelayanan profesional dengan konsep acara yang kreatif dan inovatif

1. Metodologi Pengembangan Tim yang Terstruktur

e)ieyer 1aba yiuyadljod uiz) edue)

2. Standar Operasional "4T" yang Ketat : Tepat Waktu, Tepat Mutu, Tepat Jumlah, Tepat Tempat

3. Pengalaman Operasional dari "Akar Rumput”

1. Memiliki sdm yg berkualitas dan bersertified
2. Melakukan semua pekerjaan dengan tertata dan jelas
3. Memiliki pengelolaan lokasi kegiatan

1 C#ratanin Cunarianan Adacian

Sebutkan 3 tantangan yang masih dihadapi perusahaan dalam menjalankan usaha ini
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1. EU LOKal

2. Harga

s oo
n
5 1. Persaingan yang semakin ketat di bidang event organizer dan incentive travel
E 2. Perubahan kebutuhan dan ekspektasi klien yang semakin tinggi
o 3. Ketergantungan pada kondisi ekonomi dan situasi eksternal
Q
3
o None
]
=
c 1. Perkembangan tekhnologi
: 2. Kemampuan permodalan
g 3. Kondisi ekonomi dan politik
2
35 1. kebijakan pemerintah terkait bisnis
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Jenis pekerjaan Anda

Usia Anda
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54 jawaban
Lama bekerja
54 jawaban

- MINAT PESERTA TERHADAP INCENTIVE

: TRAVEL BERBASIS EXPERIENTIAL

S TOURISM
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L|:| Salin diagram
|_D Salin diagram
|_|:| Salin diagram

@ Perempuan
@ Belum Pernah
@ Belum Pernah

m
g § 5
aa o o
° ° °

Apakah Anda pernah mengikuti program incentive travel/corporate gathering

Apakah Anda pernah mengikuti program incentive travel/corporate gathering
dari perusahaan sebelumnya?

dari perusahaan sebelumnya?

Jenis kelamin
54 jawaban

54 jawaban
54 jawaban
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Saya bersedia mengikuti program incentive travel/corporate gathering jika |0 salin diagram
diberikan kesempatan oleh perusahaan.

54 jawaban

40

37 (68,5%)

30

20

10 11 (20,4%)

0 (0%) 0 (0%) 6 (11,1%)
0 { |
1 2 3 4 5

Vs 4 w S B EALN

Saya lebih tertarik pada perjalanan yang memberikan pengalaman baru |0 salin diagram
dibandingkan hanya berkunjung ke tempat wisata.

54 jawaban
30
27 (50%)
20 22 (40,7%)
10
0 (0%) 0 (0%) 5 (9,3%)
0 { |
1 2 3 4 5
\ W Y B IV AW " G AW ™ Il I \ U——
Program perjalanan yang melibatkan aktivitas langsung membuat perjalanan |0 salin diagram
terasa lebih menarik.
54 jawaban
30
28 (51,9%)
20

19 (35,2%)

7 (13%)
0 (?%) 0 (0%)

1 2 3 4 5
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dibandingkan wisata biasa.
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- (") — . . .. N .
g > 'g_ ==+ atau mengikuti tradisi daerah menarik bagi saya.
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:=r Saya tertarik mengikuti program perjalanan yang memungkinkan peserta IO salin diagram
% berinteraksi dengan masyarakat setempat.
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Pengalaman yang berkesan selama perjalanan menjadi alasan utama saya IO salin diagram
tertarik mengikuti program incentive travel.

54 jawaban
40
35 (64,8%)
30
20
15 (27,8%)
10
0 (09 0 (0%
0 (| %) ( | %) 4 (7,4%)
1 2

Aktivitas apa yang paling menarik bagi Anda dalam program incentive O salin diagram
travel/corporate gathering?

54 jawaban

Team building activities 15 (27,8%)

Wisata alam 30 (55,6%)
Aktivitas budaya lokal 19 (35,2%)
Workshop kerajinan atau kuline... 19 (35,2%)
Petualangan (rafting, trekking, dll) 29 (53,7%)
destinasi wisata dan kuliner: 1(1,9%)
Kombinasi aktivitas 1(1,9%)
0 10 20 30
Jenis destinasi apa yang paling Anda minati untuk program incentive IO salin diagram

travel/corporate gathering ?

54 jawaban

@ Destinasi alam

@ Destinasi budaya

@ Destinasi pantai

@ Destinasi kota

@ Kombinasi berbagai destinasi
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Menurut Anda, seperti apa program incentive travel/corporate gathering yang paling menarik bagi
karyawan?

54 jawaban

Setiap tahun perusahaan harus mengadakan program incentive travel ...seperti jalan2 ke daerah yg
menarik

Kombinasi berbagai destinasi antara kota dan wisata alam
Back to nature

Home stay di sebuah daerah

Team building

Menurut saya, program incentive travel atau corporate gathering yang paling menarik adalah yang
menggabungkan refreshing, kebersamaan tim, dan pengalaman baru. Program tersebut sebaiknya tidak
hanya berisi kegiatan formal, tetapi juga aktivitas santai seperti wisata alam, permainan tim (team
building), dan hiburan.

Yang melibatkan keluarga juga tidak hanya karyawan

Aktivitas perjalanan berbasis pengalaman seperti apa yang paling ingin Anda coba dalam program
incentive travel/corporate gathering?

54 jawaban

Wisata alam

Jalan jalan ke daerah daerah pelosok

Team building

Aktivitas outdoor yg terhubung dngan alam

Petualangan di alam atau games team building

Saya tertarik mencoba aktivitas berbasis pengalaman seperti:

+ Outdoor adventure (rafting, hiking, snorkeling)

« Cultural experience (mengenal budaya lokal, kuliner khas daerah)
+ Team building games yang menantang dan seru

+ Wellness activities (yoga, relaksasi di alam)

Aktivitas tersebut tidak hanya menyenangkan, tetapi juga memberikan pengalaman baru dan mempererat
hubungan antar karyawan.
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Apa yang membuat Anda tertarik untuk mengikuti program incentive travel/corporate gathering
dari perusahaan?

54 jawaban

Yang membuat saya tertarik ikut program incentive travel atau corporate gathering dari perusahaan itu
karena saya bisa sekaligus refreshing dari rutinitas kerja yang biasanya cukup padat. Selain itu, kegiatan
seperti ini juga jadi kesempatan untuk lebih dekat dan akrab dengan rekan kerja, bahkan dengan atasan,
dalam suasana yang lebih santai.

Kebersamaan

Banyak menarik

Menciptakan momen menyenangkan dengan rekan kerja

Terjaganya silaturahmi antar karyawan

Kesempatan beristirahat dan melepaskan penat, reward sebagai karyawan,
new experiences

Bisa memahami. Masing masing karyawan dengan program kebersamaan, seperti game kekompakan,
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MUHAMMAD AVIANDIDO IBRAHIM Mahasiswa PNJ

| SORAYA LATIFA ARIEF Mahasiswa PNJ

O Meet - whs-wozrw-wen
¢ @ (@ meetgoogie.com
wks-wozw-wen

e}

ampiran 27 Dokumentasi Wawancara PT Simple Creative Production

17.04

L .
© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Lampﬁeg_l §8 ?@pan PéRlengkapan
2992 2
PROYEKSI ARUS KAS CV SOLID TRIP EXPERIENCE
No | NAMA SPESIFI | QT | VARIA HARGA TAHUN
BARANG | KASI Y | BLE SATUAN 206 | 2027(5%) | 2028(5%) | 20295%) | 2030(5%) | 2031 (5%)
I. PERLENGKAPAN ALAT TULIS KANTOR
E--Y
| Pufpels B Pack’ | Rp25.000,00 | Rp50.000,00 | Rp52.500,00 ~ | Rp55.125,00 | Rp57.881.25 | Rp60.775,31 . | Rp63.814,08
Komag Y :
2 | s 3 Rim | R5170.000,00 | Rp510.000,00 | Rp535:500.00 | Rp562:275.00. | Rp390.388.75 | Rp619.908,19 | Rp650.903,60
T 2.
3 | Kytdfip £ 1 Pack Rp50.000,00 | Rp50.000,00 | Rp52.500,00.+ | Rp55.125,00. | Rp57.881,25 | Rp60.775,31 | Rp63.814,08
T
4 | S =5 1 Pack | Rp80.000,00 | Rp80.000,00 | Rp84.000,00 | Rp88.200,00 | Rp92.610,00 | Rp97.240,50 | Rp102.102,53
5 St%m%a@E 1 Pes Rp10.000,00 | Rp10.000,00 | Rp10.500,00«" | Rp11.025,00 | Rpl11.57625 | Rpl12.155.06 | Rpl2.762.82
c =4
6 | StampZn k«‘%‘E 1 Pes Rp10.000,00 | Rp10.000,00 | Rp10.500.00 | Rpl1.025.00. | Rp11.57625 | Rpl12.155.06 | Rpl2.762.82
7 Pa@eg g 2 Pcs
Cugers: Rp25.000,00 | Rp50.000,00 | Rp52.500,00 | Rp55:125,00 | Rp57.881.25 | Rp60.77531 | Rp63.814,08
8 Til;aé < ;g 4 Pcs
Prite® B Rp125.000,00 | Rp500.000,00 | Rp525.000,00..| Rp3551.250:00 | Rp578.812,50 | Rp607.753,13 | Rp638.140,78
Stgky® 5
? | N = 2 Pack | Rp20.00000 1 5 10 000,00 | Rp42.000,00.| Rp44.100.00 | Rp46305,00 | Rp48.62025 | Rps1.051.26
100 (| 2R 2 | Pack
Clip. Rp10.000,00 | Rp20.000,00° | Rp21.000,00..| Rp22.050,00 .| Rp23.152,50 | Rp24.310,13 | | Rp25.525.63
= T
11 St@g.lef 2 3 Pcs Rp10.000,00 | Rp30.000,00. |“Rp31500,00 | Rp33.075,00 | Rp34.728.75 | Rp36.465.19 | Rp38.288.45
c
12 PeET?rawIEE 3 Pcs Rp15.000,00 | Rp45.000,00 | Rp47.250,00 .| Rp49.612,50 | Rp52.093,13 | Rp54.697,78 | Rp57.432,67
.= 4
13 ISlgtaPlelgg- 2 Pack " "Rp20.000,00 | Rp40.000,00 | Rp42.000,00. |-Rp44.100,00 | Rp46.305,00 | Rp48.620.25 | Rp51.051,26
T
14 | Culler o 3 Pes Rp15.000,00 | Rp45.000;00 || Rp47:250,00. | Rp49:612,50 | Rp52.093,13 | Rp54.697,78 | Rp57.432,67
15 | IsiZutter3 1 Pack | Rp50.000,00 | Rp50.000.00 | Rp52.500,00 | Rp55.125.00 | Rp57.881.25 | Rp60.775.31 | Rp63.814,08
16 3 Pcs Rpl15.000,00 | Rp45.000,00 | Rp47.250,00 | Rp49.612,50 | Rp52.093,13 /| Rp54.697.78 | Rp57.432,67
- ! Pack” | Rp40.000,00 | RP40:000,00-.| Rp42.000,00 | Rp44.100,00-|"Rp46:305.00 | Rp48.620.25 | Rp51.051,26
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Pack

PROYEKSI ARUS KAS CV SOLID TRIP EXPERIENCE

26

= RP20.000,00 | RH20.000,00 | Rp21.000,00 | Rp22.050,00 | Rp23.152,50 | Rp24310,13 | Rp25.525,63
% > PeS | Rps5.000,00 | Rp25.000,00 | Rp26.250,00 | Rp27.562,50. | Rp281940,63 | Rp30.38766 % | Rp31.907,04
§- 3Pk | Rp50.000,00 | Rp150.000,00 | Rpl57.500,00 | Rpl65.375.00 | Rpl173.643,75 | Rp182.325,94 1 Rpl91.442,23
3 3Pk | Rp60.000,00 | Rp180.000,00 | Rpi89.000,00 | Rpl198:450,00 | Rp208.372,50 | Rp218.791,13 | Rp229.730,68
22 30| Pack | Rpas.00000 | Rp135:000,00 | Rp141.750,00 | Rpl48.837,50 | Rp156.279.38 | Rp164.093.34 | Rpl72.298,01
23 3 Pack
Rp60.000,00 | Rp180.000,00-{ Rpi89:000,00 | Rp198:450,00 | Rp208.372,50 | Rp218.791,13 | Rp229.730,68
- 3 1| [Pack | Rp53.000,00 4 5165 000,00 | Rp173:25000 | Rpi81.912550 | Rpi91.008,13 | Rp200.558,53 | Rp210.586,46
2 2 | Pes | Rp10.000,00 | Rp20.000,00 | Rp21.000,00 | Rp22.050,00 | Rp23.152,50 | Rp24.310,13 | | Rp25.525,63

Pcs

II. PERLENGKAPAN PANTRY KANTOR

Rp30.000,00

Rp60.000,00

Rp63.000,00

Rp66.150,00

Rp69.457,50

Rp72.930,38

Rp76.576,89

ns uenefuiy neje i ue

v (=
1 TeFCelu_'gSariwangi 2 Box Rp20.000,00 | Rp40.000,00.|  Rp42.000,00. | Rp44.100,00 | Rp46.305,00 | Rp48.620.25 | Rp51.051,26
) Kopi 5 @ Nescafe 2 Pack
Saghet g Elce Roast Rp15.000,00 | Rp30.000,00 | < Rp31.500,00 | Rp33.075,00 | Rp34.728,75 | Rp36.465,19 | Rp38.288,45
-
3 | Gugh Pasi® FGulaku 2 Pes Rp20.000,00 | . Rp40.000,00 | Rp42.000,00.| Rp44:100,00 | Rp46.305,00 | Rp48.620,25 | Rp51.051,26
Ai 3
4 Mrmgeral 'g 10 Galon
Gagpn 3 BAqua 19L Rp23.000,00 | Rp230.000,00 | Rp241.500,00 | Rp253.575,00 | Rp266.253,75/| Rp279.566,44 | Rp293.544,76
TOTAL BELI PERBULAN Rp340.000,00 | Rp357.000,00 | Rp374.850,00 | Rp393.592,50 | Rp413.272,13 | Rp433.935,73
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PROYEKSI ARUS KAS CV SOLID TRIP EXPERIENCE

Rp24.000,00

Rp240.000,00

Rp252.000.00

Rp264.600,00

Rp277.830,00

Rp291.721,50

Rp306.307,58

6 10 Pcs Rp23.000,00.|..Rp230.000,00 | Rp241.500,00 | Rp253.575,00. | Rp266.253,75 | Rp279.566,44 | Rp293.544,76
7 10 Pcs Rp17.000,00 | Rp170.000,00 | Rp178.500,00 | Rp187.425,00 | Rpl96.796,25 | Rp206.636,06 | Rp216.967,87
8 10 Pcs Rp10.000,00 | Rp100.000,00 | Rp105:000,00 | Rp110.250,00 | Rpl15.762,50 | Rp121.550,63 | Rpl27.628,16

I1II. PERLENGKAPAN KESEHATAN

Rp10.000,00

Rp100.000,00

Rp105.000,00

Rp110.250,00

Rp115.762,50

Rp121.550,63

Rp127.628,16

-

1 P3F o ZF 5Onemed 1 Box Rp30.000,00 Rp30.000,00 Rp31.500,00 Rp33.075,00 Rp34.728,75 Rp36.465,19 Rp38.288,45
< ® < £Hansaplas
g = 286100
-, - =
2 Pl@eg 3 8 embar 1 Box Rp40.000,00 Rp40.000,00 Rp42.000,00 Rp44.100,00 Rp46.305,00 Rp48.620,25 Rp51.051,26
==
Kaga 2 5 1 Box Rp10.000,00 | Rp10.000,00| Rp10.500,00-| -Rpi1.025,00.| - Rpl1.57625 | Rpl2.155,06 | Rpl2.762,82
Ozt B B BTolak
4 He&al 2 B Angin 12 2 Box Rp55.000,00 | Rpl110.000,00 [ Rp115.500,00. [ Rpl21.275,00 | Rp127.338,75 | Rp133.705,69 | Rp140.390,97
Ot Sakify 5 Panadol
5 KcPala S B Merah 3 Strip Rp16.500,00 Rp49.500,00 Rp51.975,00 Rp54.573,75 Rp57.302,44 Rp60.167,56 Rp63.175,94
b4 —
) 8 & Promag
6 | OB Maag mTablet 1 Box Rp28.000,00 Rp28.000,00 Rp29.400,00 Rp30:870,00 Rp32.413,50 Rp34.034,18 Rp35.735,88
IV. PERLENGKAPAN KEBERSIHAN KANTOR
SaEm ama
Cuei Lime
1 Piring *680ml 2 Pcs Rp9:500,00 Rp19.000,00 Rp19.950,00 Rp20.947,50 Rp21.994,88 Rp23.094,62 Rp24.249,35

ns uenefui neje Y| uesiny
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PROYEKSI ARUS KAS CV SOLID TRIP EXPERIENCE

- Paseo =s_ >
=Smart
i Tlssue Q)
2 § [ Rp11.500,00 | R Rp36 ! 036,25

3 % BayFreal Rp10.500,00 Rp 00,00 l‘.‘n L.,!‘.,!

) ﬁ' 3 ¥ Dettol
Saﬁin.n B £ Sensitive
Ci8i = g ‘Hand
4 | Ta '” = 5'Wash Pcs Rp15.00 15.000,00 A 3| Rp54.697,78
FE 1T sl
),00_| 0 p35 8 Rp37.680,69

Lafhaio ~ = =Super Pel 2 Pcs Rp15.50
TOTAL BELI PERBULAN Rp161.000,00 | Rp169.050,00 | Rp 177 502,50 | Rp186.377,63 | Rp195.696,51 | Rp205.481,33

1 ‘ Pcs Rp35.00 w 0| R 8 | Rp42.542,72 ’ p44.669.,85

2 Goto Mop 1 Rp100.00 0.250,00 0 | Rpl121.550,63 ’ p127.628,16
8 & B BTerry —— "
Késet ® 5 Palmer P Rp25.00 8 Rp91.162.9 Rp95.721,12
ro

9 | Engely 3 B22 Liter Rp37.00 Rp37.000,00 | Rp38.850.007  Rpd0.792,50 | ' Rp! 3 | Rpad9733 | Rpa722242

Rp41.934,9 Rp44.031,71

Rp38.288.,4 40 202,87

=

p57.432,67

E 39.564,73

3
1

|1 ekaey u

INL\JL.I\I]

JAKARTA

undede ynjuaq wej
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BEBAN PERALATAN 2026
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ns uenefui} neje Yy

Laptop $ Rp104,997, p104,997,000.00 p17,49
[°]
2 [Meja Kamog Rp935,000.00
) ] EMBELIAN
3 [Kursi Kantosy Rp250,000.00 ASET
= er Colour
. Q cgon L Series PEMBELIAN
4 |Printer Scangr SR, Scan dan ASET
4 Q
PEMBELIAN
5 [Sofa E ASET
) = PEMBELIAN
6 |Air Conditionpr ASET
o~ PEMBELIAN
7 |Hard Disk g ASET
~ 4
Q gﬂngata Traveler
8 |Flash Disk | EOIEEDIEM 256GB PEMBELIAN
€ 08B 3 Mhash Drive
9 [TV 43 Inch 2, PEMBELIAN
> ASET
Ezvums MP 2K+
@ [Outd: TV Pan & Tilt
o |Wifi era Auto PEMBELIAN
10 SEEg 5 Trackla@SD Card 64 ASET
GB Lss art Digital
g‘ Live
Deli ﬁs 35x33x42 ET| ) PEMBELIAN
11 |Brankas I 1534 0 =~ i Unit ASET
L= N
LG 2 pintu ) PEMBELIAN
12 [Kulkas : 202%‘% 1 Unit ASET
13 |papan TulisS |y 1&1§) 1| Unit | Rp950,000.00 Rp950,000.00 Rp158,333.33 Rp884,027.78 | TEMBELIAN
iang = = ASET
. & |[AQUEERKironik AWD-
14 f,l‘.sl’ense‘ 5 |612BWHer Dispenser | 1 Unit | Rp1,900,000.00 Rp1,900,000.00 Rp316,666.67 Rp1,768,055.56 | TEMBELIAN
inuman B 5 ASET
ottog Leading
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BEBAN PERALATAN 2026

g [
15 [Fire 2| Unit 000.00 | Rp800,000.00 00.00 R Rp55,555.56 Rp7441444.44 PEI”AmS%.IAN
r ol PEMBELIAN
16 Un / 22000000 | Rp220,000.00 RP220000.00 Rp36.666.6 015,277.78 Rp204,72 prs

TOTAL Rp59,484,000.00| Rp150,082,000.00 Rp150,082,000.00 Rp24,398,250.00 Rp10,165,937.50 Rp139,916,062.50
—
XL I y 4 I
a a M .

BEBAN PERALATAN 2027

Rp104,997,

ns uenefui} neje Jiuy u

Meja Kantore=®
[Kursi Kamo;i.
. ultifnoson L Series o I
4 |Printer Scangp L322§P‘§’l, g ! v : : ASET
& |Copy.
5 [Sofa 5 [Hom ofa ASET
51
. ... M |Gree QC @plit Standard 1 .
6 AuCond_ltu?: bk GR _@4003 2 Unit ASET
o
7 |Hard Disk % Seagg(geTouch 1TB 3 Unit Rpl ASET
% Kingegon Bata Traveler
8 |Flash Disk g |Exod@DEXM 256GB Rp480,000.00 Rp93,333.33 Rp160,000.00 Rp733,333.33 ASET
T |USB h Drive
(=
9 |TV 43 Inch 5 (sg;sgg_‘ DAL Unit | Rp4,300,000.00 Rp8,002,777.78 | Rpl.433,333.33 Rp6,569,444.44 ASET
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BEBAN PERALATAN 2027

B3 vizDISegAVIP 2K+ |4
0 m%v pan & B
ifi era Auto .
o 5|- Un 1500,000.00 | Rp4,500,000.00
art Digital
e
11 |Brankas Kay@br j‘%“: “-“s_—_ 35330 H Rp1,200,000.00 | Rp1,200,0 0 000.00 Rp1,030,000.00 ] ASET
(7.%
12 [Kulkas ﬂ Rp3,500,000.00 | Rp3,500,0 511.11 Rp2,673,611.1 ‘ ASET
Papan Tulis 4
Bl ﬂ Rp950,000.00 | Rp950,00 . 94.44 Rp725.694.4 ‘ ASET
c
[Dispenser .
14[5P i - lllnglspenser t | Rp1,900,000.00 | Rp1,900,0 g 388.89 Rpl,451,388 ASET
. —
is|Ere E PAGS@roamIKG |, |, ‘ Rp400,000.00 | Rp800,00 44 111 Rp611,11 ’ ASET
16 [Tempat SmEE\toF(ﬂJter Unit ‘k p220,000.00 | Rp220,00 3 55.56 Rp168.0: ! ASET
. MSI MPG321URX QD- A | - PEMBELIAN
17 [Monitor % OLED 1 Unit 000,000.00| Rp25,000,0 ' ,187.50 Rp20,8 ! 3 ASET
[=3 ¢ Cubi-5 12M -
18]CPU PortabE, E&g-lzssu 1 Unit \ 0,000.00 | Rp7,500,0 : ) K 166.67 Rpé, I 00 PEI‘g‘fzﬁ_IAN
wn ©
elSeri@Gaming Mouse PEMBELIAN
19 |Mouse dBon Ultra 1 Unit R 0.00 | Rp300,00 u R 00.00
; \ | NN - ™ s W ASET
TOTAL Rp92,284,000.00| Rp182,882,000.00 --_ Rp172,716,062.50 | Rp29.,864,916.67 Rp4,174,708.33 Rp142,851,145.83

JAKARTA

undede y}njuaq w
Jaquins ueyyngeA
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BEBAN PERALATAN 2028

Rp250,000.00

LQ fmer Colour

4 |Printer Sca.n.gr niSerld Rp2,800,000.00 ASET
=

5 |Sofa g Rp950,000.00 ASET

6 AirCondjti(%r ASET

7 [Hard Disk & ' 00,000.00 ASET

8 |Flash Disk w@’ ASET

9 |TV 43 Inch & ASET
=
c &HMP 2K+
=% |Pntdg@r TV Pan & Tilt
@ E Fa.

ojcctv 3¢ ERAY ASET
s
[

11 |Brankas Kar@br [2¢11 35x338e ASET
- 534 g -
- .

2[Kukes o [LC Zpints Unit ASET
o200

Papan Tulis = ] .
Blrimg 2 |V 12;(15 Unit ASET
Dispenser A |AQUAEBktronik AWD-
14| 0P % 612BE %er Dispenser Rpl,134,722.22 ASET
Botto! ding
N 14

15 g‘;znguishe'g ‘éﬁ ABENEFoam3 B Unit Rp400,000.00 Rp611,111.11 Rp477.777.78 ASET
= v

16 |Tempat Sampah DaltoﬂB(Riter Rp220,000.00 Rp168,055.56 Rp131,388.89 ASET

ns uenefui} neje i u
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BEBAN PERALATAN 2028

o) = - '
Monitor 3 (BSLBPG2IURX QDgy | Unit / 0,000.00

19 Rp25,000,000.00 M 333. 6,66 “ Rp2,033,187.50 Rpl ASET
WiEx X

=
Y [BsI e Cubi-5 1200 r

CPUPortab§ el -1255U Q 7,500,000.00 | Rp7,500,0 6,250,000:00 p1,250,000.00 Rp104;166.67 Rp5,000,000.00 ASET
m | BhrelBn 1

ASET

|
[on el%ri aming Mouse
Mouse & oD dren Ultra Rp300,000.00 | Rp300,00 “m R X 0 Rp4,166.67
ant

Rp200,000.00 ]

Handy Talki®

Q
-
Rp125,000.00 | Rp750,00 ‘-J Rp750,00 Rp125,000.00 . 500.00

EMBELIAN
Rp625,000.00 " ASET

Rp92,409,000.00(Rp183,632,000.00| --_ Rp143,601,145.83 | Rp29,989,916.67 Rp4,237,208.33 Rp113,611,229.17

oS I

e I

BEBAN PERALATAN 2029

=5 o
ASUTRA@ Zephyrus
Lt G14 @2ap023)

o <

2 [Meja Kantoy Hom@lg\/[eja Kantor 3 Unit ASET
3 8- <

3 [Kursi Kantogg™ Homagkgiursi Kantor 6 Unit ASET
D L)
5 Epsogrfﬁer Colour

. ~+ IMulti n L Series .
4 |Printer Sca.ng L325@iP&ht, Scan dan 2 Unit ASET
Cop:

2 2]

Slsota D Hom%)k%ofa 1| Unit | Rp950,000.00 Rp663,020.83 Rp118,750.00 Rp544,270.83 ASET
T ===

. .. Gree & ®Plit Standard 1 .
6 [Air Cond_mc%r bk G MOO3 2 Unit Rp3,700,000.00 Rp5,164,583.33 Rp925,000.00 Rp4,239,583.33 ASET
D ..
7 |Hard Disk Seagaﬂ One Touch 1TB 3 Unit Rp1,400,000.00 Rp1,808,333.33 ASET
=

ns uenefui} neje i
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BEBAN PERALATAN 2029

=
Flash Disk § Rp960,000.00 ASET
- @IV Pan & Tilt " '
= |Wifi i Chera Auto >
10 g 8, cidfp 5D Card 64 0 3 0 S ASET
= b Lgs Stnart Digital -
- LXC e A ‘
- ~—— i
11 |Brankas Kai@br 026 1 0 ASET
o
12 [Kulkas B ASET
=
-
13 Papan Tulis g2 ASET
Tiang =0
. =
14 Bl‘iife“se‘ o r Dispenser ASET
'E_bnoﬂ ding
Firc 9 |xpARSNPFoam 3 KG
13 |Extinguishef o ASET
= .
16 | Tempat Sangpth hogoiner ASET
—me |™%
17 [Monitor = glw(gmmx 2= ASET
o [OLE® —
o [MSI iniBc Cubi-5 12M
18 |CPU Portabfly |- InteERosy i7-1255U ASET
5 [Barel
o Steel Srid®Gaming
19 [Mouse @™ [Mou e Edition ASET
5 |UlraGighfveight
- Y
Walk @ Tkic HD BF-
20 [Handy Ta]k§ s ASET
Q 888S‘= % PEMBELIAN
21 |Meja Kant(? Ho: lé/[eja Kantor Unit Rp901,982.50 ASET
=
22 [Kursi Kanto  [Hom@id@ursi Kantor Unit | Rp289,406.00 Rp289,406.00 Rp24117167 | PEVEELIAN
=
= N
23 |Intercom ;Ir“’)uyg“@"hd“mm Set | Rp72,000,000.00 Rp72,000,000.00 Rp60.000,000.00 | PEVBELIAN
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BEBAN PERALATAN 2029

Rp165,780,785.00|Rp258,375,570.00) Rp186,983,014.17 | Rp42,218,547.50 Rp5,256,260.90 Rp144,889,466.67

BEBAN PERALATAN 2030

Rp27,707,54

E-g:soﬂ‘wer Colour

Printer Sca.n§5 gzﬂ?gng’tnch ::‘;:i 2 Unit 0,000.00 | RpS,600,0 3 ASET
("] n-’

IS

——

-+
5 |Sofa - ﬂbmgokaofa ASET
Gree lit Standard 1
pk G@MOO:& u : I - . ASET

o<
Seagag e Touch ITB
o

D

=N

Air Conditi%r

N

Hard Disk ASET

Kingg®n Eata Traveler
[Exo M 256GB
USB h Drive

(szgsgg %LED ‘4 4 Rp2,269.444.44 ASET

o0

Flash Disk ,333. ASET

e )njuag w

9 |TV 43 Inch

EzvizfDl8estMP 2K+

Outd Pan & Tilt
Wifi ECanera Auto
Trackéng =SD Card 64
GB L&Rs Start Digital
Live

unded

10 |CCTV 3 Unit Rp1,500,000.00 | Rj 00 Rp2,578,125.00 Rp562,500.00 Rp2,015,625.00 ASET

ues|
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BEBAN PERALATAN 2030

Rp1,200,000.00
Q9
12 = Rp3,500,000.00
T
Papan Tulis @ 2 ASET
13 | rinng o (B 120xse Rp950,000.00 S
55 ‘g UREBRronik AWD-
14 [1SPESEr A5, 1 or Dispenser Rp1,900,000.00 ASET
Minuman Q) = i
= ol ng
Fire Q ASET
15 | Extinguishe = Rp400,000.00 S
[<]
16 |Tempat Sanﬁah Rp220,000.00 ASET
17 |Monitor ASET
c c Cubi-5 12M
18|CPU Portabl® |zteof i7-1255U ASET
Fou chdicmy
el SerigaGaming
19 [Mouse ‘2 ﬁtE:‘Edition ASET
9 cight
=3 ie HD BE-
20 |Handy Talki&_ Unit ASET
s
21 |Meja Kantos' ASET
22 |Kursi Kantog- ASET
23 |Intercom 5 ASET
. PEMBELIAN
24 (Monitor g- I(\)/IE]IE (EQIURX Qb ASET
= 3 -
+ |MSI Cubi-5 12M PEMBELIAN
25 |CPU Portab&_ |- Integ§of i7-1255U Unit ASET
f Bare‘gles
8 N .
Steel Gaming
26|Mouse 9 [Mou ¢ Edition Unit Rp347,288.00 Rp57,881.33 Rp289,406.67 PEMBELIAN
Q . ASET
=3 |Ultra Digh#veight
TOTAL Rp203,750,886.00‘Rp334,315,772.00 Rp182,859,567.67 | Rp48,546,897.67 Rp5,783,623.42 Rp134,312,670.00
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BEBAN PERALATAN 2031

)
Lapiop 3 n " Wéeg)hy"“s 13) Rp104,997,000.00
o [ ]
2 |Meja Kantorge im?g‘\’[ejaKammg Rp2,805,000.00

T
3 |Kursi Kantog- B’medoh-l(um Kantor Rp250,000.00 ASET
Q sc.:grﬁr Colour
. - niflon L Series
4 |Printer Scangr m‘ Scan OB Rp2,800,000.00 ASET
g_
-
5 |Sof: I ASET
on B gmilg a
. - (=3 lit Standard 1
6 |Air Cond_ltu#r GBCPMO03 ASET
c = =
7 |Hard Disk = Touch ITB ASET
= ol (ge u
I |KingTn glata Traveler
8 |Flash Disk X~ |EodmRDHEXM 256GB ASET
o Phsh Drive
LED 4K
9 [TV 43 Inch & %‘;E § ASET
C |SviBsiMP 2K+
= Wd TV Pan & Tilt
ifi gmera Auto
101CCTV 5+ 1 Racipe SD Card 64 ASET
=« |88 s Fart Digital
g. Live
11 |Brankas Karggr g;l‘sﬁ‘ﬁ‘s 35x338 ASET
12|Kulkas g %(%Llwgfm D Unit ASET
i
Papan Tulis
13 | Tang 3, U“E“g ASET
bisoenser X [AQU onik AWD-
14| ISPERSET o 1)) Wer Dispenser Unit Rpl Rpl84,722.22 ASET
Minuman .
o] Bott L@ding
Fire ] IEFoam 3KG .
15| ¢ 'g Co T Unit Rp400,000.00 Rp211,111.11 Rp77,777.78 ASET
16 [Tempat San : ah |Dalt Unit Rp220,000.00 Rp58,055.56 Rp21,388.89 ASET
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BEBAN PERALATAN 2031

[
17 [Monitor a A Eg(mlURXQ 1 Unit y 0,000.00 | Rp25,000,000.00 p Rp2,033,187.50 Rp4 ASET
o MCW-S T2 4
18 CPUPonaba' teE @i7-12550 Q| 1 Un p7.500,000.00 | Rp7,500,000.00- |6 ahun Rpl04,166.67 Rpl1,250,0 ASET
M o)
to aming
19 [Mouse Edition Ultra| 1 J Rp300,000.00 | Rp300,0 6 a X ( ! . Rp50,000.00 ASET
Q hteight
20 |Handy Talkigy %%Jé‘ﬁTE&e HD B 6 E Rp125,000.00 | Rp750,0 [ R X Rp375,000.00 ASET
i~ T
21 [Mej Emaolg\deja Kantor | 2 C ! Rp1,082,379.00 | Rp2,164, R ) 033.04 Rp541,189.5( ‘ ASET
22 [Kursi Kantoff} Rm@)}ﬂ(urmKantor U ‘ Rp289,406.00 | Rp578.8 19.53 Rp144,703.0 ' ASET
23 |Intercom ‘ 972,000,000.00 | Rp72,000, 0,000.00 Rp36,000,00 ﬂ ASET
24 |Monitor Unit ‘\ 8,940,625.00 | Rp57,881, 953.13 Rp19,293, ﬁ ASET
25 [CPU Portathe M ﬁzsﬁ -1255U Unit \ 682,188.00 | Rp17,364, 585.94 Rp5,788 ASET
[
c ‘giGammg
26 [Mouse = iti i I 288.00 | Rp694,5 23.44 Rp2 33 ASET
= ;
27 |Handy TalkiD, 14| Unit & 03.00 | Rp2,025,8 ; ) 144,70 09.76 R I 583 | PEMBELIAN
jo =
28 [Sofa 9 Unit Rpl, 00 | Rp1,212.4 ! 839.82 I 0,389.17 PEB’iBELIAN
- SET
Mesin Abse: S Absensi Sidik . PEMBELIAN
29 Ringerprint = Jari 43 HB Recognition 1 Unit Rpl,S Rp1,500,0 500.00 50,000.00 'ASET
TOTAL Rp206,608,056.00|Rp339,054,081.00) Rp48,923,092.67 Rps5,814,973.00 Rp88,246,747.33

undede jnj
Jaquins uey|
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1 RpS.500.000,00 | Rpd.500, X Rp203.500,00 | Rp110.000,00 | Rp110.000,00 | RpsS. . Rp384.450,00 X Rp220. RpS5.000,00 | Rp275.000,00 | RpS.500.00000 | Rps.225.000.00 | Rp62.700.000.00 | Rp725.000.00 | Rp36.250,00 | RpS.188.750,00
2 | Muhammad Aviandido Ibrahim _|Manajer K euangan 700, 500, E Rp173.900,00 | Rp94.000.00 | Rp94.000.00 X ¥ Rp328.530,00 X RpI8S Rpa7.000,00 | Rp235.000,00 | Rp4700.00000 | Rp4465.000.00 | RpS3.580.000.00 | -Rp35.000.00 | -Rpl.750.00

3 [Alika Azhari Balgis i i Rp173.900,00 | Rp94.000.00 | Rp94.000.00 X Rp328.530,00 X RpI8S Rpa7.000,00 | Rp235.000,00 | Rp4700.000,00 | Rp4465.000.00 | RpS3.580.000.00 -Rp1.750,00

4 Rp148.000,00 Rp80.000,00 X X Rp279.600,00 X X Rp40.000,00 | Rp200.000,00 Rp3.800.000,00

B Rp148.000,00 .000,00 | Rpdo. 279.600.00 | Ry R R

Soraya Latifa Arief i 791 500, E E p214.285,50 | Rp115.830,00 | Rp115.830,00 | RpS p404.825. p173.745. 915,00 | .791.500.00 | Rps.501. 023 Rpl.001.925,00 451.828,75
[Muhammad Aviandido Ibrahim i . p183.116,70 | Rp98 982, Rp49. p345 942, p148 473, - X 2 949, 701 419 Rp201.645.00
Alika Azhari Balgis p14.847.30 | Rp183.116.70 | Rp98.982, 2pd9. p345.942, p148 473, , 2 455, 949, 7014 419.740,00 | Rp201.645,00
2 Rp155.844,00 | Rp84.240, pd p294.418. 126360, 2 X 212, Rp4. 500, Rp0.00
0.89% | Rp37.486.80 | Rp12.636.00 | Rp155.844,00 | Rps4 Rp84.240.00 | Rp X Rp294 418,50 R R R Rp0.00

Soraya Latifa Arief Direktur Utama .794.569.50 | Rp4.500. ),89% | Rp54.276,20 Rp214.399, . X 5 p173.837,08 | Rp231. . .376.4 .504. X 0.242,05
[Muhammad Aviandido Ibrahim__|Manajer K euangan 951, p4.500. I 0.89% 381,48 Rp183.213, . . p148.551,69 p198.{ X X .282.( X . 3 10.206.84
‘Alika Azhari Balgis | Manajer Operasional 951 500, o . . . X . p148.551,69 p198. X . 282 X ¥ . Rp10.206,84
[Event Operation ¥ 500, 473,60 | Rp12.642,70 | Ry
[Creative Planner ¥ 500, 9.473,60 Ry Rp155.926,60

= =]
(']
=~ Z =5

1 Rp6.101.681.68 | Rp4.500.000,00 Rps57.152,84 | Rp18.305,05 | Rp225.762,22 | Rp122.033,63 | Rp122.033,63 | Rp61.016,82 [ Rp6.101,68 | Rpd29.35542 | Rpl83.05045 | Rp244.067.27 | Rp61.016,8: Rp305.084.08 | Rp8.376.000.00 | RpS.796.597.59 | Rp69.559.171,13 | Rp1.296.597.59 | Rp64.829.88 | Rp5.731.767.71
2 |Muhammad Aviandido Ibrahim Rp5.214.164,34 | Rp4.500.000.00 | 0.89% | Rp48.839.70 | Rpl5.642.49 | Rp192.924,08 | Rpl04.283,29 | Rp104.283.29 Rp5.214,16| Rp366.903.72 | Rp156424.93 | Rp208.566,57 | Rps214164 | Rp260.708.22 | Rp6.282.000.00 | Rpa953456.13 | Rpso441473.51 | Rpd53456.13 | Rp22.672.81 | Rp4.930.783.32
3 [Alika Azhari Balqis Rp5.214.164,34 | Rp4.500.000.00 | 0.89% | Rp48.839.70 | Rpl5.642.49 | Rp192.924,08 | Rpl04.283,29 | Rp104.283.29 Rp5.214.16| Rp366.903.72 | Rp156424.93 | Rp208.566,57 | Rps214164 | Rp260.708.22 | Rp6282.000.00 | Rp4953456.13 | Rpso441473.51 | Rpd53456.13 | Rp22.672.81 | Rpd.930.783.32
4 Rp4.437.586,68 | Rp4.500.000.00 [ 0.89% | Rp41.565.70 | Rp13.312.76 | Rp164.190,71 | Rp88.751.73 | Rp88.751.73 Rp4.437,59 | Rp312.25849 | RpI33.127.60 | Rpl77.503.47 | Rpa4375,87 | Rp221.879.3 Rp5.235.000,00 | Rpd.215.70734 | Rp50.588.488,10 Rp0,00 Rp4.215.707.34
5 Rp4.437.586.68 | Rp4.500.000.00 Rpl3312.76 | Rp164.190.71 | Rp88.751.73 | Rp88.751,73 Rp4437.59 | Rp312.258.49 | Rp133.127.60 | Rpl77.503.47 | Rpa4375.87 | Rp221.87933 | Rp5.235.000.00 | Rp4215707.34 | Rps0.588.488.10 Rp0.00 Rp0.00 | Rp4215.707,34
6 Rp40.000.00 Rp0.00 Rp3.800.000,00

Marketing & Business Development | Rp4.000.000,00 | Rp4.500.000.00 . Rp148.000,00 X X X p288.500,00 | Rp120.000.00 Rp200.000, Rps.000.000,00 3.800.000.00 | Rp45.600.000.00

° [ RpsszisssiR [Rpzssostss|®
s
s 23

1 Rp6.425.070.81 | Rpd.500.000.00 Rp60.181,94 | Rp19.275.21 | Rp237.727,62 | Rp128.501,42 | Rp128.501,42 .250.71 | Rp6.425.07| Rp4s2.111.26 | Rp192752,12 | Rp257.002.83 | Rp64.25071 | Rp321253,54 | Rp6.425.070.81 | Rp6.103.817.27 | Rp73.245.807.20 | Rpl.603.817.27 | Rp80.190.86 | Rp6.023.62640
2 |Muhammad Aviandido Ibrahim Rp5.490.515.05 | Rpd.500.000.00 RpS1.428.20 | Rp16.471.55 | Rp203.149.06 | Rp109.810.30 | Rpl09.810,30 | Rp54.905.15 | Rp5.490.52| Rp386349.62 | Rpl64.71545 | Rp219.620.60 | Rps4.905.15 | Rp274.525.75 | Rps.490.515.05 | Rp5215.989.30 | Rp62.591.871.61 | Rp715.989.30 | Rp35.799.47 | Rp5.180.189.84
3 [Alika Azhari Balgis Rp5.490.515.05 | Rp4.500.000.00 | 0.89% | RpS1.428,20 | Rpl6.471.55 | Rp203.149,06 | Rp109.810,30 | Rp109.810.30 | Rp54.905,15 Rp386.349.62 | Rpl6471545 | Rp219.62060 | RpS4.905,15 | Rp274525.75 | Rp5490.51505 | RpS215989.30 | Rp62591.871,61 | Rp715.989.30 | Rp35799.47 | RpS.180.189,84
4 Rp4.672.778.77 | Rp4.500.000.00 | 0.89% | Rp43.768,68 | Rpl4.018.34 | Rp172.892.81 | Rp93.455.58 | Rp93.455.58 | Rpd6.727.79 | Rpd« Rp328.808.19 | RpI40.183.36 | RpIB69ILIS | Rpd6.727,79 | Rp233.638.94 | Rp4672778.77 39.139.83_| Rp53.269.677.96 Rp0.00 Rp0.00 | Rp4439.139.83
5 Rp4.672.778.77 | Rp4.500.000.00 | 0.89% | Rp43.768,68 | Rpl4.018.34 | Rpl72.892,81 | Rp93.455.58 | Rp93 455,58 | Rpd6.727.79 Rp328.808.19 | RpI40.183.36 | RpIB6IILIS | Rp46.727,79 | Rp233.638.94 | Rp4672778.77 RpS3.269.677.96 Rp0.00 Rp0.00 | Rp4439.139.83
6 Rp4.212.000,00 | Rp4.500.000.00 [ 0.89% | Rp46.858.50 | Rp12.636,00 | Rp155.844,00 | Rp84.240.00 | Rp84.240.00 | Rpd2.120,00 | Rp4.212.00| Rp303.790.50 | Rpl126.360.00 | Rpl68.480.00 | Rp42.120.00 | Rp210.600.00 | Rp4.212.000.00 Rp48.016.800,00 Rp0,00 Rp0,00 Rp4.001.400,00
7 p0.00__| Rp3.800.000,00

Rp4.000.000.00 | Rp4.500.000.00 Rp12.000.00 | Rp148.000,00 | Rp80.000.00 | Rp80.000.00 [ Rp40.000,00 [ Rp4.000.00 [ Rp288.500.00 | Rp120.000.00 | Rp160.000.00

TO] 38 R 1. ?

.000.000.00 Rp45.600.000,00
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Soraya Latifa Arief i Rp6.765.599,56 | Rp4.500.000,00 Rp63.371,58 | Rp20.296,80 | Rp250.327,18 | Rp135.311,99 | Rp135.311,99 | Rp67.656,00 | Rp6.765,60 | Rp476.073,16 | Rp202.967.99 | Rp270.623,98 Rp338.279,98 | Rp6.765.599,56 | Rp6427.319,58 | Rp77.127.834,98 | Rpl1927.319,58 [ Rp96.365,98 | Rp6.330.953,60
iandido brahim i Rps.781512,35 | Rp4.500.000,00 Rp54.153,90 | Rp17.344,54 | Rp213.915,96 | Rp115.630,25 | Rp115.630,25 | RpS7.815,12 | Rp5.781,51 | Rpd06.826,15 | Rpl73.44537 | Rp23126049 | Rps7.815,12 | Rp289.075.62 | Rps.781.51235 | Rp5492.436,73 | Rp65.909.240,80 | Rp992436,73 | Rpd9.621,84 | Rp5.442.81490
Alika Azhari Balgis i i Rps.781512,35 | Rp4.500.000,00 Rp54.153,90 | Rp17.344,54 | Rp213.915,96 | Rp115.630,25 | Rpl15.630,25 | RpS7.815,12 | Rp5.781,51| Rpd06.826,15 | Rpl73.44537 | Rp23126049 | Rps7.815,12 X Rps.781512,35 | Rp5.492436,73 | Rp65.909.240,80 | Rp992.436,73 | Rpa9.621.84 | Rp5442.814,90

Rp4.920.436,04 | Rp4.500.000,00 Rp46.088,42 | Rp14.761,31 | Rp182.056,13 | Rp98.408,72 | Rp98.408,72 | Rpa9.20436 | Rp4.920.44 | Rp346.23502 | Rpl47.613,08 | Rpl96817,44 | Rp49.204,36 X Rp4.920.436,04

Rp4.674.41424

RpS56.092.970,90

Rpl74.414.24

Rp8.720.71

Rp4.665.693,53

Rp4.920.436,04 | Rp4.500.000,00 Rp46.088,42 | Rp14.761,31 | Rp182.056,13 | Rp98.408,72 | Rp98.408,72 | Rpa9.20436 | Rp4.920.44 | Rp346.23502 | Rpl47.613,08 | Rpl96817,44 | Rpd9.204,36 X Rp4.920.436,04

Rp4.674.41424

RpS6.092.97090

Rp174.414.24

Rp8.720.71

Rp4.665.693,53

Marketing & Business Development | Rp4.435.236,00 | Rp4.500.000,00 | 0,89% | Rp49.342,00 | Rp13.305,71 | Rp164.103,73 | Rp88.704,72 | RpSS.704,72 | Rpa435236 | Rpa43524 | Rp319.89140 | Rpl133.057.08 | Rpl77.409.44 | Rpad35236 | Rp221.76180 | Rpd435236,00

Rp4.213.47420

RpS50.561.690,40

Rp0,00

Rp0,00

Rp4213.47420

Rp4.212.000,00 [ Rp4.500.000,00 Rp46.858,50 | Rp12.636,00 | Rp155.844,00 | Rp84.240,00 | Rp84.240,00 Rp4.212,00] Rp303.790,50 | Rpl26360.00 | Rp168.480.00 | Rp42.120.00 Rp4.212.000,00
Rp4.000.000,00 | Rp4.500.000,00 Rp44.500,00 | Rp12.000,00 | Rp148.000,00 | Rp80.000.00 | Rp80.000,00 | Rp Rp40.000.00 [ Rp Rp4.000.000.00

p4.000.00 | Rp288.500.00 | Rp120.000.00 | Rp160.000.00

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA
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Rp4.001.400,00

Rp48.016.800,00

Rp4.001.400,00

p3.800.000.00

p45.600.000,00

p3.800.000.00
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Lampiran 31 Laporan Perubahan Modal

LAPORAN PERUBAHAN MODAL 2026

Modal Awal Rp500,000,000.00
Prive (50%) Rp0.00
Modal Akhir Rp392,417,330.00

LAPORAN PERUBAHAN MODAL 2027

Modal Awal Rp392,417,330.00
Prive (50%) Rp0.00
Modal Akhir Rp309,047,915.01

LAPORAN PERUBAHAN MODAL 2028
Rp309,047,915.01

Modal Awal

Prive (50%)

Soraya Latifa Arief (34%)
Muhammad Aviandido Ibrahim (26%)
Alika Azhari Balgis (26%)

Rp21,859,600.88
Rp7,432,264.30
Rp5.,683,496.23
Rp5,683,496.23

Sekutu Pasif (15%) Rp3,278,940.13
Laba Ditahan Rp21,859,600.88
Modal Akhir Rp330,907,515.90

LAPORAN PERUBAHAN MODAL 2029
Rp330,907,515.90

Modal Awal

Prive (50%) Rp139,317,011.48

Soraya Latifa Arief (34%)

Rp47,367,783.90

Muhammad Aviandido Ibrahim (26%)

Rp36,222,422.98

Alika Azhari Balqis (26%)

Rp36,222,422.98

Sekutu Pasif (15%)

Rp20,897,551.72

Laba Ditahan

Rp139,317,011.48
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Modal Akhir |

Rp470,224,527.38

LAPORAN PERUBAHAN MODAL 2030

Modal Awal Rp470,224,527.38

Prive (50%)

Rp205,460,765.58

Soraya Latifa Arief (34%)

Rp69,856,660.30

Muhammad Aviandido Ibrahim (26%)

Rp53,419,799.05

Alika Azhari Balqis(26%)

Rp53,419,799.05

Sekutu Pasif (15%) Rp30,819,114.84
Laba Ditahan Rp205,460,765.58
Modal Akhir Rp675,685,292.95

LAPORAN PERUBAHAN MODAL 2031

Modal Awal Rp675,685,292.95

Prive (50%)

Rp513,498,017.57

Soraya Latifa Arief (34%)

Rp174,589,325.97

Muhammad Aviandido Ibrahim (26%)

Rp133,509,484.57

Alika Azhari Balgis (26%)

Rp133,509,484.57

Sekutu Pasif (15%) Rp77,024,702.64
Laba Ditahan Rp513,498,017.57
Modal Akhir Rp1,189,183,310.52
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Lampiran 32 Hasil Turnitin

Revisi CV SOLID TRIP insyaAllah terakhir-15-168_compressed
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