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BAB I  

PENDAHULUAN  

1.1 Latar belakang PKL/magang  

Pendidikan vokasi dirancang agar lulusannya memiliki keahlian terapan 

yang sesuai dengan kebutuhan dunia kerja. Program Studi Teknologi Rekayasa 

Manufaktur Politeknik Negeri Jakarta mewajibkan mahasiswa semester tujuh untuk 

mengikuti kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL). Kegiatan ini menjadi media 

penerapan ilmu yang telah diperoleh selama perkuliahan. Penulis memperoleh 

kesempatan untuk terlibat langsung dalam kegiatan industri nyata. Pelaksanaan 

PKL juga bertujuan membentuk sikap profesional dan menambah pengalaman kerja 

sebelum memasuki dunia industri. 

PT Indomobil eMotor Internasional dipilih sebagai lokasi pelaksanaan PKL. 

PT Indomobil eMotor Internasional (IEI) merupakan perusahaan yang bergerak 

dalam pengembangan dan produksi sepeda motor listrik. Perusahaan ini 

menerapkan berbagai standar kualitas dan proses pengujian untuk memastikan 

setiap unit memenuhi aspek keselamatan dan keandalan. Departemen Research and 

Development (R&D) memiliki peran penting dalam mengembangkan produk serta 

menganalisis permasalahan teknis yang muncul pada unit sebelum diproduksi 

secara massal.  

Selama melaksanakan PKL, penulis ditempatkan di Departemen R&D di 

bawah pengawasan Product Engineer. Aktivitas yang dijalankan mencakup 

berbagai kegiatan pengembangan dan evaluasi teknis, seperti membantu proses 

investigasi penyebab kegagalan unit pada uji insulasi, melakukan modifikasi pada 

unit prototipe untuk kebutuhan pameran, mencari ide pengembangan produk, serta 

mengidentifikasi permasalahan elektrikal pada unit. Penulis juga berkontribusi 

dalam pembuatan panduan pemasangan beberapa aksesoris, seperti lampu 

tambahan, guna mendukung kegiatan teknis dan dokumentasi produk. 
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Proses investigasi yang dilakukan terhadap unit gagal uji insulasi mencakup 

pemeriksaan beberapa komponen, yaitu controller, converter, switch group, wiring 

harness, dan side stand switch. Hasil penelusuran menunjukkan adanya kerusakan 

pada wiring harness dan side stand switch akibat part yang tidak memenuhi standar 

(NG) serta kesalahan pada proses perakitan unit. Temuan ini membantu 

memberikan gambaran nyata mengenai proses analisis akar masalah (root cause) 

dan penyelesaian isu teknis di lingkungan industri kendaraan listrik. 

Melalui berbagai kegiatan tersebut, penulis memperoleh pengalaman 

penting mengenai alur kerja pengembangan produk, metode identifikasi masalah, 

proses validasi teknis, serta pengendalian kualitas di industri kendaraan listrik. PKL 

ini menjadi kesempatan berharga untuk memperluas wawasan, meningkatkan 

kemampuan problem solving, dan memahami tantangan teknis yang dihadapi 

dalam proses produksi serta pengembangan kendaraan listrik modern. 

Selain mendapatkan pengetahuan teknis, penulis juga merasakan 

pengalaman bekerja di lingkungan yang sangat suportif dan profesional. Setiap 

anggota tim menunjukkan keterbukaan dalam berdiskusi, memberikan arahan, serta 

berbagi pengalaman sehingga penulis dapat belajar dengan lebih cepat dan efektif. 

Suasana kerja yang penuh canda dan tawa turut menciptakan lingkungan yang 

nyaman, memotivasi, dan mendorong penulis untuk terus berkontribusi dengan baik 

selama menjalani PKL. Pengalaman berada di lingkungan kerja seperti ini 

menjadikan kegiatan PKL tidak hanya kaya secara teknis, tetapi juga bermakna dari 

sisi interpersonal dan pengembangan karakter bagi penulis. 

1.2 Ruang Lingkup PKL/magang  

PKL dilaksanakan pada tanggal 8 September – 31 Desember 2025 di PT 

Indomobil eMotor Internasional (IEI), khususnya pada Departemen R&D di bawah 

supervisi Product Engineer. 

Ruang lingkup kegiatan yang dilakukan mencakup pengamatan dan 

pemahaman terhadap alur kerja pengembangan produk, mulai dari proses evaluasi 

teknis hingga koordinasi antar bagian. Aktivitas yang dilakukan meliputi 
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keterlibatan dalam investigasi teknis untuk menelusuri penyebab kegagalan unit 

pada uji insulasi, yang mencakup pemeriksaan beberapa komponen seperti 

controller, converter, switch group, wiring harness, dan side stand switch.  

Kegiatan ini juga disertai dengan identifikasi dan analisis permasalahan 

elektrikal pada unit untuk memperoleh gambaran nyata mengenai kondisi 

komponen serta sumber terjadinya kerusakan. Selain proses investigasi, ruang 

lingkup PKL mencakup kegiatan modifikasi unit prototipe untuk kebutuhan 

pameran serta berbagai penyesuaian teknis yang mendukung pengembangan 

konsep produk. Penulis turut berpartisipasi dalam pencarian ide dan pemberian 

masukan terkait pengembangan produk, sekaligus berkontribusi dalam penyusunan 

dokumentasi teknis berupa panduan pemasangan aksesoris seperti lampu tambahan. 

Ruang lingkup kegiatan juga mencakup penyusunan dokumentasi teknis sederhana, 

pencatatan hasil pengamatan, serta penyampaian laporan perkembangan pekerjaan 

kepada Product Engineer sebagai bentuk pertanggungjawaban dan evaluasi 

berkala. Melalui kegiatan tersebut, penulis berkesempatan memahami 

keterhubungan antara proses desain, pengujian, dan persiapan produksi pada 

industri kendaraan listrik.. 

1.3 Tujuan PKL/magang   

Adapun tujuan PKL bagi penulis di Departemen R&D PT Indomobil Emotor 

Internasional adalah sebagai berikut: 

1. Menerapkan pengetahuan manufaktur untuk mendukung aktivitas riset, 

investigasi teknis, dan validasi komponen pada tahap pengembangan 

produk. 

2. Mengembangkan kemampuan praktis dalam melakukan observasi, analisis, 

serta penyusunan laporan teknis sebagai bagian dari kegiatan evaluasi dan 

pengujian produk. 

3. Memperoleh pengalaman bekerja secara langsung bersama Product 

Engineer sebagai bagian dari alur pengembangan, validasi, dan 

penyempurnaan produk di PT Indomobil Emotor Internasional. 



 

4 

 

1.4 Manfaat PKL/magang  

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) memberikan berbagai manfaat 

bagi pihak-pihak yang terlibat, baik bagi mahasiswa, perguruan tinggi, maupun 

perusahaan tempat pelaksanaan magang. Adapun manfaat tersebut dijelaskan 

sebagai berikut:  

1.4.1 Manfaat bagi Mahasiswa   

Ada beberapa manfaat bagi mahasiswa, diantaranya:  

1. Penulis memperoleh kesempatan untuk mengembangkan pemahaman dan 

keterampilan dalam melakukan investigasi teknis, melakukan pengecekan 

komponen, serta mendokumentasikan hasil analisis terkait penyebab 

kegagalan unit kendaraan listrik.  

2. Melalui pengalaman langsung di lingkungan kerja, penulis menjadi lebih 

siap menghadapi dunia industri, khususnya dalam bidang pengembangan 

produk, evaluasi teknis, dan pengendalian kualitas sistem kelistrikan 

kendaraan listrik. 

3. Penulis juga mampu meningkatkan kemampuan komunikasi, kerja sama 

tim, serta kedisiplinan dan tanggung jawab dalam melaksanakan prosedur 

kerja dan menyampaikan laporan teknis kepada Product Engineer di 

lingkungan Research and Development. 

1.4.2 Manfaat bagi Perguruan Tinggi  

Ada beberapa manfaat bagi perusahaan tinggi, diantaranya:  

1. Terjalinnya hubungan kerja sama yang baik antara PT Indomobil eMotor 

Internasional dengan Politeknik Negeri Jakarta, sehingga mendukung 

kelancaran pelaksanaan program Praktik Kerja Lapangan (PKL) di 

lingkungan industri kendaraan listrik. 

2. Program PKL membuka peluang kerja sama berkelanjutan antara perguruan 

tinggi dan perusahaan, seperti penelitian terapan, kegiatan kuliah tamu, serta 

pengembangan kompetensi mahasiswa agar selaras dengan kebutuhan 

industri kendaraan listrik dan teknologi modern. 
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3. Melalui kegiatan PKL, perguruan tinggi dapat menghasilkan lulusan yang 

memiliki keterampilan teknis serta pengalaman kerja nyata dalam proses 

pengembangan dan evaluasi produk, sehingga lebih siap bersaing di dunia 

industri.  

1.4.3 Manfaat bagi Perusahaan  

Ada beberapa manfaat bagi perusahaan, diantaranya:  

1. Terbentuknya hubungan kerja sama yang baik dengan Politeknik Negeri 

Jakarta, yang dapat membuka peluang kolaborasi lebih lanjut, seperti 

pelatihan, penelitian terapan, atau program pengembangan kompetensi di 

masa mendatang.  

2. Perusahaan mendapatkan perspektif baru serta ide tambahan dari hasil 

analisis mahasiswa terhadap produk, khususnya terkait kualitas part dan 

permasalahan elektrikal yang ditemukan selama proses investigasi. 

3. Mahasiswa dapat membantu Product Engineer dalam melaksanakan tugas 

rutin, seperti data logging, penyusunan dokumentasi teknis, dan riset awal, 

sehingga dapat meningkatkan efisiensi kerja tim R&D. 

4. Kegiatan PKL membantu mendukung kelancaran pekerjaan maupun proyek 

yang sedang berlangsung, sehingga keberadaan mahasiswa turut 

memberikan kontribusi nyata terhadap aktivitas teknis di PT Indomobil 

eMotor Internasional. 
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BAB IV  

KESIMPULAN DAN SARAN 

4.1 Kesimpulan  

Berdasarkan pengalaman Praktik kerja lapangan memberikan pengalaman 

langsung dalam proses analisis kualitas, khususnya dalam mendeteksi gangguan 

sistem kelistrikan pada kendaraan listrik. Kasus kegagalan uji insulasi pada unit 

Tyranno VIN 439 menunjukkan bahwa masalah kualitas dapat bersumber dari 

komponen terjepit maupun cacat produksi. 

Hasil investigasi membuktikan bahwa wire harness yang terjepit pada 

rangka serta side stand switch yang mengalami short internal menjadi penyebab 

utama hambatan isolasi turun di bawah standar ≥7 MΩ pada pengujian 500 V DC, 

sebagaimana diwajibkan pada Permenhub No. 44 Tahun 2020. 

Langkah perbaikan dilakukan melalui penggantian komponen dan 

peningkatan pengawasan proses, sehingga dapat mengembalikan keandalan unit 

dan mencegah terulangnya masalah serupa. 

4.2 Saran  

Sebagai tindak lanjut dari hasil penelitian yang telah dilakukan, berikut 

beberapa saran yang dapat diterapkan: 

1. Perlu adanya pembaruan SOP, khususnya mengenai routing harness dan 

inspeksi area rawan gesekan atau jepitan. 

2. Perlu dilakukan uji sampling terhadap komponen yang memiliki risiko cacat 

internal, seperti side stand switch. 

3. Menambahkan quality gate pada proses assembly agar masalah dapat 

terdeteksi lebih awal. 
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