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KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT atas rahmat dan 

karunia-Nya sehingga Laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL)/Magang ini dapat 

diselesaikan sebagai salah satu syarat untuk memenuhi ketentuan akademik pada 

Program Studi Diploma III Teknik Mesin, Jurusan Teknik Mesin, Politeknik Negeri 

Jakarta. 

Laporan ini berjudul “Proses Penggambaran Ulang Wrench Fastener 

Removal Tool untuk Diproduksi Ulang di PT Garuda Maintenance Facility 

AeroAsia Tbk”, yang disusun berdasarkan kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL) 

yang dilaksanakan di PT Garuda Maintenance Facility AeroAsia Tbk pada unit 

Tools Management & Calibration (TCY). 

Penyusunan laporan ini bertujuan untuk mendokumentasikan serta 

memahami secara lebih mendalam proses pengelolaan dan reproduksi special tools, 

khususnya melalui kegiatan penggambaran ulang alat yang mengalami keausan dan 

tidak memiliki dokumen gambar teknik sebagai referensi. Melalui kegiatan 

tersebut, penulis mempelajari tahapan identifikasi kondisi alat, pengambilan data 

dimensi, penyusunan gambar teknik, hingga validasi desain sebagai dasar proses 

produksi ulang. Dalam pelaksanaan PKL/magang dan penyusunan laporan ini, 

penulis memperoleh banyak pengalaman, pengetahuan, serta pembelajaran yang 

sangat berharga, baik dari segi teknis maupun non-teknis. 

Penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Keluarga yang selalu memberikan doa dan dukungan berupa materi maupun 

moral dalam pelaksanaan PKL ini. 

2. Bapak Dr. Fuad Zainuri, S.T., M.Si. Ketua Jurusan Teknik Mesin Politeknik 

Negeri Jakarta. 

3. Ibu Nabila Yudisha, S. T., M.T. Ketua Program Studi Diploma III Teknik Mesin 

Politeknik Negeri Jakarta. 

4. Bapak Asep Apriana, S.T., M.Kom. selaku pembimbing yang telah meluangkan 

waktunya untuk membimbing dan memberi ilmu dalam penyusunan laporan 

PKL ini. 

5. Bapak Ahmad Hadi Salimil selaku mentor dari PT. GMF Aeroasia yang telah 

mengarahkan selama melakukan PKL. 

6. Pimpinan dan seluruh karyawan PT Garuda Maintenance Facility AeroAsia atas 



 

 

ilmu yang didapat selama melakukan OJT. 

7. Teman-teman yang saling menyemangati satu sama lain dalam penyusunan 

laporan. 

 

Penulis berharap laporan ini dapat menambah wawasan bagi pembaca 

dan   khususnya bagi penulis. Penulis juga menyadari laporan ini masih 

memiliki keterbatasan dan kekurangan. Oleh karena itu penulis mengharapkan 

kritik dan saran yang membangun demi perbaikan dan penyempurnaan laporan 

ini. Semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi penulis dan pembaca. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang PKL/Magang 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu bentuk kegiatan 

akademik yang bertujuan untuk memberikan pengalaman kerja nyata kepada 

mahasiswa di lingkungan industri. Melalui PKL, mahasiswa dapat 

mengintegrasikan pengetahuan teoritis yang diperoleh selama perkuliahan 

dengan penerapan langsung di lapangan. Kegiatan ini juga menjadi sarana untuk 

memahami sistem kerja industri, budaya profesional, serta standar operasional 

yang berlaku dalam dunia kerja. 

Dalam bidang teknik mesin, PKL memiliki peran penting dalam 

meningkatkan kompetensi mahasiswa terutama dalam aspek teknis, analitis, 

dan problem solving. Mahasiswa tidak hanya dituntut memahami konsep desain 

dan manufaktur secara teoritis, tetapi juga mampu mengaplikasikannya dalam 

kondisi riil industri yang memiliki tuntutan efisiensi, ketelitian, dan 

keselamatan kerja yang tinggi. 

Pelaksanaan PKL pada laporan ini dilakukan di PT Garuda Maintenance 

Facility AeroAsia Tbk pada unit Tools Management & Calibration (TCY). Unit 

ini bertanggung jawab terhadap pengelolaan, pengendalian, serta pemeliharaan 

peralatan kerja yang digunakan dalam kegiatan Maintenance, Repair, and 

Overhaul (MRO) pesawat udara. Dalam industri penerbangan, sistem 

pengelolaan tools menjadi bagian penting dari sistem manajemen mutu karena 

kondisi alat secara langsung mempengaruhi kualitas pekerjaan maintenance. 

Selama pelaksanaan PKL, penulis ditempatkan sebagai Asisten Planner 

Tools di TCY-4 yang menangani special tools untuk pesawat kategori wide 

body. Salah satu permasalahan yang ditemukan di lapangan adalah adanya 

Wrench Fastener Removal Tool yang mengalami penurunan fungsi akibat 

keausan pemakaian jangka panjang. Tools tersebut merupakan alat khusus yang 

tidak dapat digantikan oleh kunci standar umum karena memiliki desain dan 

fungsi spesifik. 

Permasalahan utama yang muncul adalah tidak tersedianya dokumen 

gambar teknik original sebagai referensi untuk pembuatan ulang. Kondisi ini 

mengharuskan dilakukan proses reverse engineering untuk memperoleh 
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kembali data dimensi dan karakteristik geometris alat melalui pengukuran 

langsung terhadap benda kerja yang telah mengalami perubahan akibat 

penggunaan. 

Proses penggambaran ulang ini menjadi penting karena kesalahan dalam 

penentuan dimensi dapat menyebabkan alat hasil reproduksi tidak mampu 

menjalankan fungsi secara optimal. Selain itu, dalam industri penerbangan, 

ketepatan dan akurasi alat kerja merupakan bagian dari sistem keselamatan 

operasional yang tidak dapat diabaikan. 

Berdasarkan kondisi tersebut, penulis tertarik untuk membahas secara 

mendalam mengenai proses reverse engineering dan penggambaran ulang 

Wrench Fastener Removal Tool sebagai bagian dari kegiatan Praktik Kerja 

Lapangan. Pembahasan ini diharapkan dapat memberikan gambaran mengenai 

penerapan ilmu gambar teknik dan manufaktur dalam mendukung 

keberlanjutan operasional maintenance pesawat. 

 

1.2. Ruang Lingkup Magang 

. Ruang lingkup laporan ini disesuaikan dengan penempatan penulis 

selama pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan pada unit Tools Management & 

Calibration (TCY), khususnya di sub-unit TCY-4. Penempatan tersebut 

menentukan jenis kegiatan dan tanggung jawab yang dapat dilaksanakan oleh 

penulis selama periode magang berlangsung. 

Selama berada di unit TCY-4, penulis terlibat dalam kegiatan pengelolaan 

special tools yang digunakan dalam operasional maintenance pesawat kategori 

wide body. Kegiatan tersebut meliputi pemeriksaan kondisi fisik alat setelah 

digunakan, pencatatan status kelayakan, serta identifikasi kerusakan yang 

memerlukan tindak lanjut teknis. 

Secara khusus, laporan ini membahas proses penggambaran ulang Wrench 

Fastener Removal Tool yang mengalami penurunan fungsi akibat keausan dan 

tidak memiliki dokumen gambar teknik sebagai referensi produksi ulang. 

Pembahasan mencakup tahapan identifikasi kondisi alat, pengambilan data 

dimensi melalui pengukuran menggunakan alat ukur presisi, penyusunan 

gambar teknik berdasarkan hasil pengukuran, serta proses validasi sebelum 

dilakukan reproduksi. 
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Aspek lain di luar tanggung jawab penulis selama penempatan, seperti 

analisis kekuatan material, proses perlakuan panas, maupun perhitungan biaya 

produksi, tidak dibahas dalam laporan ini karena berada di luar kewenangan dan 

ruang kerja yang diberikan selama pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan. 

 

1.3. Tujuan dan Manfaat Magang 

1.3.1. Tujuan  

1. Memahami sistem kerja dan manajemen pengelolaan tools di lingkungan industri 

Maintenance, Repair, and Overhaul (MRO). 

2. Menerapkan ilmu teknik mesin yang telah diperoleh selama perkuliahan ke dalam 

kegiatan kerja nyata di industri. 

3. Mengembangkan kemampuan teknis, analitis, serta sikap profesional dalam 

menghadapi permasalahan yang muncul di lingkungan kerja. 

1.3.2. Manfaat  

1. Bagi Mahasiswa 

a. Memperoleh pengalaman kerja nyata dalam lingkungan industri 

Maintenance, Repair, and Overhaul (MRO) di PT GMF AeroAsia Tbk. 

b. Meningkatkan hard skills (keterampilan teknis, kemampuan pemecahan 

masalah, dan kemampuan analisis) serta soft skills (etika profesi, 

komunikasi, dan kerja sama tim) mahasiswa sesuai dengan bidang 

keahlian. 

c. Memberikan gambaran kondisi nyata dunia kerja bagi mahasiswa tingkat 

akhir sehingga mahasiswa lebih siap dan mampu beradaptasi ketika 

memasuki dunia kerja. 

2. Bagi PT GMF AeroAsia Tbk 

a. Mendapatkan kontribusi tenaga mahasiswa dalam mendukung kegiatan 

operasional. 

b. Menjalin hubungan kerja sama yang baik antara perusahaan dengan 

institusi pendidikan dalam rangka pengembangan sumber daya manusia 

di bidang teknik mesin dan MRO. 

3. Bagi Politeknik Negeri Jakarta 
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a. Mempererat hubungan kerja sama antara Politeknik Negeri Jakarta 

dengan industri penerbangan sebagai mitra dalam pelaksanaan program 

PKL/magang, serta mendapatkan umpan balik dari dunia industri 

mengenai kompetensi mahasiswa sebagai bahan evaluasi dan 

pengembangan kurikulum. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

4.1. Kesimpulan 

Berdasarkan kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL) yang telah dilaksanakan 

di PT Garuda Maintenance Facility AeroAsia Tbk pada unit Tools Management & 

Calibration (TCY), khususnya TCY-4, dapat disimpulkan bahwa sistem pengelolaan 

special tools memiliki peran penting dalam mendukung kelancaran kegiatan 

maintenance pesawat udara. Setiap tools harus berada dalam kondisi layak pakai 

karena kualitas dan presisi alat sangat berpengaruh terhadap keselamatan serta 

kualitas pekerjaan maintenance. 

Proses penggambaran ulang Wrench Fastener Removal Tool dilakukan karena 

tools mengalami keausan akibat penggunaan jangka panjang dan tidak tersedia 

gambar teknik original sebagai referensi produksi ulang. Untuk mengatasi 

permasalahan tersebut digunakan metode reverse engineering melalui proses 

pengukuran langsung pada komponen menggunakan alat ukur presisi seperti vernier 

caliper dan mikrometer. 

Data hasil pengukuran kemudian digunakan untuk membuat model tiga 

dimensi dan gambar teknik dua dimensi menggunakan perangkat lunak Autodesk 

Inventor. Gambar teknik yang dihasilkan selanjutnya divalidasi bersama Planner 

Tools sebelum digunakan sebagai dokumen acuan proses reproduksi alat pada 

workshop machining. 

Melalui kegiatan ini, penulis memperoleh pengalaman dan pemahaman 

mengenai pentingnya ketelitian pengukuran, dokumentasi gambar teknik, serta 

integrasi antara proses inspeksi, perencanaan, dan manufaktur dalam sistem 

maintenance industri penerbangan. Selain itu, kegiatan PKL juga memberikan 

pengalaman kerja nyata yang mampu meningkatkan kemampuan teknis, analitis, dan 

profesionalisme penulis dalam dunia industri. 

4.2. Saran 

Berdasarkan pengalaman selama pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan, 

terdapat beberapa saran yang dapat diberikan, antara lain: 
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1. PT GMF AeroAsia Tbk diharapkan dapat meningkatkan sistem dokumentasi 

gambar teknik untuk setiap special tools sehingga proses reproduksi alat dapat 

dilakukan lebih cepat dan akurat apabila terjadi kerusakan atau kehilangan 

dokumen. 

2. Proses inspeksi kondisi tools sebaiknya dilakukan secara berkala dan lebih detail 

untuk mendeteksi keausan sejak dini sehingga kerusakan alat tidak berkembang 

menjadi lebih parah. 

3. Perlu adanya pengembangan sistem arsip digital berbasis database untuk 

menyimpan model CAD dan gambar teknik hasil reverse engineering agar dapat 

digunakan kembali di masa mendatang. 

4. Mahasiswa yang melaksanakan PKL di lingkungan industri diharapkan lebih aktif 

mempelajari sistem kerja, standar keselamatan, serta meningkatkan kemampuan 

penggunaan software desain teknik guna mendukung proses engineering dan 

manufaktur. 

5. Politeknik Negeri Jakarta diharapkan terus memperkuat kerja sama dengan 

industri agar mahasiswa memperoleh pengalaman praktik yang relevan dengan 

kebutuhan dunia kerja. 
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