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RINGKASAN 
 

PT XYZ merupakan perusahaan manufaktur yang bergerak di bidang die casting 

aluminium dan machining untuk memproduksi berbagai komponen otomotif. Salah 

satu permasalahan yang ditemukan pada proses machining Cover L Side K2SA di 

mesin CNC Fanuc 3 Axis adalah terjadinya defect step (NG step/kizu) setelah 

proses facing. Berdasarkan hasil observasi dan analisis, defect tersebut disebabkan 

oleh vibrasi pada benda kerja akibat kurangnya datum support pada fixture, 

sehingga posisi benda kerja tidak stabil saat menerima gaya potong. Untuk 

mengatasi permasalahan tersebut, dilakukan improvement berupa penambahan Pin 

Spring Balancing sebagai datum penyangga tambahan yang dilengkapi mekanisme 

pegas untuk memberikan tekanan konstan pada benda kerja. Setelah improvement 

diterapkan, kestabilan benda kerja meningkat, vibrasi berhasil dikurangi, dan defect 

step pada Cover L Side K2SA dapat dieliminasi. Hasil tersebut menunjukkan bahwa 

modifikasi sederhana pada fixture mampu meningkatkan kualitas produk serta 

mendukung efektivitas dan efisiensi proses produksi melalui penerapan konsep 

continuous improvement. 

 

Kata Kunci: Pin Spring Balancing, Cover L Side K2SA, Defect Step, Datum 

Support, Facing, Mesin CNC Fanuc 3 Axis, Continuous Improvement.
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BAB I  

PENDAHULUAN  

A. Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan 

Pendidikan merupakan proses untuk meningkatkan, memperbaiki, 

mengubah pengetahuan, keterampilan, sikap serta tata laku seseorang atau 

kelompok orang dalam usaha mencerdaskan kehidupan manusia melalui kegiatan 

bimbingan pengajaran dan pelatihan [1][2][3]. Dalam dunia pendidikan, khususnya 

pada perguruan tinggi vokasi, tersedia berbagai bidang ilmu yang dapat dipilih 

sesuai dengan minat dan bakat mahasiswa [4][5]. Perguruan tinggi merupakan salah 

satu sarana pendidikan yang berperan penting dalam mencetak generasi muda yang 

berprestasi dan memiliki kompetensi unggul di bidang tertentu [6]. Melalui 

pendidikan tinggi, mahasiswa dibekali dengan pengetahuan, keterampilan, dan 

pengalaman yang dibutuhkan untuk menjadi sumber daya manusia yang berkualitas 

serta mampu berkontribusi dalam pembangunan bangsa [7]. 

Program Studi Diploma III Teknik Mesin Politeknik Negeri Jakarta 

merupakan program pendidikan vokasi yang menitikberatkan pada penguasaan 

keterampilan praktis di bidang manufaktur dan proses produksi, meliputi 

perancangan mesin, proses manufaktur, perawatan komponen mesin produksi, serta 

penerapan prosedur kerja sesuai standar industri. Oleh karena itu, Praktik Kerja 

Lapangan (PKL) menjadi bagian penting dalam kurikulum sebagai sarana bagi 

mahasiswa untuk memahami secara langsung kondisi kerja di dunia industri, 

mengikuti perkembangan teknologi, mempelajari alur proses produksi, serta 

menerapkan ilmu yang telah diperoleh selama perkuliahan. Selain itu, melalui PKL 

mahasiswa juga dapat memahami sistem kerja perusahaan, mengenal standar 

keselamatan kerja, dan mengetahui penerapan pengendalian kualitas yang 

digunakan dalam kegiatan operasional industri. 

Sebagai salah satu perusahaan manufaktur yang bergerak di bidang 

industri die casting aluminium dan machining, PT XYZ menjadi tempat yang tepat 

bagi mahasiswa Program Studi Diploma III Teknik Mesin Politeknik Negeri Jakarta 
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untuk melaksanakan Praktik Kerja Lapangan (PKL). Perusahaan ini menerapkan 

berbagai proses manufaktur modern, mulai dari proses produksi, perawatan mesin, 

hingga pengendalian kualitas produk. Lingkungan kerja di PT XYZ memberikan 

kesempatan kepada mahasiswa untuk memahami secara langsung penerapan ilmu 

teknik mesin di dunia industri, khususnya dalam proses manufaktur, preventive 

maintenance, trial produksi, serta penerapan standar keselamatan kerja dan kualitas. 

Melalui kegiatan PKL di PT XYZ, mahasiswa dapat memperoleh pengalaman 

praktis yang relevan dengan kompetensi yang dipelajari selama perkuliahan, 

sekaligus meningkatkan kesiapan untuk memasuki dunia kerja profesional. 

B.    Ruang Lingkup  

 Praktik Kerja Lapangan (PKL)  dilaksanakan pada:  

Waktu     : 09 Maret 2026 – 09 Juni 2026. 

Tempat    : PT. XYZ. 

Praktik    : Production Engineering Plant 2. 

Aktivitas : Membantu dalam proses produksi terpantau dengan baik, turut 

serta dalam mengatasi equipment mesin yang trouble, 

improvement terhadap process yang kurang sempurna. 

C.    Tujuan Praktek Kerja Lapangan  

Adapun tujuan dilaksanakannya PKL adalah sebagai berikut: 

1. Mengimplementasikan ilmu yang telah dipelajari selama berkuliah 

pada dunia industri manufaktur.  

2. Memenuhi sistem kredit semester (SKS) wajib pada kurikulum 

Program Studi D3 Teknik Mesin.  

3. Mempelajari optimalisasi lini produksi dan analisis efisiensi waktu 

kerja di lapangan. 

4. Melakukan studi mengenai proyek untuk membuat improvement pada 

masalah yang terjadi.  
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D.    Manfaat Praktek Kerja Lapangan  

1. Manfaat Bagi Mahasiswa  

a) Memperoleh pengalaman kerja secara langsung sehingga dapat 

digunakan sebagai bekal bagi mahasiswa ketika terjun di dunia kerja. 

b) Melatih kemampuan komunikasi, kerja sama tim, dan tanggung jawab 

dalam bekerja. 

2. Manfaat Bagi Politeknik Negeri Jakarta 

a) Meningkatkan dan memperkuat hubungan kerja sama antara 

Politeknik Negeri Jakarta dengan PT XYZ sebagai bentuk sinergi 

antara dunia pendidikan dan dunia industri. 

b) Menjadi bahan evaluasi dalam menilai kesesuaian kurikulum 

pendidikan dengan kebutuhan teori maupun praktik yang diterapkan 

di dunia kerja. 

3. Manfaat Bagi Industri  

a) Membantu menyelesaikan pekerjaan operasional sehigga  pekerjaan 

di divisi Production Engineering menjadi lebih efektif dan efisien. 

b) Menjadi sarana perusahaan dalam mencari dan menilai calon tenaga 

kerja yang berpotensi untuk direkrut di masa depan. 
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BAB IV  

KESIMPULAN DAN SARAN 

A.  Kesimpulan  

Berdasarkan hasil analisa yang sudah dilakukan, dapat diambil 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Selama pelaksanaan kerja praktik di PT XYZ pada bagian Production 

Engineering, penulis memperoleh banyak pengalaman dan pengetahuan 

mengenai proses produksi, khususnya pada proses machining komponen 

otomotif berbahan aluminium. Kegiatan yang dilakukan meliputi 

preventive maintenance mesin, pengukuran, pengecekan komponen, 

trial dry cut CNC, pembuatan layout, serta keterlibatan dalam berbagai 

aktivitas improvement di area produksi dan pembuatan project Sistem 

Predictive Tool Change. Melalui kegiatan tersebut, penulis dapat 

memahami penerapan ilmu yang diperoleh selama perkuliahan ke dalam 

kondisi kerja nyata di industri manufaktur. 

2. Salah satu kontribusi utama penulis selama kerja praktik adalah 

pelaksanaan improvement pada produk Cover L Side K2SA melalui 

penambahan Pin Spring Balancing pada fixture. Improvement ini 

dilakukan untuk mengatasi defect NG step/kizu yang terjadi setelah 

proses facing akibat vibrasi pada benda kerja karena kurangnya datum 

support. Setelah implementasi, benda kerja menjadi lebih stabil, vibrasi 

berhasil dikurangi, dan defect step dapat dieliminasi sehingga tidak 

ditemukan lagi NG step/kizu pada proses tersebut. Hasil ini 

menunjukkan bahwa pendekatan analisis dan perbaikan sederhana dapat 

memberikan dampak yang signifikan terhadap peningkatan kualitas 

produk dan efisiensi proses produksi. 

3. PKL ini memberikan manfaat yang besar bagi penulis, baik dalam 

pengembangan kemampuan teknis maupun nonteknis. Penulis 

memperoleh pengalaman dalam menganalisis permasalahan, menyusun 
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solusi improvement, bekerja sama dalam tim, serta beradaptasi dengan 

budaya kerja di perusahaan. Pengalaman ini menjadi bekal yang sangat 

berharga untuk menghadapi dunia kerja dan mendukung pengembangan 

kompetensi sebagai calon sarjana teknik industri. 

B. Saran 

Berdasarkan hasil pelaksanaan kerja praktik serta observasi yang telah 

dilakukan selama kegiatan magang di PT XYZ, terdapat beberapa saran yang 

diharapkan dapat memberikan manfaat. 

1. PT XYZ disarankan untuk mempertimbangkan penambahan jumlah 

karyawan pada bagian Production Engineering (PE). Berdasarkan hasil 

observasi selama kerja praktik, jumlah personel yang tersedia saat ini 

masih terbatas dibandingkan dengan banyaknya tugas yang harus 

ditangani, seperti preventive tool & jig, trial machining, pembuatan dan 

modifikasi fixture, analisis masalah produksi, serta kegiatan 

improvement. Kondisi tersebut menyebabkan beban kerja menjadi 

cukup tinggi sehingga berpotensi menghambat penyelesaian pekerjaan 

dan mengurangi efektivitas pelaksanaan program improvement. Dengan 

adanya penambahan tenaga kerja, diharapkan pembagian tugas dapat 

dilakukan secara lebih optimal dan seluruh aktivitas di bagian 

Production Engineering dapat berjalan lebih efektif. 

2. PT XYZ disarankan untuk terus menerapkan budaya continuous 

improvement (kaizen) secara konsisten pada setiap proses produksi. 

Setiap permasalahan yang muncul sebaiknya dianalisis secara sistematis 

agar akar penyebabnya dapat diketahui dan ditangani dengan tepat. 

Penerapan improvement secara berkelanjutan akan membantu 

perusahaan meningkatkan kualitas produk, menurunkan jumlah defect, 

serta mengurangi biaya akibat rework dan scrap. 

3. Improvement Pin Spring Balancing yang telah diterapkan pada proses 

machining Cover L Side K2SA perlu dipertahankan dan dievaluasi secara 

berkala untuk memastikan komponen pin, pegas, dan fixture tetap 
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berfungsi dengan baik. Selain itu, konsep perbaikan ini dapat dijadikan 

referensi untuk mengatasi permasalahan serupa pada produk lain yang 

mengalami vibrasi atau kurangnya titik penyangga selama proses 

machining, sehingga manfaat improvement dapat diterapkan secara 

lebih luas di area produksi. 
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13 
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47 Selasa, 12 Mei 2026 08.00 16.00   Masuk 
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57 Selasa, 26 Mei 2026 08.00 16.00   Masuk 
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