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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang Praktek Kerja Lapangan 

Pendidikan di Jurusan Teknik Mesin Politeknik Negeri Jakarta diarahkan 

untuk menghasilkan lulusan yang siap terjun ke dunia kerja. Agar tujuan ini 

tercapai, mahasiswa tidak cukup hanya mengandalkan teori yang dipelajari di 

kelas, tetapi juga perlu melihat langsung kondisi nyata di lapangan. Oleh 

karena itu, program Praktik Kerja Lapangan (PKL) menjadi salah satu syarat 

wajib yang harus diikuti  

Dalam sistem tata air dan penanggulangan banjir di perkotaan, peran mesin 

pompa sangatlah penting. Salah satu jenis unit perpompaan yang sering 

diandalkan saat kondisi darurat adalah pompa sentrifugal jenis trailer 

(berjalan). Karena beban kerjanya cukup berat dan sering digunakan saat cuaca 

ekstrem, perawatan dan perbaikan pompa ini harus dilakukan dengan benar 

agar mesin tidak tiba-tiba rusak atau mogok saat sedang menyedot genangan 

air banjir. 

Untuk mempelajari hal tersebut lebih dalam, Dinas Bina Marga dan Sumber 

Daya Air (DBMSDA) Kota Bekasi dipilih sebagai tempat pelaksanaan 

magang. Instansi ini dipilih dengan alasan logis, yaitu karena DBMSDA 

mengelola langsung berbagai jenis pompa pengendali banjir, termasuk unit 

pompa trailer. Melalui kegiatan magang di sini, mahasiswa bisa ikut terjun 

merawat dan memperbaiki komponen mesin pompa, sehingga ilmu dari 

kampus bisa langsung dipraktikkan untuk memecahkan masalah teknis di 

lapangan. 

 



  

 2   

 

1.2. Ruang Lingkup Praktek Kerja Lapangan 

Agar penulisan laporan dan kegiatan PKL lebih fokus, ruang lingkup 

pembahasan dibatasi pada unit perpompaan yang dimiliki Dinas Bina Marga 

dan Sumber Daya Air (DBMSDA) Kota Bekasi. Secara umum, kegiatan ini 

berlangsung mulai tanggal 19 Januari 2026 hingga 19 April 2026 yang 

dilakukan di tempat pompa-pompa tersebut ditempatkan. Kegiatan ini 

mencakup pengamatan langsung pada instalasi pompa banjir, serta ikut serta 

dalam rutinitas perawatan bulanan dan perbaikan pada unit pompa trailer. 

1.3. Tujuan dan Manfaat Praktek Kerja Lapangan 

Bagian ini menguraikan tujuan dan manfaat dari kegiatan PKL di DBMSDA 

Kota Bekasi. Tujuannya adalah melatih mahasiswa agar mampu menghadapi 

dunia kerja secara profesional, dengan manfaat yang menyasar mahasiswa, 

instansi, serta pihak kampus. 

1.3.1. Tujuan Praktek Kerja Lapangan 

1. Menanamkan kedisiplinan, etika kerja yang tangguh, serta 

kemampuan berkolaborasi secara sinergis di dalam tim. 

2. Mengasah keterampilan komunikasi dan adaptasi sosial, sekaligus 

mengeksplorasi serta mengoptimalkan kapasitas diri secara 

maksimal di lingkungan kerja. 

3. Memenuhi kewajiban akademis sebagai prasyarat penyelesaian 

studi pada Program Diploma III Teknik Mesin, Politeknik Negeri 

Jakarta. 

4. Memberikan gambaran nyata mengenai lingkungan kerja guna 

mempersiapkan transisi yang matang sebelum terjun langsung ke 

dunia profesional. 
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1.3.2. Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

Kegiatan PKL yang dilaksanakan di DBMSDA Kota Bekasi memberikan 

manfaat nyata bagi berbagai pihak yang terlibat. Manfaat tersebut tidak hanya 

dirasakan oleh mahasiswa sebagai pelaksana, tetapi juga berdampak positif 

bagi instansi tempat PKL berlangsung maupun bagi Politeknik Negeri Jakarta 

sebagai lembaga pengirim. Berikut adalah penjabaran manfaat PKL bagi 

masing-masing pihak. 

1.3.2.1. Untuk Mahasiswa 

1. Memahami langsung bagaimana cara kerja di industri agar 

nantinya lebih siap mental, disiplin, proaktif, dan 

bertanggung jawab. 

2. Mempraktikkan ilmu perancangan dari kampus ke dunia 

kerja, sekaligus mempelajari hal baru di lapangan.  

3. Mengembangkan keterampilan berinteraksi, ketelitian, 

kelancaran komunikasi, dan kerja sama tim bersama para 

profesional di tempat kerja. 

4. Melatih pola pikir yang kritis untuk menganalisis berbagai 

kendala teknis di perusahaan dan mencari solusi yang tepat.  

1.3.2.2. Untuk Instansi/Pemerintah Daerah 

1. Dinas Bina Marga dan Sumber Daya Air (DBMSDA) Kota 

Bekasi mendapatkan kesempatan untuk menjalin kerjasama 

teknis dengan perguruan tinggi. 

2. Membantu kegiatan operasional pemeliharaan fasilitas 

penunjang dan pompa banjir melalui keterlibatan 

mahasiswa magang. 

3. Menjalin kerja sama antara dunia pendidikan tinggi dan 

instansi pemerintahan daerah. 

4. Menjadi wujud nyata partisipasi pemerintah daerah dalam 

mencetak tenaga kerja terampil dan kompeten. 

1.3.2.3. Untuk Politeknik Negeri Jakarta  

1. Membangun kerja sama yang berkesinambungan antara 

Politeknik Negeri Jakarta dan pihak pemerintah daerah 
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sekaligus memperkenalkan serta mempromosikan kualitas 

lulusan Diploma III Teknik Mesin. 

2. Memperoleh masukan langsung dari lapangan sebagai bahan 

evaluasi dan referensi kampus untuk terus menyelaraskan 

kurikulum pendidikan dengan kebutuhan praktik yang 

sebenarnya di dunia kerja. 

3. Meningkatkan mutu lulusan melalui pengalaman kerja 

langsung serta menjadi tolok ukur keberhasilan kampus 

dalam mendidik mahasiswa untuk mengaplikasikan ilmu 

teknik ke dalam proyek nyata. 

4. Memberikan gambaran serta dokumentasi yang bermanfaat 

bagi mahasiswa kampus lainnya mengenai proses 

pelaksanaan praktik kerja lapangan dan cara beradaptasi di 

lingkungan kerja profesional. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

4.1. Kesimpulan 

Setelah menjalani kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL) selama tiga bulan 

di Dinas Bina Marga dan Sumber Daya Air (DBMSDA) Kota Bekasi, penulis 

dapat menarik beberapa kesimpulan sebagai berikut : 

1. PKL yang dilaksanakan di DBMSDA Kota Bekasi berhasil memenuhi 

tujuan akademis program D-III Teknik Mesin Politeknik Negeri Jakarta. 

Selama tiga bulan penuh, penulis terlibat langsung dalam kegiatan 

pemeliharaan dan pengoperasian unit pompa banjir, yang memberikan 

pengalaman kerja nyata yang tidak bisa didapat hanya dari bangku kuliah. 

2. Unit utama yang menjadi objek kajian adalah pompa sentrifugal trailer 

Unitama Primatic LH200S11 berkapasitas 610 m³/jam dengan mesin 

penggerak diesel Cummins 4BTA3.9-P90 berdaya 90 HP. Kombinasi ini 

dirancang untuk operasi berat dan mobilitas tinggi, sehingga sangat andal 

digunakan pada kondisi darurat banjir di berbagai titik genangan Kota 

Bekasi. 

3. Sistem perawatan preventif (preventive maintenance) pada unit pompa 

mencakup tiga aspek utama: perawatan komponen mekanikal pompa 

(inspeksi mechanical seal, pembersihan impeller lewat handhole, dan 

pelumasan bearing), perawatan periodik mesin diesel berdasarkan 

akumulasi jam kerja (interval 250, 500, 1000, dan 2000 jam), serta 

perawatan sasis dan trailer untuk menjamin keamanan mobilisasi unit ke 

lokasi banjir. 

4. Pemeriksaan harian (daily check) sebelum operasi terbukti menjadi 

langkah paling kritis dalam menjaga keandalan unit. Pengecekan level oli, 

bahan bakar, coolant, kondisi V-belt, selang hisap, dan sistem kelistrikan 

sebelum mesin dinyalakan secara signifikan mengurangi risiko kerusakan 

mendadak di lapangan ,terutama saat unit harus beroperasi tanpa henti 

selama berjam-jam. 
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5. Dari pengamatan lapangan, sebagian besar gangguan pada unit ini ,seperti 

pompa tidak menghisap, mesin sulit start, overheating, hingga debit yang 

tiba-tiba turun ,masih bisa ditangani di lapangan tanpa harus membawa unit 

ke bengkel, asalkan gejala awalnya dikenali sejak dini dan prosedur 

troubleshooting dijalankan dengan tepat. 

6. Dari sisi non-teknis, kegiatan PKL ini berhasil melatih kedisiplinan, 

kemampuan beradaptasi di lingkungan kerja pemerintahan, serta 

keterampilan berkomunikasi dan bekerja sama dalam tim. Penulis juga 

mendapat gambaran langsung tentang bagaimana ilmu teknik mesin 

diterapkan dalam konteks pelayanan publik, yang memberikan perspektif 

berbeda dibanding lingkungan industri manufaktur pada umumnya. 

Secara keseluruhan, PKL di DBMSDA Kota Bekasi memberikan bekal 

yang cukup lengkap ,bukan hanya dari sisi pengetahuan teknis tentang sistem 

pompa dan mesin diesel, tetapi juga dari sisi pemahaman tentang pentingnya 

prosedur kerja yang terstruktur dan kedisiplinan dalam perawatan mesin untuk 

menjaga keselamatan operasional dan kepentingan masyarakat luas. 

4.2. Saran 

Berdasarkan pengalaman selama kegiatan PKL berlangsung, penulis ingin 

menyampaikan beberapa saran yang diharapkan bisa bermanfaat bagi berbagai 

pihak. 

a. Untuk DBMSDA Kota Bekasi 

1. Jadwal perawatan harian sebaiknya didokumentasikan secara tertulis 

dalam bentuk checklist yang mudah diisi oleh operator di lapangan. 

Selama penulis bertugas, pengecekan harian masih banyak dilakukan 

berdasarkan kebiasaan tanpa rekaman tertulis, sehingga sulit untuk 

mendeteksi tren kerusakan berulang pada unit tertentu. 

2. Perlu dipertimbangkan pengadaan stok suku cadang kritis ,seperti 

mechanical seal, filter oli, filter udara, dan V-belt ,di gudang UPTD 

agar penggantian bisa dilakukan segera tanpa menunggu proses 

pengadaan yang memakan waktu, terutama saat musim hujan ketika 

permintaan operasional meningkat tajam. 

3. Pemberian pembekalan teknis dasar kepada mahasiswa PKL di awal 
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masa magang akan sangat membantu kelancaran tugas di lapangan. 

Pemahaman awal tentang unit yang akan dirawat membuat mahasiswa 

bisa lebih cepat berkontribusi dan tidak hanya menjadi penonton. 

b. Untuk Politeknik Negeri Jakarta 

1. Materi kuliah yang berkaitan dengan sistem fluida dan pompa 

sebaiknya dilengkapi dengan studi kasus unit pompa yang benar-benar 

digunakan di industri atau layanan publik, bukan hanya teori ideal. 

Pengalaman di lapangan menunjukkan bahwa kondisi operasional 

nyata sering jauh berbeda dari asumsi yang dibahas di kelas. 

2. Kerja sama dengan instansi pemerintah seperti DBMSDA layak untuk 

terus dikembangkan dan diperluas, mengingat cakupan teknisnya yang 

sangat relevan dengan kompetensi lulusan Teknik Mesin, terutama di 

bidang mesin fluida, sistem diesel, dan perawatan industri. 

c. Untuk Mahasiswa yang Akan Melaksanakan PKL 

1. Sebelum mulai PKL, sebaiknya pelajari terlebih dahulu unit atau 

sistem yang akan menjadi fokus kerja ,minimal dasar-dasar cara 

kerjanya. Pengetahuan awal ini akan sangat membantu penyesuaian 

diri dan membuat diskusi dengan pembimbing lapangan jauh lebih 

produktif. 

2. Jangan ragu untuk aktif bertanya dan ikut langsung dalam setiap 

kegiatan di lapangan. Banyak pengetahuan praktis yang hanya bisa 

dipelajari dari pengalaman langsung ,bukan dari buku atau modul 

kuliah ,dan itu hanya bisa didapat kalau mau terlibat, bukan sekadar 

mengamati dari pinggir. 

3. Dokumentasikan setiap kegiatan dan temuan teknis secara rapi sejak 

hari pertama. Catatan yang konsisten akan sangat mempermudah 

proses penulisan laporan di akhir dan menjadi referensi berharga untuk 

pekerjaan atau studi lanjutan ke depannya. 
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