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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Jurusan Teknik Mesin Politeknik Negeri Jakarta menawarkan berbagai 

program studi, salah satunya adalah D4 Teknologi Rekayasa Manufaktur yang 

memiliki . Lulusan dari program studi ini diharapkan mampu menjadi tenaga 

profesional di bidang permesinan, khususnya dalam perancangan dan proeses 

manufaktur mesin di sektor industri. Untuk mendukung hal tersebut, Program 

Praktek Kerja Lapangan (PKL) atau On Job Training (OJT) memiliki peran penting 

sebagai wadah untuk pengembangan pengetahuan, keterampilan, serta pengalaman 

mahasiswa. Melalui PKL, mahasiswa dapat mengaplikasikan materi yang diperoleh 

di bangku kuliah, sekaligus memahami dinamika dan tantangan dunia kerja yang 

sesungguhnya. Dengan demikian, PKL menjadi jembatan yang menghubungkan 

teori dan praktik, mempersiapkan mahasiswa untuk terjun langsung ke industri 

dengan kompetensi yang mumpuni. 

PT Pertamina Hulu Energi Offshore North West Java (PHE ONWJ) merupakan 

salah satu anak perusahaan Subholding Upstream PT Pertamina (Persero) yang 

berfokus pada kegiatan eksplorasi dan produksi minyak serta gas bumi di wilayah 

perairan utara Jawa Barat. Kegiatan operasional di sektor hulu migas, khususnya pada 

area lepas pantai, memiliki tingkat risiko yang tinggi terhadap keselamatan pekerja, 

lingkungan, dan aset perusahaan. Risiko seperti kebakaran, ledakan, tumpahan 

minyak, serta paparan gas beracun dapat terjadi kapan saja apabila tidak dilakukan 

pengelolaan keselamatan kerja secara sistematis. Oleh karena itu, penerapan 

manajemen risiko dalam aspek Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) menjadi 

elemen penting untuk menjaga keberlangsungan operasi dan mencegah terjadinya 

kecelakaan kerja (zero accident).(‘HSSE INDUCTION Zona 5’, 2024) 

Dalam upaya menerapkan sistem K3 yang efektif, PHE ONWJ melalui fungsi 

Health, Safety, Security, and Environment (HSSE) mengimplementasikan manajemen 
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risiko K3 dengan pendekatan berbasis data. Sistem ini berfungsi untuk 

mengidentifikasi potensi bahaya, menilai tingkat risiko, serta menentukan tindakan 

pengendalian yang sesuai di setiap site operasi. Namun, proses pengelolaan data risiko 

yang berasal dari berbagai unit kerja menghadapi sejumlah tantangan, seperti 

perbedaan format data, keterlambatan pembaruan (updating), dan kesulitan dalam 

integrasi antar sistem. Kondisi ini menyebabkan perusahaan mulai beralih ke sistem 

digitalisasi pengelolaan data risiko, melalui migrasi data ke HSSE Risk Management 

Portal agar seluruh informasi risiko dapat terintegrasi, terdokumentasi dengan baik, 

serta mudah diakses untuk keperluan monitoring dan pengambilan keputusan. 

Selain menjadi kebutuhan operasional, pengelolaan data manajemen risiko 

juga merupakan bentuk kepatuhan terhadap regulasi nasional seperti UU No. 1 Tahun 

1970 tentang Keselamatan Kerja dan PP No. 50 Tahun 2012 tentang Penerapan 

SMK3, serta penerapan Corporate HSSE Management System (CHMS) di lingkungan 

Pertamina. Melalui pengelolaan data risiko yang baik, perusahaan dapat melakukan 

evaluasi terhadap efektivitas pengendalian, meningkatkan budaya pelaporan bahaya 

(hazard reporting), dan memastikan seluruh kegiatan operasional berjalan dengan 

aman serta berkelanjutan. Dengan demikian, pengelolaan data manajemen risiko 

bukan sekadar kegiatan administratif, melainkan pondasi utama dalam membangun 

budaya keselamatan kerja dan mencapai target Zero Accident di lingkungan PHE 

ONWJ.(‘HSSE INDUCTION Zona 5’, 2024) 

1.2 Tujuan Kerja Praktek  

1. Mengimplemantasikan ilmu yang di dapatkan di kampus 

2. Mempelajari proses produksi yang ada di PT Pertamina Hulu Energi Offshore 

North West Java 

3. Membentuk sikap profesional sebagai calon sarjana untuk menghadapi dunia 

kerja. 

4. Melaksanakan dengan baik salah satu mata kuliah wajib yakni Kerja Praktik 

(KP) untuk mahasiswa Program Studi Teknik Teknologi Rekayasa 

Manufaktur . 
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5. Meningkatkan kemampuan mahasiswa secara mandiri dan kelompok 

dalam memecahkan masalah yang ditimbul di dalam kerja. 

1.3 Manfaat Kerja Praktik 

1.3.1 Bagi mahasiswa 

1. Mahasiswa dapat menggali wawasan, pengalaman, dan keterampilan di 

tempat kerja praktik. 

2. Mengetahui bentuk kegiatan dan menajemen dari perusahaan yang di 

tempati. 

3. Memperoleh gambaran atau ciri-ciri tentang penerapan ilmu 

pengetahuan yang telah dipahami terlebihi dahulu di bangku kuliah 

dalam pelajaran dunia industri. 

4. Menambah pengetahuan tentang mesin yang ada di perusahaan serta 

dapat merasakan secara langsung keadaan dan kondisi bekerja di 

perusuhaan. 

5. Menjadikan mahasiswa untuk disiplin dan bertanggung jawab dalam 

melaksanakan tugas atau pekerjaan. 

1.3.2 Bagi Universitas 

1. Mengetahui kemampuan mahasiswa dalam menerapkkan ilmunya 

dan sebagai bahan evaluasi 

2. Memberikan gambaran kepada mahasiswa mengenai dunia kerja. 

1.3.3 Bagi Perusahaan  

1. Ikut andil dalam perkembangan pendidikan. 

2. Mendapatkan bantuan tenaga SDM untuk membantu pekerjaan 

yang mmebutuhkan tenaga lebih. 
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BAB IV 

PENUTUP 

4.1 Kesimpulan 

Selama melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di PT Pertamina Hulu Energi 

Offshore North West Java (PHE ONWJ) Regional 2 Zona 5, mendapatkan 

pengalaman langsung mengenai penerapan manajemen risiko K3 di industri migas 

yang memiliki tingkat risiko tinggi.Mengikuti seluruh tahapan pengelolaan data 

risiko mulai dari persiapan, pengumpulan data, analisis risiko menggunakan metode 

HIRADC, validasi, hingga migrasi data ke sistem digital HSSE Risk Management 

Portal. Proses ini membuat memahami bagaimana Risk Register menjadi dasar dalam 

pengambilan keputusan keselamatan di perusahaan serta pentingnya integrasi data 

untuk mendukung pemantauan risiko secara efektif. Seperti : 

• Mahasiswa mampu mengimplementasikan ilmu yang diperoleh di kampus 

secara langsung di lingkungan kerja sehingga pengetahuan teori dapat diuji 

dan diterapkan dalam situasi nyata. 

• Mahasiswa memperoleh pemahaman yang lebih mendalam mengenai alur 

dan proses produksi di PT Pertamina Hulu Energi Offshore North West 

Java melalui pengamatan dan keterlibatan langsung. 

• Kegiatan Kerja Praktik membantu mahasiswa membentuk sikap 

profesional, disiplin, serta etika kerja yang diperlukan untuk menghadapi 

dunia kerja sebagai calon sarjana. 

• Mahasiswa berhasil melaksanakan dan memenuhi salah satu mata kuliah 

wajib, yaitu Kerja Praktik (KP), sebagai bagian dari kurikulum Program 

Studi Teknik Teknologi Rekayasa Manufaktur. 

• Mahasiswa mampu meningkatkan kemampuan dalam memecahkan 

masalah, baik secara mandiri maupun dalam kerja tim, melalui 

pengalaman kerja langsung selama kegiatan Kerja Praktik. 

Dengan demikian, pengalaman ini menjadi bekal penting untuk memasuki 

dunia kerja terutama di sektor energi Minyak dan Gas dan industri berisiko tinggi. 
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4.2 Saran 

• Berharap perusahaan dapat terus melanjutkan transformasi digital dalam 

pengelolaan risiko melalui pengembangan HSSE Risk Management Portal, 

sehingga monitoring keselamatan operasional yang berisiko tinggi dapat 

semakin akurat, cepat, dan terintegrasi untuk mendukung pencapaian target Zero 

Accident. 

• Memberikan apresiasi yang tinggi terhadap penerapan Sistem dan budaya 

keselamatan di lingkungan PHE ONWJ. Namun demikian, menyarankan 

peningkatan sosialisasi dan pelatihan berkelanjutan mengenai pemutakhiran 

standar HSSE kepada seluruh pekerja dan kontraktor, agar setiap individu 

memiliki kesadaran K3 yang kuat dan konsisten dalam menjalankan setiap 

aktivitas kerja. 

• Menyarankan agar program magang mahasiswa tetap dipertahankan dan 

bahkan ditingkatkan kualitas pembelajarannya. Melibatkan mahasiswa dalam 

lebih banyak kegiatan lapangan dan proyek HSSE strategis akan memberikan 

kontribusi yang lebih nyata bagi perusahaan sekaligus memperkuat transfer 

ilmu keselamatan kerja kepada generasi penerus industri migas di masa depan.  
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Lampiran  5 Catatan Harian Praktik Kerja Industri 

CATATAN KEGIATAN HARIAN PRAKTEK KERJA INDUSTRI 

 MAHASISWA JURUSAN TEKNIK MESIN 

 POLITEKNIK NEGERI JAKARTA 

Tanggal Uraian Kegiatan 

03/09/2025 Introduction 

08/08/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi MB2), Meeting 

yang dilakukan setiap minggu, dan meeting terkait secara AUDIT SUPREME 

yang dilakukan pada bulan Oktober.  

09/08/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi MB2) 

10/09/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi MB2) 

11/09/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi mike - mike) 

12/09/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi mike - mike) 

15/09/2025 Meeting yang dilakukan setiap senin, dan meeting terkait acara Townhall dan 

AUDIT SUPREME, Membuat laporan HIRADC (Lokasi mike – mike)  

16/09/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi mike - mike) 

17/09/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi mike - mike) 

18/09/2025 Acara Townhall dan membantu menjadi panitia, Sebagai runner mic 

19/09/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi mike - mike) 

22/09/2025 Meeting yang dilakukan setiap senin, dan meeting terkait acara Townhall dan 

AUDIT SUPREME, Membuat laporan HIRADC (Lokasi OPF Balongan)  

23/09/2025 Meeting terkait acara AUDIT SUPREME, Migrasi data yang sudah ada ke 

bentuk terbaru HIRADC (Lokasi OPF Balongan) 

24/09/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi OPF Balongan) 

25/09/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi KLA) 
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26/09/2025 
Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi KLA) dan  

Membantu membuat Form untuk PEKA (Pengamatan Keselamatan Kerja) 
 

29/09/2025 
Meeting yang dilakukan setiap senin, dan meeting terkair acara Townhall dan 

AUDIT SUPREME, Membuat laporan HIRADC (Lokasi UNIFORM) 
 

28/09/2025 Migrasi data yang sudah ada ke bentuk terbaru HIRADC (Lokasi UNIFORM)  

30/09/2025 Belajar Contractor Safety Management System (CSMS)  

01/10/2025 Belajar Contractor Safety Management System (CSMS)  

02/10/2025 Meeting terkait acara Audit SUPREME  

03/10/2025 Belajar Contractor Safety Management System (CSMS)  

06/10/2025 Safety Meeting  

07/10/2025 Menyicil Penyusunan presentasi    

08/10/2025 Menyicil Penyusunan presentasi    

09/10/2025 Meeting Persiapan Audit SUPREME  

10/10/2025 Meeting Persiapan Audit SUPREME  

13/10/2025 
Membantu persiapan opening audit seperti menyiapkan laptop,kabel dan yang 

berhubungan dengan layer 
 

14/10/2025 Membantu proses audit yaitu menjadi admin room  

15/10/2025 Membantu proses audit yaitu menjadi admin room  

16/10/2025 Membantu proses audit yaitu menjadi admin room  

17/10/2025 
Membantu persiapan Closing audit seperti menyiapkan laptop,kabel dan yang 

berhubungan dengan layer 
 

20/10/2025  Safety Meeting  

21/10/2025 Meeting Membahasa temuan dokumen audit SUPREME   

22/10/2025 Menyicil Penyusunan presentasi    

23/10/2025 Belajar mengenai risk management  

24/10/2025 Meeting Verifikasi temuan audir SUPREME  

27/10/2025 Safety Meeting  

28/10/2025 Persiapan perlengkapan APD untuk visit site   

29/10/2025  Persiapan perlengkapan APD untuk visit site  
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30/10/2025 Menyicil Penyusunan presentasi    

31/10/2025 Menyicil Penyusunan laporan magang  

03/11/2025  Meeting Safety  

04/11/2025 Menyicil Penyusunan presentasi    

05/11/2025 Membuat broadcast CLSR dan 9 Perilaku wajib  

06/11/2025 Membuat broadcast CLSR dan 9 Perilaku wajib  

07/11/2025 Membuat broadcast CLSR dan 9 Perilaku wajib  

10/11/2025 Meeting Safety, Meeting Audit CSMS  

11/11/2025 Menyicil Penyusunan laporan magang  

12/11/2025 Menyicil Penyusunan laporan magang  

13/11/2025 Menyicil Penyusunan presentasi    

14/11/2025 Menyicil Penyusunan presentasi    

17/11/2025  Meeting Safety  

18/11/2025 Membantu merencanakan kegiatan bulan K3 dari PHE ONWJ  

19/11/2025  Mengikuti Meeting Pembahasan feedback Audit SUPREME  

20/11/2025 Pembahasan Bersama mentor terkait Magang  

21/11/2025  Menyicil Penyusunan presentasi    

24/11/2025 Meeting Safety, Penyusunan Laporan Magang  

25/11/2025  Penyusunan Laporan Magang  

26/11/2025  Penyusunan Laporan Magang  

27/11/2025 Pembuatan Slide Presentasi keperluan penyelesaian magang  

28/11/2025 Pembuatan Slide Presentasi keperluan penyelesaian magang  

 

Jakarta, 30 November 2025 

Pembimbing Industri 

 

Taufik Akbar Dermawan 
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Lampiran  6 Lembar Penilaian Peraktik Kerja Industri
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                Lampiran  7 Dokumentasi Penilaian Peraktik Kerja Industri 
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