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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Kemajuan pesat dalam ilmu pengetahuan dan teknologi memiliki peran 

krusial dalam pembangunan serta berkontribusi terhadap keberhasilan masyarakat 

yang mandiri. Dalam menghadapi dunia kerja setelah menyelesaikan pendidikan 

tinggi, setiap mahasiswa perlu mempersiapkan diri agar dapat menyesuaikan diri 

dengan profesionalisme di bidangnya. Kompetensi akademik yang kuat serta 

keterampilan industri yang memadai menjadi faktor utama dalam menciptakan 

tenaga kerja yang mampu memberikan kontribusi nyata, baik dalam pengembangan 

inovasi maupun peningkatan daya saing industri di Indonesia[1]. silva 

Program Praktik Kerja Lapangan (PKL) menjadi wadah bagi mahasiswa 

untuk memahami dan mengaplikasikan teori yang telah dipelajari selama 

perkuliahan ke dalam praktik nyata di dunia kerja. Melalui pengalaman langsung di 

industri, mahasiswa tidak hanya mendapatkan wawasan mengenai profesi yang 

sesuai dengan bidang studinya, tetapi juga dapat memperdalam pemahaman 

terhadap perkembangan teknologi yang diterapkan dalam perusahaan.  

Salah satu bentuk implementasi dari program ini adalah On the Job Training 

(OJT), yang bertujuan untuk memberikan pelatihan berbasis praktik guna 

meningkatkan keterampilan teknis dan profesionalisme mahasiswa dalam 

lingkungan industri. Dengan demikian, OJT menjadi jembatan yang 

menghubungkan pendidikan akademik dengan tuntutan kompetensi di dunia kerja, 

khususnya dalam aspek teknis yang berkaitan dengan pemeliharaan dan perawatan 

peralatan industri. 

PT. Krama Yudha Ratu Motor (KRM) merupakan perusahaan yang bergerak 

dalam bidang perakitan kendaraan niaga dan menjadi bagian dari Krama Yudha 

Mitsubishi Group (KYMG). Perusahaan ini didirikan sebagai respons terhadap 

tingginya impor kendaraan Eropa ke Indonesia, sehingga sejumlah pengusaha 

sepakat untuk membangun fasilitas perakitan kendaraan bermotor dengan lisensi 

dari Mitsubishi Motor Corporation (MMC) Jepang. Dalam operasionalnya, PT. 
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KRM tidak hanya fokus pada produksi kendaraan, tetapi juga menitikberatkan pada 

aspek pemeliharaan dan perawatan (maintenance) guna memastikan kelangsungan 

dan efisiensi produksi [2]. 

Bidang maintenance di PT. KRM berperan penting dalam menjaga 

kelangsungan operasional pabrik dengan memastikan setiap mesin produksi dan 

fasilitas pendukung berfungsi optimal. Proses pemeliharaan mencakup inspeksi 

rutin, perbaikan preventif, hingga penanganan troubleshooting terhadap berbagai 

peralatan yang digunakan dalam proses perakitan. Dengan adanya sistem 

maintenance yang baik, perusahaan dapat menghindari downtime yang tidak 

diinginkan serta meningkatkan efisiensi kerja [4].  

Bagi mahasiswa yang menjalani program OJT di bidang ini, mereka akan 

mendapatkan pengalaman dalam memahami prosedur perawatan mesin industri, 

penggunaan sistem manajemen pemeliharaan, serta implementasi teknologi terkini 

dalam menjaga performa alat produksi. Selain itu, mereka juga berkesempatan 

untuk mengasah kemampuan analitis dalam mengidentifikasi potensi kerusakan 

serta mencari solusi yang tepat guna menjaga efektivitas operasional perusahaan. 

Dengan adanya pengalaman dalam bidang maintenance selama OJT, 

mahasiswa diharapkan dapat memperoleh wawasan yang lebih mendalam 

mengenai pentingnya manajemen perawatan dalam industri manufaktur. 

Kemampuan ini akan menjadi bekal berharga dalam memasuki dunia kerja, di mana 

keandalan sistem produksi dan efisiensi operasional menjadi aspek utama dalam 

keberlangsungan industri otomotif di Indonesia. 

 

1.2 Ruang Lingkup On Job Training 

Praktik Kerja Lapangan Dilaksanakan pada : 

Waktu  : 5 Februari s/d 30 April 2025 

Tempat  : PT. Krama Yudha Ratu Motor 

Area Praktik : Departemen Maintenance Welding 

Aktivitas : Identifikasi kerusakan komponen pada mesin, Repair komponen 

pada mesin, dan Replace part pada mesin jika perlu diganti. 
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1.3 Tujuan On Job Training 

Dalam penulisan Laporan Praktik Industri ini, selain bertujuan sebagai bentuk 

tanggung jawab akademik untuk menyelesaikan tugas akhir dari kegiatan Praktik 

Industri selama tiga bulan, penulis juga memiliki tujuan lain, yaitu: 

1. Mengimplementasikan pengetahuan teoritis yang diperoleh selama 

perkuliahan ke dalam praktik kerja nyata di PT. Krama Yudha Ratu Motor. 

2. Menerapkan konsep serta prinsip perawatan dan perbaikan mesin industri 

dalam lingkungan kerja yang sesungguhnya. 

3. Mengasah keterampilan teknis yang relevan dengan industri manufaktur guna 

meningkatkan kesiapan kerja setelah lulus. 

4. Memberikan pengalaman langsung mengenai dunia kerja agar mahasiswa 

lebih memahami dinamika industri dan tantangan yang dihadapi di sektor 

perakitan kendaraan. 

 

1.4 Manfaat On Job Training 

Manfaat dari praktik Kerja Lapangan adalah sebagai berikut :  

A. Manfaat bagi Mahasiswa 

1. Membentuk sikap disiplin serta meningkatkan rasa tanggung jawab 

dalam lingkungan kerja. 

2. Memperoleh wawasan baru yang belum dipelajari di perkuliahan. 

3. Meningkatkan kemampuan komunikasi dan interaksi dalam dunia 

industri. 

4. Mendapatkan pengalaman kerja langsung yang mencerminkan kondisi 

nyata di sektor industri. 

5. Memahami cara menganalisis dan menyelesaikan permasalahan yang 

muncul dalam pekerjaan. 

B. Manfaat bagi Institusi 

1. Membangun dan memperkuat hubungan kerja sama antara perguruan 

tinggi dan dunia industri. 

2. Mendapatkan umpan balik dari perusahaan mengenai kompetensi 

mahasiswa sebagai calon tenaga kerja. 
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C. Manfaat bagi Perusahaan 

1. Meningkatkan kolaborasi dengan institusi pendidikan dalam 

pengembangan sumber daya manusia. 

2. Memperoleh perspektif baru melalui sudut pandang mahasiswa dalam 

penyelesaian masalah di perusahaan. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

4.1 Kesimpulan 

Selama melaksanakan kegiatan Praktik Kerja Lapangan di PT. Krama Yudha 

Ratu Motor, yang ditempatkan di Departemen Maintenance Welding, praktikan 

mendapatkan banyak pengetahuan baru seputar lingkungan kerja, pengalaman serta 

ilmu tentang Spot Welding. Salah satunya, praktikan mendapatkan pengetahuan di 

dunia industri otomotif dimana portable spot welding yang digunakan dalam 

menyambungkan lembaran plat logam pada bodi memberikan efisiensi, kecepatan, 

dan fleksibilitas produksinya tanpa mengurangi kekuatan sambungan.  

Dapat disimpulkan selama kegiatan ini, praktikan dapat lebih bertanggung 

jawab dalam melaksanakan tugas yang diembani, disiplin dengan waktu dan lebih 

teliti dalam melaksanakan sesuatu. Praktikan juga dituntut dalam menghadapi 

masalah dengan baik dan ikut serta memberikan saran berupa ide untuk membuat 

suatu perubahan yang lebih baik. 

  

4.2 Saran 

Adapun saran yang diberikan kepada PT.Krama Yudha Ratu Motor adalah 

sebagai berikut : 

• Kegiatan preventive maintenance sebaiknya dijalankan secara konsisten 

sesuai jadwal dan dilakukan secara maksimal agar potensi kerusakan dapat 

dicegah sejak dini. 

• Diperlukan adanya evaluasi berkala dari setiap kegiatan perawatan untuk 

memastikan strategi preventive maintenance berjalan efektif dan efisien dan 

mengurangi kegiatan corrective maintenance agar mengurangi waktu 

downtime pada saat jam produksi. 

• Bagi mahasiswa PKL, penting untuk aktif berkomunikasi dengan mentor dan 

teknisi dilapangan dan tidak ragu untuk bertanya agar pemahaman teknis 

semakin meningkat.
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CATATAN KEGIATAN HARIAN PRAKTEK KERJA 

INDUSTRI MAHASISWA JURUSAN TEKNIK MESIN 

POLITEKNIK NEGERI JAKARTA 

 

No Tanggal Uraian Kegiatan 

1. 5 Februari 2025 Pengenalan company profile, pengarahan K3, mengenai tata tertib 

serta penjelasan asal usul pabrik observasi area pabrik menunjukkan 

ke beberapa divisi, pengenalan alur proses produksi dari 

Welding,Trimming, painting sampai Quality Control. 

2. 7 Februari 2025 Pengenalan proses welding dengan foremen divisi welding 

3. 10 Februari 2025 Observasi ke lapangan bersama foreman maintenance welding  

mengenai Equipmen mesin portable spot welding 

4. 12 Februari 2025 Pengenalan dengan pembimbing divisi painting serta diberikan 

penjelasan mengenai peroses awal pekerjaan sampe finishing. 

5. 14 Februari 2025 Observasi ke lapangan dengan foremen divisi painting serta 

dijelaskan mengenai equipmen yang digunakan di painting. 

6. 17 Februari 2025 Pengenalan dengan formen divisi trimming serta diberikan 

penjelasan mengenai proses trimming dari awal produksi sampai 

finish 

7. 19 Februari 2025 Observasi ke lapangan dengan foremen divisi trimming serta 

dijelaskan equipmen yang digunakan di trimming. 

8. 21 Februari 2025 Observasi ke lapangan bersama foremen maintenance welding 

mengenai kerusakan-kerusakan part yang terjadi pada mesin Portabel 

Spot Welding. 

9. 24 Februari 2025 Izin untuk bimbingan Laporan Praktik Kerja Industri 

10. 26 Februari 2025 Mengerjakan Laporan Praktik Kerja Industri 

11. 28 Februari 2025 Izin untuk bimbingan Laporan Praktik Kerja Industri 

12. 3 Maret 2025 Check Daily Maintenance mesin Portabel Spot Welding bersama 

pembimbing industri dan membantu memperbaiki jumper yamg 

tersumbat. 



27 
 

 
  
 

13. 5 Maret 2025 Membantu pembimbing industri melakukan perbaikan alarm pada 

Line, mengecek saluran air yang tersumbat pada arm gun. 

14. 7 Maret 2025 Membantu pembimbing industri melakukan perbaikan alarm 

pada Line, mengecek saluran air yang tersumbat pada arm gun. 

15. 10 Maret 2025 Membantu pembimbing industri mengecek aliran air yg tersumbat 

kuningan pada jumper. 

16. 12 Maret 2025 Membantu pembimbing memperbaiki kabel switch yang putus akibat 

pemakaian dan memperbaiki gun tidak bisa spot pada PSW 177 

17. 14 Maret 2025 Membantu pembimbing mengganti kabel jumper karena putus pada 

psw 180. 

18. 17 Maret 2025 Membantu Pembimbing melakukan pemeriksaan di line TD sebelum 

operator memulai produksi . 

19. 19 Maret 2025 Membantu memperbaiki kickles yang gosong pada PSW 

20. 21 Maret 2025 Membantu memperbaiki jumper yang panas di bagian arm dan 

mengecek sirkulasi air yang kotor dan kecil akibat tersumbat 

serabut jumper pada PSW 170 

21. 24 Maret 2025 Membantu memperbaiki jumper yang panas terus di bagian 

piston dan mengecek sirkulasi air yang tersumbat serabut 

jumper pada PSW 163. 

22. 26 Maret 2025 Cuti Bersama (Idul Fitri 1446 H) 

23. 28 Maret 2025 Cuti Bersama (Idul Fitri 1446 H) 

24. 31 Maret 2025 Cuti Bersama (Idul Fitri 1446 H) 

25. 2 April 2025 Cuti Bersama (Idul Fitri 1446 H) 

26. 4 April 2025 Cuti Bersama (Idul Fitri 1446 H) 

27. 7 April 2025 Halal Bihalal PT Krama Yudha Ratu Motor 

28. 9 April 2025 Membantu mengecek jumper yang panas di bagian piston pada 

PSW 166 dan memperbaiki sirkulasi yang tersumbat oleh 

serabut dari jumper. 

29. 11 April 2025 Izin untuk bimbingan Laporan Praktik Kerja Industri 

30. 14 April 2025 Membantu memperbaiki Gun tidak bisa Spot dan Timer Trip 

pada PSW 186 
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31. 15 April 2025 Membantu memperbaiki Gun yang tidak Center atau oblak 

mengakibatkan hasil spot banyak spater pada PSW 192 

32. 16 April 2025 Membantu mengecek TIP yang gosong di bagian lower, 

mengecek sirkulasi air yang kecil akibat kotor dan tersumbat 

serabut jumper pada PSW 164 

33. 17 April 2025 Membantu memperbaiki Gun yang tidak Center atau oblak 

mengakibatkan hasil spot banyak spater pada PSW 164 

34. 21 April 2025 Membantu pembimbing melakukan pengecekan sirkulasi air pada 

PSW 180 dan 187 

35. 22 April 2025 Membantu pembimbing melakukan pengecekan sirkulasi air pada 

PSW 109 dan 169 

36. 23 April 2025 Membantu pembimbing melakukan pengecekan sirkulasi air pada 

PSW 187 dan 205 

37. 24 April 2025 Membantu pembimbing melakukan pengecekan sirkulasi air pada 

PSW 203, 206 dan 208 

30 25 April 2025 Membantu pembimbing melakukan pengecekan sirkulasi air pada 

PSW 63, 170 dan 163 

31 28 April 2025 Mencari data Tugas Akhir dan membuat laporan kegiatan 

penelitian untuk perusahaan di akhir PKL 

32 29 April 2025 Membantu memindahkan motor listrik untuk penggerak 

hidrolik pada JIG, melakukan pengecekan mingguan, 

33 30 April 2025 Membuat laporan untuk perusahaan serta observasi bersama 

foreman mengenai sirkulasi air pada PSW 

 

 

                Pembimbing Lapangan         Mahasiswa 

  

 

 

Edgar Nagok Nahum, S.T       Bintang Al Raihan 
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