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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jakarta merupakan perguruan tinggi negeri yang menyelenggarakan program 

vokasi yang didirikan untuk memenuhi kebutuhan SDM profesional di bidang industri, baik 

industri jasa maupun jasa manufaktur. Politeknik Negeri Jakarta memiliki visi menjadi politeknik 

unggul bertaraf internasional untuk mendukung daya saing bangsa. Untuk mencapai visi tersebut, 

Politeknik Negeri Jakarta bekerja sama dengan industri juga menerapkn sistem pembelajaran 

dengan menggabungkan komposisi teori dan praktik yang diterapkan secara berkelanjutan dan 

seimbang guna menghasilkan lulusan yang unggul, berdaya saing dunia, profesional, dan 

memenuhi kualifikasi industri. 

D4 Teknologi Rekayasa Pemeliharaan Alat Berat merupakan salah satu program studi di Jurusan 

Teknik Mesin Politeknik Negeri Jakarta, yang melaksanakan kegiatan On Job Training (OJT) 

untuk setiap mahasiswa semester 7. 

On Job Training (OJT) merupakan salah satu kurikulum wajib yang harus dijalani oleh 

mahasiswa Politeknik Negeri Jakarta, khususnya mahasiswa Program Studi D4 Alat Berat, 

sebagai wadah untuk menambah pengetahuan dan pengalaman mengenai disiplin, ilmu dan hal 

– hal seputar dunia alat berat sebagai tolak ukur kemampuan mahasiswa. 

PT. Trakindo Utama dipilih sebagai tempat OJT penulis karena dinilai mampu menjadi bahan 

pembelajaran kerja nyata bagi mahasiswa Teknik Alat Berat, Politeknik Negeri Jakarta. 

Mahasiswa akan dibimbing dan mendapatkan pengetahuan lebih mendalam tentang dunia kerja 

nyata dan juga alat berat sehingga mahasiswa tersebut mampu mempersiapkan diri untuk 

menghadapi persaingan dalam dunia kerja, yang dilaksanakan selama 4 bulan sejak 2 september 

2024 sampai 31 desember 2024. 

Untuk menunjang hasil dari OJT, penulis mengambil topik mengenai “Troubleshooting Runout 

Flywheel Unbalance terhadap Vibrasi Berlebih pada Engine Caterpillar C27”. Pemilihan judul 

tersebut dilandasi dengan permasalahan yang terjadi saat operasional di lapangan/area customer. 

1.2. Ruang Lingkup 

Pekerjaan yang akan dijelaskan adalah pelaksanaan kegiatan On Job Training penulis di PT. 

Trakindo Utama selama 4 bulan, yaitu mulai dari tanggal 2 September – 31 Desember 2024. 

Secara umum kegiatan yang dilakukan dibagi menjadi beberapa kegiatan diantaranya, Remove 
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Component, Measuring Component, dan Troubleshooting. Secara khusus, kegiatan ini berkaitan 

dengan Troubleshooting, pekerjaan yang dilakukan adalah Inspection, Analyzing, Fixed Problem 

dan Evaluation. 

1.3. Tujuan dan Manfaat 

Kegiatan On Job Training (OJT) yang dilakukan di PT. Trakindo Utama mempunyai tujuan dan 

manfaat sebagai berikut: 

A. Tujuan 

1. Mengetahui problem yang terjadi pada Engine Caterpillar C27. 

2. Mengetahui prosedur instalasi & pembongkaran komponen Flywheel pada Engine 

Caterpillar C27. 

3. Mengetahui prosedur pengecekan dan pengukuran komponen Flywheel pada Engine 

Caterpillar C27. 

B. Manfaat 

1. Bagi Mahasiswa 

a) Mampu mengembangkan proses analisis yang terjadi pada unit atau komponen yang 

mengalami gejala serupa. 

b) Memperoleh dan meningkatkan keterampilan hard skills dan soft skills serta pengetahuan 

dan pengalaman bekerja secara aktual. 

c) Mengaplikasikan dan mempraktekkan ilmu dan teori yang diperoleh selama masa kuliah ke 

industri. 

2. Bagi Politeknik 

a) Sebagai sarana dalam penerapan teori dan kompetensi yang didapatkan selama kegiatan 

belajar dikampus dengan kompetensi yang dibutuhkan di dunia kerja. 

b) Menjadikan sarana untuk melatih dan mendidik mahasiswa menjadi pribadi yang unggul 

dan dapat bersaing di dunia kerja. 

c) Sebagai sarana untuk memperluas jaringan kerjasama antar Politeknik Negeri Jakarta 

dengan pihak perusahaan. 

3. Bagi Perusahaan 

a) Sebagai sarana untuk menjalin hubungan kerjasama antar PT. Trakindo dan Politeknik 

Negeri Jakarta, khususnya program studi Alat Berat. 

b) Terjalinnya hubungan kerjasama yang baik antar PT. Trakindo dengan Politeknik Negeri 

Jakarta. 
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c) PT. Trakindo mendapatkan informasi mengenai kompetensi dan kualitas mahasiswa, 

sehingga perusahaan dan industri dapat merekrut mahasiswa tersebut. 

4. Bagi Pihak Lain 

a) Laporan On Job Training mahasiswa dapat dimanfaatkan untuk media pembelajaran. 

b) Sebagai wadah penambah informasi khususnya mahasiswa Alat Berat terkait permasalahan 

troubleshoot pada flywheel engine C27 yang akan dibahas oleh penulis. 
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BAB IV 

PENUTUP 

4.1. Kesimpulan 

Pelaksanaan On Job Training (OJT) di PT. Trakindo Utama BSD, maka penulis dapat 

menyimpulkan bahwa permasalahan runout flywheel unbalance menunjukkan seberapa penting 

menjaga mesin dengan baik agar tetap bekerja optimal, terutama untuk engine Caterpillar C27. 

Ketidakseimbangan pada flywheel sering terjadi karena pemasangan yang kurang presisi, keausan 

komponen, atau kerusakan mekanis. Untuk mencegah hal ini, pemeliharaan secara rutin sangat 

diperlukan. Langkah – langkah seperti memeriksa kondisi flywheel secara teratur, memastikan 

komponen seperti crankshaft dan bearing dalam kondisi baik, serta pemasangan flywheel dengan 

hati hati, alat yang tepat, dan sesuai prosedur literatur dapat membantu menjaga mesin tetap stabil. 

Selain itu, menjaga kualitas oli juga sangat penting. Jika oli tercampur gram atau partikel logam 

kecil, ini bisa merusak komponen komponen penting seperti bearing, yang akhirnya memengaruhi 

keseimbangn flywheel. Mengganti oli secara berkala serta menggunakan oli yang sesuai dengan 

spesifikasi mesin akan membantu mencegah masalah ini. 

Jika masalah seperti runout sudah terjadi, cara untuk menanganinya adalah dengan pendekatan 

yang terstruktur. Misalnya, menggunakan special tools seperti dial indicator untuk memeriksa 

runout dan mencari penyebab permasalahan sebelum kerusakan bertambah parah. Dengan 

melakukan pemeliharaan yang baik, menjaga kebersihan oli, dan menangani masalah dengan cara 

yang benar, kerusakan serius dapat dicegah. Mesin akan bekerja lebih efisien, bertahan lebih lama, 

dan tetap andal meskipun digunakan dalam kondisi kerja berat. 

Kegiatan On Job Training (OJT) ini dilakukan, agar dapat memberikan mahasiswa pengalaman 

yang baru dalam bekerja secara nyata di dunia industri. Maka dari itu, banyak manfaat yang 

didapat bagi mahasiswa, politeknik, perusahaan, dan pihak lain dengan saling mendukung dalam 

proses pembelajaran, pengembangan, dan pemahaman terhadap kebutuhan industri. 

4.2. Saran 

On Job Training (OJT) di PT. Trakindo Utama BSD memberikan kesan dan pengalaman 

yang sangat berharga bagi penulis dalam memahami dan mengaplikasikan ilmu pengetahuan alat 

berat yang telah dipelajari semasa perkuliahan secara langsung. Laporan ini diharapkan dapat 

memberikan kontribusi positif bagi pengembangan program On Job Training (OJT) di masa 

depan. Selain itu, penulis berharap laporan ini dapat memberikan wawasan kepada para pembaca 

mengenai pentingnya pemeliharaan preventif, pengendalian kualitas oli, dan juga penanganan 

masalah secara sistematis agar menghindari permasalahan seperti runout flywheel unbalance yang 

penulis bahas. 
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