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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) adalah bagian dari kegiatan 

belajar di Program Diploma III, Program Studi Teknik Mesin, Jurusan 

Teknik Mesin, Politeknik Negeri Jakarta. Program ini bertujuan untuk 

memberikan pengalaman kerja langsung di tempat yang sesuai dengan 

bidang pendidikan mahasiswa. 

Politeknik Negeri Jakarta (PNJ) yang sebelumnya bernama 

Politeknik Universitas Indonesia/Fakultas Non Gelar Teknologi (FNgT), 

berganti nama menjadi Politeknik Negeri Jakarta (PNJ), sesuai dengan 

Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 

207/O/1998. Sebagai universitas independen, Politeknik Negeri Jakarta 

(PNJ) menawarkan 36 program studi dengan gelar D-3 (Ahli Madya-

A.Md.), Sarjana Terapan (S.Tr.), dan Magister Terapan (M.Tr.) di tujuh 

jurusan. 

Sebanyak 35.934 orang telah lulus dari PNJ sejauh ini, termasuk 

13.170 lulusan di bidang bisnis dan 22.764 lulusan di bidang teknik. 

Sebagian kecil dari lulusan PNJ melanjutkan untuk memulai bisnis 

mereka sendiri, tetapi sebagian besar bekerja untuk perusahaan nasional 

dan internasional dan beberapa sebagai Pegawai Negeri Sipil (PNS). 

Untuk memastikan bahwa para alumni ini memenuhi syarat untuk 

mengisi peran profesional, mereka juga diuji dalam disiplin ilmu mereka 

masing-masing. PNJ memberikan pengetahuan dan keterampilan yang 

lengkap kepada mahasiswa untuk memenuhi tuntutan industri yang lebih 

kompetitif dan era globalisasi. Kurikulum yang memiliki rasio teori dan 

praktik sebesar 40% dan 60% menunjukkan keseimbangan tersebut. 

Mahasiswa yang mengambil mata kuliah kewirausahaan dan manajemen 

mutu juga lebih siap untuk menjadi lebih inventif dan kreatif. 
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Didirikan pada tahun 1970, PT Panasonic Manufacturing 

Indonesia (sebelumnya bernama PT National Gobel) adalah perusahaan 

manufaktur elektronik terkemuka di Indonesia. Memproduksi berbagai 

peralatan rumah tangga, termasuk kipas angin, mesin cuci, AC, lemari 

es, pompa air, dan radio. Perusahaan patungan Panasonic Manufacturing 

Indonesia (PMI) menganut budaya tempat kerja Jepang. Perusahaan ini 

memiliki tempat kerja yang terstruktur dengan peraturan yang jelas. 

Perusahaan juga mengikuti prinsip 5S (Seiri, Seiton, Seisou, Seiketsu, 

Shitsuke) dalam kegiatan sehari-hari, dengan hasil tempat kerja yang 

rapi dan ramah. 

Setiap produk yang diproduksi oleh PT Panasonic Manufacturing 

Indonesia memiliki Business Unit (BU) tersendiri yang bertugas untuk 

menjaga mutu serta efektivitas proses pengembangan dan produksinya. 

Salah satu unit tersebut adalah Business Unit Refrigerator (BU 

Refrigerator), yaitu business unit tempat penulis melaksanakan kegiatan 

Praktik Kerja Lapangan. BU ini tidak hanya bertanggung jawab 

atas produk Refrigerator, tetapi juga mencakup pengelolaan produk 

Water Dispenser (WD). Untuk mendukung kelancaran proses produksi, 

BU Refrigerator terbagi ke dalam beberapa section, yang masing-masing 

memiliki peran dan tanggung jawab spesifik. Pembagian ini mencakup 

proses penyediaan material dan part dari supplier, perakitan produk 

(assembly), inspeksi kualitas, hingga pendataan produk jadi yang siap 

dipasarkan. Sistem pembagian ini bertujuan untuk memastikan bahwa 

seluruh tahapan produksi, baik untuk Refrigerator maupun Water 

Dispenser, berjalan secara efisien dan terkontrol. 

1.2 Ruang Lingkup Praktik Kerja Lapangan 

Selama menjalankan kegiatan praktik kerja di divisi Design 

Engineering, penulis terlibat dalam berbagai aktivitas yang mendukung 

proses pengembangan dan penyempurnaan desain produk. Kegiatan 

utama yang dilakukan adalah mengikuti proyek perancangan produk 
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water dispenser, mulai dari tahap modeling hingga evaluasi desain 

menggunakan perangkat lunak Solid Edge dan Inventor. Selain itu, 

penulis juga melakukan revisi dan pembaruan data teknis part, pengujian 

kualitas seperti trial pencegahan kebocoran urethane, pengukuran 

langsung di lapangan, serta pengujian fisik seperti drop test produk 

dalam kemasan. Penulis turut mendukung kegiatan improvement di lini 

produksi, seperti perancangan meja tambahan untuk perangkat scanner, 

serta memperbarui dokumen teknis seperti service manual dan 

spesifikasi produk guna menjamin keakuratan informasi dalam proses 

produksi dan layanan purna jual.  

1.3 Tujuan dan Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

1.3.1 Tujuan Praktik Kerja Lapangan 

1. Sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan Program 

Diploma III Jurusan Teknik Mesin Politeknik Negeri 

Jakarta. 

2. Mengenal suasana kerja yang terdapat pada industri 

agar dapat memahami dan mempersiapkan diri apabila 

nanti memasuki dunia kerja. 

3. Menerapkan pengetahuan teoritis ke dalam dunia 

praktik atau kerja sehingga mampu menumbuhkan 

pengetahuan kerja di bidang manufacturing dan 

perancangan. 

4. Menerapkan kedisiplinan, kerja sama tim, dan sikap 

profesional dalam dunia kerja. 

5. Menumbuhkan kemampuan berinteraksi sosial dengan 

orang lain di dalam dunia kerja. 

6. Mengembangkan potensi yang dimiliki. 
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1.3.2 Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

1.3.2.1 Manfaat Bagi Mahasiswa 

1. Melatih rasa tanggung jawab dan sikap profesional 

dalam dunia kerja. 

2. Mendapat ilmu yang belum pernah diajarkan di bangku 

perkuliahan. 

3. Mahasiwa mampu bersosialisasi, berkomunikasi, dan 

bekerjasama di lingkungan kerja. 

4. Tempat mengembangkan ilmu bagi mahasiswa untuk 

melakukan analisa masalah-masalah yang terdapat pada 

perusahaan. 

5. Memberi gambaran kepada mahasiswa mengenai 

aplikasi ilmu yang didapat di bangku perkuliahan 

dengan terapannya di industri, khususnya di bidang 

perancangan. 

6. Menambah pengetahuan, pengalaman, dan wawasan di 

lapangan kerja mengenai dunia kerja, khususnya pada 

bidang perancangan dan konstruksi. 

7. Menambah daya berpikir untuk menyelesaikan 

permasalahan yang terdapat pada praktik kerja secara 

langsung di industri. 

8. Melatih diri agar lebih proaktif. 

 

1.3.2.2 Manfaat Bagi Perusahaan 

1. PT Panasonic Manufacturing Indonesia

 mendapatkan kesempatan untuk 

menjalin kerjasama dengan perguruan tinggi. 

2. Perusahaan memperoleh kesempatan untuk melakukan 

seleksi calon karyawan. 
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1.3.2.3 Manfaat Bagi Perguruan Tinggi 

3. Sebagai bahan evaluasi atas hubungan kurikulum yang 

selama ini diterapkan dengan kebutuhan teori dan 

praktik di dunia kerja serta menyelenggarakan pelatihan 

bagi mahasiswa untuk beradaptasi pada lingkungan 

industri. 

4. Menjalin kerjasama antara institusi dan perusahaan. 

5. Meningkatkan mutu lulusan institusi dengan kegiatan 

Praktik Kerja Lapangan. 

6. Memperkenalkan Politeknik Negeri Jakarta kepada 

industri. 

7. Mempromosikan lulusan D3 Teknik Mesin. 

 

1.4 Batasan Masalah 

1. Perancangan hanya dilakukan bagian exterior, tidak secara 

menyeluruh detail komponen interior. 

2. Perancangan meliputi: top cover, front panel, side panel, bottom 

door, cup holder tray, back panel, inner mounting plate. 

3. Perancangan tidak termasuk makanisme kerja water dispenser. 
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DAFTAR PUSTAKA 

 

Sejarah Politeknik Negeri Jakarta (PNJ) : pnj.ac.id : POLITEKNIK NEGERI 

JAKARTA | PNJ Manufaktur – PT Gobel International – Official Website 

Sejarah Panasonic Gobel Indonesia - 

Panasonic Indonesia PT Panasonic 

Manufacturing Indonesia | LinkedIn 

https://pnj.ac.id/readmore/5e2016a01c6cc70c3069b6f7/sejarah-politeknik-negeri-jakarta-pnj
https://pnj.ac.id/readmore/5e2016a01c6cc70c3069b6f7/sejarah-politeknik-negeri-jakarta-pnj
https://gobel.co.id/id/business-fields/manufacturing/
https://www.panasonic.com/id/corporate/profile/history/indonesia.panasonic.html
https://www.panasonic.com/id/corporate/profile/history/indonesia.panasonic.html
https://id.linkedin.com/company/panasonic-manufacturing-indonesia
https://id.linkedin.com/company/panasonic-manufacturing-indonesia
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Indonesia (PMI) 

Nama Perusahaan/Industri  : PT Panasonic Manufacturing 

Indonesia (PMI) 
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Lampiran 3. 

LEMBAR PENILAIAN PRAKTIK KERJA INDUSTRI 

MAHASISWA JURUSAN TEKNIK MESIN 

POLITEKNIK NEGERI JAKARTA 

Nama Industri / Perusahaan : PT Panasonic Manufacturing Indonesia 

Alamat Industri / Perusahaan : Jl. Raya JakartaBogor KM. 29, 

Pekayon, Pasar Rebo, Jakarta Timur 

13710. 

Nama Mahasiswa : Sadewa Ahmad Asshiddiqi 

Nomor Induk Mahasiswa : 2202311100 

Program Studi : D-III Teknik Mesin 

 

No Aspek Yang Dinilai Nilai Keterangan 

1. Sikap 
90 

 

2. Kerja sama 85  

3. Pengetahuan 80  

4. Inisiatif 80  

5. Keterampilan 80  

6. Kehadiran 85  

 Jumlah 500  

 Nilai Rata-rata 83.3  

 

Depok, 30 Mei, 2025 

Pembimbing Industri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Denis Jatnika 
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No. 

 

Jenis Kemampuan 

Tanggapan Pihak Pengguna 
 

Keterangan 
Sangat 

Baik 
Baik Cukup 

Kurang 

81-100 70-80 60-69 < 60 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 Integritas (etika dan 

moral) 
90 

    

2 
Keahlian berdasarkan 
bidang ilmu 
(kompetensi utama) 

 
80 

   

3 Bahasa Inggris 85 
    

4 
Penggunaan teknologi 
informasi 

 
80 

   

5 Komunikasi 85 
    

6 Kerjasama tim 85 
    

7 Pengembangan diri 
 

80 
   

Total     

 

 

 

 

 Depok, 30 Mei, 2025 

Pembimbing Industri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Catatan : 

1. Nilai diberikan dalam bentuk angka 

2. Dimohon segera mengirimkan ke Politeknik jika 

mahasiswa telah selesai praktik 

 

 

 

 

 

Denis Jatnika 
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Lampiran 4. 

KESAN INDUTRI TERHADAP PARA PRAKTIKAN 

 

Nama Industri : PT Panasonic Manufacturing Indonesia 

Alamat Industri : Jl. Raya Jakarta Bogor KM. 29, 

Pekayon, Pasar Rebo, Jakarta Timur 13710. 

Nama Pembimbing : Denis Jatnika 

Jabatan : Manager Design Engineer 

Nama Mahasiswa : Sadewa Ahmad Asshiddiqi 

Menurut pengamatan saya mahasiswa tersebut diatas dalam 

melaksanakan Praktik Kerja Lapangan dapat dinyatakan : 

a. Sangat Berhasil 

b. Cukup Berasil 

c. Kurang Berhasil 

Saran-saran sebagai berikut: 
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Nama Industri/Perusahaan : PT Panasonic Manufacturing Indonesia 
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Nama Mahasiswa : Sadewa Ahmad Asshiddiqi 

Program Studi : D-III Teknik Mesin 

 

 

 

Catatan : 

1. Nilai diberikan dalam bentuk angka 

2. Dimohon segera mengirimkan ke Politeknik jika 

mahasiswa telah selesai praktik 
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Lampiran 6. 

LEMBAR ASISTENSI PRAKTIK KERJA INDUSTRI 
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