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KATA PENGANTAR 

 Segala puji bagi Allah SWT yang telah memberi kemudahan dalam 

penyelesaian laporan kegiatan Praktek Kerja Industri (PRAKERIN) di PT 

ASTRA OTOPARTS DIVISI NUSAMETAL selama 6 bulan. Dalam Praktek 

Kerja Industri, berbagai aktivitas yang berkaitan dengan teknik mesin 

dilakukan, seperti proses engineering, maintenance, analisis dan improvement. 

Selain itu, juga dipelajari tentang budaya kerja, etika, dan profesionalisme di 

Perusahaan tersebut. 

 Salah satu syarat untuk menyelesaikan perkuliahan semester VII adalah 

penyusunan laporan Praktek Keja Praktikum. Selama pelaksanaan dan 

penyusunan laporan Praktek Kerja Industri, terdapat rasa terima kasih yang 

mendalam atas segala bimbingan, bantuan, dan pengawasan dari berbagai 
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pembimbing yang telah memberikan bimbingan selama melakukan praktik 

kerja industri dan membantu dalam penyelesaian dalam laporan ini. 

4. Terima kasih kepada Bapak Rizal selaku pembimbing industri yang telah 

memberikan arahan dan bimbingan selama kegiatan berlangsung. 

5. Terima kasih kepada Bapak Rachmad Basuki selaku penanggung jawab 

kegiatan Praktek Kerja Industri PT Astra Otoparts Divisi Nusametal yang telah 

memberikan izin dan kesempatan untuk melakukan praktik kerja industri di PT 

Astra Otoparts Divisi Nusametal. 

6. Terima kasih kepada pihak dari PT. ASTRA OTOPARTS DIVISI 

NUSAMETAL yang telah memberikan bantuan dan bimbingan saat 

pelaksanaan Praktik Kerja Industri. 

7. Ucapan terima kasih kepada orang tua dan keluarga yang senantiasa selalu 

mendoakan dan memberi dukungan. 

8. Apresiasi kepada Candra Andrean yang telah memberikan dukungan, doa dan 

bantuan dalam kegiatan magang dan penyusunan laporan ini. 
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Besar harapan bahwa laporan Praktik Kerja Industri ini dapat 

memberikan manfaat bagi pembaca pada umumnya. Dengan menyadari bahwa 

laporan Praktik Kerja Industri ini masih memiliki banyak kekurangan, baik dari 

segi materi dan teknik dalam penulisannya, mengingat keterbatasan 

pengalaman dan pengetahuan, sangan diharapkan kritik dan saran yang 

membangun dari segala pihak dalam menyempurnakan laporan ini. Akhir kata, 

semoga laporan ini dapat bermanfaat dan menambah wawasan bagi pembaca. 

Jakarta, 7 Oktober 2024 

                                                                                    Penulis 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik merupakan salah satu lembaga pendidikan tinggi yang 

lulusannya diharapkan memiliki keahlian dan ketrampilan yang dewasa 

ini sangat dibutuhkan, sehingga keberadaannya dapat mendukung 

kualitas sumber daya manusia dalam menunjang pembangunan. 

Program pendidikan politeknik adalah program Diploma III dengan 

waktu pendidikan selama 6 semester dan Diploma IV (S1 Terapan) 

dengan waktu pendidikan selama 8 semester. Sebagai ahli madya dan 

Sarjana Terapan, lulusan politeknik diharapkan dapat menjembatani 

kesenjangan antara lulusan perguruan tinggi (Strata 1) dengan lulusan 

sekolah kejuruan teknik. Oleh karena itu Politeknik diharapkan mampu 

menghasilkan lulusan yang memiliki kemampuan, cerdas, terampil 

dalam mengatasi masalah yang dihadapi. 

Dalam masa ini, seorang mahasiswa bukan hanya dituntut 

berkompeten dalam bidang kajian ilmunya tetapi juga dituntut untuk 

memiliki kompetensi yang holistik seperti: mandiri; mampu 

berkomunikasi; memiliki jejaring (networking) yang luas; mampu 

mengambil keputusan; peka terhadap perubahan dan perkembangan yang 

terjadi di dunia luar, dan lain-lain. 

Fakta yang terjadi menunjukkan bahwa mahasiswa dengan kualifikasi 

tersebut sulit ditemukan, untuk hal tersebut maka dibutuhkan sebuah 

program Praktek Kerja Industri/Lapangan sebagai sarana pembelajaran 

bagi mahasiswa Jurusan Teknik Mesin Politeknik Negeri Jakarta. 

Praktek Kerja Industri/Lapangan tersebut dilaksanakan pada suatu 

industri yang terkait. 

1.2 Pengertian Praktek Kerja Industri 

Program Praktek Kerja Industri/Lapangan adalah suatu kegiatan 

pembelajaran di lapangan yang bertujuan untuk memperkenalkan dan 

menumbuhkan kemampuan mahasiswa dalam dunia kerja nyata. 
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Pembelajaran ini terutama dilaksanakan melalui hubungan yang intensif 

antara peserta program Praktek Kerja Industri/Lapangan dan tenaga 

pembinanya di industri/perusahaan. 

1.3 Tujuan Praktek Kerja Industri 

Program Praktek Kerja Industri/Lapangan bertujuan agar mahasiswa 

mampu: 

a. Mengenal suasana kerja yang sebenarnya agar mereka memahami 

sejauh mana mereka harus mempersiapkan diri apabila nanti 

memasuki dunia kerja. Dengan adanya magang ini diharapkan 

mahasiswa bisa mengintropeksi diri akan kekurangan-kekurangan 

yang ada dalam diri mereka, baik itu bidang keilmuan maupun 

sosialisasinya dengan lingkungan 

b. Menerapkan pengetahuan teoritis ke dalam dunia praktik sehingga 

mampu menumbuhkan pengetahuan kerja sesuai dengan latar 

belakang bidang ilmu mahasiswa. 

c. Melatih kemampuan mahasiswa untuk menjadi pribadi-pribadi yang 

mandiri, mampu bersikap, mampu memecahkan masalah dan 

mengambil keputusan dalam bekerja; 

d. Menumbuhkan kemampuan berinteraksi sosial dengan orang lain di 

dalam dunia kerja. 

1.4 Kompetensi Praktek Kerja Industri 

Secara garis besar kompetensi mahasiswa yang diharapkan terwujud dari 

program. Praktek Kerja Industri/Lapangan adalah sebagai berikut: 

a. Kompetensi Profesional 

Kompetensi profesional merupakan kemampuan dalam melaksanakan 

pekerjaan, seperti: pemahaman tugas, kecekatan bekerja, dan 

kreativitas bekerja. 

b. Kompetensi Personal 

Kompetensi personal adalah kemampuan dalam hal sikap dan 

kepribadian, meliputi: kejujuran; kedewasaan berpikir, tanggung 

jawab, kemandirian, disiplin, dan antusiasme. 

c. Kompetensi Sosial 

Kompetensi sosial menitikberatkan kepada kemampuan mahasiswa 
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dalam berinteraksi dengan lingkungan kerja, meliputi: komunikasi, 

kerja sama, dan empati. 

1.5 Manfaat Praktik Kerja Industri 

Berikut adalah manfaat praktik kerja industri yang terdiri dari manfaat bagi 

mahasiswa dan bagi Perusahaan: 

1.5.1 Bagi mahasiwa: 

 Berikut ini adalah manfaat Praktik Kerja Industri bagi mahasiswa: 

• Meningkatkan nilai-nilai presionalisme seperti disiplin, kejujuran, 

kerja sama tim, dan tanggung jawab. 

• Mengasah kemampuan komunikasi di lingkungan kerja serta 

memperoleh pengalaman praktis yang berharga dalam industri untuk 

menerapkan pengetahuan yang telah diperoleh. 

1.5.2 Bagi Perusahaan (PT Astra Otoparts Divisi Nusametal): 

 Berikut ini adalah Manfaat Praktik Kerja Industri bagi Perusahaan: 

• Memfasilitasi hubungan efektif antara Perusahaan dengan instusi 

Pendidikan.  

• Memperkenalkan produk-produk PT Astra Otoparts Divisi Nusametal 

kepada dosen dan mahasiswa sebagai Langkah meningkatkan 

keterampilan teknis dan keahlian praktis. 

1.5.3 Bagi Politeknik Negeri Jakarta: 

 Berikut ini adalah manfaat Praktik Kerja Industri bagi Politeknik 

Negeri Jakarta: 

• Politeknik Negeri Jakarta dapat membangun dan memperluas jaringan 

dengan Perusahaan, yang dapat bermanfaat untuk peluang kerja bagi 

lulusan, program penelitian, atau bentuk kerja sama lainnya. 

• Menerima umpan balik dari Perusahaan sebagai evaluasi terhadap 

kurikulum dan standar yang relevan untuk kebutuhan indutri saat ini. 

1.6 Waktu Praktek Kerja Industri 

Waktu pelaksanaan Praktek Kerja Industri yaitu selama 6 bulan. 

Dimulai pada 11 September 2024 sampai dengan 11 Maret 2025 di PT. 

Astra Otoparts Divisi Nusametal.  
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BAB IV  

PENUTUP 

4.1 Kesimpulan 

1. Pencapaian Tujuan Praktik Kerja 

Mahasiswa berhasil mengidentifikasi dan mengatasi kendala dalam 

pengelolaan sparepart jig, seperti pencatatan dan pelacakan yang kurang 

efisien. Implementasi database menggunakan Microsoft Excel untuk 

mempermudah dalam pencarian data, pemantauan stok, serta penyimpanan 

sparepart. 

2. Manfaat yang dicapai 

Sistem database yang dirancang inginnya dapat memberikan manfaat: 

• Mengurangi waktu pencarian sparepart dan mempermudah pengelolaan 

data. 

• Menghindari masalah overstock dan understock melalui pencatatan stok 

yang terintegrasi. 

• Meningkatkan akurasi dan efisiensi proses preventif pada bagian PE 

Machining & Tooling. 

3. Peningkatan Kompetensi Mahasiswa 

Selama praktik kerja, mahasiswa dapat meningkatkan kompetensi 

teknis, kemampuan analisis, dan soft skill seperti komunikasi serta 

manajemen waktu dalam lingkungan kerja nyata. 

4.2 Saran  

1. Peningkatan Sistem Database 

• Mengembangkan sistem database yang lebih canggih dengan 

menggunakan software seperti Microsoft Accsess atau SQL untuk 
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menangani data dalam skala besar dan meningkatkan efisiensi 

pengolahan data. 

• Menambahkan fitur otomasi laporan stok dan pengingat jadwal 

maintenance sparepart untuk meningkatkan keakuratan dan 

pengawasan. 

 

 

2. Sosialisasi Penggunaan Database 

Menyediakan dokumentasi manual penggunaan database untuk 

memastikan konsistensi dalam pengoprasian. 

3. Pemeliharaan dan Backup Data 

• Lakukan backup data secara rutin untuk menghindari kehilangan data 

penting. 

• Sistem perlu diperbarui secara berkala agar tetap relevan dengan 

kebutuhan dan kondisi terbaru. 

4. Evaluasi berkelanjutan 

• Rutin mengevaluasi efektifitas system database dengan mengumpulkan 

feedback dari pengguna dan melakukan penyesuaian berdasarkan hasil 

evaluasi tersebut. 

• Mengembangkan indicator kinerja utama (Key Performance Indicators) 

untuk menilai dampak sistem terhadap produktivitas bagian PE 

Machining & Tooling. 
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DAFTAR PUSTAKA 

 

[1]https://www.scribd.com/document/762318412/e4aac4c4f960be123e0fd0736bbb8

ed2 

[2]Automation,Production Systems, and Computer-Integrated 

Manufacturing(Saraswat & Dubey, 2024) 

[3]Upaya Meminimumkan Biaya Pemeliharaan Mesin dengan Metode Preventive 

dan Breakdown Maintenance pada Workshop Arita Steel Medan Masri(ALI & 

ARHAMI, 2021) 
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LAMPIRAN 

1. Lampiran Bukti Foto  

 

 

Gambar 1. 4 Lampiran Bukti Foto 
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Gambar 1. 5 Lampiran Bukti Foto 

 

 

Gambar 1. 6 Lampiran Bukti Foto 
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Gambar 1. 7 Lampiran Bukti Foto 

 

 

Gambar 1. 8 Lampiran Bukti Foto 
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Gambar 1. 9 Lampiran Bukti Foto 

 

Gambar 1. 10 Lampiran Bukti Foto 

1. Lembar Daftar Isian 
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2. Lembar penerimaan dari industri 
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3. Lembar Daftar Hadir  
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4. Lembar Catatan kegiatan harian 
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5. Lembar Penilaian 
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6. Kesan Industri terhadap para praktikan 
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7. Lembar penilaian praktik kerja 
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8. Lembar Asistensi 

 


