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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Dunia industri terus berkembang dengan pesat siring dengan 

kemajuan teknologi yang menuntut tenaga kerja yang terampil dan 

memiliki kompetensi tinggi. On Job Training merupakan suatu 

bentuk pelatihan yang memungkinkan mahasiswa untuk 

mendapatkan pengalaman kerja nyata dengan terlibat langsung dalam 

berbagai proses produksi, perawatan, dan pengembangan teknologi di 

suatu Perusahaan. Melalui program ini, mahasiswa dapat 

mengembangkan keterampilan, memperdalam pemahaman mengenai 

prosedur kerja industri, serta meningkatkan etos kerja dan 

kedisiplinan. Selain itu juga program ini menjadi wadah untuk 

mahasiswa untuk memahami budaya kerja profesional dan 

membangung jaringan di dunia industri.  

Dalam dunia industri mesin merupakan suatu komponen utama 

dalam menjaga efesiensi dan kualitas dari suatu produk. Mesin dalam 

dunia industri selalu digunakan jangka waktu yang cukup lama, mesin 

jika digunakan terus menerus tanpa adanya pemeriksaan atau 

perawatan , akan terjadi kerusakan yang dapat menghambat proses 

produksi dan meningkatkan biaya perbaikan. Pemeriksaan inspeksi 

harian menjadi langkah pencegahan yang penting untuk memastikan 

mesin dalam keadaan tetap berfungsi dengan baik. Dengan 

melakukan pemeriksaan harian secara rutin, masalah dapat ditemukan 

lebih awal sehingga bisa dilakukan perbaikan sebelum terjadi 

kerusakan yang lebih parah. Proses ini dilakukan untuk 
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memperpanjang usia mesin dan mencegah gangguan operasional 

yang tidak terduga.  

Dalam pelaksanaan OJT ini, saya mendapatkan kesempatan 

ditempatkan di PT. Menara Terus Makmur, sebuah perushaan yang 

bergerak dibidang komponen otomotif. Perusahaan ini memilki 

berbagai divisi yang mendukung kegiatan produksi, mulai 

perancangan hingga perawatan mesin dan peralatan produksi. PT 

Menara Terus Makmur salah satu Perusahaan yang menerapkan 

teknologi modern dalam proses produksinya, sehingga memberikan 

kesempatan bagi mahsiswa untuk belajar dan beradaptasi dengan 

teknologi terbaru di industri manufaktur otomotif.  

1.2 Ruang Lingkup Perusahaan  

Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan pada :  

Waktu   : 6 Januari – 30 Juni 2025  

Tempat   : PT. Menara Terus Makmur  

Alamat   : Jalan Jababeka XI Kawasan Industri Jababeka No.12, 

Blok H3, Harja Mekar, Kec. Cikarang Utara, 

Kabupaten Bekasi, Jawa Barat 17530 

Area Paraktik : Departemen Maintenance  

Aktivitas :Ikut serta melakukan Preventive Maintenance sesuai 

dengan check sheet, ikut serta dalam melakukan 

repair pada komponen equipment yang rusak, 

membantu dalam pembuatan check sheet 

pemeriksaan harian mesin.  

1.3 Tujuan On Job Training  

Tujuan On Job Training antara lain :  

1. Memenuhi mata kuliah dan menyelesaikan salah satu syarat studi 

Jurusan Teknik Mesin, Politeknik Negeri Jakarta. 
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2. Mengaplikasikan dan menerapkan ilmu/teori yang didapatkan di 

perkuliahan dalam kegiatan On Job Training secara langsung  

3. Mengenal suasana kerja industri supaya mahasiswa dapat 

mempersiapkan diri untuk masuk ke dunia kerja  

4. Melatih kedisiplinan, kerja sama tim dan sikap tanggung jawab atas 

semua pekerjaan  

1.4 Manfaat On Job Training  

Manfaat On Job Training antara lain :  

1.1.1 Manfaan Bagi Mahasiswa  

1. Mahasiswa mendapatkan gambaran megenai ilmu yang di 

dapatkan di dunia perkulihaan dengan penerapan nya di 

industri, khususnya bidang Maintenance dan Produksi  

2. Mahasiswa dapat mengembangan kedisiplinan, komunikasi 

dan etos kerja yang dibutuhkan didunia industri  

3. Sebagai pengalaman kerja awal sebelum mahasiswa terjun 

langsung kedunia kerja yang sebenarnya.  

1.1.2 Manfaat bagi Instansi Perusahaan  

1. Menyelaraskan Pendidikan dengan kebutuhan indusutri untuk 

menghasilkan lulusan yang siap kerja  

2. Memperluas jaringan kerja sama Perusahaan dengan instansi 

Pendidikan  

3. Meningkatkan reputasi perushaan karena aktif menerima 

mahasiswa magang dipandang sebagai institusi yang peduli 

terhadap pengembangan SDM dan pendidikan. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

4.1 Kesimpulan   

PT. Menara Terus Makmur merupakaan sebuah perushaan 

manufaktur dibawah naungan bagian dari Astra Autoparts dimana 

memproduksi komponen komponen otomotif. Dimana dalam proses 

produks menggunakan mesin mesin besar yang perlu dilakukan 

perawatan secara rutin untuk menjaga performa mesin dan kualitas hasil 

produksinya, salah satu cara yang dilakukan yaitu proses inspeksi harian. 

Sesuai dengan pembahasan laporan ini yaitu penerapan inspeksi harian 

pada mesin Press Voronezh 1600 T merupakan salah satu bentuk 

preventive maintenance yang sangat penting untuk menjamin 

operasional mesin berjalan dengan aman, efisien, dan optimal. Proses 

pemeriksaan dilakukan secara sistematis setiap awal shift dengan 

mengecek berbagai komponen kritis seperti level oli, tekanan udara, 

fungsi ejector, pendingin, kondisi pelumasan, hingga sistem alarm dan 

emergency stop.  

Setiap temuan dicatat pada check sheet untuk memudahkan 

pemantauan performa mesin dan mendeteksi adanya potensi kerusakan 

mesin. Dengan prosedur yang konsisten dan disiplin, perusahaan mampu 

meminimalkan risiko kerusakan mendadak (breakdown), menekan biaya 

perbaikan, serta memperpanjang usia mesin. Selain itu, penerapan 

inspeksi harian ini juga menjadi bagian dari upaya menjaga keselamatan 

kerja dan kepatuhan terhadap standar mutu industri manufaktur. 
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4.2 Saran  

4.2.1 Saran Bagi Perusahaan  

Saran yang dapat saya berikan selaku mahasiswa magang 

untuk PT. Menara Terus Makmur adalah :  

1. Perusahaan diharapkan untuk terus mempertahankan dan 

konsistensi dalam penerapan K3 dilingkungan perusahaan 

terutama dilingkungan produksi forging 

2. Perushaan disarankan untuk memberikan training mengenai 

pentingnya dan konsistensi mengenai perawatan mesin   

3. Perusahaan memberikan penjelasan mengenai jobdesk 

untuk mahasiswa magang terutama untuk pembimbing 

industri untuk memberikan tugas terjadwal  

4.2.2 Saran Bagi Instansi  

Saran yang dapat diberikan untuk Politeknik Negeri 

Jakarta , terutama untuk jurusan Teknik mesin, sebagai berikut :  

1. Dapat menyeselaraskan pembelajaran di perkuliahan 

dengan kebutuhan kompetensi di dunia industri  

2. Memberikan sosialisasi kepada mahasiswa mengenai 

jadwal, waktu pelaksanaan, dan memberikan 

pengetahuan mengenai On Job Training dapat dilakukan 

lebih cepat dan terjadwal.  

3. Lebih memperhatikan Tenaga pengajar di perkulihan, 

sehingga mahasiswa magang tidak kesulitan dalam 

proses On Job Training  
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LAMPIRAN 

  

No Foto Kegiatan Keterangan 

1.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Melakukan kegiatan membantu 

proses repair mesin conveyor 

material yang mengalami problem 

dengan melakukan proeses 

pengerindaan pada part komponen 

mesin yang terdapat hasil pengelasan 

2.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Memperhatikan dalam proses 

pengecekan shot pada coil dengan 

menggunakan alat merger  

3.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Membantu dalam proses perakitan 

panel listrik untuk improvement 

tombol proses pemanasan coil 

heating  
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4.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Melakukan pengecekan dan 

pendataan bulanan temperature 

material pada proses pemanasan 

mesin heating dengan menggunakan 

alat pyrometer  

5.  

 

Melakukan pengecekan dan 

pendataan terkait daya listrik pada 

power meter mesin heating pada line 

forging  

6.  
 
 

 

Melakukan kegiatan penerapan 

aktivitas Total Poroductive 

Maintenance (TPM) yaitu 

Autonymouse Maintenance dengan 

aktivitas melakukan penemuan 

abnormality pada mesin dan cleaning 

pada mesin.  

7.  Membantu dalam proses repair 

kumparan coil dengan membongkar 

semen cor pelindung pada koil untuk 

dilakukan coating ulang  
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