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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Perkembangan Industri yang semakin modern menuntut mahasiswa untuk 

memiliki pengalaman dan keterampilan yang relevan dengan perkembangan 

tersebut. On-the-Job Training (OJT) merupakan salah satu program yang bertujuan 

untuk memberikan pengalaman langsung di dunia kerja bagi mahasiswa agar bisa 

menerapkan teori yang didapat di kampus dan diaplikasikan pada permasalahan 

nyata di Industri[1].  On-the-Job Training (OJT) juga merupakan bagian dari 

kurikulum mahasiswa/i program studi D-4 Teknologi Rekayasa Manufaktur yang 

wajib dilaksanakan pada semester 7. Berdasarkan kondisi tersebut, penulis memilih 

PT. United Tractors Pandu Engineering yang berfokus pada manufaktur alat berat 

sebagai Perusahaan untuk melakukan On-the-Job Training (OJT). 

PT. United Tractors Pandu Engineering (UTPE) merupakan anak 

perusahaan dari PT United Tractors Tbk. PT. United Tractors Pandu Engineering 

(UTPE) termasuk bagian dari Astra Heavy Equipment, Mining, and Energy Group 

(AHEME) yang berfokus pada manufaktur alat berat seperti trailer, vessel, dan 

dump body. PT. United Tractors Pandu Engineering (UTPE) sebagai Perusahaan 

industri alat berat selalu melakukan inovasi dan improvement untuk menyesuaikan 

produksi dengan kebutuhan pasar. Salah satu divisi yang berperan penting dalam 

melakukan inovasi dan improvement produk adalah Corporate Research & 

Development Division. 

Corporate Research & Development Division bertugas dalam melakukan 

riset dan pengembangan mengenai peluang untuk menciptakan produk baru yang 

dapat memenuhi kebutuhan konsumen. Divisi Research & Development 

mempunyai tugas utama dalam melakukan pengembangan mulai dari perancangan 

desain produk, menganalisis kekuatan material, serta melakukan pengujian produk, 

termasuk dalam pembuatan prototipe sampai dengan perilisan produk. Melalui 

aktivitas tersebut, Divisi Research & Development tidak hanya berfokus pada 

penciptaan produk baru, tetapi juga pada peningkatan produk yang sudah ada agar 

menjadi lebih efisien dan kompetitif. 
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Salah satu unit yang sudah berhasil diciptakan dan diproduksi oleh PT. 

United Tractors Pandu Engineering adalah Trailer dengan jenis Semi-Trailer Side 

Tripper. Semi-Trailer Side Tripper atau yang biasa disebut SST merupakan Trailer 

yang dirancang untuk mengakomodasi penanganan batu bara secara optimal dan 

efisien. Untuk mengakomodasi batu bara secara optimal, dibutuhkan sebuah alat 

yang dinamakan Payloadmeter. Payloadmeter merupakan alat yang digunakan 

untuk mengukur berat muatan yang dibawa oleh kendaraan. Payload meter 

berfungsi untuk mencegah overloading yang dapat merusak komponen pada truk 

sehingga operasional bisa berjalan dengan aman dan efisien [2].  

Payloadmeter bekerja menggunakan beberapa metode, yaitu 3D solid-state 

time-of-flight (ToF), ranging, dan light detection [3]. Volume muatan dihitung 

dengan menggunakan model permukaan triangulasi Delaunay, dengan kesalahan 

kurang dari dua persen. Keuntungan utama menggunakan tersebut terletak pada  

akurasi, dapat bekerja di lingkungan dengan cahaya rendah, serta tidak perlu 

kalibrasi.  

 

1.2. Ruang Lingkup On-the-Job Training 

On-the-Job Training dilaksanakan pada 

Waktu : 1 Agustus 2024 - 31 Januari 2025 

Tempat : PT. United Tractors Pandu Engineering, Kawasan 

Industri Jababeka I, Jl. Jababeka XI No.30-40 Blok H 

Area Praktik : Divisi Research & Development, Departemen Research 

& Development, Posisi Structure Engineering 

Aktivitas : Membuat modelling produk, menganalisis kekuatan 

struktur menggunakan Finite Element Analysis, 

membuat detail drawing dari modelling komponen yang 

dibuat.  

 

1.3. Tujuan On-the-Job Training  

Program Praktik Kerja Industri memiliki tujuan sebagai berikut : 

1. Mengaplikasikan Teori dalam Praktik Kerja Nyata 

2. Meningkatkan Keterampilan Teknis dan Soft Skills 
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3. Melatih mahasiswa untuk mengembangkan profesionalisme yang diperlukan 

agar dapat berkontribusi secara maksimal dalam industry 

 

1.4. Manfaat On-the-Job Training 

1. Mahasiswa mendapatkan pemahaman lebih dalam tentang proses produksi di 

industri. 

2. Mahasiswa dapat mempelajari proses manufaktur alat berat secara langsung, 

mulai dari desain, fabrikasi, testing, hingga inspeksi kualitas. 

3. Meningkatnya kemampuan beradaptasi dengan lingkungan kerja dan 

perkembangan teknologi 

 

  



 

20 

 

BAB IV  

PENUTUP 

 

4.1. Kesimpulan 

Kesimpulan yang dapat diperoleh dari kegiatan Praktik Kerja 

Industri yang dilaksanakan di PT. United Tractors Pandu Engineering 

diantaranya :  

1. Pelajaran dan pengalaman yang didapat pada saat masa perkuliahan 

sangat membantu dalam melaksanakan Praktik Kerja Industri. 

2. Penulis mendapat kesempatan dan pengalaman baru saat melakukan 

saat melaksanakan Praktik Kerja Industri 

3. Dari hasil metode yang digunakan untuk membuat desain, penulis 

mendapatkan hasil yang terbaik, material yang sesuai standar, serta 

proses manufaktur yang relatif murah tanpa mengurangi nilai 

fungsional dari komponen yang dibuat.  

4.2. Saran 

Beberapa saran yang ingin disampaikan setelah melakukan Praktik 

Kerja Industri di PT. United Tractors Pandu Engineering, diantaranya : 

1. Mengadakan briefing setiap awal bulan untuk menjelaskan projek 

dan goals yang akan dicapai pada bulan tersebut sehingga 

mahasiswa bisa lebih terarah. 

2. Melakukan evaluasi mingguan untuk memantau kinerja dan 

performa mahasiswa. 
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