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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 

Badak LNG adalah kilang gas alam cair yang berlokasi di Kalimantan 

Timur, Indonesia. Saat ini, fasilitas tersebut beroperasi dengan dua rangkaian 

proses yang sedang berjalan. Namun, dengan adanya antisipasi peningkatan 

pasokan gas umpan dari penemuan ENI Muara Bakau di North Ganal Field, yang 

dijadwalkan akan dimulai pada tahun 2027, mengindikasikan perlunya train 

proses tambahan untuk mengakomodasi peningkatan pasokan gas. Menanggapi 

skenario potensial ini, PT Badak diberi tanggung jawab untuk mengaktifkan 

kembali beberapa Process Train yang tidak aktif dan berada dalam kondisi idle 

selama beberapa tahun. Diantara peralatan yang idle adalah motor listrik tegangan 

menengah dan generator listrik. Peralatan ini tidak hanya sudah tidak aktif selama 

enam tahun terakhir, namun juga sudah dalam kondisi tua, dan sebagian besar 

telah dipasang lebih dari 30 tahun yang lalu. Oleh karena itu, jika segera 

dioperasikan kembali dapat menimbulkan risiko operasional bagi pembangkit 

listrik. Untuk menilai secara akurat kondisi mesin listrik saat ini, diperlukan 

evaluasi yang komprehensif dan baik secara teknis. Penilaian yang mencakup 

inspeksi visual/mekanis, pengujian kelistrikan menyeluruh, pemodelan mesin 

kelistrikan, dan analisis data diusulkan untuk dilakukan melalui pekerjaan project 

ini. 

Motor merupakan aset penting dalam proses produksi suatu industri. Oleh 

karena itu diperlukan perawatan, pengujian, dan assessment yang berguna untuk 

mendeteksi keadaan motor apakah adanya gangguan maupun kerusakan pada 

motor. Salah satu cara untuk mengetahui hal tersebut kita dapat melakukan 

beberapa assessment yang di dalamnya untuk menggambarkan mengidentifikasi 

kondisi sebenarnya dari peratalatan yang diukur dan merekomendasikan standar 

yang digunakan untuk menentukan hasilnya baik atau tidak. Hal tersebut sangat 

penting dilakukan untuk memilih diagnosa yang sesuai untuk melakukan tindakan 

yang tepat kedepannya. Oleh sebab itu untuk mencegah hal yang tidak diinginkan, 
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maka motor listrik dalam pengoperasiannya perlu pengendalian dengan 

assessment yang dapat menjamin dan mengamankan secara tepat dan tanpa 

menggangu sistem kelistrikan yang lain. 

Metode yang digunakan adalah dengan pemeriksaan berdasarkan ruang 

lingkup peralatan, pengoperasian menggunakan peralatan pengujian dan alat 

analisis yang dipilih. Salah satu motor listrik yang akan di assessment yaitu motor 

32-GM-14, motor induksi dengan tegangan 13,8 kV seperti terlihat pada Gambar 

1.1. 

 

Gambar 1. 1 Motor 32-GM-14 

Hal tersebut diatas yang mendasari munculnya judul pada laporan magang 

ini. Fokus permasalahan dalam laporan ini mengacu pada Assessment Medium 

Voltage Motor 32-GM-14 Cooling Water Pump PT Badak NGL. Oleh karena itu, 

pada laporan ini akan dibahas lebih lanjut mengenai analisis pembahasan 

berdasarkan laporan yang telah diperoleh dan dihubungkan dengan standard yang 

berlaku seperti : 

1. American National Standards Institute (ANSI) 

2. Institute of Electrical and Electronics Engineers (IEEE) 

3. International Electrotechnical Commission (IEC) 

4. International Organization for Standardization (ISO) 
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1.2 Rumusan Masalah 

Sesuai dengan latar belakang yang telah dipaparkan di atas, setelah 

melakukan magang ini mahasiswa diharapkan akan mendapatkan pengalaman 

serta ilmu pengetahuan baru yang diikuti dengan keaktifan mahasiswa dalam ikut 

magang melakukan pekerjaan dan aktif bertanya kepada para pembimbing hingga 

mahasiswa benar – benar memahami pekerjaan dan masalah yang dihadapi. 

Rumusan masalah yang disusun untuk penulisan laporan dalam magang ini 

adalah sebagai berikut. 

1. Bagaimana mengidentifikasi kondisi kerusakan pada motor listrik yang 

mengakibatkan kegagalan operasi ? 

2. Bagaimana tindakan yang meningkatkan keandalan dan ketersediaan 

motor listrik ? 

 

1.3 Batasan Masalah 

Ruang lingkup yang dibahas dalam penulisan laporan magang ini dibatasi 

oleh beberapa aspek yaitu: 

a. Berfokus pada pembahasan Assessment motor 32-GM-14 berdasarkan 

data – data yang telah diperoleh dan electrical standard yang berlaku. 

b. Laporan ini mengidentifikasi kondisi motor 32-GM-14 yang 

menyebabkan atau mengakibatkan kegagalan operasi melalui tahapan 

pengujian 

 

1.4 Tujuan Magang 

Adapun tujuan yang ingin dicapai dalam pelaksanaan magang ini adalah 

sebagai berikut. 

1. Mampu mengidentifikasi kondisi kerusakan pada motor listrik yang 

mengakibatkan kegagalan operasi melalui tahapan pengujian 

2. Mampu mengidentifikasi tindakan yang meningkatkan keandalan dan 

ketersediaan motor listrik 
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1.5 Manfaat Magang 

Manfaat yang diperoleh dari magang di PT Badak NGL adalah sebagai 

berikut. 

1. Manfaat bagi Perusahaan 

a. Hasil analisis dan penelitian yang dilakukan saat magang dapat 

menjadi bahan masukan bagi perusahaan untuk menentukan kebijakan 

perusahaan dimasa yang akan datang. 

b. Membuka kesempatan sekaligus mempererat kerja sama yang dijalin 

antara perusahaan dengan LNG Academy-Politeknik Negeri Jakarta, 

terutama Fakultas Teknik Jurusan Teknik Mesin sebagai salah satu 

instansi Pendidikan bagi calon tenaga ahli bidang Teknik yang sangat 

dibutuhkan dalam perusahaan. 

c. Sebagai sarana untuk memberikan kriteria tenaga kerja yang 

dibutuhkan oleh perusahaan. 

d. Sebagai sarana untuk mengetahui kualitas pendidikan yang ada di 

Jurusan Teknik Mesin, Prodi Teknik Konversi Energi, Peminatan 

Listrik dan Instrumentasi, Politeknik Negeri Jakarta. 

2. Manfaat bagi Mahasiswa 

a. Mengetahui secara lebih mendalam tentang kenyataan yang ada dalam 

duniaindustri sehingga nantinya diharapkan mampu menerapkan ilmu 

yang telah didapat. 

b. Bermanfaat sebagai pembanding antara mengenai ilmu yang dipelajari 

di perkuliahan dengan kondisi nyata di lapangan dalam lingkungan 

industri. 

c. Memperluas dan meningkatkan wawasan dengan mematangkan 

keterampilan dan etika profesi sehingga dapat membentuk karakter 

mahasiswa sebagai bekal untuk memasuki dunia kerja sesuai dengan 

bidang Teknik Peminatan Listrik dan Instrumentasi. 

d. Menumbuhkan sikap professional yang diperlukan mahasiswa untuk 

memasuki dunia kerja. 
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e. Mahasiswa dapat memahami seluk beluk perusahaan yang bergerak di 

bidang minyak dan gas, khususnya perusahaan PT Badak NGL dan 

juga dapat melatih kemampuan diri di lingkungan kerja terutama 

mengenai sikap disiplin, saling menghargai dan saling menghormati. 

f. Melatih mahasiswa untuk bersikap jujur, tanggap dan peka serta 

bertanggungjawab dalam menghadapi dunia kerja. 

1.6 Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Waktu dan tempat pelaksanaan magang ini adalah sebagai berikut. 

Periode : 16 April 2024 – 16 Agustus 2024 

Tempat : Technical, Project Management Team di PT Badak NGL 

Waktu : Senin – Kamis (07.00-16.00) 

Jumat (07.00-17.00) 

 

 

1.7 Metodologi Penulisan 

Terdapat beberapa metodologi penulisan yang dilakukan dalam penulisan 

laporan magang ini, yaitu. 

1. Studi Pustaka 

Pelaksanaan metode ini dilakukan dengan cara mencari referensi literatur 

dengan membaca literatur dari berbagai jurnal dan website di internet 

maupun membaca buku-buku yang tersedia di Perpustakaan. 

2. Metode Wawancara 

Pelaksanaan metode ini dilakukan dengan cara aktif melakukan tanya 

jawab secara langsung kepada para pekerja untuk mendapatkan 

keterangan atau materi dan penjelasan yang lebih detail mengenai 

kegiatan dan peralatan kerja. 

3. Metode Observasi 

Pelaksanaan metode ini dilakukan dengan cara melakukan kunjungan ke 

lapangan dan melakukan pengamatan secara langsung yang dipandu oleh 

teknisi yang bertugas. 
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1.8 Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan pada laporan magang ini digunakan agar laporan 

dapat terarah dan memperjelas pemahaman terhadap materi yang dijadikan objek 

pelaksanaan magang. Sistematika penulisan magang ini terbagi menjadi dua 

bagian. Pada bagian pertama akan dibahas mengenai tugas umum dan pada bagian 

kedua akan dibahas mengenai tugas khusus. Sistematika penulisan akan 

dijabarkan sebagai berikut. 

1.8.1 Tugas Umum 

 

A. BAB I PENDAHULUAN 

Pada bab ini berisi tentang latar belakang, rumusan masalah, batasan 

masalah, tujuan umum, tujuan khusus, manfaat magang, ruang lingkup kerja 

magang, waktu dan tempat pelaksanaan, metodologi penulisan dan sistematika 

penulisan laporan. 

B. BAB II GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

Pada bab ini membahas mengenai tinjauan umum perusahaan, sejarah 

perusahaan, visi dan misi perusahaan, struktur organisasi perusahaan serta sistem 

tenaga listrik di PT Badak NGL. 

1.8.2 Tugas Khusus 

 

C. BAB III PELAKSANAAN MAGANG 

Pada bab ini berisi tentang kegiatan magang, prosedur kerja serta 

pembahasan mengenai Assesment Medium Voltage Motor 32-GM-14. 

Berdasarkan Electrical Standard, tinjauan Pustaka yang mendukung pembahasan, 

serta metodologi dari penganalisaan permasalahan tersebut. 

D. BAB IV KESIMPULAN DAN SARAN 

Pada bab ini berisi tentang kesimpulan dan saran berupa hasil analisis yang 

dilakukan selama melaksanakan magang. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 
5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan laporan magang yang berjudul “Assessment Medium Voltage 

32-GM-14 Cooling Water Pump PT Badak NGL” dari penilaian kondisi motor 

melalui beberapa tahap pengujian dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Melalui pemeriksaan visual, pengujian kelistrikan, dan penilaian 

mekanis, kondisi fisik dan performa motor 32-GM-14 dievaluasi untuk 

mendeteksi kerusakan atau keausan yang dapat mempengaruhi fungsinya. 

Pengujian ini mencakup analisis visual, pengukuran parameter 

kelistrikan, serta evaluasi komponen internal seperti rotor, stator, dan 

bearing. 

2. Berdasarkan hasil pengujian, dilakukan analisis studi untuk menilai 

kondisi aktual motor dan mengidentifikasi potensi permasalahan di masa 

depan. Laporan akhir dari RLA memberikan estimasi umur motor serta 

rekomendasi perawatan atau penggantian yang diperlukan. 

5.2 Saran 

1. Implementasi sistem pemantauan kondisi motor secara real-time untuk 

mengidentifikasi potensi masalah lebih dini dan mengambil tindakan 

pencegahan tepat waktu. 

2. PT Badak NGL harus melakukan evaluasi detail ketika melakukan 

evaluasi dari vendor, sehingga apa yang diharapkan dapat terpenuhi. 
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