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Puji Syukur saya panjatkan kepada Allah SWT atas anugerah dan karuniaNya 
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Mesin .  

3. Bapak Yuli Mafrendro Dedet Eka Saputra, S.Pd., M.T. selaku Kepala Program 

Studi Teknik Rekayasa Konversi Energi .  

4. Bapak Indra Silanegara, S.T., M.Ti. selaku Dosen Pembimbing yang 

menyediakan waktu, tenaga, dan pikiran untuk mengarahkan dalam 
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banyak membantu dan memberikan penulis kesempatan dalam kegiatan 
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Pembimbing PKL yang telah banyak membantu dan memberikan penulis 
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8. Seluruh Staff dan Teknisi HAR MEKANIK yang senantiasa memberikan 
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9. Orang tua dan keluarga yang selalu memberikan doa serta dukungan sehingga 
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BAB I  

PENDAHULUAN  

  

1.1. Latar Belakang  

Praktik kerja lapangan merupakan salah satu bentuk implementasi dari 

kebijakan pembelajaran berbasis pengalaman yang bertujuan untuk menerapkan 

ilmu yang dipelajari selama masa perkuliahan di dunia industri. Melalui program 

ini, mahasiswa diharapkan dapat mengembangkan keterampilan teknis maupun 

non-teknis, memperluas wawasan, serta mempersiapkan diri untuk memasuki dunia 

profesional.  

Seiring dengan perkembangan dunia industri yang semakin dinamis, 

kebutuhan akan sumber daya manusia yang memiliki kompetensi unggul menjadi 

sangat penting. Oleh karena itu Politeknik Negeri Jakarta mewajibkan 

mahasiswanya untuk melaksanakan program magang pada semester V bagi 

program Diploma III dan semester VII bagi program Sarjana Terapan.  

Dalam masa ini, seorang mahasiswa bukan hanya dituntut berkompeten 

dalam bidang kajian ilmunya tetapi juga dituntut untuk memiliki kompetensi yang 

holistik seperti: mandiri; mampu berkomunikasi; memiliki jejaring (networking) 

yang luas; mampu mengambil keputusan; peka terhadap perubahan dan 

perkembangan yang terjadi di dunia luar, dan lain-lain.  
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1.2. Ruang Lingkup Kerja  

Praktik kerja lapangan dilaksanakan di PT PLN Indonesia Power PLTU UBP 2 

Banten Labuan (gambar 1.1) pada Departemen Pemeliharaan Divisi Pemeliharaan  

Mesin Team Boiler.  

  

Nama Perusahaan  :  PT PLN Indonesia Power PLTU UBP Banten 2  

Labuan  

Alamat Perusahaan  :  Sukamaju, Labuan, Sukamaju, Labuan,  

Kabupaten Pandeglang, Banten, Indonesia  

42264 (gambar 1.1.)  

Nomor Telepon  :  +62 896-8315-1691  

Bidang Usaha  :  Usaha Penyediaan Tenaga Listrik  

  

  
Gambar 1. 1 Peta Lokasi PT PLN Indonesia Power PLTU UBP Banten 2 Labuan  

(Sumber: https://earth.google.com/web/)  

  

1.3. Tujuan dan Manfaat  

Tujuan dari praktik kerja lapangan adalah sebagai berikut:  

1. Memperoleh pengalaman kerja secara nyata di PLTU UBP Banten 2 Labuan.  

2. Mengetahui performa MSM 1C setelah dilakukan Major Inspection.  

3. Mengetahui hasil faktor – faktor penurunan performa pada MSM 1C.  
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Manfaat dari praktik kerja lapangan adalah sebagai berikut:  

1. Mengetahui sistem kerja Pembangkit Listrik Tenaga Uap.  

2. Mengetahui lingkup kerja di PLTU UBP Banten 2 Labuan.  

3. Menjalin hubungan baik dengan pekerja di PLTU UBP Banten 2 Labuan.  

  

1.4. Profil Perusahaan  

  
Gambar 1. 2 Logo  PT PLN Indonesia Power  

(Sumber: Company Profile PLTU UBP Banten 2 Labuan)   

Indonesia Power (“IP”) merupakan salah satu subholding generation 

company  Perusahaan PT PLN (Persero) yang didirikan pada tanggal 3 Oktober 

1995 dengan nama PT PLN Pembangkitan Jawa Bali I (PT PJB I). Pada tanggal 8 

Oktober 2000, PT PJB I berganti nama menjadi Indonesia Power sebagai penegasan 

atas tujuan Perusahaan untuk menjadi Perusahaan pembangkit tenaga listrik 

independen yang berorientasi bisnis murni.  

PT PLN Indonesia Power UBP Banten 2 Labuan merupakan salah satu unit 

PT PLN Indonesia Power berlokasi di Desa Sukamaju Kec. Labuan Kab. 

Pandeglang Provinsi Banten. Resmi beroperasi pada 28 Januari 2010, PLN 

Indonesia Power UBP Banten 2 Labuan merupakan bagian dari pembangunan 10 

pembangkit llstrik di Jawa dan 25 pembangkit listrik di luar Jawa dengan bahan 

bakar batu bara dalam Program Percepatan Pembangunan Pembangkit Listrik 

10.000 MW Tahap I.  

Dengan kapasitas 300 x 2 Mega Watt (MW), Energi Listrik yang dihasilkan 

PLN Indonesia Power UBP Banten 2 Labuan    ditransmisikan melalui Gardu Induk 

terdekat, yaitu Gardu Induk Menes dan Gardu Induk Saketi. Dengan beroperasinya  
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PLTU UBP Banten 2 Labuan    Labuan, diharapkan mampu memenuhi kebutuhan 

pasokan listrik seiring meningkatnya pertumbuhan ekonomi bangsa,  secara efektif dan 

efesien dengan mutu dan keandalan yang baik.  

Dalam menghadirkan pasokan listrik yang andal dan efisien, pembangkit 

listrik PLN Indonesia Power UBP Banten 2 Labuan    menggunakan teknologi yang 

ramah lingkungan seperti CEMS (Continous Emision Monitoring System), ESP 

(Electrostatic Precipilator) dan LOW NOx  Bunner serta batu bara berkalori rendah 

(Coal Blending), sehingga emisi yang dikeluarkan selalu aman dan di bawah 

ambang batas pemenuhan baku mutu sesuai dengan Perarturan Menteri Lingkungan  

Hidup dan Kegutanan No. 15/2019.  

  

1.4.1. Visi Perusahaan  

Menjadi Perusahaan Listrik Terkemuka dan Berkelanjutan di kawasan Asia  

Tenggara Maupun Kawasan Lainnya.  

  

1.4.2. Misi Perusahaan  

Menyediakan Solusi Energi yang Hijau, Inovatif dan Terjangkau yang  

Mampu Melampaui Harapan Pelanggan.  

  

1.4.3. Kompetensi Inti  

1. Pengembangan bisnis solusi energi yang end-to-end  

2. Enjiniring dan pengembangan proyek  

3. O&M excellence berbasis digital  

4. Solusi Transisi Energi dan Operasi Rendah karbon  
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1.4.4. Budaya Perusahaan  

PT PLN Indonesia Power memiliki budaya perusahaan “AKHLAK” yang 

memiliki nilai – nilai seperti yang dijelaskan pada gambar 1.3  

  
Gambar 1. 3 Budaya Perusahaan PT PLN Indonesia Power  

(Sumber: Company Profile PLTU UBP Banten 2 Labuan)   

1.5. Struktur Organisasi Perusahaan  

Gambar 1.4 menjelaskan struktur organisasi perusahaan PT PLN Indonesia 

Power UBP Banten 2 Labuan mengenai kejelasan terhadap tugas dan wewenang 

yang saling berkaitan satu sama lain demi mendukung kelancaran dan berjalannya 

perusahaan.  
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Gambar 1. 4 Struktur Organisasi PT PLN Indonesia Power UBP Banten 2 Labuan  

(Sumber: Company Profile PLTU UBP Banten 2 Labuan)   

  

Adapun gambar 1.5 menjelaskan bagan struktur jabatan pada departemen 

Pemeliharaan. Bagan tersebut memperlihatkan alur proses pertanggung jawaban di 

masing – masing bidang pemeliharaannya.  

  
Gambar 1. 5 Struktur Organisasi Departemen Pemeliharaan PT PLN Indonesia Power PLTU UBP 

Banten 2 Labuan  
(Sumber: Company Profile PLTU UBP Banten 2 Labuan)   
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BAB IV  

PENUTUP  

4.1 Kesimpulan  

Adapun kesimpulan dari major maintenance medium speed mill 1C PLTU 

UBP Banten 2 Labuan sebagai berikut:  

1. Adanya penggantian komponen Roll wheel pada Medium Speed Mill 1C 

karena sudah tidak memenuhi nilai standar.  

2. Kenaikan presentase coal fineness pada mesh 200 dari 64,6% ke 68% setelah 

major maintenance, namun masih belum memenuhi standar >70%.  

3. Presentase coal fineness mesh 50 meningkat menjadi1,2% dari 0,2% melebihi 

nilai standar <0,5%.  

  

  

4.2 Saran  

Adapun saran dari hasil major inspection pada medium speed mill 1C yaitu 

perlu adanya pengecekan pada classifier dan penyetelan classifier untuk melihat 

apakah penurunan coal fineness berasal dari kalibrasi classifier yang kurang tepat, 

pemantauan lebih lanjut terhadap komponen medium speed mill 1C dan 

maintenance secara preventive terus dijaga.  
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LAMPIRAN  

  
 Pengukuran Roll Wheel MSM 1E  Top Up oli untuk oli station FDF Unit 2  

  
 Pemasangan Cover TBS 2B  Cleaning MSM Unit 1  
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 Open Manhole MSM 2A  Penetrant Check Pipa Coal Reheat  

  
 Pemasangan Temporary Screen TBS  Penggantian Filter Oli Lube Station MSM  

2C  
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 Penggantian Belt ECF 2A  Penggantian Gland Packing L10 #1  

  

                                     

  



 

 
  



 

 
  



 

 
 


