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TUGAS AKHIR
PERENCANAAN USAHA

RANCANGAN USAHA PENYEDIA JASA LEADERSHIP AND TEAM

Persyaratan

eba lulusan Sarjana Terapan
Gelar Sarjana Terapan
: Konven‘ran Insenti aiTr‘(MICE)

o —

PGLITEKNIK
NEZERI
o i s

3. Riza Annisa Putri (2005413092)

USAHA JASA KONVENSI, PERJALANAN INSENTIF, DAN PAMERAN
(MICE) JURUSAN ADMINISTRASI NIAGA
POLITEKNIK NEGERI JAKARTA
DEPOK
2024
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POLITEKNIK NEGERI JAKARTA
JURUSAN ADMINISTRASI NIAGA
PROGRAM STUDI SARJANA TERAPAN MICE

LEMBAR PERSETUJUAN
Nama : Aisyah Zahra Riqqah
NIM : 2005413076
Nama : Khansa Aulia Rahma
NIM : 2005413002
Nama : Riza Annisa Putri
NIM : 2005413092 . .
Program Studi . Usaha Jasa Konvensi, Perjalanan Insentif,
dan Pameran (MICE)

Judul Laporan Tugas Akhir : Rancangan Usaha Penyedia Jasa .Leadership dan
Team Training oleh CV Bunga Hati

Depok, Agustus 2024

Menyetujui,
Kepala Program Studi MICE Pembimbing

Ao ).

FawZi Mubarak. S.ST.. MT. Firman Syah, S.Sos.I., M.M.
NIP. 198804182019031008 NIP. 198312102018031001

Mengetahui,
Ketua Jurusan Administrasi Niaga

NIP. 196501311989032001
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POLITEKNIK NEGERI JAKARTA
JURUSAN ADMINISTRASI NIAGA
PROGRAM STUDI SARJANA TERAPAN MICE

LEMBAR PENGESAHAN
Nama : Aisyah Zahra Riqqah
NIM : 2005413076
Nama : Khansa Aulia Rahma
NIM : 2005413002
Nama : Riza Annisa Putri
NIM : 2005413092
Program Studi :Usaha Jasa Konvensi, Perjalanan Insentif,
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Judul Laporan Tugas Akhir : Rancangan Usaha Penyedia Jasa Leadership dan
Team Training oleh CV Bunga Hati

Telah berhasil dipertahankan di hadapan Tim Penguji dan diterima sebagai bagian
persyaratan yang dipergunakan untuk memperoleh gelar sarjana Sains Terapan
pada program studi Meeting, Incentive, Convention, and Exhibition (MICE)
Jurusan Administrasi Niaga Politeknik Negeri Jakarta, pada:

Hari, tanggal : Rabu, 7 Agustus 2024
waktu : 14:00 — 16:00 WIB
Tempat : Ruang 205, Gedung AN lantai 2
TIM PENGUIJI
Ketua Sidang : Firman Syah, S.Sos, M.M }(f{rmaﬂ )Z/

NIP. 198312102018031001

Penguji I : Heri Setyawan, S.E, M.Si

NIP. 196312081991031003 —
Penguiji I . Fauzi Mubarak, S.ST, M.T / %/

NIP. 198804182019031008
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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur atas kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala
rahmat dan karunia-Nya yang telah memberikan kesempatan bagi penulis, sehingga
penulis dapat menyelesaikan laporan tugas akhir dengan.baik dan lancar. Tujuan
penyusunan laporan tugas akhir'yang berjudul “Rancangan Usaha Penyedia Jasa
Leadership and Team.Training Oleh CV Bunga Hati” secbagai salah satu
persyaratan untuk imemenuhi syarat kelulusan dalam menyelesaikan pendidikan
Diploma IV Program StudisSarjana Terapan Usaha Jasa Konvensi, Perjalanan
Insentif dan‘Pameran (MICE), Jurusan Administrasi Niaga, Politeknik Negeri
Jakarta.

Pada proses penyusunan laporan tugas akhir, penulis tidak luput dari pihak-
pihak yang telah membantu berbagai dukungan, semangat, danbimbingan dari awal
hingga laporan dapat terselesaikan dengan baik. Oleh karena itu, penulis
mengucapkan terima kasih kepada:

1. Dr. Syamsurizal, S.E.,M.M. selaku Direktur Politeknik Negeri Jakarta

2. Dr. Dra., lis Mariam, M.Si. selaku ketua jurusan Administrasi Niaga
Politeknik Negeri Jakarta

3. Fauzi Mubarak, S.S.T., M.T., selaku KetuaProgram StudiMICE Politeknik
Negeri Jakarta

4. Firman Syah, S.Ses.l., M.M., selaku dosen pembimbing yang telah
memberikan arahan dan bimbingan selama proses penyusunan laporan
tugas akhir

5. Seluruh dosen.pengajar pada program studi Usaha Jasa..Kenvensi,
Perjalanan Insentif dan-Pameran (MICE) Politeknik.Negeri“Jakarta yang
telah memberikan berbagai ilmu serta pengalamannya kepada penulis

6. Teman-teman MICE 2020 yang namanya tidak bisa disebutkan satu per
satu. Terima kasih sudah saling memberikan dukungan, motivasi, semangat,

dan berjuang sampai akhir dalam menyusun laporan tugas akhir.
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7.

[EEN
(@]

11.

Orang tua penulis atas kasih sayang, pengorbanan, dan dukungan yang tiada

henti. Bimbingan dan doa kalian selalu menjadi pemandu bagi setiap
langkah yang kami ambil

CV Sanatana Gen Creation (Nabiilah, Nandita;«dan Shabrina) yang selalu
memberikan dukungan serta.menjadi teman berbagi suka.dan duka selama

proses penyusunan‘tugas akhir ini

Orang tersayang dari penulis Aisyah yaitu Haekal Purwacaraka, yangtelah

membantu dalam hal'memberikan dukungan motivasi dan semangat

+/Orang tersayang dari penulis Riza yaitu Shania Elsa, Intan Pitsa, dan

Binta. F yang memberikan dukungan, inspirasi, dan semangat dalam
penyusunan tugas akhir-ini

Teruntuk penulis Khansa, yang tak pernah putus.asa dan menyerah ketika
disakiti pada saat proses penyusunan-tugas akhir. Terima kasih telah
berjuang sampai titik akhir dengan memberikan yang.terbaik untuk diri

sendiri

Penulis menyadari bahwa penyusunan laporan tugas akhir ini masih terdapat

kekurangan ataupun adanya ketidaksesuaian dan masih belum dikatakan sempurna,
oleh karena itu penulis mengharapkan saran dan kritik yang dapat membangun agar

dapat bermanfaat bagi semua pihak yang membacanya.

Depok, 31 Juli 2024

Penulis
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BAB |

RINGKASAN EKSEKUTIF

CV Bunga Hati merupakan perusahaan.yang bergerak di bidang penyedia
jasa leadership and team training yang akan didirikan padatahun2024. CV Bunga
Hati berada di lokasi Jalan Raya Kebagusan,No. 9G, RT.007, RW005, Kelurahan
Kebagusan, Kecamatan Pasar.Minggu, Jakarta Selatan. CV Bunga Hati memiliKi
produk unggulan yaitu Edu-Playful dan produk pendukungnya yaitu Edu-Fun yang
dirancang untuk memenuhi kebutuhan dan keinginan klien denganmembuat. pilihan
paket produk yang ekonomis dan.““all.in one”.

Produk Edu-Playful memiliki arti “Education and Play” atau penerapan
konsep hands-on learning yang dirancang untuk memenuhi kebutuhan dan
keinginan konsumen sehingga menjadi faktor penting. untuk memahami dan
merefleksikannya pada kehidupan sehari-hari. Edu-Playful ‘akan dilaksanakan di
Villa Bukit Pancawati, Bogor, JawaBarat dengandurasi 3 (tiga) hari 2 (dua) malam.
Tujuannya adalah melatih sikap kepemimpinan dan kerjasama tim untuk dapat
mengembangkan potensi yang lebih baik dan profesional. Pada hari terakhir, klien
dapat menentukan salah satu dari ketiga pilihan kegiatan free half day tour yang
terdiri dari body rafting, “rafting, atau treetop zipline adventure_untuk-diikuti oleh
seluruh peserta.

Selain itu, produk pendukung yang ditawarkan oleh perusahaan yaitu Edu-
Fun. Edu-Fun adalah gabungan dari dua kata bahasa inggris, yakni ‘education’
(pendidikan) dan ‘fun’ (menyenangkan) yang digunakan untuk menggambarkan

konsep pendidikan dengan suasana menyenangkan atau pembelajaran yang dibuat
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agar lebih menarik dan tidak membosankan. Edu-Fun tidak disertakan half day
tour, maka peserta dapat menikmati waktu bersantainya di penginapan dengan
berkegiatan bebas (free time) dengan fasilitas yang tersedia di tempat penginapan
(venue). Tujuannya adalah untuk rekreasi, relaksasi, dan.membangun hubungan
yang lebih baik di antara anggota tim atau kelompok .dalam suatu
perusahaan/instansi.

CV_Bunga Hati menentukan strategi pemasaran ‘dengan menggunakan
platform digital, seperti Linkedin, TikTok, Instagram, Facebook, Website dan
Y outube agar dapat meningkatkan brand awareness kepada publik. CV Bunga Hati
memiliki target pasar pada perusahaan B2B.(Business to Business) yang berada di
daerah Jakarta yang masih aktif beroperasi. Umumnya perusahaan yang bergerak
dibidang kuliner, perbankan, dan asuransi -memberlakukan penyelenggaraan
program-program pelatihan untuk meningkatkan kinerja staff secara profesionalitas
dan lebih siap untuk menghadapi-berbagai tantangan yang ada.. CV Bunga Hati
menentukan segmentasi pasar. dari aspek geografis, demografis, dan psikografis
untuk mengetahui kebutuhan, “keinginan, = dan perilaku terhadap program
pemasaran. Selain itu kami juga menggunakan strategi pemasaran dengan dua
metode yaitu power. relationship.marketing dan marketing mix 7P.yang terdiri dari
place, product, price, promotion, people, process, and physical evidence.

CV Bunga Hati menetapkan modal awal perusahaan sebesar Rp
200.000.000,- (dua ratus juta rupiah) yang berasal dari 3 (tiga) orang pemilik
perusahaan yaitu Aisyah Zahra Riggah sebagai Direktur Utama sebesar Rp

80.000.000,- (delapan puluh jutarupiah) atau (40%), Khansa Aulia Rahma sebagai
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Direktur Marketing Rp 60.000.000,- (enam puluh juta rupiah) atau (30%), dan Riza
Annisa Putri sebagai Direktur Keuangan sebesar Rp60.000.000,- (enam puluh juta
rupiah) atau (30%) dari pembagian modal awal perusahaan. Berdasarkan dari kedua
produk yang kami tawarkan perkiraan laba bersin yang didapatkan selama 3 (tiga)
tahun pertama perusahaan-kami diantaranya: tahun 2025 sebesar Rp47.189,374,-
kemudian tahun 2026 sebesar Rp 103.052.297,-'dan di tahun 2027 mendapatkan
sebesar Rp 164.875.692,-. Setelah merencanakan keuangan selama 3 (tiga) tahun,
kami telah melakukan perhitungan Payback Period (PP) dalam jangka waktu 4
(empat) tahun 6 (enam) bulan. Selain itu, Net Present \VValue (NPV) dari CV Bunga
Hati sebesar Rp 41.534.092,- sehingga lebih besar dari 0 dengan menggunakan
bunga diskonto sebesar 7,90%. Adapun Internal Return of Rate (IRR) dari CV
Bunga Hati sebesar 14.04% dan nilai Profitability-Index (P1) sebesar 1.2 di mana

jika Pl = 1 atau P1 > 1 bernilai positif atau perusahaan layak untuk dijalann
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LATAR BELAKANG PERUSAHAAN

CV Bunga Hati merupakan perusahaan yang bergerak di bidang penyedia
jasa leadership and team training. Berdirinya perusahaan ini memiliki“tujuan untuk
menyediakan layanan produk dan jasa pelatihan kepemimpinan dan pengembangan
tim agar dapat memberikan pengalaman berharga bagi klien serta dapat
meningkatkan nilai kerjasama dan daya saing secara profesional dengan rangkaian
program yang menarik. Oleh karena itu, hadirnya bidang usaha penyedia jasa dapat
menjadi pilihan yang tepat bagi perusahaan/instansi lainnya untuk mengembangkan
dan meningkatkan kualitas sumber daya manusia (SDM):

Dalam perusahaan/instansi, sumber..daya .manusia harus memiliki
kemampuan kepemimpinan (leadership) dan kerja tim (work team), menurut Rivai
(2014) gaya kepemimpinan adalah sebagai sekumpulan ciri yang digunakan untuk
mempengaruhi bawahannya dalam.mencapai-sasaran dan tujuan organisasi yang
telah ditetapkan. Selain itu, kerja tim«ini dapat_diartikan sebagai kemampuan
individu dalam berkolaborasi dan bekerja dengan orang lain untuk mencapai tujuan
bersama dalam konteks.kelompok atau tim (Lower, Newman, and.Anderson-
Butcher, 2017).

Hal tersebut tentunya berkaitan dengan sumber daya manusia yang berada
di perusahaan bidang food and beverage (F&B) bahwa ada berbagai keterampilan
yang bermanfaat bagi seorang pemimpin perusahaan seperti timbulnya rasa empati,

kecerdasan emosional untuk menciptakan hubungan kerja yang baik, dapat
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menginspirasi, mengarahkan, dan memotivasi anggota tim untuk mencapai tujuan
bersama. Pemimpin perusahaan diharapkan mampu memastikan sejalannya antara
apa yang dilakukan karyawan dengan tujuan bisnis. Oleh karena itu salah satu cara
terbaik dalam mengembangkan kemampuan kepemimpinan-dan tim yang efektif,
CV Bunga Hati menargetkan pada perusahaan B2B (Business to:Business) yang
dirancang untuk memberikan pelatihan kepada sumber daya manusia. guna
meningkatkan produktivitas, efisiensi, dan kepuasan kerja.

CV Bunga Hati melakukan riset pasar pada kebutuhan jasa leadership &
team (training dari perusahaan kuliner, perbankan, dan asuransi dilansir dari
Coursera menyatakan bahwa para pemimpin memeringkat bisnis (52%) dan
kemampuan mengelola SDM (46%) sebagal prioritas utama mereka untuk
mengadakan program pelatihan. Selain itu, hasil surveiwawancara padaperusahaan
kuliner menyatakan bahwa 100% mereka membutuhkan dan memerlukan pelatihan
karyawan untuk membantu pengembangan atau memperdalam keterampilan yang
sudah dimiliki. Tidak hanya itu, industri-perbankan juga menjadi suatu keharusan
bagi bankir 'untuk mengikuti program’ pelatinan. Menurut penelitian, Industri
perbankan menyumbang lebih dari 25% ekonomi global, maka dengan adanya
pelatihan perbankan profesional berdampak baik untuk kesuksesan jangkapanjang.
Begitupun dengan industri asuransi yang merekrut tenaga pemasar produk atau
yang disebut agen sebagai garda terdepan yang akan berinteraksi secara langsung

dengan customer.
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2.1. Data Perusahaan

CV Bunga Hati merupakan perusahaan baru yang rencana berdiri pada tahun

2025. Berikut data yang dapat menjadi informasi bagi pembaca di bawah ini.

1. Nama Perusahaan

2. Bidang Usaha

3. Jenis Jasa

4. ~Alamat Perusahaan
5. 'Nomor Telepon

6.. Nomor Fax

7. 'Bank Perusahaan

8. Bentuk Badan Hukum
9. Nomor Akte Pendirian
10. NPWP

11. Rencana Berdiri

€V Bunga Hati
: Leadership and Team Training

: Core Product = Edu-Playful

Supporting Product = Edu-fun

. JI. Kebagusan No. 9G, RT.007 RW.005,

Kelurahan Kebagusan, Kecamatan Pasar

Minggu

: (+62) 85795619203

: (+62) 85795619203

: Bank BCA

: CV (Commanditaire Vennootschap)
21452

:12.320.313.4-541.000

- 2025

2.1.1 Logo Perusahaan dan Filosofi

a. Logo Perusahaan

CV Bunga Hati memiliki logo yang identik dengan

perpaduan cinta dengan ilustrasi dua orang yang saling bertaut

sebagai simbol keindahan dan kehidupan, serta dilengkapi dengan
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kelopak bunga yang indah mencerminkan proses bertumbuhnya
seseorang dengan perasaan cinta kasih yang abadi, tulus dan sangat
berharga. Logo perusahaan dapat dilihat pada gambar sebagai

berikut:

Gambar 2.1
Logo CV Bunga Hati

|\

Sumbe
. Filosofi

kaitan

M POLITEKNIK
akna N EG’F E Rﬂ ) logo
JAKARTA

berkembang menjadi individu yang memiliki nilai semangat juang

dengan kebahagiaan.
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2.1.2 Deskripsi Logo

a. Makna Logo

Logo CV Bunga-Hati-memiliki “makna“yang sangat beragam
menggabungkan dari bentuk bunga dan hati, yang artinya mewakili
penggambaran cinta, kasih sayang, dan perhatian pada. setiap
manusia untuk  pengembangan = potensi. mereka. Dengan
divisualisasikan “dengan warna biru mencerminkan Kkepercayaan
yang diperlukan dalam proses pembelajaran, serta warna pink
melambangkan sentuhan kelembutan dan: kehangatan dalam
pendekatan kepada setiap manusia. Selain itu, logo ini dapat
menggambarkan ~ bahwa  perusahaan ~ kami®  mendukung
perkembangan kreativitas dan imajinasi seorang individu (manusia).
Makna Tagline

PlayyLearn and Grow Together...!

Slogan dari CV<Bunga Hati sendiri adalah Play yang
memiliki arti bermain dan Learn yaitu belajar, dan Grow together
yang bermakna berkembang bersama. Dapat disimpulkan.bahwa CV
Bunga Hati sendiri ingin~“membuat pembelajaran yang dapat
dilakukan dengan bermain dengan tujuan agar berkembang menjadi

pribadi yang lebih baik lagi.
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2.1.3 Corporate Culture Perusahaan

CV Bunga Hati merupakan perusahaan yang baru merintis dan
berkembang, kami menetapkan market culture sebagai dasar budaya
perusahaan. Market .culture  menekankan .. pada daya saing,
produktivitas,” dan  pencapaian tujuan finansial. “Kesuksesan
perusahaan diukur melalui indikator pasar seperti profitabilitas dan
Kepuasan pelanggan. Budaya ini berfokus pada hasil eksternal dan
keberhasilan di pasar, serta mengevaluasi kinerja individu dan tim.

Budaya perusahaan ini sangat berorientasi pada hasil dan daya
saing, dengan fokus utama pada pencapaian target. Selain itu, CV
Bunga Hati akan mengimplementasikan perusahaan menggunakan
sistem manajemen berbasis datayang. sejalan dengan market culture.
Sistem kerja ini menekankan padahasil dan performa, memungkinkan
semua tingkatan organisasi.untuk bersaing secara efektif di pasar,
memenuhi kebutuhan-pelanggan;:dan mencapai tujuan finansial yang
diinginkan. Maka, visi dan misi menjadi bagian penting pada CV

Bunga Hati yang dapat dilihat pada Tabel 2.1 sebagai berikut:

Tabel 2.1
Visi dan Misi'CV-Bunga-Hati

Visi

Menjadi pelopor terdepan dalam mengembangkan dan menggerakkan

Sumber Daya Manusia (SDM) Indonesia menuju generasi Emas.
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Misi

dan relevansuntuk meningkatkan keterampilan dan pengetahuan

sumber-daya manusia (SDM) yang berkelanjutan

yang dapat memberikan dampak signifikan pada sumber. dayamanusia

Sumber Daya Manusia (SDM).

dengan kebutuhan sumber daya manusia (SDM).

Berkontribusi dalam mengembangkan sumber daya manusia (SDM)
Indonesia yang berkualitas, berkompeten, dan berdaya saing tinggi
untuk generasi Emas 2045

Memberikan pelatihan kepemimpinan dan tim yang. Kreatif, inovatif,

Menjadi penyedia jasa pelatihan dengan kualitas terbaik dan aplikatif

(SDM) perusahaan/instansi.

Menjadi wadah para perusahaan atau calon klien untuk pengembangan

Menyediakan ahli atau konsultan yang memiliki kompetensi sesuai

Sumber: CV Bunga Hati, 2024

Berdasarkan pada tabel diatas; terlihat bahwa visi misi yang
dijabarkan CV Bunga Hati adalah menjadi perusahaan leadership and
team training (pelatihan kepemimpinan-dan tim) yang mengutamakan
pelayanan, kualitas dan sikap profesionalitas dengan memberikan
pengalaman menarik pada setiap program dengan_ . tujuan
pembentukan karakter-dan.pelatihan.sumber-daya manusia (SDM)
sesuai dengan kebutuhan instansi atau perusahaan klien. Selain itu,
perusahaan kami memiliki beberapa value (nilai-nilai) atau prinsip
yang harus dimiliki oleh karyawan untuk mendukung pertumbuhan,

inovasi, dan keberhasilan jangka panjang. Berikut value (nilai-nilai)
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perusahaan CV Bunga Hati dapat dilihat pada Tabel 2.2 sebagai

berikut:
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Tabel 2.2
Value (nilai-nilai) CV Bunga Hati

Value

Saling bekerjasama dalam mencapai sebuah tujuan

eyeyer uabap Niuyaijod uizi edue)

Kolaboratif | dengan terbuka pada ide dan kreatifitas.serta mengikuti

perkembangan zaman yang ada

Kami memiliki niat untuk selalu maju dan meningkatkan
Progresif pelayanan,. produk-dan menjaga kualitas kami' sebagai

penyedia jasa leadership and.team training

Kami berusaha keras dalam menghasilkan ide-ide baru
Inovatif
dengan mengadopsi teknologi baru yang mendorong
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Memiliki kemampuan dalam beradaptasi di lingkungan
Kompeten industri, problem solving, keterampilan yang relevan,

dan berkomitmen

Sumber: CV Bunga Hati, 2024
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2.2 Biodata Pemilik _Perusahaan

CV Bunga Hati didirikan oleh tiga orang pemilik dengan latar belakang,
keahlian, dan pengalaman yang beragam. Masing-masing pemilik menempati
posisi yang berbeda dalam perusahaan sesuai dengan pengalaman mereka. Berikut
informasi lengkap mengenai biodata dan profil para pemilik perusahaan sebagai

berikut:
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ar
o
x
0 : .
=T =T 2.2.1Biodata Pemilik Pertama
o ) ~+
s2x O
g2 0 3 Tabel 2.3
S =y = .
fag = Pemilik Pertama
23 = ~
E: B
sST 1)
-]
g8 =
ra A
o
Y
2§ @
c
TS )
25 B
g3 =
=S e
5% 1 Nama : Alisyah Zahra Riggah
B E
§§ 2. Jabatan : Direktur Utama
=2
f:_% 3. Tempat dan Tanggal Lahir |: Depok, 20.Mei 2002
oo
=
%g : Jalan Tiga Berlian.4 No.52, Kelurahan
2a
%% Mekarsari, Kecamatan..Cimanggis, Kota
Q€ 4. Alamat Rumah _
23 Depok, Jawa BaratD4 Usaha Jasa Konvensi,
S 9
§l§_ Perjalanan Insentif, dan Pameran (MICE)
TS
23 5. Nomor Telepon 0896~ 3970 ~ 5421
=]
o<
:’—,% 6. Alamat E-mail : aisyahzhr.az@gmail.com
T -
S% _ —— :
33 o : : D4 Usaha Jasa Konvensi, Perjalanan Insentif,
T C 7. Pendidikan Terakhir
3 g_ dan Pameran (MICE)
e
i" Sumber: CV Bunga Hati, 2024
2
=
o
= 2.2.2 Biodata Pemilik Kedua
5 Tabel 2.4
s Pemilik Kedua
f=
3
2
g
>
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: D4 Usaha Jasa Konvensi, Perjalanan Insentif,

:» Rawa bambu 1 JI.H no.13, Pasar Minggu
dan Pameran (MICE)

- Jakarta, 22 Maret 2002
: Khansauliarahma@gmail.com

: Khansa Aulia Rahma
Direktur Pemasaran
: 0858 - 1439 — 8277

Tabel 2.5
Pemilik Ketiga

2.2.3 Biodata Pemilik Ketiga

3. Tempat dan Tanggal Lahir
7. 'Pendidikan Terakhir

1. Nama
2. Jabatan
4. - Alamat Rumah
5. Nomor Telepon
6. Alamat E-mail

Sumber: CV Bunga Hati, 2024

(© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

® )

POLITEKNIK
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1. Nama

: Riza Annisa Putri

2. Jabatan

: Direktur Keuangan

3. Tempat dan Tanggal Lahir

: Jakarta, 17 Januari 2002

4. Alamat Rumah

: Jalan Parung Serab, No. 37A, Grand Depok

City Depok, Jawa Barat

5. Nomor Telepon

0857 - 9561 — 9203

6. Alamat E-mail

: rizaannisal3@gmail.com

7. Pendidikan Terakhir

: D4 Usaha Jasa Konvensi, Perjalanan Insentif,

dan Pameran{MICE)

Sumber: CV Bunga Hati, 2024

2.3 Struktur Organisasi

CV Bunga Hati terdiri dari beberapa anggota yang sesuai dengan posisi dan

jabatannya di perusahaan.Struktur_organisasi ini bertujuan_untuk-menentukan

adanya pembagian kerja, fungsi dan kegiatan untuk dikoordinasikan serta

spesialisasi padasetiap pekerjaan, baik dari internal (dalam) maupun external (luar)

dalam penyampaian laporan terkait pekerjaan. Selain itu, struktur ini dapat

membantu dalam menentukan tanggung jawab, kewenangan, danaliran komunikasi


mailto:rizaannisa13@gmail.com

eyeyer uabap Niuyaijod uizi edue)

2
b
(1]
=}
Q
S
F
T
o
=
—
Q.
o
=
3
[}
-
[
Q
=
Q
=
=
[}
T
[}
=
=
=
Q
[
=
<
-
=}
Q
g
L
[
-
v
o
-~
(1)
=
2,
==
-
[
Q
(1]
—
S
o
=
o
-
-
o

N
= - Y
o o
s 28
= @
Qe s
35 E
=] -
g2z
=]
3 <
c Q
3 c
=3 2
y e
5 =
o &
3 =%
3 5
m 2-
=
3388
T eSS
= o
o
553
S eg
-~
< ®
) 2
(o d
9 @3
Q ]
99 0
S =
8 o
Y 5
< °
w m
o ]
c & E
= =
c 2
— &l &
2873
= <
S P
P —3
c 93
= x5
ey
3. °
o
s 2
Q —
3 £
5 5
°
z ¢
iV
~ >
5 T
s B
T =
c S
= @
Q
-
=
=
=
~
Q
-+
o
=
o
3.
Q
=
Q
3
w
c
o
Cad
=
3
o
w
-
Q
=3

S L
v
=
0
T
~*
8

ar
m
x
0
©
-+
Y
§.
;
v
=)
=.
o
x
E.
x
=
o
Q
)
=.
G
o
x
)
q
-+
Y

-
2
o
=
o
=
Q
3
[}
=]
Q
c
-t
T
n
o
o
o
b=
o
=
o
-
o
c
'
o
c
=
c
-
~
o
-
<
)
-
=
=
3
=
o
=
T
o
3
o
=
n
o
=
-
c
3
=~
o
=
[« B
o
=
3
[}
=
<
[}
o
S
-
=
o
=
w
c
3
o
o
-

15

yang efektif di dalam perusahaan. Berikut ini terdapat struktur organisasi

perusahaan yang dapat dilihat pada Bagan 2.1 sebagai berikut:

Bagan 2:1
Struktur Organisasi CV Bunga Hati

DIREKTUR UTAMA
Aisyah Zahra Riqgah

DIREKTUR KEUANGAN DIREKTUR PEMASARAN
Riza Annisa Putri Khansa Aulia Rahma

Sumber: CV Bunga Hati, 2024

2.3.1 Deskripsi Pekerjaan

Deskripsi pekerjaan merupakan rangkuman yang menjelaskan
tugas, tanggung jawab.dan harapan yang terkait dengan suatu posisi
atau jabatan dalam sebuah organisasi atau, perusahaan. Tujuannya
sendiri untuk memberikan pemahaman yang jelas kepada setiap
individu atau_karyawan tentang apa yang diharapkan dari' posisi
tersebut. Ini mencakup“detail-tentang-jenispekerjaan yang harus
dilakukan. Dengan adanya deskripsi pekerjaan yang baik, diharapkan
dapat membantu memastikan bahwa setiap individu memahami peran

mereka dengan jelas dan dapat melakukan pekerjaan mereka dengan
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efektif selama berada di perusahaan tersebut. Berikut adalah deskripsi

pekerjaan yang ada di CV Bunga Hati:

A. Direktur Utama

Berikut ini merupakan tugas dan wewenang direktur utama:

1)

2)

3)

4)

5)

Memimpin perusahaan

Menetapkan, mengembangkan, mengkomunikasikan, «dan
mengimplementasikan visi misi, gambaran umum, tujuan;
target dan'indikator perusahaan kepada seluruh karyawan
perusahaan

Memonitoring dan.mengevaluasi Kinerja, pelaksanaan
tugas dan tanggung jawab. staf perusahaan secara
keseluruhan.

Membuat dan menyetujui keputusan penting yang dapat
mempengaruhi_operasional perusahaan.

Mengadakan “kegiatan »kolaborasi untuk membangun
hubungan ‘dengan ‘direktur utama dari perusahaan lain
yang memiliki tujuan serupa guna meningkatkan
kredibilitas perusahaan, reputasi, serta mengembangkan

kemampuan kepemimpinan

B. Direktur Keuangan

Berikut ini merupakan tugas dan wewenang direktur

keuangan:
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Menyusun dan membuat anggaran dasar tahunan,
anggaran lainnya dan rencana keuangan perusahaan
Mengarahkan dan mengkoordinasikan proses penyusunan
anggaran yang terintegrasi dengan.Direktur Utama dan
semua departemen

Mengontrol aktivitas arus kas perusahaan

Menyusun laporan keuangan yang akurat untuk pihak
internal"dan pihak eksternal setiap akhir periode

Mengontrol laporan perpajakan

C. Direktur Pemasaran.
Berikut ini merupakan tugas .dan wewenang direktur

pemasaran:

Membuat, merumuskan, menyusun dan menetapkan
konsep dan‘rencana umum pemasaran perusahaan serta
mengarahkan * sekaligus. “memberikan kebijakan atau
keputusan atas segala rancangan yang dibangun
Berkoordinasi dengan direktur utama dan direktur
keuangan terkait dengan pembuatan _produk dan
pemasaran produk

Melakukan pengawasan kepada seluruh anggota divisi
pemasaran termasuk penjualan dan promosi

Membuat forecast dalam pemasaran produk penjualan

perusahaan dalam jangka waktu 3 tahun kedepan
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5) Melaksanakan dan merealisasikan seluruh rancangan dan

strategi yang telah ditetapkan dengan persetujuan direktur

utama dan direktur keuangan.

2.4 Susunan Pemilik/Pemegang Saham

untuk dijadikan sebagai modal:

Pada CV Bunga Hati terdapat beberapa pembagian kepemilikan: saham.
Bagi setiap individu yang memiliki saham menunjukkan berapa persen bagian
kepemilikan dalam sebuah perusahaan. Setiap pemegang saham memiliki hak dan
kewajibannya, seperti hak untuk mendapatkan dividen jika perusahaan_ tersebut
menghasilkan keuntungan, serta _hak« untuk .memilih  dewan direksi atau
memberikan suara dalam keputusan penting perusahaan. Investasi yang diberikan
oleh” para pendiri perusahaan berupa dana.tunai; tempat usaha serta berbagai
fasilitas dalam operasional perusahaan yang diberikan oleh masing-masing pemilik
Investasiy tersebut: dikonversikan sebagai

kepemilikan nilai saham yang dapat dilihat pada Tabel 2.6 sebagai berikut:
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Tabel 2.6
Nilai Kepemilikan' Saham CV Bunga Hati
Nama Pemilik Saham Jumiah Nilai Saham Persentase
Saham
Aisyah Zahra Riggah 40 Rp80.000.000,00 40%
Khansa Aulia Rahma 30 Rp60.000.000,00 30%
Riza Annisa Putri 30 Rp60.000.000,00 30%
Total 100 Rp200.000.000,00 100%
Sumber: CV Bunga Hati, 2024
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2.5 Jadwal Kegiatan Pra Operasional
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Jadwal kegiatan pra operasional pada perusahaan CV Bunga Hati telah

berjalan dimulai dari bulan Januari hingga bulan Agustus 2024 dengan jangka

waktu 8 bulan. Adapun delapan aspek kegiatan pra operasional pada CV Bunga

Hati yang dapat dilihat pada Tabel 2.4 sebagai berikut:

Tabel 2.7

Kegiatan Pra-Operasional CV Bunga Hati

Jun

Jul

Agu

Bulan 2024
Ng Kegiatan Jan | Feb | Mar| Apr | Mei
Riset Pasar
Analisa Pasar
Penyusunan Perusahaan
3. | (visi/misi/struktur/latar
belakang)
4. |Penentuan Lokasi Perusahaan
Pengurusan Dokumen
5. |Perizinan Pendirian
Perusahaan
Penentuan Perlengkapan dan
6 Fasilitas Perusahaan (kantor)
Pembuatan Website.dan
7 Media Sosial Perusahaan

Sumber: CV Bunga Hati, 2024

Berdasarkan tabel diatas, dapat dilihat bahwa kegiatan pra operasional

perusahaan CV Bunga Hati dimulai pada bulan januari sampai dengan bulan
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agustus 2024. Dimulai dari riset pasar dan analisa pasar sampai dengan pembuatan

media sosial perusahaan dalam kurun waktu kurang dari 1 tahun (8 bulan).
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2.5.1 Riset Pasar

Tahapan .awal vyang dilakukan CV " Bunga. Hati adalah
melakukan riset pasar untuk jasa leadership and team training di
daerah Jakarta. .Proses riset pasar ini ‘dilakukan dengan teknik
pengumpulan data dan informasi melalui wawancara terkait pesaing
dan pasar.yang.akan.dituju. ‘Hal.ini bertujuan untuk ;mendapatkan
gambaran peluang pasar-terkait produkyang akan ditawarkan ke pasar
dan strategi yang tepat untuk memasarkan atau mempromosikan
produk. Berdasarkan riset pasar yang dilakukan dan informasi yang
telah diperoleh, perusahaan dapat menentukan. keputusan yang lebih
baik dalam hal" pengembangan produk, ‘pemasaran, dan strategi

penjualan.

2.5.2 Analisa Pasar

Berikutnya, pada tahapan kedua yang dilakukan yaitu dengan
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menganalisa pasar...Pada tahapan ini dilakukanevaluasi  yang
mendalam terhadap kondisi, karakteristik, dan dinamika pasar suatu
produk dan layanan. Tujuannya adalah untuk memahami dengan baik
mengenai bagaimana pasar beroperasi, perilaku konsumen, dan
faktor-faktor yang mempengaruhi permintaan, penawaran, serta

harga. Setelah mendapatkan data dan informasi yang dibutuhkan,
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perusahaan dapat menyusun dengan strategi yang tepat untuk masuk

ke dalam pasar tersebut.
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2.5.3 Penyusunan Profil Perusahaan

Selanjutnya~yaitu melakukan penyusunan profil perusahaan
seperti nama.perusahaan, visi dan misi perusahaan, jenis.dan bidang
usaha.yang dipilihsukepemilikan saham perusahaan serta penentuan
struktur organisasi dan deskripsi pekerjaan setiap anggota. Tujuan
penyusunan tersebut ialah .memperkenalkan = perusahaan kepada
masyarakat, serta _menarik  minat investor. dengan = potensi
pertumbuhan dan stabilitas perusahaan. Terutama penyusunan terkait
modal juga berkaitan dengan.pembagian saham masing-masing
pemilik. Berbagal langkah tersebut dibuat sebagai dasar pendirian

perusahaan.

2.5.4 Penentuan Lokasi Perusahaan
Setelah melakukan penyusunan profil perusahaan, perusahaan
mengidentifikasi kebutuhan kantor untuk mempermudah Kinerja dan

komunikasi. Hal yang dilakukan selanjutnya adalah penentuan lokasi
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untuk kantor. Lokasi perusahaan.memiliki--beberapa pertimbangan,
yaitu lokasi yang memiliki wilayah strategis dan akses yang mudah
dijangkau oleh sarana transportasi umum, harga sewa yang sesuai
dengan budget, fasilitas keamanan yang baik, serta lingkungan yang

mendukung produk yang akan ditawarkan. Lokasi perusahaan berada



22

di Jalan Raya Kebagusan No0.9G, RT.007,RW.005, Kelurahan

Kebagusan, Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan. Alasan
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memilih lokasi tersebut karena memiliki lokasi yang sesuai dan
strategis di daerah Pasar Minggu dan memiliki akses transportasi

umum untuk mudah dijangkau oleh klien.

2.5.5 Pengurusan Perizinan Pendirian Perusahaan

eyeyer uabap Niuyaijod uizi edue)

Prosedur pengurusan perizinan pendirian . perusahan CV
Bunga Hati berpedoman padadasar -hukumyang telah diatur dalam
pasal 19 - 21 Kitab Undang-undang Hukum Dagang (KUHD). Tujuan
perizinan  perusahaan ini untuk menjadikan® kegiatan perusahaan
berlandaskan hukum yang sah dan legal. Adapun tahapan pengurusan
perizinan pendirian CV (Commanditaire Vennootschap) dengan

proses dan persyaratan sebagai berikut:
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a. Pengajuan nama CV melalui Sistem Administrasi Badan
Usaha Kemenkumham oleh notaris.
b. Pembuatan draft akta pendirian

Selanjutnya, setelah nama dinyatakan disetujui adalah
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membuat draft akta pendirian.CV yang dibuat oleh-notaris.
Beberapa hal yang harus disiapkan sebagai berikut:

1) Nama CV

2) Tempat dan lokasi kedudukan CV

3) Maksud dan tujuan CV didirikan

4) Besaran modal
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5) Susunan pengurus CV

Setelah proses pembuatan draft akta pendirian akan
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ditandatangani oleh pengurus perusahaan dihadapan notaris.
Selanjutnya, _Menkumham akan “wmenerbitkan  Surat
Keterangan Terdaftar (SKT) yang memberitahukan, bahwa CV
perusahaan telah terdaftar pada Sistem Administrasi-Badan
Usaha.
c. Pengurus NPWP
Melakukan pembuatan' Nomor Pokok Wajib Pajak
(NPWP) ke Kantor Pelayanan Pajak (KPP) setempat dengan
syarat dokumen fotokopi KTP« pemegang saham dan
pengelola.
d. Pembuatan Nomor Induk Berusaha (NIB)
Peraturan Pemerintah. No 24 Tahun 2018 tentang
Pelayanan Perizinan-Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik,
Nomor Induk Berusaha (NIB) menggantikan Tanda Daftar

Perusahaan (TDP). Melalui lembaga Online Single Submission
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(OSS) untuk mendaftarkan dan memperoleh NIB.

2.5.6 Pemenuhan Peralatan dan Perlengkapan
Pada tahap ke-enam yaitu memenuhi kebutuhan dan peralatan
kantor yang dilakukan pada saat lokasi perusahaan telah ditentukan.
Pada tahap ini para anggota membuat daftar kebutuhan perlengkapan

perusahaan yang terdiri dari berbagai macam ATK (Alat Tulis Kantor)
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dan fasilitas penunjang lainnya yang dapat membantu kebutuhan

operasional perusahaan.

enjadi pili at bagi p naan karena melalui pema
gital dapat an brand awa *\?&M audiens
secara global. Tahapan ini dilakukan d un waktu 1 (satu)

bulan yai an Agu 024. Plat digital yang akan digunakan

oleh per | am, -Yout Ti

LinkedIn

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA
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BAB VI
ANALISIS DAMPAK DAN RESIKO USAHA
7.1 Aspek Hukum

Menurut Maradita (2014), mendefinisikan aspek-hukum dalam bisnis yang
merupakan suatu kaidah yang bertugas dalam mengatur segala sesuatu mengenai
tata cara pelaksanaan kegiatan perdagangan, keuangan, industri yang dikaitkan
terhadap produksi, jasa pertukaran barang dengan uang. Sedangkan dalam beberapa
literatur lainnya, menurut Prasastiningsih, Kurniasari, Mubarak, & Latifah (2022),
mendefinisikan bahwa hukum dapat diartikan sebagal himpunan peraturan-
peraturan yang mengatur pergaulan hidup masyarakat dan dibuat oleh lembaga
yang berwenang, yang sifatnya memaksa dan harus ditaati karena apabila tidak
ditaati akan dapat sanksi yang tegas meskipun.harus.melalui persidangan terlebih
dahulu.

Berdasarkan kedua definisi_dari_para.ahli, dapat dikatakan bahwa aspek
hukum sangat penting dalam mend irikan perusahaan, karena denganadanya hukum
yang jelas dan sesuai dengan ketentuan yang berlaku akan mengurangi risiko
sengketa internal dan eksternal, melindungi hak-hak pemilik dan pemegang saham
terhadap tindakan ilegal-atau. penyalahgunaan wewenang, serta regulasi-yang jelas

dalam mematuhi semua peraturan perusahaan.

7.2 Aspek Hukum Pendirian Perusahaan
CV (Commanditaire Vennootschap) merupakan salah satu bentuk badan
usaha yang memiliki dasar hukum yang dapat dipertanggungjawabkan. Pendirian

CV ini diatur dalam beberapa sumber hukum yang relevan, yaitu:

113
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1. Kitab Undang-undang Hukum Dagang (KUHD) pasal 19, 20, dan 21
tentang sumber hukum utama yang mengatur berbagai aspek hukum
dagang pendirian CV.

2. Peraturan Menteri Hukum dan'Hak Asasi-Manusia Nomor 17 Tahun
2018 yang mengatur tentang pendaftaran persekutuan “komanditer,
persekutuan firma, dan persekutuan perdata.

3. Kitab Undang-Undang Hukum Perdata (KUHPer) menjelaskan tentang
pendirian badan usaha CV. Selain Itu, ada juga Pasal 1651 KUHPer
yang menjelaskan tentang pewarisan sekutu dalam badan usaha CV,

terkait pemindahan kepemilikan saham.

7.3 Aspek Hukum Ketenagakerjaan

Landasan hukum ketenagakerjaan diberlakukan untuk memberikan
perlindungan kepadasumber daya manusia (SDM) dan manfaat terhadap perbedaan
sosial serta tingkat perekonomian bagi pararpekerja. Oleh karena itu, CV Bunga
Hati mematuhi peraturan yang berlaku pada‘dasar hukum sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;

2. Undang-Undang.Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan;

w

Undang-Undang Nomor 21 Tahun2000 tentang Serikat Pekerja/Serikat

Buruh;

B

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja;
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Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2021 tentang Perjanjian Kerja
Waktu Tertentu, Alih Daya, Waktu Kerja dan Waktu Istirahat, dan
Pemutusan Hubungan Kerja;

Peraturan Pemerintah Nomor. 36 Tahun 2021 tentang Pengupahan;
Peraturan Menteri-Ketenagakerjaan Nomor 6 Tahun. 2016 tentang

Tunjangan Hari Raya Keagamaan Bagi Pekerja/Buruh di Perusahaan.

7.4 Aspek Hukum Perjanjian Kerjasama

Landasan hukum perjanjian kerjasama menjadi suatu perbuatan dalam

melakukan perjanjian antara CV.Bunga Hati dengan pihak lainnya. Perjanjian

tersebut dapat berupa suatu perikatan® yang mengandung janji-janji atau

kesanggupan baik secara tertulis maupun tidak.tertulis.:Dengan adanya perjanjian

kerjasama, dapat menjaga kepercayaan antar pihak yang terlibat dan dapat

memitigasi  segala kemungkinan yang mampu merugikan salah satu pihak sesuai

kesepakatan " bersama. Berikut ini- dasar shukum perjanjian kerjasama yang

digunakan oleh perusahaan sebagai berikut:

1.

Pasal 1233 hingga Pasal 1456 KUH Perdata tentang aspek-aspek
perikatan dan-perjanjian;

Pasal 1266 Kitab Undang-Undang Hukum Perdata (KUH Perdata)
tentang syarat pembatalan perjanjian;

Pasal 1267 Kitab Undang-Undang Hukum Perdata (KUH Perdata)

tentang ganti rugi pada perjanjian;



eyieyer Labap yiwyaljod uizi eduey

undede )ynjuaq wejep 1ui sijn} eA1e) Yyninas neje ueibeqas yelueqiadwasw uep uewnwnbusw Huese|iq °z
eyieyjer Laba yiwyaiijod 1efem buek uebunuaday) ueyibniaw yepn uednnbuad °q

*yejesew njens uenefu neje }nyj uesjjnuad ‘ueiode] uesinuad ‘Yeilw|i eAiey uesiinuad ‘ uenipuad ‘ueyipipuad uebunuada)] ynjun efuey uediynbuad ‘e

: Jaquins ueypngakuaw uep uexwnjueduaw eduey juj sijn} efiey yninjas neje ueibeqas diynbuaw Huese|iq °|L

:eydid ey

eyeyer uabaN yiuyajod yijiw exdid seH S

116

4. Pasal 1313 Kitab Undang-Undang Hukum Perdata (KUH Perdata)
tentang definisi perjanjian kerjasama
5. Pasal 1320 Kitab Undang-Undang Hukum Perdata (KUH Perdata)
tentang syarat sahnya perjanjian, diantaranya:
> Syarat subjektif: kesepakatan dan kecakapan para pihak dalam
perjanjian
» Syarat objektif: suatu hal tertentu dan sebab yang halal
6.« Pasal 1330 dan 1331 KUH Perdata tentang kapasitas hukum seseorang
dalam suatu perjanjian;

7. Pasal 1338 ayat 1 KUH. Perdata tentang perjanjian kerjasama.

7.5 Aspek Hukum Penyelesaian Sengketa
Penyelesaian sengketa dalam dunia bisnis umumnya terjadi pada berbagai
lini kegiatan bisnis dan ekonomi. banyak-atau melalui proses persidangan. Proses
penyelesaian tersebut dapat dilakukan menggunakan cara litigasi (pengadilan) dan
non litigasi (luar pengadilan). Berdasarkan Pasal 1 angka 10 Undang-Undang
Republik Indonesia Nomor 30 Tahun 1999 tentang Arbitrase dan Alternatif
Penyelesaian Sengketa (WU-AAPS) terdapat penyelesaian sengketa-perdata non
litigasi yang terbagi menjadi beberapa jenis diantaranya:
1. Konsultasi
Konsultasi merupakan suatu tindakan yang bersifat personal antara
pihak konsultan dan klien. Pihak konsultan hanya memberikan pendapat

secara hukum untuk memenuhi keperluan dan kebutuhan sesuai dengan
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permintaan Kklien tersebut. Kemudian keputusan mengenai penyelesaian
sengketa tersebut akan diambil sendiri oleh para pihak,
Negosiasi

Negosiasi adalah sarana.bagi para pihak. bersengketa untuk
berdiskusi dengan.cara musyawarah atau berunding.tanpa adanya
keterlibatan  dengan pihak ketiga. Penyelesaian dengan cara tersebut
dapat membantu /memecahkan permasalahan yang dianggap adil oleh
para pihak yang bersengketa.
Mediasi

Mediasi merupakan adanya intervensi terhadap suatu sengketa oleh
pihak ketiga (mediator) yang dapat diterima; tidak berpihak dan netral
serta membantu para pihak untuk mencapai-kesepakatan secara sukarela
terhadap suatu permasalahan. Mediator bertugas hanya membantu para
pihak untuk memperoleh hasil yang menguntungkan dan tidak memiliki
kewenangan untuk mengambil keputusan.
Konsiliasi

Konsiliasi merupakan cara penyelesaian yang melibatkan pihak
ketiga ataulebih.sebagai penengah yang dapat disebut. kensiliator.
Konsiliasi memiliki kemiripandengan mediasi, namun konsiliator
berperan secara aktif dalam memberikan solusi terhadap suatu
permasalahan supaya dapat membantu menyelesaikan perselisihannya

secara damai.
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5. Penilaian Ahli
Penilaian ahli merupakan cara penyelesaian sengketa dengan
mengemukakan pendapat saksi ahli yang dapat dipahami dan diterima
oleh para pihak yang bersengketa. Penilaian tersebut bersifat teknis dan

sesuai dengan bidang keahliannya.

7.6 Dampak Terhadap Lingkungan
CV Bunga Hati merupakan perusahaan yang menawarkan jasa
penyelenggaraan pelatihan kepemimpinan_dan tim yang dimana kami bukan
perusahaan yang memproduksi.barang jadi, barang setengah jadi, ataupun
manufaktur. Jadi untuk potensi terjadinya pencemaran lingkungan yang dihasilkan
oleh ‘perusahaan dalam menjalankan usahanya.dapat-dikatakan' cukup minim.
Namun perusahaan akan tetap menganalisis dampak pencemaran yang mungkin
disebabkan oleh CV Bunga Hati yaitu:
1. "Sampah bekas peralatan-kantor, seperti: ATK, kertas, cartridge tinta dan
toner
2. Sampah elektronik bekas keperluan kantor, seperti komputer, monitor,
printer, berbagai.jenis kabel (contoh jaringan internet, kabel LbAN, dsb)
yang sudah rusak atau baterai
3. Sampah bekas makanan, minuman, maupun barang pribadi pada saat di

kantor atau selama kegiatan pelatihan berlangsung.
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Berdasarkan dari dampak pencemaran lingkungan tersebut, kami sebagai
perusahaan mengambil tindakan untuk mengantisipasi terjadinya pencemaran
lingkungan, diantaranya:

1. Membuang sampah bekas peralatankantor ke tempat.pembuangan sampah
yang telah disediakan.dan akan ditindaklanjuti oleh penanggung jawab
wilayah setempat

2. Membuang sampah elektronik di tempat khusus yang. tidak bercampur
dengan sampah lainnya, ‘nantinya sampah tersebut akan diberikan ke
Ecogreen IT Cycling atau tempat pembuangan e-waste lainnya

3. Menghimbau kepada peserta pelatihan untuk: membuang sampah bekas
makanan atau minuman, dan milik pribadinya di trash bag yang telah
disiapkan oleh tim penyelenggara baik saat di.bis maupun.di lokasi tempat
pelatihan. Begitupun juga dengan karyawan dikantor untuk membuang

sampahnya di tempat yang telah disediakan.

7.7 Analisis Risiko Usaha

Dalam mendirikan suatu perusahaan tentunya tidak terlepas dari berbagai
aspek adanya risiko ‘yang.berpotensi dapat terjadi. Untuk itu, C\V.Bunga Hati
melakukan analisis terhadap risiko usaha yang kemungkinan besar akan terjadi,
mulai dariaspek risiko operasional, pemasaran, reputasi, keuangan, dan persaingan.

Berikut ini terdapat penjelasan dari masing-masing aspek risiko, yaitu:
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7.7.1 Risiko Operasional

Risiko operasional adalah risiko kerugian yang diakibatkan
oleh kegagalan dari faktor internal, orang, sistem, atau dari kejadian
eksternal. Risiko operasional ini mencakup.berbagai jenis kejadian
yang dapat‘mempengaruhi operasional suatu perusahaan. Berikut
risiko yang dapat terjadi pada CV Bunga Hati sebagai berikut:

1.' Kesalahan dalam manajemen acara
Kesalahan dalam perencanaan dan pelaksanaan
kegiatan, seperti jadwal yang tidak teratur,
kurangnya. briefing yang jelas, pengawasan yang
tidak memadai, atau terjadinya permasalahan pada
barang logistik saat akan digunakan selama acara
dapat menyebabkan potensi kegagalan dan kelalaian
pada kegiatan tersebut.

2. Fasilitas yang kurang atau tidak memadai
Kurangnya fasilitas <seperti peralatan keselamatan
yang memadai, toilet, atau tempat berlindung dapat
menurunkan kualitas pengalaman.dan-menimbulkan
masalah kesehatan dan kenyamanan bagi klien.

3. Cebra Fisik
Peserta/Mentor/Panitia dapat mengalami cedera fisik
seperti patah tulang, keseleo, atau luka akibat

aktivitas fisik yang intens atau kecelakaan saat
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mengikuti permainan atau latihan dan dapat
mengakibatkan kegagalan acara.

Cuaca buruk

Cuaca.buruk seperti hujan_lebat, badai, atau suhu
ekstrem dapat mengganggu kegiatan dan
menimbulkan risiko. bagi keselamatan peserta:
Kehilangan barang saat acara

Barang panitia/pribadi peserta seperti ponsel,
dompet, atau.peralatan lainnya dapat hilang atau
rusak selama kegiatan berlangsung.

Keterbatasan Sumber Daya Alam

Kerusakan lingkungan..atau keterbatasan sumber
daya alam seperti air bersih dan bahan bakar dapat
mengganggu.. keberlanjutan kegiatan dan merusak
lingkungan- sekitar.

Keterbatasan tim internal

Kurangnya jumlah atau kemampuan tim pendukung
seperti instruktur atau pemandu dapat menyebabkan
pengawasan yang tidak-memadai dan menimbulkan
konflik internal atau masalah ketenagakerjaan yang

menurunkan produktivitas.
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7.7.2 Risiko Pemasaran
Aktivitas pemasaran yang dilakukan oleh perusahaan
sebagai usaha pendatang baru, tentunya ada beberapa hal yang
sangat penting untuk.diperhatikan. Berikut ini.ada beberapa faktor
risiko pemasaran yang kemungkinan terjadi diantaranya:

1. Perubahan preferensi klien atau kebutuhan klien yang
menyebabkan produk atau layanan menjadi kurang
diminati.

2. Kegagalan strategi pemasaran yang tidak efektif atau
tidak sesuai dengan target pasar sehingga tidak
menghasilkan peningkatan penjualan.

3. Penetapan harga.yang.tidak masuk pasar sehingga
tidak sesuai bagi klien atau tidak menghasilkan
margin.keuntungan.yang diharapkan serta fluktuasi
biaya=produksi=yang’ menyebabkan harga produk
menjadi tidak kompetitif.

4. Ketidakcocokan pada produk yang dipasarkan karena
produk tersebut tidak memenuhi ekspektasi atau
kebutuhan kliensehingga menurunkan pada reputasi
dan penjualan perusahaan.

5. Risiko pada reputasi perusahaan dapat merusak

reputasi perusahaan, seperti ulasan negatif dari



eyieyer Labap yiwyaljod uizi eduey

S
o
(1]
3
Q
c
=3
T
o
=]
o
Q.
o
=
3
m
=
c
g,
=
o
=]
==
(1]
T
(]
=
.
=
Q
o
=3
<
Q
=
Q
g
2,
Q
=
o
Of
-
m
==
=
=
2
[
Q
(1]
=
—
-]
==
o
=
I
o

N
Qoo
By
Q =
5 Q@
Qe =
35S
=y =
g7
=]
3 <
c Q
3 c
x> 3 3
o e
E] =
2§72
S =%
3 5
~ =3
5
23¢
T o5
= ©
o
s 53
2 o
S8 g
< B
) )
g
s @7
Q =5
59 0
3 =
2 (Y]
8 ®7
< o
w M
o 5
c & £
£ =
c 4
SN =
203
= <
s o
= —
€93
= x =
e
3. °
o
5 £
m —
3 &
5 &
o
z ¢
o
~ >
5 T
ST
- =
c =4
= @
)
=
~
=
=
~
o
-,
o
s
o
3.
Q
e
Q
=
w
=
Q
~
<
3
1)
w
o
)
C3

—
o
o
=
o
3
Q
3
[}
=
Q
c
=
T
1"
[}
o
o
-
o
=)
o
-
o
c
"
o
c
=
c
=2
=
o
=
<
o
-
=
wn
=
-
o
=
T
o
3
[}
=
n
o
3
-
<
3
=
o
=
Q.
o
3
3
[}
3
<
m
T
c
-
=
o
>
%]
c
3
o
[}
-

o
m
=
8]
T
-+
8

I
)
x
0
©
-+
Y
S
;
p)
=
-
)
x
E.
=
<
[
Q
[
='
=
Y
o
o
1
-+
Y

123

pelanggan atau kontroversi yang terkait dengan
produk atau layanan selama kegiatan.

6. Regulasi dan peraturan pemerintah ini karena adanya
perubahan .dalam peraturan«.atau hukum yang
mempengaruhi  strategi  pemasaran, seperti
pembatasan kegiatan, kebijakan daerah tertentusdan
sejenisnya.

7. Perkembangan teknologi pada platform digital atau
teknologi yang mungkin mengalami gangguan atau
perubahan algoritma yang mempengaruhi strategi
pemasaran online.

8. Kegagalan dalam riset pasar ini disebabkan karena
kurangnya pemahaman tentang kebutuhan dan
keinginan.target pasar sehingga produk yang

diluncurkan tidak sesuai dengan permintaan pasar.

7.7.3 Risiko, Keuangan
Perusahaan melakukan tindakan antisipasi--terhadap risiko

keuangan yang dapat mempengaruhi stabilitas keuangan perusahaan.
Berikut ini adabeberapa aspek risiko keuangan yang kemungkinan terjadi

diantaranya:
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Risiko keuangan pada pasar ini muncul dari adanya
fluktuasi harga pasar, yang termasuk risiko pada suku
bunga, nilai tukar mata uang, dan harga komoditas.
Risiko.~“keuangan pada. likuiditas ini bahwa
perusahaan tidak dapat memenuhi ., kewajiban
keuangannya Kketika jatuh tempo karena. tidak
memiliki cukup aset.

Risiko keuangan pada kredit ini bahwa perusahaan
tidak dapat memenuhi kewajibannya kepada kreditur
atau_investor. .Hal tersebut dapat  menyebabkan
kebangkrutan atau aset disita.

Risiko Operasional..ini.berasal dari-kegagalan pada
internal, sistem, atau kebijakan, serta faktor eksternal
seperti.sumber daya alam.

Risikerkeuangan-pada reputasi ini akan terjadi akibat
kerusakan reputasi perusahaan dari faktor pelanggan,
pemangku kepentingan, atau publik.

Risiko keuangan pada strategi berkaitandengan
keputusan strategiperusahaan yang dapat berdampak
negatif pada kinerja keuangan dalam jangka panjang.
Risiko keuangan pada investasi yang dilakukan oleh
perusahaan dapat mengalami kerugian baik itu

investasi di saham, obligasi, atau aset lainnya.
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7.7.4 Risiko Persaingan

Risiko persaingan pada perusahaan dapat memberikan dampak
negatif bagi pendatang baru, tentunya.CV Bunga Hati akan mendapati
persaingan yang timbul akibat.resiko tersebut. ©leh-karena itu, dibawah

ini terdapat aspek dari risiko persaingan diantaranya:

1. Harga Kompetitif

Pesaing menawarkan harga yang lebih rendah untuk barang atau
layanan serupa, sehingga -produk: perusahaan menjadi kurang
menarik bagi pelanggan.

2. Inovasi Teknologi

Pesaing mengeluarkan produk baru yang memiliki teknologi atau
fitur yang lebih canggih, yang membuat produk perusahaan menjadi
kuno.

3. Meningkatnya kualitas pesaing

Pesaing meningkatkan. kualitas. produk * atau layanan mereka,
memberikan nilai yang lebih baik kepada konsumen daripada
produk yang diproduksi oleh perusahaan.

4. Strategi promosi pesaing

Pesaing menawarkan program loyalitas, diskon besar, atau promosi

unik untuk menarik pelanggan baru.
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5. Kekuatan brand pesaing
Meskipun barang atau layanan serupa, pesaing menarik lebih
banyak pelanggan karena merek mereka yang kuat dan dikenal
luas.

6. Perubahan regulasi
Karena memiliki saluran distribusi yang lebih efisien atau lebih
luas, pesaing membuat produk mereka lebih mudah diakses.

7. Tanggapan kepada inovasi perusahaan
Pesaing cepat meniru ataumengembangkan inovasi perusahaan,
mengurangi keunggulan kompetitif yang diperoleh perusahaan

dari inovasi tersebut.

7.8 Antisipasi Risiko Usaha

Setelah menganalisis risiko usaha yang dapat terjadi pada perusahaan, CV
Bunga Hati tentunya melakukan analisis untuk .mengantisipasi terjadinya risiko
usaha tersebut. Antisipasi risiko usaha merupakan salah satu strategi untuk
mengelola potensi risiko yang-dapat mempengaruhi operasional dan keberlanjutan
sebuah usaha. Tujuannya untuk meminimalkan dampak negatif dari risiko tersebut.
Berikut terdapat antisipasi.risiko usaha yang dapat dilakukan oleh C\.Bunga Hati

yaitu:

7.8.1 Antisipasi Risiko Operasional

Berikut  terdapat beberapa tindakan yang dapat

mempengaruhi operasional suatu perusahaan yang mencakup proses
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internal, sistem, sumber daya manusia, dan faktor eksternal sebagai

berikut:
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1. Memastikan instruktur pelatihan/staff internal
memiliki~ kualifikasi yang.tepat dan profesionalitas
pada bidangnya.

2. Menyediakan fasilitas dan infrastruktur. yang
memadai untuk memberikan pelayanan yang nyaman
kepada peserta.

3. Memastikan keamanan dan kesehatan peserta dan
staff selama pelatihan, termasuk prosedur darurat dan
pencegahan untuk terjadinya cedera fisik.

4. Memastikan bahwa.semua operasi dan kegiatan
pelatihan mematuhi peraturan dan regulasi yang
berlaku dalam industri pendidikan dan pelatihan.

5. Melakukan-evaluasi secara berkala terhadap kualitas
pelatihan _dan ‘umpan balik:dari peserta atau klien
untuk terus meningkatkan proses dan improvisasi

terhadap konten pelatihan.
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7.8.2 Antisipasi Risiko Pemasaran

Risiko pemasaran dapat berpotensi mempengaruhi strategi
pemasaran dan kegiatan promosi suatu perusahaan yang berasal dari
berbagai sumber, seperti adanya perubahan perilaku konsumen,

persaingan, perubahan regulasi dan tren pasar yang tidak terduga.
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Berikut ada beberapa tindakan antisipasi risiko pemasaran pada

perusahaan sebagai berikut:

1.

Melakukan riset pasar secara menyeluruh untuk
memahami_setiap kebutuhan dan perilaku konsumen.
Hal ini termasuk analisis segmentast pasar, tren pasar,
dan potensi akan permintaan dari konsumen.
Memahami keunggulan dan kelemahan pesaing agar
dapat membantu peningkatan perusahaan yang
efektif.

Memastikan __keamanan = terhadap  peraturan
perlindungan data dan_privasi ~pelanggan untuk
membangun kepercayaan.

Menjalin hubungan kemitraan dengan pihak lain
untuk memperluas... jangkauan . pemasaran dan
meningkatkan kred ibilitas.

Melakukan' antisipasi risiko pemasaran berbasis
digital, seperti penurunan reputasi di website dan
sosial media, atau apabila terjadinya.perubahan
algoritma di berbagai-platform.

Mengelola reputasi perusahaan secara online dan
offline untuk meminimalkan risiko dampak negatif

dari ulasan buruk.
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7. Menganalisis strategi pemasaran dari pesaing untuk
mengantisipasi  perubahan dalam pasar dan
meresponnya dengan cepat.

8. Memastikan.semua aktivitas. pemasaran dalam
mematuhi hukum dan etika yangberlaku untuk
menghindari risikoy, sanksi hukum dan kerusakan

reputasi.

7.8.3 Antisipasi_Risiko Keuangan
Antisipasi- risiko_keuangan merupakan strategi yang diambil
untuk mengidentifikasi, mengevaluasi, dan mengelola potensi risiko
yang dapat mempengaruhi stabilitas'keuangan perusahaan. Berikut ini
terdapat tindakan antisipasi risiko keuangan pada CV Bunga Hati
sebagai berikut:

1. Mengidentifikasi.berbagai jenis risiko yang mungkin
dihadapi perusahaan, seperti risiko pasar, kredit,
likuiditas, operasional, dan hukum

2. Merancang strategi untuk mengurangi risiko yang
dapat mencakup diversifikasi investasi,..penerapan
kebijakan kredit, atau pengelolaan kas yang efektif

3. Membuat laporan keuangan secara berkala terkait
risiko dan tindakan mitigasi untuk memastikan

akuntabilitas dan transparansi
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4. Menerapkan kebijakan dan memantau setiap risiko
yang telah diidentifikasi, serta mengevaluasi
efektivitas strategi yang telah diterapkan oleh

perusahaan.

7.8.4 Antisipasi' Risiko Persaingan
Dalam suatusperusahaan tentunya akan ada potensi risiko
persaingan dengan perusahaan lain. Oleh karena itu, C\. Bunga Hati
menganalisis____tindakan___antisipasi_risiko _tersebut __ untuk
mempertahankan..atau._meningkatkan kompetitif perusahaan untuk
pertumbuhan jangka panjang. Berikut ini terdapat tindakan antisipasi
risiko persaingan pada CV Bunga Hati sebagai berikut:

1. Mengidentifikasi pesaing utama; termasuk kelebihan
dan ¢ kelemahan™ ‘pesaing, . kemudian strategi
pemasarannya, dan pangsa pasar

2. Memberdayakan sumber daya dalam hal penelitian
dan pengembangan untuk dapat menciptakan produk
yang berbeda dan memiliki keunggulan kompetitif

3... Mengembangkan dan" " meningkatkan...~strategi
pemasaran yang efektif, kualitas layanan terhadap
pelanggan, serta up to date akan perubahan dalam

industri
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dagang, atau hak cipta untuk mencegah adanyatiruan

oleh pesaing.

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

4. Melindungi aset perusahaan melalui hak paten, merek

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta



RIFOIN
HINMILNOd

VLNWIVF

eyieyer Labap yiwyaljod uizi eduey

S
v
[
=}
Q
c
£
T
o
=
e,
Q.
o
=
3
[}
-
c
)
=
o
=
==
[}
T
[}
=
=
=
Q
o
=
<
o
=
Q
3
e
o
-
v
o
=
()
==
2,
=
2
m
Q
m
=
e
o
==
o
-
-
o

N
Qoo
o ]
s 28
5 2@
Q =
2%
= =
83z
3 a3
c Q
3 c
x3 2
Y e
5 =
s a7
S =%
3 =
2 5
23¢
T o5
N 3 g
-
532
S 2g
< B
) )
T
G
Q 3
58 0o
3 =
9 o
8 ®7
< o
(7] m
o 5
c & E
< =
c 4
25
223
S o<
s o
- —
£53
=Xz
e
3. °
a
s £
m —
3 8
8 F
°
z S
)
~ >
5 T
B ®
- =
c =4
= @
)
E
~
=
=
~
o
-+
o
s
o
3.
Q
e
Q
=
w
=
Q
~
<
3
1)
w
o
()
3

o
m
=
8]
T
-+
8

I
)
x
o)
©
-+
o
3.
*‘
)
=
;0
o
=
=
=
<
®
Q
)
=.
e~
)
x
)
-
o

-
o
o
=
o
3
(=}
3
[}
>
Q
c
=
T
©w
[}
o
o
-
o
=)
o
-
o
c
(7]
o
c
=
c
=2
=
o9
=
<
o
-
<
7}
=
-
o
35
T
o
3
[}
3
n
o
3
-
f=
3
=
o
3
Q.
o
3
3
[}
3
<
[}
T
c
-
=
o9
>
(7}
c
3
o
[}
-

DAFTAR PUSTAKA

Basry, A., & Sari, E. M. (2018). Penggunaan teknologi informasi dan komunikasi
(TIK) pada usaha mikro, kecil dan menengah (UMKM). IKRA-ITH

Informatika: Jurnal Komputer Dan Informatika, 2(3), 53-60.

Baribin, D. P., & Rozag, A. (2019). Pengaruh kerja tim dan pengembangan karier
terhadap pengembangan diri dan keterlibatan kerja karyawan. Jurnal

Manajemen Dan Keuangan, 8(3), 253-266.

Hasanudin Rahman, Legal Drafting, (Bandung: PT Citra aditya Bakti, 2000), hal. 4

Indonesia, P. (2022). C. Positioning. PEMASARAN AGRIBISNIS, 81.

Kantor Staf Presiden. 2024. Moeldoko Bicara Tantangan Indonesia Menjadi

Negara Berpendapatan Tinggi. (www.ksp.go:id Diakses pada 8 Juni 2024)

Olisah, O., Hernawan, D., & Purnamasari, 1.(2019). Analisis Kompetensi Sumber
Daya Manusia pada Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bogor.

Jurnal Governansi, 5(2).

Sari, Anjar. "Penerapan E-Marketing Menggunakan Model Oohdm Dan Strategi
Marketing 7P (Studi Kasus: Sudden Inc)." Jurnal Teknologi dan Sistem

Informasi 3.4 (2022): 80-85

Suryati, S. (2021). Gaya Kepemimpinan Servant Leadership, Kepuasan Kerja,

Loyalitas Kerja Terhadap Komitmen Organisasional (Studi Kasus Pada Kantor

132


http://www.ksp.go.id/

eyieyer uabap Niuyaljod uizi eduey

undede jynjuaq wejep 1ui sijn} eA1ey yninjas neje ueibeqas yelueqiadwaw uep uewnwnbuaw buese|iq °z

ejieyjer 1363 Yiuya3ijod iefem Buek uebunuaday] ueyibniaw yepny uedipnbuad 'q

*yejesew njens uenefun neje )iy uesijnuad ‘uelode] uesiinuad ‘yejwji eA1e)y uesjinuad ‘ ueniPuad ‘ueyipipuad uebupuaday] ynjun efuey uediynbuad e

: Jaquins ueyangakuaw uep uexwnjueduaw eduey jui sijn} efiey yninjas neje ueibeqas diynbuaw buese(iqg °L

:eydid yeH

eyeyer HabaN yIuaH|od it e3did ey )

133

Bpkad “Badan Pengelolaan Keuangan Dan Aset Daerah) Kabupaten Mappi.

Jurnal Manajemen Pendidikan Dan llmu Sosial, 2(2), 1002-1018.

Soewono, D. H. (2007). Analisis Hukum Ketenagakerjaan di Indonesia. Jurnal

Inspirasi, 1(2), 1-13.

Team Legal Satu. 2024..Dasar Hukum Pendirian CV. (www.legalsatu.id. Diakses

pada 08 Juli 2024)

Abdillah, W., & Herawati, A. (2018). Pengaruh bauran pemasaran (7p) terhadap
pengambilan keputusan siswa dalam memilih sekolah berbasis entrepreneur:

Studi pada SMA Muhammadiyah 9 Surabaya. JIABI, 2(2), 309-319.

Mcleod, S. 2017. Kolb's learning styles and experiential learning cycle. Simply

Psychology. (www.simplypsychology.org Diakses pada 2 /Agustus 2024)

Priskalia.. '2021. David A. Kolb: Experiential learning . cycle. Kompasiana.

(www.kampasiana.com Diakses:pada 2 Agustus 2024)

Disnakertrans Sanggau. Peraturan Perundangan Ketenagakerjaan.

(disnakertrans.sanggau.go.id Diakses pada 2 Agustus 2024)

Kusumasari, D. Keberlakuan Perjanjian..Kerja. Sama.(www:hukumonline.com

Diakses pada 11 Juli 2024)

Kementerian Keuangan Republik Indonesia. (n.d.). Arbitrase dan alternatif
penyelesaian sengketa. DJKN Kemenkeu. (www.djkn.kemenkeu.go.id Diakses

pada 11 Juli 2024)


http://www.legalsatu.id/

134

g Pemerintah Provinsi Papua. (n.d.). Bentuk-bentuk penyelesaian non-litigasi. PPID

juan, dan Manfaatnya Bagi

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA

Papua. (ppid.papua.go.id Diakses pada 11 Juli 2024)

Rizki, F. 2023. Leadership Training: Defini
Bisnis. (markplusinstitute.ca

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta



POLITEKNIK

LAMPIRAN
NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
\ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

o, 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
= : tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta



LAMPIRAN 1
AKTA PENDIRIAN PERUSAHAAN

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta




AKTA PENDIRIAN PERSEROAN KOMANDITER
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Pada hari ini, (hari), (tanggal), pukul (angka dan
ejaan) Waktu Indonesia  bagian Barat (WIB) .
Berhadapan dengan . saya, FESSY " FARTIZOOH AIWI,
Sarjana Hukum; Magister Kenotariatan, Notaris di
Kota Jakarta . Selatan, dengan dihadiri oleh saksi-
saksi yang dikenal oleh  saya, Notaris Fessy

eyieyer Labap yiuyaljod uizi eduey

Farizgoh Alwi, Sarjana Hukum, Magister
Kenotariatan, dan akan disebutkan pada bagian akhix
akifodPini :———— S - -—- - Wy -

1. Nona Aisyah Zahra. Riggah, Sarjana Terapan
Pariwisata, 1lahir di _Depok, tanggal 20-05-
2002. (dua puluh lima Mei dua ribu dua), Warga
Negara Indonesia, . Karyawan Swasta, bertempat
tinggal di Depok, Jalan Tiga Berlian 4 No.51, RT
02, RW 15, Kelurahan Mekarsari, Kecamatan
Cimanggis, pemegang Nomor Induk «Kependudukan
(NIK): 327602600502003;-——=—====—=—=—————————————

2. Nona Khansa+ Aulia ' Rahma, Sarjana  Terapan
Pariwisata, lahir di Jakarta, tanggal 22-03-2002,
(dua puluh ,dua_ Maret dua @ ribu dua), Warga
Negara Indonesia, Karyawan Swasta, Dbertempat
tinggal di Jakarta .Selatan, Rawa Bambu 1 J1.H:.
No.13, RT 01, .RW: 06,. Kelurahan Pasar Minggu,
Kecamatan Pasar Minggu, pemegang Nomor Induk
Kependudukan (NIK): 3174046203020001; -———-—-————77=—
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3. Nona Riza Annisa Putri, Sarjana Terapan
Pariwisata, “lahir, . di Jakarta, .tanggal 17-01-
2002, (tujuh belas Januari dua ribu dua), Warga
Negara Indonesia, Karyawan Swasta, bertempat
tinggal di Depok, KP Parung Serab, RT 02, RwW 02,

Kelurahan Tirtajaya, Kecamatan Sukmajaya,
pemegang Nomor Induk Kependudukan (NIK) :
3173015701020005; -~ ——==———~—

Para penghadap telah dikenal oleh saya, Notaris, sesuai
dengan identitas yang diserahkan kepada saya, Notaris --
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Para Penghadap menerangkan dalam akta ini, bahwa mereka
bersama-sama dengan ini mendirikan suatu Perseroan
Komanditer dengan peraturan atau Anggaran Dasar sebagai

Perseroan Komanditer ini Dbernama “CV  BUNGA . HATI”
berkedudukan «di Kota_Jakarta Selatan, dengan alamat
kantor untuk pertama kalinya di Jalan Raya Kebagusan No.9
Rukun Tetangga 07, Rukun Warga 05, Kecamatan Kebagusan,
Kelurahan Pasar Minggu, Kota Jakarta Selatan;-----------
Dan Jjika dianggap perlu dengan persetujuan para pasero
maka di tempat-tempat lain' dapat didirikan dan/atau
dibuka cabang-cabangnya, kantor-kantornya,
dan/atau perwakilan-perwakilannya.-————-7~—-7-—>————-

1. Menjalankan usaha. dalam bidang perdagangan
Bosa NI S PV A U = = o U ———7

. Jasa Penyelenggara Event Khusus (Special Event)
dengan.  bidang seminar kegiatan dan program
pelatihan’ -----------"""-"-""-"""-"—"-"-"—"—"—-"—"—"-"—-"—\—~—~——~—~————=—

Untuk mencapai maksud dan tujuan tersebut di atas tadi
maka perseroan ini berhak menjalankan segala usaha serta
tindakan yang berhubungan langsung atau tidak langsung,
dengan maksud dan tujuan tersebut diatas tadi asal dapat
memperoleh keuntungan yang sah dan halal.-—-——-————-—-——-—-———-
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o -
x 9 Tt TTTT
N 3 Perserocan in didirikan untuk waktu yang tidak ditentukan
g- = lamanya dan telah dimulai semenjak akta ini
s« *'ditandatangani. —————————————
L I —— M Qe A, ——————————————————
-
% ——————————————————————————— Pasal 5 — NG~ ——————"—-
S, -
;; 1. Modal perseroan ini tidak ditentukan besarnya dan
) pada setiap waktu dapat dilihat dan dinyatakan dari
‘8 buku-buka perseroan vyang akan, menunjukkan ‘pula
E: besarnya modal /dari masing-masing Pesero yang telah
g; ditetapkan dalam perserocan ini.--—-—————=——————————-—
s ¥ - 95582 E
5 2+ Pada permulaan perseroan. ini, telah dimasukkan uang

tunai dan barang-barang ke dalam kas perseroan oleh
para Pesero (masing-masding) yang jumlahnya seperti
tercantum dalam buku=buku Pesero yang diperuntukkan
bagi keperluan tersebut.--———-—7>—"--""—""-—""-"---"—————-
Oleh para Pesero Pengurus dimasukkan pula tenaga,
pikiran, dan kepandaian, kerajinan dan relasi-
relasi dalam perserocan ini.--------—-——--—"-—--—"——————
0. Dengan persetujuan para . Pesero  Dbersama, maka
masing-masing Pasero dan/ataw bersama-sama selalu
boleh menambah pemasukan dalam perseroan, baik
berupa uang atau berupa barang.-—-—————""—-————————-—
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0. Besarnya pemasukan oleh masing-masing Pasero baik
yang . berupa uang. maupun sebagai harga Dbarang
dicatat dalam buku perseroan keatas namanya Pesero
yang memasukkan/menyetor dan untuk tiap-tiap
pemasukan tersebut Pesero yang bersangkutan diberi
tanda penerimaan/kuitansi yang ditandatangani oleh
Pesero lainnya =ssss-———"—"—"——"—"—"—"————====

0. Dalam lingkungan para Pesero sendiri, maka Jjumlah
pemasukan uang yang dicatat seperti tersebut di
atas satu terhadap lainnya dipandang sebagai hutang
dari Perseroan kepada Pesero yang bersangkutan.---
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0. Selama Perserocan 1ini berdiri atau pada waktu
pembubarannya, maka tiap-tiap Pesero mempunyai hak
dan kewajiban atas harta benda Perseroan, hutang-
hutang dan beban, masing-masing menurut
perbandingan pemasukkannya.-----—--——-



—————————————————————— PENGURUS DAN TANGGUNG —------—--

—————————————————————— JAWAB PESERO PENGURUS ————————-—-—
1. Terhadap NONA AISYAH ZAHRA RIQQAH adalah Persero
Pengurus dengan Jjabatan selaku.DIREKTUR, yang mana
diwajibkan menanggung .segala wkewajiban hutang-
hutang dan bebansbeban dari perserocan dengan harta
kekayaannya.-z=—=——-—--—-——————

2. Sedangkan penghadap NONA KHANSA AULIA RAHMA dan
NONA RIZA ~ANNISA PUTRI adalah Pesero Komanditer
yang tddak diwajibkan untuk membayar kerugian yang
melebihi dari pemasukan modalnya dalam Perseroan.-=
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3. Direktur mewakili Perseroan di dalam maupun .di luar
Pengadilan dan berhak untuk menandatangani,
bertindak untuk dan atas . nama Perseroan, mengikat
Perseroan dengan pihak.dain atau pihak lain dengan
Perseroan dan di dalam menjalankan tindakan itu
mereka berhak untuk dan membuat segala perjanjian
yang mengenai pengurusan.guha Perserocan akan tetapi

2. mendapatkan atau melepaskan Dbarang-barang
tetap atau.tidak tetap kepunyaan Perseroan; —-
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4 .mengikat Perseroan. sebagail .penanggung, atau
menjadi avalist pihak lain harus mendapat
persetujuan dari Pesero Komanditer.----—--==--
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5. mengangkat wwseorang kuasa _atauwslebih . dan
mencabut “kembali kekuasaan itu.stidak harus
mendapat persetujuan oleh Persero Komanditer.-

1. Para Persero terdiri dari Persero Pengurus dan
Persero Komanditer, sedangkan Perseroan diurus dan
dipimpin oleh Persero Pengurus yang terdiri dari
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seorang anggota Persero Pengurus atau lebih;------

. Persero Komanditer terdiri dari seorang atau lebih

anggota Persero Komanditer.------—--——-——"--""--——-—————

. Pengangkatan dan perubahan  susunan anggota Persero

Pengurus dan Persero.Komanditer diangkat oleh Rapat
Pengurus; - —————-—

. Jika oleh sebabs apapun jabatan Persero wPengurus

atau Pexrsero Komanditer lowong sehingga
mengakibatkan Para Persero. hanya terdiri 'dari 1
(satu)s orang, maka harus segera diselenggarakan
Rapat «Pengurus’ untuk mengisi lowongan itu dengan
memperhatikan ketentuan peraturan perundang-
undangan dan Anggaran Dasar Perseroan.

—————————————————— DIREKSI// PESERO PENGURUS -——----

——————————————————————————— PASAL 8 ——-——r—s———————-

. Pekerjaan-pekerjaan untuk mengurus .dan menjalankan

Perserocan diatur oleh.Persero Pengurus.----—-—-—--—-——-—

. Persero Pengurus Perseroan baik segara bersama-sama

maupun sendiri-sendiri berhak dan berwenang
mewakili dan mengikat Perserocan dimana dan dalam
soal apapun juga,.  baik di dalam maupun di luar
Pengadilan ataus badan. badan: peradilan lain dan
berhak melakukan untuk dan atas nama Perseroan
segala perbuatan pemilikan' (daden wvan eigendom)
maupun segala. perbuatan . pengurusan (daden van
beheer), demikian dengan pembatasan sebagai berikut

. untuk memperoleh dan melepaskan harta tetap (tidak

bergerak) termasuk hak hak atas tanah dan
perusahaan dan berhak melakukan untuk dan . atas
perusahaan Perseroan;———-

. untuk meminjam*satau. meminjamkan uang-ratas nama

Perseroan (tidak termasuk mengambil uang Perseroan
yang disimpan pada bank); -

. memberatkan atau menggadaikan barang barang milik

Perseroan;

. untuk memberi jaminan dan/atau mengikat Perseroan

sebagai penjamin hutang (borg atau avalist); harus
dengan persetujuan tertulis dari atau surat-
surat/akta-akta yang bersangkutan turut
ditandatangani oleh Persero Komanditer.---------—-—-
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0. Persero pengurus untuk tindakan tertentu Dberhak
memberikan kuasa kepada seorang atau lebih dengan
kekuasaan-kekuasaan yang akan diatur dalam surat-
surat kuasa khusus.--—--—-———-—--

0. Segala pekerjaan dari Perseroan diserahkan kepada
persero pengurus yang berkewajiban memegang

pembukuan, serta berhak untuk “mengangkat dan
menghentikan  pegawai-pegawai serta ., menetapkan
gajinya.—-————gfFf g — —— - ———————————— N . —— —— —

0. Pesero pengurus dapat diberi gaji bulanan atau uang
jasa yang jumlahnya ditetapkan oleh Para Peserodan
setiap’ waktu dapat diubah 'menurut keadaan yang
jumlahnya akan ditetapkan dan atas permufakatan
seduruh anggota Para Pesero.-—-——--—-—---

0. Gaji dan pengeluaran-pengeluaran lainnya untuk
keperluan Perseroan, dimasukkan sebagai biaya
eksploitasi dalam pembukuan Perseroan.---—-—-—--—---—-—-

0. Pesero Pengurus Dberkewajiban .memberikan segala
keterangan tentang keadaan Perserocan vyang diminta
oleh Pesero Komanditer atau kuasanya.-—-———-—--~———-———-

(Para) < Pesero Komanditer ‘atau kwasanya sewaktu-waktu
berhak memeriksa mengenai keadaan semua pembukuan, buku-
buku, 'surat surat,, uang, “perusahaan dari Perseroan
berhak melihat dan memeriksa kas, serta masuk ke dalam
halaman-halaman, gedung = gedung, kantor-kantor dan
gudang-gudang yang  dipergunakan = oleh ' Perseroan dan
Pesero Pengurus wajib memberi keterangan-keterangan yang
dikehendaki oleh Pesero Komanditer sebagaimana-dimaksud
dalam pasal ini.-—-————-——""————————————————

1. Buku-buku Perseroan ditutup pada tiap-tiap akhir
bulan Desember dan untuk pertama kali ditutup pada
tanggal tiga puluh satu Desember dua ribu dua puluh
tiga (31-12-2023).--

2. Dalam waktu paling lambat 3 (tiga) bulan setelah
buku-buku Perseroan ditutup, Pesero Pengurus harus
menyusun laporan tahunan dan neraca dan perhitungan
laba rugi, yang setelah disetujui oleh para pesero
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harus ditandatangani oleh mereka sebagai tanda
pengesahannya.----————-————---———————————— ———

3. Pengesahan neraca dan perhitungan laba rugi
tersebut membebaskan Pesero Pengurus sepenuhnya
dari tanggung jawabnya terhadap semua tindakan yang
dilakukannya dalam tahun buku yvang lampau,
sepanjang tindakan-tindakan itu ternyata dari buku-
buku Perseroan.-z=—--==—--—-———-——————==——=—

4. Bilamana mengenad pengesahan neraca dan perhitungan
laba rugi tersebut timbul perselisihan antara para
pesero wang tidak dapat, diselesaikan secara
berunding dan musyawarah maka, perselisihan  itu
diputus oleh tiga orang arbiter.---—-

5. Masing-masing | pihak mengangkat @ seorang . arbiter,
sedangkan arbiter ketiga diangkat oleh arbiter yang
telah diangkat tadi.-----——-r——""-"—"--"""--"""--—-—-
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6. Bilamana dalam 1 (satu)s bulan setelah perselisihan
timbul karena sebab apapuns juga pengangkatan para
arbiter tak dapat dilaksanakan, maka masing-masing
Persero berhak meminta..kepada « pengadilan vyang
berwenang untuk mengangkat tiga orang arbiter.----

7. Para arbiter itu akan memutus perselisihan itu
dengan suara terbanyak setelah memberi kesempatan
kepada Para Persero untuk mengajukan pendapatnya
AR ng-ma sl - L - - B -

8. Para arbiter itu berhak melihat semua buku-buku dan
surat-surat Perseroan dan memberi keputusan sebagai
orang-orang yang. jujur.dan keputusan mereka adalah
keputusan @ terakhir (in = hoogste  ressort) juga
diperlukan. mengenail biaya-biaya yang diperlukan.-

9. Para Pesero semuanya tunduk kepada keputusan para
arbiter itu. - ——

—
9
o
=
o
3
Q
3
[}
=
Q
c
o
T
(7]
(1)
o
o
Q
o
=
o
-
o
c
("]
o
c
-
c
=
Fl
o
=
<
o
-
=3
=
3
-
o
=
T
o
3
[}
=
n
o
3
-
s
3
=
o
=}
Q.
o
3
3
[}
3
<
[}
o
c
-
-~
o
>
(%)
c
3
o
[}
=

——————————————————————— PEMBAGTAN KEUNTUNGANw===<=——————

————————————————————————————— PASAL 11 ————————————————
1. Keuntungan bersih dari ©Perseroan 1ini setelah
dikurangi biaya-biaya eksploitasi dan biaya-biaya
lainnya, dibagi antara (Para) Pesero, masing-
masing menurut perbandingan Jjumlah bagian para
pesero dalam Perserocan.-—--—-—-—-—-———————————-—
2. Jika dianggap perlu sebelum keuntungan tersebut
dibagi, atas persetujuan (Para) Pesero, sebagian
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dari keuntungan itu dapat dipisahkan sebagai dana
cadangan.--—--—--———————————

. Dana cadangan itu dianggap sebagai keuntungan yang

belum dibagikan.-----—------"-----"-—-"—--"—"———————\———\———

. Pembayaran dari keuntungan akan dilakukan dalam

waktu 1 (satu) Dbulan .setelah. perhitungan yang
dimaksudkan dalam Pasal 10 disahkani-——-s—-—-——--—--———-

. Kerugian yang diderita _oleh Perseroan ini, akan

ditanggung.oleh (Para) Pesero masing-masing,. vang
besarnya’ akan _ditentukan ‘menurut perbandingan
jumlah bagian masingrmasing dalam modal Perseroan;
tetapil (Para) Pesero komanditer tidak. diwajibkan
menanggung kerugian yang besarnya melebihi jumlah
modal yang dimasukkannya kedalam Perseroan
tersebut.

. Jika Perseroan menderita kerugian, maka kerugian

tersebut ditutup dengan dana cadangan ' dan jika.
ternyata masih belum cukup, maka kekurangannya akan
diperhitungkan dengan.modal Para Pesero sebagaimana
ternyata dalam Perseroan, kecuali. Jika (Para)
Pesero dengan suara bulat memutuskan untuk menambah
modalnya guna menutup kerugian itu.

——X W - PENGELUARAN DAN PEMASUKAN PERSERO ———---

———————————————————————— PASAL 12 s——t-———p-—————————

. Para Pesero sewaktu-waktu berhak untuk keluar dari

Perseroan, asal saja.memberitahukan maksudnya itu
3 (tiga)  bulan sebelumnya, kepada Para Pesero
lainnya.--=

. Apabila salah seorang Pesero jatuh pailit, meminta

penundaan pembayaran hutang-hutangnya, atau ditaruh
dibawah pengawasan wali atau karena apapun /juga
tidak berhak lagimmengurus dan menguasai kekavaan,
maka ia dianggapwtelah keluar dari Perseroan sehari
sebelum putusan hakim pengadilan. itu terjadi.

. Apabila salah seorang Pesero meninggal dunia, dan

meninggalkan lebih dari seorang ahli waris, maka
para ahli waris (yang memiliki hak bersama-sama)
harus menunjuk seorang kuasa untuk mewakili dan
menjalankan hak-hak dan kewajiban-kewajiban mereka
sebagal pesero dalam Perseroan, selambat-lambatnya
3 (tiga) bulan terhitung mulai tanggal meninggalnya
pesero vyang bersangkutan, dan apabila setelah
jangka waktu 3 (tiga) bulan tidak terdapat
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penunjukan kuasa dan/atau pernyataan yang demikian,
maka mereka dianggap telah keluar dari Perseroan
terhitung mulai tanggal meninggalnya pesero yang
bersangkutan.

. Sampai waktu-waktu tersebut, buku-buku Perseroan

ditutup dengan segera dan selekas mungkin serta
dalam waktu 3 (tiga).bulan harus.dibuat perhitungan
tentang keadaan Perseroan.

. Perhitungan tersebut harus berdasarkan angka-angka

dari daftar-daftar perhitungan vyang terakhixr, dan
harus dianggap sah menurut peraturan yang disahkan
dalam Pasal 10.

. Bagian dari (Para) Pesero yang keluar atau dianggap

keduar dari Perserocan akan dibayarkan dengan uang
tunai kepada yang berhak menerimanya dalam waktu 3
(tiga) terhitung mulai hari keluarnvya.

. Dengan telah dilakukannya pembayaran bagian dari

(para) pesero vang keluar atau dianggap keluar
tersebut, (para) pesero wyang .masih ada berhak
sepenuhnya untuk melanjutkan .semua  pekerjaan dari
Perseroan dengan tetap . .memakai. nama Perseroan,
dengan menerima harta benda/kekayaan Perseroan dan
memikul beban-bebannya.-

. Apabila ada pihak lain yang ingin masuk sebagai

(Para) Pesero baru, maka pemasukan (Para) Pesero
tersebut harus _dengan persetujuan (Para) Pesero
lainnya.

———————————————————— PEMBUBARAN PERSEROAN ——----—-—--

———————————————————————— PASAL 13 ———————————————————

. Seorang pesero tidak: bolehr membubarkan Perseroan

ini.

. Apabila salah seorang pesero meninggal dunia, maka

Perseroan ini tidak bubar, tetapi dilanjutkan ‘oleh
pesero yang masih..ada bersama-sama..dengan (para)
ahli waris dariwmkResero yang meninggadssdunia, yang
setuju untuk melanjutkan Perseroan ini dengan
mengindahkan ketentuan dalam Pasal 12.

. Apabila ada Pesero Pengurus yang meninggal dunia,

maka pesero yang masih ada harus menunjuk seorang
pengurus baru.

. Apabila (para) Pesero berkehendak untuk membubarkan

Perserocan ini atau dinyatakan pailit, atau ditaruh
dibawah pengampuan atau karena sebab apapun juga,
yang menurut hukum tidak berhak lagi mengurus atau
menguasai kekayaannya yang menyebabkan Perseroan
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menjadi bubar, maka harta bendanya akan dilikuidasi
oleh Pesero Pengurus atau wakilnya yang sah.

. Dalam hal harta benda Persercan ini dilikuidasi,

maka buku-buku dan surat-surat akan disimpan oleh
yang melakukan likuidasi ©Perserocan atau ahli
warisnya.

———————————————————— KERUGIAN DANWKEDALATAN ——---———-

——————————————————————————— PASAL 14 —-—=&—Je———————-

. Menyimpang.dari apa yang ditetapkan dalam pasal, 12

ayat 1@ tersebut..di atas maka '‘bilamana Perseroan
menderita rugi lebih dari 75% (tujuh puluh lima
persen) dari modalnya maka Pesero Pengurus wajib
memberitahukan hal itu kepada Pesero Komanditer dan
Pesero Komanditer berhak untuk dengan seketika
keluar dari Perseroan dan menuntut pembayaran
bagian Pesero Komanditer tersebut dalam Perseroan
dengan seketika dan sekaligus lunas dari Perseroan.

. Pesero itu dianggap telah keluar /dari Perseroan

pada tanggal kehendaknya untuk keluar dari
Perseroan diberitahukan kepada para pesero lainnvya
dengan perantaraan Jjurusita atau dengan surat
tercatat. -

. Apabila terjadi hal sebagaimana diuraikan dalam

ayat 1 dan ayat 2 pasal ini dan Pesero Komanditer
menyatakan keluar dari Pemseroan, maka Pesero
Pengurus berhak meneruskan Perseroan dengan nama
yang sama, bersama sama dengan_orang lain dan dengan
kewajiban membayar lbagian Pesero Komanditer vyang
keluar tersebut dalam Perserocoan pada waktu
sebagaimana diuraikan dalam ayat. ]l pasal ini dan
apabila  Pesero Pengurus tidak berkehendak untuk
meneruskan Perseroan, maka Perseroan berakhir.-—-

. Bila dapat dibuktikan bahwa Pesero Pengurus tidak

melakukan atau lalai. melakukan kewajdbannya untuk
mengurus dan menjalankan Perseroan dengan
selayaknya atau melakukan tindakan-tindakan vyang
merugikan Perseroan maka Pesero Komanditer berhak
untuk dengan seketika keluar dari Perseroan dan
menuntut pembayaran bagian Pesero Komanditer
tersebut dalam Perseroan dengan seketika dan
sekaligus lunas dari Perseroan.

. Dalam hal terjadi hal sebagaimana diuraikan dalam

ayat 4 pasal ini, maka berlaku apa yang ditetapkan
dalam ayat 2 Pasal ini.--
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6. Apabila terjadi hal sebagaimana diuraikan dalam
Ayat 4 dan ayat 5 pasal ini dan Pesero Komanditer
menyatakan keluar dari Perseroan, maka Pesero
Pengurus berhak meneruskan Perseroan dengan nama
yang sama, bersama-sama dengan orang lain dan
dengan kewajiban membayar+bagian Pesero Komanditer
yvang keluar tersebut’ dalam Persercan pada waktu
sebagaimana diuraikan dalam ayat 4.pasal ini dan
apabila Pesero .Pengurus tidak berkehendak untuk

meneruskan berakhir/bubar. Perseroan, maka
Perseroan
————————————————————————————— DOMBSIRI —-—-—-——-———— 8%
————————————————————————————— PASAL 15 —=—-%—~—————————

Untuk akta ini dan segala akibatnya serta pelaksanaanya,
Para' Pihak memilih tempat kediaman hukum yang umum dan
tetap pada Kantor Paniteras Pengadilan Negerni Jakarta
Selatan.———————===—~—~

——————————————————————— KETENTUAN PENUTUP ——=----——---—-

—————————————————————————— PASAT, legs=——— 4= 4o
Hal-hal vyang tidak cukup diatur dalam Anggaran Dasar
Perseroan diputuskan oleh Para Pesero dalam Rapat
Pengurus. Menyimpang dari ketentuan dalam Pasal 7 ayat
(2) Anggaran Dasar ini mengenai tata cara pengangkatan
anggota Direksi/ Pesero Pengurus dan Dewan
Komisaris/Pesero Komanditer,” telah_diangkat:

e Nona Aisyah Zahra. Riggah tersebut sebagai Pesero
Pengurus dari Perseroan bertanggung Jawab
sepenuhnya.

e Nona Khansa Aulia Rahma tersebut adalah Pesero
Komanditer dari Perserocan dan oleh karena itu hanya
bertanggung Jawab... hingga Jumlah emodal yang
dimasukkannya dalam Perseroan.

e Nona Riza Annisa Putri tersebut adalah Pesero
Komanditer dari Perseroan dan oleh karena itu hanya
bertanggung Jjawab hingga jumlah modal yang
dimasukkannya dalam Perseroan.

e Pengangkatan anggota Direksi/ Pesero Pengurus dan
Dewan Komisaris/Pesero Komanditer tersebut telah
diterima oleh masing-masing yang bersangkutan.

e Penghadap saya, Notaris kenal.
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Akhirnya Penghadap menyatakan dengan ini menjamin
akan kebenaran dan keabsahan identitas Penghadap
sesual dengan tanda pengenal vyang disampaikan
kepada sava, Notaris dan bertanggung Jjawab
sepenuhnya atas hal tersebut dan selanjutnya
Penghadap Jjuga menyatakan “telah mengerti dan
memahami isi dari akta ini.

Penghadap menyatakan dengan ini smenjamin akan
kebenaran keaslian, dan kelengkapan. identitas
pihak-pihak® yang namanya tersebut dalam akta ini
dan seluruh dokumen yang .menjadi dasar dibuatnya
akta +ini tanpa...ada vyang  dikecualikan, yang
disampaikan kepada saya, Notaris, sehingga apabila
dikemudian hari sejak ditandatangani akta ini
timbul sengketa dengan nama dan dalam bentuk apapun
yang disebabkan karena .akta ini, maka Penghadap
vang membuat keterangan .dengan ini berjanji dan
mengikatkan dirinya untuk bertanggung Jjawab dan
bersedia menanggung resikosyang: timbul dengan ini
Penghadap menyatakan dengan tegas membebaskan saya,
Notaris dan Saksi saksi.dari turut. bertanggung
jawab dan memikul baik sebagian maupun seluruhnya
akibat hukum yang timbul karena sengketa tersebut.
Selanjutnya Penghadap Jjuga menyatakan telah
mengetahui, memahami dan menyetujui isi akta ini
dan kemudian Penghadap _membubuhkan @ sidik Jjari
jempol kanan dan kirinya pada lembaran tersendiri
dihadapan saya, Notaris, dan saksi saksi, vyang
dilekatkan pada minuta akta ini.

Penghadap telah dikenal oleh saya, Notaris.

———————————————————————— DEMIKLANLAH AKTA INI———-----

Dibuat sebagai minuta dan dilangsungkan di Jakarta
Selatan pada hari dan tanggal tersebut dalam kepala akta

dihadapan:

1. Riri Kurniawati, kahir di Jakarta, padartanggal 10-

05-1997 (sepulth=Mei . seribu sembilan ratus sembilan
puluh tujuh), Dbertempat tinggal di Kota Depok,
Jalan Danau Pakis, Rukun Tetangga 002, Rukun Warga
005, Kecamatan Cimanggis;

. Ferdi Kallain, lahir di Depok, pada tanggal 27-11-

1994 (dua puluh tujuh November seribu sembilan
ratus sembilan puluh empat), bertempat tinggal di
Kota Depok, Jalan Satu Pedongkelan, Rukun Tetangga
001, Rukun Warga 005, Kecamatan Cimanggis;keduanya
pegawai saya, Notaris, sebagai saksi- saksi.
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Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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NOMOR POKOK WAJIB PAJAK

LAMPIRAN 2

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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NPWP : 42.220.124.2-111.000

Khansa Aulia Rahma
NIK : 3174046203020001

Rawa Bambu 1 JI. H no.13 RT.O1 RW.06
Kel. Pasar Minggu, Kec. Pasar Minggu
Jakarta Selatan 12520
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NPWP : 20.895.478.4-412.000

Riza Annisa Putri
NIK : 3173015701020005

KP Parung Serab, RT 02, RW 02
Kel. Tirtfga}/a, Kec. Sukmajaya
Depok 16412

NPWP :12.320.313.4-541.000
CV. BUNGA HATI

Jalan raya kebagusan no. 9 G RT 007 RW 005,
kelurahan kebagusan, Kec. Pasar Minggu
12520
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NPWP : 22.510.513.3-041.000

Aisyah Zahra Riggah
NIK : 327602600502003

JalanTiga Berlian 4 No.51 RT.02 RW.15
Kelurahan Mekarsari, Kec. Cimanggis
Depok 16452
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POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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MNeHOD

PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA

NOMOR INDUK BERUSAHA (NIB)
9140103510944

Pemerintah Republik Indonesia c.gq. Lembaga Pengelola dan Penyelenggara 055 berdasarkan ketentuan Pasal 24
ayat (1) Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 20018 tentang Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara
Elektronik, menerbitkan NIB kepada:

Mama Perusahaan : CW.BUNGA HATI

Alamat Perusahaan < Jalan raya kebagusan no. 9 G RT 007 BEW 003, kelurahan
kebagusan , kecamatan pasar minggu.

NPWP 0 12.320.313.4-541.000

Nomaor Telepon ¢ NB3TH5619203

Nomor Fax : OBITASG19203

Email . Bungahati_cv@gpmail.com

Mama KBLI ¢ Pelatihan Kerja Swasia Lainnya

Kode KBLI : TE429

Status Penanaman Modal : PMDN

MIE merupakan identitas Pelaku Usaha dalam rangka pelaksanzan kepiatan berusaha dan berlaku selama menjalankan
kegiatan usaha sesual ketentuan peraturan perundang-undangan.

MIEB adalah bukti Pendaftaran Penanaman Modal/Berusaha vang sekaligus merupakan pengesahan Tanda Daftar Perusahaan.

(055 berwenang untuk melakukan evaluasi dan'atay perubahan atas izin usaha (izin komersial/operasional) sesuai ketentuan
perundang-undangan.

Seluruh data yvang tercantum dalam MIE dapat berubah sesuai dengan perkembangan kegiatan berusaha

Ditetapkan tanggal o M Januari 2024

[=

Dokumen ind dikelusrkan dard Sister (8% atas davar data dard pelake usalia. Kebenaran dan kealsaban atas data vang ditampilkan dalam
wlokumen i dan dara yang tersiogran defam Sisear OS5 menjadi fangrang fawal pelakie usala seperdinya.
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LOKASI PERUSAHAAN CV BUNGA HATI

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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LEADERSHIP & TEAM BUILDING PROGRAM AISYAH ZAHRA R KHANSA -AULIAR RIZA ANNISA P
CV BUNGA HATI
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@ VILLA BUKIT PANCAWATI

PLAY, LEARN AND GROW TOGETHER...! (© sHari2ivaten

& MiIN. 25 pax

LEADERSHIP & TEAM
E BUILDING PROGRAM

LOGO CV BUNGA HATI MEMILIKI CIRI KHAS YANG MENGGAMBARKAN
"BUNGA" DAN "HATI". "BUNGA" MELAMBANGKAN PERKEMBANGAN
INDIVIDU DALAM KEHIDUPAN, SEDANGKAN "HATI" MEWAKILI
KESUCIAN, KEBERSIHAN, DAN JIWA YANG MURNI. LOGO INI
MENCERMINKAN TUJUAN DARI HATI UNTUK BERKEMBANG

MENJADI INDIVIDU YANG BERSEMANGAT JUANG DAN BAHAGIA.

1N} eA1ey ynanjas neje ueibeqas yelueq.
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©w LET'S TAKE A LOOK! ®
-

=4 PROGRAM EDU-PLAYFUL MENGGUNAKAN METODE KOLB'S LEARNING

o CYCLE ATAU EXPERIENTIAL LEARNING CYCLE, YANG BERFOKUS PADA

9 PEMBELAJARAN MELALUI PENGALAMAN DAN REFLEKS!I (HAND-ON

o LEARNING). METODE INI MEMBANTU PESERTA MENGHUBUNGKAN TEORI

3 DAN PENGETAHUAN YANG DIPELAJARI DENGAN SITUASI DUNIA NYATA.

o

o

3

E KOLABORATIF INOVATIF PROGRESIF KOMPETEN
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Play, | zarv AND GRow
ToazTHzR..|

VisioN
MENJADI PELOPOR TERDEPAN DALAM

MENGEMBANGKAN DAN MENGGERAKKAN SUMBER 1
DAYA MANUSIA (SDM) INDONESIA MENUIU

GENERASI EMAS. T

MISSION ! T =

BERKONTRIBUSI DALAM MENGEMBANGKAN SDM
INDONESIA YANG BERKUALITAS, BERKOMPETEN, DAN
BERDAYA SAING TINGGI UNTUK GENERASI EMAS 2045

'qu



ECEL]
HIN¥ILAOd

.
>
=
>
£l
3
>

Eou-PlayFulss

1.AKOMODAS!

2.MEDIUM BUS (PULANG-PERGI)

3.MATERI PEMBELAJARAN

4.RUANG DAN ALAT PELATIHAN YANG
LENGKAP

5.MENTOR BERSERTIFIKAT BNSP

6.ASSESSMENT

7.SNACK & COFFEE BREAK

8.MAKAN PAGI/SIANG/MALAM

9.8BQ

10.FREE TOUR (RAFTING/BODY
RAFTING/ZIPLINE ADVENTURE)

M. SERTIFIKAT

12.MERCHANDISE

SOM YANG BERKUALITAS,
KOMPETEN, DAN BERDAYA SAING TINGGI UNTUK GENERASI
EMAS 2045,

(]
O
Q@ B
r
N

MEMBERIKAN PELATIHAN KEPEMIMPINAN DAN TIM YANG
INOVATIF UNTUK MENINGKATKAN KETERAMPILAN DAN
PENGETAHUAN SDM SECARA BERKELANJUTAN.

' MENIADI PENYEDIA JASA PELATIHAN DENGAN KUALITAS
TERBAIK DAN APLIKATIF YANG DAPAT MEMBERIKAN
DAMPAK SIGNIFIKAN PADA SDM PERUSAHAAN [INSTANSI.

MENYEDIAKAN AHLI ATAU KONSULTAN YANG MEMILIKI
KOMPETENSI SESUAI DENGAN KEBUTUHAN SUMBER DAYA
MANUSIA.
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‘ ; ® MERCHANDISE LENGKAP
. 8 ® 3p2N 5.MENTOR BERSERTIFIKAT BNSP

6.ASSESSMENT

7.SNACK & COFFEE BREAK
8.MAKAN PAGI/SIANG/MALAM
9.88Q

@ eou-run (supporT)

® TEAM BUILDING AND LEADERSHIP OISERn
® BBQ

® MERCHANDISE 11.MERCHANDISE
® 3D2N
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TEAM BUILDING

LEADERSHIP SEMI-MILITARY

SEMINAR

Jaquins ueyingakuaw uep uumum;ue:'uaul

undede jnjuaq wejep

RzA%Y 10 WORK will ugp

IF YOU HAVE ANY QUESTIONS OR NEED
‘ ADDITIONAL INFORMATION, PLEASE DO NOT
HESITATE TO CONTACT US. THANK YOU FOR
THE OPPORTUNITY. WE LOOK FORWARD TO
YOUR POSITIVE RESPONSE.




POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Khansa Aulia R
Direktur Pemasaran

© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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CV Bunga Hati

© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

u& a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan,

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA

tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :

penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
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© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

u& a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan,

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA

tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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penelitian

CV Bunga Hati

Leadership & Team Training

Contact Admin +6285795619203

About Videos More e

Posts

Details

€ Profile - Event Planner

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun

««« See CV Bunga Hati About Info
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© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :

@ )\

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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CV Bunga Hat
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Switch account

a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
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Welcome to Leadership &
Play, Learn and Grow Together...!
CV Bunga Hati

CV Bunga Hati
Team Tra

© Hak Cipta
Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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POLITEKNIK
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Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh Karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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POLITEKNIK
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Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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We are proud to award this certificate
for his dedication and achievements.

This certificate is proudly presented to

DIRECTOR
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CV BUNGA HATI

Jalan Raya Kebagusan No. 9 GG, RT 007 RW 005, Kelurahan Kebagusan,
Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520
Telp: (+62) 85795 619203 | Email; bungahatii@ gmail com

Mol Client

Yang bertanda tangan di bawah 1ni,

l. Pihak Pertama :CV Bunga Hati
Alamat : Jalan Raya Kebagusan No. 9 G, RT 007 RW 005, Kelurahan
Kebagusan, Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan
Telepon : (+62) B5T95 619203

B i Lo A= 1 < SO SURE .

Alamat e e e .

Telepon e et h oA e et e s oA e s e e es SRR eSS n A e S es et et e s .

Dengan imi kedua belah pihak sepakat untuk membuat kesepakatan kerja dalam wakiu

tertentu dengan syarat-svarat sebagai berikut:

PASAL 1
STATUS

1. Status Pihak Pertama adalah perusahaan sebagai penyelenggara acara

7T Riatne Pihal K adna adalah inctitien eshsost nenoonna iaza nermeahaasn Pihak Partans

CV BUNGA HATI
* Jalan Raya Kebagusan Wo. 9 G, RT 007 BW 0035, Kelurahan Kebagusan,
v Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520

Telp: (+62) 85795 619203 | Email: bungahati@ gmail com

d. Tempat PSSRSO PRUSRSSPRON .

2. Pihak Pertama dan Pihak Kedua terikat pada perjanjian imi selama proyek berlangsung

PASAL 3
HAK DAN KEWAJIBAN
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CV BUNGA HATI

alr Jalan Raya Kebagusan Wo. 9 G, RT 007 RW 005, Kelurahan Kebagusan,
v Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520

Telp: (+62) B5795 619203 | Email: bungahatiiw gmail com

Lad

-

-

Lad

b. Tahap kedua : Pembayaran tahap kedua sebesar 50% dan total harga produk yvang
dipilih oleh Pihak Kedua. Pihak Kedua wajib melaksanakan
pembayaran maksimal 1 (satu) bulan setelah acara terlaksana.

Pihak kedua melakukan pembayaran tunai bisa datang langsung ke alamat perusahaan.

Untuk pembayaran melalui transfer dapat dilakukan ke rekening atas nama:

a. Nama : CV Bunga Hati
b. Bank : Bank BCA
c. MNomor Rekening : 986539101

Bukti transfer dikirim ke e-mail perusahaan dengan subjek “Pembayaran Paket .........

oleh ... ”

PASAL 5
WAKTU PENGERJAAN

. Waktu dimulai pengerjaan proyek acara dimulai setelah dilakukan pembayaran vang

muka
Jangka waktu pengerjaan dapat berubah bila Pihak Kedua terlambat dalam memberikan

data-data dan detail informasi terkait proyek acara yang diperlukan

PASAL &
PEMBATALAN PERJANIIAN

. Apabila Pihak Pertama tidak dapat mengerjakan proyek acara setelah pembayaran

dilakukan oleh Pihak Kedua karena suatu keadaan yang memaksa, maka Pihak Pertama
akan mengembalikan uang sesuai dengan jumlah persen pembayaran yang diberikan
Pihak Kedua

Apabila Pihak Kedua melakukan pembatalan pada 3 (tiga) hari sebelum acara, maka
uang pembayaran di muka tidak dapat dikembalikan ke Pihak Kedua

Apabila Pihak Kedua melakukan pembatalan pada 2 (dua) minggu sebelum acara, maka
uang pembayaran di muka yang dikembalikan kepada Pihak Kedua adalah 30% (tiga
puluh persen) dan total yang dibayarkan oleh Pihak Kedua
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CV BUNGA HATI
% Jalan Raya Kebagusan Wo. 9 G, RT 007 RW 005, Kelurahan Kebagusan,
v Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520

Telp: (+62) 85795 619203 | Email: bungahatiim gmail com

4. Apabila Pihak Kedua melakukan pembatalan pada | (satu) minggu sebelum acara, maka

uang pembayaran di muka yang dikembalikan kepada Pihak Kedua adalah 20% (dua
puluh persen) dan total yang dibayarkan oleh Pihak Kedua.

Jakarta, ....oooocovvveines
Pihak Pertama Pihak Kedua
{ e, ) e )
CV Bunga Hati Client
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1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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CV BUNGA HATI

Jalan Raya Kebagusan No. 9 G, RT 007 RW 005, Kelurahan Kebagusan,
Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520
Telp: (+62) 85795 619203 | Email: bungahati(@gmail com

SURAT PERJAMNJIAN KERJA KONTRAK
Nomor: BGHT/SDM/PEWT/01/1/2024

Yang bertanda tangan di bawah imi:

1. Nama . Aisyah Zahra Rigqah
Jabatan : Direktur Utama
Alamat - Jalan Tiga Berlian 4 No 52, Kelurahan Mekarsan, Kecamatan

Cimanggis, Kota Depok, Jawa Barat

Dalam hal im bertindak atas nama direksi CV Bunga Hati yang berkedudukan di Jalan Raya
Kebagusan No. 9G, RT.007/RW.005, Kelurahan Kebagusan, Kecamatan Pasar Minggu,
Jakanta Selatan, 12520 dan selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

2. Nama S SO S
Tempat dan Tanggal Lahir @ e
Pendidikan Terakhir SRS
Jemis Kelamin U
Alamat U
Mo, KTP / S1M L e eeeeeemeeessnedaneeeateeinneteesesoeeanne e ente e enee et e eennneeenntens
Telepon L e eeeeeemeeessnedaneeeateeinneteesesoeeanne e ente e enee et e eennneeenntens
E-mail U

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama dini pribadi dan selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA.
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CV BUNGA HATI

Jalan Raya Kebagusan No. 9 G, RT 007 RW 005, Kelurahan Kebagusan,
Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520
Telp: (+62) 85795 619203 | Email: bungahatifigmail com

PASAL 1
MASA KERJA

PIHAK PERTAMA menyatakan menennma PIHAK KEDUA sebagai Perjanjian Kerja
Waktu Tertentu (PKWT) di perusahaan CV Bunga Hati dan PIHAK KEDUA dengan
ini menyatakan kesediaannya.

Perjanjian kerja 1im berlaku untuk jangka wakiu (..o ), terhitung
sejak tanggal (oo ) dan berakhir pada tanggal (......ooovvvevveee e ).
Selama jangka waktu tersebut masing-masing pihak dapat memutuskan hubungan kerja

dengan pemberitahuan secara tertulis minimal (.........ccoooveeeeen... ) hari kenja.

PASAL 2
TATA TERTIB PERUSAHAAN

PIHAK KEDUA menyatakan kesediaannya untuk mematuhi serta mentaati seluruh
peraturan tata tertib perusahaan yang telah ditetapkan PIHAK PERTAMA
Pelanggaran terhadap peraturan-peraturan tersebut di atas dapat mengakibatkan PIHAK
KEDUA dyatuhi:

a. Skorsing, atau

b. Pemutusan Hubungan Pekerjaan (PHK), atau

¢. Hukuman dalam bentuk lain dengan merujuk kepada Peraturan Pemenntah yang

mengaturnya

Apabila karyvawan mengundurkan din tanpa alasan yang jelas dibawah masa kerja 3

hari, maka upah tidak akan di bayarkan, dikarenakan masih dalam masa training

PASAL 3
JAM KERJA

Berdasarkan peraturan ketenagakerjaan yang berlaku, jam kerja efektif perusahaan
ditetapkan selama (......... ) hari adalah mulai pukul (......... ) hingga pukul {......... J.
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CV BUNGA HATI

Jalan Raya Kebagusan No. 9 G, RT 007 BW 005, Kelurahan Kebagusan,
Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520
Telp: (+62) 85795 619203 | Email: bungahati(@gmail. com

2. Apabila jam masuk kerja lewat darnipada vang telah ditentukan pada ayat 1 (satu), maka

PIHAK PERTAMA wajib memberikan ganti rugl berupa kompensasi kepada PIHAK
KEDUA.,

PASAL 4
PENEMPATAN, TUGAS, DAN TANGGUNG JAWAR

PIHAK KEDUA akan bekerja  sebagal (oo ) pada  divisi

Tugas dan tanggung jawab PIHAK KEDUA adalah sebagai berikut:

a. PIHAK PERTAMA berhak menempatkan PIHAK KEDUA dalam melaksanakan
tugas dan pekerjaan lain yang oleh PIHAK PERTAMA dianggap lebih cocok
serta sesual dengan keahlian vang dimiliki PIHAK KEDUA, dengan syarat masih
tetap berada di dalam lingkungan perusahaan CV Bunga Hati

PASAL S
PERPANJANGAN MASA KONTRAK KERJA

Setelah berakhimya jangka waktu tersebut, perjanjian kerja im dapat dilanjutkan dengan
kontrak baru jika PIHAK PERTAMA masih membuiuhkan PIHAK KEDUA dan
PIHAK KEDUA juga menyatakan kesediaannya

Jika setelah berakhirnya perjanjian kerja kedua ternyata PIHAK PERTAMA masih
membutuhkan PIHAK KEDUA, maka PIHAK PERTAMA akan mengangkat PIHAK
KEDUA sebagai karyawan tetap pada perusahaan CV Bunga Hati

Jika setelah berakhirnya perjanjian kerja kedua ternyvata PIHAK KEDUA tidak diajukan
untuk pengangkatan sebagai karyawan tetap oleh PIHAK PERTAMA, maka perjanjian

kerja kontrak akan berakhir bersamaan dengan berakhirnya waktu perjanjian tersebut
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CV BUNGA HATI

Jalan Raya Kebagusan No. 9 G, RT 007 RW 005, Kelurahan Kebagusan,
Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520
Telp: (+62) 85795 619203 | Email: bungahatif@gmail. com

PASAL 6
HONOR KERJA

1. PIHAK PERTAMA harus memberikan gaji pokok dasar kepada PIHAK KEDUA

sehesar (Rp. ... } setiap bulan yang harus
dibayarkan olech PIHAK PERTAMA pada awal bulan
2. Selain gap pokok, PIHAK KEDUA juga berhak mendapatkan tunjangan-tunjangan

diantaranya:

.

PASAL 7
PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA (PHK)

1. Dengan memperhatikan Undang-Undang dan Peraturan Ketenagakerjaan yang berlaku,
PIHAK PERTAMA dapat mengakhiri hubungan kerja dengan PIHAK KEDUA jika
terdapat pengingkaran perjanjian kerja ini

2. Jika terjadi wanprestasi dari PIHAK KEDUA dalam hal menaati peraturan perusahaan |
maka PIHAK PERTAMA berhak memberikan teguran berupa :
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3. PIHAK KEDUA juga diharuskan menyelesaikan hal-hal yang berhubungan dengan
administrasi keuangan, seperti hutang atau pinjaman yang dilakukan oleh PIHAK
KEDUA.

PASAL B
PENGUNDURAN DIRI

1. Jika PIHAK KEDUA mengundurkan din secara baik-baik, maka PIHAK KEDUA
berhak menerima uang gaji, tunjangan, dan lembur sesuai dengan jumlah han kerja yvang
telah dijalaninya

2. Pengunduran dini secara baik-baik diperlihatkan dengan cara-cara sebagai berikut:
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CV BUNGA HATI

Jalan Raya Kebagusan No. 9 G, RT 007 RW 005, Kelurahan Kebagusan,
Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520
Telp: (+62) 85795 619203 | Email: bungahatif@ gmail com
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a. PIHAK KEDUA telah mengajukan surat permohonan pengunduran diri sesuai
Pasal 1 ayat 3 perjanjian ini.

b. PIHAK KEDUA tetap melaksanakan tugas dan kewajibannya hingga batas waktu
pengunduran dirinya berlaku.

¢. PIHAK KEDUA telah menyerahkan barang-barang vang dipercayakan kepadanya

dan juga telah menyelesaikan admnistrasi keuangan yang harus diselesaikannya,

PASAL 9
TATA TERTIB

1. Hadir pada tempat berlangsungnya acara 30 menit sebelum acara dimulai
Menggunakan pakaian, sepatu, aksesoris yang telah ditentukan oleh perusahaan
Tidak diperkenankan merokok/vape saat jam kerja berlangsung

Tidak diperkenankan bermain game/menonton film saat jam kerja berlangsung

U

Menjaga nama baik perusahaan CV Bunga Hat

PASAL 10
KEWAJIBAN PIHAK PERTAMA

Membayarkan honor maksimal sesuai dengan kesepakatan pada perjanjian yang berlaku

PASAL 11
KEWAJIBAN PIHAK PERTAMA
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1. Melaksanakan jobdesc pekerjaan yang diberikan oleh PIHAK PERTAMA dengan
disiplin dan tanggung jawab

2. Menaati waktu kerja yang telah disepakati bersama

3. Menciptakan suasana kerja yang baik dan mampu menjalin kerjasama yang baik dengan
rekan kerja mapun atasan

4. Tidak sedang terikat pekerjaan dengan pihak lain pada waktu kerja yang telah ditetapkan

5. Menaati peraturan pada tempat berlangsungnya acara
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CV BUNGA HATI

a. Jalan Raya Kebagusan No. 9 G, RT 007 RW 005, Kelurahan Kebagusan,
v Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520

Telp: (+62) 85795 619203 | Email: bungahatiGigmail com

PASAL 12
FENUTUP

Demikianlah perjanjian ini dibuat, disetujui, dan ditandatangani dalam rangkap dua, ash dan
tembusan bermaterei cukup dan berkekuatan hukum yang sama. Satu dipegang oleh PIHAK
PERTAMA dan lainnya untuk PIHAK KEDUA.

Dibuat di
Tanggal

PIHAK PERTAMA FIHAK KEDUA



\MPIRAN

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta



POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta

POLITEKNIK
NEGERI
JAKARTA



POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Total Harga

No Kategori QryY Durasi Detail Harga Satuan 2024 2025 (2,51%) | 2026 (2,51%) 2027 (2.51%)
1 | Pembuatan Website 1 unit 3 fahun Domain & Hosting Rp2,500,000 Rp2,500,000 Rp0 Rp0 Rp0
2 |Website Maintenance 1 unit 12 bulan Maintenance Rp250,000 Rp0 Rp0 Rp0 Rp3,000,000
3 |Instagram Ads 1 unit 3 bulan Ads Rp25,000 Rp75,000 Rp76,883 Rp78,812 Rp80,790
4 |Tikiok Ads 1 unit 3 bulan Ads Rp35,000 Rp105,000 Rp107,636 Rp110,337 Rp113,107
TOTAL Rp2,680,000 Rp184,518 Rp188,208 Rp191,973

TOTAL TAHUN 2024 (2 BULAN) Rp2,530,000

Total Harga
No Kategori QrY Durasi Detail Harga Satuan 2024 2025 (2,51%) | 2026 (2,51%) | 2027 (2,51%)
1 |Setoran Awal Rekening 1 kali 1 hari Bank BCA Rp1,000,000 Rp1,000,000 Rp0 Rp0 Rp0
2 |Biaya Admin Bank 1 unit 12 bulan Rp15,000 Rp180,000 Rp184,518 Rp189,149 Rp193,897
TOTAL Rp1,180,000 Rp184,518 Rp189,149 Rp193,897
TOTAL TAHUN 2024 (2 BULAN) Rp1,030,000

Total Harga
No Kategori QTY Durasi Detail Harga Satuan 2024 2025 (2,51%) | 2026 (2.51%) | 2027(2,51%)
1 |Internet 1 unit 12 bulan Biznet Rp300.000 Rp3.600.000 Rp3.690,360 Rp3,782.988 Rp3.877.941
3 |Lustrik 1 unit 12 bulan Rp300.000 Rp3.600.000 Rp3.690,360 Rp3,782.988 Rp3,877.941 ‘
TOTAL Rp7.200.000 Rp7.380,720 Rp7.565,976 Rp7.755,882
TOTAL TAHUN 2024 (2 BULAN) Rp1.200.000
BEBAN USAHA
BEBAN PENDIRIAN USAHA TAHUN 2024
NO NAMA QTyY BIAYA/BLN| BIAYA/TAHUN
1 Biaya Perizinan 1| Paket Rp4,000,000 Rp4.,000,000
Total Rp4,000,000
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Total Harga
No Kategori QTY Durasi Detail Harga Satuan 2024 2025 (2,51%) 2026 (2,51%) 2027 (2,51%)
Jalan Rayva Kebagusan No.
9 G. RT 007 RW 005,
Kelurahan
Kebagusan, Kecamatan
Pasar Minggu.
1 |Kantor 1 unit 12 bulan Rp1.500.000 Rp18.000.000 Rp18.451.800 Rp18.914.940 Rp19.389.703

TOTAL

Rp18.000.000

Rp18.451.800

Rpl18.914.940

Rp19,389.703

TOTAL TAHUN 2024 2 BULAN)

Rp3.000.000

KANTOR - BESAN FERALATAN
NO Spesifikasi QTYy HARGA SATUAN| Harga Tots Nilai Residu | Umur Ekonomis | PenyusutanTh | Penyusutan/Bin Nial Buku Aset | K=t
LENOVO IDEAFAD SLIM 2
1 Laptop 15 INTEL 3| unit Rp5.400,000] Rp16,200,000 Rp1,620.000] 5 Tahun Rp2,816,000 Rp2432,000 Rp4 214 000| 2=l
2 Proyektor EPSON Projector EB-X500 | unit Rp5.800,000 Rp5.800,000 Rp580,000| 5 Tahun Rp1,082,000 Rpg8.500 Rp5,7232,000| B=li
Epson L3250 All in One Wifi
3 Printer All in one Eco Tank 1| unit Rp2.514,000 Rp2,514.000 Rp251,400| 5 Tahun Rp452,520 Rp37.710 Rp2,428 580|Bel
Sesgate New Expansion
4 Hardisk External Harddisk Eksternal 1TB 1| unit Rp945,000 Rp845,000 Rp94,500| 5 Tahun Rp170,100 Rp14,175 RpB81E 850(E=li
5 AT Sharp T|unit Rp2.,500,000 Rp2,500,000 Rp250,000| 5 Tahun Rp450,000 Rp37.,500 Rp2.425,000|8=0
8 Meja Kz 3| unit Rp500,000 Rp1,500,000 Rp150.000| 5 Tahun Rp270,000 Rp22,500 Rp435,000| =0
7 Wursi Kenis Hidrolik 3| unit Rp212,000 Rp826,000 RpG82,800| 5 Tahun Rp174 430 Rp8,540 Rp102 920|2=h
TOTAL Rp30,185.000 Rp3.018,500 Rp5,435,100 Rp452,925 Rp17,085,150
A__———
KANTOR - BEBAN PERALATAN
NO Spesifikasi QTy HARGA SATUAN| Harga Tots Nilai Residu | Umur Ekonomis | Penyusutan/Th | Penyusutan/Bln| Akumulasi Penyusutan | Niai Buku Aset [ Kt
LENOVO IDEAPAD SLIM 3
1 Laptop 15 INTEL 3| unit Rp5,400,000] Rp16,200,0001 Rp4,000,000|] 5 Tahun Rp2,440,000 Rp203,333 Rp2,440,000| Rp13,760,000|Beli
2 |Proyektor EPSON Projector EB-X500 1] unit Rp5.800,000] Rp3,800,000 Rp800,000| 5 Tahun Rp1,000,000 Rp83,333 Rp1.000,000] Rp4,200,000|B=li
Epson L3250 All in One Wifi
3 |Printer Allinone |Eco Tank 1]unat Rp2.514,000] Rp2514000 Rp2,000,000| 5 Tahun Rp102,800 Rp8.587 Rp102,800| Rp2.£11,200|Beli
Sezgate New Expansion
4 |Hardisk External  |Harddisk Eksternal 'TB 1] unit Rp045,000 Rp245,000 Rp700,000] 5 Tahun Rp48,000 Rp4,0383 Rp49,000 Rp868,000|Beli
5 |AC Sharp 1] unit Rp2.500,000] Rp2,500,000) Rp1,000,000] 5 Tahun Rp300.000 Rp25,000 Rp300,000| Rp2,200,000|B=li
5 |Meja Kenz 3| unit Rp500,000] Rp1,500,000 Rp700,000] 5 Tahun Rp180,000 Rp13,333 Rp160,000] Rp1,240,000|Beli
7 |Kursi Kerjz Hidrolik 3| unit Rp212,000 Rp5358,000 Rp700,000] 5 Tahun -Rp12,800 -Rp1,087 -Rp12,800 Rp242 800|Beli
TOTAL Rp30,185,000| Rp10,000,000 Rp4,032,000 Rp335,583 Rp4.039,000] Rp26,158,000
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KANTOR - BEBAN PERALATAN
NO Spesifikasi QTY HARGA SATUAN| Harga Total Nilai Residu | Umur Ekonomis | Penyusutan/Th | Penyusutan/Bin| Akumulasi Penyusutan | Nilai Buku Aset | Ket
LENOVO IDEAPAD SLIM 3i
1 Laptop 15 INTEL 3| unit Rp5,400,000| Rp16,200,000 Rp4,000,000| 5 Tahun Rp2,440,000 Rp203,333 Rp9,760,000 Rp6,440,000| Beli
2 Proyektor EPSON Projector EB-X500 1| unit Rp5,900,000 Rp5,900,000 Rp900,000| 5 Tahun Rp1,000,000 Rp83,333 Rp4,000,000( Rp1,900,000|Beli
Epson L3250 All in One Wifi
3 Printer All in one Eco Tank 1] unit Rp2,514,000 Rp2,514,000 Rp2,000,000| 5 Tahun Rp102,800 Rp8,567 Rp411,200| Rp2,102,800(Beli
Seagate New Expansion
4 Hardisk External Harddisk Ekstemnal 1TB 1] unit Rp945,000 Rp945,000 Rp700,000| 5 Tahun Rp49,000 Rp4,083 Rp196,000 Rp749,000|Beli
5 |AC Sharp 1| unit Rp2,500,000 Rp2,500,000 Rp1,000,000| 5 Tahun Rp300,000 Rp25,000 Rp1,200,000 Rp1,300,000|Beli
6 Meja Kerja 3| unit Rp500,000 Rp1,500,000 Rp700,000| 5 Tahun Rp160,000 Rp13,333 Rp640,000 Rp860,000|Beli
7 Kursi Kerja Hidrolik 3| unit Rp212,000 Rp636,000 Rp700,000| 5 Tahun -Rp12,800 -Rp1,067 -Rp51,200 Rp687,200|Beli
TOTAL Rp30.195.0001 Rp10.000.000 Rp4.039.000 Rp336.583 Rp16.156.000] R014.039.000
029
KANTOR - BEBAN PERALATAN
NO Spesifikasi QTy HARGA SATUAN Harga Total Nilai Residu Umur Ekonomis | Penyusutan/Th | Penyusutan/Bin| Akumulasi Penyusutan | Nilai Buku Aset [ Ket
LENOVO IDEAPAD SLIM 3i
1 |Laptop 15 INTEL 3| unit Rp5,400,000| Rp16,200,000( Rp4,000,000| 5 Tahun Rp2,440,000 Rp203,333 Rp12,200,000| Rp4,000,000|Beli
2 Proyektor EPSOCN Projector EB-X500 1| unit Rp5.900,000 Rp5.900,000 Rp900,000| 5 Tahun Rp1,000,000 Rp83,333 Rp5,000,000 Rp200,000| Beli
Epson L3250 Ali in One Wifi
3 Printer Al in one Eco Tank 1| unit Rp2,514,000 Rp2.514,000 Rp2,000,000| 5 Tahun Rp102,800 Rp8,567 Rp514,000 Rp2,000,000| Beli
Seagate New Expansion
4 Hardisk External Harddisk Eksternal 1TB 1| unit Rp945,000 Rp945,000 Rp700,000| 5 Tahun Rp49,000 Rp4,083 Rp245,000 Rp700,000| Beli
5 AC Sharp 1| unit Rp2,500,000 Rp2.500,000 Rp1,000,000| 5 Tahun Rp300,000 Rp25,000 Rp1,500,000 Rp1,000,000| Beli
6 Meja Kerja 3| unit Rp500,000 Rp1,500,000 Rp700,000( 5 Tahun Rp160,000 Rp13,333 Rp800,000 Rp700,000| Beli
7 Kursi Kerja Hidrolik 3| unit Rp212,000 Rp636,000 Rp700,000| 5 Tahun -Rp12,800 -Rp1,067 -Rp64.000 Rp700,000| Beli
TOTAL Rp30,195,000)| Rp10,000,000 Rp4,039,000 Rp336,583 Rp20,195,000)| Rp10,000,000
KANTOR - BEBAN PERALATAN
NO Spesifikasi QTYy HARGA SATUAN| Harga Total Nilai Residu | Umur Ekonomis | Penyusutan/Th | Penyusutan/Bin| Akumulasi Penyusutan | Nilai Buku Aset | Ket
LENOVO IDEAPAD SLIM 3i
1 Laptop 15 INTEL 3| unit Rp5,400,000| Rp16,200,000 Rp4,000,000| 5 Tahun Rp2,440,000 Rp203,333 Rp7,320,000 Rp8,880,000| Beli
2 Proyektor EPSON Projector EB-X500 1| unit Rp5,900,000 Rp5,900,000 Rp900,000| 5 Tahun Rp1,000,000 Rp83,333 Rp3,000,000 Rp2,900,000( Beli
Epson L3250 All in One Wifi
3 Printer Ali in one Eco Tank 1| unit Rp2,514,000 Rp2,514,000 Rp2,000,000( 5 Tahun Rp102,800 Rp8,567 Rp308,400 Rp2,205,600| Beli
Seagate New Expansion
4 Hardisk External Harddisk Eksternal 1TB 1| unit Rp945,000 Rp945,000 Rp700,000| 5 Tahun Rp49,000 Rp4,083 Rp147,000 Rp798,000| Beli
5 |AC Sharp 1] unit Rp2,500,000 Rp2,500,000 Rp1,000,000| 5 Tahun Rp300,000 Rp25,000 Rp900,000 Rp1,600,000|Beli
6 Meja Kerja 3| unit Rp500,000 Rp1,500,000 Rp700,000| 5 Tahun Rp160,000 Rp13,333 Rp480,000 Rp1,020,000|Beli
7 Kursi Kerja Hidrolik 3| unit Rp212,000 Rp636,000 Rp700,000| 5 Tahun -Rp12,800 -Rp1,067 -Rp38,400 Rp674,400| Beli
TOTAL Rp30,195,000) Rp10,000,000 Rp4,039,000 Rp336,583 Rp12,117,000( Rp18,078,000
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Qoo ¥ =
5 oo N 2024 Rp30,195,000, Rp10,000,000 5 Rp0 Rp0| Rp30,195,000
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o & 55 2028 Rp30,195,000) Rp10,000,000 5 Rp4,039,000 Rp16,156.000( Rp14,039,000
5 x0T
3 9 ,5.5 2029 Rp30,195,000) Rp10,000,000 5 Rp4,039,000 Rp20,195,000( Rp10,000,000
m —
A S C
3 P@en
-g § g % PERLENGKAPAN KANTOR
- 2024 2025 2026 2027
T g
g t‘::: g_g— NO NAMA ITEM Spesifikasi Qry HARGA TOTAL HARGA TOTAL HARGA TOTAL HARGA TOTAL
— SATUAN HARGA SATUAN (2%) HARGA SATUAN (23%) HARGA SATUAN (2%) HARGA
< =~
; g % ?‘ 1 Variable w |Kertas HWVE AL Paper One Copier 75ar 2 nm Rp46,800 Rp03,600 Rp47,738 Rp25 472 Rp48 691 Rp27,381 Rp49,665 Rp22 329
w § g‘§ 2 Varisble « |Pulpsn Joyko 2 Gel - GP-255 2 pack Rp25,800 Rp51,800 Rp26,316 Rp52.832 Rp26,342 Rp53.685 Rp27,379 Rg54.758
g 5 S - 3 Variable ~ |Ordner FPznpal lever Arch File 5 pos Rp18,000 Rp80,000 Rp18.380 Rp81.800 Rp18.727 Rp83.636 Rp19,102 Rg85.,500
o0 Q '8 g 8 Varisble ~ |Stwapler Joyko HD-10 2 pcs Rpo,300 Rp18.600 =p8,433 Rp13.9872 Rp8.676 Rp19.351 =po,252 Rp19.738
"g. 5 g w 7 Variable w | Spidol Whiteboard Joyko WIN-Black 3 pos Rp3,000 Rp8,000 Rp3.060 Rp8.180 Rp3.121 Rp0, 354 Rp3.,124 Rp8.551
g ;- E 5. 8 Variable w | Binder Clip Joyko Black 107 dan 155 5 box Rp21,100 Rp105,500 Rp21,522] Rp107.510 Rp21,9852 Rp108,762 Rp22,381 Rp111,957
o = o : a Variable w |Paper Clip Joyko - Tngonal Clip No.3 2 ocox Rp2,200 =p4.400 Rp2,244 Rpd 488 Rp2,239 Rp4.578 Rp2,335 Rp4 5589
3 ? ? g 10 Variable w | Stabilo Joyko Highlightsr 3 pos Rp4,800 =p14,400 Rp4,298 Rp14.888 Rp4 092 Rp14,932 Rp5.094 Rp15.281
S =0T 11 Variable ~ |Tints Printer Tints Epson - 002 (merek samg 2 pcs Rp85,000 Rp285,000 Rp06,800| Rp2980.700 Rp82,338 Rp288,514 Sp100,215| Rp302 444
$ 3 g ; 13 Variable ~ |[Gunting Joyko SC-338 2 s Rp8,500 Rp17.000 Rp8.670 Rp17.340 Rp8.343 Rp17.687 Rp2,020 Rp18.041
c & € 1 i ~ [c yko CU-158C - Rp8.700 700 87 7 2.05 8.05 Rp0,2332 2.23
c - 14 Variable Cutter Joyko CU-15EC 1 pos Rp8,700 Rp8.700 Rp8.274 Rp8.874 Rp8.051 Rp8,051 Rp9,233 Rp8.233
= = wm — - — = e —— - = e =
cC =83 15 Variable ~ | Spidol Kertas Joyko Marker Black 3 pes Rp1,200 Rp3.600 Rp1,224 Rp3.872 Rp?.243 Rp3.745 Rp1.273 Rp2.820
= ; = 8 18 Variable w |Lzkban Hitam Daimaru 2 inch 3 pos Rp14,200 Sp44, 700 Rp15,188 Rp45. 504 Rp15,502 Rp4g 506 Rp15.2812 Rp47 435
5 (] § 3_ 17 Variable ~ |Map Flastik Joyko DBG 2 pos Rp3,800 Rp7,800 Rp3,978 Rp7.958 Rp4,058 Rp8.115 Rp4,1382 Rp8.277
‘2 “g Q c 18 Fixad * |Stamps! Perusshaan Rawsas Stampsl Flash Warna 1 pos Rp43,000 Rp43,000 Rp43,860 Rp432.850 Rp44,737 Rpd4,737 Rp45,822 Rp45.632
o = 2 3 12 Variable ~ |Selotip Bening Joyko OPP-1-50cm 1 pcs Rp8.500 Rp8.500 Rp6.630 Rp8.530 RpS,763 Rp8.763 Rp5,288 Rp8.898
E’ ;‘ §' 5 20 Variable w |Correction Tape Joyko CT-522PTL 2 oos Rp5,600 Rp11,200 Rp5,712 Rp11 424 Rp5,826 Rp11.852 Rp5.242 Rp11.885
77 8 =] 21 Variable w |P=nggans Flastik Butterfly 30cm 2 pes Rp3.000 RpS.000 Rp3,060 Rp8.120 Rp3. 121 RpS 242 Rp3.184 Rp8.367
- % ?g— 22 Variable w |Double Tape Joyko 12mm x 15 yard 3 pos Rp3,200 Rp8,600 Rp3,264 Rp8,782 Rp3,329 RpB 2328 Rp3,388 Rp10.188
E. Q g 3 23 Variable ~ |Tints Stampel Rawsas Tints Rafill 1 pes Rp17,000 Rp17,000 Rp17.340 Rp17.340 Rp17.687 Rp17.887 Rp18.041 Rp18.041
g— 33 24 Variable  « |lsi Stapler Joyko No_1ON 2 tox Rp1,200 Rp2.800 Rp1.326 Rp2.552 Rp1.353 Rp2,705 Rp1.380 Rp2.759
o § g TOTAL Rp849.800 Rp266,796 Rp884.132 Rp3S01,815
3 £<
> M
o -
m s
=1 T =
- o=
c oo
o
~ 53
Q Swn
e} T C
o 23
T =
cT
c —
=0
- W =
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AT A

TOTAL)

Ro338.0%f

RpT5080

Rotii =)

Ro333.004)

Rriii

Rr97.33: 004

Ry

Rple, 300000 Rpsliiisny

RrTe3s3)

R

l: Bl..sll

—

lru_ﬁl

= ‘El ot -51

o :01

Rrlic sﬂ nm. ac00e]

7] Rrf Rrdf

I
TOTAL|

nra.a s

Rr162,200.000 Rp102,536.00]

agu.sm

Rp,388.10) l[lS‘W

WMI'

Aﬂu

m)!ﬁ

T

wmn

Gall Neme Per
Ties

Galt ez Per
Zabia

P70 21 Seahar| PPS 20 Sedslan

BPJS Ketenagakerjaan

: Total BPJS dan | Total BPJS dan
BPJS Kesehatan JKK JKM JHT JP mj‘%m per mj.ng‘n per
Nama Jabatan|Status| Gaji PokokBla (P} 4% Total (P) 0.89%% (P)0,3%% (P)3,7% (P)2% Total Bulan Tahun
Aisysh Zahra Rigaah |CEO |[TKID Rp2 500,000 Rpl00.000 Rpl00,000 Rp22230 Rp7,500 Rp92,500 Rp30,000 Rpl72230 Rp272250 Rp3,267.000
Khansa Aulz Rahma |CMO  |TKIO | Rp2,500,000 Rp100.000 Rp100.000 Rp22.250 Rp7500 Rpa2.500 Rp30.000 Rpl72230 Rp272230]  Rp3.267.000
Rizz Annisz Putri CFC |TKO Rp2,500,000 Rpl00,000 Rpl00,000 22250 Rp7.500 P\p‘ol.:c X Rp30,000 Rpl72230 Rp272250 Rp3,267.000
TOTAL| Rp7.00000|  Rp300.000]  Rpad0,000 Rpa6.730 22,500 Rp177500|  Rpli0000|  Rpsl6s0|  RpSl6ss0|  Rpd.S01000

BPJS Ketenazakerjaan

2 Total BPJS dan | Total BPJS dan
BPJS Kesehatan JKK JKM JHT JP Tenjangan per | Tunjangan per
Nama Jabatan|Status| Gaji PokokBln [ () 4% Total (P) 0.89%% (P)0.3% P)3.7% (P) 299 Total Bulan Tahun
Aisysh Zahra Rigash  |CEO [TKO | Rp2.562.750 Rpl02.510 ?.310... Rp22.308 Rp7.688 Rp24.302 Rp31233 Rpl76.573 Rp270.083]  Rp3.340.002
Khanss Auliz Rshma |CNO  |TKIO | Rp2,582.750 Rpl02.510 Rpl02.510 Rp22.808 Rp7.688 Rp94.822 Rp31235 Rpl76.573 Rp270.083]  Rp33ec002
Riza Annisa Putri CFO |TKO | Rp2,582.750 Rpl02.510 Rpl02.514 Rp22.308 Rp7.583 Rp84.822 Rp31233 Rpl76.573 Rp270.083|  Rp3.346.002
TOTAL| Rp7,685250 Rp307.330 Rp307.330 Rps8.423 Rp23.065 Rp134.465 Rpl53.765 Rp&29.720 RpS37230| Rpl0,047,003

) _ i Total BPJS dan | Total BPJS dan
BPJS Kesehatan TKK KA JHT 73 i | Mo g

Nama Jabatan|Status| Gaji Pokok/Bln | (®) 4% Total ®05%% | ()03t @) 275 ®)2% Total Bulsa Tabun
Aisyah Zahra Riqaah |CEO |TKIO | Rp2.627.075|  Rpl05.083|  Rpl05.083 23381 Rp7.881 27202 Rps2542|  RplSL00S|  RplS6088|  Rp3406
Khansa Aulia Rahma |CMO |TKIO | Rp2.627.075|  Rpl05.083|  Rpl05.083 Rp23.381 Rp7.881 Rpo7202 Rps2542|  RplSL00S|  Rpl36088|  Rp3433.062
Riza Annisa Putn __|CFO_|TKIO | Rp2,827.075]  Rpl03.083|  Rpl05.083 Rp23.381 Rg7.881 Rpe7.202 Rps2542|  Rpl3L00S|  Rp2s6088|  Rp3A33.062
TOTAL| Rp7sS1225|  Rpilias|  Rpdlsaes Rp70.143 RpD.644|  Rpole05|  Rplsi623|  Rpsid0l6|  Rp8ss263| Rpl0.299.185

sijnuad ‘uesodej!
Jaquins ueying
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PERLENGKAPAN KEEERSIHAN

25 \anable Szpu dan Pengki HUGO - Broom Sat 1 set Rp40,000 Rp40,000 Rp40,2800 Rp40.800 Rp41,618 Rp41.618 Rp42 442 Rp42 448
28 \ariable Alst Pel Lantai GotolMop Abel 1 set Rp50,000 R]p50,000 Rp51,000 Rg51,000 Rp52,020 Rp52,020 Rp53,080 Rp53.050
27 \fariable Alst Pembersih Kaca Yooyss mutifungsi 1 pos Rp39,000 Rp38,000 Rp39,780 Rp32. 780 Rp40,578 Rp40.575 Rp41,387 Rp41 387
22 Vanable Tempat Sampah Yuksts Goyang 20L 2 pos Rp41,000 Rp82,000 Rp41,820 Rp23.640 Rp42,658 Rp25,313 Rp43,510 Rp87.018
22 \anable P=ngharum Ruangan Stella 42gr + 13gr 5 oS Rp8,2800 Rp4s 000 Rp8,978 Rp44 820 Rp®,158 Rp45,77 Sp2 332 Rp4sd 603
30 \ariable Toilet Brush dragon D232 - 10cm 2 pcs Rp24,500 Sp48,000 Sp24.220 Rp48 280 Rp25.480 Rp50,980 Rp256,000 Rp51,000
31 \fariable Cairan Pembersih Toilet | Yuri Porstex 1000mi 1 bottle Rp24,650 Rp24,850 Rp25,143 Rp25.143 Rp25.648 Rp25,646 Rp26,159 Rp26,159
32 Variable Hand Waszh INUOI 500m 2 bottle Rp13,700 Rp27,400 Sp13,874 Rp27 948 Rp14,253 Rp28,507 Spi14,532 Rg28.077
33 Variable Kzin Microfiber Edgeless 40x40cm 3 oos Rp9,000 Rp27,000 Rp9,130 Rp27.540 Rp9 364 Rp28,091 Rp8,551 Rp28.853
34 \ariable Cairan Pembersih Kacz | Cling 440ml 1 bottle Rp8,500 Rp8,500 Rp8,870 Rp8.670 Rp2.343 Rp2,343 Rp8,020 Re2.020
35 \ariable Cairan Pembersih Lantai [ Supsr Pell 770ml 2 pos Rp23,000 Rp45,000 Rp23,480 Rp43 220 Rp23,929 Rp47,858 Rp24 402 Rp48 815
TOTAL Rp437.550 Rp446,201 Rp455,227 Rp464,332
PERLENGKAPAN KESEHATAN
38 \ariable Sanmol 500mg (4 kaplt) 2 strip Rp2,6800 Rp5,200 Rp2,852 Rg5.304 Rp2,705 Rp5,410 Rp2,759 Rp5.518
37 \anable Neuralgin RX 500mg (10 kaplet] 2 strip Rp10,382 Rp20,796 Rp10,608 Rp2t.212 Rp10,818 Rp21,638 Rp11,034 Rp22,069
38 \fariable Tolak Angin (12 sachet) 1 tox Rp47,289 Rp47,288 RpéB 214 Rp42 214 Rpd42,.179 Ro-ﬁ 179 R]p50,162 Rp50.162
28 Variable Kotk P3IK Minysk Kayu Putih 20ml 2 pos Rp11,209 Sp22 412 Rp?1,432 Rp22.866 Rp11,662 022,324 Rp11,885 Rp23.700
40 \fariable Hansaplast (G strips) 3 pes Rp43800|] Rp131,700 Rp4s4778| Rp134334 Rp4567< R: 37,021 Rp46,587| Rp138.781
41 \anable Ultrzflu (4 kaplzt) 2 Strip Rp3,800 Rp7.200 Rp3,878 Rp7.958 Rp4,0538 Rp8,113 Rp4,1329 Rp8.277
42 \ariable Fanzdol (10 kaplet) 2 strip Rp13,351 Rp28,702 Rp13,618 Rp27.235 Rp?32,390 Rp27.781 Rp14,163 Rp28,335
TOTAL Rp261.885 Rp267,122 Rp272.465 Rp277,914
—=
3 2027

[ Beban Operasional Rp1.544.061

325 No Beban 2024 2025 2026 2027

Q@ T c
D= e

$3@ 1 Pendinian Perusahaan CV Rp4.000,000 Rp0 Rp0 Rp0

— =

o o=, T . =Nz

328 2 Beban Sewz Rp3,000.000 Rp18.451.800 Rp18.,914.940 Rp19.389.703

[T T . = o

=55 3 Beban Gaji Rp0 Rp86.400,000 Rp88.568.640 Rp20.791,713

o 35 = =

xc3 ~ il T = = A S

3 7 ' a U 3 200, 7,380,720 Rp7.563,976 Rp7.753.882

252 Beban Utilita Rp1,200,000 R
g0 - = = - -

£53 8 Beban Promosi Rp2,530.000 Rp184518 Rp188.208 Rp191.973

D < S iim P = . I

523 Beban Administrasi Bank Rp1.030,000 Rp184518 Rp189.149 Rp193.897

o 39 =

552 10 Beban Perlengkapan Rp1.349.233 Rp1,580,22 Rpl1.611.82 Rpl,644.061

P S ) s = = =

e §§ TOTAL Rp13.300.235| Rpl14,181776] Rpli17,038,738] Rpl119,967.230
o
e
o
i
g5
5 g
33
£0
]




POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
\ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta




BEREL]
®

VLNWIVF
HINMILNOd

A\ {

exdid ey

Ajw eydid yeH S

ejie)er 1aba yiuyaMjod uizi eduey

ejieyje[ 1363 Yiwya3ijod iefem Buek uebunuaday] ueyibniaw yepny uedipnbuad 'q

sijnuad ‘ueiode] uesijnuad ‘Yyejwj eAiey uesijnuad ‘ uenijauad ‘ueyipipuad uebunuaday] ynun eAuey uediynbuad ‘e

undede ynjuaq wejep 1ui sijn} eA1ey Yyninjas neje ueibeqas yelueqiadwaw uep uewnwnbuaw buese|iq ‘'z
Jaquins ueypngakuaw uep ueywnjue>uaw eduey juj sijn} efiey yninjas neje ueibeqas diynbuaw Huese|iqg °L

Penjualan 2023
No Nama Produk Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov Des Total
1 |Edu-Playful Rp62,500,000 Rp62,300,000 Rp62,500,000 Rp62,500,000 Rp62,500,000[Rp312,300,000
2 |Edu-Fun Rp30,000,000 Rp30,000,000 Rp30,000,000 Rp30,000,000 Rp200,000,000
Rp62,500,000| Rp50,000,000| Rp62,500,000 Ryl R0 |Rp62,500,000{Rp30,000.000 Rp0  [Rpl12,5000000 Rpd  |Rp30,000,000 | Rp62,500,000 [Rp312,300,000
Penjualan 2026
No Nama Produk Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov Des Total
I [EduPlayhl Roé,068.750 Rp64,068.750 Rp64,068.750 Rpé4,068.750 Rpb4,068.750 Rp64,068,750 [Rp384.412,500
2 |Edu-Fun Rp31.255,000[  Rp31,255,000 Rp31,253,000 Rp31.253,000 Rp51,255,000| Rp31,255,000[Rp307,330,000
Rp64,068,750| Rp51,255,000| Rp31,255,000 |(Rp64,068.750(  Rpd  [Rp64,068,750| Rp31.235,000| Rp64,068,750 | Rp51,255,000| Rp64,068,750 | Rp31,255,000 (Rp113,323,730[Rp691,942,500
Penjualan 2027
No Nama Produk Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov Des Total
1 |Edu-Playfol Rp63,676,876 Rp63,676,376 Rp63,676.876 Rp63,676,876 | Rp63,676,876 | Rp63,676.876 Rp63,676,876 | Rp63,676,876 [Rp323.413,003
2 |Edu-Fun Rp32,341,501 Rp32,341,301| Rp32,541,501 | Rp52,541,501 | Rp32,341,501 | Rp32, 341,501 Rp32,341,501 Rp367,790.504
Rp63,676,876| Rp32,541,301| Rp118.218376 |Rp32,541,301 [Rp118,218 376 Rp32,541,501 [Rp118,218,376 Rp63,676.876 | Rp63,676,876 | Rp32,541,301 | Rp63,676,876 | Rp63,676,876 [Rp893,203,509




POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
\ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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ARUS KAS CV BUNGA HATI TAHUN 2024-2027
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Rpd3.504.233

Rp461,271,626]

Rp384.851.203

No Keterangan Saln
2024 2025 2026 2027
1|Saldo Awal Rp0 Rp156.495765| Rp207,724.139| Rp314.815,436
PENERIMAAN
2|Modal Awal Rp200.000,000 Rp0 Rpl Rp0
3| Pendapatan Penjualan Rp0 Rp312,500.000] Rp691,942500] Rp893.205,500
Total Penerimaan Rp200.000,000 Rp668.995.765| Rp899.666,639| Rp1.208,020,945
PENGELUARAN
4| Beban Pokok Penjuala) Rp0 Rp344.527350] Rp464.352,752| Rp382.900.114
5| Beban Operasionzl Rp13.309.2353 Rp114.181.776] Rpl117.038,738| Rpl19.967.230
§|Pembelian Aset Rp30,195.000 Rp0 Rpl Rp0
7|Pajak Badan 0.5% Rp0 Rp2.562,500 Rp3.459.713 Rp4.466,028
Total Pen,eluaran Kas

Rp’u 342,372




POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

ANGGARAN BIA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
\ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Rancangan Anggaran Bisya Edu-Playful (Main Product)

25PAX
HARGA
CATEGORIES DURASI SATUAN 2025 2026 (2.51%) 2027 (2,51%)
FIXED COST
SDM Training
Mentor Team Building & Leadership 1| oranz 1jam Rp1,000,000| Rp1,000,000| Rp1,025.100] Rp1.050.830
Game Master 1| oranz 2|jam Rp500,000| Rp1,000,000| Rp1,025.100] Rp1.050.830
Mentor Semi-Militar 2| oranz 2|jam Rp1,000,000] Rp2,000,000| Rps,100.400] Rps.20332
TOTAL| Rp$.000,000| Rp6.150.600] Rps.304.280
Percetakan
Banner 3x1,5m) 1| buan 1| wakro Rp70.000] Rp70.000] Rp71757]  Rp7isss
Standinz Banner 1| buan 1| wakeo Rp170,000| Rp170000] Rp174267] Rpl78.641
TOTAL| Rp240000] Rp246.024] Rp2s2.100
Produksi
ATK 1za 1| waktu 250000] Rp250,000| Rp2s6.275| Rp262,708
Konzums:i Panitia 3|pax 3|harn Rp50.000] Rp450.000] Rp461,295 Rp472.874
TOTAL| Rp700000] Rp717.570] Rp73s.s81
Dokumentazi
Fotozrafer + Videozrafer [ 1] | 2lnan | Rp1.000.000] Rp2.000,000] Rp2,050.200] Rp2.101.860
TOTAL| Rp2,000,000| Rp2,050.200] Rp2.101.660
TOTAL| Rp8,240,000] Rpo.164.304| Rpe.304.420
VARIABLE COST
Tranzpotasi
[Bu: [ 1fum [Rp2sliam | Rp2.200.000] Rp2.400.000] Rp2.460.240] Rp2.521.902
TOTAL| Rp2,400.000| Rp2.460.240| Rp2,521.902
Penginapan
[vilz Bukit Pancawan: (nclude mestinzroom) | 25foranz | zlmen | Rpssoooo|mpi3.zso.ooolrpis.00s.125] Rp14.448.013
TOTAL|[Rp13,750.000[Rp14,005,125| Rp14.448.013
Kon:umsi
Avam Bakar Pak Karmm Spezial Avam Kampung 25|orang 1| waktu Rp40.,000| Rpl 000,000 Rpl 025,100 Rpl 050,830
Mojangz Pazudan 25|orang Rp40,000| Rpl,000,000| Rpl1,025,100] Rpl 050,830
BBQ Packsze 25|oranz Rp30.000] Rp750,000] Rp76s.82s| Rp7ss.iaz
TOTAL| Ryp2,750.000] Rp2,810,025| Rp2.889.783
Merchandize
T-:hirt 25|oranz Rp55.000| Rpl.375.000 Rp1.400.513| Rpl.444801
Totebzz 25|oranz Rp50.000| Rpl.250,000 Rp1.281.375] Rp1.313.538
Sertifikar 25|oranz Rp7.000| Rpl75000] Rp179.303] Rp1s3sos
1d Card 25|oranz Rps.000| Rp125000] Rpi12s.13s| Rp1313s54
TOTAL| Rp2.225000| Rp2.993.418| Rp3.073.678
Venue Kegiatan
HTM [ 2slornz [t [man | Rp300.000] Rp7.500.000] Rp7ess2s0| Rp7ssiaes
TOTAL| Rp7,500.000] Rp7.685.250] Rp7.881225
TOTAL KESELURUHAN|Rp22,325.000|Rp30,061,058| Rp30.815.500
PPN 11%6| Rp3.225.750] Rp3.306.716] Rp3.380.715
SUB TOTAL VC|Rp32.550,750|Rp33.367.774| Rp34.205.305
SUBTOTAL KESELURUHAN (VC+FC)[Rp42.474.150| Rp43.540.251] Rp44.633.111
MARGIN 3086 |Rp12,742.245|Rp13.062,075|Rp13.389.033
TOTAL HARGA JUAL|Rp#55.216.395| Rp56.602.327 Rp58.023,045
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Total Fixed Cost Rp9.923 400 |Rpl10.172.477 |[Rp10,427.807
Total Variable Cost Rp32.550.750 |Rp33.367.774 |Rp34,205.305
Total Variable Cost/PajRp1.302.030 1. Rp1.368.212

Total Produksi Rp42.474.150 |Rp43,540.251 |Rp44.633.111
Total Produksi/Pax Rp1.698.966 |Rpl1,741.610 |Rpl.785.324
Partisipan 23 25 25
Margin/Package Rp12.742.245 |Rp13.062.075 |Rp13.389.933

Margin/Pax

[Rp509.690

Rp522.483

|Rp535.597

| Rp24.174,665

Rancangan Anggaran Biaya Edu-Fun (Support Product)

Rp24.78

Harga Jual/Pax Rp2.208.656 |Rp2.264.093 |Rp2.320.922
BEP Unit i1 11 11
BEP Rupiah 1,449

Rp25.403.463

25 PAX
HARGA
. CATEGORIES QIY DURASI  SATUAN 2026 (2,51%) 2027 (2,51%)
FIXED COST
SDM Training
Mentor Team Building & Leadership 1 Jorang [t ljam  [Rp1,000000 [Rp1,000,000 [Rp1,025.100 [Re1,050.830
Game Master 1 lorang  [2 ljam [Rp500,000  [Rp1,000,000 |Rp1,025,100 [Rp1,050.830
Mentor Semi-Militer 2 foane |2 liam  |Ro1.000000 [Rp4,000000 [Rp4100.400 [Rpd203 320
TOTAL|Rp6,000.000 [Rp6,150,600 |Rp6 304,980
Percetakan
Banrer (3x1,5m) 1 |wah [t |wakw [Rp70000  [Rp70000 [Rp71757 [Re73558
Standing Banner 1 lowah |1 [wakw [Rp170000  [Rp170000 [Rp174267 [Rpi78641
TOTAL|Rp240.000 |Rp246.024 [Rp252,109
Produksi
ATK 1 [set 1 [wakts [Rp250000  [Rp250.000 [Rp256275 [Rp262.708
Konsumsi Panitia 3 [pax 3 |nari  [Rps0000  [Rp450000 [Rpd61205 |Rpd72.874
TOTAL|Rp700.000 [Rp717,570 [Rp735.381
Dokumentasi
|Fotograer + Videografer | 1fset | olhari | Rp1,000,000[Rp2,000.000 [Rp2,050.200 [Rp2,101,660
TOTAL| Rp8.940.000] Ro9,164394] Rp9,304 420
PPN11%| Rp983400] Rp!,008.083| Rp1.033,386
SUBTOTAL FC| Rp?.923,400|Rp10,172,471 Rp10,427,807
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| Total Fixed Cost

Rp9,923.400

Rp10,172,477

2

Rp10,427.807

Total Variable Cost

23,115,750

Rp23,679.397

Rp24,256,860

Total Produksi

Total Variable Cost/Pa;

Rp924,630

Rp33,039,150

|Rp947,176

Rp33.851.874

Rp970.274

Rp34.684.667

Total Produksi/Pax

Rpl.321,566

Rp1,354,075

Rp1,387.387

Partisipan

25

23

23

Margianackage

Rp9.911,745

Rp10,135,562

Rp10,405,400

Margin/Pax

Haa Jual/Pax |

Rp396.470

Rp1,718,036

Rp406.222

Rp1,760,297

Rpl.803.603

Rp416.216

BEP Unit

13

13

13

BEP Rupiah

Rp21.488,066

Rp22,022,028

Rp22,569,281

Pembulatan

Harga JualPackage

Rp30.000,000

Rp51,255,000

Rp52,541,501
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Harga Jul; Pax

Rp2.000.000

Rp2.050.200

Rp2,101.660




POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
\ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Variabel Cost Rp1.302.030
Fixed Cost Rp9.923 400
Pengeluaran Rp42.474.150
Harga Jual Rp2,500,000
25 32.550,730 Rp42.474.150 Rp62,500,000 Rp20.025.850
40 Rp52,081.200 Rp62.004,600 Rp100,000,000 37.895 400
50 Rp65.,101.500 Rp75,024.900 Rp125.000.000 Rp49.975,100
70 Rp91,142.100 Rp101,065.500 Rp175.000,000 Rp73.934,500
100 Rp130.203.000 Rp140,126.400 Rp250.000,000 Rp109.873.600
10%% 40 2.250.000 RpS0.000,000
13% 50 Rp2.125.000 Rp106,250,000
25% 70 Rp1.875.000 Rp131.250.000
30%% 100 Rp1.750,000 Rp175,000,000
Total Pendapatan Rp502,500,000
Total Pengeluaran Rp42,474.150
Laba Sebelum Paja Rp460,025,850
Pajak 20% Rp92.005.170
Laba Setelah Pajak Rp368,020,680
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ariabel Cost Rp824 630

Fixed Cost Rp9.923 400

' | Pengeluaran Rp33,039.150

Harga Jual Rp2.000.000
25 Rp23,115,750 Rp33.039,150 Rp50.000,000] Rpi16.960.850
40 Rp36.985,200 Rp46,908.,600 Rp80,000,000 33.091.400
50 Rp46.231,500 Rp36.154,900 Rp100.000,000] Rp43.845.100
70 Rp64.724.100 Rp74.647.500 Rp140,000,000] Rp65,352.500
100 Rp92 463,000 Rpl102,386.400 Rp200,000,000] Rp®7.613.600

10%% 40 Rp1.800,000 Rp72,000,000
15% 50 Rp1.700,000 Rp85,000.000
25% 70 Rp1.500.000 Rp105,000.000
30% 100 Rp1.400,000 Rp140.000,000
Total Pendapatan Rp402,000.000
Total Pengeluaran Rp33.039.150
Laba Sebelum Paja Rp368.960.850
Pajak 20%% Rp73,792.170
Laba Setelah Pajak| Rp295,168.680




POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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PROYEKSI ARUS KAS 2024
CV BUNGA HATI
Tahun 2024
NO|| (ERTERANGAN' [ e Fohraas ] Mt | gl Mei Juni Jul e .
1 [Saldo Awal Rp0| Rp139,150,383
Penerimaan
2 |.\,Ioda].‘m'al Rp200,000,000 Rp0| Rp200,000,000
Pendapatan Penjualan
3 |Edu-Playful Rp0 Rpl Rp0
4 |EduFun Rp0 Rp0 Rp0
Total Pendapatan Penjualan Rpl Rp0 Rp0

ejie)er 1aba yiuyaMjod uizi eduey

Total Penerimaan Rp200,000,000{ Rp159,150,383

Pengeluaran
3 |Beban Pokok Penjualan Ryl Rp0 Rp0
6 [Beban Peralatan Rp30,193,000 Rp0| Rp30,193,000
7 |Beban Perlengkapan Rp774,618]  Rp774,618| Rpl, 349233
§ |Beban Promosi Rp1.263,000| Rpl.263,000] Rp2,330,000
9 |Beban Internet Rp300,000]  Rp300,000(  Rp600,000
10 |Beban Listrik Rp300,000]  Rp300,000(  Rp600,000
11 |Beban Pendirian CV Rp4.000,000 Rp0| Rp4,000,000
12 |Beban Sewa Kantor Rp3.000,000 Rp0|  Rp3,000,000
13 |Beban Bank Rp1,013,000 Rp13,000] Rp!,030,000
Sub Total Pengeluaran Rpd0.849618|  Rp2,634,618) Rpd3. 504233
14 [PPh2! Rpll Rp0 Rpll
15 |PPhBadan(.3% Rp0 Rp0 Rp0
Total Pengeluaran Rp40,349,618|  Rp2,634,618| Rp43,304,233
Saldo Kas Akhir Rpl39,150,383| Rp136,495,765

ejieyje[ 1363 Yiwya3ijod iefem Buek uebunuaday] ueyibniaw yepny uedipnbuad 'q

sijnuad ‘ueiode] uesijnuad ‘Yyejwj eAiey uesijnuad ‘ uenijauad ‘ueyipipuad uebunuaday] ynun eAuey uediynbuad ‘e

undede ynjuaq wejep 1ui sijn} eA1ey Yyninjas neje ueibeqas yelueqiadwaw uep uewnwnbuaw buese|iq ‘'z
Jaquins ueypngakuaw uep ueywnjue>uaw eduey juj sijn} efiey yninjas neje ueibeqas diynbuaw Huese|iqg °L
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) o = PROYEKSI ARUS KAS 2025
Qg8 % CVBUNGA HATI
g v N Tahun 2025
s ® 59 5| NO| KETERANGAN Total
é o c§§ T ; Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus | September | Oktober | November | Desember i
3 = 53 & 11 seldo Awal Rp156,493,765| Rp118,842,317| Rp139,073,669| Rp139,874,021| Rp163,146,523| Rp153,169,023| Rp167.217,377) Rp151,200.729| Rp168,223,231|Rp165,982.433| Rp189.254,935| Rp173.238,287
®» T o0 :
39 53 Penerimaan
g ; gg 2 l.\Iodal Awal Rp0 Rpl Rp0 Rp0 Rpd Rp0 Rp0 Rp0 Rpl Rp0 Rp0 Rp0 Rp0
a2 -
£ 9 30T Pendapatan Penjualan
2
,ar 3 §§ 3 |Edu-Playful Rp31,250,000] Rp31,250,000] Rp31.250,000] Rp31.250,000 Rp0| Rp62,500,000 Rp0 Rp0| Rp31,250,000] Rp31,230,000 Rp0| Rp62.300,000] Rp312,500,000
1 E =8 4 |EduFun Rp0| Rp30,000,000 Rp0 Rp0 Rpl Rp0| Rp25,000,000( Rp25,000,000 Rp30.000,000 Rp0| Rp23,000,000] Rp23,000,000| Rp200,000,000
g‘%g = Total Pendapatan Penjualan | Rp31.250,000{ Rp81,250,000 Rp31.230,000 Rp31.230,000 Rp0| Rp62.500.000( Rp25,000,000] Rp23,000,000] Rp81.250,000] Rp31.250,000] Rp23,000,000) Rp8§7.500.000| Rp512,500,000
33 g z. Total Penerimaan Rpl87,743,763|Rp200,092,317| Rp190,325,669(Rp171,124,021{Rp163,146,523| Rp217,669,023| Rp192,217,377| Rp176,200,729| Rp249,473,231(Rp197,232,433| Rp214,234,935| Rp260.738,287| Rp312,300,000
B x5c
3 Pan
T T 20 Pengeluaran
m 0 3=
'g'- 3'85 3 |Beban Pokok Penjualan | Rpd2.474,130( Rp33,039,150] Rp42.474,130 Rpl0 Rp0| Rpd2474.150| Rp33,039.150 Rp0| Rp73,313.300 Rp0| Rp33.039,150] Rp42.474,150| Rp344,527.330
& ;§ i: 6 |Beban Peralatan Rpl Rpd Rp0 Rpl Rpd Rpl Rpl Rpl Rp0 Rp0 Rpl Rpl Rpl
%: %3 7 |Beban Perlengkapan Rpl31,685| Rp131685] Rpl31685| Rpl31685) Rpl31685| Rpl31685| Rpl31.683) Rpl31685] Rpl31685| Rpl31.683) Rpl31,683)  Rpl31,683[ Rpl380220
é s § |Beban Promosi Rpl3377]  Rp1337] Rpl3377]  Rpl3j377|  Rpl3377 Rpl3 377 Rpl3 377 Rpl3,377 Rp13 377  Rpl3377 Rpl3 377 Rpl3377]  Rpl84318
- "2 E% 9 |Beban Gaji Rp7.200,000( Rp7.200,000] Rp7.200.000] Rp7.200,000] Rp7200,000] Rp7200,000{ Rp7.200,000] Rp7.200,000] Rp7,200,000] Rp7.200,000] Rp7.200,000] Rp7200.000| Rp86.400,000
g' %, %5' 10 |Beban Internet Rp307.330|  Rp307330]  Rp307,330] Rp307,530] Rp307530| Rp307.330| Rp307,330]  Rp307330] Rp307.330] Rp307.330] Rp307,530]  Rp307.530[ Rp3.690,360
as g'E 11 |Beban Listrik Rp307.330|  Rp307,530] Rp307,530] Rp307.530] Rp307.530| Rp307.330| Rp307,330]  Rp307,330] Rp307.330] Rp307,330] Rp307,530)  Rp307.530[ Rp3,690360
§ % -:?§ 12 |Beban Pendirian CV Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rpl Rp0 Rp0 Rp0 Rpl)
= 13 |Beban SewaKantor | Rpl8.431.800 Rpd Rp0 Rpl Rp0 Rpl Rpl Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0] Rp!8.431,800
E :_: ?g 14 |Beban Bank Rpl3377]  Rp13377 Rp13377]  Rpli377]  Rpl337 Rpl3 377 Rpl3 377 Rpl3 377 Rp13377]  Rpli3Tl Rpl3377 Rpli377]  Rpl84 318
T =38 Sub Total Pengeluaran Rp68,903.448| Rpd1,016,648 Rp30.431,648| Rp7.977498| Rp7.977.498| Rp30431,648| Rpdl 016,648 Rp7,977.498| Rp83.490,798| Rp7.977408| Rpdl 016,648 Rp30.431,648| Rpd38,709,126
= Z =5 g P 2 P I P P P P P
5 e f:-'- c 15 [PPh21 Rpl Rpd Rp0 Rp0 Rpl Rpl Rpl Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rpl Rp0
o 3. ;3 16 |PPhBadan (,3% Rp0 Rp0 Rpl0 Rp0 Rpl Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0 Rp0|  Rp2.362,300] Rp2,362,3500
-, o 3 5
E X 53 Total Pengeluaran Rp68,903.448| Rpd1,016,648| Rp30.431,648| Rp7.977498| Rp7.977.498| Rp30431648| Rpdl 016648 Rp7,977498| Rp83.490.798| Rp7.977498| Rpd1 016,648 Rp33,014,148| Rpd61.271,626
n - , = A
52 £ §' Saldo Kas Akhir Rpl18.842,317|Rp19,075,669| Rp139,874,021 Rp163,146,523] Rp1 35,169,025 Rpl67,217.377] Rp151,200,729] Rpl68,223,231| Rp163,952,433Rp189,254,935| Rp173,236,287| Rp207,724,139
a S3
2 Ebd
3 82
T &
(1] s
= T -
- o x
c )
x 53
s 3Tt
T 22
S =0
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PROYEKSI ARUS KAS 2026
N = E CVBUNGA HATI
g opiEx Tahun 2026
o= : ahun 202
o NO | KETERANGAN Total
'g S 9 35 2 Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September | Oktober | November | Desember o
09 5 3 el P gus P
E:u::' @ g3 & ! [Seldo Awal Rp207,724,139| Rp201,160,713 Rp210,386,857|Rp193,983,300( Rp199,930,141| Rp223,787,333| Rp236,139,048| Rp219,737.691) Rp223,682,331|Rp241,313,349| Rp247,239,990| Rp288,320,307
c =~
;g -§' '§§ *" | Penerimaan
=@ 3 sQ 2 |Modal Awal Rp0 Rpd Rpl Rp0 Rp0 Rpl) Ryl Rpl Rp0 Rpl Rp0 Rp0 Rp0
T P P P p P p P P D P I P I
mS 532 :
=3 Eso Pendapatan Penjualan
;i ’; £a 3 |Edu-Playful Rp64,068,730 Rpd Rp0| Rp32,034375| Rp32,034373| Rp64,068,750 Rp0| Rp32,034373] Rp32.034373| Rp32,034375| Rp32,034.375| Rp64.068,730| Rp3s4 412,500
Eg [} ;g 4 |Edu-Fun Rp0| Rp51.255,000) Rp23.627,500{ Rp23,627.500 Rpd Rp0| Rp23,627,500 Rp23,627,300 Rp23,627,500) Rp23,627,300{ Rp31,235,000( Rp3!.235,000) Rp307,330,000
[ g—«f:,_gg' Total Pendapatan Penjualan | Rp64,068,730| Rp31,255,000{ Rp23,627,500| Rp37.661,873 Rp32,034373] Rp64.068,730) Rp25,627.300 Rp37,661,875| Rp37.661,875) Rp37,661.875| Rp83,289,375| Rpl13,323,730| Rp691,942,500
<> 358 9 |Total Penerimaan Rp271.792,889(Rp232,413,713| Rp236,014,357|Rp231,647,375|Rp231,964.516| Rp287,836,263| Rp261,766,548| Rp277,399,566( Rp283,344,206|Rp298,977,224| Rp330,349,365 Rpws.su,:.. Rp691,942,500
23 528
EEa s e e e e e e
8T T 30  [Pegeluarmn
® 0 S=
T =3 5 3 |Beban Pokok Penjualan | Rp43,340.231| Rp33.851.874| Rp33831,874| Rpd3. 340,251 Rp0| Rpd3340251) Rp33831.874| Rpd3.540251| Rp33831.874) Rpd3 340,251 Rp33851.874| Rp77392.125| Rpd6d 332,752
S 55¢ ) I P P P P P!
% e g; 6 |Beban Peralatan Rpl Rpl0 Rpl Rpl Rpl Rp0 Rpl) Rp0 Rpl) Rpl) Rpl RpO Rp0
V’T: 53 7 |Beban Perlengkapan Rp134319]  Rp134319]  Rpl34319] Rpl34319) Rpl34319]  Rpi34319]  RpI34319]  Rpl34319]  Rp134319| Rpl34319]  Rpl34319]  Rp134319] Rpl611824
%é ::Zc- §  |Beban Promosi Rpl3684|  Rpl3684|  Rpl3684|  Rpl5684]  Rpli6s4]  Rpli68d]  Rpli684|  Rpl3684|  Rpli684]  Rplig84]  Rpli68d Rpl3,684|  Rp188.208
a S5 9 |Beban Gaji Rp7.380.720( Rp7380,720( Rp7380,720| Rp7.380,720{ Rp7,380,720] Rp7380.720] Rp7380,720| Rp7380.720( Rp7.380,720] Rp7.380.720{ Rp7.380,720( Rp7.380,720] Rp88,368,640
Q.= 3 ] P I P P P P P P P P P P
3 %‘ 53 10 |Beban Intenet Rp3l15249|  Rp315249]  Rp315249| Rp315249)  Rp315249|  Rp315249|  Rp315249|  Rp315249]  Rp315249| Rp315249)  Rp315 49|  Rp315,249 Rp3,782,988
5 o538 11 |Beban Listrik Rp3135249|  Rp315249|  Rp315249| Rp315249] Rp315249]  Rp315249)  Rp315249|  Rp315249|  Rp315249)  Rp315249|  Rp315249|  Rp315,.249) Rp3, 782,988
o~ 3
. =3 3 12 |Beban Pendirian CV Rp0 Ryl Rpl Rp0 Rpl Rpl) Rp0 Rpl Rp0 Rpl) Rpl Rp0 Rp0
=8 P P I I P P P P I P P P P
) §§ 13 |Beban SewaKantor | Rp!8,914,940 Rpl Rp0 Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl) Ryl Rp0| Rpl8,914.940
5 ’;* 35 14" |Beban Bank Rp13762(  Rpl5762(  Rpl13762)  Rpl3762]  Rpl5762]  Rpl3762]  Rpl3762|  Rpl5762(  Rpl3;762)  Rpl3762|  Rpl762 Rpl3,762[  Rpl89,149
2 & 53 |SubTotd Pengeluaran Rp70,632,175| Rpd2,028,857| Rp42,028857| Rp31,717234| Rp8176983| Rp3l.717.234| Rpd2,028857| Rpd1.717234 Rpd2,028.857| Rp3l,717234| Rpd2,028857| Rp83.569,109| Rp381, 391,491
Q = c
ﬁ £33 15 |PPh2I Rp0 Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl) Rp0 Rp0 Rp0 RpO Rp0 Rp0 Rp0
==
2 i =8 16 |PPhBadan 0,5% Ryl Rpl Rp0 Rp0 Rpl Rpl Rp0 Rpl Rp0 Rpl Rp0| Rp3439.713] Rp3 439,713
= X5
§° % 2 Total Pengeluaran Rp70,632,175| Rp42,028857| Rp42,028857| Rp31,717234| Rp8176983| Rp31717234| Rpd2,028857| Rp31.717234 Rpd2,028857| Rp31,717234| Rp42,028857 Rp89,028,821| Rp384,851.203
o 4 § ; Saldo Kas Akhir Ro201.160,713/Rp210.386.857| Ro193.985,500/R0199.930.141 [ Ro223,787.533| Rp236.139.0481 Ro219.737.691| Ro225.682.331| Rn241.315,349 Rp247.259.9901 Rp288.520.307] Rp314.815.436
)
5 =5
s £%
T -T
35 BS
- o x
£ g8
2 o
5 %5
s :F%
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) - T PROYEKSI ARUS KAS 2027
52l CVBUNGA HATI
35 vovd AN Tahun 2027
T 0 0T mme o
583822 | S ] R e T e T o T e e e e e I
:-8'3 § %"3 .ﬁ: 1 |Saldo Awal Rp314,813,436| Rp308,088,035) Rp291,292,638| Rp321.811,795| Rp331,287.169) Rp328,967.869| Rp371,281,680| Rpd01,800,817| Rpd40,733,871| Rpd20,357,737| Rp436,600,798| Rpd 73,333,852
o T o0 ¥
03 9 53  Penerimaan
28 3
gg‘g = §‘§_ ) [Modzl Aval Rel Rel Rpl Rel Rel Rpd Red Rel Rel Rpd Re Red Rel
= <35 :
S5 9370 Pendapatan Penjualan
=3 X cw
;% 3 Eg 3 [Edu-Playful Rp63,676.876 Rp0| Rp653,676.876 Rp0| Rp32838438| Rp32.838438| Rp63,676,.876| Rp63,676,876| Rp32.838.438| Rp32,838.438| Rp65.676,876| Rp63,676,876| Rp323,413,003
&3 g ,‘;g ¥ |EduFm Rol| Re26270,750] Rp32,41,501] Rp32,41,501] Rp32.541,301| Rp32, 41301 Res2.341301| Rp26.270.750 Rol| Rp26,270,750 Rp26270.750 Ro0| Rp367.790,304
S5 S 85 ol Pendapatan Penjusan | Rofs §7676] Rpd6770750] RplISJI8,376] Ry S50 RoS5 379038 Ko 37053 RplISIGTTe| Ryl o47636] Rodd E6438] Ry, 105.188] Ryl 47636] %65 €76T76|RoS9310808
53 8 5% TotaPenerinaus Rp180,492,312[Rp334,338, 785 | Ro409,311,034[Rpa 74,353,296 [Ro416,667,107| Rp414,347,807| Rp489,300,056| Rp493, 748,443 Rp4 73,572,309 |Rp479,666,925| Rp328,548,424] Rps41,210,726 Rp893.203.309
R
=3 P Qun
8T T 80 Pengeluaran
® O 3=
;'" EEE 5 |Beban Pokok Penjualan| Rp44,633,111( Rp34.684.667| Rp79,317.778| Rp3d,684.667) Rp79,317,778| Rp3d,684.667) Rp79.317778 Rp4d 633111 Rpd4.633111) Rp34.684.667| Rpdd 633,111 Rp34 684.667| RpiB9.909,114
3 .§ BT ¢ [Bdulalm Rol Rel Rpl Rpl Red Rpl Rel Red Rol Rpd Rob Rel Ro0
“,'r: ?3 7 |Beban Perlengkapan Rpl37003]  Rpl37,003| Rpl37,003] Rpl37005| Rpl37,005| Rpl37005) Rpl37005| Rpl37005| Rpl37,003] Rpl37005| Rpl37003]  Rpl37,005| Rpl 644,061
B 838 T§ [BdhunProms Rpl59%|  Rpli%98|  Rplsoss| Rplsg%|  Rplssos|  Rplsg%|  Rplssos|  Rolso%|  Rplig98| Rpligs|  Rplsses|  Relig9s| Rel9Loms
- "2 E% 9 |Beban Gaji Rp7.565.976| Rp7,3565.976] Rp7,363,976] Rp7.563.976] Rp7.365.976] Rp7.363.976] Rp7.363,976| Rp7.363976| Rp7.363.976| Rp7,363.976] Rp7,363.976] Rp7,563,976] Rp90,791,713
g' %, %5' 10 [Beban Intemet Rp323,162] Rp323,162) Rp323,162] Rp323162| Rp323,162| Rp323,162) Rp323162(  Rp323162 323,162 323,162 323,162|  Rp323162| Rp3.877541
9 ; g; 11 (Beban Listrk Rp323162| Rp323,062| Rp323162| Rp323162] Rp323,162| Rp323162]  Rp323,162 323,162 323,162 323,162]  Rp323,162 Rp323,162| Rp3.877541
e =L -‘5% 12 |Beban Pendirian CV Rpl Ryl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl
i i E ; 13 |Beban SewaKantor | Rpl9,389,703 Rpd Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl| Rpl9,389,703
s 2§82 14 [Bebubuk Rpl6 18|  Rol6158|  Rol6158| Rpl618| Rol6158|  Rpl6158|  Rol6 158  Rpl6158|  Rpl618| Rpl618|  Rpl6158|  Rpl6 158 Rpl93897
238 SbTulPugum Re72,408.277| Rp#3,066,127| Ro87.699.239] Red3,066,127| Rp87.699.239] Rp43,066,127| Rp7699.239] Rp33014572| Rps3.014372| Rpd3,066,127 Rp3a 018572 Ret3,066,127| ReT09,876,344
S9@3E I [ Rol Rel Rpl Rpl Rpl Rpl Rel Rpl Rol Rpl Rel Rel Rpd
= E :; 16 |PPhBadan2% Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl Rpl] Rp4,466,028] Rpd.466,028
% :’:’r gg Total Pengeluaran Rp72.404.277 R.IptSfOéG,lZ.' Rp87.699.239 Rp43,066,13". Rp87.699,239( Rp43,066,127| Rp87,699.239) Rp33,014,372 Rp53,914,5.".‘ Rp43,066,127) Rp33,014372 Rpd7332155| Rp7l4,342,372
5 o g §' Saldo Kas Akhir Rp308,088,035| Rp291,292,658| Rp321,811,795[Rp331,287.169| Rp328.967,869| RpdT1.281,680| Rp401,800,817) Rp440,733,871) Rp420,557.737|Rp436,600,798| Rp4 75,533,852 Rp493 678,573
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Tahun 2024 2028 2026 2027
Penerimaan
Salde Kas Aaval Rp0| Rpls6.495.765 207.724.139]| Rp314.815.436
Modal Investas: Rp200,000,000 Rp0 Rp0 Rpl
Pendapatan Penjualan
Edu Playful Rp0| Rp312.500.000 Rp384.412.500 Rp525.415.005
Edu Fun Rp0 200,000,000 Rp307.530.000 Rp367.790.504
Total Penerimaan Kas Rp200,000,000] Rp668,995,765 Rp899 666 ,.635| Rpl1, 208,020,945
Pengeluaran
Beban-Beban
Beban Pokok Penjualan 0| Rp344. 527350 Rp464 352, 752 Rp3589.909.114
Beban Peralatan Rp30.195.000 0 o 0
Beban Perlenskapan Rpl.545 235 Rpl.580.220 Rpl. 611.822 Rpl.644.061
Beban Promos: Rp2. 530,000 Rpl84 518 Rpl188.208 RplS1.973
Beban Gajn 0 Rp386,400.,000 RpS8. 568,640 Rp%0,791,713
Beban Intermet Rp600.000 Rp3.690.360 Rp3.782.988 Rp3.877.541
Beban Listnk Rp600.000 Rp3.650.360 Rp3.782.988 Rp3.877.5941
Beban Pendinan CV Rp4 000,000 0 o o
Beban Sewa Kantor Rp3.000.000 Rpl8.451.800 Epl8.912.540 Rpl19.385.705
Beban Bank Rpl.030.000 RplS84.518 Rpl85.145 RplS3. 897
Total Beban Rp43.504 235] Rp458,709.,126 Rp3581,391,491 Rp709,876,344
PPh 21 0 0 o 0
PP Final 23 Badan 0.5% 0 Rp2.562.500 Rp3.455.713 Rp4.466.028
Saldo Kaz= Akhir Rpls6.495.765| Rp207.7 Rp3l- 6
=
A AR ™ A




POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA

NET PRESE

Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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0.87
0.06136
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Rp241,534.092
Rp194.154.553
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© Hak Cipta milik Politeknik Negeri Jakarta
Hak Cipta:

\\) 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber
/ v a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulis

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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i= Suku Bunga (7.9%4% = 0.079)
Fv=1/(1+in n=Tahun.n (Panc_g,kat)
Tahun 1 0.9267840583
Tahun 2 D_8380286S26
Tahun 3 0.7960414204
Tahun 4 0.737758499%

1

ejie)er 1aba yiuyaMjod uizi eduey

Tahun Diskonto Arus Kas Bersih Present Value
Initial Investment
Tahun 1 (2023) 0.92678406 X -Rp13.309235|-Rp12.334.787
Tahun 2 (2024) 0.85882869 X Rp51.228.374| Rp44.001,
Tahun 3 (2023) 0.79604142 X Rp107.091.297 Rp85.249.1
Tahun 4 (2026) 0.73775850 x Rp168.214 693 Rp124 618 25(
PV dan Arus Kas Berzih Rp241.534.092

Nedal Rp200.000,00C

Net Present Value = PV Proceed - PV Outlay Rp41.534.092

NPV = ‘ Rp41,534,092 )
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" i PERHITUNGN ARUS KAS BERSIH
g0 a2 Arus Kas Bersih
= s T ) Pendapatan
TS0 83 = P e
95 3 ‘é § T Tahun Setelah Pajak Penyusutan Proceed
NQ ¢ £E9
;g -§§§ * 2024 -Rp13.309.235 0 -Rp13,309.235
e 2 5% 2023 Rp47.189374| Rp4,039.000 Rp31,228.374
= be s - .
’g’g gég 2026 Rp103.,052.297| Rp4,039,000 Rp107,091.297
;% 3 §§ 2027 Rp164.875.692| Rp4.039.000 Rp168.,914.692
@3 g xa
-
53 §§ 5 Payback Period
82 x5 § Tahun Tahun Ke- Proceed Alumulasi Kas Masuk
SR 0 _Rp200,000,000
§-§' 55 2024 1 -Rp13,309.235 -Rp213,309.235
< —
“,',5 %'g 2025 2 Rp31,228,374 -Rp162,080.861
%é ; Z_. 2026 3 Rpl107.091 297 -Rp34,989 564
Q=37 2027 4 Rpl68.914 692 Rp113,925,128
o o 2= -
39 =32
Q9 T O e
g2 Perhitungan Rinci Payback Period
% % é; PP= n + (a-b)/(c-b) x 1 Tahun
S ®83 n+ (2-b) (c-b)
= =9
g - §§ PP= 3+ Rp92.908.703 Rp61.823.395| =x 1 Tahun
<
o % 28 PP= 4.502808165 x 1 Tahun 4.502808165
;7 :",f %i PP= 0.502808165 x 12 Bulan | 6.033697986
EE §3T5 PP= 3.033697986 x 30 Han 91.01093957
= %g Jadi berdasarkan perhitungan Payback Period. modal investasi akan kembali pada 4 Tahun 6 Bulan 91 Hari
B3
o _%Tg
g £F
= 853
S



