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BAB I 

 RINGKASAN EKSEKUTIF  

CV Hana Muda Prakarsa bergerak di bidang biro perjalanan wisata. Kategori 

usaha yang dijalankan adalah Jasa Perjalanan Wisata dengan nomor Klasifikasi 

Baku Lapangan Usaha Indonesia (KBLI) 79121 (Aktivitas Biro Perjalanan Wisata). 

Perusahaan didirikan pada 1 November 2024 oleh Alvi Puspita Amelia, Lintang 

Ananti Cahyaningtyas, dan Sabila Alifi Herdini dengan modal awal 

Rp200.000.000,00 (dua ratus juta rupiah). Lokasi kantor berada di Jalan Daan 

Mogot II, Kel. Kedoya Utara, Kec. Kebon Jeruk, Jakarta Barat 11520.  

Produk utama yang ditawarkan, yaitu: (1) Paket Open Trip Kampung Baduy 

Dalam dengan harga sebesar Rp300.000,00 (tiga ratus ribu rupiah), (2) Paket Open 

Trip Dieng dengan harga sebesar Rp1.100.000,00 (satu juta seratus ribu rupiah), 

dan (3) Paket Open Trip Yogyakarta dengan harga sebesar Rp1.250.000,00 (satu 

juta dua ratus lima puluh ribu rupiah).  

Produk pendukung yang ditawarkan, yaitu Paket Corporate Tour ke Dieng 

dengan harga sebesar Rp2.150.000,00 (dua juta seratus lima puluh ribu rupiah) dan 

Paket Corporate Tour ke Yogyakarta dengan harga sebesar Rp2.200.000,00 (dua 

juta dua ratus ribu rupiah).  

Segmentasi pasar yang dituju adalah Generasi Milenial dan Generasi Z 

Indonesia dengan rentang usia 17-45 tahun yang menyukai kegiatan di luar ruangan 

untuk melepas penat. Segmentasi pasar dari produk pendukung adalah perusahaan 

kecil hingga besar di Jabodetabek yang sering melaksanakan corporate tour  
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dengan tujuan memberikan insentif, meningkatkan team building, atau hanya tujuan 

rekreasi. 

Produk utama ditargetkan kepada Generasi Z yang berdomisili di 

Jabodetabek dengan rentang usia 18-27 tahun yang menjadikan perjalanan wisata 

sebagai pengisi waktu luang. Target pasar produk pendukung adalah perusahaan 

kecil yang mencari paket perjalanan wisata bersifat inklusif yang menciptakan 

suasana ramah dan nyaman bagi semua peserta. Perusahaan memposisikan sebagai 

“Healing Travel Solution, Inclusivity for All” dengan komitmen menyediakan 

pengalaman perjalanan yang dapat dinikmati oleh semua orang.  

Strategi pemasaran menggunakan strategi marketing mix 7P yang meliputi 

product (produk), price (harga), place (saluran distribus), promotion (promosi), 

physical evidence (bukti fisik), dan process (proses). Penetapan price (harga) 

menggunakan pendekatan cost-plus pricing dengan menggunakan place (saluran 

distribusi) 0 (nol). Strategi promosi yang digunakan meliputi promosi digital 

melalui website dan media sosial; advertising (iklan); sales promotion (promosi 

penjualan); serta direct marketing (pemasaran langsung). 

Perusahaan memproyeksikan selama 5 tahun akan melakukan 520 perjalanan. 

Hasil perhitungan Payback Period menunjukkan bahwa perusahaan dapat 

mengembalikan investasi modal awal dalam jangka waktu 3 tahun 9 bulan 4 hari 

dengan NPV> 0. Hasil berbagai analisis yang telah dilakukan menunjukkan bahwa 

perusahaan layak dijalankan dan mampu bersaing dengan perusahaan-perusahaan 

penyedia jasa open trip lainnya. 
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BAB II 

LATAR BELAKANG PERUSAHAAN 

 Perjalanan wisata dengan konsep open trip adalah perjalanan wisata dengan 

satu atau lebih dari satu destinasi yang dikunjungi, dengan berbagai fasilitas 

perjalanan yang diatur secara khusus, pada suatu acara perjalanan yang sudah 

ditentukan (Brahmanto dalam Anisyahrini, R., et al, 2023).  

Perkembangan industri pariwisata memiliki kontribusi terhadap Produk 

Domestik Bruto (PDB) sepanjang tahun 2023 mencapai 3,9 persen dan nilai tambah 

ekonomi kreatif yang mencapai Rp1.414,77 triliun (Kemenparekraf, 2024). 

Perkembangan industri pariwisata terlihat pada peningkatan jumlah perjalanan 

wisata di Indonesia dari tahun ke tahun. Perkembangan industri wisata pada jumlah 

perjalanan wisatawan nasional tersaji pada Tabel 2.1 sebagai berikut. 

Tabel 2. 1  

Jumlah Perjalanan Wisatawan Nasional 2021-2023 

No. Tahun Jumlah Perjalanan Wisatawan Nasional 

1. 2021 1.719.262 

2. 2022 3.540.542 

3. 2023 7.518.895 

Sumber:  Badan Pusat Statistik, 2024 

Berdasarkan Tabel 2.1, dapat diketahui bahwa jumlah perjalanan wisatawan 

nasional pada tahun 2021-2023 mengalami peningkatan setiap tahunnya. Hal ini 

juga didukung oleh data yang didapatkan dari Badan Pusat Statistik (BPS) 2024, 

yang menunjukkan bahwa jumlah perjalanan wisatawan domestik mengalami 

peningkatan yang drastis hingga 7,22% jika dibandingkan tahun sebelumnya 
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dengan jumlah perjalanan mencapai 622,15 ribu pada Februari 2024 (BPS, 2024). 

Peningkatan jumlah perjalanan tersebut didorong oleh banyak kelompok generasi, 

salah satunya yaitu Generasi Z.  

Generasi Z atau yang biasa disebut dengan Gen-Z adalah generasi muda 

Indonesia yang lahir pada tahun 1997-2012. Generasi Z melakukan perjalanan 

wisata sebagai salah satu cara untuk memberikan jeda dari rutinitas sehari-hari. Hal 

ini didukung oleh hasil survei dari RedDoorz Indonesia pada Desember 2023 

hingga Januari 2024, yang menyatakan bahwa 67% wisatawan Generasi Z dan 

Millennials Indonesia memilih pergi berlibur untuk healing dan meredakan stres. 

Istilah "healing" menggambarkan kegiatan selain rutinitas sehari-hari yang dapat 

menghilangkan stres akibat pekerjaan (Tempo.co, 2024). 

Pada aktivitas perjalanan wisata, Generasi Z lebih menyukai perjalanan 

dengan rentang waktu yang singkat. Berdasarkan hasil survei dari Indonesia Gen Z 

Report 2024, diketahui bahwa sebagian besar dari Generasi Z menyukai liburan 

lebih pendek yang berlangsung antara 2 hingga 4 hari, dengan destinasi pariwisata 

domestik tetap menjadi pilihan utama (IDN Media, 2024). Namun, karena padatnya 

aktivitas sehari-hari yang dilakukan pada hari kerja, Generasi Z tidak memiliki 

waktu luang untuk merencanakan aktivitas perjalanan wisata dengan layak. 

CV Hana Muda Prakarsa hadir menjadi solusi atas kebutuhan Generasi Z 

dengan berperan sebagai penyedia jasa perjalanan wisata dengan konsep open trip 

tematik. Open trip memungkinkan pesertanya untuk dapat menikmati perjalanan 

wisata yang berkesan namun praktis karena seluruh kebutuhan perjalanannya 
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seperti itinerary, tiket wisata, akomodasi, dan transportasi telah disediakan dalam 

paket wisata yang ditawarkan.  

Produk open trip tematik yang ditawarkan serta destinasi yang ditetapkan 

pada setiap paket wisatanya bukan tanpa dasar. Hal ini didasarkan dari hasil survei 

Indonesia Gen Z Report 2024 yang menunjukkan terdapat tiga faktor terbesar yang 

mempengaruhi Generasi Z dalam memilih destinasi perjalanan (IDN Media, 2024). 

Hasil survei tersaji pada Gambar 2.1 sebagai berikut.  

Gambar 2. 1 

Hasil Survei Travel Behaviour Gen Z 

 

Sumber:  IDN Media, 2024  

Berdasarkan Gambar 2.1, dapat diketahui bahwa faktor yang mempengaruhi 

Generasi Z dalam memilih destinasi perjalanan, diantaranya yaitu adventure and 

unique experiences, exploring local culture and authenticity, dan scenic natural 

landscapes in the area. Melihat adanya peluang tersebut, maka diambil keputusan 

untuk menawarkan perjalanan wisata dengan konsep open trip tematik yang bersifat 

inklusif yang artinya menciptakan suasana yang ramah dan nyaman bagi semua 

peserta tanpa memandang latar belakang, budaya, atau kepercayaan. 
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CV Hana Muda Prakarsa berupaya menyediakan perjalanan wisata open trip 

yang ramah untuk penyandang tunarungu dengan pendampingan dari sumber daya 

manusia yang profesional dan berpengalaman, sehingga dapat memberikan 

pelayanan terbaik bagi teman tunarungu maupun teman dengar. 

2.1 DATA PERUSAHAAN 

CV Hana Muda Prakarsa adalah biro perjalanan wisata dengan merek 

Gerbang Jelajah yang berbadan hukum Commanditaire Vennootschap (CV). 

Adapun data perusahaan yang lebih lengkap tersaji pada Tabel 2. 2 sebagai berikut.  

Tabel 2. 2  

Data Perusahaan 

CV HANA MUDA PRAKARSA 

1. Nama Perusahaan Hana Muda Prakarsa 

2. Nama Merek Gerbang Jelajah 

3. Jenis Usaha Jasa Perjalanan Wisata 

4. Kode Klasifikasi 

Baku Lapangan 

Usaha Indonesia 

(KBLI) 

79121 (Aktivitas Biro Perjalanan Wisata) 

5. Alamat Perusahaan Ruko Apartemen Centro City 

Jalan Daan Mogot II, Gg. Macan No. Kav. 4-5, RT. 

10/RW.1, Kel. Kedoya Utara, Kec. Kebon Jeruk, 

Jakarta Barat 11520 

6. Nomor Telepon (+62) 812-0098-1877 

7. Alamat Email gerbangjelajah@gmail.com 

8. Bank Perusahaan Bank Central Asia 

9. Bentuk Badan 

Hukum 

Commanditaire Vennootschap (CV)  

10. Nomor Akte 

Pendirian 

65 

11. NPWP 75.576.217.0-048.000 

12. Rencana Berdiri 2024  

13. Visi Perusahaan Menjadi perusahaan penyedia jasa kegiatan open trip 

tematik yang profesional dan terpercaya dengan 

mailto:gerbangjelajah@gmail.com
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CV HANA MUDA PRAKARSA 

menawarkan paket wisata yang menyenangkan, 

terjangkau, dan ramah tunarungu 

14. Misi Perusahaan 1. Berkomitmen dalam memberikan pelayanan 

yang terbaik kepada klien 

2. Menawarkan paket wisata terbaik yang sesuai 

dengan minat masyarakat dan dapat diikuti oleh 

semua kalangan 

3. Mengutamakan kejujuran, kedisiplinan, dan 

integritas dalam setiap kegiatan operasional di 

perusahaan 

4. Memiliki sumber daya manusia yang profesional 

dan berkualitas di bidangnya, serta tersertifikasi 

Sumber:  CV Hana Muda Prakarsa, 2024 

2.1.1 LOGO PERUSAHAAN DAN FILOSOFI 

Perusahaan merepresentasikan logo sebagai identitas yang menggambarkan 

harapan dan impian sebagai penyelenggara tour and travel berupa open trip tematik 

domestik yang ramah teman tunarungu dan teman dengar dengan konsep yang fun, 

innovative, dan profesional di bidangnya. Representasi arti perusahaan 

divisualisasikan ke dalam logo yang tersaji pada Gambar 2. 2 sebagai berikut. 

Gambar 2. 2  

Logo Gerbang Jelajah 

 

Sumber:  CV Hana Muda Prakarsa, 2024 

Lanjutan Tabel 2.2 
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2.1.2 DESKRIPSI LOGO 

Visualisasi warna cerah pada logo digunakan untuk menggambarkan makna 

“Hana” yang berarti kegembiraan atau kebahagiaan sebagaimana cita-cita yang 

diharapkan. Sementara untuk makna “Muda” dituangkan dalam pemilihan gaya 

huruf yang memiliki kesan menyenangkan.  

Elemen gerbang dengan nuansa ciri khas Bali melambangkan makna 

“Prakarsa” pada nama perusahaan yang berarti “inisiatif” dalam menjadi perantara 

peserta dalam mengeksplorasi destinasi wisata dan keindahan alam yang ada di 

Indonesia. 

Berdirinya perusahaan diharapkan dapat memprakarsai atau mempelopori 

inovasi baru kegiatan open trip yang bersifat inklusif yang artinya menciptakan 

suasana yang ramah dan nyaman bagi semua peserta tanpa memandang latar 

belakang, budaya, atau kepercayaan secara bertahap menyediakan perjalanan yang 

dapat diikuti semua kalangan, baik teman dengar maupun teman tunarungu di 

Indonesia, khususnya di Jabodetabek. 

2.1.3 CORPORATE CULTURE PERUSAHAAN 

Corporate culture yang diterapkan oleh perusahaan adalah clan culture dan 

customer focused culture yang dijelaskan sebagai berikut. 

a. Clan Culture 

Clan culture merupakan budaya yang mengedepankan nilai disiplin kerja, 

komunikasi yang baik antar sesama karyawan, produktivitas kerja yang tinggi, 

ramah-tamah, dan terbuka dengan berbagai masukan atau inovasi baru dari 

karyawannya. Perusahaan menerapkan budaya ini untuk menciptakan lingkungan 
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kerja yang ramah dan memfasilitasi karyawannya berkolaborasi dengan 

menyingkirkan peran hierarkis. 

b. Customer Focused Culture 

Customer focused culture merupakan budaya perusahaan yang 

mengedepankan kepuasan pelanggan. Perusahaan menerapkan dengan memberikan 

fasilitas yang dibutuhkan untuk mengutamakan pelanggan guna menciptakan 

loyalitas pelanggan sehingga bisnis semakin berkembang.  

2.2 BIODATA PEMILIK 

Perusahaan didirikan oleh 3 (tiga) orang pemilik yang masing-masing 

menempati jabatan tertentu. Adapun kedudukan dari setiap pemilik adalah direktur 

utama, manajer keuangan, dan manajer pemasaran. Berikut merupakan biodata dari 

pemilik perusahaan. 

2.2.1 PEMILIK PERTAMA 

Pemilik pertama bernama Alvi Puspita Amelia yang menjabat sebagai 

direktur utama dan bertanggung jawab dalam pengambilan keputusan penting di 

perusahaan. Berikut adalah foto dan data diri pemilik pertama yang tersaji pada 

Gambar 2. 3 di bawah ini. 

Gambar 2. 3  

Foto Pemilik Perusahaan 1 

 

Sumber:  CV Hana Muda Prakarsa, 2024 
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Nama :  Alvi Puspita Amelia 

Jabatan :  Direktur Utama 

Tempat Tanggal Lahir:  Tangerang, 4 Februari 2002 

Alamat Rumah :  Jalan Rengas Raya No. 45 RT.14/RW.11, Bintaro,  

       Pesanggrahan, Jakarta Selatan 12330 

Nomor Telepon :  0852424522590 

Alamat E-mail :  alvi.puspitaamelia.an20@mhsw.pnj.ac.id 

Pendidikan Terakhir :  Sarjana Terapan (D-4) Usaha Jasa Konvensi,    

                                       Perjalanan Insentif, dan Pameran (MICE) 

2.2.2 PEMILIK KEDUA 

Pemilik kedua bernama Lintang Ananti Cahyaningtyas yang menjabat 

sebagai manajer pemasaran dan bertanggung jawab dalam mengembangkan strategi 

pemasaran dan upaya promosi perusahaan. Berikut adalah foto dan data diri pemilik 

kedua yang tersaji pada Gambar 2.4 di bawah ini.  

Gambar 2. 4 

Foto Pemilik Perusahaan 2 

 

Sumber:  CV Hana Muda Prakarsa, 2024 

Nama   :  Lintang Ananti Cahyaningtyas 

Jabatan  :  Manajer Pemasaran 

Tempat Tanggal Lahir:  Jakarta, 1 Maret 2002 

mailto:alvi.puspitaamelia.an20@mhsw.pnj.ac.id
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Alamat Rumah :  Griya Indah Serpong Jalan Kemanggisan VI  

          J5/12 RT01/RW006 Kel. Pedurenan, Kec.   

         Gunung Sindur, Kab. Bogor 

Nomor Telepon :  0812869289485 

Alamat E-mail  :  lintang.ananticahyaningtyas.an20@mhsw.pnj.ac.id 

Pendidikan Terakhir :  Sarjana Terapan (D-4) Usaha Jasa Konvensi,    

                                       Perjalanan Insentif, dan Pameran (MICE) 

2.2.3 PEMILIK KETIGA 

Pemilik ketiga bernama Sabila Alifi Herdini yang menjabat sebagai manajer 

keuangan dan bertanggung jawab dalam mengelola keuangan perusahaan. Berikut 

adalah foto dan data diri pemilik ketiga yang tersaji pada Gambar 2.5 di bawah ini.  

Gambar 2. 5 

Foto Pemilik Perusahaan 3 

 

Sumber:  CV Hana Muda Prakarsa, 2024 

Nama   :  Sabila Alifi Herdini 

Jabatan  :  Manajer Keuangan 

Tempat Tanggal Lahir:  Jakarta, 16 Januari 2002 

Alamat Rumah :  Jl. Kencana Merdeka, RT. 014 RW. 006  

                                       No. 22, Kel. Sunter Agung, Kec. Tanjung Priok,  

                               Jakarta Utara 14350 

mailto:lintang.ananticahyaningtyas.an20@mhsw.pnj.ac.id
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Nomor Telepon :  0812894535136 

Alamat E-mail  :  sabila.alifiherdini.an20@mhsw.pnj.ac.id 

Pendidikan Terakhir :  Sarjana Terapan (D-4) Usaha Jasa Konvensi,    

                                       Perjalanan Insentif, dan Pameran (MICE) 

2.3 STRUKTUR PERUSAHAAN 

Struktur organisasi yang digunakan adalah struktur organisasi bentuk lini 

dengan alasan bentuknya yang sederhana dan biasa digunakan oleh perusahaan 

yang baru berdiri dengan kedudukan antara atasan dan bawahan terhubung secara 

langsung (vertikal). Struktur organisasi tersaji pada Bagan 2.1 sebagai berikut. 

Bagan 2.  1  

Struktur Organisasi 

 

Sumber:   CV Hana Muda Prakarsa, 2024 

2.3.1 DESKRIPSI PEKERJAAN  

Pada pelaksanaan kegiatan operasionalnya, tentunya para pendiri ataupun 

karyawan memiliki jabatan dan tanggung jawab yang berbeda-beda. Setiap sumber 

daya manusia di perusahaan berkewajiban untuk menjalankan tugas dan tanggung 

jawabnya untuk dapat mencapai visi dan misi perusahaan.  

 

mailto:sabila.alifiherdini.an20@mhsw.pnj.ac.id
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a. Direktur Utama 

Direktur utama bertugas memimpin dan berwenang dalam membuat rumusan 

serta menerbitkan kebijakan dan program secara general dari sebuah perusahaan. 

Tidak hanya itu, direktur utama juga harus mengawasi jalannya kebijakan serta 

program tersebut. Berikut ini adalah tugas serta tanggung jawab dari direktur utama: 

1) Bertanggung jawab dalam memimpin jalannya aktivitas perusahaan; 

2) Membuat rumusan, menetapkan, dan mengawasi jalannya kebijakan yang ada 

dalam perusahaan; 

3) Menjadi pusat kontrol dan koordinasi seluruh aktivitas bisnis yang dimiliki oleh 

perusahaan, mulai dari kepegawaian, administrasi, hingga produksi; 

4) Melakukan pengembangan dan menerapkan rencana strategi bisnis yang 

terstruktur dan berkelanjutan sesuai dengan visi misi yang ditetapkan; 

5) Membentuk tim, mengangkat, dan memberhentikan karyawan perusahaan; 

6) Melakukan evaluasi kinerja akan karyawan perusahaan; 

7) Membangun hubungan dan kemitraan dengan pihak lain di luar perusahaan; 

8) Merencanakan, mengkoordinasikan, dan melakukan monitoring atas profit dan 

berbagai sumber pendapatan serta alokasi harta kekayaan milik perusahaan 

bersama Manajer Keuangan dan Manajer Pemasaran. 

b. Manajer Keuangan 

Manajer keuangan memiliki peran yang penting dalam kegiatan operasional 

karena berperan dalam menentukan laju perusahaan selama beberapa tahun ke 

depan dan memastikan kondisi keuangan tetap stabil, sehat, serta dapat 
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menghasilkan keuntungan. Berikut adalah tugas dan tanggung jawab dari manajer 

keuangan: 

1) Mengkoordinasikan aktivitas perencanaan serta pelaporan pajak; 

2) Mengelola arus kas perusahan, termasuk merencanakan, mengkoordinasikan, 

dan mengontrolnya; 

3) Menghasilkan laporan akuntansi yang akurat; 

4) Melakukan koordinasi atas pengembangan dan pelaksanaan sistem akuntansi; 

5) Menjadi pusat informasi dengan keuangan internal dengan bekerja sama dengan 

manajer-manajer lain untuk dapat menerapkan strategi yang efektif dan efisien; 

6) Menganalisis dan menentukan skema penjualan yang optimal; 

7) Menghitung harga setiap produk dan Break Even Point (BEP)  nya; 

8) Menentukan aset yang harus dibeli oleh perusahaan hingga memutuskan cara 

yang efisien dan efektif untuk mendanainya; 

9) Menganalisis keputusan investasi dan memastikan bahwa investasi yang 

diberikan memiliki keuntungan yang optimal; 

10) Mengidentifikasi risiko yang ada dan mengelolanya secara efisien. 

c. Manajer Pemasaran 

Manajer pemasaran merupakan pimpinan yang bertanggung jawab dalam 

mengatur dan memastikan seluruh kegiatan yang dilakukan oleh divisi pemasaran 

berjalan sesuai rencana. Berikut ini adalah tugas dan tanggung jawab dari manajer 

pemasaran:  

1) Mengembangkan strategi pemasaran dan branding perusahaan; 

2) Mengoordinasikan strategi promosi; 
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3) Membangun relasi dan hubungan kemitraan dengan pihak luar, seperti vendor, 

dan pelanggan; 

4) Menyusun konten iklan dan pemasaran di media sosial, website, dan media 

lainnya; 

5) Memonitor pertumbuhan perusahaan dan mengevaluasi kinerja pemasaran; 

6) Menyusun katalog produk. 

2.4 SUSUNAN PEMILIK/PEMEGANG MODAL 

Susunan pemilik pemegang modal terdiri atas direktur utama, manajer 

keuangan, dan manajer pemasaran. Perusahaan didirikan dengan modal awal 

sebesar Rp200.000.000,00 (dua ratus juta rupiah). Modal awal terbesar berasal dari 

direktur utama dengan persentase sebesar 40%. Sisa modal awal berasal dari 

manajer keuangan dan manajer pemasaran. Rincian modal awal yang diberikan oleh 

para pendiri perusahaan tersaji pada Tabel 2.3 sebagai berikut. 

Tabel 2. 3 

Susunan Pemilik atau Pemegang Modal 

Nama Jumlah Modal  Persentase (%) 

Alvi Puspita Amelia Rp   80.000.000,00 40% 

Lintang Ananti 

Cahyaningtyas 
Rp   60.000.000,00 30% 

Sabila Alifi Herdini Rp   60.000.000,00 30% 

Total Modal Awal Rp 200.000.000,00 100% 

Sumber:   CV Hana Muda Prakarsa, 2024 
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2.5 JADWAL KEGIATAN PRA-OPERASIONAL 

Jadwal kegiatan pra-operasional terdiri dari 7 (tujuh) tahap. Tahapan tersebut 

dilakukan untuk mempermudah perusahaan dalam menjalankan setiap prosesnya 

dengan membuat jadwal dalam bentuk tabel timeline. Kegiatan pra-operasional 

direncanakan selama 6 bulan 3 minggu mulai dari minggu ketiga bulan April hingga 

minggu pertama bulan November. Penjabaran kegiatan pra-operasional dan 

timeline nya tersaji pada Tabel 2.4 sebagai berikut. 

Tabel 2. 4   

Jadwal Kegiatan Pra-Operasional 

 
Sumber:   CV Hana Muda Prakarsa, 2024 

2.5.1 RISET PASAR 

Tahap pertama kegiatan pra-operasional adalah pengumpulan data dengan 

melakukan observasi pengamatan langsung pada media publikasi perusahaan 

pesaing, seperti media sosial dan website. Selain itu, wawancara dengan PIC 

pemasaran dari beberapa pesaing yang memiliki produk sejenis juga dilakukan 

untuk mengetahui tren pasar terhadap produk yang akan ditawarkan. Tahapan ini 

membutuhkan waktu selama 7 (tujuh) minggu dimulai pada minggu keempat bulan 

April hingga minggu kedua bulan Juni 2024. 

3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1. Riset Pasar

2. Analisa Pasar

3. Penyusunan Profil Perusahaan

4. Perencanaan Lokasi Perusahaan

5.
Pengurusan Perizinan Pendirian 

Perusahaan

6.
Pemenuhan Peralatan dan 

Perlengkapan

7.
Promosi dan Pembuatan Media 

Sosial Pemasaran Perusahaan

Ags Sept Okt Nov
No. Kegiatan

Ap Mei Jun Jul
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2.5.2 ANALISIS PASAR 

Setelah melakukan riset pasar, langkah selanjutnya adalah menganalisis dan 

mengevaluasi pasar yang dituju. Analisis pasar menggunakan metode Mean 

Growth Rate untuk memprediksi tren pasar 5 tahun ke depan dengan menghitung 

persentase rata-rata perkembangan pasar per tahun. Hasil dari analisis Mean 

Growth Rate adalah nilai rata-rata tren pertumbuhan bisnis open trip selama periode 

tertentu. Jika nilai Mean Growth Rate positif, maka tren pertumbuhan bisnis open 

trip cenderung meningkat. Jika nilai Mean Growth Rate negatif, maka tren 

pertumbuhan bisnis open trip cenderung menurun.  

Proses analisis pasar berlangsung selama 5 (lima) minggu dimulai pada 

minggu keempat bulan Mei hingga minggu terakhir bulan Juni. Perusahaan 

melakukan analisis terhadap pasar yang relevan dengan produk yang dimiliki, 

perilaku pasar, menentukan permintaan potensial, dan mengevaluasi persaingan 

pasar saat ini. 

2.5.3 PENYUSUNAN PROFIL PERUSAHAAN 

Penyusunan profil perusahaan dilakukan selama 4 (empat) minggu pada 

minggu ketiga bulan April hingga minggu kedua bulan Mei. Kegiatan yang 

dilakukan selama menyusun profil terdiri dari penentuan nama dan informasi detail 

terkait perusahaan, jenis bidang usaha, kepemilikan investasi, deskripsi logo, visi 

dan misi, struktur organisasi, dan deskripsi pekerjaan. Profil perusahaan disusun 

untuk mempermudah para pemangku kepentingan, investor, mitra bisnis, calon 

karyawan, dan konsumen dalam mengenal lebih dalam terkait perusahaan. 
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2.5.4 PENENTUAN LOKASI PERUSAHAAN 

Sebelum menetapkan lokasi yang cocok untuk sebuah bisnis, penting untuk 

memperhatikan berbagai pertimbangan dan survei tempat guna memastikan bahwa 

lokasi yang dipilih dapat mendukung operasional perusahaan dengan aman dan 

nyaman, serta memenuhi kebutuhan klien dengan baik. Tahap ini melibatkan 

analisis mendalam untuk menilai faktor-faktor yang dapat memengaruhi 

keberhasilan bisnis. Menurut Tjiptono yang duikutip dari (Firiani Sandra; et al, 

2019) pemilihan tempat atau lokasi usaha jasa memerlukan pertimbangan yang 

cermat terhadap beberapa faktor berikut: 

a. Akses, misalnya lokasi yang mudah dilalui sarana transportasi umum; 

b. Visibilitas, misalnya lokasi yang dapat dilihat dengan jelas dari tepi jalan; 

c. Kepadatan lalu lintas yang dapat berpotensi menjadi hambatan ataupun 

peluang; 

d. Tempat parkir yang luas dan aman; 

e. Ekspansi, yaitu tersedia tempat yang cukup luas untuk perluasan usaha; 

f. Lingkungan bisnis, yaitu daerah sekitar yang mendukung jasa yang ditawarkan; 

g. Persaingan, yaitu apakah ada pesaing di sekitar area tersebut; 

h. Peraturan pemerintah.  

Berdasarkan faktor tersebut, maka kantor pusat yang dipilih berlokasi di Ruko 

Apartemen Centro City yang beralamat di Jalan Daan Mogot II, Kel. Kedoya Utara, 

Kec. Kebon Jeruk, Jakarta Barat 11520. Proses pencarian lokasi kantor berlangsung 

selama 2 (dua) minggu, yaitu pada minggu keempat bulan April dan minggu 

pertama di bulan Mei.  
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2.5.5 PENGURUSAN PERIZINAN PENDIRIAN PERUSAHAAN 

CV Hana Muda Prakarsa merupakan perusahaan yang berbadan hukum 

Commanditaire Vennootschap (CV). Berikut adalah syarat-syarat untuk 

mendirikan Commanditaire Vennootschap (CV): 

a. CV harus didirikan oleh sedikitnya dua orang, yaitu sekutu aktif dan sekutu 

pasif; 

b. Proses pendirian CV harus didukung oleh akta notaris yang ditunarungus dalam 

bahasa Indonesia; 

c. Pendiri CV harus merupakan warga negara Indonesia; 

d. Kepemilikan modal harus 100% dimiliki oleh WNI; 

e. Menyiapkan beberapa dokumen, seperti: 

1) Fotocopy KTP dari sekutu aktif dan pasif; 

2) Fotocopy NPWP pribadi yang bertugas sebagai penanggung jawab 

perusahaan; 

3) Keterangan domisili yang telah dilegalisir; 

4) Surat pernyataan KBLI yang sudah dilegalisir; 

5) Informasi kontak berupa email dan nomor telepon perusahaan; 

6) Jika perusahaan dikuasakan, maka perlu menyerahkan surat kuasa dan 

notulen yang sudah dilegalisir. 

Dasar hukum pendirian CV di Indonesia telah diatur dalam hukum, yaitu pada 

Pasal 19-21 KUHD. Pada pasal tersebut, terdapat penjelasan tentang pengaturan 

CV di pasal Firma, karena CV pada dasarnya adalah bentuk Firma. Berikut adalah 

prosedur pembuatan CV: 
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a. Menentukan pendiri CV; 

b. Menyiapkan data dan dokumen untuk pendirian CV menurut Pasal 19 KUHD 

adalah sebagai berikut: 

1) Bukti identitas berupa KTP orang-orang yang terlibat dalam pendirian CV; 

2) Nama CV; 

3) Tempat kedudukan/domisili CV; 

4) Tujuan dan sasaran pembuatan CV; 

5) Nama sekutu yang aktif dan pasif; 

6) Tanggal pendaftaran akta pendirian ke Pengadilan Negeri (PN).  

c. Mengajukan nama CV ke Kemenkumham melalui Sistem Administrasi Badan 

Usaha (SABU). Penyetoran nama akan dicek dan diumumkan secara online 

oleh Direktorat Jenderal Administrasi Hukum Umum (DJAHU); 

d. Membuat dan menandatangani akta notaris pendirian CV; 

e. Membuat Surat Keterangan Domisili Perusahaan (SKDP); 

f. Mengurus Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP); 

g. Mendaftarkan CV ke Pengadilan Negeri (PN); 

h. Mengurus Nomor Izin Berusaha (NIB); 

i. Mempublikasikan Rangkuman Resmi sebagai pelengkap Lembaran Negara 

Republik Indonesia.  

2.5.6 PEMENUHAN PERALATAN DAN PERLENGKAPAN 

Pemenuhan peralatan dan perlengkapan merupakan tahapan keenam dari 

kegiatan pra-operasional yang dijalankan oleh perusahaan. Tahapan ini dilakukan 
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selama 13 (tiga belas) minggu mulai dari minggu keempat bulan Juli hingga minggu 

pertama bulan November.  

Aktivitas ini dimulai dengan mendata peralatan dan perlengkapan yang 

diperlukan untuk menunjang aktivitas operasional, seperti furniture, alat 

kebersihan, peralatan kantor, perlengkapan, kebutuhan operasional, serta kebutuhan 

lainnya. Setelah semua peralatan dan perlengkapan telah di data maka langkah 

selanjutnya adalah melakukan survei harga dan pembelian barang.  

2.5.7 PROMOSI DAN PEMBUATAN MEDIA SOSIAL PEMASARAN 

PERUSAHAAN 

Promosi dan pembuatan media sosial perusahaan merupakan tahap terakhir 

dalam proses pra-operasional. Perusahaan menggunakan ide kreatif sebagai 

langkah pertama pembuatan konsep promosi. Kegiatan promosi dan pembuatan 

media sosial pemasaran dioptimalkan melalui media sosial Instagram dan Tiktok. 

Penggunaan media sosial sebagai platform promosi bertujuan untuk 

mempertemukan perusahaan dengan calon peserta dan memperluas target pasar.  

Media sosial Instagram dan Tiktok akan berisi berbagai konten dan informasi 

produk. Media sosial ini akan menjadi sarana komunikasi dengan calon peserta. 

Kegiatan pemasaran akan mengoptimalkan dan memanfaatkan fitur-fitur yang 

terdapat pada media sosial yang digunakan, misalnya seperti fitur Instagram dan 

Tiktok ads, highlight, feeds, dan reels. Kegiatan promosi akan sepenuhnya 

dikoordinasikan oleh divisi pemasaran dengan konsep yang telah disetujui dan 

ditetapkan bersama para pemegang kebijakan. 
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BAB VII 

DAMPAK DAN RISIKO USAHA 

7.1 ASPEK HUKUM 

Setiap aktivitas bisnis atau usaha memerlukan keberadaan hukum dalam 

rangka menegakkan sekaligus melindungi keadilan. Perusahaan diwajibkan 

mematuhi hukum yang berkaitan dengan jalannya usaha yang dikelola selama 

menjalankan bisnisnya. 

7.1.1 ASPEK HUKUM PENDIRIAN USAHA 

CV Hana Muda Prakarsa merupakan perusahaan yang berbadan hukum 

Commanditaire Vennootschap (CV). Berikut adalah aspek hukum pendirian 

Commanditaire Vennootschap (CV) berdasarkan Kitab Undang-Undang Hukum 

Dagang yang dikutip dari (Mahkamah Agung RI, 2024): 

a. Kitab Undang-Undang Hukum Dagang Pasal 19 yang berbunyi “Perseroan 

yang terbentuk dengan cara meminjamkan uang atau disebut juga perseroan 

komanditer, didirikan antara seseorang atau antara beberapa orang persero yang 

bertanggung jawab secara tanggung-renteng untuk keseluruhannya, dan satu 

orang atau lebih sebagai pemberi pinjaman uang. Suatu perseroan dapat 

sekaligus berwujud perseroan firma terhadap perseropersero firma di dalamnya 

dan perseroan komanditer terhadap pemberi pinjaman uang.” 

b. Kitab Undang-Undang Hukum Dagang Pasal 20 yang berbunyi “Dengan tidak 

mengurangi kekecualian yang terdapat dalam pasal 30 alinea kedua, maka nama 

persero komanditer tidak boleh digunakan dalam firma. Persero ini tidak boleh 
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melakukan tindakan pengurusan atau bekerja dalam perusahaan perseroan 

tersebut, biar berdasarkan pemberian kuasa sekalipun. Ia tidak ikut memikul 

kerugian lebih daripada jumlah uang yang telah dimasukkannya dalam 

perseroan atau yang harus dimasukkannya, tanpa diwajibkan untuk 

mengembalikan keuntungan yang telah dinikmatinya.” 

c. Kitab Undang-Undang Hukum Dagang Pasal 21 yang berbunyi “Persero 

komanditer yang melanggar ketentuan-ketentuan alinea pertama atau alinea 

kedua dari pasal yang lain, bertanggung jawab secara tanggung renteng untuk 

seluruhnya terhadap semua utang dan perikatan perseroan itu.”  

d. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia yang tertuang dalam nomor 

17 tahun 2018 tentang Pendaftaran Persekutuan Komanditer, Persekutuan 

Firma, dan Persekutuan Perdata. 

e. Kitab Undang-Undang Hukum Perdata Pasal 1647 yang berbunyi “Pembubaran 

perseroan yang didirikan untuk suatu waktu tertentu tidak boleh dituntut oleh 

seorang peserta sebelum lewatnya waktu itu, kecuali jika ada alasan yang sah 

seperti jika seorang peserta tidak memenuhi kewajibannya atau sakit-sakitan 

sehingga tidak dapat mengurus perseroan itu, atau alasan lain semacam itu yang 

pertimbangan tentang sah dan beratnya diserahkan kepada Pengadilan.” 

f. Kitab Undang-Undang Hukum Perdata Pasal 1649 yang berbunyi, “Perseroan 

boleh dibubarkan atas kehendak beberapa peserta atau hanya atas kehendak satu 

orang peserta, jika perseroan itu didirikan untuk waktu yang tak tentu. 

Pembubaran demikian baru terjadi jika pemberitahuan pembubaran 
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disampaikan kepada semua peserta dengan itikad baik dan tepat pada 

waktunya.” 

7.1.2 ASPEK HUKUM KETENAGAKERJAAN 

Berikut adalah aspek hukum ketenagakerjaan yang menjadi panduan bagi 

perusahaan dalam menjalankan bisnisnya: 

a. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan, 

b. Undang-Undang (UU) Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja, 

c. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 7 ayat (1) mengatur 

mengenai waktu kerja karyawan atau pekerja, 

d. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 57 dan 59 ayat (1) 

mengatur mengenai Perjanjian Kerja Waktu Tertentu (PKWT), 

e. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 60 mengatur mengenai 

Perjanjian Kerja waktu Tidak Tertentu (PKWTT), 

f. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 78 mengatur mengenai jam 

lembur, 

g. Kepmenakertrans No. 102/MEN/VI/2004 mengenai cara perhitungan upah 

lembur, 

h. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 789 ayat (2) mengatur 

mengenai cuti, 

i. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 88 mengatur mengenai 

pengupahan, 

j. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 93 ayat mengatur 

mengenai kewajiban pembayaran upah, 
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k. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 94 mengatur mengenai 

perhitungan upah pokok, 

l. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 95 mengatur mengenai 

sanksi pekerja dan perusahaan, 

m. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 96 mengatur mengenai 

tuntutan kadaluarsa, 

n. Undang-Undang (UU) Nomor 13 Tahun 2003 Pasal 150 mengatur mengenai 

pemutusan hubungan kerja. 

7.1.3 ASPEK HUKUM PERJANJIAN KERJA SAMA 

Adapun dasar hukum perjanjian kerja sama tertuang di dalam ketentuan 

berdasarkan Kitab Undang-Undang Hukum Perdata yang dikutip dari (Mahkamah 

Agung RI, 2024) sebagai berikut: 

a. Pasal 1338 KUH Perdata yang mengatur asas kebebasan berkontrak yang 

berbunyi “semua perjanjian yang dibuat secara sah berlaku bagi undang-

undang bagi mereka yang membuatnya.” Pasal tersebut menyatakan bahwa 

para pihak dalam kontrak bebas untuk membuat perjanjian, apapun isinya dan 

bagaimanapun bentuknya. Dengan kata lain, semua perjanjian yang dibuat 

secara sah berlaku bagi undang-undang dan bagi mereka yang membuatnya. 

b. Pasal 1313 KUH Perdata yang berbunyi, “Suatu perjanjian adalah suatu 

perbuatan dengan mana satu orang atau lebih.” 

c. Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2009 tentang Bendera, Bahasa, dan 

Lambang Negara, serta Lagu Kebangsaan Pasal 31 yang menyatakan “Bahasa 

Indonesia wajib digunakan dalam nota kesepahaman atau perjanjian yang 
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melibatkan lembaga negara, instansi pemerintah Republik Indonesia, lembaga 

swasta Indonesia atau perseorangan warga negara Indonesia”. Melalui 

ketentuan ini untuk kontrak yang para pihaknya adalah warga negara Indonesia 

wajib untuk menggunakan bahasa Indonesia. Penting untuk diketahui bahwa 

tidak dipenuhinya ketentuan Pasal 31 ayat (1) UU 24/2009 ini bisa menjadi 

alasan bagi salah satu pihak untuk menuntut batal demi hukum perjanjian yang 

tidak menggunakan bahasa Indonesia tersebut. Alasannya, kontrak tidak 

memenuhi unsur ‘sebab atau kausa yang halal’ sebagaimana disyaratkan Pasal 

1320 jo. Pasal 1337 KUH Perdata. 

7.1.4 ASPEK HUKUM PENYELESAIAN SENGKETA 

Penyelesaian perkara yang dilakukan antara dua atau lebih pihak disebut 

penyelesaian sengketa. Ada dua metode penyelesaian sengketa: litigasi (di 

pengadilan) dan non-litigasi (di luar pengadilan). 

a. Menurut Pasal 1 angka 10 Undang-Undang Nomor 30 Tahun 1999 tentang 

Arbitrase dan Alternatif Penyelesaian Sengketa, penyelesaian sengketa melalui 

non litigasi (luar pengadilan) terdiri dari 5 cara yaitu: 

1) Konsultasi: merupakan suatu tindakan yang dilakukan antara satu pihak 

dengan pihak yang lain yang merupakan pihak konsultan. 

2) Negosiasi: penyelesaian di luar pengadilan dengan tujuan untuk mencapai 

kesepakatan bersama atas dasar kerja sama yang lebih harmoni. 

3) Mediasi: penyelesaian melalui perundingan untuk mencapai kesepakatan 

diantara para pihak dengan dibantu oleh mediator. 

https://id.wikipedia.org/wiki/Mediasi
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4) Konsiliasi: penyelesaian sengketa dibantu oleh konsiliator yang berfungsi 

menengahi para pihak untuk mencari solusi dan mencapai kesepakatan 

diantara para pihak. 

5) Penilaian Ahli: pendapat para ahli untuk suatu hal yang bersifat teknis dan 

sesuai dengan bidang keahliannya. 

6) Menurut Pasal 1 Ayat 1 Undang-Undang Nomor 30 Tahun 1999 Tentang 

Arbitrase dan Alternatif Penyelesaian Sengketa, arbitrase adalah cara 

penyelesaian suatu sengketa di luar peradilan umum yang berdasarkan pada 

perjanjian arbitrase secara tertunarungus oleh para para pihak yang 

bersengketa.  

7.2 DAMPAK TERHADAP LINGKUNGAN 

Selama pelaksanaannya, produk open trip yang dijual oleh perusahaan tentu 

memberikan dampak kepada lingkungan. Tergantung pada cara pengelolaan 

pariwisata dilakukan, dampak ini dapat bersifat positif atau negatif. Peserta 

peerjalanan open trip tematik ini akan menimbulkan sampah dari sisa makanan dan 

minuman, bungkus makanan, botol plastik, dan kertas. Jika tidak dikelola dengan 

baik, sampah-sampah tersebut berpotensi menyebabkan pencemaran air pada 

sungai dan sumber air lainnya. 

Sebagai upaya mengurangi timbulan sampah, perusahaan memaksimalkan 

semua kebutuhan yang diperlukan dalam bentuk digital dan paperless. Perusahaan 

juga akan memberi peserta instruksi dan himbauan agar mereka selalu membuang 

sampah pada tempatnya. Sampah akan langsung dibersihkan atau dibawa ke tempat 

pembuangan sampah terpusat yang terletak di area destinasi wisata. 
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7.3 ANALISIS RISIKO USAHA 

Risiko merupakan salah satu faktor yang tidak terhindarkan dalam 

membangun suatu usaha, namun dapat diminimalisir untuk menghindari banyaknya 

kerugian. Perusahaan melakukan analisis risiko usaha dalam menjalankan bisnis 

berupa open trip dan corporate tour yang dijelaskan sebagai berikut. 

7.3.1 RISIKO BENCANA ALAM  

Risiko bencana alam terjadi secara alami, diantaranya seperti ancaman gempa 

bumi, badai, banjir dan peristiwa alam lain yang berpotensi menyebabkan 

kerusakan infrastruktur dan properti bisnis. Risiko ini berpotensi untuk 

mengganggu kegiatan operasional bisnis, menimbulkan kerusakan secara fisik, 

serta menyebabkan terjadinya kerugian finansial. Selain itu, dikarenakan produk 

yang ditawarkan oleh perusahaan berada di alam terbuka, tentunya berpotensi 

menimbulkan risiko bencana yang dapat terjadi tanpa dapat diprediksi, seperti 

contohnya hujan badai, banjir, angin kencang, dan longsor.   

7.3.2 RISIKO KEUANGAN 

Segala bentuk keputusan yang berkaitan dengan keuangan yang 

mengakibatkan kerugian disebut sebagai risiko keuangan (financial risk). Risiko 

keuangan berkaitan erat dengan keuangan, seperti bagaimana transaksi dalam 

neraca berpengaruh, berapa lama utang harus dibayar, besaran tingkat likuiditas 

perusahaan, dan faktor lain yang mengurangi fleksibilitas keuangan. Berikut adalah 

analisis risiko keuangan perusahaan: 

a. Perusahaan merugi dikarenakan jumlah peserta yang mengikuti kegiatan open 

trip tidak memenuhi target. 
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b. Timbulnya risiko kredit di mana perusahaan tidak dapat melunasi utangnya saat 

tiba tanggal jatuh tempo yang telah ditentukan. 

c. Adanya kenaikan harga di pasaran yang dapat menimbulkan harga paket open 

trip dipasaran menjadi lebih mahal. 

d. Adanya pencatatan keuangan yang keliru atau tidak balance. 

7.3.3 RISIKO OPERASIONAL 

Risiko operasional adalah risiko yang muncul dari aktivitas internal 

perusahaan terkait dengan kegagalan dalam menjalankan tugas operasional yang 

dapat menyebabkan kerugian atau dampak negatif bagi perusahaan. Berikut ini 

risiko operasional yang berpotensi terjadi di perusahaan: 

a. Sistem website yang tidak dapat berfungsi dengan baik dikarenakan adanya 

permasalahan teknis, seperti pemesanan paket wisata yang terlalu lama 

dikarenakan website not responding yang dapat menimbulkan berkurangnya 

loyalitas pelanggan. 

b. Tampilan website tidak responsif. Dalam hal ini website tampil tidak compatible 

(tidak cocok) di beberapa device. Hal ini akan menyulitkan bagi para calon 

peserta yang mengunjungi website dan ingin memesan tiket paket wisata open 

trip. 

c. Adanya peserta open trip yang batal mengikuti open trip baik karena sakit atau 

karena alasan lainnya. 

d. Peralatan elektronik, seperti printer dan air conditioner yang tidak dapat 

berfungsi dengan baik, sehingga menghambat jalannya pekerjaan. 
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7.3.4 RISIKO SUMBER DAYA MANUSIA 

Risiko sumber daya manusia merupakan risiko yang timbul akibat adanya 

suatu aktivitas yang dilakukan oleh karyawan yang dapat membuat perusahaan 

mengalami kerugian. Berikut ini aktivitas-aktivitas merugikan yang dapat 

menimbulkan risiko, yaitu: 

a. Karyawan yang tidak dapat menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan waktu yang 

ditargetkan. 

b. Menurunnya kualitas kerja karyawan yang dapat timbul akibat kurangnya 

motivasi kerja. 

c. Adanya tingkat absensi kerja yang tinggi. 

d. Terjadinya kecelakaan kerja. 

e. Tingginya tingkat turn-over perusahaan. 

7.4 ANTISIPASI RISIKO USAHA 

Mengantisipasi risiko usaha merupakan langkah penting dalam manajemen 

risiko untuk dapat membantu perusahaan mengurangi dampak negatif yang 

mungkin timbul. Berikut adalah beberapa antisipasi risiko usaha yang dilakukan 

oleh perusahaan terhadap risiko yang mungkin timbul saat melaksanakan bisnisnya. 

7.4.1 ANTISIPASI RISIKO BENCANA ALAM  

Sebagai upaya meminimalisir terjadinya bencana alam, khususnya banjir 

yang dapat menyebabkan kerugian, perusahaan memilih lokasi usaha yang sistem 

drainasenya baik dan bentuk bangunan usaha yang tinggi sehingga jika banjir 

terjadi air tidak masuk ke dalam area kantor. Selain itu, untuk meminimalisir risiko 
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bencana alam yang terjadi pada peserta open trip, perusahaan melakukan berbagai 

antisipasi, seperti: 

a. Menyediakan asuransi bagi para peserta open trip yang hadir. 

b. Menginformasikan mitigasi bencana sebelum melakukan aktivitas open trip 

kepada para peserta open trip yang hadir. 

c. Menginformasikan berbagai perlengkapan yang harus dibawa secara pribadi 

oleh peserta open trip. 

d. Melakukan pengecekan perkiraan cuaca dari setiap destinasi yang akan 

dikunjungi, khususnya saat memasuki musim penghujan di mana perusahaan 

harus mengingatkan para peserta open trip untuk membawa mantel atau 

payung. 

e. Membawa perlengkapan P3K dalam setiap kegiatan open trip. 

f. Dalam memilih kegiatan berupa sport activity, salah satunya seperti bermain 

arum jeram, perusahaan mencari tempat yang aman dan memang memiliki 

jaminan asuransi untuk para peserta yang mengikuti kegiatan tersebut.  

g. Memastikan rute wisata yang dipilih tidak bermasalah dan mampu 

digunakan/dilewati bus dengan aman.  

7.4.2 ANTISIPASI RISIKO KEUANGAN 

Antisipasi risiko keuangan yang dilakukan oleh perusahaan untuk 

meminimalisir kerugian yang terjadi akibat risiko keuangan, yaitu: 

a. Melakukan perhitungan Break Even Point (BEP) untuk mengetahui minimal 

peserta open trip agar perusahaan dapat menentukan target peserta yang harus 

mengikuti kegiatan open trip. Kemudian, untuk menghindari kerugian akibat 
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tidak terpenuhinya target jumlah peserta, maka perusahaan melakukan berbagai 

antisipasi, yaitu dengan memberikan pilihan reschedule atau bekerja sama 

dengan open trip lain untuk membantu memenuhi kuota tersebut. 

b. Melakukan perencanaan keuangan dengan mempersiapkan dana darurat, 

sehingga perusahaan tidak perlu melakukan pinjaman kepada bank atau pihak 

lain yang berakibat timbulnya risiko kredit.  

c. Melakukan pembuatan anggaran dengan menaikkan 3% nominal harga satuan 

dari kebutuhan di tahun sebelumnya.  

d. Memilih manajer keuangan yang jujur dan memiliki skill serta pengetahuan di 

bidang tersebut. Kemudian, manajer keuangan harus dapat membuat prosedur 

keuangan, seperti prosedur pengeluaran uang yang harus memiliki nota resmi, 

untuk dapat meminimalisir adanya ketidakseimbangan antara pencatatan dan 

uang yang dimiliki perusahaan.  

7.4.3 ANTISIPASI RISIKO OPERASIONAL 

Antisipasi risiko operasional yang dilakukan oleh perusahaan untuk 

meminimalisir kerugian yang terjadi akibat risiko ini, yaitu: 

a. Menggunakan jasa web developer yang profesional agar masalah sistem website 

minim terjadi dan setelah website sudah dapat digunakan perusahaan harus 

melakukan pengujian terhadap kinerja dari website tersebut untuk dapat 

mengevaluasi kekurangan website sehingga dapat segera diperbaiki sebelum 

website dapat diakses oleh publik. Selain itu, maintenance website secara 

berkala juga perlu untuk dilakukan. 
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b. Menggunakan jasa web developer yang profesional dan melakukan request agar 

tampilan website dapat tampil layak di semua device. 

c. Membuat syarat dan ketentuan terkait refund dan perubahan jadwal agar peserta 

open trip dapat mengetahui informasi dan aturan yang berlaku apabila mereka 

sudah melakukan pembayaran namun tidak dapat hadir saat pelaksanaan 

kegiatan open trip. 

d. Melakukan maintenance untuk printer dan air conditioner secara berkala untuk 

dapat memaksimalkan fungsinya. 

7.4.4 ANTISIPASI RISIKO SUMBER DAYA MANUSIA 

Antisipasi risiko sumber daya yang dilakukan oleh perusahaan untuk 

meminimalisir kerugian yang terjadi akibat risiko ini, yaitu: 

a. Pimpinan memberikan bimbingan dan arahan kepada karyawan sebelum 

mereka melakukan tugasnya, hal ini dilakukan agar karyawan memahami 

pekerjaannya, sehingga hasil yang diberikan maksimal dan tepat waktu. Di 

samping itu, pimpinan juga harus dapat memberikan ruang untuk karyawan 

berpendapat dan bertanya terkait hal-hal yang tidak dipahami nya, serta 

memberikan tekanan yang sewajarnya agar karyawan tidak merasa tertekan dan 

stres dalam mengerjakan pekerjaannya. 

b. Untuk meningkatkan kualitas kerja karyawan, pimpinan harus dapat 

memberikan penghargaan baik berupa insentif perjalanan atau insentif berupa 

uang sebagai bentuk motivasi karyawan. Tentunya dalam penentuan pemberian 

insentif ini atasan harus dapat membuat key indicator performance sebagai 

acuan dalam pemberian insentif. Selain itu, pimpinan juga harus dapat 
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mempertimbangkan kenaikan gaji ataupun bonus untuk karyawannya guna 

meningkatkan kualitas kerja karyawan. 

c. Tingkat absensi kerja yang tinggi dapat diminimalisir dengan memberikan 

pekerjaan sewajarnya dan tidak terlalu menekan karyawan yang dapat membuat 

karyawan tidak merasa nyaman bekerja di lingkungan kantor. Di samping itu, 

hal ini juga dapat diminimalisir dengan memberikan penghargaan kepada 

karyawan agar semakin termotivasi untuk bekerja dan hadir setiap hari di 

kantor. 

d. Kecelakaan kerja baik yang terjadi di kantor atau saat pelaksanaan open trip 

yang terjadi pada karyawan dapat diminimalisir dengan memastikan bahwa 

karyawan dalam kondisi yang fit baik saat bekerja di kantor atau saat kegiatan 

open trip. Hal ini penting untuk dipastikan karena saat karyawan dalam kondisi 

fisik yang fit mereka akan lebih fokus dan waspada dalam bersikap. Selain itu, 

perusahaan juga harus menyediakan perlengkapan P3K dan memberikan 

fasilitas BPJS kepada karyawannya. 

e. Tingginya tingkat turn-over perusahaan dapat diminimalisir dengan 

memastikan bahwa karyawan diperlakukan dengan baik berdasarkan hak asasi 

manusia yang ada. Perusahaan harus memastikan bahwa hak karyawan tersedia 

dan dipenuhi dengan sempurna, sebagai bentuk timbal balik atas jasa yang 

diberikan oleh karyawan. Contohnya seperti penyediaan fasilitas operasional, 

pemberian BPJS, dan lain-lain. 
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Lampiran 

Lampiran 1:  Akta Pendirian CV Hana Muda Prakarsa 

 

AKTA PENDIRIAN PERSEROAN KOMANDITER 

CV HANA MUDA PRAKARSA 

Nomor: 65 

 

Pada hari ini, Jumat, tanggal 26-07-2024 (dua puluh enam Juli dua ribu dua puluh 

empat),pukul 11.00 WIB (sebelas nol nol Waktu Indonesia Barat). 

—------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Berhadapan dengan Saya, ANANDA, Sarjana Hukum, Magister Kenotariatan, 

Notaris di Kabupaten Jakarta Barat dengan wilayah jabatan seluruh wilayah 

Provinsi DKI Jakarta, dengan dihadiri saksi yang nama-namanya akan disebut 

dalam akhir akta ini:-------------------------------------------------------------------------- 

- Alvi Puspita Amalia, lahir di Tangerang, pada tanggal 04-02-2002 (empat 

Februari dua ribu dua), Warga Negara Indonesia, mahasiswa, bertempat tinggal 

di Kabupaten Jakarta Selatan, Jalan Swadaya Nomor 45, Rukun Tetangga 11, 

Rukun Warga 11, Kelurahan Bintaro, Kecamatan Pesanggrahan, pemegang 

Kartu Tanda Penduduk dengan Nomor Induk Kependudukan 

317410******0002; menurut keterangannya belum menikah;--------------------- 

- Lintang Ananti Cahyaningtyas, lahir di Jakarta, pada tanggal 01-03-2002 

(satu Maret dua ribu dua), Warga Negara Indonesia, mahasiswa, bertempat 

tinggal di Kabupaten Bogor, Jalan Anyelir Timur VI A16/12, Rukun Tetangga 

01, Rukun Warga 006, Kelurahan Pedurenan, Kecamatan Gunung Sindur, 

pemegang Kartu Tanda Penduduk dengan Nomor Induk Kependudukan 

317303******1002;menurut keterangannya belum menikah;--------------------- 

- Sabila Alifi Herdini, lahir di Jakarta, pada tanggal 16-01-2002 (enam belas 

Januari dua ribu dua), Warga Negara Indonesia, mahasiswa, bertempat tinggal 

di Kabupaten Jakarta Utara, Jalan Baru Ancol Selatan Nomor 22, Rukun 

Tetangga 004, Rukun Warga 006, Kelurahan Sunter Agung, Kecamatan 

Tanjung Priok, pemegang Kartu Tanda Penduduk dengan Nomor Induk 

Kependudukan 317202******0004;menurut keterangannya belum menikah;-- 

- Para penghadap menerangkan dan menyatakan bahwa para penghadap telah 

setuju dan mufakat untuk mendirikan Perseroan Komanditer dengan anggaran 

dasar sebagai berikut:-------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------Pasal 1 -------------------------------------------------- 

1. Perseroan ini bernama:------------------------------------------------------------------- 

-----------------------”CV HANA MUDA PRAKARSA” --------------------------- 
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2. Berkedudukan di Kabupaten Jakarta Barat, berkantor di Jalan Daan Mogot II, 

Gg. Macan Nomor Kav. 4-5, Rukun Tetangga 10, Rukun Warga 1, Kelurahan 

Kedoya Utara, Kecamatan Kebon Jeruk, dan dapat mempunyai kantor cabang 

dan atau Perwakilan di tempat-tempat lain, atas permufakatan para persero. 

---------------------------------------Pasal 2 -------------------------------------------------- 

Maksud dan tujuan perseroan ini ialah:----------------------------------------------------  

a. Menjalankan usaha-usaha dalam bidang biro perjalanan wisata, di mana 

kegiatannya meliputi: ----------------------------------------------------------------- 

b. Melayani penyelenggaraan kegiatan wisata open trip------------------------------ 

---------------------------------------Pasal 3 -------------------------------------------------- 

- Perseroan ini dimulai pada hari dan tanggal akta ini, dan didirikan untuk Waktu 

yang tidak ditentukan lamanya.--------------------------------------------------------- 

- Masing-masing persero sewaktu-waktu berhak untuk mengundurkan diri dari 

perseroan, asal saja persero yang bersangkutan memberikan maksudnya itu 

kepada pesero lainnya dua bulan sebelumnya.---------------------------------------- 

- Dalam hal demikian, maka bagian dari pesero yang mengundurkan diri itu 

dalam perseroan dikeluarkan dan dibayarkan secara tunai kepadanya dalam 3 

(tiga) bulan, terhitung dari dan menurut keadaan pada hari dan tanggal 

keluarnya/pengunduran diri pesero tersebut, sedang untuk selanjutnya 

perseroan diteruskan oleh para pesero lainnya.--------------------------------------- 

---------------------------------------Pasal 4 -------------------------------------------------- 

- Modal dasar perseroan ini tidak ditentukan besarnya, dan sewaktu-waktu akan 

ternyata dan dapat dilihat dalam buku perseroan; demikian juga bagian dari 

masing-masing pesero dalam modal perseroan.--------------------------------------  

- Tiap-tiap penyetoran dalam modal oleh para persero dilakukan atas persetujuan 

mereka bersama dan dimasukkan sebagai kredit dalam buku-buku perseroan, 

dan kepada pesero yang berkenaan diberikan suatu tanda pembayaran yang sah 

dan ditandatangani oleh semua pesero.------------------------------------------------  

- Selain modal, pesero Tuan BUDI tersebut juga memberikan tenaga, kecakapan 

dan keahlian serta Waktunya kepada perseroan.-------------------------------------  

---------------------------------------Pasal 5 -------------------------------------------------- 

- Pesero Nyonya ALVI, Nyonya LINTANG, dan Nyonya SABILA tersebut 

adalah persero pengurus yang bertanggung jawab penuh dengan gelaran 

DIREKTUR. ------------------------------------------------------------------------------ 

---------------------------------------Pasal 6 -------------------------------------------------- 

- Direktur mewakili perseroan di dalam dan di luar Pengadilan, dan karenanya 

berhak menandatangani untuk atas nama perseroan, mengikat perseroan 

terhadap pihak lain, atau pihak lain pada persero, serta menjalankan semua hak 

dan kekuasaan, baik mengenai tindakan pengurusan maupun mengenai tindakan 

pemilikan, akan tetapi dengan pembatasan bahwa untuk:---------------------------  
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a. meminjam atau meminjamkan uang atas nama perseroan(dalam hal ini tidak 

termasuk pengambilan uang dari kredit yang telah dibuka);------------------------ 

b. menjual atau melepaskan hak atas barang-barang milik perseroan;--------------- 

c. membeli aset perseroan yang nilainya lebih dari Rp.25.000.000,(dua puluh lima 

juta rupiah);-------------------------------------------------------------------------------  

d. mengikat perseroan sebagai penanggung/avalist;------------------------------------  

haruslah mendapat persetujuan tertunarungus terlebih dahulu dari dan atau 

bertindak bersama-sama dengan Persero Komanditer.----------------------------------- 

- Persero Komanditer atau kuasanya yang sah berhak, asal saja pada waktu dan 

dari kerja untuk memeriksa buku-buku dan barang-barang perseroan serta 

memasuki tempat yang dimiliki dan dikuasai oleh perseroan, dan Persero 

pengurus berkewajiban untuk memberi keterangan tentang segala sesuatu yang 

ditanyakan oleh persero komanditer.-------------------------------------------------- 

- Pesero pengurus berhak pula mengangkat seorang atau lebih kuasa, dengan 

memberikan kepadanya kekuasaan-kekuasaan yang dianggapnya perlu; 

demikian pula mencabut kekuasaan-kekuasaan yang dianggapnya perlu; 

demikian pula mencabut kekuasaan-kekuasaan tersebut.---------------------------  

---------------------------------------Pasal 7 -------------------------------------------------- 

- Pesero pengurus mendapat gaji dan jaminan-jaminan lainnya-yang jumlahnya 

ditetapkan oleh para pesero bersama.--------------------------------------------------  

- Gaji dan jaminan-jaminan lainya tersebut akan dimasukkan dalam buku-buku 

perseroan sebagai pengeluaran/biaya perseroan.-------------------------------------  

---------------------------------------Pasal 8 -------------------------------------------------- 

- Buku-buku perseroan ditutup pada akhir bulan Desember tiap-tiap tahun; untuk 

pertama kalinya pada tanggal 10 Desember.-----------------------------------------  

- Selambat-lambatnya pada akhir bulan Maret tahun berikutnya, untuk pertama 

kalinya selambat-lambatnya pada akhir bulan Maret dua ribu dua puluh 

lima(2025), para pesero Pengurus harus membuat neraca perhitungan laba rugi, 

dan untuk sahnya harus ditandatangani oleh semua pesero.------------------------ 

- Pembagian keuntungan harus segera dilakukan setelah neraca dan perhitungan 

laba-rugi tersebut disahkan, sedangkan jika terdapat kerugian, maka kerugian 

tersebut segera ditutup dengan cara mengurangi atau menambah modal 

perseroan.----------------------------------------------------------------------------------  

---------------------------------------Pasal 9 -------------------------------------------------- 

- Keuntungan–keuntungan yang diperoleh atau kerugian-kerugian yang diderita 

oleh perseroan dibagi antara atau dipikul oleh para pesero menurut 

perbandingan penyetoran masing-masing pesero dalam modal perseroan; akan 

tetapi dalam hal perseroan menderita rugi, maka pesero komanditer hanya turut 

bertanggung-jawab sampai jumlah pemasukan/penyetorannya dalam modal 

perseroan.----------------------------------------------------------------------------------  
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---------------------------------------Pasal 10 ------------------------------------------------ 

- Jika salah seorang pesero meninggal dunia, maka Perseroan tidak bubar, akan 

tetapi diteruskan oleh para pesero lainnya dengan ahli waris pesero yang 

meninggal dunia tersebut, atau dengan mereka yang mendapat hak darinya. Para 

ahli waris tersebut diwajibkan mengangkat seorang diantara mereka sendiri, 

atau mereka menunjuk orang lain sebagai wakil mereka dalam semua urusan 

perseroan.---------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------Pasal 11 ------------------------------------------------ 

- Jikalau seorang pesero jatuh pailit atau ditaruh dibawah pengampuan(curatele), 

maka pesero tersebut dianggap telah keluar satu hari sebelum ditetapkan 

keputusan yang berkenaan terhadap persero dimaksud diatas, dan usaha–usaha 

Perseroan diteruskan oleh para pesero lainnya; sedangkan bagian/hak dari 

pesero tersebut akan dikeluarkan/diserahkan/dibayarkan dalam waktu satu 

tahun dengan tunai kepada wakilnya yang sah menurut hukum, terhitung dari 

dan menurut keadaan pada hari dianggap keluarnya pesero tersebut.------------- 

---------------------------------------Pasal 12 ------------------------------------------------ 

- Masing-masing pesero dilarang untuk memindahkan bagiannya baik 

sebagaimana maupun seluruhnya kepada orang lain, kecuali jikalau mengenai 

hal tersebut telah mendapat persetujuan terlebih dahulu dari para pesero lainnya; 

demikian pula halnya untuk menerima orang lain sebagai pesero baru.---------- 

- Yang dapat diterima atau yang berhak untuk menjalankan hak-hak sebagai 

pesero dalam perseroan ini hanyalah Warga Negara Indonesia.------------------- 

---------------------------------------Pasal 13 ------------------------------------------------ 

- Menguasai persoalan-persoalan yang timbul kemudian dan tidak atau tidak 

cukup diatur dalam akta ini, akan diputuskan oleh para pesero secara 

musyawarah untuk mufakat.------------------------------------------------------------ 

---------------------------------------Pasal 14 ------------------------------------------------ 

- Mengenai akta ini dan segala akibat serta pelaksanaannya, para penghadap 

memiliki domisili di Kantor Kepaniteraan Pengadilan Negeri di Kabupaten 

Jakarta Barat.------------------------------------------------------------------------------ 

- Penghadap dengan akta ini menyatakan menjamin akan kebenaran Identitas, 

dokumen-dokumen lain yang diserahkan/diperlihatkan kepada saya, Notaris 

dan penghadap bertanggung jawab sepenuhnya atas hal tersebut dan selanjutnya 

penghadap juga menyatakan telah mengerti dan memahami isi akta ini.---------  

- Penghadap Saya, Notaris kenal.--------------------------------------------------------- 

----------------------------DEMIKIANLAH AKTA INI------------------------------------ 

Dibuat sebagai minuta dan dilangsungkan di Jakarta Barat, pada hari dan tanggal 

tersebut pada awal akta ini, dengan dihadiri oleh:---------------------------------------- 

1. Nona Andrea, lahir di Ciamis, pada tanggal 03-05-1990(tiga Mei seribu 

sembilan ratus sembilan puluh), Warga Negara Indonesia, bertempat tinggal di 
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Kabupaten Jakarta Barat, Jalan Mangga Nomor 26, Rukun Tetangga 001, 

Rukun Warga 009, Kelurahan Pegadungan, Kecamatan Kalideres, pemegang 

Kartu Tanda Penduduk dengan Nomor Induk Kependudukan 

320109******0003;--------------------------------------------------------------------- 

2. Tuan Bara, lahir di Jakarta, pada tanggal 11-09-1990(sebelas September seribu 

sembilan ratus sembilan puluh), Warga Negara Indonesia, bertempat tinggal di 

Kabupaten Jakarta Timur,Jalan Jeruk Nomor 15, Rukun Tetangga 005, Rukun 

Warga 010, Kelurahan Gedong, Kecamatan Pasar Rebo, pemegang Kartu 

Tanda Penduduk dengan Nomor Induk Kependudukan 320109*****80004;---  

- keduanya pegawai kantor Notaris, yang Saya, Notaris kenal sebagai saksi-

saksi.---------------------------------------------------------------------------------------- 

- Setelah akta ini Saya, Notaris bacakan kepada para penghadap dan saksi-saksi, 

maka akta ini ditandatangani oleh para penghadap, saksi-saksi, dan Saya, 

Notaris.-------------------------------------------------------------------------------------  

- dilangsungkan dengan tanpa perubahan.---------------------------------------------- 
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Lampiran 2:  Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) CV Hana Muda Prakarsa 
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Lampiran 3:  Surat Keterangan Domisili CV Hana Muda Prakarsa 
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Lampiran 4:  Nomor Induk Berusaha (NIB) CV Hana Muda Prakarsa 
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Lampiran 5:  Surat Izin Usaha Perdagangan (SIUP) 
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Lampiran 6:  Surat Keterangan Terdaftar CV Hana Muda Prakarsa 
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Lampiran 7:  Surat Kontrak Kerja Karyawan 
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Lampiran 8:  Lokasi dan Desain Kantor CV Hana Muda Prakarsa 
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Lampiran 9:  Denah Kantor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

148 

Lampiran 10:  Desain ID Card 
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Lampiran 11:  Tampilan Kartu Nama 
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Lampiran 12:  Media Sosial Perusahaan 
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Lampiran 13:  Tampilan Website Perusahaan 
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Lampiran 14:  Instagram Ads 
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Lampiran 15:  WhatsApp Broadcast 
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Lampiran 16:  Contoh Buku Panduan Digital 
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Lampiran 17:  Banner Perusahaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

162 

Lampiran 18:  Loyalty Card 
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Lampiran 19:  Brosur Produk 
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Lampiran 20:  Wawancara dengan Narasumber 

 

A. Identitas Narasumber 

Nama  :  Angga 

Nama Perusahaan :  PT Tripacker Indonesia Group 

Waktu Wawancara:  15 Mei 2024, pukul 10.00 WIB 

B. Hasil Wawancara 

1. Selamat pagi, kak. Perkenalkan aku Sabil, nanti akan ada teman aku yang 

akan join juga, namanya Alvi. Salam kenal yaa, kak. 

 Salam kenal juga, Sabila. Saya Angga dari Tripacker. Jadi ini untuk 

skripsi gitu, ya? kalian dari universitas apa? 

2. Iyaa betul, kak. Ini untuk tugas akhir kami, bentuknya business plan dan 

kami mau ambil usaha di bidang open trip. Kami dari Politeknik Negeri 

Jakarta. Untuk selanjutnya, apakah kami boleh langsung masuk ke 

pertanyaaan, kak? 

 Oh iya, boleh. 

3. Sebelumnya dari Tripacker, sudah berapa lama menekuni paket open trip 

ini? dan apakah hanya fokus di open trip saja atau menyediakan paket wisata 

lain? 

 Tripacker didirikan pada tahun 2018 dan selain open trip, kami juga 

menyediakan private trip. 

4. Untuk penyelenggaraan open trip sendiri, apakah ada kriteria dalam 

memilih destinasinya, kak? 
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 Kalau dari kami, destinasi yang kami tawarkan memang destinasi yang 

menawarkan kegiatan olahraga dan yang berupa petualangan. jadi yang 

sudah terkategori sport dan adventure. 

5. Biasanya hal apa yang harus dilakukan oleh tim dari Tripacker sebelum 

menentukan destinasi yang akan dijual? 

 Kami biasanya survei langsung ke lokasi. Sebagai antisipasi apabila ada 

kejadian yang tidak diinginkan selama kegiatan biar kita tau apa aja yang 

harus dilakukan. Karena kami tidak hanya menjual tour tapi memang 

invest dan into ke kegiatan open trip ini. 

6. Oke baik, kak. Selanjutnya aku mau tanya sedikit terkait penjualan. Jika 

tidak keberatan, aku boleh tau gak ya kak dalam setahun Tripacker 

menyelenggarakan berapa perjalanan? 

 Untuk jumlah penyelenggaraan tergantung keadaan juga, sih. di tahun 

2023 kemarin total kita kalau tidak salah perhitungan ada 63 kali. 

7. Wah cukup banyak ya, kak. Jika di tahun 2021 dan 2022 kira-kira ada 

berapa total perjalanan kak? 

 Di tahun-tahun tersebut tidak terlalu banyak yang terjual apalagi setelah 

Covid juga, mungkin sekitar 30-40an. jumlah pastinya aku coba kabarin 

menyusul ya jika ada. 

8. Baik, kak. terima kasih banyak. Lalu apakah ada tantangan selama 

menjalankan usaha ini, kak? 

 Kalau tantangan itu paling seperti komplain dan mungkin juga ada tamu 

yang cukup banyak permintaan. Tapi jumlahnya tidak banyak, sekitar 2-
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3 orang, paling banyak 5 orang. Namanya travel sudah cukup terbiasa 

menemui hal yang seperti itu. 

9. Dalam menjalankan usaha, kakak juga ikut turun sebagai guide atau 

leadernya ya? 

 Kalau jumlah banyak, ikut turun sebagai tour guide namun jika tidak 

banyak, tidak ikut karena sudah ada local guidenya. 

10. Dari kakak, apakah ada saran terhadap usaha tour and travel? 

 Perusahaan tour and travel seperti open trip harus memiliki banyak 

channel. Walaupun pakai iklan, tidak jaminan bisa menutupi target 

perjalanan. Misal ada jumlah peserta yang kurang dari target dalam satu 

kali perjalanan, kami coba solusinya dengan menaikkan harga agar bisa 

tetap jalan. 

11. Izin bertanya kak, untuk Tripacker sendiri apakah sudah ada pelanggan 

tetap? 

 Pelanggan tetap beberapa sudah ada karena kita sudah lumayan lama 

juga di industri ini. Kalau untuk kerjasama dengan corporate baru ada 

sekitar 5. 

12. Baik kak, dari kami cukup segitu saja. Terima kasih banyak ya kak untuk 

kakak dan Tripacker karena sudah meluangkan waktunya untuk kami 

wawancarai. 

 Baik. Sama sama. Terima kasih kembali. 
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Lampiran 21:  Daftar Beban-Beban/Pengeluaran Usaha 

 

 

 

 

 Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total 

1 Meja panjang Meja sudut L ukuran 140 cm x 100 cm x 75 cm 1 buah  Rp    1.000.000  Rp    1.000.000  Rp    1.030.000  Rp    1.030.000  Rp    1.060.900  Rp    1.060.900  Rp    1.092.727  Rp    1.092.727  Rp    1.125.509  Rp    1.125.509  Rp    1.159.274  Rp    1.159.274 

2 Kursi staff Kursi puff hitam 5 buah  Rp       250.000  Rp    1.250.000  Rp       257.500  Rp    1.287.500  Rp       265.225  Rp    1.326.125  Rp       273.182  Rp    1.365.909  Rp       281.377  Rp    1.406.886  Rp       289.819  Rp    1.449.093 

3 Drawer Ukuran 37 cm x 34 cm x 59 cm 5 buah  Rp       200.000  Rp    1.000.000  Rp       206.000  Rp    1.030.000  Rp       212.180  Rp    1.060.900  Rp       218.545  Rp    1.092.727  Rp       225.102  Rp    1.125.509  Rp       231.855  Rp    1.159.274 

4 Air conditioner (AC) AC Awa AQA 1 PK 220 V 1 buah  Rp    2.500.000  Rp    2.500.000  Rp    2.575.000  Rp    2.575.000  Rp    2.652.250  Rp    2.652.250  Rp    2.731.818  Rp    2.731.818  Rp    2.813.772  Rp    2.813.772  Rp    2.898.185  Rp    2.898.185 

5 Laptop HP 14S INTEL N4120 RAM8GB WINDOWS 11 3 buah  Rp    4.000.000  Rp  12.000.000  Rp    4.120.000  Rp  12.360.000  Rp    4.243.600  Rp  12.730.800  Rp    4.370.908  Rp  13.112.724  Rp    4.502.035  Rp  13.506.106  Rp    4.637.096  Rp  13.911.289 

6 Printer HP - Printer Deskjet Ink Advantage 2335/2336/2337 1 buah  Rp       700.000  Rp       700.000  Rp       721.000  Rp       721.000  Rp       742.630  Rp       742.630  Rp       764.909  Rp       764.909  Rp       787.856  Rp       787.856  Rp       811.492  Rp       811.492 

7 Dispenser DISPENSER MIYAKO 220 Watt 1 buah  Rp       150.000  Rp       150.000  Rp       154.500  Rp       154.500  Rp       159.135  Rp       159.135  Rp       163.909  Rp       163.909  Rp       168.826  Rp       168.826  Rp       173.891  Rp       173.891 

8 Kamera Nikon D3400 3 buah  Rp    5.000.000  Rp  15.000.000  Rp    5.150.000  Rp  15.450.000  Rp    5.304.500  Rp  15.913.500  Rp    5.463.635  Rp  16.390.905  Rp    5.627.544  Rp  16.882.632  Rp    5.796.370  Rp  17.389.111 

 Rp  33.600.000 

 Rp    3.696.000  Rp    3.806.880  Rp    3.921.086  Rp    4.038.719  Rp    4.159.881  Rp    4.284.677 

 Rp  37.296.000 

QTY 2024

PPN (11%)

BEBAN PERALATAN KANTOR

ESTIMASI HARGA 

 Rp                              38.414.880  Rp                              39.567.326  Rp                              40.754.346 

2027 (3%)

Rp34.608.000 Rp35.646.240 Rp36.715.627

2025 (3%) 2026 (3%)

TOTAL KESELURUHAN

TOTAL

NO KETERANGAN SPESIFIKASI 2026 (3%) 2029 (3%)

Rp37.817.096 Rp38.951.609

 Rp                              41.976.977  Rp                              43.236.286 

 Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total 

1 Biaya keamanan 12 bulan  Rp                 -    Rp                -    Rp       100.000  Rp    1.200.000  Rp       103.000  Rp    1.236.000  Rp       106.090  Rp    1.273.080  Rp       109.273  Rp    1.311.272  Rp       112.551  Rp    1.350.611 

2 Biaya kebersihan 12 bulan  Rp                 -    Rp                -    Rp       100.000  Rp    1.200.000  Rp       103.000  Rp    1.236.000  Rp       106.090  Rp    1.273.080  Rp       109.273  Rp    1.311.272  Rp       112.551  Rp    1.350.611 

3 Biaya administrasi Debit BCA Gold 12 bulan  Rp                 -    Rp                -    Rp         16.000  Rp       192.000  Rp         16.000  Rp       192.000  Rp         16.000  Rp       192.000  Rp         16.000  Rp       192.000  Rp         16.000  Rp       192.000 

4 Pembukaan rekening Debit BCA Gold 1 kali  Rp                 -    Rp                -    Rp         15.000  Rp         15.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

5 Biaya pemeliharaan AC 2 kali dalam setahun 2 kali  Rp                 -    Rp                -    Rp       200.000  Rp       400.000  Rp       206.000  Rp       412.000  Rp       212.180  Rp       424.360  Rp       218.545  Rp       437.091  Rp       225.102  Rp       450.204 

6 Wi-Fi Biznet 150 Mbps 12 bulan  Rp                 -    Rp                -    Rp       375.000  Rp    4.500.000  Rp       375.000  Rp    4.500.000  Rp       375.000  Rp    4.500.000  Rp       375.000  Rp    4.500.000  Rp       375.000  Rp    4.500.000 

7 Biaya pemasangan WI-Fi 1 kali  Rp                 -    Rp                -    Rp       150.000  Rp       150.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

 Rp                -    Rp    7.657.000  Rp    7.576.000  Rp    7.662.520  Rp    7.751.636  Rp    7.843.425 

2027 (3%)2025 (3%) 2026 (3%) 2028 (3%) 2029 (3%)

BEBAN OPERASIONAL

ESTIMASI HARGA 

NO KETERANGAN SPESIFIKASI QTY

TOTAL KESELURUHAN

2024

 Harga Satuan  Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total

1 Biaya pembuatan website 1 paket  Rp    2.500.000  Rp    2.100.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

2 Website develop & maintanance 1 paket  Rp    1.000.000  Rp    1.000.000  Rp    1.030.000  Rp    1.030.000  Rp    1.060.900  Rp    1.060.900  Rp    1.092.727  Rp    1.092.727  Rp    1.125.509  Rp    1.125.509  Rp    1.159.274  Rp    1.159.274 

3 Instagram ads (Feeds) 2 minggu 3 kali postingan 2 bulan  Rp         80.000  Rp       160.000  Rp         82.400  Rp       164.800  Rp         84.872  Rp       169.744  Rp         87.418  Rp       174.836  Rp         90.041  Rp       180.081  Rp         92.742  Rp       185.484 

4 Instagram ads (Story) 1 minggu 1 kali postingan 2 bulan  Rp       100.000  Rp       200.000  Rp       103.000  Rp       206.000  Rp       106.090  Rp       212.180  Rp       109.273  Rp       218.545  Rp       112.551  Rp       225.102  Rp       115.927  Rp       231.855 

5 Instagram ads (Video) 2 minggu 3 kali postingan 2 bulan  Rp         80.000  Rp       160.000  Rp         82.400  Rp       164.800  Rp         84.872  Rp       169.744  Rp         87.418  Rp       174.836  Rp         90.041  Rp       180.081  Rp         92.742  Rp       185.484 

6 Tiktok ads 6 bulan  Rp       100.000  Rp       200.000  Rp       103.000  Rp       618.000  Rp       106.090  Rp       636.540  Rp       109.273  Rp       655.636  Rp       112.551  Rp       675.305  Rp       115.927  Rp       695.564 

6 Banner spanduk ukuran 5 m x 0.9 m 3 pcs  Rp         70.000  Rp       210.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

7 Roll banner ukuran 60 cm x 160 cm 2 pcs  Rp       130.000  Rp       260.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

8 Cetak katalog ukuran A5 100 paket  Rp         10.000  Rp       200.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

9 Cetak loyalty card 1000 lembar  Rp                 -    Rp                -    Rp              300  Rp       300.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

10 Stamp mini loyalty card 2 pcs  Rp                 -    Rp                -    Rp         15.000  Rp         30.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

11 Cetak kartu nama Cetak 2 sisi 100 pcs 3 box  Rp       130.000  Rp       390.000  Rp                 -    Rp                -    Rp       133.900  Rp       401.700  Rp                 -    Rp                -    Rp       137.917  Rp       413.751  Rp                 -    Rp                -   

12 Whatsapp Broadcast 4 bulan  Rp       275.000  Rp       137.500  Rp       283.250  Rp    1.133.000  Rp       291.748  Rp    1.166.990  Rp       300.500  Rp    1.202.000  Rp       309.515  Rp    1.238.060  Rp       318.800  Rp    1.275.201 

 Rp    5.017.500 Rp3.646.600 Rp3.817.798 Rp3.518.581 Rp4.037.889 Rp3.732.863

2027 (3%)2024

TOTAL KESELURUHAN

QTYNO 2025 (3%) 2026 (3%)KETERANGAN SPESIFIKASI 2028 (3%) 2029 (3%)

BEBAN PEMASARAN

ESTIMASI HARGA
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 Harga Satuan  Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total

Biaya sewa kantor 1 tahun  Rp  29.000.000  Rp  29.000.000  Rp  29.870.000  Rp  29.870.000  Rp  30.766.100  Rp  30.766.100  Rp  31.689.083  Rp  31.689.083  Rp  32.639.755  Rp  32.639.755  Rp  33.618.948  Rp  33.618.948 

PPN 11%  Rp    3.190.000  Rp    3.190.000  Rp    3.285.700  Rp    3.285.700  Rp    3.384.271  Rp    3.384.271  Rp    3.485.799  Rp    3.485.799  Rp    3.590.373  Rp    3.590.373  Rp    3.698.084  Rp    3.698.084 

2 Biaya pendirian usaha  Rp    3.000.000  Rp    3.000.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

NO

1

KETERANGAN SPESIFIKASI QTY 2024 (mulai bulan November) 2025 (3%) 2026 (3%) 2027 (3%)

ESTIMASI HARGA

2028 (3%) 2029 (3%)

BEBAN SEWA KANTOR DAN PENDIRIAN USAHA

 Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total  Harga Satuan  Total 

 Rp    1.502.800  Rp    1.258.969  Rp    1.553.723  Rp    1.440.803  Rp    1.586.935  Rp    1.495.766 

1 Kertas HVS Paper One A4 75 gram, 1 box isi 5 rim 2 box  Rp       215.000  Rp       215.000  Rp       221.450  Rp       442.900  Rp       228.094  Rp       456.187  Rp       234.936  Rp       469.873  Rp       241.984  Rp       483.969  Rp       249.244  Rp       498.488 

2 Paper clip Joyko paper clip no. 3 1 box  Rp           1.800  Rp           1.800  Rp           1.854  Rp           1.854  Rp           1.910  Rp           1.910  Rp           1.967  Rp           1.967  Rp           2.026  Rp           2.026  Rp           2.087  Rp           2.087 

3 Stabilo Joyko highlighter kuning 1 box isi 10 pcs 1 box  Rp         37.000  Rp         37.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

4 Gunting Gunting Montana SMI-165 panjang 16 cm 4 buah  Rp           4.000  Rp         16.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

5 Pulpen hitam Pulpen Joyko Bp-248, 1 box isi 12 pcs 2 box  Rp         10.000  Rp         20.000  Rp                 -    Rp                -    Rp         10.300  Rp         20.600  Rp                 -    Rp                -    Rp         10.609  Rp         10.609  Rp                 -    Rp                -   

6 Sticky notes Sticky Notes 9 Warna TT-225 3 buah  Rp           4.500  Rp         13.500  Rp           4.635  Rp         13.905  Rp           4.774  Rp         14.322  Rp           4.917  Rp         14.752  Rp           5.065  Rp         15.194  Rp           5.217  Rp         15.650 

7 Clear map
Map L/Clear Sleeves Transparant Daiichi A4 (1 pack isi 

12)
2 pack  Rp         26.000  Rp         26.000  Rp         26.780  Rp         53.560  Rp         27.583  Rp         55.167  Rp         28.411  Rp         56.822  Rp         29.263  Rp         58.526  Rp         30.141  Rp         60.282 

8 Correction tape Jenia correction tape (1 pack isi 12) 2 pack  Rp         45.000  Rp         90.000  Rp                 -    Rp                -    Rp         46.350  Rp         92.700  Rp                 -    Rp                -    Rp         47.741  Rp         95.481  Rp                 -    Rp                -   

9 Stiker tom and jerry Stiker tom and jerry no. 103 (1 pack isi 10 lembar) 3 pack  Rp           5.500  Rp           5.500  Rp                 -    Rp                -    Rp           5.665  Rp         16.995  Rp                 -    Rp                -    Rp           5.835  Rp         17.505  Rp                 -    Rp                -   

Stapler HD-10 5 buah  Rp           6.000  Rp         30.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

Joyko Hecter HD-50 2 buah  Rp         19.000  Rp         38.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

Joyko No 10 - 1m (1 pack 20 kotak) 1 pack  Rp         19.500  Rp         19.500  Rp                 -    Rp                -    Rp         20.085  Rp         20.085  Rp                 -    Rp                -    Rp         20.688  Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

Joyko HD 50 (1 pack 20 kotak) 1 pack  Rp         23.000  Rp         23.000  Rp                 -    Rp                -    Rp         23.690  Rp         23.690  Rp                 -    Rp                -    Rp         24.401  Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

12 Amplop putih Amplop Grandia putih polos 125 X 95 (1 pack 100 lembar) 1 pack  Rp         10.500  Rp         10.500  Rp                 -    Rp                -    Rp         10.815  Rp         10.815  Rp                 -    Rp                -    Rp         11.139  Rp         11.139  Rp                 -    Rp                -   

13 Amplop cokelat Kyoto amplop cokelat folio tali 310 (1 pack 50 lembar) 2 pack  Rp         35.000  Rp         35.000  Rp                 -    Rp                -    Rp         36.050  Rp         72.100  Rp         37.132  Rp         74.263  Rp         38.245  Rp         76.491  Rp         39.393  Rp         78.786 

Ukuran standar 3 buah  Rp         39.000  Rp       117.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

Tinta M Stempel Flash 5ML 10 buah  Rp           5.000  Rp         10.000  Rp           5.150  Rp         51.500  Rp           5.305  Rp         53.045  Rp           5.464  Rp         54.636  Rp           5.628  Rp         56.275  Rp           5.796  Rp         57.964 

15 Tinta print HP 680 cartridge tinta 5 pack  Rp       135.000  Rp       135.000  Rp       139.050  Rp       695.250  Rp       143.222  Rp       716.108  Rp       147.518  Rp       737.591  Rp       151.944  Rp       759.718  Rp       156.502  Rp       782.510 

16 Lem kertas Montana glue stick 10 gram (1 pack 24 botol) 1 pack  Rp         30.000  Rp         30.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp         30.900  Rp         30.900  Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

17 Box file Penpal Level Arch File PL-403 10 buah  Rp         24.000  Rp       120.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

18 Memory card 32 GB 3 buah  Rp       140.000  Rp       420.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

19 Kabel roll 10 meter dengan 4 lubang 3 buah  Rp         30.000  Rp         90.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

 Rp       339.500  Rp    1.879.235  Rp    1.935.612  Rp    1.993.680  Rp    2.053.491  Rp    2.115.096 

1 Sabun cuci tangan Garlise handsoap aroma strawberry 1L 1 liter  Rp           9.500  Rp           9.500  Rp           9.785  Rp           9.785  Rp         10.079  Rp         10.079  Rp         10.381  Rp         10.381  Rp         10.692  Rp         10.692  Rp         11.013  Rp         11.013 

2 Tissue Tissue Paseo 3 roll 70s 5 pack  Rp         30.000  Rp         60.000  Rp         30.900  Rp       154.500  Rp         31.827  Rp       159.135  Rp         32.782  Rp       163.909  Rp         33.765  Rp       168.826  Rp         34.778  Rp       173.891 

3 Air galon VIT galon 19L/galon 48 galon  Rp         30.000  Rp       240.000  Rp         30.900  Rp    1.483.200  Rp         31.827  Rp    1.527.696  Rp         32.782  Rp    1.573.527  Rp         33.765  Rp    1.620.733  Rp         34.778  Rp    1.669.355 

Ukuran 40 cm x 50 cm (1 pack isi 78 buah) 10 pack  Rp         15.000  Rp         15.000  Rp         15.450  Rp       154.500  Rp         15.914  Rp       159.135  Rp         16.391  Rp       163.909  Rp         16.883  Rp       168.826  Rp         17.389  Rp       173.891 

Ukuran 50 cm x 75 cm (1 pack isi 45 buah) 5 pack  Rp         15.000  Rp         15.000  Rp         15.450  Rp         77.250  Rp         15.914  Rp         79.568  Rp         16.391  Rp         81.955  Rp         16.883  Rp         84.413  Rp         17.389  Rp         86.946 

 Rp       321.500  Rp       314.150  Rp       434.815  Rp       333.282  Rp       457.857  Rp       353.579 

1 Cairan pembersih toilet Toilet cleaner 1L 2 drigen  Rp         32.000  Rp         32.000  Rp         32.960  Rp         65.920  Rp         33.949  Rp         67.898  Rp         34.967  Rp         69.935  Rp         36.016  Rp         72.033  Rp         37.097  Rp         74.194 

2 Cairan pembersih lantai SNAP CLEAN 4L 2 drigen  Rp         38.000  Rp         38.000  Rp         39.140  Rp         78.280  Rp         40.314  Rp         80.628  Rp         41.524  Rp         83.047  Rp         42.769  Rp         85.539  Rp         44.052  Rp         88.105 

3 Cairan pembersih kaca dan meja HQQ S-CLING 5L 2 drigen  Rp         27.500  Rp         27.500  Rp         28.325  Rp         56.650  Rp         29.175  Rp         58.350  Rp         30.050  Rp         60.100  Rp         30.951  Rp         61.903  Rp         31.880  Rp         63.760 

4 Kanebo Ukuran 32 cm x 21 cm 5 buah  Rp           5.000  Rp         25.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

5 Obat pengusir serangga HIT anti nyamuk 165 ml 10 buah  Rp         11.000  Rp         11.000  Rp         11.330  Rp       113.300  Rp         11.670  Rp       116.699  Rp         12.020  Rp       120.200  Rp         12.381  Rp       123.806  Rp         12.752  Rp       127.520 

6 P3K 4 buah  Rp         27.000  Rp       108.000  Rp                 -    Rp                -    Rp         27.810  Rp       111.240  Rp                 -    Rp                -    Rp         28.644  Rp       114.577  Rp                 -    Rp                -   

7 Satu set pengki 2 set  Rp         25.000  Rp         50.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

8 Alat pel 1 set  Rp         30.000  Rp         30.000  Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -    Rp                 -    Rp                -   

 Rp    2.163.800  Rp    3.452.354  Rp    3.924.150  Rp    3.767.765  Rp    4.098.283  Rp    3.964.440 

Isi strapless

2027 (3%)QTY 2024

4 Trash bag

2025 (3%) 2026 (3%)NO KETERANGAN SPESIFIKASI

14 Stampel perusahaan

Pantry

Stapler10

11

TOTAL KESELURUHAN

Kamar Mandi dan Kebersihan

Alat Tulis Kantor

2028 (3%) 2029 (3%)

BEBAN PERLENGKAPAN KANTOR

ESTIMASI HARGA 
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 Harga Satuan  Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total Harga Satuan Total

1 Biaya listrik Daya 4.000 VA 12 bulan  Rp                 -    Rp                -    Rp    1.500.000  Rp  18.000.000  Rp    1.545.000  Rp  18.540.000  Rp    1.591.350  Rp  19.096.200  Rp    1.639.091  Rp  19.669.086  Rp    1.688.263  Rp  20.259.159 

2 Biaya air pam 12 bulan  Rp                 -    Rp                -    Rp       200.000  Rp    2.400.000  Rp       206.000  Rp    2.472.000  Rp       212.180  Rp    2.546.160  Rp       218.545  Rp    2.622.545  Rp       225.102  Rp    2.701.221 

 Rp                -    Rp  20.400.000  Rp  21.012.000  Rp  21.642.360  Rp  22.291.631  Rp  22.960.380 TOTAL KESELURUHAN

SPESIFIKASI QTY 2024 (mulai bulan November) 2025 (3%) 2026 (3%) 2027 (3%) 2028 (3%) 2029 (3%)

BEBAN UTILITAS

ESTIMASI HARGA

NO KETERANGAN
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Lampiran 22:  Perhitungan Penyusutan Peralatan 
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Lampiran 23:  Rancangan Anggaran Biaya Produk Utama dan Break Even Point (BEP) 

 

 

2024

 Harga Satuan  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total

1 Tiket masuk kawasan Baduy 20 orang  Rp        15.000  Rp        15.450  Rp         309.000  Rp        15.914  Rp         318.270  Rp          16.391  Rp         327.818  Rp          16.883  Rp         337.653  Rp          17.389  Rp         347.782 Variabel Cost

2
Penginapan di rumah warga (kapasitas 

maks. 10 orang)
2 rumah  Rp      250.000  Rp      257.500  Rp         515.000  Rp      265.225  Rp         530.450  Rp        273.182  Rp         546.364  Rp        281.377  Rp         562.754  Rp        289.819  Rp         579.637 Fixed Cost

3 Transportasi (angkot) 20 orang  Rp        70.000  Rp        72.100  Rp      1.442.000  Rp        74.263  Rp      1.485.260  Rp          76.491  Rp      1.529.818  Rp          78.786  Rp      1.575.712  Rp          81.149  Rp      1.622.984 Variabel Cost

4 Fee crew sign language 1 orang  Rp      400.000  Rp      400.000  Rp         400.000  Rp      400.000  Rp         400.000  Rp        400.000  Rp         400.000  Rp        412.000  Rp         412.000  Rp        424.360  Rp         424.360 Fixed Cost

5 Fee tour guide 1 orang  Rp      400.000  Rp      400.000  Rp         400.000  Rp      400.000  Rp         400.000  Rp        400.000  Rp         400.000  Rp        500.000  Rp         500.000  Rp        500.000  Rp         500.000 Fixed Cost

6 Nasi box 20 buah  Rp        20.000  Rp        20.600  Rp         412.000  Rp        21.218  Rp         424.360  Rp          21.855  Rp         437.091  Rp          22.510  Rp         450.204  Rp          23.636  Rp         472.714 Variabel Cost

7 Air mineral (24 x 330 ml) 2 dus  Rp        34.500  Rp        35.535  Rp           71.070  Rp        36.601  Rp           73.202  Rp          37.699  Rp           75.398  Rp          38.830  Rp           77.660  Rp          40.772  Rp           81.543 Variabel Cost

8 Makan malam 1 kali  Rp      156.000  Rp      160.680  Rp         160.680  Rp      165.500  Rp         165.500  Rp        170.465  Rp         170.465  Rp        175.579  Rp         175.579  Rp        180.847  Rp         180.847 Variabel Cost

9 Sarapan 1 kotak  Rp      110.000  Rp      113.300  Rp         113.300  Rp      116.699  Rp         116.699  Rp        120.200  Rp         120.200  Rp        123.806  Rp         123.806  Rp        129.996  Rp         129.996 Variabel Cost

 Rp     3.823.050  Rp     3.913.742  Rp     4.007.154  Rp     4.215.368  Rp     4.339.863 

18 18 18 18 18

 Rp        212.392  Rp        217.430  Rp        222.620  Rp        234.187  Rp        241.103 

 Rp          84.957  Rp          86.972  Rp          89.048  Rp          93.675  Rp          96.441 

 Rp        297.348  Rp        304.402  Rp        311.668  Rp        327.862  Rp        337.545 

 Rp        300.000  Rp        310.000  Rp        315.000  Rp        330.000  Rp        340.000 

2027 (3%)

Keterangan

TARGET PESERTA

HARGA POKOK PENJUALAN

MARGIN (40%)

HARGA JUAL

HARGA JUAL (PEMBULATAN)

2025 (3%) 2026 (3%)

No Qty Jenis Cost

2028 (3%) 2029 (3%)

TOTAL

RANCANGAN ANGGARAN BIAYA PAKET WISATA KE KAMPUNG BADUY DALAM (2D1N)

Komponen 2025 2026 2027 2028 2029

Fixed Cost  Rp   1.315.000  Rp   1.330.450  Rp   1.346.364  Rp   1.474.754  Rp   1.503.997 

Variabel Cost  Rp   2.508.050  Rp   2.583.292  Rp   2.660.790  Rp   2.740.614  Rp   2.835.866 

Target Peserta 18 18 18 18 18

Variabel Cost/Unit  Rp      139.336  Rp      143.516  Rp      147.822  Rp      152.256  Rp      157.548 

Harga Pokok Penjualan/Pax  Rp      212.392  Rp      217.430  Rp      222.620  Rp      234.187  Rp      241.103 

Harga Jual/Pax  Rp      300.000  Rp      310.000  Rp      315.000  Rp      330.000  Rp      340.000 

Break Even Point (Unit) 8 8 8 8 8

Break Even Point (Rupiah)  Rp   2.400.000  Rp   2.480.000  Rp   2.520.000  Rp   2.640.000  Rp   2.720.000 

PERHITUNGAN BEP PAKET WISATA KE KAMPUNG BADUY DALAM (2D1N)
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2024

 Harga Satuan  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total

1

Homestay Nabil                                                                         

Fasilitas: 11 kamar tidur, kamar mandi, 

dapur, karaoke, ruang tamu + sofa, free Wi-

Fi, garasi, free kopi, gula, dan teh

2 malam  Rp   3.000.000  Rp   3.090.000  Rp      6.180.000  Rp   3.182.700  Rp      6.365.400  Rp     3.278.181  Rp      6.556.362  Rp     3.376.526  Rp      6.753.053  Rp     3.477.822  Rp      6.955.644 Fixed Cost

2 Makan 1 hari 3 kali 31 orang  Rp      140.000  Rp      140.000  Rp      4.340.000  Rp      140.000  Rp      4.340.000  Rp        140.000  Rp      4.340.000  Rp        140.000  Rp      4.340.000  Rp        140.000  Rp      4.340.000 Variabel Cost

3

Medium bus (kapasitas max. 31 seat)                                                                

Fasilitas: AC, reclining seat, LED TV, 

dispenser, bagasi luar dalam, karaoke, 

youtube player, helper , WIFI, bantal 

selimut, port charging 

3 hari  Rp   3.300.000  Rp   3.399.000  Rp    10.197.000  Rp   3.500.970  Rp    10.502.910  Rp     3.605.999  Rp    10.817.997  Rp     3.714.179  Rp    11.142.537  Rp     3.825.604  Rp    11.476.813 Fixed Cost

4 Tol (Cikopo - Batang) 2 kali  Rp      342.000  Rp      352.260  Rp         704.520  Rp      362.828  Rp         725.656  Rp        373.713  Rp         747.425  Rp        384.924  Rp         769.848  Rp        396.472  Rp         792.943 Fixed Cost

5 Tip sopir 1 orang  Rp      250.000  Rp      250.000  Rp         250.000  Rp      250.000  Rp         250.000  Rp        250.000  Rp         250.000  Rp        250.000  Rp         250.000  Rp        250.000  Rp         250.000 Fixed Cost

6 Tip kenek 1 orang  Rp      150.000  Rp      150.000  Rp         150.000  Rp      150.000  Rp         150.000  Rp        150.000  Rp         150.000  Rp        150.000  Rp         150.000  Rp        150.000  Rp         150.000 Fixed Cost

7 Makan sopir dan kenek 2 orang  Rp      140.000  Rp      140.000  Rp         280.000  Rp      140.000  Rp         280.000  Rp        140.000  Rp         280.000  Rp        140.000  Rp         280.000  Rp        140.000  Rp         280.000 Fixed Cost

1 Bukit Sikunir 31 orang  Rp        10.000  Rp        10.300  Rp         319.300  Rp        10.609  Rp         328.879  Rp          10.927  Rp         338.745  Rp          11.255  Rp         348.908  Rp          11.593  Rp         359.375 

2 Tuk Bimo Lukar 31 orang  Rp          5.000  Rp          5.150  Rp         159.650  Rp          5.305  Rp         164.440  Rp            5.464  Rp         169.373  Rp            5.628  Rp         174.454  Rp            5.796  Rp         179.687 

4 Telaga Warna 31 orang  Rp        22.500  Rp        23.175  Rp         718.425  Rp        23.870  Rp         739.978  Rp          24.586  Rp         762.177  Rp          25.324  Rp         785.042  Rp          26.084  Rp         808.594 

5 Kawah Sikidang dan Candi Arjuna 31 orang  Rp        15.000  Rp        15.450  Rp         478.950  Rp        15.914  Rp         493.319  Rp          16.391  Rp         508.118  Rp          16.883  Rp         523.362  Rp          17.389  Rp         539.062 

6 Biaya parkir 4 kali  Rp        30.000  Rp        30.000  Rp         120.000  Rp        30.000  Rp         120.000  Rp          30.000  Rp         120.000  Rp          30.000  Rp         120.000  Rp          30.000  Rp         120.000 Fixed Cost

1 Sign Language 1 orang  Rp      600.000  Rp      600.000  Rp         600.000  Rp      600.000  Rp         600.000  Rp        600.000  Rp         600.000  Rp        700.000  Rp         700.000  Rp        700.000  Rp         700.000 Fixed Cost

 Rp   24.497.845  Rp   25.060.580  Rp   25.640.198  Rp   26.337.204  Rp   26.952.120 

29 29 29 29 29

 Rp        844.753  Rp        864.158  Rp        884.145  Rp        908.179  Rp        929.383 

 Rp        253.426  Rp        259.247  Rp        265.243  Rp        272.454  Rp        278.815 

 Rp     1.098.179  Rp     1.123.405  Rp     1.149.388  Rp     1.180.633  Rp     1.208.198 

 Rp     1.100.000  Rp     1.150.000  Rp     1.200.000  Rp     1.250.000  Rp     1.300.000 

Jenis CostNo Keterangan Qty

Fee Crew

2027 (3%)2026 (3%)

Akomodasi dan Transportasi

Tiket Masuk

2025 (3%) 2028 (3%) 2029 (3%)

RANCANGAN ANGGARAN BIAYA PAKET WISATA KE DIENG (3D2N)

MARGIN (30%)

Variabel Cost

HARGA JUAL

HARGA JUAL (PEMBULATAN)

TARGET PESERTA

TOTAL

HARGA POKOK PENJUALAN
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Komponen 2025 2026 2027 2028 2029

Fixed Cost 18.481.520Rp    18.993.966Rp    19.521.785Rp    20.165.438Rp    20.725.401Rp    

Variabel Cost 6.016.325Rp      6.066.615Rp      6.118.413Rp      5.474.760Rp      5.611.802Rp      

Target Peserta 29 29 29 29 29

Variabel Cost/Unit 207.459Rp         209.194Rp         210.980Rp         188.785Rp         193.510Rp         

Harga Pokok Penjualan/Pax 844.753Rp         864.158Rp         884.145Rp         884.145Rp         908.179Rp         

Harga Jual/Pax 1.100.000Rp      1.150.000Rp      1.200.000Rp      1.250.000Rp      1.300.000Rp      

Break Even Point (Unit) 21 20 20 20 20

Break Even Point (Rupiah) 23.100.000Rp    23.000.000Rp    24.000.000Rp    25.000.000Rp    26.000.000Rp    

PERHITUNGAN BEP PAKET WISATA KE DIENG (3D2N)

2024

 Harga Satuan  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total  Harga Satuan Total

1
Grand Zea                                                                      Fasilitas: 8 kamar tidur, 

kamar mandi dalam, kipas angin, TV, parkiran, dapur
2 malam  Rp   1.930.000  Rp   1.987.900  Rp      3.975.800  Rp   2.047.537  Rp      4.095.074  Rp     2.108.963  Rp      4.217.926  Rp     2.172.232  Rp      4.344.464  Rp     2.237.399  Rp      4.474.798 Fixed Cost

2

Medium bus (kapasitas max. 31 seat)                                                            

Fasilitas: AC, reclining seat, LED TV, dispenser, bagasi luar dalam, karaoke, 

youtube player, helper , WIFI, bantal selimut, port charging 

3 hari  Rp   3.600.000  Rp   3.708.000  Rp    11.124.000  Rp   3.819.240  Rp    11.457.720  Rp     3.933.817  Rp    11.801.452  Rp     4.051.832  Rp    12.155.495  Rp     4.173.387  Rp    12.520.160 Fixed Cost

3 Tol (Cikopo - Boyolali) 2 kali  Rp      512.500  Rp      527.875  Rp      1.055.750  Rp      543.711  Rp      1.087.423  Rp        560.023  Rp      1.120.045  Rp        576.823  Rp      1.153.647  Rp        594.128  Rp      1.188.256 Fixed Cost

4 Makan peserta dan crew 30 orang  Rp      140.000  Rp      144.200  Rp      4.326.000  Rp      148.526  Rp      4.455.780  Rp        152.982  Rp      4.589.453  Rp        157.571  Rp      4.727.137  Rp        162.298  Rp      4.868.951 Variabel Cost

6 Makan sopir dan kenek 2 orang  Rp      140.000  Rp      140.000  Rp         280.000  Rp      140.000  Rp         280.000  Rp        140.000  Rp         280.000  Rp        140.000  Rp         280.000  Rp        140.000  Rp         280.000 Fixed Cost

7 Tip kenek 1 orang  Rp      150.000  Rp      150.000  Rp         150.000  Rp      150.000  Rp         150.000  Rp        150.000  Rp         150.000  Rp        150.000  Rp         150.000  Rp        150.000  Rp         150.000 Fixed Cost

8 Tip sopir 1 orang  Rp      250.000  Rp      250.000  Rp         250.000  Rp      250.000  Rp         250.000  Rp        250.000  Rp         250.000  Rp        250.000  Rp         250.000  Rp        250.000  Rp         250.000 Fixed Cost

1 Hutan Pinus Mangunan 30 orang 5.000Rp          5.150Rp          154.500Rp         5.305Rp          159.135Rp         5.464Rp             163.909Rp         5.628Rp             168.826Rp         5.796Rp             173.891Rp         

2 Cave tubing Goa Pindul 28 orang  Rp        40.000  Rp        41.200  Rp      1.153.600  Rp        42.436  Rp      1.188.208  Rp          43.709  Rp      1.223.854  Rp          42.436 1.188.208Rp       Rp          43.709 1.223.852Rp      

3

Merapi Lava Tour (1 jeep kapasitas 4 orang) titik jemput kawasan Hotel 

Kaliurang                                                    Destinasi: Bunker Kali Adem - Batu 

Alien - Museum Sisa Hartaku - Track Air Kali Kuning

7 jeep  Rp      500.000  Rp      515.000  Rp      3.605.000  Rp      530.450  Rp      3.713.150  Rp        546.364  Rp      3.824.545  Rp        530.450 3.713.150Rp       Rp        546.364 3.824.548Rp      

4 Tiket parkir 3 kali  Rp        50.000  Rp        50.000  Rp         150.000  Rp        50.000  Rp         150.000  Rp          50.000  Rp         150.000  Rp          50.000 150.000Rp          Rp          50.000 150.000Rp         Fixed Cost

1 Sign Language 1 orang  Rp      600.000  Rp      600.000  Rp         600.000  Rp      600.000  Rp         600.000  Rp        600.000  Rp         600.000  Rp        700.000  Rp         700.000  Rp        700.000  Rp         700.000 Fixed Cost

 Rp   26.824.650  Rp   27.586.490  Rp   28.371.184  Rp   28.980.927  Rp   29.804.456 

28 28 28 28 28

 Rp        958.023  Rp        985.232  Rp     1.013.257  Rp     1.035.033  Rp     1.064.445 

 Rp        287.407  Rp        295.570  Rp        303.977  Rp        310.510  Rp        319.333 

 Rp     1.245.430  Rp     1.280.801  Rp     1.317.234  Rp     1.345.543  Rp     1.383.778 

 Rp     1.250.000  Rp     1.300.000  Rp     1.350.000  Rp     1.400.000  Rp     1.450.000 

2025 (3%) 2026 (3%)

Biaya Tiket Masuk

Fee Crew

2027 (3%)

No Keterangan Qty

Akomodasi dan Transportasi

RANCANGAN ANGGARAN BIAYA PAKET WISATA KE YOGYAKARTA (3D2N)

2028 (3%) 2029 (3%)

HARGA JUAL (PEMBULATAN)

TOTAL

TARGET PESERTA

HARGA POKOK PENJUALAN

MARGIN (30%)

HARGA JUAL

Jenis Cost

Variabel Cost
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Komponen 2025 2026 2027 2028 2029

Fixed Cost 17.585.550Rp    18.070.217Rp    18.569.423Rp    19.183.606Rp    19.713.214Rp    

Variabel Cost 9.239.100Rp      9.516.273Rp      9.801.761Rp      9.797.321Rp      10.091.242Rp    

Target Peserta 28 28 28 28 28

Variabel Cost/Unit 329.968Rp         339.867Rp         350.063Rp         349.904Rp         360.402Rp         

Harga Pokok Penjualan/Pax 958.023Rp         985.232Rp         1.013.257Rp      1.035.033Rp      1.064.445Rp      

Harga Jual/Pax 1.250.000Rp      1.300.000Rp      1.350.000Rp      1.400.000Rp      1.450.000Rp      

Break Even Point (Unit) 19 19 18 18 18

Break Even Point (Rupiah) 23.750.000Rp    24.700.000Rp    24.300.000Rp    25.200.000Rp    26.100.000Rp    

PERHITUNGAN BEP PAKET WISATA KE YOGYAKARTA (3D2N)
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Lampiran 24:  Beban Gaji dan Tunjangan Karyawan 

 

PT = 4% K = 1%

1 Alvi Puspita Amalia Direktur Utama TK/0 1 tahun  Rp  49.200.000  Rp    1.968.000  Rp       492.000  Rp      4.100.000  Rp    55.268.000  Rp   2.763.400  Rp 52.012.600  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         48.708.000 

2 Lintang Ananti Cahyaningtyas Manager Pemasaran TK/0 1 tahun  Rp  43.200.000  Rp    1.728.000  Rp       432.000  Rp      3.600.000  Rp    48.528.000  Rp   2.426.400  Rp 45.669.600  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         42.768.000 

3 Sabila Alifi Herdini Manager Keuangan TK/0 1 tahun  Rp  43.200.000  Rp    1.728.000  Rp       432.000  Rp      3.600.000  Rp    48.528.000  Rp   2.426.400  Rp 45.669.600  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         42.768.000 

4 Putri Rahmawati Kebersihan TK/0 1 tahun  Rp  30.000.000  Rp    1.200.000  Rp       300.000  Rp      2.500.000  Rp    33.700.000  Rp   1.685.000  Rp 31.715.000  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         29.700.000 

 Rp    6.624.000  Rp    1.656.000  Rp    13.800.000  Rp                -    Rp       163.944.000 

PT = 4% K = 1%

1 Alvi Puspita Amalia Direktur Utama TK/0 1 tahun  Rp  54.000.000  Rp    2.160.000  Rp       540.000  Rp      4.500.000  Rp    60.660.000  Rp   3.033.000  Rp 57.087.000  Rp    54.000.000  Rp    3.087.000  Rp      154.350  Rp         53.305.650 

2 Lintang Ananti Cahyaningtyas Manager Pemasaran TK/0 1 tahun  Rp  48.000.000  Rp    1.920.000  Rp       480.000  Rp      4.000.000  Rp    53.920.000  Rp   2.696.000  Rp 50.744.000  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         47.520.000 

3 Sabila Alifi Herdini Manager Keuangan TK/0 1 tahun  Rp  48.000.000  Rp    1.920.000  Rp       480.000  Rp      4.000.000  Rp    53.920.000  Rp   2.696.000  Rp 50.744.000  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         47.520.000 

4 Putri Rahmawati Kebersihan TK/0 1 tahun  Rp  34.800.000  Rp    1.392.000  Rp       348.000  Rp      2.900.000  Rp    39.092.000  Rp   1.954.600  Rp 36.789.400  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         34.452.000 

 Rp    7.392.000  Rp    1.848.000  Rp    15.400.000 Rp154.350 Rp182.797.650

PT = 4% K = 1%

1 Alvi Puspita Amalia Direktur Utama TK/0 1 tahun  Rp  66.000.000  Rp    2.640.000  Rp       660.000  Rp      5.500.000  Rp    74.140.000  Rp   3.707.000  Rp 69.773.000  Rp    54.000.000  Rp  15.773.000  Rp      788.650  Rp         64.551.350 

2 Lintang Ananti Cahyaningtyas Manager Pemasaran TK/0 1 tahun  Rp  60.000.000  Rp    2.400.000  Rp       600.000  Rp      5.000.000  Rp    67.400.000  Rp   3.370.000  Rp 63.430.000  Rp    54.000.000  Rp    9.430.000  Rp      471.500  Rp         58.928.500 

3 Sabila Alifi Herdini Manager Keuangan TK/0 1 tahun  Rp  60.000.000  Rp    2.400.000  Rp       600.000  Rp      5.000.000  Rp    67.400.000  Rp   3.370.000  Rp 63.430.000  Rp    54.000.000  Rp    9.430.000  Rp      471.500  Rp         58.928.500 

4 Muhammad Ardiansyah Staff TK/0 1 tahun  Rp  54.000.000  Rp    2.160.000  Rp       540.000  Rp      4.500.000  Rp    60.660.000  Rp   3.033.000  Rp 57.087.000  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         53.460.000 

5 Putri Rahmawati Kebersihan TK/0 1 tahun  Rp  42.000.000  Rp    1.680.000  Rp       420.000  Rp      3.500.000  Rp    47.180.000  Rp   2.359.000  Rp 44.401.000  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         41.580.000 

 Rp  11.280.000  Rp    2.820.000  Rp    23.500.000 Rp1.731.650 Rp277.448.350

PT = 4% K = 1%

1 Alvi Puspita Amalia Direktur Utama TK/0 1 tahun  Rp  80.400.000  Rp    3.216.000  Rp       804.000  Rp      6.700.000  Rp    90.316.000  Rp   4.515.800  Rp 84.996.200  Rp    54.000.000  Rp  30.996.200  Rp   1.549.810  Rp         78.046.190 

2 Lintang Ananti Cahyaningtyas Manager Pemasaran TK/0 1 tahun  Rp  74.400.000  Rp    2.976.000  Rp       744.000  Rp      6.200.000  Rp    83.576.000  Rp   4.178.800  Rp 78.653.200  Rp    54.000.000  Rp  24.653.200  Rp   1.232.660  Rp         72.423.340 

3 Sabila Alifi Herdini Manager Keuangan TK/0 1 tahun  Rp  74.400.000  Rp    2.976.000  Rp       744.000  Rp      6.200.000  Rp    83.576.000  Rp   4.178.800  Rp 78.653.200  Rp    54.000.000  Rp  24.653.200  Rp   1.232.660  Rp         72.423.340 

4 Muhammad Ardiansyah Staff TK/0 1 tahun  Rp  68.400.000  Rp    2.736.000  Rp       684.000  Rp      5.700.000  Rp    76.836.000  Rp   3.841.800  Rp 72.310.200  Rp    54.000.000  Rp  18.310.200  Rp      915.510  Rp         66.800.490 

5 Putri Rahmawati Kebersihan TK/0 1 tahun  Rp  42.000.000  Rp    1.680.000  Rp       420.000  Rp      3.500.000  Rp    47.180.000  Rp   2.359.000  Rp 44.401.000  Rp                   -    Rp                 -    Rp                -    Rp         41.580.000 

 Rp  13.584.000  Rp    3.396.000  Rp    28.300.000 Rp4.930.640 Rp331.273.360

PT = 4% K = 1%

1 Alvi Puspita Amalia Direktur Utama TK/0 1 tahun  Rp  84.000.000  Rp    3.360.000  Rp       840.000  Rp      7.000.000  Rp    94.360.000  Rp   4.718.000  Rp 88.802.000  Rp    54.000.000  Rp  34.802.000  Rp   1.740.100  Rp         81.419.900 

2 Lintang Ananti Cahyaningtyas Manager Pemasaran TK/0 1 tahun  Rp  78.000.000  Rp    3.120.000  Rp       780.000  Rp      6.500.000  Rp    87.620.000  Rp   4.381.000  Rp 82.459.000  Rp    54.000.000  Rp  28.459.000  Rp   1.422.950  Rp         75.797.050 

3 Sabila Alifi Herdini Manager Keuangan TK/0 1 tahun  Rp  78.000.000  Rp    3.120.000  Rp       780.000  Rp      6.500.000  Rp    87.620.000  Rp   4.381.000  Rp 82.459.000  Rp    54.000.000  Rp  28.459.000  Rp   1.422.950  Rp         75.797.050 

4 Muhammad Ardiansyah Staff TK/0 1 tahun  Rp  72.000.000  Rp    2.880.000  Rp       720.000  Rp      6.000.000  Rp    80.880.000  Rp   4.044.000  Rp 76.116.000  Rp    54.000.000  Rp  22.116.000  Rp   1.105.800  Rp         70.174.200 

5 Putri Rahmawati Kebersihan TK/0 1 tahun  Rp  42.000.000  Rp    1.680.000  Rp       420.000  Rp      3.500.000  Rp    47.180.000  Rp   2.359.000  Rp 44.401.000  Rp    54.000.000 -Rp    9.599.000 -Rp      479.950  Rp         42.059.950 

 Rp  14.160.000  Rp    3.540.000  Rp    29.500.000 Rp5.211.850 Rp345.248.150
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Lampiran 25:  Proyeksi Arus Kas per Bulan 

 

 

 

 

 

 

 

Keterangan Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov Des

Saldo kas awal -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     197.000.000Rp      197.000.000Rp      197.000.000Rp      197.000.000Rp      120.692.700Rp       

Modal investasi -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     200.000.000Rp      -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Pendapatan open trip -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Pendapatan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Total Penerimaan Kas -Rp                    -Rp                    -Rp                    -Rp                    -Rp                    -Rp                    200.000.000Rp      197.000.000Rp      197.000.000Rp      197.000.000Rp      197.000.000Rp      120.692.700Rp       

Beban pokok penjualan open trip -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Beban pokok penjualan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Peralatan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     37.296.000Rp        -Rp                      

Perlengkapan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     2.163.800Rp          -Rp                      

Biaya operasional dibayar dimuka -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Biaya pemasaran dibayar dimuka -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     4.657.500Rp          360.000Rp              

Gaji -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

BPJS Kesehatan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

THR -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Sewa dibayar dimuka -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     32.190.000Rp        -Rp                      

Uang muka pendirian perusahaan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     3.000.000Rp          -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Biaya utilitas dibayar dimuka -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Total Pengeluaran Kas -Rp                    -Rp                    -Rp                    -Rp                    -Rp                    -Rp                    3.000.000Rp          -Rp                    -Rp                    -Rp                    76.307.300Rp        360.000Rp              

Pembayaran Pph Pasal 21 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Pembayaran Pph 23 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Saldo Kas Akhir -Rp                    -Rp                    -Rp                    -Rp                    -Rp                    -Rp                    197.000.000Rp      197.000.000Rp      197.000.000Rp      197.000.000Rp      120.692.700Rp      120.332.700Rp       

CV HANA MUDA PRAKARSA

PERIODE TAHUN 2024

ARUS KAS PER BULAN

PENERIMAAN

PENGELUARAN

Keterangan Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov Des

Saldo kas awal 120.332.700Rp      119.851.326Rp      119.849.951Rp      88.894.122Rp        88.892.747Rp        104.333.753Rp      114.084.678Rp      132.814.709Rp      140.215.489Rp      140.214.115Rp      155.520.900Rp      122.363.826Rp       

Modal investasi -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Pendapatan open trip 72.300.000Rp        72.300.000Rp        -Rp                     72.300.000Rp        72.300.000Rp        112.700.000Rp      150.000.000Rp      104.200.000Rp      72.300.000Rp        72.300.000Rp        72.300.000Rp        118.100.000Rp       

Pendapatan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     66.000.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     64.500.000Rp        -Rp                     -Rp                      

Total Penerimaan Kas 192.632.700Rp      192.151.326Rp      119.849.951Rp      161.194.122Rp      227.192.747Rp      217.033.753Rp      264.084.678Rp      237.014.709Rp      212.515.489Rp      277.014.115Rp      227.820.900Rp      240.463.826Rp       

Beban pokok penjualan open trip 55.145.545Rp        55.145.545Rp        -Rp                     55.145.545Rp        55.145.545Rp        85.793.245Rp        114.114.140Rp      79.643.390Rp        55.145.545Rp        55.145.545Rp        55.145.545Rp        89.616.295Rp         

Beban pokok penjualan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     50.557.620Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     49.191.840Rp        -Rp                     -Rp                      

Peralatan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Perlengkapan 287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp             287.696Rp              

Biaya operasional dibayar dimuka 775.583Rp             625.583Rp             625.583Rp             625.583Rp             625.583Rp             625.583Rp             625.583Rp             625.583Rp             625.583Rp             625.583Rp             625.583Rp             625.583Rp              

Biaya pemasaran dibayar dimuka 520.550Rp             190.550Rp             190.550Rp             190.550Rp             190.550Rp             190.550Rp             190.550Rp             190.550Rp             190.550Rp             190.550Rp             190.550Rp             1.220.550Rp           

Gaji 13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp        13.662.000Rp         

BPJS Kesehatan 690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp             690.000Rp              

THR -Rp                     -Rp                     13.800.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Sewa dibayar dimuka -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     33.155.700Rp        -Rp                      

Uang muka pendirian perusahaan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Biaya utilitas dibayar dimuka 1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp          1.700.000Rp           

Total Pengeluaran Kas 72.781.375Rp        72.301.375Rp        30.955.830Rp        72.301.375Rp        122.858.995Rp      102.949.075Rp      131.269.970Rp      96.799.220Rp        72.301.375Rp        121.493.215Rp      105.457.075Rp      107.802.125Rp       

Pembayaran Pph Pasal 21 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Pembayaran Pph 23 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     157.396,02Rp         

Saldo Kas Akhir 119.851.326Rp      119.849.951Rp      88.894.122Rp        88.892.747Rp        104.333.753Rp      114.084.678Rp      132.814.709Rp      140.215.489Rp      140.214.115Rp      155.520.900Rp      122.363.826Rp      132.504.305Rp       

PERIODE TAHUN 2025

PENERIMAAN

PENGELUARAN

CV HANA MUDA PRAKARSA

ARUS KAS PER BULAN
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Keterangan Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov Des

Saldo kas awal 132.504.305Rp      151.100.457Rp      150.927.421Rp      116.585.197Rp      126.891.929Rp      138.340.830Rp      156.936.982Rp      177.199.393Rp      212.740.697Rp      231.336.850Rp      258.495.487Rp      242.941.269Rp       

Modal investasi -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Pendapatan open trip 150.660.000Rp      75.330.000Rp        -Rp                     117.310.000Rp      119.840.000Rp      150.660.000Rp      156.240.000Rp      150.660.000Rp      150.660.000Rp      117.310.000Rp      150.660.000Rp      156.240.000Rp       

Pendapatan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     69.000.000Rp        -Rp                     67.500.000Rp        -Rp                     -Rp                      

Total Penerimaan Kas 283.164.305Rp      226.430.457Rp      150.927.421Rp      233.895.197Rp      246.731.929Rp      289.000.830Rp      313.176.982Rp      396.859.393Rp      363.400.697Rp      416.146.850Rp      409.155.487Rp      399.181.269Rp       

Beban pokok penjualan open trip 113.121.623Rp      56.560.811Rp        -Rp                     88.061.042Rp        89.448.875Rp        113.121.623Rp      117.035.364Rp      113.121.623Rp      113.121.623Rp      88.061.042Rp        113.121.623Rp      117.035.364Rp       

Beban pokok penjualan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     52.054.849Rp        -Rp                     50.648.095Rp        -Rp                     -Rp                      

Peralatan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Perlengkapan 327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp             327.012Rp              

Biaya operasional dibayar dimuka 631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp             631.333Rp              

Biaya pemasaran dibayar dimuka 229.742Rp             229.742Rp             229.742Rp             229.742Rp             229.742Rp             229.742Rp             229.742Rp             229.742Rp             229.742Rp             229.742Rp             229.742Rp             1.290.642Rp           

Gaji 15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp        15.233.138Rp         

BPJS Kesehatan 770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp             770.000Rp              

THR -Rp                     -Rp                     15.400.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Sewa dibayar dimuka -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     34.150.371Rp        -Rp                      

Uang muka pendirian perusahaan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Biaya utilitas dibayar dimuka 1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp          1.751.000Rp           

Total Pengeluaran Kas 132.063.848Rp      75.503.036Rp        34.342.225Rp        107.003.267Rp      108.391.100Rp      132.063.848Rp      135.977.589Rp      184.118.696Rp      132.063.848Rp      157.651.362Rp      166.214.219Rp      137.038.489Rp       

Pembayaran Pph Pasal 21 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     154.350Rp              

Pembayaran Pph 23 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     2.503.585Rp           

Saldo Kas Akhir 151.100.457Rp      150.927.421Rp      116.585.197Rp      126.891.929Rp      138.340.830Rp      156.936.982Rp      177.199.393Rp      212.740.697Rp      231.336.850Rp      258.495.487Rp      242.941.269Rp      259.484.844Rp       

PENERIMAAN

PENGELUARAN

CV HANA MUDA PRAKARSA

ARUS KAS PER BULAN

PERIODE TAHUN 2026

Keterangan Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov Des

Saldo kas awal 259.484.844Rp      283.825.530Rp      256.571.626Rp      227.732.032Rp      251.803.705Rp      292.615.537Rp      327.778.871Rp      362.942.206Rp      398.105.540Rp      440.798.188Rp      465.138.873Rp      454.304.677Rp       

Modal investasi -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Pendapatan open trip 200.010.000Rp      -Rp                     83.940.000Rp        197.010.000Rp      191.340.000Rp      240.480.000Rp      240.480.000Rp      240.480.000Rp      200.010.000Rp      200.010.000Rp      200.010.000Rp      240.480.000Rp       

Pendapatan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     72.000.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     70.500.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Total Penerimaan Kas 459.494.844Rp      283.825.530Rp      340.511.626Rp      424.742.032Rp      515.143.705Rp      533.095.537Rp      568.258.871Rp      603.422.206Rp      668.615.540Rp      640.808.188Rp      665.148.873Rp      694.784.677Rp       

Beban pokok penjualan open trip 148.415.410Rp      -Rp                     62.025.690Rp        145.684.423Rp      141.677.270Rp      178.062.762Rp      178.062.762Rp      178.062.762Rp      148.415.410Rp      148.415.410Rp      148.415.410Rp      178.062.762Rp       

Beban pokok penjualan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     53.596.994Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     52.148.038Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Peralatan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Perlengkapan 313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp             313.980Rp              

Biaya operasional dibayar dimuka 638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp             638.543Rp              

Biaya pemasaran dibayar dimuka 202.154Rp             202.154Rp             202.154Rp             202.154Rp             202.154Rp             202.154Rp             202.154Rp             202.154Rp             202.154Rp             202.154Rp             202.154Rp             1.294.881Rp           

Gaji 23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp        23.120.696Rp         

BPJS Kesehatan 1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp          1.175.000Rp           

THR -Rp                     -Rp                     23.500.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Sewa dibayar dimuka -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     35.174.882Rp        -Rp                      

Uang muka pendirian perusahaan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Biaya utilitas dibayar dimuka 1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp          1.803.530Rp           

Total Pengeluaran Kas 175.669.314Rp      27.253.904Rp        112.779.594Rp      172.938.328Rp      222.528.168Rp      205.316.666Rp      205.316.666Rp      205.316.666Rp      227.817.352Rp      175.669.314Rp      210.844.196Rp      206.409.393Rp       

Pembayaran Pph Pasal 21 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     1.731.650Rp           

Pembayaran Pph 23 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     4.488.625Rp           

Saldo Kas Akhir 283.825.530Rp      256.571.626Rp      227.732.032Rp      251.803.705Rp      292.615.537Rp      327.778.871Rp      362.942.206Rp      398.105.540Rp      440.798.188Rp      465.138.873Rp      454.304.677Rp      482.155.010Rp       

CV HANA MUDA PRAKARSA

ARUS KAS PER BULAN

PERIODE TAHUN 2027

PENERIMAAN

PENGELUARAN
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Keterangan Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov Des

Saldo kas awal 482.155.010Rp      497.208.334Rp      465.099.393Rp      520.416.456Rp      577.458.151Rp      594.562.417Rp      651.604.112Rp      728.452.827Rp      785.494.522Rp      840.811.585Rp      886.215.851Rp      907.027.417Rp       

Modal investasi -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Pendapatan open trip 174.660.000Rp      -Rp                     325.560.000Rp      331.500.000Rp      289.310.000Rp      331.500.000Rp      331.500.000Rp      331.500.000Rp      325.560.000Rp      289.310.000Rp      331.500.000Rp      331.500.000Rp       

Pendapatan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     73.500.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     75.000.000Rp         

Total Penerimaan Kas 656.815.010Rp      497.208.334Rp      790.659.393Rp      851.916.456Rp      866.768.151Rp      926.062.417Rp      1.056.604.112Rp   1.059.952.827Rp   1.111.054.522Rp   1.130.121.585Rp   1.217.715.851Rp   1.313.527.417Rp    

Beban pokok penjualan open trip 127.497.735Rp      -Rp                     238.133.996Rp      242.349.365Rp      211.796.793Rp      242.349.365Rp      242.349.365Rp      242.349.365Rp      238.133.996Rp      211.796.793Rp      242.349.365Rp      242.349.365Rp       

Beban pokok penjualan corporate tour -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     53.692.979Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     55.185.404Rp         

Peralatan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Perlengkapan 341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp             341.524Rp              

Biaya operasional dibayar dimuka 645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp             645.970Rp              

Biaya pemasaran dibayar dimuka 242.698Rp             242.698Rp             242.698Rp             242.698Rp             242.698Rp             242.698Rp             242.698Rp             242.698Rp             242.698Rp             242.698Rp             242.698Rp             1.368.207Rp           

Gaji 27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp        27.606.113Rp         

BPJS Kesehatan 1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp          1.415.000Rp           

THR -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     28.300.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Sewa dibayar dimuka -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     36.230.129Rp        -Rp                      

Uang muka pendirian perusahaan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Biaya utilitas dibayar dimuka 1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp          1.857.636Rp           

Total Pengeluaran Kas 159.606.676Rp      32.108.941Rp        270.242.937Rp      274.458.305Rp      272.205.733Rp      274.458.305Rp      328.151.285Rp      274.458.305Rp      270.242.937Rp      243.905.733Rp      310.688.434Rp      330.769.218Rp       

Pembayaran Pph Pasal 21 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     4.930.640Rp           

Pembayaran Pph 23 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     9.922.880Rp           

Saldo Kas Akhir 497.208.334Rp      465.099.393Rp      520.416.456Rp      577.458.151Rp      594.562.417Rp      651.604.112Rp      728.452.827Rp      785.494.522Rp      840.811.585Rp      886.215.851Rp      907.027.417Rp      967.904.680Rp       

Keterangan Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov Des

Saldo kas awal 967.904.680Rp      978.213.249Rp      944.855.751Rp      1.031.676.333Rp   1.095.173.354Rp   1.201.429.531Rp   1.322.369.218Rp   1.432.513.362Rp   1.572.851.446Rp   1.668.687.435Rp   1.775.271.305Rp   1.858.893.960Rp    

Modal investasi -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Pendapatan open trip 187.200.000Rp      -Rp                     434.340.000Rp      349.920.000Rp      428.220.000Rp      559.360.000Rp      518.760.000Rp      553.240.000Rp      468.820.000Rp      506.520.000Rp      559.360.000Rp      506.520.000Rp       

Pendapatan corporate tour 78.000.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     76.500.000Rp        -Rp                     -Rp                     78.000.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     76.500.000Rp         

Total Penerimaan Kas 1.233.104.680Rp   978.213.249Rp      1.379.195.751Rp   1.381.596.333Rp   1.599.893.354Rp   1.760.789.531Rp   1.841.129.218Rp   2.063.753.362Rp   2.041.671.446Rp   2.175.207.435Rp   2.334.631.305Rp   2.441.913.960Rp    

Beban pokok penjualan open trip 135.212.466Rp      -Rp                     314.161.919Rp      253.065.480Rp      309.822.056Rp      405.062.814Rp      375.258.358Rp      400.722.951Rp      339.626.512Rp      366.578.632Rp      405.062.814Rp      366.578.632Rp       

Beban pokok penjualan corporate tour 56.821.466Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     55.284.269Rp        -Rp                     -Rp                     56.821.466Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     55.284.269Rp         

Peralatan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Perlengkapan 330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp             330.370Rp              

Biaya operasional dibayar dimuka 653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp             653.619Rp              

Biaya pemasaran dibayar dimuka 214.466Rp             214.466Rp             214.466Rp             214.466Rp             214.466Rp             214.466Rp             214.466Rp             214.466Rp             214.466Rp             214.466Rp             214.466Rp             1.373.740Rp           

Gaji 28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp        28.770.679Rp         

BPJS Kesehatan 1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp          1.475.000Rp           

THR 29.500.000Rp        -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Sewa dibayar dimuka -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     37.317.032Rp        -Rp                      

Uang muka pendirian perusahaan -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                      

Biaya utilitas dibayar dimuka 1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp          1.913.365Rp           

Total Pengeluaran Kas 254.891.430Rp      33.357.499Rp        347.519.418Rp      286.422.979Rp      398.463.823Rp      438.420.312Rp      408.615.856Rp      490.901.916Rp      372.984.011Rp      399.936.131Rp      475.737.345Rp      456.379.673Rp       

Pembayaran Pph Pasal 21 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     5.211.850Rp           

Pembayaran Pph 23 -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     -Rp                     20.278.272Rp         

Saldo Kas Akhir 978.213.249Rp      944.855.751Rp      1.031.676.333Rp   1.095.173.354Rp   1.201.429.531Rp   1.322.369.218Rp   1.432.513.362Rp   1.572.851.446Rp   1.668.687.435Rp   1.775.271.305Rp   1.858.893.960Rp   1.960.044.164Rp    

CV HANA MUDA PRAKARSA

ARUS KAS PER BULAN

PERIODE TAHUN 2029

PENERIMAAN

PENGELUARAN

PENGELUARAN

CV HANA MUDA PRAKARSA

ARUS KAS PER BULAN

PERIODE TAHUN 2028

PENERIMAAN
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Lampiran 26:  Jadwal Perjalanan Open Trip 

 

 

 

 

 

Bulan Bulan Bulan

Januari 11 - 12 Januari 25 - 27 Januari 17 - 19

Februari 08 - 09 Februari 14 - 16 Februari 07 - 09

Maret Maret Maret

April 05 - 06 April 01- 03 April 01- 03

Mei 03 - 04 Mei 02 - 04 Mei 02 - 04

Juni 14 - 15 21 - 22 Juni 27 - 29 Juni 13 - 15 27 - 29

Juli 12 - 13 19 - 20 26 - 27 Juli 04 - 06 18 - 20 Juli 11 - 13 18 - 20

Agustus 09 - 10 Agustus 08 - 10 22 - 24 Agustus 08 - 10

September 06 - 07 September 05 - 07 September 12 - 14

Oktober 11 - 12 Oktober 17 - 19 Oktober 24 - 26

November 01 - 02 November 14 - 16 November 21 - 23

Desember 13 - 14 20 - 21 27 - 28 Desember 12 - 14 Desember 19 - 21 25 - 27

Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan

Tanggal

14

Jadwal Paket Wisata ke Kampung Baduy Dalam (2D1N)

Tahun 2025

Tanggal

16

Jadwal Paket Wisata ke Dieng (3D2N)

Tahun 2025

Tanggal

13

Jadwal Paket Wisata ke Yogyakarta (3D2N)

Tahun 2025

Bulan Bulan Bulan

Januari 03 - 04 17 - 18 Januari 01 - 03 23 - 25 Januari 01 - 03 09 - 11

Februari 07 - 08 Februari 30 - 01 Februari 30 - 01

Maret Maret Maret

April 04 - 05 11 - 12 April 10 - 12 April 03 - 05 17 - 19

Mei 09 - 10 16 - 17 23 - 24 Mei 15 - 17 29 - 31 Mei 08 - 10

Juni 06 - 07 13 - 14 Juni 12 - 14 19 - 21 Juni 12 - 14 19 - 21

Juli 04 - 05 11 - 12 18 - 19 Juli 10 - 12 17 - 19 Juli 10 - 12 17 - 19

Agustus 08 - 09 22 - 23 Agustus 07 - 09 21 - 23 Agustus 07 - 09 21 - 23

September 05 - 06 19 - 20 September 04 - 06 18 - 20 September 04 - 06 18 - 20

Oktober 10 - 11 24 - 25 Oktober 09 - 11 Oktober 09 - 11 23 - 25

November 21 - 22 28 - 29 November 20 - 22 27 - 29 November 20 - 22 27 - 29

Desember 12 - 13 19 - 20 26 - 27 Desember 11 - 13 18 - 20 Desember 11 - 13 18 - 20

Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan

Tanggal

2024

Jadwal Paket Wisata ke Dieng (3D2N)

Tahun 2026

Tanggal

19

Jadwal Paket Wisata ke Yogyakarta (3D2N)

Tahun 2026

Jadwal Paket Wisata ke Kampung Baduy Dalam (2D1N)

Tahun 2026

Tanggal

Bulan Bulan Bulan

Januari 01 - 02 09 - 10 16 - 17 Januari 08 - 10 15 - 17 Januari 08 - 10 15 - 17 19 - 21

Februari Februari Februari

Maret 13 - 14 20 - 21 Maret 12 - 14 Maret 12 - 14

April 03 - 04 10 - 11 17 - 18 April 09 - 11 16 - 18 23 - 25 April 09 - 11 16 - 18

Mei 01 - 02 08 - 09 Mei 07 - 09 14 - 16 21 - 23 Mei 07 - 09 14 - 16

Juni 01 - 02 05 - 06 19 - 20 25 - 26 Juni 04 - 06 18 - 20 25 - 27 Juni 04 - 06 18 - 20 25 - 27

Juli 03 - 04 06 - 07 10 - 11 17 - 18 Juli 09 - 11 16 - 18 23 - 25 Juli 09 - 11 16 - 18 23 - 25

Agustus 01 - 02 07 - 08 14 - 15 21 - 22 Agustus 06 - 08 13 - 15 20 - 22 Agustus 06 - 08 13 - 15 20 - 22

September 04 - 05 11 - 12 18 - 19 September 10- 12 17 - 19 September 10- 12 17 - 19 24 - 26

Oktober 09 - 10 16 - 17 23 - 24 Oktober 15 - 17 22 - 24 Oktober 15 - 17 22 - 24 29 - 31

November 06 - 07 13 - 14 20 - 21 November 12 - 14 19 - 21 November 12 - 14 19 - 21 26 - 28

Desember 04 - 05 11 - 12 18 - 19 25 - 26 Desember 10 - 12 17 - 19 24 - 26 Desember 10 - 12 17 - 19 24 - 26

Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan

Jadwal Paket Wisata ke Kampung Baduy Dalam (2D1N) Jadwal Paket Wisata ke Dieng (3D2N) Jadwal Paket Wisata ke Yogyakarta (3D2N)

Tahun 2027 Tahun 2027 Tahun 2027

Tanggal

35 27 29

Tanggal Tanggal

Bulan Bulan Bulan

Januari 01 - 02 08 - 09 15 - 16 22 - 23 Januari 31 - 02 14 - 16 Januari 07 - 09 21 - 23

Februari Februari Februari

Maret 04 - 05 11 - 12 18 - 19 25 - 26 Maret 03 - 05 10 - 12 17 - 19 24 - 26 Maret 03 - 05 10 - 12 17 - 19 24 - 26

April 01 - 02 08 - 09 15 - 16 22 - 23 29 -30 April 07 - 09 14 - 16 21 - 23 28 - 30 April 07 - 09 14 - 16 21 - 23 28 - 30

Mei 06 - 07 13 - 14 20 - 21 27 - 28 Mei 05 - 07 12 - 14 19 - 21 Mei 05 - 07 12 - 14 19 - 21 26 - 28

Juni 03 - 04 10 - 11 17 - 18 23 - 24 24 - 25 Juni 02 - 04 09 - 11 16 - 18 23 - 25 30 - 02 Juni 02 - 04 09 - 11 16 - 18 23 - 25

Juli 01 - 02 08 - 09 15 - 16 22 - 23 29 - 30 Juli 07 - 09 14 -16 21 - 23 27 - 29 28 - 30 Juli 03 - 04 06 - 07 10 - 11 17 - 18

Agustus 03 - 04 05 - 06 12 - 13 19 - 20 26 - 27 Agustus 03 - 05 04 -06 11 - 13 18 - 20 25 - 27 Agustus 03 - 05 04 -06 11 - 13 18 - 20

September 02 - 03 09 - 10 16 - 17 23 -24 September 01 - 03 08 - 10 15 - 17 22 - 24 September 01 - 03 08 - 10 15 - 17 22 - 24

Oktober 07 - 08 14 - 15 21 - 22 28 - 29 Oktober 06 - 08 13 - 15 20 - 22 Oktober 06 - 08 13 - 15 20 - 22 27- 29

November 04 - 05 11 - 12 18 - 19 24 -25 29 - 30 November 03 - 05 10 - 12 17 - 19 24 - 26 November 03 - 05 10 - 12 17 - 19 24 - 26

Desember 02 - 03 09 - 10 16 - 17 23 - 24 30 - 31 Desember 01 - 03 08 - 10 15 - 17 22 - 24 Desember 01 - 03 08 - 10 15 - 17 22 - 24

Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan

Jadwal Paket Wisata ke Dieng (3D2N) Jadwal Paket Wisata ke Yogyakarta (3D2N)

Tahun 2028 Tahun 2028

Tanggal Tanggal

Jadwal Paket Wisata ke Kampung Baduy Dalam (2D1N)

Tahun 2028

Tanggal

50 40 42

Bulan Bulan Bulan

Januari 31 - 01 03 - 04 06 - 07 10 - 11 13 - 14 Januari 05 - 07 19 - 21 Januari 12 - 14 26 - 28

Februari Februari Februari

Maret 03 - 04 06 - 07 10 - 11 17 - 18 23 - 24 24 -25 31 - 01 Maret 01 - 04 09 - 11 16 - 18 23 - 25 30 - 01 Maret 01 - 04 09 - 11 16 - 18 23 - 25 30 - 01

April 06 - 07 07 - 08 14 - 15 21 - 22 27 - 28 28 - 29 April 06 - 08 13 - 15 20 -22 27 -29 April 06 - 08 13 - 15 20 -22 27 -29

Mei 04 - 05 05 - 06 12 -13 18 - 19 19 - 20 26 - 27 Mei 04 - 06 11 - 13 13 - 15 18 - 20 25 - 27 Mei 04 - 06 11 - 13 13 - 15 18 - 20 25 - 27

Juni 02 - 03 08 - 09 09 - 10 15 - 16 16 - 17 22 - 23 23 - 24 30 - 01 Juni 01 - 03 08 - 10 09 - 11 15 - 17 22 - 24 29 - 01 Juni 01 - 03 06 - 08 08 - 10 15 - 17 22 - 24 23 - 25 29 - 01

Juli 06 - 07 07 - 08 13 - 14 14 - 15 20 - 21 21 - 22 27 - 28 28 - 29 Juli 06 - 07 13 - 15 14 - 16 20 - 22 22 - 24 27 - 29 Juli 06 - 07 13 - 15 14 - 16 20 - 22 22 - 24 27 - 29

Agustus 03 - 04 04 - 05 11 - 12 18 - 19 24 - 25 25 - 26 31 - 01 Agustus 03 - 05 10 - 12 11 - 13 17 - 19 23 - 25 24 - 26 Agustus 03 - 05 08 -10 10 - 12 14 - 16 17 - 19 24 - 26 29 - 31

September 01 - 02 08 - 09 15 - 16 22 - 23 28 - 29 29 - 30 September 31 - 02 07 - 09 14 - 16 20 - 22 21 - 23 28 - 30 September 31 - 02 07 - 09 14 - 16 21 - 23 27 - 29 28 - 30

Oktober 05 - 06 06 - 07 13 - 14 20 - 21 26 - 27 27 - 28 Oktober 05 - 07 10 - 12 12 - 14 19 - 21 26 - 28 27 - 29 Oktober 05 - 07 10 - 12 12 - 14 19 - 21 26 - 28 27 - 29

November 03 - 04 09 - 10 10 - 11 16 - 17 17 - 18 23 - 24 24 -25 30 - 01 November 02 - 04 09 - 11 12 - 14 16 - 18 23 - 25 30 - 02 November 02 - 04 08 - 10 09 - 11 12 - 14 16 - 18 23 - 25 30 - 02

Desember 01 - 02 08 - 09 15 - 16 22 - 23 28 - 29 29 - 30 Desember 01 - 03 07 - 09 14 - 15 15 - 17 21 - 23 28 - 30 Desember 01 - 03 07 - 09 14 - 15 15 - 17 21 - 23 28 - 30

Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan Total Pelaksanaan57

Tanggal

6173

Jadwal Paket Wisata ke Yogyakarta (3D2N)

Tahun 2029

Jadwal Paket Wisata ke Kampung Baduy Dalam (2D1N) Jadwal Paket Wisata ke Dieng (3D2N)

Tahun 2029 Tahun 2029

Tanggal Tanggal
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