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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi peran verifikasi laporan keuangan dalam 

meningkatkan transparansi dan akuntabilitas di Polda Metro Jaya. Metode penelit ian 

menggunakan deskriptif dengan pendekatan kualitatif, melibatkan wawancara 

mendalam dan analisis dokumen. Hasil penelitian menunjukkan bahwa verifikas i 

laporan keuangan secara signifikan meningkatkan transparansi, memastikan akurasi dan 

ketepatan waktu dalam penyusunan laporan, serta memudahkan akses informasi bagi 

publik dan pemangku kepentingan. Selain itu, verifikasi meningkatkan akuntabilita s 

internal melalui pengawasan ketat dari pihak internal dan eksternal, sehingga 

mengurangi kemungkinan kesalahan. Tantangan yang dihadapi meliputi keterbatasan 

sumber daya manusia dan teknologi yang mempengaruhi efektivitas dan efisiensi proses 

verifikasi. Dengan demikian, proses verifikasi tidak hanya meningkatkan kepercayaan 

publik terhadap institusi kepolisian tetapi juga memperkuat integritas dan kinerja 

pengelolaan keuangan di Polda Metro Jaya. 

 

Kata kunci: Verifikasi Laporan Keuangan, Transparansi, Akuntabilitas, Polda Metro 

Jaya, Pengelolaan Keuangan, Puskeu Presisi, Tata Kelola Pemerintahan. 
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THE IMPORTANCE OF FINANCIAL REPORT VERIFICATION IN 

IMPROVING TRANSPARENCY AND ACCOUNTABILITY IN THE 

POLDA METRO JAYA 

Abstract 

This study aims to evaluate the role of financial report verification in improving 

transparency and accountability at Polda Metro Jaya. The research method is 

descriptive with a qualitative approach, involving in-depth interviews and document 

analysis. The results show that verification of financial statements significantly 

improves transparency, ensures accuracy and timeliness in report preparation, and 

facilitates access to information for the public and stakeholders. In addition, 

verification increases internal accountability through close scrutiny from internal and 

external parties, reducing the possibility of errors or irregularities. Challenges faced 

include limited human resources and technology that affect the effect iveness and 

efficiency of the verification process. As such, the verification process not only 

enhances public trust in the police institution but also improves the integrity and 

performance of financial management at Polda Metro Jaya. 

 

Keywords: Financial Report Verification, Transparency, Accountability, Polda Metro 

Jaya, Financial Management, Puskeu Presisi, Governance.
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) disebut sebagai salah satu program akademik 

yang dilaksanakan oleh setiap Mahasiswa Jurusan Akuntansi, Politeknik Negeri 

Jakarta (PNJ). Dengan mengikuti kegiatan PKL Mahasiswa akan lebih siap 

untuk masuk kedunia kerja nantinya. Politeknik Negeri Jakarta (PNJ) berusaha 

untuk lebih mengarahkan mahasiswa melaksanakan Praktek Kerja Lapangan hal 

ini dimaksudkan agar setelah lulus para mahasiswa dapat menjadi lulusan yang 

siap bekerja dengan bekal yang telah dimiliki selama PKL berlangsung serta 

untuk menciptakan tenaga kerja yang unggul,memiliki kemampuan yang 

mumpuni. (Syafrialdy,2020; Diva,2024) 

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan, diberikan kebebasan untuk memilih 

Perusahaan atau Industri yang sesuai dengan ruang lingkup pembelajaran 

sebagai tempat pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan. Ruang lingkup 

pembelajaran penulis meliputi Akuntansi, Laporan keuangan, dan juga Kas 

Bank. (Diva,2024) 

Pada saat memilih tempat magang penulis memilih bertempat di Polda Metro 

Jaya Gedung Promoter bergerak dibidang pelayanan masyarakat dan hukum, 

akan tetapi disini juga ada bidang keuangan yang mengurusi uang masuk,uang 

keluar dan juga gaji Polri Jajaran Polda Metro Jaya (PMJ). Penulis ditempatkan 

awalnya di Sub.bidang Dalverif (Sub.Bidang Pengendalian dan Verifikasi), lalu 

dirolling di Sub.Bidang Bensat (Sub.Bidang Bendahara Satker) dan juga di 

Sub.Bidang BiaApk (Sub.Bidang Pembiayaan dan Akuntabilitas Pelaporan 

Keuangan), ketentuan dari Bidang Keuangan tersendiri. (Diva,2024) 

Dalam proses Praktik Kerja Lapangan (PKL), penulis mendapatkan tugas 

di Sub.Bidang Pegendalian Verifikasi mengerjakan absensi Analisis Beban 

Kerja (ABK) Polri diisi setiap hari-Nya , melakukan verifikasi gaji Tunjangan 
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Kinerja Polri dan staff Jajaran Polda Metro Jaya, lalu mengerjakan Renggiat  

(Rencana Kegiatan) tahunan, bulanan, mingguan dan harian. Di bagian 

Sub.Bidang Bendahara Satker penulis mengerjakan Laporan Kas Bank, Surat 

Perintah Membayar (SPM) Dan juga Surat   Perintah   Pencairan   Dana 

( SP2D) bulan Januari – Februari. Dibidang Sub.Bidang Pembiayaan dan 

Akuntabilitas mengerjakan Rencana Kegiatan Pelaporan Keuangan. 

(Diva,2024) 

Pentingnya verifikasi laporan keuangan dan penggajian satker karena 

melibatkan pengelolaan dana publik dan sumber daya manusia yang bersumber  

dari pajak masyarakat. Beberapa alasan mengapa verifikasi sangat penting, 

Transparansi dan Akuntabilitas memastikan bahwa laporan keuangan dan 

penggajian telah disusun dengan benar dan sesuai dengan standar akuntansi,  

Pencegahan kecurangan membantu mencegah kerugian keuangan bagi negara  

dan memastikan dana digunakan sesuai dengan tujuan yang ditetapkan, 

Pengambilan Keputusan yang Tepat contohnya Laporan Keuangan yang 

diverifikasi menyediakan informasi akurat dan dapat dipercaya kepada pimpinan 

dan pemangku kepentingan lainnya. (Puskeu.polri, Diva, 2024) 

Selama proses Praktik Kerja Lapangan, penulis mendapatkan banyak 

pengetahuan baru di bidang keuangan Polda Metro Jaya yaitu di bidang keuangan 

kini memakai aplikasi bukan keuangan yang manual lagi jadi semuanya sudah 

melalui system tetapi masih membutuhkan juga laporan keuangan manual melalui 

Excel untuk memastikan kembali bahwa laporan tersebut benar. (Diva,2024) 

Aplikasi penggajian yang digunakan yaitu Puskeu Polri yang meliputi gaji 

dan tunjangan , carakerja secara umum melakukan perhitungan otomatis tekait 

gaji dan tunjangan pegawai. Termasuk gaji pokok, tunjangan jabatan, tunjangan 

kinerja, tunjangan keluarga. Selain itu juga ada Pengelolaan absensi dari aplikasi 

ABK Polri untuk mengakses data kehadiran pegawai,digunakan untuk 

menghitung gaji dan tunjangan secara akurat. (Tribratanews, Diva, 2024) 
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1.2 Manfaat  

 

Dalam Praktik Kerja Lapangan di Kantor Polda Metro Jaya diharapkan bisa  

mendapatkan hasil yang positif dan bermanfaat baik bagi pihak lain maupun 

penulis. Adapun manfaat bagi penulis sendiri adalah sebagai berikut. 

1. Mempelajari dan mendapatkan pengetahuan dalam Aplikasi Gaji 

Tunjangan Kinerja (Tunkin) Polri yaitu verifikasi setiap dalam Polda Metro  

Jaya pusat maupun diluar Polda Metro Jaya 

2. Mengetahui alur dari laporan keuangan setiap bulan yang wajib diselesaikan 

setiap bulan-nya 

3. Mengetahui alur Rencana Kegiatan satker Polda Metro Jaya. 

 

1.3 Metode Penulisan 

                Jenis penelitian ini adalah deskriptif dengan pendekatan kualitatif. Alasan 

mengambil penelitian ini karena ingin memahami konteks secara mendalam. Dengan 

menggunakan pendekatan kualitatif , peneliti dapat mengeksplorasi dan memahami 

alasan di balik pentingnya verifikasi laporan keuangan dalam konteks Polda Metro 

Jaya. 

Objek Penelitian ini adalah laporan keuangan di Polda Metro Jaya serta 

pengaruhnya terhadap  transparansi dan akuntabilitas. Fokus penelitian mencakup 

pejabat dan staff di bidang keuangan yang terlibat dalam penyusunan dan verifikas i 

laporan keuangan. Metode pengambilan sampel yang digunakan adalah Purposive 

sampling. Teknik ini dipilih karena penelitian membutuhkan informasi mendalam dari 

individu yang memiliki pengalaman dan pengetahuan langsung mengenai proses 

verifikasi laporan keuangan di Polda Metro Jaya. Metode untuk mengumpulkan data 

ini dapat dilakukan menggunakan data yang bersumber dari : 

1. Data Primer  

    Data primer diperoleh langsung dari wawancara mendalam dengan responden yang 

terlibat langsung dengan penyusunan dan verifikasi laporan keuangan di Polda Metro 

Jaya.   
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2. Data Sekunder 

Data sekunder diperoleh dari dokumen-dokumen resmi, laporan keuangan, serta 

literatur yang relevan dengan topik penelitian. 

                                  Metode ini melalui beberapa teknik pengumpulan data yaitu dengan cara 

Wawancara, dilakukan dengan pejabat dan staff bidang keuangan untuk mendapatkan 

pemahaman mendalam mengenai proses verifikasi laporan keuangan dan dampaknya 

terhadap transparansi dan akuntabilitas. Selain itu juga melalui pengumpulan data 

dokumentasi, mengumpulkan dan menganalisis dokumen-dokumen seperti laporan 

keuangan, dan kebijakan internal terkait verifikasi laporan keuangan. 

1.4  Sistematika Penulisan 

                                Untuk mempermudah pembaca dalam memahami isi laporan tugas akhir ini, penulis 

membuat sebuah sistematika penulisan. Dengan tujuan, pembaca dapat memahami 

uraian yang sistematis yang didalamnya menjadi petunjuk sekaligus penjelasan 

keberadaan setiap bab, dan bagian-bagian bab tersebut harus disusun secara naratif, 

terdiri dari paragraf-paragraf (PenelitianIlmiah.Com, 2023). Sistematika penulisan 

pada laporan tugas akhir ini, diantaranya: 

BAB I PENDAHULUAN 

Pendahuluan tulisan yang mengarahkan pembaca dari suatu bidang penelitian yang 

bersifat umum ke bidang penelitian yang bersifat khusus. Pentingnya verifikasi laporan 

keuangan dan penggajian satker karena melibatkan pengelolaan dana publik dan sumber daya 

manusia yang bersumber dari pajak masyarakat. 

 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA 

Tinjauan pustaka ialah untuk mengetahui Dua konsep utama dalam tata kelola 

organisasi, khususnya dalam sektor publik adalah transparansi dan akuntabilitas. 

 

BAB III GAMBARAN UMUM INSTANSI 

Gambaran umum instansi merupakan gambaran pokok perusahaan, meliputi susunan 

tim manajemen, struktur hukum, serta pernyataan visi dan misi perusahaan.  
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BAB IV PEMBAHASAN 

                                Bab IV Pembahasan memberikan penjelasan logis mengenai temuan penelitian. 

Melaksanakan kegiatan Praktik Kerja Lapangan adalah membuat Rencana    kegiatan 

(Renggiat), verifikasi dokumen gaji Tunjangan kinerja Jajaran Polda Metro Jaya untuk 

bulan Januari 2024, membantu mengelola absen di aplikasi ABK Polri, membuat absen 

laporan keuangan melalui Aplikasi Puskeu Presisi dalam Sub.bidang pengendalian dan 

verifikasi. 

       

      BAB V PENUTUP 

      Dalam menjalankan kegiatan Praktik Kerja Lapangan di tiga ruangan Bidang 

Keuangan dapat menyimpulkan. 
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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Kesimpulan 

 

Dalam menjalankan kegiatan Praktik Kerja Lapangan di tiga  

ruangan Bidang Keuangan, penulis dapat menarik kesimpulan 

sebagai berikut. 

1. Dalam ruangan Sub.Bidang Pengendalian dan Verifikas i 

penulis mulai membantu mengerjakan verifikasi dokumen 

perwabkeu gaji tunkin diaplikasi puskeu polri bulan Januari,  

mengecek dokumen yang sudah dikirim semua satker jajaran 

Polda Metro Jaya, contohnya ada SPTJM, SPM, Kwitansi. 

Semua harus dicek secara berkala dan teliti. Lalu membuat 

absen untuk diaplikasi ABK Polri dan juga mengerjakan 

Rencana Kegiatant tahunan, bulanan, mingguan, harian. 

2. Pada Sub.Bidang Bendahara Satker penulis mengerjakan 

laporan kas bank, SPM, SP2D, bulan Januari - Februari 2024 , 

lalu diprint dan ditanda tangan oleh Kepala Keuangan Bidang 

Keuangan dan juga di tanda tangan oleh Ajun Komisaris Besar 

Keuangan , bidang ini juga mengurus semua gaji satker yang 

belum terbayarkan atau sudah dibayarkan . 

3. Untuk di Sub.Bidang Pembiayaan dan Akuntabilitas 

Pelaporan Keuangan Penulis hanya mengerjakan beberapa 

tugas karna libur Idul Fitri dan juga tanggal merah. Penulis cek 

kembali Rencana Kegiatan tahunan, bulanan, mingguan dan 

juga harian yang sudah diselesaikan oleh bapak staff polri. 

4. Semua bidang keuangan wajib mengerjakan renggiat agar  

bisa dilaporkan pada setiap rapat selain itu ter-realisasi nya 
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semua kegiatan dengan benar, wajib mengecek kembali data- 

data dokumen dengan benar. 

5.2 Saran 

Beberapa kegiatan Praktik Kerja Lapangan yang telah 

dilaksanakan oleh penulis sangat diharapkan berguna bagi beberapa 

pihak yang bersangkutan termasuk kepada Polda Metro Jaya. Berikut 

saran-saran yang dapat penulis sampaikan. 

1. Bagi Penulis 

Sebaiknya mencari perusahaan yang lebih sesuai , harus mengert i 

terlebih dahulu dengan bidang apa saja yang akan dikerjakan dan juga 

perlu mengetahui beberapa informasi tempat PKL , lebih siap dan cepat 

untuk mengerjakan Laporan Praktik Kerja Lapangan, tetap terbuka untuk 

belajar dan mengambil kesempatan menuntut ilmu. 

2. Bagi Polda Metro Jaya 

Dapat memberikan kesempatan kepada mahasiswa yang akan 

melaksanakan PKL di Polda Metro Jaya agar mahasiswa mendapatkan 

ilmu lebih , untuk bidang-bidang yang telah penulis tempati lebih baik 

aplikasi bisa terus berjalan lancar dan juga sinyal di bidang keuangan 

lancar. Selain itu, penting-nya komunikasi seluruh bidang keuangan. 

 

3. Bagi Politeknik Negeri Jakarta 

Pihak Politeknik Negeri Jakarta juga dapat memiliki beberapa 

referensi tempat pelaksanaan PKL, agar mengetahui perusahaan mana 

saja yang menerima mahasiswa untuk melaksanakan kegiatan PKL. 
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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1. Jurnal Harian Praktik Kerja Lapangan 
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Lampiran 2. Penilaian Praktik Kerja Lapangan 
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Lampiran 3. Penilaian Dosen Pembimbing 

 

 

PENILAIAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN 

 

Nama Mahasiswa : Davina Diva Putri Maharani 

NIM : 2104312002 

Program Studi : D3 Akuntansi 

Tempat PKL : Gedung Promoter, Polda Metro Jaya 

Alamat PKL : Jl. Jenderal Sudirman Kav. 55, Jakarta Selatan 

Waktu PKL : 1 Februari 2024 sampai dengan 30 April 2024 

Judul Laporan PKL : 
Mekanisme Verifikasi Laporan Keuangan Dan 

Penggajian Jajaran Polda Metro Jaya 

Nama Dosen Pembimbing : Lia Ekowati,S.Sos.,M.P.A 

 

Penilaian Aspek yang dinilai Angka Tanda Tangan 

 

 

Dosen 

Pembimbing 

Kedisiplinan dan Sopan Santun 
98 

 Kemampuan mendeskripsikan 

objek PKL 

94 

Sistematika Laporan PKL 
94 

Nilai Rata-rata 
96 

Nilai Akhir (Nilai Rata-rata x 40%) 
38 
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Nilai dari Nilai Akhir 

Nilai Akhir dari Penyelia (Nilai Rata- 

rata x 60%) 

55 

Nilai Akhir dari Dosen Pembimbing 

(Nilai Rata-rata x 40%) 

38 

Total Nilai (penyelia+Pembimbing) 
93 

 

 

 

Depok, 20 Juni 2024 

Dosen Pembimbing 

 

(Lia Ekowati,S.Sos.,M.P.A) 

NIP.197509301999032001 



 

40  

 

 

Lampiran 4. Foto Kegiatan Selama PKL 

 

 

 

Gambar 2.6 Mengerjakan Rencana Kegiatan (Renggiat) 

Ruangan Subbiddalverif (bulan Februari) 

 

 

Gambar 2.7 Rekapiltulasi Nota Hasil Pemeriksaan Wabkeu Tunjangan Kinerja 

Jajaran Polda Metro Jaya 

Ruangan Subbiddalverif (Bulan Februari) 
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Gambar 2.8 Pengarahan dan juga motivasi hari terakhir Praktik Kerja Lapangan 

Oleh Kepala Ajun Komisaris Besar Bidang Keuangan, Ibu Yuli. Dan ibu Staff Polri 

 

Gambar 2.9 Kenangan dari Bapak/Ibu staff Polri dan juga Ajun Komisaris Besar 

Bidang Keuangan 

 

Gambar 2.10 Foto bersama Bapak dan Ibu Staff Polri Ruangan Subbiddalverif 

beserta Kepala Ruangan Ajun Komisaris Besar Bidang Keuangan 
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Gambar 2.11 Foto bersama Bapak dan Ibu Staff Polri Ruangan Subbidbendahara 

Dan Kepala Ruangan Ibu I Gusti Ayu Andriyani 

 

Gambar 2.12 Foto bersama Bapak dan Ibu Staff Polri Ruangan Subbidbiaapk 

Dan Kepala Ruangan Ibu Dian Puspasari 
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Gambar 2.13 Surat Keterangan Selesai Magang 

Polda Metro Jaya 


