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BAB I 

RINGKASAN EKSEKUTIF 

 
 

CV Fotoholo Indonesia merupakan usaha penyedia jasa vendor photo booth 

untuk kebutuhan event. CV Fotoholo Indonesia memiliki nama branding Fotoholo 

yang mempresentasikan nama perusahaan, jenis usaha, dan kemudahan pasar 

mengingat nama brand. CV Fotoholo Indonesia ini didirikan oleh tiga orang pendiri 

dengan latar belakang pendidikan MICE, yang dimana dalam menjalankan usahanya 

tidak hanya sekadar menjual produk, melainkan membantu kesuksesan 

penyelenggaraan event oleh klien dengan pemahaman yang baik akan manajemen 

event. 

Produk yang ditawarkan oleh CV Fotoholo Indonesia adalah photo booth 

dengan hasil cetak berupa hologram yang belum banyak digunakan vendor lain. Hasil 

cetak hologram, jika digerakkan akan memberikan efek 2 hingga 3 foto dalam satu 

frame. Produk yang ditawarkan oleh CV Fotoloho Indonesia yaitu Hologram Photo 

Booth, yang terdiri dari dua paket yaitu Full Package Hologram Photo Booth, dan 

Standard Photo Booth. Walaupun kedua paket sama produknya yaitu Hologram 

Photo Booth, tetapi ada perbedaan diantara kedua paket yaitu produk hasil cetak 

dengan Magnet yang berada pada Full Package Hologram Photo Booth. Pada hasil 

riset yang dilakukan kepada responden dengan ketertarikan akan event, photo booth 

dengan hasil cetak foto hologram. Dari hasil riset tersebut dapat disimpulkan bahwa 

responden cukup tertarik dengan produk yang ditawarkan oleh CV Fotoholo 
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Indonesia. 
 

Rencana usaha yang direncanakan oleh CV Fotoholo Indonesia ini sudah 

memperhitungkan bagaimana usaha ini akan dijalankan. Untuk memulai usaha ini 

dibutuhkan dana investasi sebesar Rp. 200.000.000 yang berasal dari tiga pendiri 

perusahaan dengan rincian persentase dari nilai investasi yaitu Ammar Salam sebagai 

Direktur Utama sebesar 40%, Ardiansah Ramadhan sebagai Direktur Keuangan 

sebesar 30%, Nuke Divanka sebagai Direktur Marketing sebesar 30%. 

Berdasarkan riset data melalui website dan wawancara langsung terhadap 

pihak photo booth yang dilakukan untuk melihat gambaran pasar, dapat dilihat bahwa 

kenaikan tren perkembangan pasar di bidang jasa Photo Booth untuk corporate event 

terus berkembang setiap tahunnya, mendorong CV Fotoholo Indonesia untuk 

memasuki bisnis bidang jasa Photo Booth. Dapat dilihat dari Proyeksi jumlah 

kegiatan photo booth yang diselenggarakan oleh pesaing di tahun mendatang pada 

2020 berjumlah 1197 photo booth, pada tahun 2021 berjumlah 1615 photo booth, 

pada tahun 2022 berjumlah 2180 photo booth, pada tahun 2023 berjumlah 2943 photo 

booth, dan pada tahun 2024 berjumlah 3973 photo booth. 

Dari analisa keuangan yang sudah dibuat CV Fotoholo Indonesia sudah dapat 

menghasilkan laba bersih pada tahun dimulainya penjualan pada 2022 yaitu sebesar 

Rp.92.281.993, pada tahun 2023 sebesar Rp.100.176.635, dan pada tahun 2024 

sebesar Rp.262.703.736. Laba bersih yang dapat dihasilkan yang meningkat setiap 

tahunya membuktikan bahwa usaha yang dijalankan CV Fotoholo memiliki potensi 

yang cukup besar jika dijalankan. 



 
 

 

BAB II 

 
LATAR BELAKANG PERUSAHAAN 

 

 
MICE (Meeting, Incentive, Convention, Exhibition) dan special event 

merupakan industri yang tengah berkembang di Indonesia. Industri ini menjadi 

industri andalan di beberapa Negara maju untuk mendapatkan pendapatan 

negaranya seperti di Jepang, Jerman, Singapura, dan masih banyak lagi. Di 

Indonesia sendiri industri ini mempunyai potensi yang sangat besar bahkan dapat 

menyaingi negara-negara maju. 

Untuk menyelenggarakan dan menjalankan event yang maksimal 

dibutuhkannya vendor- vendor yang berkualitas dan berstandar internasional. 

Vendor - vendor event ini mempunyai peranan yang penting dalam membantu 

lancarnya penyelenggaraan event. Keberadaan vendor- vendor event di Indonesia 

beragam jenisnya mulai dari vendor stage, lighting, sound system, manpower, 

booth, photo booth dan masih banyak lagi. Keberadaan vendor event ini selain 

membantu penyelenggara dalam membuat event juga dapat memberikan nilai plus 

dari event tersebut. 

Kebutuhan akan vendor photo booth dikarenakan masyarakat cenderung 

mengabadikan momennya pada pelaksanaan event wedding, corporate, festival, 

dan lain-lain. Hal ini terjadi karena pelaksanaan sebuah event yang sama hanya 

dilaksanakan sekali dalam setahun dan selalu berbeda konsep atau tema bahkan 

hanya sekali seumur hidup seperti konser tour penyanyi/ band atau wedding. 
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Sehingga masyarkat cenderung ingin untuk membuat momen dalam event 

 

tersebut. 

 

Diantara itu vendor photo booth merupakan salah satu vendor yang 

keberadaannya dapat memberikan pengalaman tersendiri bagi pengunjung yang 

berkunjung ke event tersebut. Dari photobooth yang terdapat di dalam sebuah 

event, pengunjung dapat berfoto yang hasilnya dapat dicetak saat itu juga 

sehingga hal tersebut memberikan kepuasan tersendiri bagi pengunjung yang 

berdampak event tersebut memiliki nilai yang bagus bagi pengunjung. Kebutuhan 

Photo booth dapat ditemukan dalam event pameran, conference, festival, wedding, 

corporate, dan masih banyak lagi. 

Saat ini kebutuhan akan jasa photo booth cukup tinggi dan meningkat tiap 

tahunnya. Hal ini dikarenakan semakin berkembangnya teknologi dan inovasi 

photo booth, selain itu kebutuhan masyarakat akan berdokumentasi juga 

meningkat karena berkembangnya sosial media. Dimana masyarakat berlomba- 

lomba untuk mengunduh kegiatan sehari-hari termasuk ketika mengunjungi 

sebuah event. Bedasarkan trending yang telah kami amati awareness terhadap 

pernikahan di usia muda sedang meningkat sehingga kami melihat ini sebagai 

peluang. 

Pada umumnya photo booth dalam event-event memiliki hasil jadi yang 

berupa cetakan foto dengan berbahan dasar kertas glossy yang sudah sangat 

umum digunakan. Seiring berkembangnya teknologi saat ini photo booth dapat 

menghasilkan cetakan foto berbentuk Hologram dua dimensi dengan dua sampai 
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tiga foto yang berbeda dapat dibentuk dalam satu frame. 

 

CV. Fotoholo Indonesia hadir dengan memberikan perbedaan dari produk 

 

- produk photo booth lainnya, produk inovasi hologram yang jarang ditemukan 

pada penyedia jasa photo booth lain. Dari photo booth tersebut yang dapat 

menghasilkan frame foto berbentuk hologram, dapat memberikan pengalaman 

yang baru bagi pengunjung event serta dapat meningkatkan nilai dari event yang 

menggunakan photo booth jenis tersebut 

Bedasarkan latar belakang tersebut, kami memutuskan untuk mengambil 

judul “Rancangan Usaha Penyedia Jasa Photo Booth Hologram Untuk Event oleh 

CV. Fotoholo Indonesia”, dalam hal ini kami bertiga sebagai penulis akan 

memberikan rancangan proposal business plan kami yang bergerak dalam jasa 

vendor photo booth. 
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2.1 DATA PERUSAHAAN 
 

Berikut ini merupakan profil CV. Fotoholo Indonesia yang berisikan 

profil perusahaan, visi misi, logo beserta filosofi perusahaan dibidang jasa 

vendor photo booth. 

Tabel 2. 1 

 

Data CV Fotoholo Indonesia 

 

1 Nama Perusahaan Fotoholo Indonesia 

2 Bidang Usaha Usaha Penyedia Jasa (Vendor) 

3 Jenis Jasa Photo Booth 
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Alamat Perusahaan 
Jl. Kembang Beji no. 55 rt. 5 rw. 13, Beji, 

Depok, Jawa Barat 

5 Nomor Telepon 021 7226717 

6 Nomor Fax 021 7226717 

7 Bank Perusahaan BCA 

8 Bentuk Badan Hukum CV 

9 Nomor Akte Pendirian 09.01.3.46.07617 

10 NPWP 81.348.680.1-448.000 

11 Rencana Berdiri 2022 

Sumber: Data Primer, 2021 
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2.1.1 LOGO PERUSAHAAN DAN FILOSOFI 

 

Gambar 2. 1 

 

Logo CV Fotoholo Indonesia 
 

 

 

 
Sumber: Data Primer, 2021 

 

 

 

 

a. Arti dan Filosofi Nama CV Fotoholo Indonesia 

 

Pemberian nama CV Fotoholo Indonesia, Fotoholo itu sendiri 

memiliki arti gabungan dari dua kata, foto dan holo. Foto diartikan sebagai 

gambar diam baik berwarna maupun hitam-putih yang dihasilkan oleh 

kamera yang merekam suatu objek atau kejadian atau keadaan pada suatu 

waktu tertentu. Sedangkan Holo diambil dari kata Hologram yang 

diartikan sebagai teknologi fotografi yang merekam cahaya yang tersebar 

dari suatu objek dan kemudian menyajikannya dalam bentuk 3 dimensi. 

Foto dan Hologram adalah produk dari CV Fotoholo Indonesia, agar 

menjadikan nama yang memiliki karakter produk dan mudah untuk 

diingat maka digabungkan foto dan hologram menjadi fotoholo. Dengan 

inovasi kreatif yang menggabungkan 3 hasil foto menjadi 1 foto, yang 

https://id.wikipedia.org/wiki/Gambar
https://id.wikipedia.org/wiki/Kamera
https://id.wikipedia.org/wiki/Waktu
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akan menjadikan CV Fotoholo Indonesia vendor jasa photo booth kreatif 

nomor 1 di Indonesia. 

 

 
2.1.2 DESKRIPSI LOGO 

 

Berikut merupakan deskripsi logo yang dimiliki oleh CV Fotoholo Indonesia. 

 

 
 

a. Arti Warna 
 

Warna yang terdapat dalam logo CV Fotoholo Indonesia adalah 

warna hitam, putih, biru dan merah. Warna hitam dan putih dalam 

logo diartikan sebagai kertas dan tinta, karena produk CV Fotoholo 

Indonesia sangat berkebutuhan dengan kertas dan tinta, sedangkan 

warna biru dan merah diartikan sebagai daya tarik di dalam logo CV 

Fotoholo Indonesia, yang menjadikan kesan trendy dan eye catching 

kepada yang melihat logo CV Fotoholo Indonesia. 

 
 

b. Arti Komponen yang Terdapat dalam Logo 
 

Terdapat Komponen persegi sama sisi di dalam logo CV 

Fotoholo Indonesia yang diartikan sebagai foto, terdapat tiga persegi 

sama sisi yang ditumpuk di dalam logo yang diartikan sebagai bentuk 

dari produk CV Fotoholo Indonesia yang menggabungkan tiga foto 

menjadi satu yang membuat foto tersebut menjadi bentuk hologram. 
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2.1.3 CORPORATE CULTURE PERUSAHAAN 
 

Menurut Schein (1992:12), “budaya organisasi adalah pola 

dasar yang diterima oleh organisasi untuk bertindak dan 

memecahkan masalah, membentuk karyawan yang mampu 

beradaptasi dengan lingkungan dan mempersatukan anggota- 

anggota organisasi. Untuk itu harus diajarkan kepada anggota 

termasuk anggota yang baru sebagai suatu cara yang benar 

dalam mengkaji, berpikir dan merasakan masalah yang 

dihadapi.” 

 
 

Bedasarkan dari pengertian tersebut dapat disimpulkan bahwa 

pentingnya corporate culture dalam sebuah perusahaan yang dimana hal 

tersebut dapat membantu membentuk ekosistem kerja perusahaan yang baik 

guna membentuk identitas dan cintra perusahaan yang baik serta membantu 

pekerjaan perusahaan lebih efesien. 

Menurut Organizational Culture Assessment Instrument (OCAI) 

mengklasifikasikan 4 jenis corporate culture berdasarkan parameter 

spesifik, yaitu Clan Culture, Adhocracy Culture, Market Culture, dan 

Hierarchy Culture. Dalam hal ini CV Fotoholo Indonesia dalam 

menentukan corporate culture nya mengadopsi dari Clan Culture yang 

dimana culture ini mendasarkan teamwork, komunikasi, dan kesepakatan 

yang kuat. Dari culture ini hasil pekerjaandan target dapat diraih jika semua 

karyawan dalam sebuah perusahaan dapat memberikan kontribusi yang 

maksimal dalam sebuah tim. Dalam Clan Culture sosok atau peran leader 



 

10 

 

dalamsebuah perusahaan harus memiliki sifat bersahabat dengan karyawan 

dan membentuk karyawan dengan sistem mentoring. Tidak hanya 

membangun hubungan yang baik dengan internal perusahaan culture ini 

juga berfokus dalam membentuk hubungan yang baik dengan klien, 

pemasok, dan lingkungan. 

Dari Clan Culture ini sangat cocok diterapkan CV Fotoholo Indonesia, 

sebagai perusahaan yang baru haruslah membentuk ekosistem dan 

komunikasi kerja yang baik. Tidak hanya itu membangun hubungan yang 

baik dengan klien dan pemasok juga sangat penting dimana hal tersebut 

dapat berpengaruh dengan kerbelangsungan ekonomi perusahaan. Sosok 

leader atau dalam CV Fotoholo Indonesia yaitu Direktur Utama juga sangat 

penting dalam membentuk karyawan dengan memberikan mentoring 

sehingga ilmu dan kreativitas dari karyawan tersebut dapat terus 

berkembang dan dapat memberikan kontribusi yang besar terhadap 

perusahaan. 
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2.2 BIODATA PEMILIK PERUSAHAAN 

 

2.2.1 PEMILIK PERTAMA 

 

 

Gambar 2. 2 

 

Foto Pemilik Pertama CV Fotoholo Indonesia 
 

 
Tabel 2. 2 

Data Pemilik Pertama CV Fotoholo Indonesia 
 

Nama Ammar Salam 

Jabatan Direktur Utama 

Tempat dan Tanggal 

Lahir 
Jakarta, 17 April 1999 

Alamat Rumah Jalan Kembang Beji no. 55 

Nomor Telepon 087777715553 

Alamat Email Ammarsalam80@gmail.com 

Pendidikan Terakhir D4/S1 MICE 

 

Sumber: Data Primer, 2021 

mailto:Ammarsalam80@gmail.com
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2.2.2 PEMILIK KEDUA 
 

 

 

Gambar 2. 3 

 

Foto Pemilik Kedua CV Fotoholo Indonesia 

 

Tabel 2. 3 

 

Data Pemilik Kedua CV Fotoholo Indonesia 

 

Nama Ardiansah Ramadhan 

Jabatan Direktur Keuangan 

Tempat dan Tanggal 

Lahir 
Jakarta, 13 Januari 1999 

Alamat Rumah Jalan Mesjid no. 20a 

Nomor Telepon 081932329770 

Alamat Email Ardianramadhan26@gmail.com 

Pendidikan Terakhir D4/S1 MICE 

Sumber: Data Primer, 2021 

mailto:Ardianramadhan26@gmail.co
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2.2.3 PEMILIK KETIGA 
 

Gambar 2. 4 

 

Foto Pemilik Ketiga CV Fotoholo Indonesia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabel 2. 4 

 

Data Pemilik Ketiga CV Fotoholo Indonesia 

 

Nama Nuke Divanka Putri 

Jabatan Direktur Marketing 

Tempat dan Tanggal 

Lahir 

Jakarta, 14 Oktober 1999 

Alamat Rumah Jalan Besakih VII G4/28 

Nomor Telepon 08568160714 

Alamat Email Nukedivankap@gmail.com 

Pendidikan Terakhir D4/S1 MICE 

 
Sumber: Data Primer, 2021 

mailto:Nukedivankap@gmail.com


Direktur Utama 

Direktur Keuangan Direktur Operasional 
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2.3 STRUKTUR ORGANISASI 

 

 

Bagan 2. 1 

 

Struktur Organisasi CV Fotoholo Indonesia 
 

Sumber : Data Primer, 2021 

 

 

 

 

2.3.1 DESKRIPSI PEKERJAAN 

 
 

a. Direktur Utama 

 

Direktur utama sebagai pemilik pertama dan juga komisaris 

perusahaan yang memiliki jabatan dan posisi tertinggi dalam 

perusahaan. Direktur memiliki tanggung jawab dan kewajiban dalam 

melakukan perencanaan, pengaturan serta pengawasan. Berikut 

beberapa tanggung jawab dan wewenang sebagai direktur utama: 

1. Pengambil keputusan tertinggi di dalam perusahaan 

 

2. Membuat rancangan perencanaan dalam pengelolaan 

perusahaan 
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3. Membuat SOP perusahaan serta kebijakan untuk 

kepentingan perusahaan 

4. Melakukan evaluasi terhadap seluruh kegiatan 

operasional maupun non operasionalperusahaan 

5. Menjaga hubungan baik dengan investor perusahaan 

 

 

b. Direktur Pemasaran 

 

Seorang direktur pemasaran bertanggung jawab atas segala hal 

yang berhubungan dengan pemasaran. Berikut beberapa tanggung 

jawab dan wewenang sebagai direktur Pemasaran; 

1. Mengidentifikasi dan membuat jadwal kerja jangka 

pendek dan panjang dalam proses kegiatan pemasaran 

2. Menganalisa target pasar dengan potensi perusahaan dalam 

industri 

3. Menyusun strategi dalam pengembangan dan penerapan 

system pemasaran perusahaan 

4. Memahami matriks kerja pemasaran dan alat pelacakan 

untuk memfasilitasi penelitian pasar, dan memprediksi 

serta menganalisis pasar 

5. Menjalankan aktivitas pemasaran melakukan evaluasi 

serta pelaporan dari hasilaktivitas pemasaran. 
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c. Direktur Keuangan 
 

Seorang direktur keuangan bertanggung jawab atas segala hal 

yang berhubungan dengan keuangan dan arus kas perusahaan. Berikut 

beberapa tanggung jawab dan wewenang sebagai direktur keuangan ; 

1. Mengelola fungsi akuntansi dalam memproses data dan 

informasi tentangkegiatan keuangan 

2. Merancang penyusunan rencana anggaran belanja 

perusahaan 

3. Menyusun strategi dan meningkatkan keuangan perusahaan 

 

4. Menjalankan fungsi administrasi perusahaan dan 

melakukan koordinasi yang baik dengan Direktur Utama 

dan Direktur Pemasaran dalam keuangan perusahaan. 

 
 

2.4 SUSUNAN PEMILIK/PEMEGANG SAHAM 
 

CV Fotoholo Indonesia memiliki modal usaha yang berasal dari 

tiga orang pendiri dengan pembagian persentase saham sebesar 40%, 

30%, dan 30% dengan total modal sebesarRp. 200.000.000. 

Adapun susunan pemegang saham perusahaan dapat dilihat pada 

table berikut ini : 
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Tabel 2. 5 

Susunan Pemilik/Pemegang Saham CV Fotoholo Indonesia 
 
 

 

Nama 

 

Nilai Saham 

 

Persentase 

 

Ammar Salam 
Rp. 80.000.000 

 

40% 

 

Ardiansah Ramadhan 
Rp. 60.000.000 

 

30% 

 

Nuke Divanka Putri 
Rp. 60.000.000 

 

30% 

 

Total 
Rp. 200.000.000 

 

100% 

Sumber : Data Primer, 2021 

 

 
 

Berdasarkan tabel di atas, pendirian CV Fotoholo Indonesia pada 

tahun 2021 memiliki susunan persentase sebagai berikut, Ammar Salam 

Rp. 40.000.000 (60%), Ardiansah Ramadhan Rp. 30.000.000 (20%), dan 

Nuke Divanka Putri Rp. 30.000.000 (20%). 

 

 
 

2.5 JADWAL KEGIATAN PRA OPERASIONAL 

 

Dalam prosesnya CV. Fotoholo Indonesia diperkirakan akan 

berlangsung selama 7 bulan terhitung dari bulan Juni 2021 hingga bulan 

Januari 2022. Dalam waktu tersebut CV. Fotoholo Indonesia 

mempersiapkan seluruh kebutuhan berdirinya perusahaan. Berikut 

adalah jadwal pra operasional CV. Fotoholo Indonesia. 
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Tabel 2. 6 

 

Jadwal Kegiatan Pra Operasional CV Fotoholo Indonesia 

 

No Aktivitas Jun Jul Agt Sept Okt Nov Des Jan 

1 Riset Pasar         

2 Penyusunan Profil Perusahan         

3 Pembuatan Logo Perusahaan         

4 Penentuan Lokasi Perusahaan         

 
 

5 

Pengurusan Perizinan 

Perusahaan 

        

6 Persiapan Kebutuhan Kantor         

Sumber: Data Primer, 2021 

 

 
 

2.5.1 RISET PASAR 

 

Kegiatan pertama pada pra operasional pendirian perusahaan 

adalah riset pasar. Pada kegiatan ini, pendiri melakukan kegiatan 

menghimpun, menganalisis, dan mencatat guna pelaporan secara 

sistematis atas data yang telah diperoleh dari berbagai penemuan relevan 

berdasarkan situasi pasar yang akan dihadapi perusahaan. 

Riset pasar yang dilakukan perusahaan diharapkan dapat digunakan 

sebagai pengembangan strategi efektif, bahan dukungan pro dan kontra 

terhadap setiap keputusan, penentuan tujuan bisnis, dan lainnya. Dalam 

menggunakan kegiatan riset pasar selama bulan Juni hingga Juli, terdapat 

empat hal yang diperhatikan perusahaan dalam melakukan kegiatan riset 
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pasar, diantaranya adalah: 

 

a. Kegiatan perencanaan riset pasar 

 

1) Mengembangkan rencana pengumpulan informasi 

 

2) Mengolah kegiatan perencanaan guna memutuskan 

tindakan lanjut yang akandilakukan 

b. Memperoleh dan mengolah data 

 

1) Mencari dan mengolah data yang berasal dari industri dan 

pemerintah yang relevan 

2) Menggunakan data dari asosiasi perdagangan 

 

3) Menggunakan data dari sebuah publikasi dari sebuah 

perusahaan di bidang yang relevan 

4) Menggunakan data dari institusi akademik 

 

c. Melakukan kegiatan riset 

 

1) Melakukan survei kepada pada event organizer sebagai 

calon klien kami dan masyarakat sebagai end user 

2) Melakukan diskusi dengan para pendiri perusahaan 
 

d. Menganalisis hasil riset 

 

1) Menguraikan hasil pertanyaan dari penelitian 

 

2) Melakukan kegiatan menganalisis SWOT 
 

3) Menentukan tujuan pasar yang sesuai berdasarkan hasil riset 

 

 
 

2.5.2 ANALISA PASAR 

 

Sebagai sebuah usaha baru, langkah kedua setelah riset pasar 
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adalah melakukan kegiatan analisa pasar. Kegiatan analisa pasar 

diharapkan dapat bermanfaat untuk mengetahui potensi bisnis yang akan 

dijalankan. Selain itu, melalui analisa pasar diharapkan juga dapat 

meningkatkan omset penjualan, keuntungan perusahaan, dan menemukan 

peluang bisnis serta potensi bisnis yang dapat dimanfaatkan perusahaan. 

 
 

Dalam kegiatannya, terdapat enam langkah atau tahapan yang 

akan dilakukan perusahaan, diantaranya adalah: 

1. Menentukan pasar yang relevan (Relevant Market) 

Penentuan pasar yang relevan meliputi kegiatan 

penggambaran dan pengidentifikasian pasar dan 

penggambaran struktur pasar produk serta batasan pada 

pasar relevan oleh menajemen perusahaan. 

2. Menganalisis permintaan primer untuk pasar relevan 

Permintaan primer mencakup permintaan pada level kelas 

produk (product class level). Pada langkah ini, manajemen 

harus dapat menggambarkan profil atau karakteristik 

pembeli dan memahami faktor-faktor yang mempengaruhi 

proses pembelian untuk semua merk dan produk dalam 

pasar yang relevan. 

3. Menganalisis permintaan selektif dalam pasar relevan 

Permintaan selektif adalah permintaan terhadap suatu 

merek atau pemasok spesifik dalamsebuah pasar relevan. 
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Dalam kegiataan ini, managemen harus dapat memahami 

pilihan merek atau pemasok di pasar yang relevan. Untuk 

dapat mengetahui perbedaan- perbedaan atau kebiasaan- 

kebiasaan para pembeli tersebut, maka perusahaan harus 

menerapkan strategi segmentasi pasar. 

4. Menerapkan segmen pasar 

 

Dalam langkah ini, pihak manajemen perusahaan harus 

memahami berbagai cara untuk pengelompokan konsumen 

ke dalam segmen - segmen yang sesuai. Segmentasi pasar 

harus mudah diukur dan sesuai dengan kelayakan pasar. 

5. Menilai persaingan bisnis 

 

Kegiatan ini bermaksud agar pihak manajemen dapat 

menilai produk atau mereknya dengan perbandingan 

tawaran dari pesaingnya. 

6. Mengidentifikasi pasar sasaran potensial 

 

Tujuan tahapan ini adalah untuk mengidentifikasi peluang 

terbaik guna menciptakan pelanggan yang puas dan loyal. 

 

 
2.5.3 PENYUSUNAN PROFIL PERUSAHAAN 

 

Tahap ketiga yang dilakukan adalah penyusunan profil 

perusahaan, menyusun tentang penentuan nama perusahaan, jenis dan 

bidang usaha yang diambil, visi dan misi perusahaan, susunan 

kepemilikan saham perusahaan, dan struktur organisasi dan deskripsi 
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kerja yang ditetapkan. 

 

 
 

2.5.4 PENENTUAN LOKASI PERUSAHAAN 
 
 

Setelah penyusunan profil perusahaan, maka selanjutnya yang 

akan dilakukan oleh CV Fotoholo Indonesia adalah menentukan lokasi 

perusahaan yang akan ditempati. Dalam proses penentuannya, 

perusahaan memiliki beberapa aspek pertimbangan, mulai dari harga, 

lokasi tempat, aksesibilitaas, jarak dan strategis daerah lokasi di sekitar 

sesuai dengan lokasi target pasar yang dituju. Berikut merupakan rincian 

lokasi tempat CV Fotoholo Indonesia akan berdiri : 

1) Alamat Lokasi : Jl. Kembang Beji no. 55 rt. 5 rw. 13, Beji, 

Depok, Jawa Barat 

2) Bentuk Bangunan : Rumah 

 

Keunggulan lokasi : Dekat dengan akses Jalan Margonda 

Raya, Depok 

 

 
2.5.5 PENGURUSAN PERIZINAN PENDIRIAN PERUSAHAAN 

 

Mendirikan CV dibutuhkan minimal 2 (dua) sebagai pendiri 

perseroan yang juga sekaligus bertindak sebagai pemilik perseroan yang 

terdiri dari Persero Aktif dan Persero Pasif. 

a) Pesero Aktif adalah orang yang mempunyai tanggung jawab 

penuh untuk mengelola perusahaan dengan jabatan sebagai 
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Direktur. Direktur Utama CV Mula Creativa adalah Ammar 

Salam 

b) Pesero Pasif adalah orang yang mempunyai tanggung jawab 

sebatas modal yang ditempatkan dalam perusahaan, yaitu 

sebagai Pesero Komanditer. 

 
 

Ada beberapa tahap yang harus dilalui dalam melakukan perizinan 

Perseroan Komanditer, diantaranya: 

1. Persiapan 

 

Konsultasi diperlukan untuk mengetahui ruang lingkup 

pendirian CV, biaya dan cara pembayaran, prosedur dan 

persyaratan yang dibutuhkan untuk pendaftaran dan perizinan 

serta berbagai aspek terkait dengan kegiatan usaha yang akan 

dilaksanakan perseroan. Persiapan dilakukan oleh para 

pendiri perseroan dengan mengisi formulir dan surat kuasa 

pendirian CV. Lamanya proses tergantung dari para pendiri 

perseroan. 

2. Pembuatan Draf/Notulen Anggaran Dasar CV 

 

Draf/Notulen Anggaran Dasar dibuat berdasarkan 

informasi yang dibuat oleh para pendiri perseroan di dalam 

formulir pendirian CV dan surat kuasa. Lamanya proses 

pembuatan draft/notulen anggaran dasar CV yaitu 1 (satu) 

hari kerja setelah permohonan diajukan. Persyaratan yang 
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dibutuhkan antara lain: 
 

a. Melampirkan Formulir dan Surat Kuasa Pendirian 

CV asli 

b. Melampirkan copy KTP para pendiri dan pengurus 

 

c. Melampirkan copy KK pimpinan perusahaan 

(pesero aktif/direktur perseroan) 

3. Pembuatan Akta Pendirian CV 

 

a. Proses pembuatan Akta Pendirian dilakukan oleh Notaris 

yang berwenang 

b. Akta Pendirian CV akan dibuat dan ditandatangani oleh 

Notaris yang berwenang dan dibuat dalam Bahasa 

Indonesia 

c. Lama Proses; 1 (satu) hari kerja setelah permohonan 

diajukan 

4. Surat keterangan Domisili Perusahaan 

 

Permohonan Surat Keterangan Domisili diajukan kepada 

kantor kelurahan setempat sesuai dengan alamat kantor 

perusahaan berada, sebagai bukti keterangan/keberadaan 

alamat perusahaan. Lama proses pembuatan Surat 

Keterangan Domisili Perusahaan 2 (dua) hari kerja setelah 

permohonan diajukan. Persyaratan lain yang dibutuhkan 

antara lain: 

a. Copy kontrak/sewa tempat   usaha atau bukti 
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kepemilikan tempat usaha 
 

b. Surat   keterangan      dari     pemilik gedung 

apabila berdomisili di gedung perkantoran 

c. Copy PBB tahun terakhir sesuai tempat usaha untuk 

perusahaan domisili ruko/rukan 

d. NPWP (Nomor Pokok Wajib Pajak) dan Surat 

Keterangan Wajib Pajak 

e. Permohonan pendaftaran nomor pokok wajib pajak 

diajukan kepada Kepala Kantor Pelayanan Pajak 

sesuai dengan keberadaan domisili perusahaan. 

Lama proses pembuatan NPWP yaitu 2 (dua) hari 

kerja setelah permohonan diajukan dan lama 

pembuatan SKT Wajib Pajak yaitu 2 (dua) hari 

kerja setelah permohonan diajukan. Persyaratan 

yang dibutuhkan adalah bukti PPn atas 

sewa/kontrak tempat usaha bagi berdomisili di 

gedung perkantoran. 

5. Pendaftaran ke Pengadilan Negeri 

 

Permohonan ini diajukan kepada Kantor Penitera 

Pengadilan Negeri setempat sesuai keberadaan domisili atau 

tempat kedudukan perseroan. Lamanya proses pendaftaran ke 

pengadilan negeri yaitu 2 (dua) hari kerja setelah permohonan 

diajukan. Persyaratannya yaitu melampirkan Akte Asli 
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Pendirian. 

 

6. UUG/SITU (Surat Izin Tempat Usaha) 
 

UUG/SITU ini diperlukan untuk proses Izin Usaha 

Industri/Tanda Daftar Industri atau SIUP (Surat Izin Usaha 

Perdagangan) atau untuk kegiatan usaha yang di persyaratan 

adanya UUG/SITU berdasarkan Undang-Undang Gangguan. 

7. SIUP (Surat Izin Usaha Perdagangan) 

 

Permohonan SIUP diajukan kepada Dinas Perdagangan 

Kota/Kabupaten/Provinsi sesuai dengan keberadaan domisili 

perusahaan. Lamanya proses pembuatan SIUP yaitu 10 

(sepuluh) hari kerja setelah permohonan diajukan. 

Penggolongan SIUP terdiri dari SIUP Besar, Menengah dan 

Kecil dengan ketentuan sebagai berikut: 

a. SIUP Besar untuk modal disetor di atas 500 juta. 

 

b. SIUP Menengah untuk modal disetor di atas 200 

juta s.d. 500 juta. 

c. SIUP Kecil untuk modal disetor 100 juta s.d. 200 

juta. 

8. Tanda Daftar Perusahaan (TDP) 

 

Permohonan pendaftaran diajukan kepada Kantor Dinas 

Perindustrian dan perdagangan Kota/Kabupaten. Kantor 

pendaftaran Perusahaan sesuai dengan domisili perusahaan. 

Bagi perusahaan yang telah terdaftar akan diberikan sertifikat 
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tanda daftar perusahaan sebagai bukti bahwa 

perusahaan/badan usaha telah melakukan wajib daftar 

perusahaan sesuai dengan peraturan Menteri Perdagangan 

Republik Indonesia N0. 37/MDAG/PER/9/2007 tentang 

“Penyelenggaraan Pendaftaran Perusahaan”. Lama prosesnya 

yaitu 14 (empat belas) hari kerja setelah permohonan 

diajukan. 

9. Pelegalisiran Dokumen oleh Notaris 

 

Setelah semua dokumen selesai, kemudian akan diajukan 

ke Notaris untuk dilegalisir sesuai dengan aslinya. Lama 

proses pelegalisiran dokumen oleh Notaris yaitu 1 (satu) hari 

kerja setelah permohonan diajukan. 

 
 

CV Fotoholo Indonesia memilih untuk menggunakan bentuk 

perusahaan Commanditaire Vennootschap atau perseroan Komanditer 

(CV). Bentuk perusahaan yang relatif lebih mudah proses pendiriannya. 

Selain itu, CV cenderung lebih mudah untuk mendapatkan kredit ataupun 

investor. 

 

 
2.5.6 PEMENUHAN PERALATAN DAN PERLENGKAPAN 

 

Pada tahapan ke enam, CV Fotoholo Indonesia melakukan 

kegiatan pemenuhan peralatan dan perlengkapan kantor yang meliputi 

pengadaan sarana prasarana terkait pengantoran maupun peralatan dan 
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perlengkapan yang digunakan dalam kegiatan bisnis perusahaan. 

Kegiatan pemenuhan peralatan dan perlengkapan ini dilakukan pada 

tahun pertama pendirian perusahan dengan tujuan perlengkapan dan 

peralatan yang dipersiapkan dapat menunjang kegiatan isnis 

perusahaan dengan baik sedari awal pendirian perusahaan. 

 

 
2.5.7 PROMOSI DAN PEMBUATAN MEDIA SOSIAL PEMASARAN 

PERUSAHAAN 

Tahapan terakhir pada kegiatan pra operasional prusahaan adalah 

merancang kegiatan promosi dan pembuatan media sosial guna 

menunjang kegiatan pemasaran. Kegiatan ini meliputi 

menginformasikan berbagai hal penting terkait perusahaan dan produk 

seperti kontak perusahaan, spesifikasi produk, dan hal lainnya yang 

akan dikemas dalam media promosi berlandaskan Above the line 

maupun Belowthe line. 



 

 

BAB 7 

 

ANALISIS DAMPAK DAN RISIKO USAHA 

 

7.1 Aspek Hukum 

 

CV adalah suatu persekutuan yang didirikan oleh seorang atau beberapa 

orang yang mempercayakan uang atau barang kepada seorang atau beberapa 

orang yang menjalankan perusahaan dan bertindak sebagai pemimpin. 

Menurut Pasal 19 KUHD perseroan komanditer adalah perseroan 

menjalankan suatu perusahaan yang dibentuk antara satu orang atau beberapa 

orang pesero yang secara lansung bertanggung jawab untuk seluruhnya pada 

satu pihak, dan satu orang atau lebih sebagai pelepasan uang pada pihak lain 

CV berada di antara Firma dan Perseroan Terbatas, dengan demikian, 

CV adalah perekutuan dengan setoran uang, barang tenaga atau sebagai 

pemasukan para sekutu, dibentuk oleh satu orang atau lebih anggota aktif 

yang bertanggung jawab secara renteng, di satu pihak dengan satu atau lebih 

orang lain sebagai pelepas uang. Setiap CV mempunyai tujuan dalam setiap 

pendiriannya, salah satunya agar dapat melakukan kegiatan usaha yang sama 

dengan perseroan lain atau berbeda, bersifat khusus atau umum sesuai dengan 

keinginan para pendiri persero. 

CV Fotoholo Indonesia sebagai perusahaan berbadan hukum tentunya 

tidak terlepas dari berbagai aspek hukum. Aspek hukum bagi perusahaan 

memiliki tujuan yang sangat penting yakni untuk layak atau tidaknya 

perusahaan didirikan. dalam hal ini berkenaan dengan keabsahan, 
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kesempurnaan, dan keaslian dari dokumen-dokumen yang dimiliki oleh 

perusahaan. Aspek hukum tentang pembentukan perusahaan maupun 

permasalahan bidang ketenagakerjaan keduanya saling terkait. CV Fotoholo 

Indonesia memilih Commanditaire Venootschap atau perseroan komanditer 

(CV) sebagai bentuk badan usaha dikarenakan badan usaha tersebut memiliki 

ciri khas dan sifat sesuai dengan perusahaan CV Fotoholo Indonesia. Sifat 

dan ciri khas CV tersaji sebagai berikut. 

 
 

a. Mudah proses pendiriannya. 

 

b. Kebutuhan akan modal dapat lebih dipenuhi. 

 

c. Persekutuan komanditer cenderung lebih mudah memperoleh 

kredit. 

d. Dari segi kepemimpinan, persekutuan komanditer relatif lebih baik. 

 

e. Sebagai tempat untuk menanamkan modal, persekutuan 

komanditer cenderung lebih baik, karena bagi sekutu diam akan 

lebih mudah untuk menginvestasikan maupun mencairkan kembali 

modalnya. 

f. Pengenaan pajak hanya satu kali, yaitu pada badan usaha saja. 

 

Pembagian keuntungan atau laba yang diberikan kepada Persero 

Pasif tidak lagi dikenakan pajak penghasilan. 

g. CV lebih fleksibel, karena tanggung jawab terbatas hanya pada 

Persero Pasif, sedangkan yang mengurus perusahaan dan 
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mempunyai tanggung jawab tidak terbatas dimiliki oleh Persero 

Aktif. 

7.1.1 Aspek Hukum Pendirian Perusahaan 

 

Dalam pendirian perusahaan dengan badan usaha CV tentunya 

mengikat dengan beberapa aspek hukum yang tersaji sebagai berikut. 

 
 

a. Berdasarkan KUHP Perdata, CV pada dasarnya dikonsepkan 

sebagai persekutuan yang berlandaskan pada perjanjian. 

b. Dasar hukum pendirian CV diatur pada Pasal 16-35 dalam 

Kitab Undang- Undang Hukum Dagang (KUHD) khususnya 

Pasal 19 s/d 21 yang mengatur tentang Persekutuan 

Komanditer. Pasal tersebut menyelipkan pengaturan CV di 

tengah-tengah pasal Firma dikarenakan pada dasarnya CV 

merupakan bentuk Firma yang lebih khusus. 

c. PP No.24 Tahun 2018 tentang Pelayanan Perizinan Berusaha 

Terintegrasi Secara Elektronik atau yang lebih dikenal dengan 

Online Single Submission (OSS). 

d. Peraturan Menteri Hukum dan HAM No. 17 Tahun 2018 

tentang Pendaftaran Persekutuan Komanditer, Persekutuan 

Firma dan Persekutuan Perdata 

 

 
7.1.2 Aspek Hukum Ketenagakerjaan 

 

Aspek ketenagakerjaan ini mengatur tentang segala hal yang 
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berhubungan dengan tenaga kerja pada waktu sebelum, selama, dan 

sesudah kerja, dengan hukum yang tersaji sebagai berikut. 

a. Pasal 32 ayat 1 Peraturan Presiden Nomor 82 Tahun 2018 

 

b. Pasal 6 ayat (2) dan Pasal 9 ayat (2) Undang-Undang No. 24 

Tahun 2011 tentang Badan Penyelenggara Jaminan Sosial 

c. Pasal 5 ayat (3) Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi No. 6 Tahun 2016 tentang Tunjangan Hari Raya 

Keagamaan Bagi Buruh/Pekerja di Perusahaan 

d. Pasal 5 ayat (3) Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi No. 6 Tahun 2016 tentang Tunjangan Hari Raya 

Keagamaan Bagi Buruh/Pekerja di Perusahaan 

e. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2008 tentang Perubahan 

Keempat Atas Undang-Undang Nomot 7 Tahun 1983 tentang 

Pajak Penghasilan 

f. Pasal 89 Undang-Undang No. 13 Tahun 2003 tentang 

Ketenagakerjaan. 

g. Peraturan Presiden No. 21 Tahun 2010 Tentang Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

 

 
7.1.3 Aspek Hukum Perjanjian Kerjasama 

 

Perjanjian adalah kesepakatakan antara subjek hukum (orang atau 

badan hukum) mengenai sesuatu perbuatan hukum yang memberikan 

suatu akibat hukum yang dimaksud pada pasal 1313 KUHPerdata. 
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Aspek hukum perjanjian kerja sama pada CV Fotoholo Indonesia 

sebagai berikut: 

a. Undang-Undang No. 13 Tahun 2003 tentang perjanjian kerja 

sama 

b. Pasal 1313 KUHPerdata tentang persetujuan kerja sama 

 

c. Pasal 1320 KUHPerdata tentang syarat-syarat perjanjian kerja 

sama. 

 

 
7.1.4 Aspek Hukum Penyelesaian Sengketa 

 

Pertumbuhan ekonomi yang pesat dan kompleks melahirkan 

berbagai macam bentuk kerjasama bisnis, yang meningkat dari hari ke 

hari. Semakin meningkatnya kerjasama bisnis, menyebabkan semakin 

tinggi pula tingkat sengketa diantara para pihak yang terlibat di 

dalamnya. Berikut adalah Aspek Hukum penyelesaian sengketa yang 

akan diterapkan oleh CV Fotoholo. 

a. Penyelesaian Sengketa Melalui Pengadilan 

Penyelesaian sengketa melalui pengadilan, prosedur dan 

prosesnya mengacu pada ketentuan hukum acara yang berlaku 

di Indonesia, yaitu Hukum Acara Perdata. Tujuan dari Hukum 

Acara Perdata adalah untuk melindungi hak seseorang dan 

mempertahankan hukum materiil, perlindungan terhadap hak 

seseorang diberikan oleh Hukum Acara Perdata melalui 

peradilan perdata. Pilihan cara penyelesaian sengketa bisnis 
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melalui pengadilan kurang diminati oleh para pelaku bisnis 

karena waktu penyelesaiannya sangat lama dan bertahun- 

tahun atau dengan kata lain penyelesaian sengketa berlarut- 

larut, apalagi bila samapai Peninjauan Kembali (PK). 

b. Penyelesaian Sengketa melalui Negosiasi 

Negosiasi, suatu bentuk pertemuan antara dua pihak, yaitu 

pihak perusahaan dan pihak lawan dimana kedua belah pihak 

bersama-sama mencari hasil yang baik, demi kepentingan 

kedua pihak. 

1. Mediasi, proses penyelesaian sengketa melalui proses 

perundingan atau mufakat para pihak dengan dibantu oleh 

mediator yang tidak memiliki kewenangan memutus atau 

memaksakan sebuah penyelesaian. 

2. Konsiliasi, merupakan suatu proses penyelesaian sengketa 

berupa negosiasi untuk memecahkan masalah melalui pihak 

luar yang netral dan tidak memihak yang akan bekerja 

dengan pihak bersengketa untuk membantu menemukan 

solusi dalam menyelesaikan sengketa tersebut secara 

memuaskan kedua belah pihak. Pihak ketiga yang netral 

tersebut dengan konsiliator. Karena antara mediasi dengan 

konsiliasi banyak persamaannya, maka dalam praktek 

kedua istilah tersebut sering dicampuradukkan. 
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3. Penilaian Ahli, segala sesuatu yang merupakan,dasar 

pemikiran dan indikator dan penyelesain sengketa 

bisnis,karena dalam penyelesaian sengketa harus melihat 

aspek – aspek hukum , sosial dan budaya. Bagaimana Ahli 

Hukum dapat memberikan kontribusi yang positif dalam 

penyelesaian sengketa bisnis. Penyelesian sengketa pada 

umumnya harus menggunakan prinsip keadilan dalam 

penyelesaian, tidak menggunakan pendapat sesorang saja 

dan harus melibatkan beberapa pihakyang betul – betul 

kompeten dalam hukum bisnis. 

 
 

7.2 Dampak Terhadap Lingkungan 
 

CV Fotoholo Indonesia merupakan perusahaan yang bergerak pada 

bidang jasa vendor, terkhusus pada bidang penyedia pelayanaan jasa photo 

booth yang menggunakan plastik dan juga kertas yang bisa dibilang 

lumayan banyak dalam melakukan pekerjaannya. Selain plastik dan kertas, 

limbah operasional pada kegiatan sehari- hari perusahaan seperti sampah 

makanan dan sampah kebutuhan kebersihan, limbah sampah kabel bekas 

penggunaan kabel jaringan internet jika ada pembetulan setiap 

penggunannya. 

Setelah mengetahui berbagai jenis limbah yang digunakan oleh CV 

Fotoholo Indonesi, perusahaan pun bertanggung jawab atas apa yang di 

gunakan untuk melakukan kegiatan penyedia layanan jasa photo booth, 
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karena plastik yang gunakan adalah plastik yang kuat dan tahan lama 

sehingga tidak digunakan untuk sekali pakai dan sangat aman untuk 

lingkungan, maupun dengan kertas yang digunakan karena ditempelkan 

dengan plastik yang digunakan, dan fotoholo sangat berusaha untuk 

meminimalisir pemborosan saat menggunakan plastik dan kertas. Untuk 

limbah yang digunakan sehari- hari perusahaan bekerja sama dengan 

pengurus RT setempat untuk mengurus sampah perusahaan menuju 

pembuangan sampah yang disediakan oleh pengurus setempat, sehingga 

terjamin dalam kebersihaan maupun kenyamanan warga sekitar kantor CV 

Fotoholo Indonesia. 

 
 

7.3 Analisis Risiko Usaha 

 

Dalam menjalankan suatu usaha, pastinya tidak akan terlepas dan 

dihadapkan pada risiko yang akan dihadapi. Risiko dapat muncul dari sisi 

manapun dikarenakan adanya faktor internal perusahaan dan dari faktor 

eksternal perusahaan yang menuntut perusahaan agar lebih peduli akan 

risiko tersebut. Risiko tidak hanya dapat terjadi oleh perusahaan besar 

namun juga dapat terjadi pada perusahaan baru yang sedang merintis. Risiko 

akan muncul kapan saja, dan pada siapa saja, karena pada dasarnya semua 

hal sangat berkaitan erat dengan risiko, umumnya risiko ini diartikan 

sebagai suatu hal yang memicu akan terjadi kerugian atas kejadian tertentu. 

Perusahaan perlu menerapkan manajemen risiko dengan metode yang 

terorganisasi secara sistematik dan logis yang dilakukan untuk 
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mengarahkan, mengidentifikasi, memonitor, menetapkan solusi, melaporkan 

risiko, dan mengelola perusahaan dengan baik dan benar sehingga dapat 

mengatasi atau menghadi berbagai risiko yang akan terjadi. Terdapat 

beberapa jenis risiko yang akan dihadapi perusahaan tersaji sebagai berikut. 

 

 
7.3.1 Risiko Operasional 

 

Risiko operasional adalah risiko yang antara lain disebabkan 

karena internal, manusia atau karyawan, sistem, atau adanya problem 

eksternal yang terjadi. Dalam aktivitas operasional penjualan produk 

perusahaan dapat menyebabkan berbagai jenis risiko yang dapat 

terjadi. Perusahaan memiliki sumber daya utama yang minim dan 

dalam menjalankan setiap penjualan produk perusahaan merekrut 

pekerja lepas harian. Hal ini dapat berisiko pada hasil kualitas produk 

yang berupa usaha penyedia jasa photo booth musik menjadi kurang 

maksimal. Kemudian dalam operasional penyedia jasa photo booth 

dapat terjadi kesalahan– kesalahan teknis pada teknologi yang 

digunakan dan meyebabkan terganggunya acara. Hal – hal tersebut 

dapat menurunkan kepuasan pengunjung acara maupun klien itu 

sendiri. Berikut adalah risiko operasional yang akan dialami oleh CV 

Fotoholo Indonesia adalah; 

a. Berantakannya sistem kerja perkantoran yang dimiliki oleh 

CV Fotoholo Indonesia yang menyebab pekerjaan 
 

perkantoran berantakan. 
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b. Salah dalam memilih pekerja Fulltime maupun freelance 

yang menyebabkan kurangnya tingkat professional dalam 

pekerjaannya. 

c. Mengadakan pelatihan pada rangkaian teknis kegiatan yang 
detail untuk menghindari kesalahan yang bersifat teknis pada 

 

saat penyediaan jasa photo booth. 

 

 

 

 

 

 
7.3.2 Risiko Keuangan 

 

Risiko keuangan (financial risk) merupakan segala bentuk 

keputusan berkaitan dengan keuangan yang menimbulkan kerugian 

dari suatu perusahaan. Risiko keuangan sangat berkaitan dengan 

keuangan seperti pengaruh transaksi dalam neraca, kewajiban kontrak 

kerja, jatuh tempo pembayaran utang, risiko likuiditas perusahaan dan 

hal-hal yang mengurangi fleksibilitas keuangan. Berikut adalah risiko 

keuangan yang akan dialami oleh CV Fotoholo Indonesia adalah; 

a. Pembelian yang tidak diperlukan dan menyebabkan 
pemborosan dalam penggunaan uang modal perusahaan. 

b. Risiko kemungkinan terjadinya keterlambatan pembayaran 

oleh pelanggan, sehingga megganggu jalannya bisnis 
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perusahaan, terutama yang berkaitan dengan masalah 

finansial 

c. Risiko hutang yang kemungkinan terjadi saat menjalankan 

bisnis, jika perusahaan memiliki banyak utang, akan 

 

menyebabkan masalah yang serius 

 

 
 

7.3.3 Risiko Pemasaran 

 

Pertumbuhan penjualan produk dari penyedia layanan jasa photo 

booth akan terus meningkat setiap tahunnya dengan bertumbuhnya 

perusahaan baru yang memiliki produk serupa dan juga perusahaan 

lama dengan keunggulannya akan terus meningkatkan kualitas produk 

mereka membuat daya saing dari produk semakin meningkat. Hal itu 

pun akan berdampak pada kepercayaan dari klien yang dapat berubah 

jika produk perusahaan tidak sesuai dengan ekspetasi yang diharapkan 

konsumen membuat perusahaan harus semakin meningkatkan aktivitas 

kegiatan pemasaran dan juga meningkatkan kualitas dari produk. 

Berikut adalah beberapa risiko pemasaran yang dapat terjadi oleh CV 

Fotoholo. 

a. Tingginya biaya pemasaran menjadi masalah terhadap 

kegiatan bisnis perusahaan 

b. Risiko penjualan yang rendah akibat kurangnya kegiatan 

pemasaran yang dilakukan dengan baik, khususnya bagi 

perusahaan baru 
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c. Indeks kepuasan pelanggan yang tidak puas atas produk yang 

dihasilkan oleh CV Fotoholo, sehingga tingkat pemasaran 

dalam perusahaan menurun dan menyebabkan kekhawatiran 

dalam tingkat penjualan produk 

 

 

 
 

7.3.4 Risiko Teknologi 

 

Dengan pertumbuhan teknologi yang terus berlangsung 

menjadikan peluang terciptanya bisnis baru. Dengan itu CV Fotoholo 

terus melakukan upgrade teknologi yang digunakan. Berikut hal-hal 

yang dapat menyebabkan risiko teknologi. 

a. Terciptanya kompetitor baru yang menggunakan teknologi 

sama dengan CV Fotoholo 

b. Perkembangan teknologi yang mempengaruhi kemampuan 

karyawan dalam teknologi terbaru 

c. Rusaknya teknologi yang digunakan perusahaan menyebabkan 

pengeluaran dana dan menghambat pekerjaan yang sedang 

berlangsung. 

 

 
7.3.5 Risiko Eksternal 

 

Risiko eksternal dari suatu perusahaan dapat dimaksudkan adalah 

risiko yang tidak dapat diprediksikan akan terjadinya, seperti; 
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a. Keaadan force majeure atau bencana alam, terorisme, cuaca 

buruk, dan juga ancaman dari pihak luar yang dapat 
 

menyebabkan kegagalan dari keberlangsungan penyedia 

pelayanan jasa photo booth perusahaan CV Fotoholo yang 

telah direncanakan dengan baik. 

 

 

 

7.4 Analisis Antisipasi Risiko Usaha 

 

Setelah mengetahui berbagai analisis risiko usaha yang mungkin 

akan terjadi, maka CV Fotoholo Indonesia akan meyiapkan berbagai 

antisipasi untuk megatasi risiko yang akan terjadi, untuk berjaga-jaga dari 

risiko-risiko yang sangat tidak diinginkan terjadi. Berikut merupakan 

antisipasi risiko usaha yang dilakukan oleh CV Fotoholo Indonesia. 

 

 
7.4.1 Antisipasi Risiko Operasional 

 

Risiko operasional adalah risiko yang antara lain disebabkan 

karena internal, manusia atau karyawan, sistem, atau adanya problem 

eksternal yang terjadi. Risiko operasional lebih biasanya terjadi dalam 

kegiatan sehari-hari perkanotran dalam perusahaan dan juga dalam saat 

melakukan aktivitas penyedia jasa photo booth. Untuk mengantisipasi 

risiko operasional tersaji sebagai berikut. 
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a. Pelaksanaan sistem kerja yang sesuai dengan peraturan 

perundang- undangan yang berlaku sebagai pedoman untuk 

bekerja dan juga berperilaku secara formal. 
 

a. Memilih pekerja Fulltime maupun freelance yang 

professional dan memiliki kompetensi sesuai dengan bidang 
 

yang dibutuhkan perusahaan. 
 

b. Mengadakan pelatihan pada rangkaian teknis kegiatan yang 

detail untuk menghindari kesalahan yang bersifat teknis pada 

saat penyediaan jasa photo booth. 

 

 
 

7.4.2 Antisipasi Risiko Keuangan 

 

Risiko keuangan menjadi tantangan terbesar yang harus dihadapi 

perusahaan agar mampu bertahan menjalankan bisnis ke depannya. 

Strategi yang akan dilakukan untuk mengantisipasi risiko tersaji 

sebagai berikut. 

a. Memanfaatkan semaksimal mungkin dalam menggunakan 
modal utama untuk aktivitas penjualan produk dan 

 

menghindari pengeluaran yang tidak diperlukan 
 

b. Risiko dalam telatnya pembayaran yang dilakukan oleh 
pelanggan dan melakukan pencegahan dengan pembayaran 

 

di awal senilai 50% yang sudah menutup modal produksian 

dari produk yang dijual 
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c. Meminimalisir hutang 

 
 

7.4.3 Antisipasi Risiko Pemasaran 
 
 

Masalah-masalah di bidang pemasaran dapat mengakibatkan 

turunnya penjualan serta rusaknya citra perusahaan. Antisipasi yang 

dapat dilakukan tersaji sebagai berikut. 

a. Dalam mengatasi masalah biaya promosi, perusahaan harus 

meperhatikan dan mempertimbangkan bentuk promosi dan 

biaya promosi yang akan dilakukan. Secara umum, biaya 

pemasaran diusahakan untuk tidak melebihi total profit dari 

penjualan sebuah produk atau profit perusahaan dalam kurun 

waktu tertentu 

b. Perusahaan harus cakap dalam menentukan proyeksi 

penjualan produk supaya tidak terjadinya rendahnya 

penjualan produk pada setiap tahunnya. 

c. Selalu mementingkan kepuasan pelanggan dalam melakukan 

pekerjaan, karena kepuasan pelanggan sangat berpengaruh 

dalam tingkat pemasaran dan menjadikan naiknya tingkat 

penjualan. 

 

 
7.4.4 Antisipasi Risiko Teknologi 

 

Perkembangan teknologi   yang cepat menuntut perusahaan 
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senantiasa melakukan suatu pembaharuan atau invasi terkait teknologi 

yang dilakukan agar bisnis tetap berjalan dan dapat diterima oleh 

lingkungan sosial. 

a. Meningkatkan daya saing 

 

b. Memberikan pelatihan kepada para karyawan perusahaan 

agar senantiasa dapat menggunakan teknologi terbaru guna 

memberikan pelayanan terbaik kepada pelanggan 

c. Perusahaan CV Fotoholo Indonesia melakukan pengecekan 

terhadap teknologi yang digunakan agar senantiasa dapat 

digunakan dengan baik dan benar. 

 

 

 
 

7.4.5. Antisipasi Risiko Eksternal 

 

Pengelolaan risiko eksternal adalah pengelolaan risiko yang 

berhubungan dengan lingkungan di luar perusahaan dan tidak dapat 

diprediksi sejak awal termasuk hal-hal berupa perubahan iklim dan force 

majeure seperti bencana alam. Maka CV Fotoholo Indonesia melakukan 

antisipasi 

a.  Manajemen risiko diperlukan oleh perusahaan untuk 

menghindari atau mengurangi besarnya kerugian perusahaan 

karena adanya ketidakpastian terjadinya suatu peristiwa. 

Diperlukan adanya sistem mitigasi bencana yang bekerja 
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sama dengan pihak venue dan melakukan sosialisasi secara 

menyeluruh kepada para pengunjung. 
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AKTA PENDIRIAN PERSEROAN KOMANDITER 

“ CV. FOTOHOLO INDONESIA“ 

Nomor: 08.- 

-Pada hari ini, Senin tanggal 10-07-2021 (duabelas Juni duaribu duabelas), pukul 

10.00 WIB (sepuluh Waktu Indonesia bagian Barat).----------------------------------- 

Berhadapan dengan saya, ARIS SUSANTO, Sarjana Hukum,-Magister 

Kenotariatan, Notaris di Kota Depok, dengan dihadiri oleh saksi-saksi yang 

saya, Notaris kenal dan akan disebutkan dibagian pada bagian akhir akta ini:------- 

1. Tuan AMMAR SALAM, Sarjana Terapan Pariwisata, lahir di Jakarta, 

tanggal 17-04-1999 (tujuh april seribusembilanratussembilanpuluhsembilan), 

Warga Negara Indonesia, Wiraswasta, bertempat tinggal Kota Depok, Jalan 

Kembang Beji no.55 , Rukun Tetangga 003, Rukun Warga 002, Kelurahan 

Kembang Beji, Kecamatan Beji, pemegang Nomor Induk Kependudukan (NIK) 

:1801060207530003 ;   

2. Tuan ARDIANSYAH RAMADHAN, lahir di Jakarta tanggal 13-01-1999 

(tigabelas januari seribusembilanratussembilanpuluhsembilan),Warga Negara 

Indonesia, Wiraswasta, bertempat tinggal di Kota Jakarta Timur, Jalan Mesjid , 

Rukun Tetangga 011, Rukun Warga 004, Kelurahan Cibubur, Kecamatan Ciracas, 

pemegang Nomor Induk Kependudukan (NIK) : 31750913019900001 ;------------ 

3. Tuan NUKE DIVANKA PUTRI, lahir di Depok,----------------------------------- 

tanggal 14-10-1999 (empat  belas  oktober 

seribusembilanratussembilanpuluhsembilan),Warga Negara Indonesia, 

Wiraswasta, bertempat tinggal di Kota Depok, Jalan Besakih VII G4/28 Graha 

Cinere Rukun Tetangga 003, Rukun Warga 008, Kelurahan Krukut, Kecamatan 

Limo, pemegang Nomor Induk Kependudukan (NIK) : 3276045410990003;------- 

-Para penghadap telah dikenal oleh saya, Notaris.----------------------------------------- 

-Para Penghadap sebagaimana tersebut di atas menerangkan dalam akta ini bahwa 

mereka telah sepakat dan setuju untuk bersama-sama mendirikan suatu--------- 

Perseroan Komanditer dengan tidak mengurangi izin dari yang berwenang 

sepanjang mengenai pendirian perusahaan-perusahaannya dengan aturan-aturan 

atau Anggaran Dasar sebagai berikut :    
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       Pasal    1          

Perseroan ini bernama Perseroan Komanditer: ------------------------------------------- 

-------------------------------    CV.    FOTOHOLO    INDONESIA    ------------- 

selanjutnya disebut "Perseroan".Perseroan ini berkedudukan di Kota Depok, 

Kecamatan Beji, Kota Depok. Dengan cabang-cabang atau perwakilan- 

perwakilannya di tempat-tempat lain yang dianggap perlu oleh (para) Pesero 

Pengurus.     

  W A K T U    

    Pasal 2. ----------------------Perseroan ini 

didirikan untuk waktu yang tidak ditentukan lamanya dan dimulai sejak tanggal 

akta ini-ditandatangani.      

  MAKSUD DAN TUJUAN    

----- Pasal 3. ---------------------1. Maksud dan tujuan perseroan ini ialah 

melaksanakan----- 

kegiatan usaha sebagai berikut :------------------------ 

a. Melaksanakan usaha Penyedia jasa vendor, (fotografi, foto cetak, foto 

booth);    

-Segala sesuatu dalam arti kata yang seluas  luasnya. 

2.   Perseroan dapat mendirikan atau turut mendirikan   perseroan-perseroan 

atau badan-badan lain, baik di-dalam maupun di luar negeri, yang 

mempunyai maksud- dan tujuan sama atau hampir sama dengan maksud dan- 

tujuan perseroan dan pada umumnya menjalankan segala kegiatan usaha 

untuk mencapai maksud dan tujuan tersebut di atas dengan mengindahkan 

undang-undang dan peraturan-peraturan yang berlaku.---------------------------- 

 

  M O D A L    

  Pasal 4.    

1. Modal perseroan ini tidak ditentukan besarnya, akan tetapi sewaktu-waktu 

akan ternyata dalam buku-buku perseroan, demikian pula besar bagian 

masing-masing pesero.    

2. Para pesero dikreditir dalam buku-buku perseroan ada perhitungan modal 
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mereka masing-masing untuk penyetoran-penyetoran uang dan/atau nilai 

pemasukan (inbreng) benda dalam perseroan yang telah atau dilakukan oleh 

mereka dan untuk tiap-tiap pemasukan tersebut akan diberikan suatu tanda 

pembayaran yang sah sebagai tanda bukti yang------- ditandatangani oleh 

para pesero. ----------- 

3. Selain modal yang berupa uang (benda) yang ternyata dalam buku-buku itu, 

(para) Pesero Pengurus juga akan mencurahkan tenaga, pikiran dan 

keahliannya untuk kepentingan dan kemajuan perseroan. -------------------- 

------------ PENGURUSAN DAN TANGGUNG JAWAB ------------ 

------------- (PARA) PESERO PENGURUS ----------------- 

  Pasal 5.    

1. Tuan AMMAR SALAM, Sarjana Terapan Pariwisata adalah Pesero 

Pengurus dari perseroan yang bertanggungjawab sepenuhnya, sedangkan 

Tuan ARDIANSYAH RAMADHAN dan NUKE DIVANKA PUTRI 

adalah Pesero Komanditer dan oleh karenanya hanya bertanggungjawab 

hingga modal yang dimasukan dalam perseroan. Tuan AMMAR SALAM, 

Sarjana Terapan Pariwisata dengan jabatan Direktur, apabila ia 

berhalangan, hal mana tidak perlu dibuktikan kepada pihak ketiga maka 

wakilnya atau yang ditunjuk berhak dan berwenang mewakili dan mengikat 

perseroan dimanapun juga baik di dalam maupun di luar pengadilan dan 

berhak untuk dan atas nama perseroan melakukan segala perbuatan 

pengurusan maupun perbuatan pemilikan, akan tetapi dengan pembatasan 

bahwa untuk:    

 

a. memperoleh, melepaskan atau memindahkan hak atas benda-benda tetap 

(tak bergerak) bagi atau kepunyaan perseroan; ------------------------------- 

 
b. meminjam atau meminjamkan uang untuk dan atas nama perseroan 

(tidak termasuk mengambil uang perseroan yang disimpan di bank-bank 

atau tempat-tempat lain);    

c. menggadaikan atau mempertanggungkan dengan   cara-   lain   harta 
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kekayaan perseroan;      

d. mengikat perseroan sebagai penjamin, dan ------------ 

e. mengangkat seorang kuasa atau lebih dan mencabut kembali kekuasaan 

itu;    

tidak harus mendapat persetujuan oleh Pesero------ Komanditer. ---------------- 

 

2. (Para) Pesero Pengurus berwenang dan berkewajiban untuk memegang dan 

mengatur buku-buku, uang dan hal-hal lain yang menyangkut (usaha-usaha) 

perseroan dan berwenang pula untuk mengangkat dan/atau memberhentikan 

para karyawan serta------ menetapkan gaji mereka.------------ 

---------- WEWENANG (PARA) PESERO KOMANDITER ---------- 

  Pasal 6.    

1. (Para) Pesero Komanditer secara pribadi atau oleh yang dikuasakannya 

berwenang untuk memasuki pekarangan pekarangan, gedung-gedung, seperti 

kantor-kantor dan bangunan-bangunan lain, yang dipergunakan atau yang 

dimiliki oleh perseroan dan- berwenang pula untuk melakukan pemeriksaan 

tentang- keadaan buku-buku, uang dan hal-hal lain yang menyangkut (usaha- 

usaha) perseroan.   

2. (Para) Pesero Pengurus berkewajiban untuk ---------- memberikan keterangan- 

keterangan yang diminta dalam pemeriksaan yang dilakukan oleh (para) 

Pesero Komanditer.        

--- PENGUNDURAN DIRI, MENINGGAL DUNIA ATAU PAILIT-------- 

  Pasal 7.    

Masing-masing pesero berhak untuk sewaktu-waktu keluar dari perseroan, asalkan 

kehendaknya itu paling sedikit 3 (tiga) bulan sebelumnya diberitahukan melalui 

surat- kepada (para) pesero lainnya, dengan ketentuan bahwa-- apabila yang 

keluar itu (para) pesero pengurus maka ia (mereka) wajib lebih dahulu 

membereskan dan menyelesaikan semua laporan tentang keadaan keuangan-- dan 

hal-hal lain yang menyangkut (usaha-usaha) perseroan.-------------------------------- 

 
  Pasal 8.    
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1. Apabila salah seorang pesero meninggal dunia,perseroan tidak harus 

dibubarkan, tetapi (para) pesero yang masih ada bersama-sama dengan (para) 

ahli waris dari pesero yang meninggal dunia itu, berhak untuk melanjutkan 

(usaha-usaha) perseroan, dengan ketentuan bahwa jika ahli waris yang 

bersangkutan terdiri lebih dari seorang, maka para- ahli waris (yang memiliki 

hak bersama-sama) itu harus menunjuk seorang kuasa untuk mewakili dan 

menjalankan hak-hak dan kewajiban-kewajiban mereka sebagai pesero dalam 

perseroan dalam jangka waktu paling lama 3 (tiga) bulan terhitung dari-hari 

meninggalnya pesero yang bersangkutan.------------------------------- 

2. Jika dalam jangka waktu 3 (tiga) bulan itu para ahli waris belum atau tidak 

menunjuk seorang kuasa atau tidak ada pernyataan bahwa mereka (ia) setuju 

untuk melanjutkan (usaha-usaha) perseroan ini maka mereka (ia) dianggap 

tidak setuju dan dinyatakan telah keluar dari perseroan terhitung sejak hari 

meninggalnya pesero yang bersangkutan dan dalam hal demikian (para) 

pesero yang masih ada berhak untuk melanjutkan (usaha-usaha) perseroan.--- 

 

 

  Pasal 9.    

-Apabila salah seorang pesero dinyatakan pailit,------ diperkenankan menunda 

pembayaran utang-utangnya (surseance van betaling) atau dinyatakan di bawah 

pengampuan (onder curatele gesteld) maka pesero yang bersangkutan dianggap 

telah keluar dari perseroan--- sehari sebelum peristiwa itu terjadi.-------------------- 

 
  Pasal 10.    

1. Bagian pesero yang keluar atau yang dianggap telah keluar dari perseroan, 

akan dibayarkan dengan uang- tunai kepada yang berhak menerimanya, yaitu 

sejumlah bagiannya dalam perseroan menurut neraca-- dan perhitungan laba- 

rugi terakhir atau yang dibuat pada waktu keluar atau dianggap keluar pesero 

yang bersangkutan dalam waktu 3(tiga) bulan,tanpa bunga.---------------------- 

 
2. Dengan   pembayaran   tersebut (para)   pesero yang masih   ada berhak 
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sepenuhnya untuk melanjutkan (usaha-usaha) perseroan, dengan sisa 

kekayaan dan beban (aktiva dan pasiva)nya dan dengan tetap memakai nama 

perseroan.    

---------- PENUTUPAN BUKU DAN PEMBUATAN NERACA --------- 

  Pasal 11.    

1. Tiap-tiap tahun pada akhir bulan Desember, buku-buku perseroan harus 

ditutup dan dalam waktu selambat-lambatnya pada akhir bulan Maret tahun- 

berikutnya harus sudah dibuat neraca dan perhitungan laba-rugi perseroan; - 

Untuk pertama kalinya pada buku perseroan ditutup tanggal tigapuluh satu 

Desember duaribu duapuluhdua(31-12-2022). ------------------------------------- 

 
2. Dalam waktu paling lambat 3 (tiga) bulan setelah buku-buku perseroan 

ditutup, (Para) Pesero Pengurus diwajibkan membuat neraca dan perhitungan 

laba rugi perseroan.   

3. Neraca dan perhitungan laba rugi tersebut, demikian pula surat-surat laporan 

tahunan perseroan, harus disimpan di kantor perseroan, sehingga dapat dilihat 

dan diperiksa/diteliti oleh (Para) Pesero Komanditer dalam jangka waktu 14 

(empatbelas) hari- setelah dibuatnya neraca dan perhitungan laba rugi- itu. --- 

 
4. -Apabila (Para) Pesero Komanditer tidak dapat menyetujuinya maka ia 

(mereka) berhak untuk mengajukan keberatannya (mereka) kepada (Para) 

Pesero Pengurus mengenai neraca dan perhitungan laba-rugi dan/atau laporan 

tahunan tersebut Apabila dalam jangka waktu 14 (empatbelas) hari itu (Para) 

Pesero Komanditer tidak mengajukan keberatannya maka neraca dan 

perhitungan laba-rugi dan/atau laporan tahunan tersebut dianggap sah dan 

sebagai tanda pengesahannya semua pesero harus menandatanganinya, yang 

berarti bahwa (Para) Pesero Komanditer memberikan pengesahan dan 

pembebasan tanggung jawab (acquite et decharge) sepenuhnya kepada (Para) 

Pesero Pengurus atas semua tindakan dalam jabatan mereka dalam tahun 

yang lalu.    
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5. -Bilamana mengenai pengesahan neraca dan perhitungan laba-rugi dan/atau 

laporan tahunan antara para pesero yang tak dapat diselesaikan secara 

berunding, maka masing-masing pesero berhak- meminta kepada hakim yang 

berwajib untuk mengangkat 3 (tiga) orang arbiter yang akan memutuskan 

perselisihan itu dengan suara yang terbanyak setelah memberi kesempatan 

kepada para pesero mengajukan pendapatnya masing-masing. ------------------ 

-Para arbiter itu berhak melihat semua buku-buku dan surat-surat perseroan dan 

memberi keputusan sebagai orang jujur,juga mengenai biaya-biaya yang 

diperlukan. Para pesero tunduk kepada putusan para arbiter itu.----------------------- 

  K E U N T U N G A N    

  Pasal 12.    

1. Keuntungan yang diperoleh dari perseroan Ini setelah dikurangi dengan 

biaya-biaya eksploitasi dan biaya-biaya langsung lainnya dari dan menurut 

persetujuan semua pesero dalam perseroan, akan dibagikan kepada/antara 

pesero masing-masing menurut perbandingan dalam modal perseroan.--------- 

-- 

2. Pembagian keuntungan akan dilakukan dalam waktu 1(satu) bulan setelah 

neraca dan perhitungan laba rugi yang dimaksudkan dalam pasal 11 itu 

disahkan.   

  K E R U G I A N    

  Pasal 13.    

-Kerugian-kerugian yang mungkin diderita oleh perseroan akan ditanggung 

bersama oleh semua pesero yang besarnya sesuai dengan perhitungan dalam 

pembagian keuntungan, tetapi dengan ketentuan bahwa apabila kerugian itu 

sampai terjadi maka (Para)Pesero- Komanditer hanya turut bertanggungjawab 

sampai dengan besar modal bagian yang dimasukannya dalam perseroan.----------- 

  DANA CADANGAN    

--- 

  Pasal 14.    

1. Apabila dianggap perlu oleh para pesero, sebelum atau pada waktu 

keuntungan itu dibagikan, sebagian dari keuntungan dapat dipisahkan untuk 
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dana cadangan yang besarnya akan ditetapkan oleh dan atas persetujuan 

semua pesero.    

2. Dana cadangan tersebut adalah keuntungan ysng belum dibagikan 

kepada/antara para pesero dan yang akan disediakan untuk menutup 

kerugian,apabila pada suatu tahun buku menunjukkan bahwa perseroan 

menderita kerugian sehingga dengan demikian para pesero tidak perlu 

menambah atau mengurangi modal mereka masing masing dalam perseroan 

untuk mengganti kerugian   itu, kecuali jika dana cadangan itu tidak cukup 

dan atas persetujuan semua pesero-------------------------------- 

mereka perlu menambah atau mengurangi modal mereka- masing-masing untuk 

mengganti kerugian itu. ----------- 

3. Dana cadangan itu selain dimaksudkan untuk menutup kerugian juga dapat 

dipergunakan sebagai modal pembantu menurut kebutuhan modal bekerja 

perseroan, dengan ketentuan bahwa semua keuntungan atau kerugian yang 

diperoleh atau diderita karenanya harus dimasukkan ke dalam perhitungan 

laba-rugi perseroan.     

 

----------- PENGALIHAN DAN/ATAU PEMBEBANAN BAGIAN-------- 

  Pasal 15.    

-Masing-masing pesero dilarang untuk menjual atau secarabagaimanapun 

mengalihkan dan/atau melepaskan hak-hak mereka atau membebani 

bagianmereka dalam perseroan, kecuali dengan persetujuan (para) pesero--- 

lainnya. HAL-HAL LAIN    

------------- Pasal 16. --------------------Hal-hal yang tidak diatur atau tidak cukup 

diatur dalam anggaran dasar ini akan diputuskan oleh para pesero secara 

berunding. D O M I S I L I          

    Pasal 17.  Mengenai akta ini dan 

segala akibatnya serta pelaksanaannya,para pesero memilih tempat kedudukan 

hukum (domisili) yang tetap dan umum di Kantor Panitera Pengadilan Negeri di 

tempatkedudukan perseroan. -------------------------------------------- 

DEMIKIANLAH AKTA INI -----------------Dibuat sebagai minuta dan 
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dilangsungkan di Kota Depok pada hari, tanggal, bulan, dan tahun seperti tersebut 

pada bagian awal akta ini dengan dihadiri oleh: ----------------------------------------- 

 
1. Tuan HABIB ,lahir di Semarang tanggal 26-05-1966- (duapuluh enam 

Mei seribu sembilanratus enampuluh enam), Warga Negara Indonesia, 

bertempat tinggal- di Kota Semarang, Jalan Beringin Jaya 88, Rukun 

Tetangga 001, Rukun Warga 001,Kelurahan Imam Bonjol, Kecamatan 

Indraprasta, Pemegang Nomor Induk Kependudukan 

(NIK):11010214410135.   

2. Tuan SINGGIH, lahir di Klaten tanggal 26-06-1966- (duapuluh enam 

Juni seribu sembilanratus enampuluh enam), Warga Negara Indonesia, 

bertempat tinggal di Kota Semarang, Jalan Brotojoyo 88, Rukun 

Tetangga 002, Rukun Warga 001, Kelurahan Tanah Mas, Kecamatan 

Semarang Barat, Pemegang Nomor Induk Kependudukan (NIK):-- 

11010214410125.    

 

-Kedua-duanya pegawai kantor saya, Notaris yang saya, Notaris kenal sebagai 

para saksi.     

- 

-Segera setelah akta ini dibacakan oleh saya, Notaris-kepada para penghadap dan 

saksi-saksi, maka akta ini--ditandatangani oleh penghadap saksi-saksi dan saya,--- 

Notaris.    

 

-Dilangsungkan tanpa perubahan.----------------------------- 
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LAMPIRAN 2. 

FORM SURAT PEROMOHONAN PERIZINAN USAHA PERDAGANGAN 
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LAMPIRAN 3. 

SURAT IZIN USAHA PERDAGANGAN (SIUP) 
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LAMPIRAN 4. 

SURAT TANDA DAFTAR PERUSAHAAN (TDP) 
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LAMPIRAN 5 

NOMOR POKOK WAJIB PAJAK (NPWP) 

PERUSAHAAN 
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LAMPIRAN 5. 

SURAT KETERANGAN DOMISILI 
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SURAT PERNYATAAN TEMPAT KEDUDUKAN / DOMISILI USAHA/ 

BADAN USAHA 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Ammar Salam 

NIK 3038313102890001 

Alamat : Jl. Kembang Beji No. 55, RW .13, Beji, Kecamatan 

Beji, Kota Depok, Jawa Barat 16421 

Jabatan : Direktur Utama 

 
 

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa: 

1. Nama Badan Usaha/ badan Usaha: CV Fotoholo Indonesia 

NPWP Badan Usaha: 

Berkedudukan dan melakukan aktivitas usaha di 

Nama gedung/ bangunan: Rumah 

Alamat: Jl. Kembang Beji No. 56, RW .13, Beji, Kecamatan Beji, Kota Depok, 

Jawa Barat 16421 

2. Apabila di kemudian hari diketahui surat pernyataan ini dibuat dengan tidak 

sebenarnya dan apabila terjadi penyalah gunaan terkait layanan perizinan dan 

non perizinan yang diterbitkan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Provinsi DKI Jakarta, maka saya bersedia dituntut sesuai 

dengan peraturan perundang-undangan yangberlaku dan dokumen yang telah 

terbit dapat dibatalkan atau batal demi hukum. 

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya, tanpa ada paksaan 

dari pihak manapun, dan untuk digunakan sebagai kelengkapan pengurusan 

perizinan dan non perzinan pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Provinsi DKI Jakarta 

akarta, 17 Desember 2021 

Pemohon, 
 

(Nama Jelas dan Tanda Tangan) 
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LAMPIRAN 6. 

LOKASI KANTOR 
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LAMPIRAN 7. 

TATA LETAK KANTOR 
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LAMPIRAN 8. 

MoU Klien 



175 
 

 

CV. FOTOHOLO INDONESIA 

Jl. Kembang Beji No. 55, RT.4/RW.13, Beji, Kecamatan 

Beji, Kota Depok, Jawa Barat 16421 

Telp. (021) 77556641 Email: 

fotoholoindonesia@gmail.com 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

MoU Klien 

Pada hari ini Senin, 21 Oktober 2021 

Yang bertanda tangan di bawah: 

 
Pihak Pertama : Ammar Salam 

Jabatan : Direktur CV. Fotoholo Indonesia 

Alamat : Jl. Besakih VII G4/28 Graha Cinere Kec. Krukut, Limo, 

Depok 16515 

No Tlp 08568160714 

Pihak Kedua : ……………………………………….. 

Alamat : ……………………………………….. 

No. Tlp :…………………………………………. 

Dengan ini kedua belah pihak sepakat untuk membuat kesepakatan kerja dalam 

waktu tertentu dengan syarat – syarat seperti berikut: 

Pasal 1 

Status 

1. Status Pihak Pertama adalah perusahaan sebagai penyelenggaraan acara 

2. Status Pihak Kedua adalah individual sebagai tenaga jasa perusahaan 
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Pasal 2 

Proyek Event 

1. Proyek yang dikerjakan adalah : 

Nama Proyek : 

Tanggal : 

Waktu : 

Tempat : 

 
 

2. Pihak Pertama dan Pihak Kedua terikat perjanjian selama proyek 

berlangsung. 

 
Pasal 3 

Hak dan Kewajiban 

Dalam Perjanjian ini Pihak Pertama dan Pihak Kedua memiliki kewajiban sebagai 

berikut: 

1. Hak dan Kewajiban Pihak Pertama 

a. Hak : Mendapatkan pembayaran sesuai dengan waktu yang telah 

ditetapkan. 

b. Kewajiban : Menyelesaikan penyelenggaraan event sesuai keinginan 

Pihak Kedua. 

2. Hak dan Kewajiban Pihak Kedua 

a. Hak: Mendapatkan pelayanan dalam penyelenggaraan proyek event ini 

sesuai dengan keinginan dan kebutuhan Pihak Kedua. 

b. Kewajiban: Melakukan Pembayaran dengan system pembayaran yang 

telah ditetapkan oleh Pihak Pertama. 

 
Pasal 4 

Sistem Pembayaran 

1. Sistem Pembayaran ada perjanjian ini dilakukan dengan 2 tahap 

pembayaran, yakni: 
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a. Tahap Pertama : pada saat perjanjian ini ditanda tangani, Pihak Kedua 

berkewajiban melakukan pembayaran sebesar 50% dari harga paket 

yang telah dipilih sebagai uang muka. 

b. Tahap Kedua: Sisa 50% pembayaran dilakukan oleh Pihak Kedua pada 

saat 1 bulan sebelum proyek event ini dilaksanakan. 

Transfer pembayaran dapat melalui rekening atas nama: 

Nama: CV. Fotoholo Indonesia 

Bank: Bank BCA 

No. Rek : xxxxxxx 

2. Apabila Pihak Kedua membatalkan penyelenggara event, maka Pihak 

Pertama tidak berkewajiban mengembalikan uang muka yang telah 

dibayarkan. 

Pasal 5 

Waktu Pengerjaan 

1. Waktu pengerjaan terhitung sejak ditanda tanganinya surat perjanjian ini 

oleh Pihak Pertama dan Pihak Kedua. 

2. Jangka waktu pengerjaan proyek event oleh Pihak Pertama adalah 

maksimal 1 bulan terhitung tanggal disepakatinya surat perjanjian ini. 

3. Jangka waktu pengerjaan bisa berubah bila Pihak Kedua terlambat 

memberikan data saat atau event yang diperlukan. 

Pasal 6 

Sanksi 

1. Jika Pihak Pertama tidak dapat meyelesaikan pembayaran tahap kedua, 

maka uang muka sebesar 50% yang telah dibayarkan oleh Pihak Pertama 

kepada Pihak Kedua tidak dapat dikembalikan dan perjanjian diputus 

secara sepihak pada hari yang bersangkutan. 

2. Jika Pihak Pertama melakukan pembatalan perjanjian karena sesuatu hal, 

maka pembayaran yang telah dilakukan oleh Pihak Pertama tidak dapat 

dikembalikan. 
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3. Jika Pihak Kedua tidak dapat menyelesaikan pekerjaan sampai pada waktu 

pelaksanaan, maka Pihak Pertama dapat meminta seluruh pembayaran 

yang telah dilakukan kembali 100%. 

4. Apabila terjadi ketidaksesuaian dengan persetujuan yang telah dibuat, 

maka pihak yang merugikan akan dikenakan sanksi yakni dapat dibawa ke 

meja hokum 

Pasal 7 

Penyelesaian Perselisihan 

1. Jika terjadi perselisihan atas penafsiran dan atau pelaksanaan atas 

perjanjian akan diselesaikan oleh para pihak secara musyawarah untuk 

mencapai mufakat. 

2. Namun apabila cara musyawarah tersebut tidak dapat mencapai mufakat, 

maka penyelesaian akan dilakukan melalui peraturan dan perundang – 

undangan yang berlaku di Negara Republik Indonesia dan kedua pihak 

dapat memilih Pengadilan Negeri Jakarta dan diselesaikan oleh pengadilan 

tersebut. 

Pasal 8 

Pembubuhan Materai 

Surat Perjanjian ini dibuat rangkap 2 ( dua) yang masing – masing dibubuhi 

dengan materai yang cukup, sehingga mempunyai kekuatan hukum yang sama 

dan ditanda tangani oleh kedua belah pihak dalam keadaan sehat jasmani dan 

rohani tanpa adanya unsur paksaan dari pihak manapun. 

 
Jakarta, …………………. 

 
 

Pihak Pertama Pihak Kedua 

 

 

 

 

(………………) (…………………….) 

Ammar Salam Klien 
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LAMPIRAN 9. 

MoU Supplier 
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CV. FOTOHOLO INDONESIA 

Jl. Kembang Beji No. 55, RT.4/RW.13, Beji, Kecamatan Beji, 

Kota Depok, Jawa Barat 16421 

Telp. (021) 77556641 Email: fotoholoindonesia@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 
MoU Supplier 

 
 

Pada hari ini Senin, 21 Juni 2021 

 
 

Yang bertanda tangan di bawah ini: 

 
 

Pihak Pertama : Ammar Salam 

Jabatan : Direktur CV. Fotoholo Indonesia 

Alamat : 
 

 

Pihak Kedua : 

Jabatan : 

Alamat : 

 

 

 

 

Pasal 1 

Status 

1. Status Pihak Pertama adalah perusahaan sebagai penyelenggaraan acara 

2. Status Pihak Kedua adalah individual sebagai tenaga jasa perusahaan 

 

 

 

 

 

 
Pasal 2 
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Proyek Event 

1. Proyek yang dikerjakan adalah: 

Nama Proyek : 

Tanggal : 

Waktu : 

Tempat : 

Pihak Pertama dan Pihak Kedua terikat perjanjian selama proyek berlangsung. 

 
 

Pasal 3 

Hak dan Kewajiban 

 

Dalam perjanjian ini Pihak Pertama dan Pihak Kedua memiliki kewajiban sebagai 

berikut: 

1. Hak dan Kewajiban Pihak Pertama: 

a. Hak: 

b. Kewajiban: 

2. Hak dan Kewajiban Pihak Kedua: 

a. Hak: Mendapatkan pelayanan dalam penyelenggaraan proyek 

event ini sesuai dengan keinginan dan kebutuhan Pihak Kedua 

b. Kewajiban: Melakukan pembarayan dengan system pembayaran 

yang telah ditetapkan oleh Pihak Pertama 

Pasal 4 

Sistem Pembayaran 

1. Sistem Pembayaran ada perjanjian ini dilakukan dengan 2 tahap 

pembayaran, yakni: 

c. Tahap Pertama : pada saat perjanjian ini ditanda tangani, Pihak Kedua 

berkewajiban melakukan pembayaran sebesar 50% dari harga paket 

yang telah dipilih sebagai uang muka. 

d. Tahap Kedua: Sisa 50% pembayaran dilakukan oleh Pihak Kedua pada 

saat 1 bulan sebelum proyek event ini dilaksanakan. 

Transfer pembayaran dapat melalui rekening atas nama: 
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Nama: CV. Fotoholo Indonesia 

Bank: Bank BCA 

No. Rek : xxxxxxx 

 
 

2. Apabila Pihak Kedua membatalkan penyelenggara event, maka Pihak 

Pertama tidak berkewajiban mengembalikan uang muka yang telah 

dibayarkan. 

Pasal 5 

Waktu Pengerjaan 

1. Waktu pengerjaan terhitung sejak ditanda tanganinya surat perjanjian ini 

oleh Pihak Pertama dan Pihak Kedua. 

2. Jangka waktu pengerjaan proyek event oleh Pihak Pertama adalah 

maksimal 1 bulan terhitung tanggal disepakatinya surat perjanjian ini. 

3. Jangka waktu pengerjaan bisa berubah bila Pihak Kedua terlambat 

memberikan data – data atau detail event yang diperlukan. 

 
Pasal 6 

Sanksi 

5. Jika Pihak Pertama tidak dapat meyelesaikan pembayaran tahap kedua, 

maka uang muka sebesar 50% yang telah dibayarkan oleh Pihak Pertama 

kepada Pihak Kedua tidak dapat dikembalikan dan perjanjian diputus 

secara sepihak pada hari yang bersangkutan. 

6. Jika Pihak Pertama melakukan pembatalan perjanjian karena sesuatu hal, 

maka pembayaran yang telah dilakukan oleh Pihak Pertama tidak dapat 

dikembalikan. 

7. Jika Pihak Kedua tidak dapat menyelesaikan pekerjaan sampai pada waktu 

pelaksanaan, maka Pihak Pertama dapat meminta seluruh pembayaran 

yang telah dilakukan kembali 100%. 

8. Apabila terjadi ketidaksesuaian dengan persetujuan yang telah dibuat, 

maka pihak yang merugikan akan dikenakan sanksi yakni dapat dibawa ke 

meja hokum 
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Pasal 7 

Penyelesaian Perselisihan 

3. Jika terjadi perselisihan atas penafsiran dan atau pelaksanaan atas 

perjanjian akan diselesaikan oleh para pihak secara musyawarah untuk 

mencapai mufakat. 

4. Namun apabila cara musyawarah tersebut tidak dapat mencapai mufakat, 

maka penyelesaian akan dilakukan melalui peraturan dan perundang – 

undangan yang berlaku di Negara Republik Indonesia dan kedua pihak 

dapat memilih Pengadilan Negeri Jakarta dan diselesaikan oleh pengadilan 

tersebut. 

Pasal 8 

Pembubuhan Materai 

Surat Perjanjian ini dibuat rangkap 2 ( dua) yang masing – masing dibubuhi 

dengan materai yang cukup, sehingga mempunyai kekuatan hukum yang sama 

dan ditanda tangani oleh kedua belah pihak dalam keadaan sehat jasmani dan 

rohani tanpa adanya unsur paksaan dari pihak manapun. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Jakarta, …………………. 

 
 

Pihak Pertama Pihak Kedua 

 

 

 

 

(………………) (…………………….) 

Ammar Salam Klien 
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LAMPIRAN 10. 

MoU PARTNER 
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CV. FOTOHOLO INDONESIA 

Jl. Kembang Beji No. 55, RT.4/RW.13, Beji, Kecamatan Beji, 

Kota Depok, Jawa Barat 16421 

Telp. (021) 77556641 Email: fotoholoindonesia@gmail.com 

 
 

SURAT PERJANJIAN KERJASAMA 

Nomor: 01/01/1-1.2/2021 
 
 

Pada hari ini, Senin 21 Juni 2021 bertempat di ........................ , telah 

ditandatangani perjanjian kerjasama antara: 

 
 

Nama : 

No KTP : 

Alamat : 

 
 

Bertindak atas nama pribadi, selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA. 

 
 

Nama : Ammar Salam 

No KTP 3276061704990001 

Alamat : Jl. Kembang Beji No. 55 Rt.05 RW. 13 Beji, Depok 16042 

Bertindak atas nama pribadi, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA adalah pribadi yang bermaksud untuk berinvestasi kepada 

PIHAK KEDUA. PIHAK KEDUA adalah pelaku jasa penyediaan photo booth. 

PIHAK KEDUA mempunyai merk dagang CV. Fotoholo Indonesia 

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA dengan ini mengikat suatu perjanjian 

kerjasama dengan kondisi sebagai berikut: 

PASAL 1 

MAKSUD DAN TUJUAN 

Maksud dan tujuan perjanjian kerja sama ini adalah PARA PIHAK sepakat untuk 

mailto:fotoholoindonesia@gmail.com
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melakukan kerja sama usaha photo booth 

PASAL 2 

OBJEK PERJANJIAN 

Objek perjanjian kerja sama ini adalah berupa pengelolaan permodalan untuk 

usaha photo booth Hologram oleh CV. Fotoholo Indonesia 

PASAL 3 

RUANG LINGKUP 

Ruang lingkup perjanjian kerja sama ini adalah: 

1. PARA PIHAK sepakat bahwa dalam kerjasama ini membagi kewajiban, 

dimana PIHAK PERTAMA membayar sesuai harga paket produk. 

2. Dan PIHAK KEDUA akan mengoptimalkan kemampuan, pengalaman dan 

jaringan usaha produk yang ditawarkan. 

PASAL 4 

HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK 

1. PIHAK PERTAMA berkewajiban: 

- Menyediakan dana sebesar harga paket produk untuk pembayaran 

- Memberikan kewenangan kepada pihak kedua untuk mengatur 

pembiayaan produk photo booth dan lainnya. 

2. PIHAK PERTAMA berhak: 

- Mendapatkan pelayanan dan spesifikasi sesuai paket produk yang 

dipilih 

3. PIHAK KEDUA berkewajiban: 

- Melakukan pengelolaan kegiatan photo booth dan lainnya 

- Menyediakan layanan sesuai spesifikasi awal yang ditawarkan 

4. PIHAK KEDUA berhak: 

- Mendapat kewenangan untuk mengatur biaya operasional. 

- Menerima keuntungan dari pengelolaan photo booth 

PASAL 5 

PELAKSANAAN 

1. Dana disiapkan PIHAK PERTAMA 
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2. Dana dikeluarkan sesuai dengan keperluan PIHAK KEDUA untuk 

pemasaran dan biaya operasional lainnya 

PASAL 6 

BAGI HASIL 

PIHAK PERTAMA mendapatkan bagi hasil sebesar 2,5% dari total modal. 

 
 

PASAL 7 

JANGKA WAKTU 

Perjanjian kerjasama ini berlaku untuk jangka waktu .......... , terhitung mulai 

tanggal ……… sampai dengan tanggal ……… 

 
 

PASAL 8 

BERAKHIRNYA PERJANJIAN 

PARA PIHAK sepakat bahwa Perjanjian Kerja sama ini berakhir bilamana: 

a. Jangka waktu Perjanjian Kerjasama ini telah berakhir dan tidak 

diperpanjang lagi. 

b. Salah satu pihak tidak memenuhi salah satu ketentuan dalam pasal – pasal 

serta ayat – ayat Perjanjian Kerjasama ini. 

c. Force Majeur yang menyebabkan tidak mungkin dilaksanakannya kembali 

Perjanjian Kerjasama ini. 

PASAL 9 

PERSELISIHAN 

1. Apabila dikemudian hari timbul perselisihan dalam pelaksanaan Perjanjian 

Kerjasama ini, kedua belah pihak sepakat untuk menyelesaikan melalui 

jalan musyawarah dan mufakat. 

 
PASAL 10 

KETENTUAN LAIN-LAIN 
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1. Ketentuan yang tidak tercantum dalam perjanjian harus dicantumkan 

dalam perjanjian terpisah yang disepakati oleh PARA PIHAK atas dasar 

niat baik. 

2. Setiap addendum pada perjanjian ini harus dituangkan secara tertulis dan 

ditandatangani oleh PARA PIHAK. 

3. Perjanjian ini ditujukan bagi pihak-pihak yang tercantum dalam perjanjian 

ini dan pihak lain yang ditujukan dan disepakati oleh PARA PIHAK, serta 

tidak dapat dialihkan kepada pihak lain tanpa kesepakatan PARA PIHAK. 

4. PARA PIHAK sepakat untuk menjaga kerahasiaan ini, kecuali bila 

dinyatakan untuk dibuka berdasarkan hukum yang berlaku. 

PASAL 11 

PENUTUP 

1. Perjanjian ini dibuat rangkap 2(dua) asli masing – masing sama bunyinya 

di atas kertas bermaterai cukup serta mempunyai kekuatan hukum yang 

sama setelah ditanda tangani PARA PIHAK 

2. Perjanjian ini berlaku efektif sejak tanggal ditandatangani bersama oleh 

PARA PIHAK. 

 
Hal-hal yang tidak atau belum diatur dalam Perjanjian Kerjasama ini akan diatur 

kemudian oleh PARA PIHAK berdasarkan kesepakatan bersama. 

 
Jakarta, 21 Juni 2021 

Pihak Pertama Pihak Kedua 

 

 

 

 

(…………………….) (……………………) 

Direktur CV. Fotoholo Indonesia  Partner 

Sanksi – sanksi: 
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LAMPIRAN 11. 

KONTRAK KERJA TENAGA TAMBAHAN (PROJECT BASE) 
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KONTRAK KERJA 

PARUH WAKTU / OUTSOURCING 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

Jl. Kembang Beji No. 55, RT.4/RW.13, Beji, 

Kecamatan Beji, Kota Depok, Jawa Barat 16421 

Telp. (021) 77556641 Email: 

fotoholoindonesia@gmail.com 
 

 

 

 
 
 

 

 

Pada hari ini, Senin 21 Juni 2021 

Yang bertanda tangan di bawah ini: 

Pihak Pertama : Ammar Salam 

Jabatan : Direktur CV. Fotoholo Indonesia 

Alamat : 

No Tlp 087777715553 

 
 

Pihak Kedua : 

Alamat : 

No Tlp : 

 
 

Dengan ini kedua belah pihak sepakat untuk membuat kesepakatan kerja dalam 

waktu tertentu dengan syarat-syarat seperti berikut: 

 
PASAL 1 

Status dan Tugas 

1. Status Pihak Pertama adalah perusahaan sebagai pemberi pekerjaan 

2. Status Pihak Kedua adalah Individual sebagai tenaga kerja tidak tetap 

3. Proyek yang dikerjakan adalah ………. Bertempat di …………………… 

mailto:fotoholoindonesia@gmail.com
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PASAL 2 

JANGKA WAKTU 

1. Kesepakatan kerja waktu tertentu ini berlangsung selama ……… hari, 

yaitu pada tanggal ….. s/d …… 

2. Apabila jangka waktu kerja yang tertera di atas telah berakhir, maka 

hubungan kerja antara Pihak Pertama dan Pihak Kedua putus demi hukum 

dan tanpa adanya ikatan bagi Pihak Pertama untuk memberikan ganti rugi 

dan atau kompensasi dalam bentuk apapun kepada Pihak Kedua. 

PASAL 3   

Honor 

1. Pertama membayar honor pada Pihak Kedua sebesar Rp. 300.000 per 

orang selama kesepakatan kerja waktu tertentu ini berlangsung 

2. Pembayaran honor dibayarkan setelah kegiatan dilakukan pada hari 

dilaksanakannya proyek ini. 

PASAL 4 

Jam Kerja 

1. Waktu kerja adalah hari …… tanggal …. Pukul ….. WIB 

PASAL 5 

Kewajiban Pihak Kedua 

Pihak Kedua wajib: 

1. Melaksankaan tugas-tugas yang diberikan oleh Pihak Pertama dengan 

penuh kedispilnan dan tanggung jawab. 

2. Menaati semua petunjuk kerja yang diberikan oleh Koordinator Acara. 

3. Mematuhi Tata Tertib yang berlaku 

4. Menciptakan suasana kerja yang baik dan mampu mejalin kerjasama yang 

baik dengan rekan kerja maupun dengan atasan. 

5. Tidak sedang terikat pekerjaan dengan pihak lain pada waktu yang telah di 

tetapkan. 

 
PASAL 6 

Tata Tertib 
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1. Hadir ditempat tepat waktu 

2. Tidak diperkenankan menggunakan pakaian selain yang telah ditetapkan 

oleh Pihak Pertama 

3. Tidak diperkenankan menggunakan pakaian yang telah ditetapkan oleh 

Pihak Pertama 

4. Bersikap ramah, tamah, sopan santun dan memberikan pelayanan yang 

terbaik terhadap klien. 

5. Wajib menjaga nama baik penyelenggara. 

 

 

 

 

 
 

Jakarta, 21 Juni 2021 

 

 

 
Pihak Pertama Pihak Kedua 

 

 

 

 

(……………..) (…………………) 

Direktur Oursource 
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LAMPIRAN 12. 

ALUR PENGGUNAAN PRODUK 
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LAMPIRAN 13. 

PERTANYAAN DAN HASIL RISET PASAR 
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196 
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198 



199 
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LAMPIRAN 14. 

PERTANYAAN DAN HASIL WAWANCARA EVENT ORGANIZER 
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Lampiran Reduksi Data Kualitatif (Wawancara) 

1. Data 1 

Nama Responden : Devanti 

Posisi : Event Management 

Perusahaan : Pacto 

N 

o 
Objektive 

Pertanyaa 

n 
Jawaban Kesimpulan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 Apakah 
Mnrt gw depends 

on the design 

nyaaa, kalo 

design backdrop 

nya mainstream 

itu ga bisa 

ngangkat 

exposure sih. 

Kalo design nya 

unik itu ngebantu 

bgt karna kan 

pasti org2 pd 

pengen foto Di 

backdrop tsbt 

 

 dengan  

 adanya  

 photo  

 booth di  

 suatu Apabila design dari 

 event photo booth unik, photo 

 memberik booth akan sangat 

Mengatahui an berpengaruh pada 

pengaruh pengaruh event. 

penggunaanpen yang  

yedia jasa photo signifikan  

booth terhadap terhadap  

pelaksanaan pelaksanaa  

suatu event n event?  

 

 

 

 

2 

 Pengaruh Balik lg yaa kita  

 seperti ngomongin kalo  

 apakah design nya unik Photo booth akan 

 yang 

dirasakan 

kan ngebantu bgt 

ya jd publikasi 

membantu Publikasi 

event secara tidak 

 oleh secara tdk langsung 

 penyeleng langsung gt, pasti  

 gara kan pda update2  
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  event? Di ig jd mnrt gw 

Photo booth 

ngebantu bgt 

bikin org2 notice 

“oh Ada event 

ini” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Pertimbangan 

memilih jasa 

vendor photo 

booth terhadap 

event 

Biasanya   

 

 

 

 

 

 

Design dan Teknik 

pengambilan gambar 

apa yang  

menjadi  

pertimban Design sm teknik 

gan pengambilan 

penyeleng 

gara event 

dalam 

gambar nya yg 

unik (contoh skrg 

kan Ada 

memilih photobooth yg 

vendor 

penyedia 

jasa photo 

booth ? 

180 sm 360) 

 

 

 

 

 

 
 

4 

Biasanya 

pihak 

 

 

 

 

Vendor yg 

menawarkan 

inovasi yg 

berbeda 

 

 

 

 

 

 
 

Inovasi Berbeda 

penyeleng 

gara lebih 

memilih 

vendor 

yang 

sudah 

sering 

bekerja 

sama, atau 
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  vendor 

baru yang 

menawark 

an inovasi 

/ produk 

berbeda? 

  

 

 

 

 

 
5 

 Vendor 

photo 

booth apa 

yang 

biasanya 

digunakan 

pada saat 

mengadak 

an event 

 

 

 

 
photobooth 

matrix 180 dan 

360 derajat 

 

 

 

 

Photo booth 360 

derajat 

 

 

 

 

6 

 

 
Menentukan 

harga jual 

vendor photo 

booth untuk 

event 

Berapakah 

budget 

rata - rata 

untuk 

photo 

booth di 

setiap 

event? 

 

 

 

 
5jt deh Kayak nya 

2 jam 

 

 

 

 

Sekitar Rp. 5.000.000 

 

 

 

 
7 

 

 

 
Mengetahui tren 

pasar 

Berapakah 

jumlah 

event 

coorporate 

setiap 

tahunnya 

di 

 
 

73 event tahun 

2019, 61 event 

tahun 2018, 30 

per tahun 2017 

 

 

 
73 (2019), 61(2018), 

30(2017) 
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  organizer 

ini? (2017 

- 2019) 

  

 

 

 

 

 

 
8 

Dari 

jumlah 

project 

tersebut, 

berapa 

diantarany 

a yang 

mengguna 

kan photo 

booth? 

 

 

 

 

 

 
80% 

 

 

 

 

 
24 (2017), 49 (2018), 

58 (2019) 

 

 

 

 

 
9 

Berapa 

jumlah 

project 

yang 

mengguna 

kan 

vendor 

photo 

booth? 

 

 

 

 
80% dari total 

yang make 

photobooth 

 

 

 

 

20(2017), 40 (2018), 

46(2019) 

 

 

 

 
1 

0 

 
 

Ketertarikan 

menggunakan 

photo booth 

inovasi 

Hologram 

Jika kami 

menawark 

an photo 

booth 

berinovasi 

Hologram, 

apakah 

anda 

 

 

 

 

Banget!! 

 

 

 

 

Tertarik 
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  tertarik 

untuk 

mencoba? 

  

 

2. Data 2 

Nama Responden : Raka 

Posisi : Event Specialist 

Perusahaan : Abimantrana Event 
 

N 

o 
Objektive Pertanyaan Jawaban Kesimpulan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 
Mengatahui 

pengaruh 

penggunaanpeny 

edia jasa photo 

booth terhadap 

pelaksanaan 

suatu event 

 

 

 

 
Apakah 

dengan 

adanya 

photo 

booth di 

suatu event 

memberika 

n pengaruh 

yang 

signifikan 

terhadap 

pelaksanaa 

n event? 

Menurut gua 

point ini salah 

satu yg jadi 

photobooth itu 

menarik minat 

banyak untuk di 

event, mau 

wedding atau 

bentuk event 

lainnya. 

Sepengalaman 

gua, kalo udh 

ada photobooth, 

itu bakal jd satu 

spot yang bakal 

penuh orang 

untuk antri di 

spot itu. Karena 

moment dan 

 

 

 

 

 

 

 

 
Dengan adanya photo 

booth menarik minat 

pengunjung dari suatu 

event karena hasil 

photo booth tersebut 

akan dikenang oleh 

pengunjung 
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   point keunikan 

photobooth itu 

sendiri yg bikin 

orang kesana. 

Dan satu hal sih, 

orang tuh 

seneng banget 

ketika dia 

dateng ke 

sebuah acara 

punya kenang2 

an dalam bentuk 

foto yg dia 

pegang baik 

hardcopy atau 

softcopy, 

kebuthan 

sosmed pasti ini 

wkwkwk 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

Pengaruh 

seperti 

apakah 

yang 

dirasakan 

oleh 

penyelengg 

ara event? 

Yg pasti point 

ini bakal 

dirasain sama eo 

kalo event dia 

bakal ada satu 

point yg bikin 

menarik sihh, 

kaya pembeda 

gitu dan 

untungnya 

bukan cuma 

buat eo doang, 

 

 

 

 

 

 
Photo Booth sebagai 

pembeda dari suatu 

event 
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   ada dua pihak 

atau lebih yang 

diuntungkan 

kalo ada 

photobooth 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Pertimbangan 

memilih jasa 

vendor photo 

booth terhadap 

event 

Biasanya 

apa yang 

menjadi 

pertimbang 

an 

penyelengg 

ara event 

dalam 

memilih 

vendor 

penyedia 

jasa photo 

booth ? 

 

 

 

 

Harga, konsep 

gimmick, 

keunikan photo, 

sama bentuk file 

yg bisa diterima 

oleh pengunjung 

 

 

 

 

 

 
 

Harga, Konsep, 

Keunikan, dan Hasil 

Foto 

 

 

 

 

 

 
 

4 

Biasanya 

pihak 

penyelengg 

ara lebih 

memilih 

vendor 

yang sudah 

sering 

bekerja 

sama, atau 

vendor 

Gua prefer pake 

vendor baru, 

karena gua 

sendiri butuh 

database yg 

banyak untuk 

pertimbangan 

penyesuaian 

dengan konsep 

utama event itu 

sendiri. Tp ga 

 

 

 

 

 

 
70% Vendor baru, 30% 

Vendor lama 



208 
 

 
 

  baru yang 

menawarka 

n inovasi / 

produk 

berbeda? 

menutup 

kemungkinan 

pake rekanan. 

Perbandinganny 

a 70 (vendor 

baru)/30 persen 

(vendor lama) 

 

 

 

 

 

 
5 

 Vendor 

photo 

booth apa 

yang 

biasanya 

digunakan 

pada saat 

mengadaka 

n event 

 

 

 

 
Cleibooth, 

photobooth360, 

holograil dll 

 

 

 

 

Cleibooth, Photo Booth 

360, Theholograil 

 

 

 

 

 

 
6 

 

 

 

 
Menentukan 

harga jual vendor 

photo booth 

untuk event 

 
 

Berapakah 

budget rata 

- rata untuk 

photo 

booth di 

setiap 

event? 

Tergantung jam 

pemakaian 

jasanya, range 

nya per 3 jam 

nonstop itu di 3- 

5 juta kalo 

untuk 

photobooth yg 

sekalian ada 

print photonya 

 

 

 

 

 
Rp. 3.000.000 - Rp. 

5.000.000 
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7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Mengetahui tren 

pasar 

Berapakah 

jumlah 

event 

coorporate 

setiap 

tahunnya 

di 

organizer 

ini? 

Untuk tahun ini 

di perusahaan 

gua 

(abimantrana 

event) itu ada 

sekitar 5-10 

project event 

(online dan 

offline 

akumulasi) 

 

 

 

 

 
15 (2019), 10 (2018), 8 

(2017) 

 

 

 

 

 

 
8 

Dari 

jumlah 

project 

tersebut, 

berapa 

diantarany 

a yang 

mengguna 

kan photo 

booth? 

 

 

 

 

 
Sekitar 30-50 

persen 

 

 

 

 

 
8 (2019), 5(2018), 

4(2017) 

 

 

 

 

9 

Berapa 

jumlah 

project 

yang 

mengguna 

kan vendor 

photo 

booth? 

 

 

 

 
semuanya pake 

vendor 

 

 

 

 
8 (2019), 5(2018), 

4(2017) 
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1 

0 

 

 

 

 
Ketertarikan 

menggunakan 

photo booth 

inovasi 

Hologram 

Jika kami 

menawarka 

n photo 

booth 

berinovasi 

Hologram, 

apakah 

anda 

tertarik 

untuk 

mencoba? 

 

 

Pastinyaaaa, 

konsep baru yg 

beda dan fresh 

itu salah satu 

point utama yg 

gua pake kalo 

nyari vendor 

 

 

 

 

 

 
 

Tertarik 

 

3. Data 3 

Nama Responden : Gheffiro 

Posisi : Event Specialist 

Perusahaan : PT. Daya Karya Krida 
 

 
N 

o 
Objektive Pertanyaan Jawaban Kesimpulan 

 

 

 

 

 

 
 

1 

 

 

Mengatahui 

pengaruh 

penggunaanpeny 

edia jasa photo 

booth terhadap 

pelaksanaan 

suatu event 

Apakah 

dengan 

adanya 

photo 

booth di 

suatu event 

memberika 

n pengaruh 

yang 

signifikan 

terhadap 

Menurut saya 

pribadi ga 

terlalu 

memberikan 

pengaruh yang 

signifikan, 

karna photo 

booth 

merupakan 

supporting 

tools dalam 

 

 

 

 

 
Dapat memberikan nilai 

tambahan untuk 

experiences 
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  pelaksanaa sebuah event.  

n event? Namun 

 kehadiran 

 photo booth 

 dapat 

 memberikan 

 nilai tambahan 

 untuk user 

 experiences 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2 

 

 

 

 

 

 
Pengaruh 

seperti 

apakah 

yang 

dirasakan 

oleh 

penyelengg 

ara event? 

Pengaruh yg  

 

 

 

 

 

 

 
 

Feedback dari 

pengunjung yang baik 

akan mengankat nama 

penyelenggara 

dirasakan oleh 

pihak 

penyelenggara 

itu di sisi 

feedback dari 

para peserta 

event, jika 

para peserta 

puas thd 

eventnya 

maka tentu 

akan 

mengangkat 

nama dari 

pihak 

penyelenggara 
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3 

 Biasanya  

 

 

 

 

 

 

Harga dan 

kualitas 

 

 

 

 

 

 

 

 
Harga dan Kualitas 

 apa yang 

 menjadi 

 pertimbang 

 an 

 penyelengg 

ara event 

dalam 

 memilih 

 vendor 

 penyedia 

 jasa photo 

Pertimbangan booth ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
4 

memilih jasa Biasanya  

 

 

 

Tergantung 

kebutuhan, 

namun 

biasanya pasti 

akan stick di 1 

vendor, jika 

ada inovasi 

maka kita 

akan bertanya 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Vendor Langganan 

vendor photo pihak 

booth terhadap penyelengg 

event ara lebih 

 memilih 

 vendor 

 yang sudah 

 sering 

bekerja 

 sama, atau 

 vendor 

 baru yang 

 menawarka 

 n inovasi / 

 produk 

 berbeda? 
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5 

 Vendor  

 

 

 
 

Lol 

Photobooth 

 

 

 

 

 
Lol Photobooth 

photo 

booth apa 

yang 

biasanya 

digunakan 

pada saat 

mengadaka 

n event 

 

 

 

 
6 

 
 

Menentukan 

harga jual vendor 

photo booth 

untuk event 

Berapakah  

 

 

 
4-7 juta 

 

 

 
Rp. 4.000.000 - Rp. 

7.000.000 

budget rata 

- rata untuk 

photo 

booth di 

setiap 

event? 

 

 

 

 

 
7 

 Berapakah  

 

 

 

 
5-20 event 

 

 

 

 

20 (2019), 18(2018), 

15(2017) 

 jumlah 

 event 

 coorporate 

setiap 

tahunnya 

Mengetahui tren di 

pasar organizer 

 ini? 

 

 

8 

 Dari  

 

70% 

 
 

14 (2019), 12 (2018), 11 

(2017) 

 jumlah 

project 

tersebut, 

 berapa 
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  diantaranya 

yang 

menggunak 

an photo 

booth? 

  

 

 

 

 

9 

Berapa 

jumlah 

project 

yang 

menggunak 

an vendor 

photo 

booth? 

 

 

 
80% dari total 

photobooth 

deh 

 

 

 

 
11 (2019), 10 (2018), 9 

(2017) 

 

 

 

 

 

 
1 

0 

 Jika kami  

 

 

 

 

 
 

Suree! 

 

 

 

 

 

 
 

Tertarik 

 menawarka 

 n photo 

Ketertarikan booth 

menggunakan 

photo booth 

inovasi 

berinovasi 

Hologram, 

apakah 

Hologram anda 

 tertarik 

 untuk 

 mencoba? 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

4. Data 4 



215 
 

 

Nama Responden : Ibeng 

Posisi : Event Planner 

Perusahaan : Double Tape 

N 

o 
Objektive 

Pertanyaa 

n 
Jawaban Kesimpulan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mengatahui 

pengaruh 

penggunaanpen 

yedia jasa photo 

booth terhadap 

pelaksanaan 

suatu event 

Apakah  

 

 

 

 

 

 

 

 

Iya 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Memberikan pengaruh 

dengan 

adanya 

photo 

booth di 

suatu 

event 

memberik 

an 

pengaruh 

yang 

signifikan 

terhadap 

pelaksana 

an event? 

 

 

 

 

 
2 

Pengaruh  

 

 

 
visitor mempunyai 

kegiatan lain yang 

lebih interaktif 

 

 

 

 

Visitor menjadi lebih 

Interaktif 

seperti 

apakah 

yang 

dirasakan 

oleh 

penyeleng 

gara 

event? 
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3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Pertimbangan 

memilih jasa 

vendor photo 

booth terhadap 

event 

Biasanya  

 

 

 

 

 
inovasi dan 

keunikan photo 

booth yang 

ditawarkan 

 

apa yang  

menjadi  

pertimban  

gan  

penyeleng Inovasi dan Keunikan 

gara event Photo Booth yang 

dalam ditawarkan 

memilih  

vendor  

penyedia  

jasa photo  

booth ?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

4 

Biasanya 

pihak 

penyeleng 

gara lebih 

memilih 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
vendor baru yang 

inovatif 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Vendor Baru 

vendor 

yang 

sudah 

sering 

bekerja 

sama, atau 

vendor 

baru yang 

menawark 

an inovasi 

/ produk 

berbeda? 
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5 

 Vendor 

photo 

booth apa 

yang 

biasanya 

digunakan 

pada saat 

mengadak 

an event 

 

 

 

 

 
Glam bot 

 

 

 

 

 
Glam Bot 

 

 

 

 

6 

 

 
Menentukan 

harga jual 

vendor photo 

booth untuk 

event 

Berapakah 

budget 

rata - rata 

untuk 

photo 

booth di 

setiap 

event? 

 

 

 

 

dikisaran 5-7 Juta 

 

 

 

 
Rp. 5.000.000 - Rp. 

7.000.000 

 

 

 

 

 
7 

 

 

 

 

 

 

 

Mengetahui tren 

pasar 

Berapakah  

 

 

 
75(2019), 

62(2018), 32 

(2017) 

 

 

 

 

75(2019), 62(2018), 32 

(2017) 

jumlah 

event 

coorporate 

setiap 

tahunnya 

di 

organizer 

ini? 

 

 
8 

Dari  

 
sekitar 80% an lah 

 
60 (2019), 50 (2018), 

25 ( 2017) 

jumlah 

project 

tersebut, 



218 
 

 
 

  berapa 

diantarany 

a yang 

mengguna 

kan photo 

booth? 

  

 

 

 

 

 
9 

Berapa 

jumlah 

project 

yang 

mengguna 

kan 

vendor 

photo 

booth? 

 

 

 

 
60% dari kegiatan 

photo booth 

project 

 

 

 

 

36 (2019), 30 (2018), 

15 (2017) 

 

 

 

 

 

 
1 

0 

 Jika kami  

 

 

 

 

 
 

tertarik 

 

 

 

 

 

 
 

Tertarik 

 menawark 

 an photo 

Ketertarikan booth 

menggunakan 

photo booth 

inovasi 

berinovasi 

Hologram, 

apakah 

Hologram anda 

 tertarik 

 untuk 

 mencoba? 

 

5. Data 5 

Nama Responden : Ignatius 

Posisi : PT. Angkasa Pura Solusi Integra 

Perusahaan : Bussiness Affair Specialist 
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N 

o 
Objektive 

Pertanyaa 

n 
Jawaban Kesimpulan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 

  pertama bisanya  

 

 

 

 

 

 

 
 

Ambience pada event 

terkesan lebih hidup 

karena adanya 

activation selain 

Objective utama 

event. 

  dalam pitching 

 Apakah deck kita masukin 

 dengan photo booth 

 adanya sebagai ambiance 

 photo konsep, atau 

 booth di biasanya ada 

 suatu mandatori khusus 

 event dari klien yang 

 memberik tujuannya untuk 

Mengatahui an experience di 

pengaruh pengaruh event. pengaruhnya 

penggunaanpen yang kalau di ambience 

yedia jasa photo signifikan eventnya lebih 

booth terhadap terhadap terkesan hidup 

pelaksanaan pelaksanaa karena adanya 

suatu event n event? activation selain 

  objective utama 

  event. 

 

 

 

 

2 

 Pengaruh dan pengaruh lain  

 seperti kalau sebagai  

 apakah mandatori biasanya Apabila ekpektasi 

 yang 

dirasakan 

lebih ke 

administratif 

client terealisasikan, 

client puas dan repeat 

 oleh dimana seluruh order 

 penyeleng item yg dijanjikan  

 gara dan tertuang di  
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  event? anggaran, dapat ter 

realisasikan. kalau 

semua item ter 

realisasikan dan 

sesuai expetasi 

client, client pun 

puas dan terjadinya 

repeat order. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3 

 Biasanya  

 

 

 

 

 
Keunikan, biasanya 

sih tergantung 

request dari klien 

itu sendiri 

 

 

 

 

 

 

 

Keunikan, dan 

Request dari klien. 

 apa yang 

 menjadi 

 pertimban 

 gan 

 penyeleng 

gara event 

dalam 

 memilih 

Pertimbangan vendor 

memilih jasa penyedia 

vendor photo jasa photo 

booth terhadap booth ? 

 

 

 

 

 

 
4 

event Biasanya   

 

 

 

 

 
Vendor Baru 

 pihak  

 penyeleng  

 gara lebih Vendor baru yang 

 memilih 

vendor 

mempunya inovasi 

baru, biar gak itu - 

 yang itu aja. 

 sudah  

 sering  

 bekerja  
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  sama, atau 

vendor 

baru yang 

menawark 

an inovasi 

/ produk 

berbeda? 

  

 

 

 

 

 
5 

 Vendor 

photo 

booth apa 

yang 

biasanya 

digunakan 

pada saat 

mengadak 

an event 

 

 

 

 

LOL Photobooth, 

TwinsPhotobooth 

 

 

 

 

Lol PhotoBooth, 

Twins PhotoBooth 

 

 

 

 

6 

 
 

Menentukan 

harga jual 

vendor photo 

booth untuk 

event 

Berapakah 

budget 

rata - rata 

untuk 

photo 

booth di 

setiap 

event? 

 

 

 
Minimal Rp.5 juta, 

maksimal bisa 

Rp.8Jutaan 

 

 

 

 
Rp. 5.000.000 - Rp. 

8.000.000 

 

 

 
7 

 

 

Mengetahui tren 

pasar 

Berapakah  
 

2017 10 event, 

2018 10 event, 

2019 12 event. 

 

 

10(2017), 

10(2018),12(2019). 

jumlah 

event 

coorporate 

setiap 

tahunnya 



222 
 

 
 

  di   

organizer 

ini? 

 

 

 

 

 

 
8 

Dari  

 

 

 

 
80% an dari jumlah 

event. 

 

 

 

 

 
8(2017), 8(2018), 

10(2019) 

jumlah 

project 

tersebut, 

berapa 

diantarany 

a yang 

mengguna 

kan photo 

booth? 

 

 

 

 

 
9 

Berapa  

 

 

 

semuanya pake 

vendor 

 

 

 

 

8(2017), 8(2018), 

10(2019) 

jumlah 

project 

yang 

mengguna 

kan 

vendor 

photo 

booth? 

 

 

 

 
1 

0 

 
 

Ketertarikan 

menggunakan 

photo booth 

inovasi 

Hologram 

Jika kami  

 

Tertarik, karena 

next aku bakalan 

pakai photobooth 

model kaya gitu sih 

 

 

 

 

Tertarik 

menawark 

an photo 

booth 

berinovasi 

Hologram, 

apakah 

anda 
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  tertarik 

untuk 

mencoba? 
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LAMPIRAN 15. 

VISUALISASI MEDIA SOSIAL RESMI PERUSAHAAN 
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1. Instagram 2. TikTok 
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3.Twitter 
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LAMPIRAN 16. V 

ISUALISASI WEBSITE RESMI PERUSAHAAN 



228 



229 



230 
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LAMPIRAN 17. 

VISUALISASI FLYER PERUSAHAAN 
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LAMPIRAN 18. 

VISUALISASI COMPANY PROFILE 
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235 



 

 

 

 

 

 

 

236 



237 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

LAMPIRAN 19. 

VISUALISASI KARTU NAMA (BUSSINESS CARD) 
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LAMPIRAN 20. 

VISUALISASI PEMANFAATAN PERANGKAT LUNAK 



2 

 

 

 

 

 

 

 

40 
 

A. Fotoholo Photo 



 

 

 

 

 

 

 

241 



 

 

 

 

 

 

 

242 
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B. E- mail 
 
 

 
C. Adobe Photoshop 
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D. Converter 
 
 

 

 
 

E. DNP Hot Folder 
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LAMPIRAN 21. 

VISUALISASI PEMANFAATAN PERANGKAT KERAS (HARDWARE) DAN 

PRODUK 



246 
 

 

 

 

1. Perangkat Keras (Hardware) 
 

 

 

 
 

 

 

 

 



247 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

LAMPIRAN 22. 

BEBAN PERALATAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA PERIODE 2022 – 2024 



 

 

 

 
 

BEBAN PERALATAN KANTOR 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

AHUN 2021 (BULAN NOVEMBER-DESEMBER) 

 

 

 

248 
 

 

 

 

 

 
Beban peralatan Kantor 2021 

No Nama Spesifikasi Jumlah Satuan Harga Total Nilai Residu Umur Ekonomis Penyusutan/bulan Penyusutan/2bulan Penyusutan/tahun Nilai Buku Aset 2021 Keterangan 

A Furniture 

1 Kursi Kantor Kursi Kantor UNO Furniture 4 Unit Rp 990.000 Rp 3.960.000 Rp 396.000 5 tahun Rp 59.400 Rp 118.800 Rp 712.800 Rp 3.841.200 Beli 

2 Meja Kantor meja panjang IKEA 1 Unit Rp 1.750.000 Rp 1.750.000 Rp 175.000 5 tahun Rp 26.250 Rp 52.500 Rp 315.000 Rp 1.697.500 Beli 

3 Filing Cabinet Filing Cabinet 4 Laci Manara Furniture 1 Unit Rp 2.183.000 Rp 2.183.000 Rp 218.300 5 tahun Rp 32.578 Rp 65.157 Rp 390.940 Rp 2.117.843 Beli 

4 AC AC 1/2 PK LG 1 Unit Rp 4.090.000 Rp 4.090.000 Rp 409.000 5 tahun Rp 67.485 Rp 134.970 Rp 809.820 Rp 3.955.030 Beli 

5 Background Set background photobooth 2 Unit Rp 300.000 Rp 600.000 Rp 60.000 5 tahun Rp 9.000 Rp 18.000 Rp 108.000 Rp 582.000 Beli 

6 Properties Set properti photobooth 2 Unit Rp 50.000 Rp 100.000 Rp 10.000 5 tahun Rp 1.500 Rp 3.000 Rp 18.000 Rp 97.000 Beli 

B Elektronik 

1 Telepon dan Fax Pesawat Telepon Panasonic tipe KX-T2373 1 Unit Rp 800.000 Rp 800.000 Rp 80.000 5 tahun Rp 12.000 Rp 24.000 Rp 144.000 Rp 776.000 Beli 

2 Pointer Laser Pointer Battery AAA Sinar Merah 1 Unit Rp 98.000 Rp 98.000 Rp 9.800 5 tahun Rp 1.470 Rp 2.940 Rp 17.640 Rp 95.060 Beli 

 
3 

 
Projector 

Projector Epson EB-E500 include layar 

proyektor tripod 70 Inch 
 

1 
 

Unit 
 

Rp 
 

4.900.000 
 

Rp 
 

4.900.000 
 

Rp 
 

490.000 
 

5 tahun 
 

Rp 
 

69.000 
 

Rp 
 

138.000 
 

Rp 
 

828.000 
 

Rp 
 

4.762.000 
 

Beli 

 
4 

 
Laptop 

Laptop Asus Vivobook A416JA-EK501TS i5- 

1035G1 4GB 1TB W10+OHS 14" FHD 
 

4 
 

Unit 
 

Rp 
 

7.900.000 
 

Rp 
 
31.600.000 

 
Rp 

 
3.160.000 

 
5 tahun 

 
Rp 

 
474.000 

 
Rp 

 
948.000 

 
Rp 

 
5.688.000 

 
Rp 

 
30.652.000 

 
Beli 

5 Tablet iPad Pro 2018 M1 Chip 11 2TB 2 Unit Rp 11.000.000 Rp 22.000.000 Rp 2.200.000 5 tahun Rp 330.000 Rp 660.000 Rp 3.960.000 Rp 21.340.000 Beli 

6 Printer multifungsi Epson Printer L3110 Print Scan Copy 1 Unit Rp 4.600.000 Rp 4.600.000 Rp 460.000 5 tahun Rp 69.000 Rp 138.000 Rp 828.000 Rp 4.462.000 Beli 

7 Hardisk Hardisk Toshiba 4 TB Western Digital 1 Unit Rp 1.250.000 Rp 1.250.000 Rp 125.000 5 tahun Rp 18.750 Rp 37.500 Rp 225.000 Rp 1.212.500 Beli 

8 Printer DNP Printer DS 40 2 Unit Rp 20.000.000 Rp 40.000.000 Rp 4.000.000 5 tahun Rp 600.000 Rp 1.200.000 Rp 7.200.000 Rp 38.800.000 Beli 

9 Kabel dan Konektor  4 Unit Rp 100.000 Rp 400.000 Rp 40.000 5 tahun Rp 6.000 Rp 12.000 Rp 72.000 Rp 388.000 Beli 

10 Lighting Kit Set Ringlight Lighting & Standing 4 Unit Rp 629.000 Rp 2.516.000 Rp 251.600 5 tahun Rp 37.740 Rp 75.480 Rp 452.880 Rp 2.440.520 Beli 

 
11 

 
Modem portable 

Huawei E5576 14GB Telkomsel Modem 4G 

Mifi Wifi Hotspot Portabel 
 

2 
 

Unit 
 

Rp 
 

650.000 
 

Rp 
 

1.300.000 
 

Rp 
 

130.000 
 

5 tahun 
 

Rp 
 

19.500 
 

Rp 
 

39.000 
 

Rp 
 

234.000 
 

Rp 
 

1.261.000 
 

Beli 

TOTAL PERALATAN (BELI) Rp 122.147.000        

TOTAL NILAI TAHUN 2021 Rp 118.479.653  

TOTAL PENYUSUTAN TAHUN PER 31 DESEMBER 2021 Rp 3.667.347 Rp 22.004.080   
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Beban Peralatan Kantor 2022 

No Nama Spesifikasi Jumlah Satuan Harga Total Nilai Buku Aset 2021 Umur Ekonomis Penyusutan Nilai Buku Aset 2022 Nilai Residu Keterangan 

Furniture 

1 Kursi Kantor Kursi Kantor UNO Furniture 4 Unit Rp 990.000 Rp 3.960.000 Rp 3.841.200 5 Tahun Rp 712.800 Rp 3.128.400 Rp 396.000 Aset Perusahaan 

2 Meja Kantor meja panjang IKEA 1 Unit Rp 1.750.000 Rp 1.750.000 Rp 1.697.500 5 Tahun Rp 315.000 Rp 1.382.500 Rp 175.000 Aset Perusahaan 

3 Filing Cabinet Filing Cabinet 4 Laci Manara Furniture 1 Unit Rp 2.183.000 Rp 2.183.000 Rp 2.117.843 5 Tahun Rp 390.940 Rp 1.726.903 Rp 218.300 Aset Perusahaan 

4 AC AC 1/2 PK LG 1 Unit Rp 4.090.000 Rp 4.090.000 Rp 3.955.030 5 Tahun Rp 809.820 Rp 3.145.210 Rp 409.000 Aset Perusahaan 

5 Background Set background photobooth 2 Unit Rp 300.000 Rp 600.000 Rp 582.000 5 Tahun Rp 108.000 Rp 474.000 Rp 60.000 Aset Perusahaan 

6 Properties Set properti photobooth 2 Unit Rp 50.000 Rp 100.000 Rp 97.000 5 Tahun Rp 18.000 Rp 79.000 Rp 10.000 Aset Perusahaan 

Elektronik 

5 Telepon dan Fax Pesawat Telepon Panasonic tipe KX-T2373 1 Unit Rp 800.000 Rp 800.000 Rp 776.000 5 Tahun Rp 144.000 Rp 632.000 Rp 80.000 Aset Perusahaan 

6 Pointer Laser Pointer Battery AAA Sinar Merah 1 Unit Rp 98.000 Rp 98.000 Rp 95.060 5 Tahun Rp 17.640 Rp 77.420 Rp 9.800 Aset Perusahaan 

 
7 

 
Projector 

Projector Epson EB-E500 include layar 

proyektor tripod 70 Inch 
 

1 

 
Unit 

 
Rp 

 
4.900.000 

 
Rp 

 
4.900.000 

 
Rp 

 
4.762.000 

 
5 Tahun 

 
Rp 

 
828.000 

 
Rp 

 
3.934.000 

 
Rp 

 
490.000 

 
Aset Perusahaan 

 
8 

 
Laptop 

Laptop Asus Vivobook A416JA-EK501TS i5- 

1035G1 4GB 1TB W10+OHS 14" FHD 
 

4 
 

Unit 
 

Rp 
 

7.900.000 
 

Rp 
 
31.600.000 

 
Rp 

 
30.652.000 

 
5 Tahun 

 
Rp 

 
5.688.000 

 
Rp 

 
24.964.000 

 
Rp 

 
3.160.000 

 
Aset Perusahaan 

9 Tablet iPad Pro 2018 M1 Chip 11 2TB 2 Unit Rp 11.000.000 Rp 22.000.000 Rp 21.340.000 5 Tahun Rp 3.960.000 Rp 17.380.000 Rp 2.200.000 Aset Perusahaan 

10 Printer multifungsi Epson Printer L3110 Print Scan Copy 1 Unit Rp 4.600.000 Rp 4.600.000 Rp 4.462.000 5 Tahun Rp 828.000 Rp 3.634.000 Rp 460.000 Aset Perusahaan 

11 Hardisk Hardisk Toshiba 4 TB Western Digital 1 Unit Rp 1.250.000 Rp 1.250.000 Rp 1.212.500 5 Tahun Rp 225.000 Rp 987.500 Rp 125.000 Aset Perusahaan 

12 Printer DNP Printer DS 40 2 Unit Rp 20.000.000 Rp 40.000.000 Rp 38.800.000 5 Tahun Rp 7.200.000 Rp 31.600.000 Rp 4.000.000 Aset Perusahaan 

13 Kabel dan Konektor  4 Unit Rp 100.000 Rp 400.000 Rp 340.000 5 Tahun Rp 72.000 Rp 268.000 Rp 40.000 Aset Perusahaan 

14 Lighting Kit Set Ringlight Lighting & Standing 4 Unit Rp 629.000 Rp 2.516.000 Rp 2.440.520 5 Tahun Rp 452.880 Rp 1.987.640 Rp 251.600 Aset Perusahaan 

 
15 

 
Modem portable 

Huawei E5576 14GB Telkomsel Modem 4G 

Mifi Wifi Hotspot Portabel 
 

2 
 

Unit 
 

Rp 
 

650.000 
 

Rp 
 

1.300.000 
 

Rp 
 

1.261.000 
 

5 Tahun 
 

Rp 
 

234.000 
 

Rp 
 

1.027.000 
 

Rp 
 

130.000 
 

Aset Perusahaan 

TOTAL Rp 122.147.000 Rp 118.431.653  Rp 22.004.080 Rp 96.427.573   
 

No. Nama Spesifikasi Jumlah Satuan Harga Total Nilai Residu Umur Ekonomis Penyusutan Nilai Buku Aset 2022 Keterangan 

A Furniture 

1 Kursi Kantor Kursi Kantor UNO Furniture 1 Unit Rp 990.000 Rp 990.000 Rp 99.000 5 tahun Rp 178.200 Rp 811.800 Beli 

2 Background Set background photobooth 1 Unit Rp 300.000 Rp 300.000 Rp 30.000 5 tahun Rp 54.000 Rp 246.000 Beli 

3 Properties Set properti photobooth 1 Unit Rp 50.000 Rp 50.000 Rp 5.000 5 tahun Rp 9.000 Rp 41.000 Beli 

Elektronik 

 
2 
 
Laptop 

Laptop Asus Vivobook A416JA-EK501TS i5- 

1035G14GB 1TB W10+OHS 14" FHD 
 

1 
 
Unit 

 
Rp 

 
7.900.000 

 
Rp 

 
7.900.000 

 
Rp 

 
790.000 

 
5 tahun 

 
Rp 

 
1.422.000 

 
Rp 

 
6.478.000 

 
Beli 

3 Tablet iPad Pro 2018 M1 Chip 11 2TB 1 Unit Rp 11.000.000 Rp 11.000.000 Rp 1.100.000 5 tahun Rp 1.980.000 Rp 9.020.000 Beli 

4 Printer DNP Printer DS 40 1 Unit Rp 20.000.000 Rp 20.000.000 Rp 2.000.000 5 tahun Rp 3.600.000 Rp 16.400.000 Beli 

5 Hardisk Hardisk Toshiba 4 TB Western Digital 1 Unit Rp 1.250.000 Rp 1.250.000 Rp 125.000 5 tahun Rp 225.000 Rp 1.025.000 Beli 

TOTAL PERALATAN (BELI) Rp 41.490.000   Rp 7.468.200 Rp 34.021.800  

TOTAL NILAI PERALATAN PER 31 DESEMBER 2022 Rp 163.637.000   Rp 29.472.280 Rp 130.449.373  



BEBAN PERALATAN KANTOR 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

TAHUN 2023 
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Beban Peralatan Kantor 2023 

No Nama Spesifikasi Jumlah Satuan Harga Total Nilai Buku Aset 2022 Umur Ekonomis Penyusutan Nilai Buku Aset 2023 Nilai Residu Keterangan 

Furniture 

1 Kursi Kantor Kursi Kantor UNO Furniture 5 Unit Rp 990.000 Rp 4.950.000 Rp 3.939.800 5 Tahun Rp 891.000 Rp 3.048.800 Rp 495.000 Aset Perusahaan 

2 Meja Kantor meja panjang IKEA 1 Unit Rp 1.750.000 Rp 1.750.000 Rp 1.382.500 5 Tahun Rp 315.000 Rp 1.067.500 Rp 175.000 Aset Perusahaan 

3 Filing Cabinet Filing Cabinet 4 Laci Manara Furniture 1 Unit Rp 2.183.000 Rp 2.183.000 Rp 1.726.903 5 Tahun Rp 390.940 Rp 1.335.963 Rp 218.300 Aset Perusahaan 

4 AC AC 1/2 PK LG 1 Unit Rp 4.090.000 Rp 4.090.000 Rp 3.145.210 5 Tahun Rp 809.820 Rp 2.335.390 Rp 409.000 Aset Perusahaan 

5 Background Set background photobooth 3 Unit Rp 300.000 Rp 900.000 Rp 720.000 5 Tahun Rp 162.000 Rp 558.000 Rp 90.000 Aset Perusahaan 

6 Properties Set properti photobooth 3 Unit Rp 50.000 Rp 150.000 Rp 120.000 5 Tahun Rp 27.000 Rp 93.000 Rp 15.000 Aset Perusahaan 

Elektronik 

5 Telepon dan Fax Pesawat Telepon Panasonic tipe KX-T2373 1 Unit Rp 800.000 Rp 800.000 Rp 632.000 5 Tahun Rp 144.000 Rp 488.000 Rp 80.000 Aset Perusahaan 

6 Pointer Laser Pointer Battery AAA Sinar Merah 1 Unit Rp 98.000 Rp 98.000 Rp 77.420 5 Tahun Rp 17.640 Rp 59.780 Rp 9.800 Aset Perusahaan 

 
7 

 
Projector 

Projector Epson EB-E500 include layar 

proyektor tripod 70 Inch 
 

1 
 
Unit 

 
Rp 

 
4.900.000 

 
Rp 

 
4.900.000 

 
Rp 

 
3.934.000 

 
5 Tahun 

 
Rp 

 
828.000 

 
Rp 

 
3.106.000 

 
Rp 

 
490.000 

 
Aset Perusahaan 

 
8 

 
Laptop 

Laptop Asus Vivobook A416JA-EK501TS i5- 

1035G1 4GB 1TB W10+OHS 14" FHD 
 

5 
 
Unit 

 
Rp 

 
7.900.000 

 
Rp 

 
39.500.000 

 
Rp 

 
31.442.000 

 
5 Tahun 

 
Rp 

 
7.110.000 

 
Rp 

 
24.332.000 

 
Rp 

 
3.950.000 

 
Aset Perusahaan 

9 Tablet iPad Pro 2018 M1 Chip 11 2TB 3 Unit Rp 11.000.000 Rp 33.000.000 Rp 26.400.000 5 Tahun Rp 5.940.000 Rp 20.460.000 Rp 3.300.000 Aset Perusahaan 

10 Printer multifungsi Epson Printer L3110 Print Scan Copy 1 Unit Rp 4.600.000 Rp 4.600.000 Rp 3.634.000 5 Tahun Rp 828.000 Rp 2.806.000 Rp 460.000 Aset Perusahaan 

11 Hardisk Hardisk Toshiba 4 TB Western Digital 2 Unit Rp 1.250.000 Rp 2.500.000 Rp 2.012.500 5 Tahun Rp 450.000 Rp 1.562.500 Rp 250.000 Aset Perusahaan 

12 Printer DNP Printer DS 40 3 Unit Rp 20.000.000 Rp 60.000.000 Rp 48.000.000 5 Tahun Rp 10.800.000 Rp 37.200.000 Rp 6.000.000 Aset Perusahaan 

13 Kabel dan Konektor  4 Unit Rp 100.000 Rp 400.000 Rp 268.000 5 Tahun Rp 72.000 Rp 196.000 Rp 40.000 Aset Perusahaan 

14 Lighting Kit Set Ringlight Lighting & Standing 4 Unit Rp 629.000 Rp 2.516.000 Rp 1.987.640 5 Tahun Rp 452.880 Rp 1.534.760 Rp 251.600 Aset Perusahaan 

 
15 

 
Modem portable 

Huawei E5576 14GB Telkomsel Modem 4G 

Mifi Wifi Hotspot Portabel 
 

2 
 
Unit 

 
Rp 

 
650.000 

 
Rp 

 
1.300.000 

 
Rp 

 
1.027.000 

 
5 Tahun 

 
Rp 

 
234.000 

 
Rp 

 
793.000 

 
Rp 

 
130.000 

 
Aset Perusahaan 

TOTAL Rp 163.637.000 Rp 130.448.973  Rp 29.472.280 Rp 100.976.693   

No. Nama Spesifikasi Jumlah Satuan Harga Total Nilai Residu Umur Ekonomis Penyusutan Nilai Buku Aset 2023 Keterangan 

A Furniture 

1 Kursi Kantor Kursi Kantor UNO Furniture 1 Unit Rp 990.000 Rp 990.000 Rp 99.000 5 tahun Rp 178.200 Rp 811.800 Beli 

2 Background Set background photobooth 2 Unit Rp 300.000 Rp 600.000 Rp 60.000 5 tahun Rp 108.000 Rp 492.000 Beli 

3 Properties Set properti photobooth 2 Unit Rp 50.000 Rp 100.000 Rp 10.000 5 tahun Rp 18.000 Rp 82.000 Beli 

Elektronik 

 
2 
 
Laptop 

Laptop Asus Vivobook A416JA-EK501TS i5- 

1035G14GB 1TB W10+OHS 14" FHD 
 

1 
 
Unit 

 
Rp 

 
7.900.000 

 
Rp 

 
7.900.000 

 
Rp 

 
790.000 

 
5 tahun 

 
Rp 

 
1.422.000 

 
Rp 

 
6.478.000 

 
Beli 

3 Tablet iPad Pro 2018 M1 Chip 11 2TB 2 Unit Rp 11.000.000 Rp 22.000.000 Rp 2.200.000 5 tahun Rp 3.960.000 Rp 18.040.000 Beli 

4 Printer DNP Printer DS 40 2 Unit Rp 20.000.000 Rp 40.000.000 Rp 4.000.000 5 tahun Rp 7.200.000 Rp 32.800.000 Beli 

5 Hardisk Hardisk Toshiba 4 TB Western Digital 1 Unit Rp 1.250.000 Rp 1.250.000 Rp 125.000 5 tahun Rp 225.000 Rp 1.025.000 Beli 

6 Tablet iPad Pro 2018 M1 Chip 11 2TB 1 Unit Rp 11.000.000 Rp 11.000.000 Rp 1.100.000 5 tahun Rp 1.980.000 Rp 9.020.000 Beli 

TOTAL PERALATAN (BELI) Rp 83.840.000   Rp 15.091.200 Rp 68.748.800  



BEBAN PERALATAN KANTOR 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

TAHUN 2024 
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Beban Peralatan Kantor 2024 

No Nama Spesifikasi Jumlah Satuan Harga Total Nilai Buku Aset 2023 Umur Ekonomis Penyusutan Nilai Buku Aset 2024 Nilai Residu Keterangan 

Furniture 

1 Kursi Kantor Kursi Kantor UNO Furniture 6 Unit Rp 990.000 Rp 5.940.000 Rp 3.860.600 5 Tahun Rp 1.069.200 Rp 2.791.400 Rp 594.000 Aset Perusahaan 

2 Meja Kantor meja panjang IKEA 1 Unit Rp 1.750.000 Rp 1.750.000 Rp 1.067.500 5 Tahun Rp 315.000 Rp 752.500 Rp 175.000 Aset Perusahaan 

3 Filing Cabinet Filing Cabinet 4 Laci Manara Furniture 1 Unit Rp 2.183.000 Rp 2.183.000 Rp 1.335.963 5 Tahun Rp 390.940 Rp 945.023 Rp 218.300 Aset Perusahaan 

4 AC AC 1/2 PK LG 1 Unit Rp 4.090.000 Rp 4.090.000 Rp 2.335.390 5 Tahun Rp 809.820 Rp 1.525.570 Rp 409.000 Aset Perusahaan 

5 Background Set background photobooth 5 Unit Rp 300.000 Rp 1.500.000 Rp 1.050.000 5 Tahun Rp 270.000 Rp 780.000 Rp 150.000 Aset Perusahaan 

6 Properties Set properti photobooth 5 Unit Rp 50.000 Rp 250.000 Rp 175.000 5 Tahun Rp 45.000 Rp 130.000 Rp 25.000 Aset Perusahaan 

Elektronik 

5 Telepon dan Fax Pesawat Telepon Panasonic tipe KX-T2373 1 Unit Rp 800.000 Rp 800.000 Rp 488.000 5 Tahun Rp 144.000 Rp 344.000 Rp 80.000 Aset Perusahaan 

6 Pointer Laser Pointer Battery AAA Sinar Merah 1 Unit Rp 98.000 Rp 98.000 Rp 59.780 5 Tahun Rp 17.640 Rp 42.140 Rp 9.800 Aset Perusahaan 

 
7 
 
Projector 

Projector Epson EB-E500 include layar 

proyektor tripod 70 Inch 
 

1 
 
Unit 

 
Rp 

 
4.900.000 

 
Rp 

 
4.900.000 

 
Rp 

 
3.106.000 

 
5 Tahun 

 
Rp 

 
828.000 

 
Rp 

 
2.278.000 

 
Rp 

 
490.000 

 
Aset Perusahaan 

 
8 
 
Laptop 

Laptop Asus Vivobook A416JA-EK501TS i5- 

1035G1 4GB 1TB W10+OHS 14" FHD 
 

6 
 
Unit 

 
Rp 

 
7.900.000 

 
Rp 

 
47.400.000 

 
Rp 

 
30.810.000 

 
5 Tahun 

 
Rp 

 
8.532.000 

 
Rp 

 
22.278.000 

 
Rp 

 
4.740.000 

 
Aset Perusahaan 

9 Tablet iPad Pro 2018 M1 Chip 11 2TB 5 Unit Rp 11.000.000 Rp 55.000.000 Rp 40.480.000 5 Tahun Rp 9.900.000 Rp 30.580.000 Rp 5.500.000 Aset Perusahaan 

10 Printer multifungsi Epson Printer L3110 Print Scan Copy 1 Unit Rp 4.600.000 Rp 4.600.000 Rp 2.806.000 5 Tahun Rp 828.000 Rp 1.978.000 Rp 460.000 Aset Perusahaan 

11 Hardisk Hardisk Toshiba 4 TB Western Digital 3 Unit Rp 1.250.000 Rp 3.750.000 Rp 2.587.500 5 Tahun Rp 675.000 Rp 1.912.500 Rp 375.000 Aset Perusahaan 

12 Printer DNP Printer DS 40 5 Unit Rp 20.000.000 Rp 100.000.000 Rp 33.420.000 5 Tahun Rp 18.000.000 Rp 15.420.000 Rp 10.000.000 Aset Perusahaan 

13 Kabel dan Konektor  4 Unit Rp 100.000 Rp 400.000 Rp 196.000 5 Tahun Rp 72.000 Rp 124.000 Rp 40.000 Aset Perusahaan 

14 Lighting Kit Set Ringlight Lighting & Standing 4 Unit Rp 629.000 Rp 2.516.000 Rp 1.534.760 5 Tahun Rp 452.880 Rp 1.081.880 Rp 251.600 Aset Perusahaan 

 
15 

 
Modem portable 

Huawei E5576 14GB Telkomsel Modem 4G 

Mifi Wifi Hotspot Portabel 
 

2 
 
Unit 

 
Rp 

 
650.000 

 
Rp 

 
1.300.000 

 
Rp 

 
793.000 

 
5 Tahun 

 
Rp 

 
234.000 

 
Rp 

 
559.000 

 
Rp 

 
130.000 

 
Aset Perusahaan 

TOTAL Rp 247.477.000 Rp 126.105.493  Rp 44.563.480 Rp 83.522.013   
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No. Nama Spesifikasi Jumlah Satuan Harga Total Nilai Residu Umur Ekonomis Penyusutan Nilai Buku Aset 2024 Keterangan 

A Furniture 

1 Kursi Kantor Kursi Kantor UNO Furniture 1 Unit Rp 990.000 Rp 990.000 Rp 99.000 5 tahun Rp 178.200 Rp 811.800 Beli 

2 Filing Cabinet Filing Cabinet 4 Laci Manara Furniture 1 Unit Rp 1.750.000 Rp 1.750.000 Rp 175.000 5 tahun Rp 315.000 Rp 752.500 Beli 

3 Background Set background photobooth 3 Unit Rp 300.000 Rp 900.000 Rp 90.000 5 tahun Rp 162.000 Rp 738.000 Beli 

4 Properties Set properti photobooth 3 Unit Rp 50.000 Rp 150.000 Rp 15.000 5 tahun Rp 27.000 Rp 123.000 Beli 

Elektronik 

 
1 

 
Laptop 

Laptop Asus Vivobook A416JA-EK501TS i5- 

1035G14GB 1TB W10+OHS 14" FHD 
 

1 
 

Unit 
 

Rp 
 

7.900.000 
 

Rp 
 

7.900.000 
 

Rp 
 

790.000 
 

5 tahun 
 

Rp 
 

1.422.000 
 

Rp 
 

6.478.000 
 

Beli 

2 Hardisk Hardisk Toshiba 4 TB Western Digital 1 Unit Rp 1.250.000 Rp 1.250.000 Rp 125.000 5 tahun Rp 225.000 Rp 1.025.000 Beli 

3 Tablet iPad Pro 2018 M1 Chip 11 2TB 3 Unit Rp 11.000.000 Rp 33.000.000 Rp 3.300.000 5 tahun Rp 5.940.000 Rp 27.060.000 Beli 

4 Printer DNP Printer DS 40 3 Unit Rp 20.000.000 Rp 60.000.000 Rp 6.000.000 5 tahun Rp 10.800.000 Rp 49.200.000 Beli 

TOTAL PERALATAN (BELI) Rp 105.940.000   Rp 19.069.200 Rp 86.188.300  

TOTAL NILAI PERALATAN PER 31 DESEMBER 2021 Rp 353.417.000   Rp 63.632.680 Rp 169.710.313  
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LAMPIRAN 23. 

BEBAN PERLENGKAPAN CV FOTOHOLO INDONESIA PERIODE 2022 – 2024 
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BEBAN PERLENGKAPAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

TAHUN 2021 (BULAN NOVEMBER-DESEMBER) 
 
 

BEBAN PERLENGKAPAN 

No Item Spesifikasi Unit Satuan Harga Harga Total Tahun 

PERLENGKAPAN KERJA 

1 Kertas kertas Paper One / A4 70 gr 10 rim Rp 36.500 Rp 365.000 

2 Pulpen Gel Pen / Pena Joyko JK-100 5 kotak Rp 18.500 Rp 92.500 

3 Stabilo Joyko 8 pcs Rp 4.100 Rp 32.800 

 
4 

 
Doubletape 

Sazanami Double Tape kertas 

12mm x 8m 
 

5 
 
pcs 

 
Rp 

 
1.900 

 
Rp 

 
9.500 

5 Kuitansi Kuitansi Besar PAPERLINE 4 pcs Rp 5.000 Rp 20.000 

6 Gunting Gunting JOYKO SC-838 4 pcs Rp 5.650 Rp 22.600 

7 Cutter cutter kenko l 150 2 pack Rp 44.000 Rp 88.000 

8 Amplop Coklat Amplop Coklat Air Mail 310 4 pack Rp 33.575 Rp 134.300 

9 Paper clip Trigonal Clips Kenko 10 kotak Rp 10.000 Rp 100.000 

10 Cap Stempel Logo Stempel Flash Otomatis 4 pcs Rp 30.000 Rp 120.000 

11 Tinta Stempel Tinta Stempel Pyramid 4 pcs Rp 5.500 Rp 22.000 

12 Tinta Printer Black Tinta Refill 2 set Rp 36.000 Rp 72.000 

13 Tinta Printer Color Tinta Refill 2 set Rp 36.000 Rp 72.000 

14 Lakban Hitam Hitam Cloth Tape 48mm 5 pcs Rp 10.000 Rp 50.000 

15 Lakban Coklat Lakban Coklat 2Inc x 72Yrd 5 pcs Rp 5.000 Rp 25.000 

16 Lakban Bening Lakban Bening 2Inc x 72Yrd 5 pcs Rp 5.000 Rp 25.000 

17 Sticky Notes SPRING CUBE STICKY NOTE 1 kotak Rp 30.000 Rp 30.000 

 
18 

 
Odner 

Odner Binder Folio Karton 

Forte 
 

4 
 
pcs 

 
Rp 

 
18.000 

 
Rp 

 
72.000 

PERLENGKAPAN DAPUR 

19 Sabun Cuci Piring Sunlight 1600ml 1 pcs Rp 28.000 Rp 28.000 

20 Spons Cuci Piring sponge scourer 2 pcs Rp 2.000 Rp 4.000 

21 Galon Aqua Refill 8 pcs Rp 50.000 Rp 400.000 

22 Gelas Gelas Kaca 6 pcs Rp 3.000 Rp 18.000 

23 Piring Piring Kaca 6 pcs Rp 5.000 Rp 30.000 

24 Sendok Sendok Stainless Steel 6 pcs Rp 2.099 Rp 12.594 

25 Garpu Sendok Stainless Steel 6 pcs Rp 2.099 Rp 12.594 

26 Mangkuk Mangkuk Kaca 3 pcs Rp 5.000 Rp 15.000 

 
27 

 
Dispenser 

COSMOS DISPENSER CWD 

1060 
 

1 
 
pcs 

 
Rp 

 
99.000 

 
Rp 

 
99.000 

PERLENGKAPAN KEBERSIHAN 

28 Tempat Sampah Tempat sampah injak 5liter 1 pcs Rp 75.000 Rp 75.000 

 
29 

 
Keset 

Microfiber Premium Uk40 x 
60cm 

 
1 
 
pcs 

 
Rp 

 
22.600 

 
Rp 

 
22.600 

30 Sapu sapu lantai 1 pcs Rp 15.000 Rp 15.000 

 
31 

 
Kain Pel 

Oval Cotton Mop Refill HW 

7082 R 
 

1 
 
pcs 

 
Rp 

 
17.790 

 
Rp 

 
17.790 

32 Ember Ember plastik 2 pcs Rp 11.000 Rp 22.000 

 
33 

 
Pembersih Lantai 

SUPER PELL pembersih lantai 

Lemon 1600ml 
 

2 
 
pcs 

 
Rp 

 
21.500 

 
Rp 

 
43.000 

34 Sabun cuci tangan Medlab Konsentrat 500ml 1 pcs Rp 15.000 Rp 15.000 

35 Sabun Toilet Sabun toilet biore 1 pcs Rp 29.000 Rp 29.000 

36 Tissu toilet Tissue Toilet Gulung 1 pak Rp 17.500 Rp 17.500 

PERLENGKAPAN KESEHATAN 

37 PPPK Kotak C standart 1 box Rp 63.500 Rp 63.500 

38 Inhaler Asma ESSENTIAL OIL INHALER 1 botol Rp 45.000 Rp 45.000 

 
39 

 
Minyak kayu putih 

Minyak Kayu Putih Cap Lang 

60 ml 
 

5 
 
botol 

 
Rp 

 
18.000 

 
Rp 

 
90.000 

40 Hansaplast Hansaplast 1 box Rp 4.500 Rp 4.500 

41 Perban Perban luka 2 box Rp 15.600 Rp 31.200 

42 Obat merah Betadine 2 botol Rp 9.000 Rp 18.000 

43 Pembasmi serangga Baygon flower 75ml 1 bitik Rp 26.700 Rp 26.700 

TOTAL PERLENGKAPAN Rp 2.507.678 
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BEBAN PERLENGKAPAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA

BEBAN PERLENGKAPAN 

No Item Spesifikasi Unit Satuan 
Harga total 

tahun 2021 

Harga total 

tahun 2022 

Harga total 

tahun 2023 

Harga total 

tahun 2024 

1 Kertas kertas Paper One / A4 70 gr 10 rim Rp 365.000 Rp 383.250 Rp 402.412,50 Rp 422.533,13 

2 Pulpen Gel Pen / Pena Joyko JK-100 5 kotak Rp 92.500 Rp 97.125 Rp 101.981,25 Rp 107.080,31 

3 Stabilo Joyko 8 pcs Rp 32.800 Rp 34.440 Rp 36.162,00 Rp 37.970,10 

 
4 

 
Doubletape 

Sazanami Double Tape kertas 

12mm x 8m 
 

5 
 

pcs 
 

Rp 
 

9.500 
 

Rp 
 

9.975 
 

Rp 
 

10.473,75 
 

Rp 
 
10.997,44 

5 Kuitansi Kuitansi Besar PAPERLINE 4 pcs Rp 20.000 Rp 21.000 Rp 22.050,00 Rp 23.152,50 

6 Gunting Gunting JOYKO SC-838 4 pcs Rp 22.600 Rp 23.730 Rp 24.916,50 Rp 26.162,33 

7 Cutter cutter kenko l 150 2 pack Rp 88.000 Rp 92.400 Rp 97.020,00 Rp 101.871,00 

8 Amplop Coklat Amplop Coklat Air Mail 310 4 pack Rp 134.300 Rp 141.015 Rp 148.065,75 Rp 155.469,04 

9 Paper clip Trigonal Clips Kenko 10 kotak Rp 100.000 Rp 105.000 Rp 110.250,00 Rp 115.762,50 

10 Cap Stempel Logo Stempel Flash Otomatis 4 pcs Rp 120.000 Rp 126.000 Rp 132.300,00 Rp 138.915,00 

11 Tinta Stempel Tinta Stempel Pyramid 4 pcs Rp 22.000 Rp 23.100 Rp 24.255,00 Rp 25.467,75 

12 Tinta Printer Black Tinta Refill 2 set Rp 72.000 Rp 75.600 Rp 79.380,00 Rp 83.349,00 

13 Tinta Printer Color Tinta Refill 2 set Rp 72.000 Rp 75.600 Rp 79.380,00 Rp 83.349,00 

14 Lakban Hitam Hitam Cloth Tape 48mm 5 pcs Rp 50.000 Rp 52.500 Rp 55.125,00 Rp 57.881,25 

15 Lakban Coklat Lakban Coklat 2Inc x 72Yrd 5 pcs Rp 25.000 Rp 26.250 Rp 27.562,50 Rp 28.940,63 

16 Lakban Bening Lakban Bening 2Inc x 72Yrd 5 pcs Rp 25.000 Rp 26.250 Rp 27.562,50 Rp 28.940,63 

17 Sticky Notes SPRING CUBE STICKY NOTE 1 kotak Rp 30.000 Rp 31.500 Rp 33.075,00 Rp 34.728,75 

 
18 

 
Odner 

Odner Binder Folio Karton 
Forte 

 
4 

 
pcs 

 
Rp 

 
72.000 

 
Rp 

 
75.600 

 
Rp 

 
79.380,00 

 
Rp 

 
83.349,00 

PERLENGKAPAN DAPUR 

19 Sabun Cuci Piring Sunlight 1600ml 1 pcs Rp 28.000 Rp 29.400 Rp 30.870 Rp 32.414 

20 Spons Cuci Piring sponge scourer 2 pcs Rp 4.000 Rp 4.200 Rp 4.410 Rp 4.631 

21 Galon Aqua Refill 8 pcs Rp 400.000 Rp 420.000 Rp 441.000 Rp 463.050 

22 Gelas Gelas Kaca 6 pcs Rp 18.000 Rp 18.900 Rp 19.845 Rp 20.837 

23 Piring Piring Kaca 6 pcs Rp 30.000 Rp 31.500 Rp 33.075 Rp 34.729 

24 Sendok Sendok Stainless Steel 6 pcs Rp 12.594 Rp 13.224 Rp 13.885 Rp 14.579 

25 Garpu Sendok Stainless Steel 6 pcs Rp 12.594 Rp 13.224 Rp 13.885 Rp 14.579 

26 Mangkuk Mangkuk Kaca 3 pcs Rp 15.000 Rp 15.750 Rp 16.538 Rp 17.364 

 
27 

 
Dispenser 

COSMOS DISPENSER CWD 1060 
 

1 
 

pcs 
 

Rp 
 

99.000 
 

Rp 
 
103.950 

 
Rp 

 
109.148 

 
Rp 

 
114.605 

PERLENGKAPAN KEBERSIHAN 

28 Tempat Sampah Tempat sampah injak 5liter 1 pcs Rp 75.000 Rp 78.750 Rp 82.688 Rp 86.822 

 
29 

 
Keset 

Microfiber Premium Uk40 x 
60cm 

 
1 

 
pcs 

 
Rp 

 
22.600 

 
Rp 

 
23.730 

 
Rp 

 
24.917 

 
Rp 

 
26.162 

30 Sapu sapu lantai 1 pcs Rp 15.000 Rp 15.750 Rp 16.538 Rp 17.364 

 
31 

 
Kain Pel 

Oval Cotton Mop Refill HW 

7082 R 
 

1 
 

pcs 
 

Rp 
 

17.790 
 

Rp 
 

18.680 
 

Rp 
 

19.613 
 

Rp 
 

20.594 

32 Ember Ember plastik 2 pcs Rp 22.000 Rp 23.100 Rp 24.255 Rp 25.468 

 
33 

 
Pembersih Lantai 

SUPER PELL pembersih lantai 

Lemon 1600ml 
 

2 
 

pcs 
 

Rp 
 

43.000 
 

Rp 
 

45.150 
 

Rp 
 

47.408 
 

Rp 
 

49.778 

34 Sabun cuci tangan Medlab Konsentrat 500ml 1 pcs Rp 15.000 Rp 15.750 Rp 16.538 Rp 17.364 

35 Sabun Toilet Sabun toilet biore 1 pcs Rp 29.000 Rp 30.450 Rp 31.973 Rp 33.571 

36 Tissu toilet Tissue Toilet Gulung 1 pak Rp 17.500 Rp 18.375 Rp 19.294 Rp 20.258 

PERLENGKAPAN KESEHATAN 

37 PPPK Kotak C standart 1 box Rp 63.500 Rp 66.675 Rp 70.009 Rp 73.509 

38 Inhaler Asma ESSENTIAL OIL INHALER 1 botol Rp 45.000 Rp 47.250 Rp 49.613 Rp 52.093 

 
39 

 
Minyak kayu putih 

Minyak Kayu Putih Cap Lang 60 

ml 
 

5 
 

botol 
 

Rp 
 

90.000 
 

Rp 
 

94.500 
 

Rp 
 

99.225 
 

Rp 
 

104.186 

40 Hansaplast Hansaplast 1 box Rp 4.500 Rp 4.725 Rp 4.961 Rp 5.209 

41 Perban Perban luka 2 box Rp 31.200 Rp 32.760 Rp 34.398 Rp 36.118 

42 Obat merah Betadine 2 botol Rp 18.000 Rp 18.900 Rp 19.845 Rp 20.837 

43 Pembasmi serangga Baygon flower 75ml 1 bitik Rp 26.700 Rp 28.035 Rp 29.437 Rp 30.909 

TOTAL PERLENGKAPAN Rp 2.507.678 Rp2.633.062 Rp 2.764.715 Rp 2.902.951 

 



258 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

LAMPIRAN 24. 

BEBAN PENDIRIAN PERUSAHAAN & BEBAN PROMOSI 



 
 

  

 
BEBAN PROMOSI 

CV FOTOHOLO INDONESI

BEBAN PROMOSI 

Keterangan Jumlah Satuan Harga Total Harga 

Tahun 2021 

Instagram Ads 3 bulan Rp 1.000.000 Rp 3.000.000 

Brochure 1000 pcs Rp 500 Rp 500.000 

Kartu Nama 10 pax Rp 25.000 Rp 250.000 

Pembuatan websit 1 set Rp 1.500.000 Rp 1.500.000 

.Pembuatan Comp 100 pcs Rp 10.000 Rp 1.000.000 

TOTAL TAHUN 2020 Rp 6.250.000 

BEBAN PROMOSI 

Keterangan Jumlah Satuan Harga Total Harga 

Tahun 2022 

Instagram Ads 6 bulan Rp 1.000.000 Rp 6.000.000 

Brochure 1000 pcs Rp 500 Rp 500.000 

Kartu Nama 10 pax Rp 25.000 Rp 250.000 

Pembuatan Konten 1 set Rp 100.000 Rp 100.000 

Endorsement 1 set Rp 900.000 Rp 900.000 

.Pembuatan Comp 100 pcs Rp 20.000 Rp 2.000.000 

TOTAL TAHUN 2020 Rp 9.750.000 

BEBAN PROMOSI 

Keterangan Jumlah Satuan Harga Total Harga 

Tahun 2023 

Instagram Ads 6 bulan Rp 1.000.000 Rp 6.000.000 

Brochure 2000 pcs Rp 500 Rp 1.000.000 

Kartu Nama 10 pax Rp 25.000 Rp 250.000 

Pembuatan Konten 6 set Rp 100.000 Rp 600.000 

Endorsement 6 set Rp 900.000 Rp 5.400.000 

.Pembuatan Comp 200 pcs Rp 20.000 Rp 4.000.000 

TOTAL TAHUN 2020 Rp 17.250.000 

Keterangan Jumlah Satuan Harga Total Harga 

Tahun 2024 

Instagram Ads 6 bulan Rp 1.000.000 Rp 6.000.000 

Brochure 4000 pcs Rp 500 Rp 2.000.000 

Kartu Nama 10 pax Rp 25.000 Rp 250.000 

Pembuatan Konten 10 set Rp 100.000 Rp 1.000.000 

Endorsement 11 set Rp 900.000 Rp 9.900.000 

.Pembuatan Comp 200 pcs Rp 20.000 Rp 4.000.000 

TOTAL TAHUN 2020 Rp 23.150.000 



 

 

 

 
 

BEBAN PENDIRIAN PERUSAHAAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

 

 
BEBAN PENDIRIAN PERUSAHAAN 

Keterangan Jumlah Satuan Harga Total Harga 

Tahun 2020 

Akta Pendirian CV 1 Paket Rp 8.000.000 Rp 8.000.000 

Total Rp 8.000.000 
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LAMPIRAN 25. BEBAN LISTRIK, AIR 
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BEBAN LISTRIK DAN AIR 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

 
 

BEBAN LISTRIK DAN AIR 

Keterangan Jumlah Satuan Per Bulan Per tahun Keterangan 

Listrik dan Air 1 Paket Rp 500.000 Rp 1.000.000  

Total Tahun 2021 Rp 1.000.000  

Tahun 2021 (kenaikan inflasi 3% 

Keterangan Jumlah Satuan Per Bulan Per tahun Keterangan 

Listrik dan Air 1 Paket Rp 515.000 Rp 6.180.000  

Total Tahun 2022 Rp 6.180.000  

Tahun 2022 (kenaikan inflasi 3% 

Keterangan Jumlah Satuan Per Bulan Per tahun Keterangan 

Listrik dan Air 1 Paket Rp 530.450 Rp 6.365.400  

Total Tahun 2021 Rp 6.365.400  

Tahun 2023 (kenaikan inflasi 3% 

Keterangan Jumlah Satuan Per Bulan Per tahun Keterangan 

Listrik dan Air 1 Paket Rp 546.364 Rp 6.556.362  

Total Tahun 2021 Rp 6.556.362  

Tahun 2024 (kenaikan inflasi 3% 
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LAMPIRAN 26. 

BEBAN INTERNET & TELEPON DAN BEBAN INSTALASI 
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BEBAN INTERNET & TELEFON 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

 
 

BEBAN INTERNET & TELEPON 

Keterangan Jumlah Satuan Per Bulan Per tahun Keterangan 

Telepon & Internet 1 Paket Rp 530.000 Rp 1.060.000 
Indihome 50 mb/s 

Total Tahun 2020 Rp 1.060.000 

Tahun 2021 (Kenaikan Inflasi 3%) 

Keterangan Jumlah Satuan Per Bulan Per tahun Keterangan 

Telepon & Internet 1 Paket Rp 545.900 Rp 6.550.800 
Indihome 50 mb/s 

Total Tahun 2021 Rp 6.550.800 

Tahun 2022 (Kenaikan Inflasi 3%) 

Keterangan Jumlah Satuan Per Bulan Per tahun Keterangan 

Telepon & Internet 1 Paket Rp 562.277 Rp 6.747.324 
Indihome 50 mb/s 

Total Tahun 2022 Rp 6.747.324 

Tahun 2022 (Kenaikan Inflasi 3%) 

Keterangan Jumlah Satuan Per Bulan Per tahun Keterangan 

Telepon & Internet 1 Paket Rp 579.145 Rp 6.949.740 
Indihome 50 mb/s 

Total Tahun 2023 Rp 6.949.740 

 

 

BEBAN INTERNET & TELEPON CV FOTOHOLO INDONESIA 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

BEBAN INSTALASI INTERNET % TELEPON 

Keterangan Jumlah Satuan Harga TotalHarga 

Tahun 2021 

InstalasiTelepon & Internet 1 Paket Rp 150.000 Rp 150.000 

Total Rp 150.000 
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                                                                                   LAMPIRAN 27. 

BEBAN PEMELIHARAAN 



 
 

 
 

 

 
 

BEBAN PEMELIHARAAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

 
 

BEBAN PEMELIHARAAN 

Keterangan Jumlah Satuan Per 6 Bulan Per tahun Keterangan 

Tahun 2021 (Kenaikan Inflasi3%) 

Laptop 4 Unit Rp 140.000 Rp 560.000  

Air Conditioner 1 Unit Rp 200.000 Rp 200.000  

TotalTahun 2021 Rp 340.000 Rp 760.000  

Tahun 2022 (Kenaikan Inflasi3%) 

Laptop 4 Unit Rp 144.200 Rp 576.800  

Air Conditioner 1 Unit Rp 206.000 Rp 206.000  

TotalTahun 2022 Rp 350.200 Rp 782.800  

Tahun 2023 (Kenaikan Inflasi3%) 

Laptop 5 Unit Rp 148.526 Rp 742.630  

Air Conditioner 1 Unit Rp 212.180 Rp 212.180  

TotalTahun 2023 Rp 360.706 Rp 954.810  

Tahun 2024 (Kenaikan Inflasi3%) 

Laptop 5 Unit Rp 152.981 Rp 764.905  

Air Conditioner 1 Unit Rp 218.545 Rp 218.545  

TotalTahun 2024 Rp 371.526 Rp 983.450  
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LAMPIRAN 28. 

BEBAN GAJI KARYAWAN 



BEBAN GAJI 

CV FOTOHOLO INDONESIA 
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No 

 
Nama 

 
Jabatan 

 
Status 

 
Gaji Pokok 

 
iaya Jabatan (5% 

BPJS Ketenagaankerjaan Potongan BPJS Ketenagakerjaan  
Neto Gaji/bulan 

 
Neto Gaji/Tahun 

 
PTKP/tahun 

 
PKP/ tahun 

Pph 

Terhutang 5% 

PPH 

21%/bulan 
JKK JKM JHT JP Total 

(p) 4% (k) 1% Total 
Gol (P) (P) 0,30% (P) 3,7% (k) 2% (p) 2% (k) 1% (p) (k) 

1 Ammar Salam Direktur Utama TK/0 Rp 5.300.000 Rp 265.000 0,24% Rp 12.720 Rp 15.900 Rp196.100 Rp106.000 Rp 106.000 Rp 53.000 Rp 330.720 Rp 436.720 Rp 212.000 Rp 53.000 Rp 265.000 Rp 4.002.560 Rp 8.005.120 Rp 54.000.000 Rp 45.994.880 Rp - Rp - 

2 Ardiansah Ramadhan Direktur Keuangan TK/0 Rp 4.900.000 Rp 245.000 0,24% Rp 11.760 Rp 13.500 Rp181.300 Rp 98.000 Rp 98.000 Rp 49.000 Rp 304.560 Rp 402.560 Rp 196.000 Rp 49.000 Rp 245.000 Rp 3.702.880 Rp 7.405.760 Rp 54.000.000 Rp 46.594.240 Rp - Rp - 

3 Nuke Divanka Direktur Marketing TK/0 Rp 4.900.000 Rp 245.000 0,24% Rp 11.760 Rp 13.500 Rp181.300 Rp 98.000 Rp 98.000 Rp 49.000 Rp 304.560 Rp 402.560 Rp 196.000 Rp 49.000 Rp 245.000 Rp 3.702.880 Rp 7.405.760 Rp 54.000.000 Rp 46.594.240 Rp - Rp - 

TOTAL Rp 15.100.000         Rp 939.840 Rp1.241.840   Rp 755.000 Rp 11.408.320 Rp 22.816.640  Rp 139.183.360   

 

BEBAN GAJI TAHUN 2022 (3%) 

 
No 

 
Nama 

 
Jabatan 

 
Status 

 
Gaji Pokok 

 
iaya Jabatan (5% 

BPJS Ketenagaankerjaan Potongan BPJS Ketenagakerjaan  
eto Gaji/bulan 

 
eto Gaji/Tahun 

 
PTKP/tahun 

 
PKP/ tahun 

Pph 

erhutang 5% 

PPH 

21%/bulan 

 
THR JKK JKM JHT JP Total 

(p) 4% (k) 1% Total 
Gol (P) (P) 0,30% (P) 3,7% (k) 2% (p) 2% (k) 1% (p) k) 

1 Ammar Salam Direktur Utama TK/0 Rp 5.459.000 Rp 272.950 0,24% Rp 13.102 Rp 16.377 Rp 201.983 Rp 109.180 Rp 109.180 Rp 54.590 Rp 340.642 Rp 449.822 Rp 218.360 Rp 54.590 Rp 272.950 Rp 4.122.637 Rp 49.471.642 Rp 54.000.000 Rp 4.528.358 Rp - Rp - p 4.122.637 

2 Ardiansah Ramadhan Direktur Keuangan TK/0 Rp 5.047.000 Rp 252.350 0,24% Rp 12.113 Rp 13.500 Rp 186.739 Rp 100.940 Rp 100.940 Rp 50.470 Rp 313.292 Rp 414.232 Rp 201.880 Rp 50.470 Rp 252.350 Rp 3.814.776 Rp 45.777.317 Rp 54.000.000 Rp 8.222.683 Rp - Rp - p 3.814.776 

3 Nuke Divanka Direktur Marketing TK/0 Rp 5.047.000 Rp 252.350 0,24% Rp 12.113 Rp 13.500 Rp 186.739 Rp 100.940 Rp 100.940 Rp 50.470 Rp 313.292 Rp 414.232 Rp 201.880 Rp 50.470 Rp 252.350 Rp 3.814.776 Rp 45.777.317 Rp 54.000.000 Rp 8.222.683 Rp - Rp - p 3.814.776 

4 Karyawan A Desain TK/0 Rp 4.250.000 Rp 212.500 0,24% Rp 10.200 Rp 13.500 Rp 157.250 Rp 85.000 Rp 85.000 Rp 42.500 Rp 265.950 Rp 350.950 Rp 170.000 Rp 42.500 Rp 212.500 Rp 3.208.100 Rp 38.497.200 Rp 54.000.000 Rp 5.502.800 Rp - Rp - p 3.208.100 

5 Karyawan B Operasional TK/0 Rp 4.250.000 Rp 212.500 0,24% Rp 10.200 Rp 13.500 Rp 157.250 Rp 85.000 Rp 85.000 Rp 42.500 Rp 265.950 Rp 350.950 Rp 170.000 Rp 42.500 Rp 212.500 Rp 3.208.100 Rp 38.497.200 Rp 54.000.001 Rp 5.502.801 Rp - Rp - p 3.208.100 

TOTAL Rp 24.053.000         Rp 1.499.125 Rp1.980.185   Rp 1.202.650 Rp 18.168.390 Rp 18.020.675  Rp 1.979.326   p 18.168.390 
 

BEBAN GAJI TAHUN 2023 (3,5%) 

 
No 

 
Nama 

 
Jabatan 

 
Status 

 
Gaji Pokok 

 
iaya Jabatan (5% 

BPJS Ketenagaankerjaan Potongan BPJS Ketenagakerjaan  
Neto Gaji/bulan 

 
Neto Gaji/Tahun 

 
PTKP/tahun 

 
PKP/ tahun 

Pph 

Terhutang 5% 

PPH 

21%/bulan 

 
THR JKK JKM JHT JP Total 

(p) 4% (k) 1% Total 
Gol (P) (P) 0,30% (P) 3,7% (k) 2% (p) 2% (k) 1% (p) (k) 

1 Ammar Salam Direktur Utama TK/0 Rp 5.650.065 Rp 225.000 0,24% Rp 13.560 Rp 16.950 Rp209.052 Rp113.001 Rp 113.001 Rp 56.501 Rp 352.564 Rp 465.565 Rp 226.003 Rp 56.501 Rp 282.503 Rp 4.324.432 Rp 51.893.188 Rp 54.000.000 Rp 2.106.812 Rp - Rp - Rp 4.324.432 

2 Ardiansah Ramadhan Direktur Keuangan TK/0 Rp 5.223.645 Rp 200.000 0,24% Rp 12.537 Rp 13.500 Rp193.275 Rp104.473 Rp 104.473 Rp 52.236 Rp 323.785 Rp 428.257 Rp 208.946 Rp 52.236 Rp 261.182 Rp 4.010.421 Rp 48.125.050 Rp 54.000.000 Rp 5.874.950 Rp - Rp - Rp 4.010.421 

3 Nuke Divanka Direktur Marketing TK/0 Rp 5.223.645 Rp 200.000 0,24% Rp 12.537 Rp 13.500 Rp193.275 Rp104.473 Rp 104.473 Rp 52.236 Rp 323.785 Rp 428.257 Rp 208.946 Rp 52.236 Rp 261.182 Rp 4.010.421 Rp 48.125.050 Rp 54.000.000 Rp 5.874.950 Rp - Rp - Rp 4.010.421 

4 Karyawan A Desain TK/0 Rp 4.398.750 Rp 175.000 0,24% Rp 10.557 Rp 13.500 Rp162.754 Rp 87.975 Rp 87.975 Rp 43.988 Rp 274.786 Rp 362.761 Rp 175.950 Rp 43.988 Rp 219.938 Rp 3.366.266 Rp 40.395.192 Rp 54.000.000 Rp 13.604.808 Rp - Rp - Rp 3.366.266 

5 Karyawan B Operasional TK/0 Rp 4.398.750 Rp 175.000 0,24% Rp 10.557 Rp 13.500 Rp162.754 Rp 87.975 Rp 87.975 Rp 43.988 Rp 274.786 Rp 362.761 Rp 175.950 Rp 43.988 Rp 219.938 Rp 3.366.266 Rp 40.395.192 Rp 54.000.001 Rp 13.604.809 Rp - Rp - Rp 3.366.266 

6 Karyawan C Admin TK/0 Rp 4.398.750 Rp 175.000 0,24% Rp 10.557 Rp 13.500 Rp162.754 Rp 87.975 Rp 87.975 Rp 43.988 Rp 274.786 Rp 362.761 Rp 175.950 Rp 43.988 Rp 219.938 Rp 3.366.266 Rp 40.395.192 Rp 54.000.001 Rp 13.604.809   Rp 3.366.266 

TOTAL Rp 24.894.855         Rp 1.549.705 Rp2.047.602   Rp 1.244.743 Rp 22.444.072 Rp 269.328.864  Rp 41.066.329   Rp 22.444.072 

 
BEBAN GAJI TAHUN 2024 (3,5%) 

 
No 

 
Nama 

 
Jabatan 

 
Status 

 
Gaji Pokok 

 
iaya Jabatan (5% 

BPJS Ketenagaankerjaan Potongan BPJS Ketenagakerjaan  
Neto Gaji/bulan 

 
Neto Gaji/Tahun 

 
PTKP/tahun 

 
PKP/ tahun 

Pph 

Terhutang 5% 

PPH 

21%/bulan 

 
THR JKK JKM JHT JP Total 

(p) 4% (k) 1% Total 
Gol (P) (P) 0,30% (P) 3,7% (k) 2% (p) 2% (k) 1% (p) (k) 

1 Ammar Salam Direktur Utama TK/0 Rp 5.847.817 Rp 225.000 0,24% Rp 14.035 Rp 17.543 Rp216.369 Rp116.956 Rp 116.956 Rp 58.478 Rp 364.904 Rp 481.860 Rp 233.913 Rp 58.478 Rp 292.391 Rp 4.483.662 Rp 53.803.950 Rp 54.000.000 Rp 196.050 Rp - Rp - Rp 4.483.662 

2 Ardiansah Ramadhan Direktur Keuangan TK/0 Rp 5.406.473 Rp 200.000 0,24% Rp 12.976 Rp 13.500 Rp200.039 Rp108.129 Rp 108.129 Rp 54.065 Rp 334.644 Rp 442.774 Rp 216.259 Rp 54.065 Rp 270.324 Rp 4.158.731 Rp 49.904.767 Rp 54.000.000 Rp 4.095.233 Rp - Rp - Rp 4.158.731 

3 Nuke Divanka Direktur Marketing TK/0 Rp 5.406.473 Rp 200.000 0,24% Rp 12.976 Rp 13.500 Rp200.039 Rp108.129 Rp 108.129 Rp 54.065 Rp 334.644 Rp 442.774 Rp 216.259 Rp 54.065 Rp 270.324 Rp 4.158.731 Rp 49.904.767 Rp 54.000.000 Rp 4.095.233 Rp - Rp - Rp 4.158.731 

4 Karyawan IT IT Support TK/0 Rp 4.552.706 Rp 175.000 0,24% Rp 10.926 Rp 13.500 Rp168.450 Rp 91.054 Rp 91.054 Rp 45.527 Rp 283.931 Rp 374.985 Rp 182.108 Rp 45.527 Rp 227.635 Rp 3.491.155 Rp 41.893.864 Rp 54.000.000 Rp 12.106.136 Rp - Rp - Rp 3.491.155 

5 Karyawan B Operasional TK/0 Rp 4.552.706 Rp 175.000 0,24% Rp 10.926 Rp 13.500 Rp168.450 Rp 91.054 Rp 91.054 Rp 45.527 Rp 283.931 Rp 374.985 Rp 182.108 Rp 45.527 Rp 227.635 Rp 3.491.155 Rp 41.893.864 Rp 54.000.001 Rp 12.106.137 Rp - Rp - Rp 3.491.155 

6 Karyawan C Admin TK/0 Rp 4.552.706 Rp 175.000 0,24% Rp 10.926 Rp 13.500 Rp168.450 Rp 91.054 Rp 91.054 Rp 45.527 Rp 283.931 Rp 374.985 Rp 182.108 Rp 45.527 Rp 227.635 Rp 3.491.155 Rp 41.893.864 Rp 54.000.001 Rp 12.106.137   Rp 3.491.155 

7 Karyawan D  TK/0 Rp 4.552.706 Rp 175.000 0,24% Rp 10.926 Rp 13.500 Rp168.450 Rp 91.054 Rp 91.054 Rp 45.527 Rp 283.931 Rp 374.985 Rp 182.108 Rp 45.527 Rp 227.635 Rp 3.491.155 Rp 41.893.864 Rp 54.000.001 Rp 12.106.137   Rp 3.491.155 

TOTAL Rp 25.766.175         Rp 1.602.054 Rp2.117.378   Rp 1.288.309 Rp 26.765.745 Rp 321.188.938  Rp 32.598.791   Rp 26.765.745 
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LAMPIRAN 29. 

HARGA POKOK PENJUALAN & 

DASAR PERHITUNGAN HARGA POKOK PENJUALAN 
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HARGA PENJUALAN POKOK 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

TAHUN 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
HARGA PENJUALAN POKOK 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

TAHUN 2023 

 
 

HARGA POKOK PENJUALAN 2023 

Full Package Hologram Photo Booth 

No Jenis Jumlah Satuan Harga Jangka Waktu Harga Total Keterangan 

1 Set Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

2 Ipad Pro    1 Rp - Aset perusahaan 

3 Perangkat Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

4 Properti Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

5 Tinta & kertas lenticular 1 Paket Rp 550.000 1 Rp 550.000  

6 Plastik lenticular & Magnet 1 paket Rp 350.000 1 Rp 350.000  

7 Manpower 3 orang Rp 350.000 1 Rp1.050.000  

TOTAL Rp1.950.000  

Standard Hologram Photo Booth 

No Jenis Jumlah Satuan Harga Jangka Waktu Harga Total Keterangan 

1 Set Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

2 Ipad Pro    1 Rp - Aset perusahaan 

3 Perangkat Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

4 Tinta & kertas lenticular 1 Paket Rp 550.000 1 Rp 550.000  

5 Plastik lenticular & Magnet 1 paket Rp 225.000 1 Rp 225.000  

HARGA POKOK PENJUALAN 2022 

Full Package Hologram Photo Booth 

No Jenis Jumlah Satuan Harga Jangka Waktu Harga Total Keterangan 

1 Set Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

2 Ipad Pro    1 Rp - Aset perusahaan 

3 Perangkat Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

4 Properti Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

5 Tinta & kertas lenticular 1 Paket Rp 550.000 1 Rp 550.000  

6 Plastik lenticular & Magnet 1 paket Rp 350.000 1 Rp 350.000  

TOTAL Rp 900.000  

Standard Hologram Photo Booth 

No Jenis Jumlah Satuan Harga Jangka Waktu Harga Total Keterangan 

1 Set Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

2 Ipad Pro    1 Rp - Aset perusahaan 

3 Perangkat Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

4 Tinta & kertas lenticular 1 Paket Rp 550.000 1 Rp 550.000  

5 Plastik lenticular 1 paket Rp 225.000 1 Rp 225.000  

TOTAL Rp 775.000  
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HARGA PENJUALAN POKOK 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

TAHUN 2024 

 

HARGA POKOK PENJUALAN 2024 

Full Package Hologram Photo Booth 

No Jenis Jumlah Satuan Harga Jangka Waktu Harga Total Keterangan 

1 Set Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

2 Ipad Pro    1 Rp - Aset perusahaan 

3 Perangkat Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

4 Properti Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

5 Tinta & kertas lenticular 1 Paket Rp 550.000 1 Rp 550.000  

6 Plastik lenticular & Magnet 1 paket Rp 350.000 1 Rp 350.000  

7 Manpower 3 orang Rp 360.500 1 Rp 1.081.500  

TOTAL Rp 1.981.500  

Standard Hologram Photo Booth 

No Jenis Jumlah Satuan Harga Jangka Waktu Harga Total Keterangan 

1 Set Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

2 Ipad Pro    1 Rp - Aset perusahaan 

3 Perangkat Photobooth    1 Rp - Aset perusahaan 

4 Tinta & kertas lenticular 1 Paket Rp 550.000 1 Rp 550.000  

5 Plastik lenticular & Magnet 1 paket Rp 225.000 1 Rp 225.000  

6 Manpower 3 orang Rp 360.500 1 Rp 1.081.500  

TOTAL Rp 1.856.500  
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DASAR PERHITUNGAN HARGA POKOK PENJUALAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

 
 

Nama Produk 
HARGA PRODUK 

Keterangan 
Harga tahun 2022 Kenaikan Total 

Kenaikan harga manpower 2024 Rp 350.000 3% Rp 360.500  

Nama Produk 
TAHUN 2022 

Keterangan 
Harga tahun 2022 Kenaikan Total 

Full Package Hologram Photo Bo Rp 900.000  Rp 900.000  

Standard Hologram Photo Booth Rp 775.000  Rp 775.000  

Nama Produk 
TAHUN 2023 

Keterangan 
Harga tahun 2022 Kenaikan Total 

Full Package Hologram Photo Bo Rp 1.500.000 3% Rp 1.545.000 tambahan 2 manpower 

Standard Hologram Photo Booth Rp 1.375.000 3% Rp 1.416.250 tambahan 2 manpower 

Nama Produk 
TAHUN 2024 

Keterangan 
Harga tahun 2022 Kenaikan Total 

Full Package Hologram Photo Bo Rp 1.545.000 3,50% Rp 1.599.075  

Standard Hologram Photo Booth Rp 1.416.250 3,50% Rp 1.465.819  
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LAMPIRAN 30. 

HARGA JUAL PRODUK 
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HARGA JUAL PRODUK 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

 
HARGA POKOK PENJUALAN 

No Jenis Jumlah Satuan Harga Pcs Harga Total Keterangan 

 

 

 

 
1 

 

 

 
 

Full Package Magnetic 

Hologram Photo Booth 

  

 

 

 
Paket 

 

 

 

 
Rp5.800.000 

 

 

 

 
500 

 

 

 

 
Rp6.000.000 

Set Photobooth 

Ipad Pro 

Magnet 

Accsesoris 

Properti Photobooth 

Frame 

Tinta & kertas lenticular 

Plastik lenticular & Magnet 

manpower 

TOTAL Rp 6.000.000  

HARGA POKOK PENJUALAN 

No Jenis Jumlah Satuan Harga pcs Harga Total Keterangan 

 

 

 
2 

 

 
 

Standard Hologram 

Photobooth 

  

 

 
Paket 

 

 

 
Rp5.000.000 

 

 

 
500 

 

 

 
Rp5.000.000 

Set Photobooth 

Ipad Pro 

Perangkat Photobooth 

Properti Photobooth 

Tinta & kertas lenticular 

Plastik lenticular & 

manpower 

TOTAL Rp 5.000.000  

 
HARGA JUAL PRODUK 

CV FOTOHOLO INDONESIA 
 

HARGA JUAL PRODUK 2022 

 
Nama Produk 

Tahun 2022 

 
Jml Event 

Harga Pendapatan 

Full Package Hologram Photo booth 40 Rp 5.800.000 Rp 232.000.000 

Standard Hologram Photobooth 45 Rp 5.000.000 Rp 225.000.000 

Total 85  Rp 457.000.000 

HARGA JUAL PRODUK 2023 

 
Nama Produk 

Tahun 2023 

 
Jml Event 

Harga Pendapatan 

Full Package HologramMagnetic Photobooth 60 Rp 5.974.000 Rp 358.440.000 

Standard HologramPhotobooth 70 Rp 5.150.000 Rp 360.500.000 

Total 130  Rp 718.940.000 

HARGA JUAL PRODUK 2024 

 
Nama Produk 

Tahun 2024 

 
Jml Event 

Harga Pendapatan 

Full Package HologramMagnetic Photobooth 90 Rp 6.153.220 Rp 553.789.800 

Standard HologramPhotobooth 100 Rp 5.304.500 Rp 530.450.000 

Total 190  Rp 1.084.239.800 
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LAMPIRAN 31. 

PROYEKSI PENJUALAN 
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PROYEKSI PENJUALAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

No Produk 
Tahun 2022 Total 

Project JAN FEB MAR APR MEI JUN JUL AGU SEP OKT NOV DES 

1 Full Package Hologram Magnetic Photobooth 5 5 5  5  5 5 5  5  40 

2 Standard Hologram Photobooth 5 5  5  5 5 5 5 5 5  45 

 Total       10 10 10 5 10 0 85 

 

No Produk 
Tahun 2023 Total 

Project JAN FEB MAR APR MEI JUN JUL AGU SEP OKT NOV DES 

1 Full Package Hologram Magnetic Photobooth 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5  55 

2 Standard Hologram Photobooth 5 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10  65 

 Total 10 10 10 10 10 10 10 10 10 15 15 0 120 

 

No Produk 
Tahun 2024 Total 

Project JAN FEB MAR APR MEI JUN JUL AGU SEP OKT NOV DES 

1 Full Package Hologram Magnetic Photobooth  5 5 5 10 10 10 10 10 10 10  85 

2 Standard Hologram Photobooth  5 5 10 10 10 10 10 10 10 10  90 

 Total  10 10 15 20 20 20 20 20 20 20 0 175 
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LAMPIRAN 32. 

ARUS KAS 2022 DAN ARUS KAS 2023 



ARUS KAS PERUSAHAAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

TAHUN 2022 

ARUS KAS PERUSAHAAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

TAHUN 2023 
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PROYEKSI  ARUS KAS  2022 

CV  FOTOHOLO  INDONESIA 

Keterangan Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember Total 

PENERIMAAN 

Saldo Kas Awal Rp35.308.682 Rp54.051.331 Rp80.177.041 Rp84.302.751 Rp86.073.462 Rp72.030.783 Rp73.410.093 Rp98.535.803 Rp100.306.514 Rp125.432.224 Rp151.557.935 Rp176.683.645  

PENDAPATAN  PENJUALAN 

Full package Rp29.000.000 Rp29.000.000 Rp29.000.000  Rp29.000.000  Rp29.000.000  Rp29.000.000 Rp 29.000.000 Rp29.000.000   

Standard hologram Rp25.000.000 Rp25.000.000  Rp25.000.000  Rp25.000.000 Rp25.000.000 Rp25.000.000 Rp25.000.000 Rp25.000.000 Rp25.000.000   

Total Pendapatan Rp54.000.000 Rp54.000.000 Rp29.000.000 Rp25.000.000 Rp29.000.000 Rp25.000.000 Rp54.000.000 Rp25.000.000 Rp54.000.000 Rp54.000.000 Rp54.000.000 Rp0 Rp457.000.000 

Total Penerimaan Rp89.308.682 Rp108.051.331 Rp109.177.041 Rp109.302.751 Rp115.073.462 Rp97.030.783 Rp127.410.093 Rp123.535.803 Rp154.306.514 Rp179.432.224 Rp205.557.935 Rp176.683.645  

PENGELUARAN 

Beban Pokok  Penjualan              

Full package Rp4.500.000 Rp4.500.000 Rp4.500.000  Rp4.500.000  Rp4.500.000  Rp4.500.000 Rp4.500.000 Rp4.500.000  Rp36.000.000 

Standard hologram Rp3.875.000 Rp3.875.000  Rp3.875.000  Rp3.875.000 Rp3.875.000 Rp3.875.000 Rp3.875.000 Rp3.875.000 Rp3.875.000  Rp34.875.000 

Beban  Operasional              

Beban Gaji Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp18.168.390 Rp218.020.675 

Beban Tunjangan Hari Raya     Rp18.168.390        Rp18.168.390 

Beban Internet dan Telepon Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp545.900 Rp6.550.800 

Beban listrik dan air Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp515.000 Rp6.180.000 

Beban Promosi Rp4.750.000  Rp1.000.000  Rp1.000.000  Rp1.000.000 Rp0 Rp1.000.000 Rp0 Rp1.000.000 Rp0 Rp9.750.000 

Beban Pemeliharaan      Rp391.400      Rp391.400 Rp782.800 

Beban Perlengkapan Rp2.633.062            Rp2.633.062 

Total  Beban Operasional Rp26.612.352 Rp19.229.290 Rp20.229.290 Rp19.229.290 Rp38.397.679 Rp19.620.690 Rp20.229.290 Rp19.229.290 Rp20.229.290 Rp19.229.290 Rp20.229.290 Rp19.620.690 Rp262.085.727 

Beban  Peralatan  (Pembelian            Rp41.490.000 Rp0 

Total Beban Rp34.987.352 Rp27.604.290 Rp24.729.290 Rp23.104.290 Rp42.897.679 Rp23.495.690 Rp28.604.290 Rp23.104.290 Rp28.604.290 Rp27.604.290 Rp28.604.290 Rp61.110.690 Rp332.960.727 

PPn 0,5% Rp270.000 Rp270.000 Rp145.000 Rp125.000 Rp145.000 Rp125.000 Rp270.000 Rp125.000 Rp270.000 Rp270.000 Rp270.000 Rp0 Rp2.285.000 

Total Pengeluaran Rp35.257.352 Rp27.874.290 Rp24.874.290 Rp23.229.290 Rp43.042.679 Rp23.620.690 Rp28.874.290 Rp23.229.290 Rp28.874.290 Rp27.874.290 Rp28.874.290 Rp61.110.690 Rp376.735.727 

Saldo Akhir Rp54.051.331 Rp80.177.041 Rp84.302.751 Rp86.073.462 Rp72.030.783 Rp73.410.093 Rp98.535.803 Rp100.306.514 Rp125.432.224 Rp151.557.935 Rp176.683.645 Rp115.572.955 Rp115.572.955 

PROYEKSI ARUS KAS 2023 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

Keterangan Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember Total 

PENERIMAAN 

Saldo Kas Awal Rp115.572.955 Rp29.648.341 Rp42.578.442 Rp54.508.543 Rp67.438.644 Rp56.924.673 Rp69.377.369 Rp81.307.470 Rp94.237.571 Rp106.167.672 Rp135.594.023 Rp164.020.374  

PENDAPATAN PENJUALAN 

Full package Rp 29.870.000 Rp 29.870.000 Rp 29.870.000 Rp 29.870.000 Rp 29.870.000 Rp 29.870.000 Rp 29.870.000 Rp 29.870.000 Rp 29.870.000 Rp 29.870.000 Rp 29.870.000   

Standard hologram Rp 25.750.000 Rp 25.750.000 Rp 25.750.000 Rp 25.750.000 Rp 25.750.000 Rp 25.750.000 Rp 25.750.000 Rp 25.750.000 Rp 25.750.000 Rp 51.500.000 Rp 51.500.000   

Total Pendapatan Rp55.620.000 Rp55.620.000 Rp55.620.000 Rp55.620.000 Rp55.620.000 Rp55.620.000 Rp55.620.000 Rp55.620.000 Rp55.620.000 Rp81.370.000 Rp81.370.000 Rp0 Rp663.320.000 

Total Penerimaan Rp171.192.955 Rp85.268.341 Rp98.198.442 Rp110.128.543 Rp123.058.644 Rp112.544.673 Rp124.997.369 Rp136.927.470 Rp149.857.571 Rp187.537.672 Rp216.964.023 Rp164.020.374  

PENGELUARAN 

Beban Pokok Penjualan              

Full package Rp 9.750.000 Rp 9.750.000 Rp 9.750.000 Rp 9.750.000 Rp 9.750.000 Rp 9.750.000 Rp 9.750.000 Rp 9.750.000 Rp 9.750.000 Rp 9.750.000 Rp 9.750.000  Rp107.250.000 

Standard hologram Rp 9.125.000 Rp 9.125.000 Rp 9.125.000 Rp 9.125.000 Rp 9.125.000 Rp 9.125.000 Rp 9.125.000 Rp 9.125.000 Rp 9.125.000 Rp 18.250.000 Rp 18.250.000  Rp118.625.000 

Beban Operasional              

Beban Gaji Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp22.444.072 Rp269.328.864 

Beban Tunjangan Hari Raya     Rp22.444.072        Rp22.444.072 

Beban Internet dan Telepon Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp562.277 Rp6.747.324 

Beban listrik dan air Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp530.450 Rp6.365.400 

Beban Promosi Rp12.250.000  Rp1.000.000  Rp1.000.000  Rp1.000.000 Rp0 Rp1.000.000 Rp0 Rp1.000.000 Rp0 Rp17.250.000 

Beban Pemeliharaan      Rp477.405      Rp477.405 Rp954.810 

Beban Perlengkapan Rp2.764.715            Rp2.764.715 

Total Beban Operasional Rp38.551.514 Rp23.536.799 Rp24.536.799 Rp23.536.799 Rp46.980.871 Rp24.014.204 Rp24.536.799 Rp23.536.799 Rp24.536.799 Rp23.536.799 Rp24.536.799 Rp24.014.204 Rp325.855.185 

Beban Peralatan (Pembelian Rp 83.840.000            Rp83.840.000 

Total Beban Rp141.266.514 Rp42.411.799 Rp43.411.799 Rp42.411.799 Rp65.855.871 Rp42.889.204 Rp43.411.799 Rp42.411.799 Rp43.411.799 Rp51.536.799 Rp52.536.799 Rp24.014.204 Rp635.570.185 

PPn 0,5% Rp278.100 Rp278.100 Rp278.100 Rp278.100 Rp278.100 Rp278.100 Rp278.100 Rp278.100 Rp278.100 Rp406.850 Rp406.850 Rp0 Rp3.316.600 

Total Pengeluaran Rp141.544.614 Rp42.689.899 Rp43.689.899 Rp42.689.899 Rp66.133.971 Rp43.167.304 Rp43.689.899 Rp42.689.899 Rp43.689.899 Rp51.943.649 Rp52.943.649 Rp24.014.204 Rp638.886.785 

Saldo Akhir Rp29.648.341 Rp42.578.442 Rp54.508.543 Rp67.438.644 Rp56.924.673 Rp69.377.369 Rp81.307.470 Rp94.237.571 Rp106.167.672 Rp135.594.023 Rp164.020.374 Rp140.006.170 Rp140.006.170 



ARUS KAS PERUSAHAAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

TAHUN 2024 
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PROYEKSI ARUS KAS 2024 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

Keterangan Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember Total 

PENERIMAAN 

Saldo Kas Awal Rp140.006.170 -Rp14.878.034 -Rp4.957.130 Rp3.963.774 Rp4.226.320 Rp50.959.381 Rp98.200.717 Rp144.933.777 Rp192.666.838 Rp239.399.899 Rp287.132.959 Rp333.866.020  

PENDAPATANPENJUALAN 

Full package  Rp 30.766.100 Rp 30.766.100 Rp 30.766.100 Rp 61.532.200 Rp 61.532.200 Rp 61.532.200 Rp 61.532.200 Rp 61.532.200 Rp 61.532.200 Rp 61.532.200   

Standard hologram  Rp 26.522.500 Rp 26.522.500 Rp 53.045.000 Rp 53.045.000 Rp 53.045.000 Rp 53.045.000 Rp 53.045.000 Rp 53.045.000 Rp 53.045.000 Rp 53.045.000   

Total Pendapatan Rp0 Rp57.288.600 Rp57.288.600 Rp83.811.100 Rp114.577.200 Rp114.577.200 Rp114.577.200 Rp114.577.200 Rp114.577.200 Rp114.577.200 Rp114.577.200 Rp0 Rp1.000.428.700 

Total Penerimaan Rp140.006.170 Rp42.410.566 Rp52.331.470 Rp87.774.874 Rp118.803.520 Rp165.536.581 Rp212.777.917 Rp259.510.977 Rp307.244.038 Rp353.977.099 Rp401.710.159 Rp333.866.020  

PENGELUARAN 

Beban Pokok Penjualan              

Full package  Rp 9.907.500 Rp 9.907.500 Rp 9.907.500 Rp 19.815.000 Rp 19.815.000 Rp 19.815.000 Rp 19.815.000 Rp 19.815.000 Rp 19.815.000 Rp 19.815.000  Rp168.427.500 

Standard hologram  Rp 9.282.500 Rp 9.282.500 Rp 18.565.000 Rp 18.565.000 Rp 18.565.000 Rp 18.565.000 Rp 18.565.000 Rp 18.565.000 Rp 18.565.000 Rp 18.565.000  Rp167.085.000 

Beban Operasional              

Beban Gaji Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp26.765.745 Rp321.188.938 

BebanTunjangan Hari Raya    Rp26.765.745         Rp26.765.745 

Beban Internet dan Telepon Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp579.145 Rp6.949.740 

Bebanlistrik danair Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp546.364 Rp6.556.362 

Beban Promosi Rp18.150.000  Rp1.000.000  Rp1.000.000  Rp1.000.000 Rp0 Rp1.000.000 Rp0 Rp1.000.000 Rp0 Rp23.150.000 

Beban Pemeliharaan      Rp491.725      Rp491.725 Rp983.450 

Beban Perlengkapan Rp 2.902.951            Rp2.902.951 

Total Beban Operasional Rp48.944.204 Rp27.891.253 Rp28.891.253 Rp54.656.998 Rp28.891.253 Rp28.382.978 Rp28.891.253 Rp27.891.253 Rp28.891.253 Rp27.891.253 Rp28.891.253 Rp28.382.978 Rp388.497.185 

Beban Peralatan(Pembelian Rp 105.940.000            Rp105.940.000 

Total Beban Rp154.884.204 Rp47.081.253 Rp48.081.253 Rp83.129.498 Rp67.271.253 Rp66.762.978 Rp67.271.253 Rp66.271.253 Rp67.271.253 Rp66.271.253 Rp67.271.253 Rp28.382.978 Rp829.949.685 

PPn 0,5% Rp0 Rp286.443 Rp286.443 Rp419.056 Rp572.886 Rp572.886 Rp572.886 Rp572.886 Rp572.886 Rp572.886 Rp572.886 Rp0 Rp5.002.144 

Total Pengeluaran Rp154.884.204 Rp47.367.696 Rp48.367.696 Rp83.548.554 Rp67.844.139 Rp67.335.864 Rp67.844.139 Rp66.844.139 Rp67.844.139 Rp66.844.139 Rp67.844.139 Rp28.382.978 Rp834.951.829 

Saldo Akhir -Rp14.878.034 -Rp4.957.130 Rp3.963.774 Rp4.226.320 Rp50.959.381 Rp98.200.717 Rp144.933.777 Rp192.666.838 Rp239.399.899 Rp287.132.959 Rp333.866.020 Rp305.483.042 Rp305.483.042 
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LAMPIRAN 33. 

LAPORAN LABA RUGI 
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Laba Rugi Perusahaan 

 

 

 
LAPORAN LABA RUGI PERUSAHAAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

Keterangan 2021 2022 2023 2024 

Pemasukan 

Pendapatan Penjualan Rp - Rp 457.000.000 Rp 663.320.000 Rp 1.000.428.700 

Beban Pokok Penjualan Rp - Rp 70.875.000 Rp 225.875.000 Rp 335.512.500 

Laba Kotor Rp - Rp 386.125.000 Rp 437.445.000 Rp 664.916.200 

Pengeluaran 

Beban Pendirian Perusahaan Rp 8.000.000 Rp - Rp - Rp - 

Beban Instalasi Rp 150.000 Rp - Rp - Rp - 

Beban Promosi Rp 6.250.000 Rp 9.750.000 Rp 17.250.000 Rp 23.150.000 

Beban listrik & Air Rp 1.000.000 Rp 6.180.000 Rp 6.365.400 Rp 6.556.362 

Beban Gaji Rp 22.816.640 Rp 218.020.675 Rp 269.328.864 Rp 321.188.938 

Beban THR Rp - Rp 18.168.390 Rp 22.444.072 Rp 26.765.745 

Beban Pemeliharaan Rp 760.000 Rp 782.800 Rp 954.810 Rp 983.450 

Beban Perlengkapan Rp 2.507.678 Rp 2.633.062 Rp 2.764.715 Rp 2.902.951 

Beban Telepon & Internet Rp 1.060.000 Rp 6.550.800 Rp 6.747.324 Rp 6.949.740 

Total Beban Rp 42.544.318 Rp 262.085.727 Rp 325.855.185 Rp 388.497.185 

Penyusutan 

Beban Penyusutan peralatan Rp 3.667.347 Rp 29.472.280 Rp 44.563.480 Rp 63.632.680 

Total Penyusutan Rp 3.667.347 Rp 29.472.280 Rp 44.563.480 Rp 63.632.680 

     

Total Pengeluaran Rp 46.211.665 Rp 291.558.007 Rp 370.418.665 Rp 452.129.865 

Laba Sebelum Pajak Rp (46,211,665) Rp 94.566.993 Rp 67.026.335 Rp 212.786.335 

     

PPh 23 Pajak Badan (0,5%) Rp - Rp 2.285.000 Rp 3.316.600 Rp 5.002.144 

Laba Bersih Rp (46,211,665) Rp 92.281.993 Rp 63.709.735 Rp 207.784.191 
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LAMPIRAN 34. 

LAPORAN PERUBAHAN MODAL 
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Laporan Perubahan Modal 

 
 

LAPORAN PERUBAHAN MODAL 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

 
 

Laporan Perubahan Ekuitas 

Per 31 Desember 2021 

Modal Awal 1 November 2021 Rp 200.000.000 

Laba Bersih Rp (46.211.665)  

Prive -  

Pengurangan Modal  - 

Modal Akhir 31 Desember 2021 Rp 153.788.335 

 
Laporan Perubahan Ekuitas 

Per 31 Desember 2022 

Modal Awal 1 November 2022 Rp 153.788.335 

Laba Bersih Rp 92.281.993  

Prive -  

Penambahan Modal  - 

Modal Akhir 31 Desember 2022 Rp 246.070.329 

 
Laporan Perubahan Ekuitas 

Per 31 Desember 2023 

Modal Awal 1 November 2023 Rp 246.070.329 

Laba Bersih Rp 63.709.735  

Prive -  

Penambahan Modal  - 

Modal Akhir 31 Desember 2023 Rp 309.780.064 

 
Laporan Perubahan Ekuitas 

Per 31 Desember 2024 

Modal Awal 1 November 2024 Rp 309.780.064 

Laba Bersih Rp 207.784.191  

Prive -  

Penambahan Modal  - 

Modal Akhir 31 Desember 2024 Rp 517.564.255 
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LAMPIRAN 35. 

NERACA KEUANGAN 
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Laporan Neraca Perusahaan 

 
 

NERACA PERUSAHAAN 

CV FOTOHOLO INDONESIA 

 

 31 Desember 2021 31 Desember 2022 31 Desember 

2023 

31 Desember 2024 

Aktiva Lancar     

Kas dan setara kas Rp 35.308.682 Rp 115.572.95
5 

Rp 140.006.
170 

Rp 305.483.
042 

Jumlah Aktiva Lancar Rp 35.308.682 Rp 115.572.955 Rp 140.006.
170 

Rp 305.483.
042 

Aktiva Tetap     

Peralatan Rp 122.147.00
0 

Rp 163.637.00
0 

Rp 247.477.
000 

Rp 353.417.
000 

 

 
Akm. Penyusutan Peralatan 

 

 
Rp 

 

 
3.667.347 

 

 
Rp 

 

 
33.139.627 

 

 
Rp 

 

 
77.703.1

07 

 

 
Rp 

 

 
141.335.

787 

Total Harga Tetap Rp 118.479.65

3 

Rp 130.497.373 Rp 169.773.

893 

Rp 212.081.

213 

Jumlah Aktiva Rp 153.788.33
5 

Rp 246.070.329 Rp 346.246.
964 

Rp 608.950.
699 

PASIVA     

Kewajiban Lancar     

Hutang     

Jumlah Pasiva Lancar     

Modal Rp 200.000.00
0 

Rp 153.788.33
5 

Rp 246.070.
329 

Rp 309.780.
064 

Laba (rugi) Rp (46.211.665
) 

Rp 92.281.993 Rp 63.709.7
35 

Rp 207.784.
191 

Total Ekuitas Rp 153.788.33

5 

Rp 246.070.329 Rp 309.780.

064 

Rp 517.564.

255 

Jumlah Pasiva Rp 153.788.33

5 

Rp 246.070.329 Rp 309.780.

064 

Rp 517.564.

255 

 


