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KATA PENGANTAR

Segala puji bagi Allah Swt., Tuhan YME berkat rahmat karunia-Nya sehingga
penulis dapat menyelesaikan Laporan Tugas Akhir ini dengan judul “Prosedur
Penerbitan Sertifikat Tanda Lulus“Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat
Penyesuaian [jazah Di Lingkungan Kementerian Kesehatan Republik Tndonesia”.

Laporan Tugas AKhir ini disusun dalam'rangka memenuhi syarat untuk
tercapainya kelulusan Diploma lllsdurusan Administrasi Niaga Politeknik Negeri
Jakarta, serta bertujuan untuk menambah wawasan dan pengetahuan.bagi penulis
maupun pembaca.

Penulis menyadari laporan Tugas Akhir. ini jauh dari kesempurnaan baik dari
segi materi, teknis pembahasan maupun teknis penulisan. Oleh karena itu saran dan
kritikan yang bersifat membangun akan senantiasa penulis terima terutama untuk
kebenaran ilmiah laporan praktek kerja lapangan ini.

Dalam penyusunan laporan Tugas Akhir ini, penulis mendapat banyak bantuan
dan dorongan dari berbagal pihak, terutama Orang.-Tua penulis.yang telah
memberikan doa dan bantuan, baik secara material maupun-non-material. Selain
itu, penulis juga mendapatkan: bimbingan dan: masukan.: selama pelaksanaan
Laporan ‘Tugas Akhir, untuk itupada kesempatan kali  ini penulis juga

mengucapkan terima kasih kepada:

1. Dr. Sc. H. Zainal Nur Arifin, Dipl-Eng. HTL., M.T., selaku Direktur
Politeknik Negeri Jakarta.

2. Titik Purwinarti, S.Sos., M.Pd., selaku Ketua Jurusan Administrasi Niaga
Politeknik Negeri.Jakarta periode 2013 — 2021.

3. Dr. Dra. lis Mariam;=M.SI., selaku Ketua Jurusan Administrasi~Niaga
Politeknik Negeri Jakarta.

4. Dr. Narulita Syarweni, S.E., M.E., selaku Ketua Program Studi D3
Administrasi Bisnis periode 2017 — 2021.

5. Taufik Akbar, S.E., M.S.M., selaku Ketua Program Studi D3 Administrasi
Bisnis.
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12.
8.

Hafniza Amir, S.Sos., M.Si., selaku dosen pembimbing materi yang telah
menyediakan waktu dan kesabarannya dalam membimbing penulis.

Restu Jati Saputro, S.Si., M.Sc., selaku dosen pembimbing teknis yang telah
menyediakan waktu dan kesabarannya dalam membimbing penulis.

Bapak dan Ibu dosen dan staf Jurusan/Administrasi Niaga Politeknik Negeri
Jakarta.

Tri Budiwati, S.Psi.,.MM., selaku pembimbing Praktik Kerja Lapangan.di
Sekretariat Jenderal Kementerian Kesehatan.

Seluruh'pegawai di kantor Sekretariat Jenderal Kementerian Kesehatan.
Untuk keluarga penulis. Atas do’a dan dukungannya demi. keémajuan
putrinya . Kepada mereka tiada kata yang terucap selain terima kasih dan
rasa hormat serta permohonan kepada Allah SWT. semoga selalu dalam
lindungan-Nya.

Teman-teman Program Studi D3 Administrasi Bisnis Angkatan 2018.
Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu yang telah

membantu .

Atas' segala kebaikan dan jasa semua pihak Yyang telah membantu

terselesaikannya laporan ini, semoga Allah SWT memberikan balasan dan pahala

yang setimpal, amin.

Akhir kata berharap dengan segala kerendahan hati, semoga laporan Tugas

Akhir ini dapat bermanfaat bagi penulis khususnya dan pembaca pada umumnya.

Akhir kata penulis mengucapkan terima kasih.

Depok, 3 Juli 2021

Penulis
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4.3 Faktor Penghambat dan Solusi dalam Pelaksanaan Penerbitan Sertifikat

Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian

4.3.1 Faktor Penghambat dalam Pelaksanaan.Prosedur Penerbitan
Sertifikat Tanda L :
Penyesuaian ljazah

4.3.2 Solus

POLITEKNIK

NEGERI
JAKARTA
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Salah satu fungsi pemerintahan adalah menyelenggarakan pelayanan umum
sebagai wujud.dan tugas umum pemerintahan untuk mewujudkan kesejahteraan
masyarakat. Jalannya fungsi pemerintahan tersebut berhubungan denganisumber
daya aparatur yang dimiliki. Dalam hal ini yang dimaksud adalah Pegawai Negeri
Sipil (PNS) yang mengabdi di pemerintahan itu sendiri.

Pegawai Negeri Sipil harus bersikap profesional, tanggap, aspiratif terhadap
berbagai permasalahan yang akan dilayani. Berhubungan dengan hal tersebut maka
perlu dilakukan pembinaan secara terus menerus. Pembinaan tersebut dapat berupa
pengembangan dibidang pengetahuan, keterampilan maupun keahliannya. Salah
satu bentuk upaya pengembangan yang dapat dilakukan terhadap Pegawai Negeri

Sipil adalah kenaikan pangkat.

Kenaikan pangkat merupakan penghargaan yang diberikan atas prestasi kerja
dan pengabdian Pegawai Negeri Sipil dan sebagai motivasi untuk lebih
meningkatkan ‘prestasi kerja. Pegawai Negeri Sipil yang ingin memperoleh
kenaikan pangkat harus memenuhi_syarat salah satunya adalah telah mengikuti

Ujian Dinas atau Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah.

Ujian Dinas adalah ujian yang wajib ditempuh oleh Pegawai Negeri Sipil yang
akan naik pangkat setingkat. lebih tinggi dari golongan I1/d dan 111/d sedangkan
Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah adalah ujian yang wajib ditempuh oleh
Pegawai Negeri Sipil yang memperoleh Surat Tanda Tamat Belajar/ljazah tertentu
dan akan dinaikkan pangkatnya sesuai dengan tingkat ijazah yang diperolehnya.
Setiap PNS yang mengikuti Ujian Dinas atau Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah

tersebut berhak mendapatkan sertifikat tanda lulus.
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Sertifikat tanda lulus merupakan surat keterangan pernyataan tertulis dari
lembaga yang berwenang yang dapat digunakan sebagai bukti kelulusan. Sertifikat
ini diperoleh setelah memenuhi kelengkapan persyaratan administrasi, mengikuti
ujian dan dinyatakan lulus dalam ujian. Sertifikat.ini diterbitkan oleh lembaga yang
menyelenggarakan ujian dinas dan ujian_kenaikan pangkat.penyesuaian ijazah.
Penerbitan sendiri memiliki arti sebagai proses pencetakan sesuatu.yang berisi
tulisan atau pemberitahuan. yang berguna bagi _orang lain. Dalam melaksanakan
proses Penerbitan sertifikat tanda lulus tersebut, diperlukan sebuah prosedur yang

dijadikan sebagaipedoman agar pelaksanaannya dapat berjalan efektif dan efisien.

Prosedur adalah tata laksana atau urutan untuk menyelesaikan suatu pekerjaan
tertentu dengan urutan waktu dan pola kerja yang telah ditentukan. Dengan adanya
prosedur ini, suatu pekerjaan dapat lebih terarah. Dalam pelaksanaan prosedur
penerbitan sertifikat tanda lulus ujian dinas dan ujian kenaikan pangkat penyesuaian
Ijazah terdapat faktor yang dapat mendukung pelaksanaan prosedur tersebut seperti
sudah difasilitasinya teknologi dan sistem yang membantu efektivitas pegawai.
Tetapl, dalam pelaksanaan prosedur tersebut juga. tidak selalu berjalan dengan
lancar. Terdapat juga faktor yang bisa menghambat pelaksanaan proses penerbitan
sertifikat sehingga tidak berjalan.sesuai dengan apa yang diharapkan. Maka, untuk
mengatasi hal tersebut, diperlukan solusi yang tepat agar pelaksanaan proses
penerbitan sertifikat tetap dapat berjalan sesuai dengan urutan waktu dan pola kerja
yang telah ditentukan.

Berdasarkan pemaparan dari latar belakang diatas, maka penulis tertarik untuk
melakukan penelitian dengan mengangkat permasalahan mengenai “Prosedur
Penerbitan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat
Penyesuaian ljazahdi«.Lingkungan Kementerian =Kesehatan Republik

Indonesia.”
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1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang diatas, maka untuk mengarahkan permasalahan

agar tersusun secara logis, penulis mengungkapkan. permasalahan dalam bentuk

uraian sederhana yang berhubungan dengan:

1.

2.

J

Bagaimana prosedur penerbitan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas.dan Ujian
Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan Kementerian Kesehatan?
Apa sajakah faktor pendukung dalam prosedur penerbitan Sertifikat Tanda
Lulus Ujian: Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di
Lingkungan Kementerian Kesehatan?

Apa sajakah faktor penghambat dan solusisyang dilakukan dalam pelaksanaan
prosedur penerbitan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan
Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan Kementerian Kesehatan?

1.3 Tujuan Penulisan

Adapun tujuan penulisan laporan tugas akhir ini adalah sebagai berikut.

. Untuk ‘mengetahui bagaimana prosedur penerbitan Sertifikat Tanda Lulus

Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan
Kementerian Kesehatan.

. Untuk mengetahui faktor pendukung dalam pelaksanaan prosedur penerbitan

Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian

ljazah di Lingkungan‘Kementerian Kesehatan.

. Untuk mengetahui faktor penghambat dan solusi yang dilakukan dalam

pelaksanaan prosedur penerbitan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian

Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan Kementerian Kesehatan.
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1.

2.

2.

1.4 Manfaat Penulisan

Dari penulisan ini diharapkan akan dapat berguna bagi beberapa pihak sebagai

berikut.

Bagi Penulis Penelitian ini_diharapkan dapat bermanfaat sebagai bahan
perbandingan antara teori yang dipelajari selama kuliah dan pada saat praktek,
serta menambah ilmu pengetahuan dan pengalaman mengenai hal-hal yang
baru dan belum pernah dipelajari.sebelumnya.

Bagi Instansi penelitian ini diharapkan dapat memberikan saran‘dan masukan
yang bermanfaat, serta menjadi bahan evaluasi dalam pelaksanaan prosedur
penerbitan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas.dan Ujian Kenaikan Pangkat
Penyesuaian ljazah.

Bagi Dunia Ilmu Pengetahuan penelitian_.ini diharapkan ‘dapat dijadikan
sebagai bahan referensi yang dapat memberikan perbandingan dalam
melakukan penelitian dibidang yang sama di masayang akan datang.

1.5 Metode Pengumpulan Data

Metode pengumpulan data yang dilakukan penulis dalam penelitian ini yaitu:

Observasi

Yaitu mengamati dengan berpartisipasi aktif tentang bagaimana pelaksanaan
prosedur penerbitan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan
Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan Kementerian Kesehatan.
Wawancara

Mendapatkan informasi dengan melakukan tanya jawab atau wawancara
dengan Kepala Sub Bagian Perencanaan Pengembangan Jabatan Pimpinan
Tinggi dan Jabatan Administrasi dan beberapa pegawai yang bekerja di Biro
Kepegawaian, Sekretariat Jenderal Kementerian Kesehatan. Adapaun

pertanyaan wawancara dapat dilihat pada Lampiran 1, halaman 57.
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3. Dokumentasi
Pengumpulan data yang dilakukan penulis melalui dokumen atau arsip yang
ada pada objek penelitian serta berkaitan dengan tema penelitian yang diangkat

oleh penulis.

4.

Studi Kepustakaan

Studi kepustakaan adalahsmetode pengumpulan data yang dilakukan oleh
penulis untuk menghimpun informasi yang relevan dengan masalah.yang
sedang ditelitimelalui berbagai sumber literatur seperti, buku, internet,

maupun laporan penelitianterdahulu.

1.6 Metode Analisis Data

Dalam penulisan ‘tugas akhir inidalam _menganalisis data, penulis
menggunakan metode analisis deskriptif kualitatif, yaitu-menggambarkan situasi
dan kondisi dengan jalan membahas dan menafsirkan data-data dan informasi yang

diperoleh dengan teori-teori yang ada.

1.7 Sistematika Penulisan

Bab | : Pendahuluan
Bab ini menguraikan latar belakang masalah, identifikasi masalah, tujuan
penelitian, metode pengumpulan data, metode analisis data, dan sistematika

penulisan.

Bab Il : Landasan Teori
Dalam bab ini dikemukakan teori-teori yang berhubungan dengan
pembahasan yaitu mengenai, pengertian prosedur, penerbitan, sertifikat tanda lulus

ujian dinas dan ujian kenaikan pangkat penyesuaian ijazah.
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Bab I1l1: Gambaran Umum Perusahaan
Dalam bab ini, dikemukakan gambaran umum mengenai perusahaan tempat
penulis melakukan praktik kerja seperti, struktur organisasi, visi dan misi, tugas dan

juga fungsi.

Bab IV: Pembahasan

Pada bab ini berisi pembahasan mengenai masalah yang akan diteliti oleh
penulis yaitu prosedur penerbitan sertifikat tanda ‘lulus ujian dinas dan ujian
kenaikan pangkat penyesuaian/ijazah serta faktor pendukung, faktor penghambat
dan juga solusi yang dilakuka dalam pelaksanaan prosedur penerbitan sertifikat
tanda Julus ujian dinas dan ujian kenaikan pangkat penyesuaian ijazah di

lingkungan kementerian Kesehatan.

Bab V. : Penutup

Pada bab ini berisi kesimpulan dari pembahasan atas permasalahan yang
diteliti oleh penulis. Pada bab ini juga berisi saran-saran untuk mengatasi-hambatan
dalam pelaksanaan prosedur penerbitan sertifikat tanda lulus ujian.dinas dan ujian
kenaikan pangkat penyesuaian ijazah di lingkungan kementerian Kesehatan.
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BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan pemaparan diatas dapat disimpulkan bahwa:

1. Prosedur Penerbitan Sertifikat Tanda' Lulus Ujian Dinas dan Ujian

Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan Kementerian
Kesehatan RI berjalan dengan baik; karena telah-mengacu dan berpedoman
pada Peraturan Menteri Kesehatan  No. 90 Tahun 2014 Tentang
Penyelenggaraan Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian
ljazah. Selain itu, pelaksanaan prosedur ini juga berjalanefektif dan efisien
karena dengan adanya prosedur ini Langkah dan alur.dalam proses
penerbitan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat
Penyesuaian ljazah lebih jelas dan terstruktur.

Faktor pendukung dalam pelaksanaan Prosedur Penerbitan Sertifikat Tanda
Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di
Lingkungan Kementerian Kesehatan Republik-Indonesia tersebut yaitu
telah difasilitasinya Aplikasi Kepegawaian yang membantu petugas dalam
melaksanakan . tugasnya. Dengan fungsinya masing-masing, aplikasi
tersebut mempermudah_kepegawaian dalam memproses usulan sehingga
pekerjaan dapat lebihmudah. terselesaikan dan sertifikat dapat-diterbitkan

sesuai dengan waktu yang telah ditentukan.
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3. Masih terdapat Faktor yang menjadi hambatan dalam pelaksanaan Prosedur

Penerbitan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat
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Penyesuaian ljazah di Lingkungan Kementerian Kesehatan Republik
Indonesia, sehingga proses Penerbitan Sertifikattidak berjalan sebagaimana
mestinya. Mengatasi masalah~"tersebut, Biro Kepegawaian memiliki
beberapa solusi. Meskipun-solusi yang dilakukan tidak semua«berjalan
efisien, tetapi solusi.tersebut cukup membantu pelaksanaan prosedur. agar

tetap berjalanefektif dan proses penerbitan sertifikat dapat segera

ejleyer L1abap yiuyalijod uizi eduey

terselesaikan.

5.2 /Saran

Dengan mengamati kejadian yang terjadi di Biro Kepegawaian, Kementerian

Kesehatan, saran yang dapat penulis ambil dari penelitian ini yaitu:

1. Biro Kepegawaian, hendaknya membuat pengumuman secara lengkap
mengenai persyaratan yang harus dipenuhi oleh calon pengusul Ujian Dinas
dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah sebelum membuka

pendaftaran usulan. Pengumuman  tersebut bisa = dilengkapi = dengan
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Peraturan Menteri Kesehatan No. 90 Tahun 2014, agar para calon pengusul
dapat mengetahui secara jelas persyaratan apa saja yang harus dipenuhi.
Bagi Pengusul, khususnya calon pengusul Ujian Dinas.dan Ujian Kenaikan
Pangkat Penyesuaian ljazah, juga hendaknya sudah memperhatikan dan

mempersiapkan segala persyaratan yang dibutuhkan agar proses verifikasi
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dan validasi berkas dapat berjalan lancar dan usulan dapat ditindaklanjuti
ke proses selanjutnya.

2. Biro Kepegawaian, hendaknya memperbarui sistem penandatanganan
sertifikat, yang semula masih dilakukan secara manual menjadi berbasis
elektronik atau yang lebih dikenal dengan sebutan e-sign. Dengan sistem
tandatangan elektronik, proses penandatanganan sertifikat tidak perlu lagi

terhambat oleh sistem kerja WFH dan WFO karena proses tersebut bisa
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Hak Cipta:

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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LAMPIRAN

Lampiran 1: Daftar Pertanyaan Wawancara dengan Pihak Perusahaan (Pegawai

10.

Biro Kepegawaian, Sekretariat Jenderal Kementerian Kesehatan RI)

Menurut Bapak/Ibu Apakah yang dimaksud dengan UjianDinas dan Ujian
Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah?

Apakah Output dari Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian
ljazah?

Apa yang.dimaksud dengan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian
Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah?

Informasi apa sajakah yang dimuat dalam Sertifikat Tanda Lulus Ujian
Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah?

Digunakan Untuk Apa Sajakah Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan
Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah?

Menurut informasi yang saya dapat, setiap pekerjaan yang dilakukan di Biro
Kepegawaian memerlukan prosedur. Menurut Bapak/lbu Seberapa Penting
Prosedur dalam melakukan pekerjaan?

Bagaimanakah Prosedur Penerbitan Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas dan
Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan Kementerian
Kesehatan?

Apa Faktor Pendukung dalam pelaksanaan Prosedur Penerbitan Sertifikat
Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian‘Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah?
Apakah ada hambatan yang terjadi selama pelaksanaan Prosedur Penerbitan
Sertifikat “Tanda Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat
Penyesuaian ljazah? Jika.Ada, Apa sajakah hambatan itu?

Solusi apa sajakah yang dilakukan.oleh Biro Kepegawaian-dalam mengatasi

masalah tersebut?

Sumber: Data Diolah, 2021
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Lampiran 2: Struktur Organisasi Sekretariat Jenderal Kementrian Kesehatan

Hak Cipta:
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber :
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian , penulisan karya ilmiah, penulisan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar Politeknik Negeri Jakarta

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin Politeknik Negeri Jakarta
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Lampiran 3: Contoh Sertifikat Tanda Lulus Ujian Dinas
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KEMENTERIAN
KESEHATAN
REPUBLIK
INDONESIA

SURAT TANDA LULUS UJIAN DINAS (STLUD)
Nomor : KP.03.01/3/3962-1/2020

Panitia Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah bagi PNS di

ejleyer L1abap yiuyalijod uizi eduey

Lingkungan Kementerian Kesehatan Tahun 2020 menetapkan bahwa

Nama PONIRAN

Nomor Induk Pegawai (NIP) _
Pangkat, Golongan Pengatur Tk. | - ll/d
Jabatan Pengemudi

Unit Kerja Biro Umum

Telah mengikuti Ujian Dinas Tingkat | (Satu) Tahun 2020 yang diselenggarakan
pada tanggal 3 Desember 2020 dan dinyatakan LULUS.

Nk Jnkanta, 22 Desember 2020

INDA TQRISIA HATANG
NIP. 197307132002122005
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5 Lampiran 4: Contoh Sertifikat Tanda Lulus Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian
5 ljazah
°
~*
Q
KEMENTERIAN
KESEHATAN
REPUBLIK
INDONESIA

SURAT TANDA LULUS UJIAN KENAIKAN PANGKAT PENYESUAIAN
IJAZAH (STLUKPPI)
Nomor : KP.03.01/3/3686-11/2020

Panitia Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesualan ljazah bagl PNS di

Lingkungan Kementerian Kesehatan Tahun 2020 menetapkan bahwa

eyeyer MabaN Y1uxajod yijw exdid yeH )

Nama ERNA KUSUMAWATI

Nomeor Induk Pegawai (NIP) _

Pangkat, Golongan Pengatur Muda Tingkat I, /b

Jabatan Arsiparis / Pranata Kearsipan

Unit Kerja Pusat Pembiayaan dan Jaminan Kesehatan

Telah mengikuti Ujlan Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah Sarjana (S1) Tahun 2020
yang diselenggarakan pada tanggal 10 November 2020 dan dinyatakan LULUS

Jakarta, 30 November 2020

Panitia Ujign

NIP. 196407151938031005

KPPIS1202012-Q8H7Q
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Lampiran 5: Contoh Surat Keterangan Uraian Tugas

SEKRETARIAT JENDERAL

KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA » Ff
@ & Jalan H.R. Rasuna Said Blok X-5 Kaviing 4-9 Jakarta 12950 S

Telepon {(021) 5201590 (Hunting)
GERMAS

SURAT KETERANGAN URAIAN TUGAS
Momor : KP.03.01/4/1 336 /2020

Yang beriandatangan di bawah ini Kepala Biro Umum :

Mama : Dir. Sumarjaya. SKM, MM, MFP, C.F.A
NIP : ﬁ

Pangkat/Gol : Pembina / IWVa
Jabatan : Pit Kepala Biro Umum, Setjen

Kemkes. Dengan ini menerangkan bahwa pegawai :

Mama : Ahmad Marshofi
Pangkat/gol : engatur Muda Tk. T, /b
Pendidikan terakhir : Sarjana Teknik Elektro
Jabatan : Pengolah Data (JFU)

Memiliki uralan tugas sebagai berikut :

a  Mengumpulkan dan memeriksa data/bahan sebagai bahan pelaksanaan tugas

b. Memasukkan data (data eniry) dengan atau tanpa validasi

c.  Menyusun rekapitulasi kegiatan data'bahan berdasarkan jenis data yang akan masuk untuk mengetahui
wvolume dan jenis data yang akan diolah

d. Mengolah dan menyajikan data/bahan dalam bentuk yang telah ditetapkan sebagai proses lebih lanjut

e. Menyimpan data/bahan sesuai dengan prosedur agar mudah digunakan/ditermukan

f.  Mencatat perkembangan dan permasalahan secara periodik untuk mengetahui langkah pemecahannya

g. Melakukan analizis data sederhana deskriptif

Demikian Surat Keterangan Uraian Tugas ini dibuat untuk dipergunakan sebagai bahan pelengkap usul izin

belajar.

Pt r{ep?lr&ﬂo Umum

I
| oN—
A\

Dr. Sumarjaya, SKM, MM, MFP, C.F.A

NIF-18750324 1807031003

Sumber: Biro Kepegawaian, 2020
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Lampiran 6: Contoh Surat Keterangan Pengganti 1zin Belajar

eydid yeH

eyl LIBBAN YIwyaM|od Hijiw exdid yeH S

.
.

SEKRETARIAT JENDERAL

-l Jalan H.R. Rasuna Said Blok X-5 Kavling 4-9 Jakarta 12950

' KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA

Telepon (021) 5201590 (Hunting)
GERMAS

SURAT KETERANGAN PENGGANTI IZIN BELAJAR
Nomor: KP.03.01/4/ 215€ /2018

eyjeyer Mabap yiuyaaijod uizi eduey
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Yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Desak Made Wismarini
NIP .|
Jabatan Kepala Biro Umum

dengan ini menerangkan bahwa Pegawai Negeri Sipil:

Nama Ahmad Marshofi

NIP I
Pangkat/Gol : Pengatur Muda / Il/a
Jabatan : Pengolah Data, Biro Umum

saat pengangkatan CPNS Kementerian Kesehatan TMT 1 Mei 2014, yang
bersangkutan telah menyelesaikan pendidikan Strata Satu jurusan Teknik Elektro
sesuai dengan ljazah yang dikeluarkan oleh Universitas Gunadarma nomo

Maret 2006.

Demikian surat keterangan ini diberikan sebagai pengganti Surat Izin Belajar untuk
digunakan sebagaimana mestinya.

eyie)er 1abaN Yiuya1ijod 1efem Huek uebunuada)] ueyibniaw yepn uedianbuad °q
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Jakarta, % Agustus 2018
Kepala Biro Umum

/zb--——«

Desak Made Wismarini
NIP 196010221987032001

Jaquins ueyjngakuaw uep ueywnjuesusaw edue) 1ui sijn} eAiey yninjas neje ueibeqas diynbuaw Buesejiq °L
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Sumber: Biro Kepegawaian, 2018
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Lampiran 7: Contoh Surat Keputusan Kenaikan Pangkat

’ KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA

Jalan MR, Rasuns Said Blok X >
‘ Telepon (021) 5201590 (Hunting) :

aving 4-9 Jakarta 12550

GERMAS

KEPUTUSAN MENTER KESEMATAN REFUBLIK NDONESIA
Normor : KPOZ 012 U310002048
TENTANG
KENARAN PRANGKAT PEGANAI NEGERI SIPL

NENTERI KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA

Nesmbarg Ladwve Pegrsemt Pegen Sipl san) aavsaspa lesstat dabae Kapsesn i, owrrersd yrsd dan dpondang caag
PR o Bangutypa be Sagad yang ketih 3o

Nexpagy Urieg Undang Worne 5 Tawn 2004

autmn Famerrih Nomor 7 Tehen 3977 0. Perataran Parsesiah MNorest 30 Thun 2005

e Pameririoh Navor 99 Netun 2000 o Paratrin Pors
Foraaan Parrssetd Naror B Shor
Paridasn Paresstsh Nomer 11 Tavs
Pernburan Merpon dan RE Nerer 20 Tobun 2014

Kepusasan Kopada Badan Kepagavaan Nogara Normar 12 Tesan 2000 1anged 17 Jure 20X0;
8 Keyputuin Kepoks Badyn Kepogevass Negaa Nonor L3 Tefun laagge 21 Apel 2003
4 Permiran Mersr! eschaten Rag ik donesis Noey So0Merkea Peas

wh Noragr
03 Jo. Peretaron Sorsaviad Norsy 63 Tabes 2000

Nerpeauban | Pt Teons Sepols Bt Kpepensar Negasa Noswr A1

NEMUTUSKAN

M agican
PERTAMA Prgoval Nager! Sl tetisdet o Seaoh e
L Nava I
2 Twrpal Tengge Latw CLACAR 9
L MIF ——
& Perocban Teradw SNA Tbun 193t
5 Parghs Lara/Go. Rung TNT P | Y0104 2004
b SOFR
) Mven
ehaung st Qo 1 Ard 2018 draddan Pargrays reap Pengatsr Tingd | gsiomgas nang Wd, dengas
TRSE Lo 25 abgr 00 doae. dan Gbrdoan 2 o cobesw By 1233000 deanboh donges peeghadia i
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Sumber: Biro Kepegawaian, 2018
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Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah

KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA

SEKRETARIAT JENDERAL
Jalan H.R. Rasuna Said Blok X-5 Kavling 4-9 Jakarta 12950
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Lampiran 8: Surat Pengumuman Pendaftaran Usul Ujian Dinas dan Ujian

eyl LIBBAN YIwyaM|od Hijiw exdid yeH S

Jaquins ueyjngakuaw uep ueywnjuesusaw edue) 1ui sijn} eAiey yninjas neje ueibeqas diynbuaw Buesejiq °L

Telepon (021) 5201590 {Hunting) S
GERMAS
PENGUMUMAN
NOMOR KP.03.01/3/1853/2020
TENTANG

USUL ONLINE UJIAN DINAS DAN UJIAN KENAIKAN PANGKAT PENYESUAIAN
IJAZAH BAGI PNS DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KESEHATAN TAHUN 2020

Sehubungan dengan penyampaian berkas usul online Ujian Dinas dan Ujian

Kenalkan Pangkat Penyesuaian liazah bagi PNS di lingkungan Kementerian Kesehatan
Tahun 2020, dengan ini kami sampaikan hal-hal sebagai berikut :

1.

Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan FPangkat Penyesuaian ljazah (UKPPI) dapat diusulkan
secara online melalui website Biro Kepegawaian Sekretariat Jenderal Kementerian
Kesehatan (hitps:fusul-ropeg.kemkes.go.id) mulai tanggal & Juli s/d 30 Juli 2020.

. Batas akhir penerimaan berkas usul (hard copy) Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan

Pangkat Penyesuaian ljazah bagi PN3 di Lingkungan Kementerian Kesehatan Tahun
2020 di Biro Kepegawaian Setjen Kemenkes sampai tanggal 30 Juli 2020, pukul 16.00
WIB, setelah dilakukan verifikasi oleh Unit Utama.

. Ketentuan berkas usul persyaratan Ujian Dinas dan UKPP| sebagaimana terlampir

. Pelaksanaan Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuai@an ljazah akan

dilaksanakan selama 1 (satu) hari dengan menggunakan sistem Porfofolio Test dan
Wawancara.

. Informasi selanjutnya tentang pelaksanaan Ujian Dinas dan Ujian Kenakan Pangkat

Penyesuaian ljazah bagi PN3 di Lingkungan Kementerian Kesehatan Tahun 2020 akan
disampaikan melalui website : htips:/ropeg.kemkes.go.id.

Demikian disampaikan, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Jakarta, 30 Juni 2020
Kepala Biro Kepegawaian,

thd.

Suhartati, 5.Kp, M.Kes
NIP. 196007271985012001

Sumber: Biro Kepegawaian 2020
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Lampiran 9: Surat Pengumuman Peserta Lulus Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan
Pangkat Penyesuaian ljazah

eydid yeH
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SEKRETARIAT JENDERAL
lalan H.R. Rasuna Said Blok X-5 Kavling 4-9 Jakarta 12950
Telapan {021) 5201520 (Hunting) b

GERMAS

KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA > |

PENGUMUMAN
NOMOR KP.03.01/3/3594/2020
TENTANG
HASIL UJIAN DINAS DAN UJIAN KENAIKAN PANGKAT PENYESUAIAN 1JAZAH
BAGI PNS DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KESEHATAN TAHUN 2020

eyjeyer Mabap yiuyaaijod uizi eduey
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Berdasarkan hasil Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah bagi
PNS di Lingkungan Kementerian Kesehatan tahun 2020, sebagai berikut :

1. Peserta yang dinyatakan lulus adalah peserta yang memenuhi nilai batas lulus sesuai
dengan :

a. Peraturan Menteri Kesehatan Momor 90 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Ujian
Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan Kementerian
Kesehatan,

b. Berita Acara Nomor KP.03.01/3/3593/2020 tanggal 23 November 2020 Tentang
Penetapan Kelulusan Ujian Dinas Dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesualan ljazah di
Lingkungan Kementerian Kesehatan Tahun 2020.

2. Bagi peserta :
a) yang namanya tercantum dalam Lampiran Pengumuman ini dinyatakan LULUS Ujian
Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan Kementerian
Kesehatan tahun 2020.

b} yang namanya tidak tercantum dalam Lampiran Pengumuman ini dinyatakan TIDAK
LULUS Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah di Lingkungan
Kementerian Kesehatan tahun 2020 dan selanjutnya dapat mengikuti ujian perbaikan
(remedial) yang jadwalnya akan ditentukan kemudian.

3. Pelaksanaan dan jadwal ujian perbaikan (remedial) akan diinformasikan kemudian.

s

4. Setiap perkembangan informasi pelaksanaan Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat
Penyesuaian ljazah bagi PNS di Lingkungan Kementerian Kesehatan tahun 2020 ini
disampaikan melalui website Biro Kepegawaian (www.ropeg.kemkes.go.id).

Jakarta, 23 Movember 2020
Pit. Kepala Biro Kepegawaian,

Ttd

drg. Inda Torisia Hatang, MKM
NIP. 197307132002122005

undede )ynjuaq wejep
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Sumber: Biro Kepegawaian, 2020
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Lampiran 10: Surat Pengumuman Remedial

eydid yeH
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KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA
SEKRETARIAT JENDERAL ‘g

Jalan H.R. Rasuna Said Blok X-5 Kavling 4-9 Jakarta 12950 :
Telepon (021% 5201590 (Hunting)} b
GERMAS
PENGUMUMAN
NOMOR KP.03.01/3/3681/2020
TENTANG

PELAKSANAAN REMEDIAL UJIAN DINAS DAN UJIAN KENAIKAN PANGKAT
PENYESUAIAN LJAZAH BAGI PNS DI LINGKUNGAN
KEMENTERIAN KESEHATAN TAHUN 2020

eyl LIBBAN YIwyaM|od Hijiw exdid yeH S

Menindaklanjuti Pengumuman Nomor 03.01/3/3594/2020, tanggal 23
November 2020, tentang Hasil Ujian Dinas Dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian
ljazah Bagi PNS di Lingkungan Kementerian Kesehatan Tahun 2020, dengan ini kami
sampaikan bahwa :

1. Peserta sebagaimana daftar nama terlampir, dapat mengikuti remedial Ujian
Dinas dan Ujian Kenalkan Pangkat Penyesuaian ljazah tahun 2020.

2. Pelaksanaan remedial Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian
llazah menggunakan google form, dengan sistern ujian Essay secara daring
(online) berbasis portofolio.

3. Ujian dapat diselenggarakan di tempat satuan kerja masing-masing peserta,
dengan panduan teknis dan pengawasan melalui aplikasi vidual zoom.

Seliap perkembangan informasi pelaksanaan remedial Ujian Dinas dan Ujian
Kenalkan Pangkat Penyesuaian ljazah bagi PNS di Lingkungan Kemenlerian
Kesehatan tahun 2020 ini disampaikan melalul website Biro Kepegawaian
(www.ropeg.kemkes.go.id).

Jakarta, 30 November 2020

Plt. Kepala Biro Kepegawaian

ftd

drg. Inda Torisia Hatang, MKM
MIP. 197307132002122005

Jaquins ueyjngakuaw uep ueywnjuesusaw edue) 1ui sijn} eAiey yninjas neje ueibeqas diynbuaw Buesejiq °L

Sumber: Biro Kepegawaian, 2020
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