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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1. Latar Belakang PKL/Magang 

 Politeknik Negeri Jakarta merupakan salah satu lembaga pendidikan tinggi 

yang lulusannya diharapkan memiliki keahlian, kemampuan, dan keterampilan 

dalam masalah yang dihadapi, sehingga keberadaannya dapat mendukung kualitas 

sumber daya manusia yang profesional dan memenuhi kualifikasi industri.  

 On the Job Training (OJT) merupakan salah satu kurikulum wajib yang 

harus ditempuh oleh mahasiswa Politeknik Negeri Jakarta, khususnya program 

studi D4 Teknologi Rekayasa Pemeliharaan Alat Berat, sebagai wadah menambah 

pengetahuan dan pengalaman tentang hal yang berkaitan dengan industri alat berat. 

 Kegiatan On the Job Training sendiri menjadi penghubung antara dunia 

perkuliahan dengan dunia kerja. Mahasiswa dapat merasakan praktik dalam dunia 

kerja secara langsung, sehingga saat mereka lulus mampu menjadi sumber daya 

manusia yang siap pakai oleh industri. 

 PT. Berca Mandiri Perkasa merupakan perusahaan industri yang berfokus 

pada penjualan dan penyewaan alat berat, material handling, port, dan generator 

set. Dengan demikian PT. Berca Mandiri Perkasa memiliki sumber daya, fasilitas, 

dan berbagai macam pengalaman dalam hal perawatan dan perbaikan  engine diesel 

serta alat berat. Hal tersebut sejalan dengan disiplin ilmu yang kami pelajari selama 

proses perkuliahan, sehingga dipilih sebagai tempat pelaksanaan On the Job 

Training. 

 Adapun didalam laporan ini, penulis mengambil topik pembahasan 

assembly diesel engine Mitsubishi S6S yang mengalami low power. Berdasarkan 

info yang diterima dari mekanik, penyebabnya dikarenakan kontaminasi dan 

kekurangan oli engine yang mengakibatkan scratch pada piston, sehingga engine 

mengalami low kompresi yang mengakibatkan engine mengalami low power, 

sehingga harus dilakukan penggantian beberapa komponen. 
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1.2. Ruang Lingkup PKL/Magang 

 Kegiatan On The Job Training (OJT) di PT. Berca Mandiri Perkasa ini 

berlangsung dari  tanggal 01 Agustus 2023 – 31 Oktober 2023. Secara umum 

kegiatan yang dilakukan dibagi menjadi beberapa sub departemen, yaitu: alat berat, 

material handling, port, dan generator set. 

 Secara khusus pekerjaan yang diangkat pada laporan ini berkaitan dengan 

departemen service pada sub departemen material handling, yaitu melakukan 

assembly engine Mitsubishi S6S pada unit forklift FD70N. Pada  kesempatan kali 

ini, penulis melakukan kegiatan overhaul engine diesel yang mencakup assembly 

engine Mitsubishi S6S. 

 

1.3. Tujuan dan Manfaat PKL/Magang 

 Kegiatan On The Job Training yang dilakukan di PT. Berca Mandiri 

Perkasa mempunyai tujuan dan manfaat sebagai berikut: 

A. Tujuan: 

1. Dapat mengetahui langkah correcting maintenance pada engine 

Mitsubishi S6S. 

2. Dapat mengetahui hasil running & performance test pada engine 

Mitsubishi S6S. 

B. Manfaat: 

a. Bagi Mahasiswa 

1. Bertambahnya wawasan, pengetahuan, dan pengalaman untuk siap 

terjun langsung ke dunia kerja. 

2. Dapat mengaplikasikan dan mempraktekkan ilmu dan teori yang 

diperoleh selama masa kuliah. 

3. Dapat memperoleh dan meningkatkan keterampilan hard skills dan 

soft skills serta kreativitas diri dalam lingkungan kerja sesuai dengan 

aspek ilmu terkait. 
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 b. Bagi Politeknik 

1. Sebagai sarana untuk melatih dan mendidik mahasiswa untuk menjadi 

pribadi yang unggul dan dapat bersaing di dunia kerja. 

2. Untuk melihat sejauh mana tujuan institusi telah tercapai, yaitu 

menghasilkan lulusan yang berkualitas dan berorientasi internasional. 

3. Sebagai sarana memperluas jaringan kerjasama antara Politeknik 

Negeri Jakarta dengan perusahaan. 

 c. Bagi Industri 

1. Sebagai team work yang dapat membantu beberapa pekerjaan di 

perusahaan. 

2. Dapat mendapat informasi mengenai kompetensi dan kualitas 

mahasiswa terkait, sehingga mempermudah jika perusahaan ingin 

melakukan perekrutan. 

3. Sebagai sarana untuk menjalin hubungan kerjasama yang baik antara 

perusahaan dengan Politeknik Negeri Jakarta. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 

4.1. Kesimpulan 

 Berdasarkan paparan dari Bab 3, penulis dapat menyimpulkan beberapa hal 

sebagai berikut: 

1) Saat sebuah engine mengalami trouble, terdapat beberapa step untuk 

mengatasi masalah yang terjadi mulai dari inspect, troubleshoot, assembly 

& disassembly, remove & install, serta running & performance test.  

2) Engine Mitsubishi S6S yang mengalami trouble, sudah bisa hidup normal 

sesuai dengan standar, dan dapat beroperasi kembali setelah dilakukan 

perbaikan dan maintenance sesuai buku acuan. 

 

4.2. Saran 

1) Bagi Mahasiswa 

Sebagai mahasiswa yang sedang melaksanakan praktek kerja industri, ini 

merupakan kesempatan untuk mengimplementasikan ilmu yang telah 

dipelajari di kampus. Oleh karena itu, lebih aktif lagi untuk membantu 

pekerjaan yang ada dan tidak usah segan untuk bertanya jika ada hal yang 

belum dimengerti. 

2) Bagi Instansi 

Sebaiknya bisa membimbing mahasiswa mulai dari sebelum sampai dengan 

selesai kegiatan praktek kerja industri, agar mahasiswa siap dalam 

melaksanakan kegiatan tersebut. 

3) Bagi Industri 

Sebaiknya lebih meningkatkan aturan terkait safety dalam bekerja, agar 

tidak terjadi hal-hal yang tidak diinginkan. 
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