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Pengembangan sistem Presensi Karyawan PT. XYZ menggunakan Quick 

Response Code Berbasis Website 

Abstrak 

Skripsi ini berjudul “Pengembangan Sistem Presensi Karyawan PT. XYZ 

Menggunakan Quick Response Code berbasis website”. Penelitian ini dilaksanakan 

berdasarkan kondisi perkembangan penyebaran virus corona (Covid-19) yang 

semakin bertambah dan membantu meningkatkan efektifitas perusahaan dalam 

memanajemen pengolahan data presensi yang baik, cepat, dan efisien. 

Presensi merupakan suatu hal yang penting dalam sebuah perusahaan. Harapannya 

ada sistem eksistensi yang baik, yang dapat membantu mengontrol proses 

penyelesaian pekerjaan agar mendapatkan hasil yang maksimal sesuai dengan 

tujuan yang telah ditetapkan. Untuk mencapai sistem informasi presensi yang baik 

maka diperlukan teknologi informasi yang meliputi teknologi komputer yang dapat 

memberikan nilai tambah untuk mengelola sistem tersebut. 

Semakin besar perusahaan maka akan berdampak semakin besar pula dengan 

Sumber Daya Manusia (SDM) yang dibutuhkan. Berdasarkan hal itu maka 

perusahaan dituntut untuk melakukan manajemen pengholahan data presensi yang 

baik, cepat dan efisien. Karena pada dasarnya sistem informasi presensi digunakan 

sebagai salah satu tolak ukur metode pengembangan pegawai, jika dalam presensi 

pegawai setelah mengikuti pengembangan menurun, maka metode pengembangan 

yang diterapkan berjalan dengan baik, sebaliknya jika presensi pegawai tetap berarti 

metode pengembangan yang diterapkan kurang baik. 

Prosedur presensi di PT. XYZ yang diterapkan sekarang ini dapat dikatakan masih 

kurang efisien dan efektif. Penerapan sistem presensi yang sedang dan telah 

berjalan saat ini di PT. XYZ adalah dengan sidik jari. Di era teknologi informasi 

sekarang ini, tidak menutup kemungkinan bahwa smartphone dapat dimanfaatkan 

untuk sistem presensi di perusahaan. Melalui aplikasi ini diharapkan dapat 

meminimalisir permasalahan yang ada di PT.XYZ, khususnya yang mencegah 

penyebaran virus Corona (Covid-19). 

Kata Kunci : Presensi , QRCode 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar belakang 

Di Era Pandemi seperti ini pemerintah memperketat semua kegiatan yang 

melibatkan sentuhan. Mewajibkan penggunaan Protokol Kesehatan seperti 

menggunakan masker dan selalu sedia handsanitizer, serta menjaga jarak sesama 

untuk mengurangi penyebaran virus covid 19. Namun hal tersebut dirasa masih 

kurang efektif guna mencegah penyebaran virus covid 19, karena pada kasus yang 

sering terjadi penyebaran terus bertambah terutama di instansi pemerintah dan 

perusahaan, penyebabnya antara lain adalah proses presensi yang menggunakan 

sidik jari ataupun menggunakan Radio Frequency Identification (RFID) karena 

presensi dengan menggunakan metode tersebut dirasa masih sangat kurang efektif 

untuk pencegahan virus covid 19 karena masih melibatkan sentuhan antar manusia 

melalui jari atau kartu. 

Dalam sebuah perusahaan, kehadiran sangatlah penting. Harapan memiliki 

sistem eksistensi yang baik, yang dapat membantu mengontrol proses penyelesaian 

pekerjaan, sehingga diperoleh hasil yang maksimal dan memenuhi tujuan yang 

telah ditentukan. Untuk mencapai suatu sistem informasi kehadiran yang baik 

diperlukan teknologi informasi, antara lain teknologi komputer, teknologi 

telekomunikasi, dan teknologi apapun yang dapat memberikan nilai tambah pada 

sistem manajemen. 

PT. XYZ adalah perusahaan yang bergerak dalam bidang software yang dapat 

membangun strategi merk yang berorientasi pada hasil dan menyempurnakan 

campaigns clients untuk hasil terbaik. Dari strategi pemasaran dan periklanan 

digital skala penuh, hingga eksekusi dan pelaporan yang tepat. Jumlah pegawai 

yang dimiliki saat ini 50 personel dan dapat bertambah sesuai kebutuhan 

perusahaan. Semakin besar perusahaan maka akan berdampak semakin besar pula 

dengan Sumber Daya Manusia (SDM) yang dibutuhkan.  

Berdasarkan hal itu maka perusahaan dituntut untuk melakukan manajemen 

pengolahan data presensi yang baik, cepat dan efisien. Karena pada dasarnya sistem 
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informasi presensi digunakan sebagai salah satu tolak ukur metode pengembangan 

pegawai, jika dalam presensi pegawai setelah mengikuti pengembangan menurun, 

maka metode pengembangan yang diterapkan berjalan dengan baik, sebaliknya jika 

presensi pegawai tetap berarti metode pengambangan yang diterapkan kurang baik.  

Perkembangan teknologi yang semakin maju dan pesat akan memberikan 

pengaruh pada kemudahan-kemudahan dalam berbagai aspek kehidupan, baik 

dalam bidang pemerintahan ataupun perusahaan. Pencatatan kehadiran tersebut 

dilakukan dalam kegiatan pada jam kerja di suatu perusahaan, dimana seluruh 

karyawan yang hadir dalam setiap shift dicatat. Permasalahan yang terjadi dalam 

sistem sebelumnya adalah kurang efisien dalam pengumpulan data-data kehadiran 

karyawan. Penerapan sistem presensi yang sedang dan telah berjalan saat ini di PT. 

XYZ adalah dengan sidik jari. Di era Teknologi sekarang ini, tidak menutup 

kemungkinan bahwa smartphone dapat dimanfaatkan untuk sistem presensi di 

Perusahaan. Presensi tersebut untuk mengetahui keaktifan dan keikutsertaan 

karyawan dalam bekerja di PT. XYZ. Untuk mengatasi hal tersebut diperlukan 

adanya sistem presensi berbasis web dengan QR Code. Dengan adanya aplikasi 

tersebut diharapkan mampu meminimalisir permasalahan-permasalahan presensi 

yang ada di PT. XYZ serta Langkah pencegahan penyebaran virus Corona 

(Covid19). 

1.2 Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas, maka perumusan masalah 

dalam pembuatan sistem ini adalah : 

a. Bagaimana cara membuat sistem presensi karyawan dengan menghindari 

sentuhan untuk mencegah penyebaran Virus Covid-19.  

b. Bagaimana cara membuat sistem presensi karyawan dengan menggunakan 

Quick Response Code 

c. Bagaimana cara mencegah kecurangan dalam proses presensi dengan Quick 

Response Code 

1.3 Batasan Masalah 

Batasan Masalah dalam pembuatan sistem ini adalah: 
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1. Pengembangan sistem presensi ini berbasis website dengan Bahasa 

pemrograman php menggunakan framework code igniter. 

2. Pengembangan sistem presensi ini menggunakan Quick Response Code. 

3. Sistem Presensi ini diimplementasikan untuk PT. XYZ. 

4. Sistem Presensi ini menggunakan database MySQL untuk menyimpan 

datanya. 

5. Kode QR Bersifat Unique dan Expired. 

1.4 Tujuan 

Adapun tujuan penulisan skripsi yaitu  

a. Membuat suatu sistem dengan menerapkan QR Code dalam presensi 

PT.XYZ berbasis website. 

b. Membuat satu langkah pencegahan penyebaran virus corona (Covid 19)  

c. Membuat Kode QR bersifat Unique dan Expired. 

1.5 Manfaat 

a. Membantu meningkatkan efektifitas perusahaan dalam memanajemen 

pengolahan data presensi yang baik,cepat dan efisien. 

b. Dapat Mengurangi potensi penyebaran virus corona karena tidak adanya 

kontak secara langsung terhadap benda apapun saat proses presensi. 

c. Dapat mengurangi kecurangan dalam proses presensi menggunakan QR 

Code. 

1.6 Metode Pelaksanaan Skripsi 

Metode yang dilakukan dalam penelitian ini terdiri dari beberapa tahapan yaitu 

sebagai berikut: 

1.6.1 Identifikasi Masalah 

Pada tahap ini merupakan tahap dalam mengidentifikasi permasalahan yang muncul 

dengan cara melakukan pengamatan dengan melihat cara kerja presensi yang 

digunakan perusahaan apabila masih menggunakan sidik jari atau RFID. 

1.6.2 Teknik Pengumpulan Data 

A. Studi kepustakaan 
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Pengumpulan data pada tahap ini dilakukan dengan cara mencari sumber Pustaka 

yang relevan dengan masalah pada penelitian. Sumber Pustaka karya ilmiah berupa 

Jurnal dan skripsi. Referensi tersebut berfungsi sebagai data pendukung dari studi 

kasus ini. 

B. Wawancara 

Pada tahap ini dilakukan wawancara secara terbuka kepada bagian HRD untuk 

mengetahui  seperti kendala memanajemen pengolahan data presensi, kendala 

terhadap sistem presensi saat ini , seberapa perlu sistem presensi berbasis QR Code 

dalam sebuah perusahaan, dan seberapa efektif metode QR Code dapat 

meminimalisir penyebaran Virus Corona (Covid 19). Hasil dari wawancara 

diperoleh data untuk dijadikan acuan dalam menentukan kebutuhan pada 

perancangan aplikasi 

1.6.3 Metode Pengembangan Sistem 

Metode pengembangan sistem yang digunakan adalah Waterfall. Dalam model 

waterfall setiap fase akan diselesaikan terlebih dahulu sebelum pindah ke fase 

berikutnya. Jadi, tidak ada pilihan untuk kembali setelah pindah ke fase berikutnya. 

Pengembangan sistem dengan menggunakan metode waterfall, memiliki beberapa 

tahapan sebagai berikut:  

A. Requirement  

Dalam tahap ini pengembang melakukan pengumpulan data melalui studi literartur 

dan wawancara. Pada tahap ini pengembang juga akan menggali datadata lengkap 

dari user dan nantinya akan menghasilkan sebuah user requirement.  

B. Design System  

Proses ini akan menerjemahkan user requirement ke sebuah rancangan software. 

Tahapan ini akan menghasilkan software requirement ataupun rancangan sistem 

yang dapat menunjang dalam pembuatan software yang nantinya akan dipakai 

programmer untuk membuat software-nya.  
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C. Implementation  

Pada tahap ini, programmer menerjemahkan software requirement menjadi bahasa 

pemrograman yang dikenali komputer. Pada tahap ini, programmer menghasilkan 

sistem yang sesuai user requirement.  

D. Integration & Testing  

Pada tahap ini, quality assurance maupun tester akan bekerja sama melakukan 

pengetesan terhadap sistem yang sudah dibuat apakah dapat berjalan dengan baik 

dari segala aspek dan fitur-fitur yang diminta. Tahapan ini juga nantinya 

menghasilkan data-data yang menandakan aplikasi ini sudah sesuai ataukah masih 

ada bug, error dan lain-lain. Yang nantinya akan disempurnakan kembali oleh 

programmer apabila ditemukan masalah.  

E. Maintenance  

Tahapan ini, pengembang melakukan pemeliharaan sistem dari segi fitur-fitur yang 

akan diperbarui sesuai keinginan user atau memaksimalkan jalan-nya program agar 

lebih efektif dan efisien. 
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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Kesimpulan 

 

Penerapan QR-Code sebagai presensi karyawan di PT. XYZ dinyatakan berhasil. 

Dimana aplikasi ini dapat menjalankan beberapa fitur yang dimiliki, sebagai berikut 

: 

1. Penerapan QR Code berhasil memberikan fasilitas kepada seluruh 

karyawan dalam membantu proses presensi karyawan guna pencegahan 

penyebaran covid-19. 

2. Fitur scan guna melakukan presensi yang dapat dilakukan oleh seluruh 

karyawan . validasi scan hanya dapat dilakukan oleh karyawan yang telah 

terdaftar. 

3. Hasil presensi dapat menghasilkan rekap laporan kehadiran dengan mudah 

dengan mencatat secara detail seluruh kegiatan karyawan terhitung dari 

tanggal,jam masuk dan keluar hingga status. 

4. Pengujian alpha testing dengan 30 skenario dan berhasil seluruhnya 

sehingga didapat persentasi pengujian sempurna sebesar 100% 

5.2 Saran 

Berdasarkan pelaksanaan dan pengerjaan yang dilakukan pada penulisan yang telah 

dilakukan, terdapat saran untuk pengembangan penerapan QR-Code sebagai 

presensi karyawan di PT. XYZ, diantaranya: 

a. Melakukan pengembangan untuk website agar lebih bermanfaat 

semaksimal mungkin guna kepraktisan dalam kegiatan presensi dan 

manajemen sumberdaya manusia. 

b. Melakukan backup data secara berkala pada sistem presensi karyawan 

menggunakan QRCode untuk mengamankan data jika terdapat masalah 

pada sistem.
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