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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Proyek pembangunan gedung pendidikan SMK-SMAK Bogor merupakan 

proyek yang berada di bawah pembinaan Badan Pengembangan Sumber Daya 

Manusia Industri (BPSDMI). Pembangunan ini dilaksanakan untuk menambah daya 

tampung sekolah SMK-SMAK Bogor atau dikenal dengan SMAKBO yang 

merupakan salah satu Sekolah Menengah Kejuruan terbaik di Kota Bogor. Dengan 

tingginya minat siswa/siswi untuk bersekolah di tempat terbaik, diharapkan proyek 

pembangunan gedung pendidikan SMK-SMAK Bogor dapat terlaksana dengan lancar 

dan diselesaikan dengan baik untuk memberikan sarana dan fasilitas terbaik, serta 

dapat memaksimalkan potensi siswa/siwi untuk melahirkan generasi penerus yang 

kompeten dan profesional. 

Untuk kelancaran pelaksanaan konstruksi, Sistem Manajemen Keselamatan 

Konstruksi menjadi salah satu faktor yang menunjang hal tersebut dan diharapkan 

dapat memaksimalkan hasil akhir yang baik bagi proyek. Sistem Manajemen 

Keselamatan Konstruksi menjadi faktor penting dikarenakan proyek pembangunan 

gedung pendidikan SMK-SMAK bogor memiliki 8 gedung yang tersebar di lokasi 

proyek yang memiliki luas tanah sebesar ±35.000 m² dengan kondisi medan yang 

cukup berbahaya, yaitu terdapat kali atau sungai yang memisahkan area kerja proyek 

menjadi 2, yaitu area depan (Gedung Kantor, Kelas A, Kelas B, Lab 1A, Lab 1B, 

Masjid) dan area belakang (Gedung Auditorium, Lab 2, Parkiran, dan Lapangan 

Olahraga). Selain itu, elevasi muka tanah antara Masjid dengan area taman Gedung 

Lab 2 memiliki perbedaan sekitar ±13,4 meter berdasarkan DED Masterplan. Hal 

tersebut menyebabkan sulitnya mobilisasi alat maupun material, jangkauan area yang 

luas mempersulit monitoring baik pekerjaan konstruksi fisik maupun penerapan 

SMKK-nya, dan meningkatkan risiko kecelakaan kerja dengan kondisi curah hujan 

yang tinggi di bogor. 
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Gambar 1.1.1   Perbedaan Elevasi Muka Tanah 

(Sumber: DED Masterplan Konsultan Perencana) 

 
Gambar 1.1.2   Medan Proyek SMAKBO 

(Sumber: Dokumen Pribadi) 

Berdasarkan risiko bahaya dari medan lokasi tersebut, di Proyek SMAKBO 

sudah menerapkan SMKK dengan baik, seperti menerapkan program dan strategi 

mitigasi untuk menghindari risiko kecelakaan kerja. Program-programnya, yaitu 

safety induction bagi para pekerja baru, safety talk tiap minggu, toolbox meeting setiap 

pagi hari sebelum memulai aktifitas, safety patrol yang rutin dilakukan, simulasi dan 

training, penyediaan APD, pengukuran lingkungan yang diadakan setiap bulan, 

menyediakan fasilitas klinik untuk memastikan kondisi kesehatan dan pertolongan 

pertama bagi para pekerja atau terdapat keluhan penyakit yang diderita dan perlu 

dirujuk ke rumah sakit, dsb. Cara pendekatan tim HSE dan pihak yang terlibat dalam 

mengingatkan para pekerja termasuk “baik” terlihat dari respon dan meningkatnya 

kesadaran para pekerja terhadap penerapan K3. Tingkat kecelakaan terhadap para 

pekerja juga termasuk kategori “ringan” atau “minor injury” dan jarang terjadi. 

Walaupun jenis gedung di Proyek SMAKBO termasuk “Low Rise Building”, tetapi 

tidak menurunkan kualitas penerapan SMKK-nya dengan personil divisi HSE yang 

terbatas, yaitu HSE Officer, Safety Superviser, dan Paramedic saja.  
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Berdasarkan uraian di atas, mengetahui faktor apa saja yang memengaruhi 

keberhasilan penerapan SMKK beserta evaluasinya di Proyek Pembangunan Gedung 

Pendidikan SMK-SMAK Bogor menarik untuk dibahas sebagai bahan Tugas Akhir. 

Dari banyaknya faktor yang berpengaruh dalam keberhasilan penerapan SMKK, maka 

menggunakan bantuan software ATLAS.ti dapat memudahkan melakukan analisis 

data-data kualitatif dari hasil wawancara dengan narasumber dan dokumen perusahaan 

(HSE Plan, Medic Plan, JSA, dll). Dengan demikian, hasil dari penggunaan software 

tersebut dapat membantu dalam mendapatkan faktor utama dan memudahkan dalam 

melakukan evaluasi terhadap penerapan SMKK di Proyek Pembangunan Gedung 

Pendidikan SMK-SMAK Bogor dengan lebih objektif dan efektif. 

1.2 Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang disebutkan di atas, ada beberapa pokok 

permasalahan yang akan dibahas, yaitu sebagai berikut: 

1. Apa saja faktor-faktor yang memengaruhi penerapan SMKK di Proyek 

Pembangunan Gedung Pendidikan SMK-SMAK Bogor? 

2. Faktor utama apa saja yang memiliki peranan sangat penting yang 

memengaruhi penerapan SMKK di Proyek Pembangunan Gedung Pendidikan 

SMK-SMAK Bogor dengan menggunakan software ATLAT.ti? 

3. Bagaimana evaluasi penerapan SMKK di Proyek Pembangunan Gedung 

Pendidikan SMK-SMAK Bogor dari 5 faktor utama yang telah dianalisis 

menggunakan software ATLAS.ti? 

1.3 Tujuan 

Adapun tujuan dalam penyusunan Tugas Akhir ini adalah sebagai berikut: 

1. Untuk mengetahui apa saja faktor-faktor yang memengaruhi penerapan SMKK 

di Proyek Pembangunan Gedung Pendidikan SMK-SMAK Bogor; 

2. Untuk mengetahui faktor utama apa saja yang memiliki peranan sangat penting 

yang memengaruhi penerapan SMKK di Proyek Pembangunan Gedung 

Pendidikan SMK-SMAK Bogor dengan menggunakan software ATLAS.ti; 

3. Untuk mengevaluasi penerapan SMKK di Proyek Pembangunan Gedung 

Pendidikan SMK-SMAK Bogor dari 5 faktor utama yang telah dianalisis 

menggunakan software ATLAS.ti. 
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1.4 Pembatasan Masalah 

Agar pembahasan dalam penulisan Tugas Akir ini bisa lebih terarah dan 

sistematis, batasan masalah dalam penulisan Tugas Akhir ini adalah sebagai berikut: 

1. Pembahasan faktor hanya yang memengaruhi penerapan SMKK; 

2. Dari faktor faktor tersebut, diurutkan dan diambil 5 data dengan poin terbesar 

sebagai faktor utama yang memengaruhi penerapan SMKK menggunakan 

software ATLAS.ti; 

3. Pembahasan faktor tersebut hanya seputar pekerjaan berisiko tinggi di Proyek 

Pembangunan Gedung Pendidikan SMK-SMAK Bogor berdasarkan tabel 

IBPRP pada dokumen RKK; 

4. Evaluasi ini membahas penerapan SMKK di Proyek Pembangunan Gedung 

Pendidikan SMK-SMAK Bogor dari 5 faktor utama yang telah dianalisis 

menggunakan software ATLAS.ti. 

5. Pengambilan data dan penilaian faktor dilakukan selama magang 5 bulan 

terhitung dari Bulan Februari sampai Bulan Juni tahun 2023. 

1.5 Manfaat 

Setelah Tugas Akhir ini selesai disusun, diharapkan mampu mendapatkan 

beberapa manfaat sebagai berikut, yaitu: 

1. Diharapkan dapat memberikan informasi bagi para pelaksana proyek dan 

pembaca mengenai faktor yang memengaruhi penerapan SMKK dan  

memaksimalkan penerapannya untuk menghadapi risiko terburuk, serta dapat 

mencapai keberhasilan dari penerapan SMKK di proyek selanjutnya 

berdasarkan hasil analisis dengan software ATLAS.ti; 

2. Diharapkan dapat memprioritaskan perencanaan data-data dan penerapannya 

dari 5 faktor utama  yang telah dianalisis dengan software ATLAS.ti pada 

proyek selanjutnya; 

3. Diharapkan dapat menjadi evaluasi dan menjadi pembelajaran bagi proyek 

selanjutnya, serta menjadi referensi bagi tugas akhir atau karya tulis ilmiah 

sejenis selanjutnya. 
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1.6 Sistematika Penulisan 

Penulisan tugas akhir ini disusun dalam bab-bab sehingga pembaca dapat 

memahami isi dari tugas akhir ini. Secara garis besar, tugas akhir ini disusun sebagai 

berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

Bab ini berisi latar belakang yang mendasari pengangkatan tema pada Tugas 

Akhir ini, permasalahan yang diangkat, batasan masalah untuk mempersempit ruang 

lingkup, tujuan penulisan, dan manfaat yang didapatkan, serta sistematika penulisan 

Tugas Akhir yang digunakan, sehingga bisa dipahami secara sistematis. 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA 

Bab ini berisi uraian tentang tinjauan teoritis mengenai Dasar Hukum, Definisi 

Proyek Konstruksi, Bahaya dan Risiko, Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3), 

Sistem Manajemen Keselamatan Konstruksi (SMKK), dan software ATLAS.ti. 

BAB III METODE PEMBAHASAN 

Bab ini berisi tentang metode pembahasan yang mencakup bahasan umum, 

penetapan metode, identifikasi, pola pengumpulan dan pengolahan data. 

BAB IV DATA DAN PEMBAHASAN 

Bab ini berisi penjelasan data teknis yang diperoleh dari Proyek Pembangunan 

Gedung Pendidikan SMK-SMAK Bogor. Data yang diperoleh akan digunakan untuk 

menyelesaikan pembahasan pada penulisan Tugas Akhir ini mengenai Penggunaan 

Software ATLAS.ti untuk Menentukan Faktor Utama yang Memengaruhi Penerapan 

SMKK pada Proyek Pembangunan Gedung Pendidikan SMK-SMAK Bogor, sesuai 

permasalahan dengan lingkup yang dibatasi, dan evaluasi yang terjadi di lapangan. 

BAB V KESIMPULAN 

Bab ini berisi kesimpulan dari jawaban permasalahan dan tujuan yang telah 

ditetapkan, serta berisi data yang telah diberi saran atau opini sebagai evaluasi dari 

permasalahan yang diangkat dalam Tugas Akhir. 

DAFTAR PUSTAKA 

LAMPIRAN 
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BAB V 

KESIMPULAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Kesimpulan yang dapat diambil dari penulisan Tugas Akhir adalah sebagai 

berikut: 

1. Faktor-faktor yang memengaruhi penerapan SMKK di Proyek Pembangunan 

Gedung Pendidikan SMK-SMAK Bogor adalah berdasarkan muatan substansi 

RKK dalam Permen PUPR No. 10 Tahun 2021, yaitu kepemimpinan dan 

partisipasi tenaga kerja, perencanaan keselamatan konstruksi, dukungan 

keselamatan konstruksi, operasi keselamatan konstruksi, dan evaluasi kinerja 

penerapan SMKK. 

2. Faktor yang paling penting dalam penerapan SMKK berdasarkan hasil analisis 

menggunakan software ATLAS.ti, yaitu IBPRP, AKK/CSA, manajemen 

komunikasi, inspeksi atau pemantauan, dan pengelolaan keselamatan dengan poin 

berturut-turut adalah 124, 82, 65, 64, dan 57. Persentase faktor-faktor tersebut 

terhadap data-data baik primer maupun sekunder yang dianalisis berturut-turut 

adalah 31,63%; 20,92%; 16,58%;  16,33%; dan 14,54%. Sementara itu, nilai 

persentase 5 faktor terbesar dari seluruh code pada seluruh dokumen berturut-

turut 14,25%; 9,43%; 7,47%; 7,36%; dan 6,55%. 

3. Evaluasi terhadap penerapan SMKK di Proyek Pembangunan Gedung SMK-

SMAK Bogor berdasarkan faktor utama dari hasil analisis menggunakan software 

ATLAS.ti dikategorikan “Baik” yang dapat dilihat dari implementasi IBPRP, 

AKK/CSA, manajemen komunikasi melalui program-program yang terlaksana, 

inspeksi atau pemantauan yang dilaksanakan secara rutin, dan pengelolaan 

keselamatan untuk memaksimalkan produktivitas, meminimalisir bahkan 

menghindari kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja. 

5.2 Saran 

Adapun saran yang dapat diberikan berdasarkan Tugas Akhir yang telah 

disusun, antara lain: 
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1. Pertahankan penerapan SMKK yang baik dan tingkatkan dengan inovasi-inovasi 

baru untuk pembelajaran di proyek selanjutnya. 

2. Tetap maksimalkan implementasi dari IBPRP, AKK/CSA, manajemen 

komunikasi, inspeksi atau pemantauan, dan pengelolaan keselamatan serta 

tingkatkan faktor lainnya yang dapat menyukseskan penerapan SMKK pada 

proyek. 

3. Saran untuk penelitian berikutnya, yaitu penggunaan software ATLAS.ti dalam 

menentukan pemilihan vendor atau subkon di proyek terkait. 
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