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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jakarta sebagai salah satu penyelenggara 

Pendidikan tinggi vokasi, dirancang untuk menghasilkan lulusan berdaya 

saing tinggi yang memiliki pengetahuan dan keterampilan khusus sesuai 

dengan kualifikasi yang dibutuhkan oleh dunia industri. Pada dasarnya 

sistem pendidikan vokasional berperan sebagai salah satu economic 

strategy yang harus dimiliki negara untuk mengatasi pengangguran dengan 

melahirkan sumber daya manusia (SDM) yang kreatif, inovatif, dan 

memiliki pengetahuan dan keterampilan mendalam pada bidang tertentu. 

Sebagai bentuk upaya peningkatan keterampilan mahasiswa 

sehingga dapat memenuhi kualifikasi yang dibutuhkan dunia industri, 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) dilaksanakan sebagai sebuah program 

pembelajaran berdasarkan asas learning by doing di luar satuan 

pendidikan formal dalam bentuk praktik kerja secara langsung di dunia 

usaha atau dunia industri yang berkaitan dengan bidang kompetensi 

mahasiswa, sebagai bagian dari penerapan konsep pembelajaran link and 

match yang merupakan upaya peningkatan kompetensi keahlian 

mahasiswa dengan cara melibatkan pelaku dunia usaha atau dunia industri 

ke dalam proses pendidikan demi memacu terciptanya SDM yang 

memiliki kualifikasi tinggi sesuai dengan kebutuhan industri saat ini. Dan 

melalui dilaksanakannya PKL, diharapkan dapat memberikan wawasan 

kepada mahasiswa terhadap realisasi dari teori pembelajaran yang paling 

aktual dan terkini sesuai dengan perkembangan di lapangan, sehingga 

diharapkan dapat tercipta calon tenaga kerja yang sesuai dengan 

kualifikasi yang dibutuhkan dunia usaha atau dunia industri. 

Sebagai bentuk perwujudan dari tujuan dilaksanakannya PKL seperti 

yang tertuang pada alenia sebelumnya, penulis melaksanakan Praktik 

Kerja Lapangan (PKL) di PT. PLN Indonesia Power Priok POMU yang 
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merupakan salah satu unit pembangkitan dan jasa pembangkitan (UPJP) 

milik PT. PLN Indonesia Power yang mengelola unit pembangkit listrik 

tenaga gas-uap (PLTGU), yaitu sebuah kombinasi antara pembangkit 

listrik tenaga gas (PLTG) yang memanfaatkan turbin gas sebagai 

penggerak utama generator listrik pembangkit listrik tenaga uap (PLTU) 

yaitu pembangkit listrik yang menggunakan turbin uap sebagai penggerak 

utama generator listrik, dimana uap tersebut berasal dari pemanfaatan gas 

buang hasil pembakaran turbin gas sebagai pemanas air di dalam Heat 

Recovery Steam Generator (HRSG).  Adapun penempatan penulis pada 

kegiatan PKL kali ini adalah di departemen operasi, khususnya operator 

pengoperasian yang bertugas di central control room (CCR) blok 4 

PLTGU PT. PLN Indonesia Power Priok POMU.  

Peranan dan tugas dari seorang operator pengoperasian pembangkit 

listrik adalah menjaga kondisi operasi unit pada keadaan yang aman dan 

stabil agar terlaksana keberlangsungan proses pembangkitan listrik dan 

penyaluran listrik, sehingga sudah sepatutnya seorang operator harus 

memahami dengan baik keseluruhan sistem yang ada di dalam unit 

tersebut. Mengingat pentingnya hal tersebut, adapun kegiatan PKL yang 

dilaksanakan oleh penulis berfokus kepada kegiatan pembelajaran yang 

bertujuan memahami dengan baik sistem dari unit PLTGU blok 4 PT. PLN 

Indonesia Power Priok POMU. Dan melalui laporan ini, penulis akan 

menjabarkan secara garis besar pengetahuan dasar yang telah penulis 

peroleh saat melakukan kegiatan PKL tertutama mengenai sistem turbin 

gas. 

1.2 Ruang Lingkup Praktik Kerja Lapangan 

Tempat Pelaksanaan : PT. PLN Indonesia Power Priok POMU 

Jl. Laks. RE Martadinata, Jakarta Utara, 

14310 

Waktu Pelaksanaan : 5 September 2022 – 31 Desember 2022 

Bagian / Unit : Operator PLTGU Blok 4 

 



 

3 
 

1.3 Tujuan dan Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

Secara umum tujuan dari kegiatan PKL adalah agar mahasiswa dapat 

memenuhi standar kompetensi yang telah ditetapkan kurikulum program 

studi dan mampu mengimplementasikan pengetahuan, keterampilan, 

maupun teori-teori yang telah dipelajari dalam bentuk penerapan sikap 

mengatasi masalah-masalah nyata yang terjadi di dunia kerja, selain itu 

PKL juga bertujuan untuk mendukung kapasitas kompetitif diri mahasiswa 

itu sendiri sebelum memasuki dunia kerja dimasa yang akan datang. 

Secara khusus kegiatan PKL bertujuan : 

1. Agar mahasiswa dapat memahami secara terperinci dan menyeluruh 

mengenai sistem yang ada di pembangkit listrik, terutama pembangkit 

listrik tenaga gas-uap (PLTGU). 

2. Agar mahasiswa memahami fungsi, prinsip kerja, dan pengoperasian 

sistem dan komponen yang ada di PLTGU. 

3. Agar mahasiswa memahami korelasi antara teori pembelajaran yang 

didapat dengan implementasinya di dunia kerja / industri. 

Adapun manfaat yang diharapkan tercapai dari pelaksanaan kegiatan 

Praktek Kerja Lapangan adalah sebagai berikut: 

A. Manfaat bagi Mahasiswa 

1. Menambah wawasan mahasiswa terhadap penerapan ilmu 

pengetahuan dan teknologi di dunia usaha atau dunia industry 

khususnya di bidang pembangkit listrik. 

2. Meningkatkan keterampilan dan pengalaman kerja mahasiswa 

melalui kegiatan praktik kerja langsung, sehingga mahasiswa 

mampu mengimplementasikan teori yang sudah dipelajari, bahkan 

mengembangkannya dengan menerapkan pola pikir yang kreatif 

dan inovatif. 

3. Meningkatkan motivasi mahasiswa untuk memperdalam wawasan 

yang berhubungan dengan bidang keahliannya, sebagai bentuk 

persiapan diri menjadi sumber daya manusia yang kompeten dan 

bernilai tinggi. 

B. Manfaat bagi Jurusan Teknik Mesin 
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1. Meningkatkan hubungan dan kerjasama antara perguruan tinggi 

dengan dunia usaha atau dunia industri, sehingga tercipta sinergi 

yang kuat untuk mencapai tujuan menciptakan SDM yang memiliki 

kualitas tinggi. 

2. Untuk meningkatkan keterkaitan dan kesesuaian antara substansi 

akademik yang disampaikan kepada mahasiswa dengan yang telah 

diaplikasikan pada industri dengan cara pemberian masukan untuk 

penyempurnaan kurikulum sehingga ilmu pengetahuan, dan 

kompetensi yang diberikan mengikuti perkembangan zaman. 

3. Laporan PKL dapat menjadi salah satu perantara kegiatan audit 

internal tentang kualitas pengajaran maupun audit eksternal tentang 

cara pandang dan perlakuan dunia usaha atau dunia industri 

terhadap para calon tenaga kerja. 

C. Manfaat bagi Perusahaan 

Program ini dapat menjadi salah satu sumber rekrutasi, sehingga 

perusahaan dapat secara langsung menilai kinerja kandidat-kandidat 

terbaik. Selain itu, program ini juga dapat menjadi sarana bagi 

perusahaan untuk mendapatkan ide segar, inovatif, kreatif yang 

dimiliki oleh mahasiswa untuk melakukan riset terkait dengan mencari 

solusi terhadap permasalahan-permasalahan yang dihadapi oleh 

perusahaan. 

1.4 Metode Penyusunan Laporan Praktik Kerja Lapangan 

Metode yang digunakan penulis dalam menyusun laporan praktik 

kerja lapangan ini diantaranya : 

A. Metode Observasi 

Metode Observasi merupakan metode pengumpulan data dan analisis 

dengan cara pengamatan secara langsung objek yang diteliti. 

B. Metode Studi Literatur 

Studi literatur merupakan metode pengumpulan data melalui kegiatan 

membaca buku, jurnal, artikel yang menjadi dasar teoritis penelitian, 
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termasuk buku manual operasional, serta melakukan kajian 

berdasarkan sumber riwayat pemeliharaan, riwayat operasi. 

C. Metode Wawancara 

Wawancara merupakan metode pengumpulan data melalui kegiatan 

bertanya atau berdiskusi secara langsung dengan pihak professional 

yang berkaitan dengan objek yang diteliti. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

4.1 Kesimpulan 

A. Sistem desalinasi menggunakan teknologi thermal desalination 

merupakan sistem paling optimal yang dapat digunakan pada 

pembangkit listrik tenaga gas uap (PLTGU) untuk memperoleh 

pasokan air tawar yang memiliki kualitas baik dan dalam jumlah 

yang sangat besar, mengingat biaya konstruksi awal sistem 

desalinasi dan biaya operasional sistem desalinasi dalam 

menghasilkan air tawar lebih efisien dibandingkan dengan membeli 

pasokan air tawar dari luar perusahaan. 

B. Nilai gain output ratio (GOR) dapat dikatakan sebagai parameter 

yang menentukan performa suatu sistem desalinasi karena nilai GOR 

merupakan perhitungan untuk membandingkan rasio total produk air 

tawar yang dihasilkan sistem desalinasi dengan debit aliran uap 

(motive steam) yang digunakan, dimana apabila debit aliran uap 

yang dipasok menuju sistem dalam kondisi konstan sedangkan 

produk air tawar yang dihasilkan berbeda, maka terdapat fluktuasi 

nilai performa sistem yang harus dianalisa lebih lanjut penyebabnya. 

C. Berdasarkan pengolahan data yang telah dilakukan penulis, terlihat 

jelas fluktuasi performa sistem desalinasi setiap harinya, bahkan 

setiap jamnya, hal ini dapat dipengaruhi oleh banyak faktor – faktor 

yang dimana perlu dilakukan kajian lebih lanjut untuk menentukan 

faktor apakah yang paling mempengaruhi perubahan performa 

sistem desalinasi tersebut. 

D. Kegiatan pemeliharaan rutin dilakukan untuk menjaga sistem 

desalinasi dalam keadaan paling optimal, namun terlihat tidak ada 

interval waktu yang tepat dikarenakan pelaksanaan kegiatan 

pemeliharaan didasarkan pada hasil analisa data recording 

desalination plant. Sedangkan kegiatan  pemeliharaan paling banyak 

dilakukan berupa kegiatan cleaning nozzle spray 1st effect dan 2nd 
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effect, cleaning sea water strainer, dan cleaning strainer DSWFP A 

dan B, yang dapat diasumsikan bahwa komponen – komponen 

tersebut adalah komponen yang memberikan pengaruh cukup besar 

terhadap performa dari sistem desalinasi sehingga komponen 

tersebut harus dilakukan pemeliharaan untuk menjaga kondisi dan 

kinerja sistem desalinasi. 

E. Penurunan performa sistem desalinasi ini dapat dipengaruhi oleh 

beberapa faktor, seperti adanya fenomena pembentukan kerak akibat 

belum maksimalnya pemberian dosis chemical injection pada sistem 

desalinasi sehingga terjadi gangguan – gangguan yang dapat 

menghambat laju aliran suplai air laut dan bahkan laju perpindahan 

panas pada heat exchanger. Selain itu juga terdapat banyak faktor 

lain yang menentukan perubahan performa sistem desalinasi ini. 

F. Cara paling efektif untuk menghemat biaya yang dikeluarkan 

perusahaan agar meminimalisir dilaksanakannya kegiatan special 

maintenance berupa overhaul oleh vendor adalah dengan melakukan 

kajian kembali interval waktu pelaksanaan preventive maintenance 

untuk menjaga kondisi sistem desalinasi selalu dalam kondisi 

optimalnya. 

 

4.2 Saran 

A. Penentuan jadwal kegiatan pemeliharaan harus dilakukan kajian 

kembali, mengingat pelaksanaan kegiatan pemeliharaan desalination 

plant yang tidak menentu tersebut karena mengikuti hasil analisis 

data recording, perlu dilaksankan kajian untuk menentukan waktu 

optimal kegiatan pemeliharan sehingga dapat mencegah masalah 

yang lebih besar. 

B. Selain itu, sangat perlu dilakukan penelitian lebih lanjut terhadap 

dosis chemical injection terutama anti-scale mengingat pembentukan 

kerak mayoritas terjadi pada saluran suplai air laut menuju nozzle 

spray dan di nozzle spray itu sendiri, dengan acuan kegiatan 
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pemeliharaan paling banyak dilakukan pada komponen tersebut. 

Lebih lanjut, sangat direkomendasikan untuk membuat sebuah 

sistem yang dapat memberikan dosis chemical injection berupa anti-

scale yang dapat mengikuti kondisi air laut yang berubah – ubah. 

C. Perlu dilakukan perhitungan performa menyeluruh dari sistem 

desalinasi ini untuk mengetahui kinerja dari tiap – tiap komponen 

sehingga dapat diketahui secara detail penyebab fluktuasi produksi 

air tawar, kinerja komponen yang sudah tidak prima, atau faktor – 

faktor lain yang menyebabkan penurunan performa system, namun 

agar dapat melaksanakan hal tersebut, perlu dilakukan pengadaan 

untuk melengkapi komponen instrumentasi pengukuran pada 

beberapa parameter yang belum terlengkapi. 
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Lampiran 3 

 

CATATAN KEGIATAN HARIAN 

PRAKTIK KERJA LAPANGAN 

 

 

No. Tanggal Kegiatan Regu 

1 6 September 2022 

● Overview Turbin Gas 

● Mengamati proses 

pembersihan Sight Glass pada 

Seal Oil Pump 

Regu B 

2 7 September 2022 

● Materi prinsip dasar konversi 

energi 

● Materi prinsip dasar listrik 

Regu B 

3 9 September 2022 

● Review materi dan kunjungan 

site Lube Oil System, Seal 

Oil System, dan Control Oil 

System dari Turbin Gas 

● Kunjungan site Air Intake 

Filter 

● Overview Start/Shutdown 

Unit 

Regu A 

4 13 September 2022 

● Materi dan kunjungan site 

Closed Cooling Water 

● Materi Control Oil pada 

Turbin Gas dan Turbin Uap 

Regu C 

5 14 September 2022 

● Materi Motor DC dan Motor 

AC 

● Materi Start/Shutdown Unit 

Regu B 

6 15 September 2022 
● Kunjungan site Relay Room 

dan Battery Room 
Regu B 



 

● Menyusun format laporan 

● Materi dan kunjungan site Air 

& Flue Gas  

7 21 September 2022 

● Mengamati Overhaul 

Instrument Air Compressor 

● Review materi Closed 

Cooling Water 

● Mengamati penambahan 

grease pada bearing rotor 

kipas fin fan CCW GT 

● Mengamati proses reset alarm 

pada debris filter kondensor 

ST 

Regu C 

8 22 September 2022 
● Overview HRSG 

● Materi Siklus Rankine 
Regu B 

9 23 September 2022 

● Materi Start/Shutdown HRSG 

● Overview Logic Sheet pada 

komponen 

Regu B 

10 28 September 2022 

● Review materi start/shutdown 

HRSG 

● Blowdown system 

● Boiler Feed Pump(BFP) 

Regu C 

11 29 September 2022 

● Overview steam turbine : 

flow diagram steam, 

condenser. 

Regu C 

12 30 September 2022 

● Senam pagi 

● Review pembelajaran tanggal 

27 - 28 September 

● Diskusi prinsip kerja Vacuum 

Pump 

Regu B 

13 4 Oktober 2022 
● Memeriksa kebocoran pipa 

Feed Water 
Regu D 



 

● Kunjungan site HRSG 

● Memeriksa HP Drum yang 

terindikasi ada kebocoran uap 

karena Sight Glass pecah 

● Ikut serta recording 

parameter di lokal GT dan ST 

14 5 Oktober 2022 

● Kunjungan site Electrical 

Chlorination Plant 

● Kunjungan site Water Intake 

● Kunjungan site Desalination 

and Demineralization Plant 

● Kunjungan site Fire Fighting 

Water Plant 

● Kunjungan site Fuel Gas 

Compressor 

Regu D 

15 6 Oktober 2022 

● Overview Machine Learning 

● Materi Lube Oil, Seal Oil 

pada Steam Turbine 

Regu C 

16 12 Oktober 2022 

● Overview generator 

● Kunjungan lokal 

pemeliharaan sikat arang 

Regu D 

17 13 Oktober 2022 

● Kunjungan lokal warming up 

EDG 

● Bergabung dengan tim 

pemeliharaan listrik: Inject 

grease bearing motor listrik 

pompa chlorination plant, 

pompa SWBP, katup-katup 

motorized valve hrsg 

● Materi Single Line Diagram 

output generator GT di 

bengkel listrik  

Regu D 



 

18 14 Oktober 2022 

● Kunjungan lokal Battery dan 

UPS di CCR lantai 2 

● Mengikuti kegiatan record 

lokal melihat CEMS 

Regu C 

19 17 Oktober 2022 

● Melihat proses starting 

HRSG 4.1 

● Review materi BOP 

● Belajar melakukan record 

harian 

Regu B 

20 18 Oktober 2022 ●  Regu B 

21 19 Oktober 2022 

● Mengikuti operator lokal 

Regu A untuk memeriksa 

pengerjaan pompa motor 

blowdown 

● Bertemu dengan HAR Listrik 

dan PDM untuk melakukan 

pengecekan vibrasi motor 

dan pengecekan arus di 

package 

● Rizaldy berhasil rack in 

Regu A 

22 24 Oktober 2022 

● Memahami prinsip kerja 

generator 

● melakukan recording harian 

Regu B 

23 25 Oktober 2022 

● Belajar mandiri di CCR 

● membantu recording Regu A 

 

Regu A 

24 26 Oktober  2022 
● Recording harian 

 
Regu A 

25 1 November 2022 

● Melakukan simulasi di 

Gedung Simulator bersama 

tim dari instrumen 

● Review materi generator 

Regu B 



 

 

26 2 November 2022 

● Review materi generator 

● Materi trafo 

● Materi First Line Diagram 

Regu B 

27 3 November 2022 
● Kunjungan ke Electrical 

Package 
Regu A 

28 9 November 2022 
● Overview Materi Manajemen 

Operasi 
Regu B 

29 10 November 2022 
● Belajar mandiri 

● Melanjutkan laporan PKL 
Regu B 

30 11 November 2022 

● Melihat proses pembersihan 

strainer Sea Water Booster 

Pump 

● Kunjungan lokal valve pada 

Main Steam 

Regu A 

31 16 November 2022 
● Belajar mandiri 

● Melanjutkan laporan PKL 
Regu C 

32 17 November 2022 
● Belajar mandiri 

● Melanjutkan laporan PKL 
Regu B 

33 18 November 2022 
● Belajar mandiri 

● Melanjutkan laporan PKL 
Regu B 

34 21 November 2022 

● Ikut Melakukan Change 

Over Auxiliary GT - ST 

● Melihat proses Regenerate 

Generator H2 Gas Dryer 

● Melihat Proses Flushing Fuel 

Gas GT 4.1 

Regu D 

35 22 November 2022 

● Melihat proses tes sprinkle 

(Fire Fighting) pada Trafo 

GT 4.1 

Regu D 

36 24 November 2022 
● Kunjungan lokal melihat 

Combustion Inspection 
Regu C 



 

37 25 November 2022 

● Konsultasi laporan PKL 

● Kunjungan lokal melihat 

nozzle combustor GT 4.1 

saat Combustion Inspection 

● Kunjungan lokal melihat 

proses perbaikan kebocoran 

gas di Fuel Gas Compressor 

Regu B 

38 28 November 2022 

● Konsultasi laporan PKL 

● Melakukan diskusi terkait 

kegiatan PKL 

Regu A 

39 29 November 2022 
● Belajar mandiri di CCR 

● membantu recording Regu D 
Regu D 

40 30 November 2022 

● Kunjungan lokal mengikuti 

kegiatan normal lube oil 

sebelum GT start up 

● Ke air intake area 

● Melihat spark testing ignitor 

Regu D 

41 6 Desember 2022 Konsultasi laporan PKL Regu A 

42 7 Desember 2022 
● Belajar mandiri 

● Mengerjakan laporan PKL 
Regu D 

43 8 Desember 2022 
● Belajar sistem Desalination 

bersama BOP regu D 
Regu D 

44 12 Desember 2022  Regu A 

45 13 Desember 2022  Regu A 

46 14 Desember 2022 

● Kunjungan Lokal : 

Dokumentasi Keperluan 

Laporan PKL 

Regu B 

47 20 Desember 2022 

● Kunjungan lokal 

pemeliharaan strainer pompa 

Blowdown 

Regu A 



 

48 21 Desember 2022 

● Kunjungan lokal 

pemeliharaan Desalination 

Plant 

Regu A 

49 

22 Desember 2022 ● Belajar mandiri 

● Mengerjakan laporan PKL 

● Konsultasi laporan PKL 

Regu B 

50 26 Desember 2022 

● Ikut serta dengan Operator 

Lokal melakukan record 

harian 

Regu D 

51 27 Desember 2022 
● Belajar mandiri 

● Mengerjakan laporan PKL 
Regu B 

52 28 Desember 2022 ● Mengerjakan laporan PKL Regu B 

53 29 Desember 2022 

● Penilaian pengetahuan oleh 

pembimbing industri 

● Mengerjakan laporan PKL 

Regu B 

54 30 Desember 2022 ● Presentasi laporan PKL Regu B 

 

 

  



 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 


