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BAB I 

PENDAHULUAN   

1.1. Latar Belakang   

On the Job Training (OJT) adalah kegiatan yang menjadi kewajiban  mahasiswa/i 

program studi D4 Teknik Manufaktur, Jurusan Teknik Mesin  Politeknik Negeri 

Jakarta pada semester 7. OJT sebagai wadah bagi mahasiswa/i dalam menerapkan 

teori-teori yang didapat dari proses kegiatan belajar mengajar selama kuliah ke 

dalam dunia kerja. Kegiatan ini bertujuan sebagai sarana untuk memperkenalkan 

secara nyata dunia kerja dan mahasiswa dapat bersosialisasi serta beradaptasi 

didalam lingkungan industri.   

PT Ferro Servita adalah perushaan mesin yang bergerak dalam bidang jasa dan 

importir mesin. Perushaan ini fokus pada mesin shootblasting dan vibrator 

polishing. Perushaan juga menyediakan media abrasive untuk shotblast dan 

polishing dan juga media compound untuk polishing. Perushaan juga menyediakan 

sparepart dan komponen pada mesin shotblast sehingga jika ada client 

membutuhkan reparasi maka perushaan ini dapat menyediakan tersebut. Tidak 

hanya menyediakan mesin dan sparepart, perushaan juga menyediakan jasa 

installing mesin, maintenance mesin, custom mesin sesuai keinginan client dan 

melayani jasa inspeksi mesin. 

Pada divisi mechanic, apabila akan melakukan maintenance pada mesin tertentu, 

mekanik diwajibkan mengetahui kesalahan pada mesin. Sebelum maintenance akan 

ada costumer require yaitu keiinginan pelanggan untuk membenahi mesinnya. 

Setelah itu mekanik akan melakukan inspeksi secara menyeluruh agar mengetahui 

setiap masalah pada mesin tersebul lalu membuat laporan inspeksi. Setelah 

pelanggan menyetujui untuk melakukan service bedasarkan hasil laporan inspeksi, 

mekanik akan melakukan maintenance terhadap mesin seperti mengganti bagian 

yang rusak atau memodifikasi bagian tersebut. 
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1.2. Ruang Lingkup on the Job Training (OJT) 

  On the Job Training dilaksanakan pada: 

 

Waktu : 01 Agustus 2022 – 01 November 2022 

Tempat : PT FERRO SERVITA 

Divisi : Mechanic 

Aktivitas : Design spare part 2D & 3D, Membantu 

maintenance dan inspeksi, membantu modifikasi 

part mesin.  

 

1.3. Tujuan Praktik Kerja Lapangan   

Tujuan dari On the Job Training (OJT) yaitu 

1. Mengaplikasikan konsep dan teori yang diperoleh selama masa perkuliahan dalam 

kegiatan praktik industri.   

2. Memperoleh dan mengembangkan ilmu dalam bidang fabrikasi.   

3. Mengenal suasana kerja yang sebenarnya agar memahami sejauh mana harus 

mempersiapkan diri apabila nanti memasuki dunia kerja.   

4. Menumbuhkan kemampuan berinteraksi sosial dengan orang lain di dunia kerja.   

 

1.4. Manfaat Praktik Kerja Lapangan   

Manfaat dari On the Job Training (OJT) yaitu:   

   1.4.1 Manfaat bagi Perusahaan   

1. Adanya jalinan kerjasama antar pihak industri dengan pihak Lembaga 

pendidikan. 

2. Perusahaan akan mendapatkan bantuan tenaga dari mahasiswa yang 

melakukan kerja praktik. 

3. Sebagai salah satu cara penentuan kualifikasi tenaga kerja yang dbutuhkan 

oleh PT Ferro Servita. 
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1.4.2 Manfaat bagi Politeknik Negeri Jakarta   

1. Meningkatkan  kerjasama  antara  Politeknik  Negeri  Jakarta  dengan  PT 

Ferro Servita.   

2. Sebagai bahan evaluasi atas kurikulum perkuliahan yang telah diterapkan 

dengan kebutuhan teori dan praktik di dunia kerja.   

 

1.4.3 Manfaat bagi Mahasiswa   

1. Mendapat pengalaman kerja nyata di PT Ferro Servita.   

2. Mengetahui bagaimana proses fabrikasi yang dilakukan di perusahaan.   

3. Menerapkan keterampilan membuat gambar teknik selama On the Job 

Training (OJT).   

4. Melatih kedisiplinan, kerjasama, dan tanggung jawab dalam bekerja.   
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BAB IV   

KESIMPULAN DAN SARAN   

 

4.1. Kesimpulan   

Kesimpulan yang di peroleh dari Praktik Kerja Lapangan adalah:   

1. Dapat memahami kondisi lapangan industri. 

2. Mengerti konsep shot blasting dan mendapatkan pengalaman industri di 

bidang tersebut. 

3. Memahami proses kerja business to business. 

4. Memahami prosedur kerja yang diterapkan perusahaan.  

4.2.Saran   

4.2.1. Bagi Perusahaan   

 Saran untuk PT. Ferro Servita adalah sebagai berikut:   

1. Membuat agenda mengenai pelaksanaan praktik kerja agar kegiatan tersebut 

lebih terarah sehingga mahasiswa dapat mengetahui kegiatan yang dapat 

dilakukan setiap harinya. Selain itu, mahasiswa juga dapat mengetahui 

kapasitas pekerjaan yang dapat dilakukan.   

2. Mengiktusertakan mahasiswa praktik kerja lapangan dalam proyek yang 

sedang dikerjakan sehingga pengetahuan mahasiswa lebih terasah.   

 

4.2.2. Bagi Politeknik Negeri Jakarta   

Saran untuk Politeknik Negeri Jakarta adalah sebagai berikut:   

1. Kegiatan belajar software dilaksanakan secara intensif pada perkuliahan 

agar mahasiswa lebih terbiasa menggunakan software tersebut.   

2. Pembelajaran proses manufaktur ditambah karena pelajaran tentang 

shotblasting masih sedikit agar mahasiswa mengerti tentang shotblasting 

dalam dunia kerja. 
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